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§ 23 Diarienummer 00001/2026 

Toleransprojektet  

Beslut 

Nämnden lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Vice ordförande informerar om sitt deltagande i Toleransprojektet. Jerker Halling (V) deltog i 

en resa till Polen med skolelever där de besökte platser där förintelsen av judar skedde under 

andra världskriget. 
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§ 24 Diarienummer 00075/2026 

Utredning om förutsättningar för idéburet offentligt partnerskap 
(IOP) - Kvinnojouren Frideborg 

Beslut 

Social- och arbetsmarknadsnämnden godkänner utredningen om att undersöka 

förutsättningarna för att ingå i ett Idéburet- Offentligt Partnerskap med Kvinnojouren 

Frideborg. 

Sammanfattning 

Social- och arbetsmarknadsförvaltningen har av social- och arbetsmarknadsnämnden den 27 

november 2025 fått i uppdrag att undersöka förutsättningarna att ingå i ett Idéburet- Offentligt 

partnerskap med Kvinnojouren Frideborg.  

Sammanfattningsvis råder det fortfarande en osäkerhet om och när direkttilldelning av bidrag 

och IOP-avtal till idéburna aktörer utan tillämpning av LOU är möjligt ur ett juridiskt 

hänseende. 

 

Utvecklingsledare Joakim von Feilitzen och stadsjurist Henriette de Maré informerar i 

ärendet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Ansökan om idéburet offentligt partnerskap (IOP) - Kvinnojouren Frideborg 

daterad 260219 

Ansökan från Kvinnojouren Frideborg om idéburet offentligt partnerskap (IOP) daterad 

251117 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner 

att så sker. 
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§ 25 Diarienummer 00181/2025 

Omställning socialtjänstlag - Aktivitetskrav inom försörjningsstödet 

Beslut 

Ordförande frågar nämnden om man kan lägga informationen till handlingarna och finner att 

så sker. 

Sammanfattning 

Regeringen har föreslagit ett aktivitetskrav för vuxna män och kvinnor som uppbär 

försörjningsstöd. Utredningen har identifierat flera skäl för kravet, inklusive att ta tillvara 

potentiell arbetskraft och stärka rättssäkerhet och likformighet. Aktivitetskravet ska vara 

heltid och anpassas efter den enskildes förmåga att delta i aktiviteter. Det är en del av en 

omfattande reform som syftar till att närma sig arbetsmarknaden och bli självförsörjande. 

Verksamhetschef Birgitta Korpe redogör för förvaltningens arbete med att anpassa vår 

verksamhet till den kommande lagstiftningen.  

 

Verksamhetschef Johan Hellberg informerar om omställningen för Barn och Unga om att 

tidigt investera i barn för att minska framtida kostnader i lidande och risker. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan lägga informationen till handlingarna och finner att 

så sker. 
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§ 26 Diarienummer 00216/2025 

Verksamhetsinformation - Unga i riskzon 

Beslut 

Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningen har gjort en kartläggning av barn och ungdomar i riskzon för kriminalitet. 

Syftet med kartläggningen var att ta reda på omfånget av barn och ungdomar i riskzon samt 

vilken nivå dessa befinner sig på. Detta för att synliggöra problematiken och i steg två kunna 

rikta prioriteringar och insatser utifrån behoven. 

 

Lisa Robsahm, sspf-koordinator (socialtjänst–skola–polis–fritid), redogör för ärendet. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan lägga informationen till handlingarna och finner att 

så sker. 
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§ 27 Diarienummer 00216/2025 

Verksamhetsinformation - Barn och Unga  

Beslut 

Informationen läggs till handlingarna.  

Sammanfattning 

Socialsekreterarna Julia Stendahl, Linda Andersson och förste socialsekreterare Hanna 

Bergenheim berättar om sitt arbete med att hjälpa barn och ungdomar som är i riskzon för 

kriminalitet. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan lägga informationen till handlingarna och finner att 

så sker. 
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§ 28 Diarienummer 00077/2026 

Upphandling - Öppet avtal - Konsulentstödd familjehemsvård för 
barn och ungdomar 0-20 år 
 

Beslut 

Social- och arbetsmarknadsnämnden ger förvaltningschefen i uppdrag att genomföra 

upphandling av öppet avtal - konsulentstödd familjehemsvård för barn och ungdomar 0–20 år 

samt att teckna därpå följande avtal. 

Sammanfattning 

Stadens avtal avseende konsulentstödd familjehemsvård för barn och ungdomar  

0–20 år löper ut 2026-12-15. För att tillgodose stadens framtida behov krävs att ett nytt avtal 

tecknas. 

Då kontraktssumman överstiger gällande tröskelvärde enligt LOU är social- och 

arbetsmarknadsnämnden beslutsinstans. 

 

Verksamhetschef Johan Hellström redogör för ärendet. 

Beslutsunderlag 

Social- och arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 23 februari 2026 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner 

att så sker. 
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§ 29 Diarienummer 00078/2026 

Införandeplan lokalförsörjningsprocessen 

Beslut 

Nämnden godkänner förvaltningens införandeplan för lokalförsörjningsprocessen. 

Sammanfattning 

Syftet med införandeplanen är att få en mer förankrad process kring lokalfrågor i staden samt 

att ta fram gemensamma beskrivningar, rutiner och arbetssätt som underlättar 

lokalförsörjningsarbetet i staden. Detta ska alla nämnder göra i linje med stadens nya 

lokalförsörjningsprocess. Införandeplanen ska tydliggöra roller, ansvar, arbetsuppgifter och 

rutiner för lokalförsörjningen. Planen ska beslutas i nämnden för att sedan återrapporteras till 

samhällsbyggnadsförvaltningen. 

 

Arnela Alihodzic, ekonom och Fredrik Blomqvist, samordnare, enheten för boende, redogör 

för ärendet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Införandeplan lokalförsörjningsprocessen i social- och 

arbetsmarknadsförvaltningen daterad 2026-02-23 

Införandeplan lokalförsörjningsprocessen i social- och arbetsmarknadsförvaltningen 

Årshjul lokalförsörjningsprocessen införandeplan social- och arbetsmarknadsförvaltningen 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner 

att så sker. 

Expedieras till 

Samhällsbyggnadsförvaltningen 
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§ 30 Diarienummer 00083/2026 

Lokalbehovsplan 2026-2036 

Beslut 

Social- och arbetsmarknadsnämnden godkänner lokalbehovsplan.  

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att lokalbehovsplanen ska revideras varje år.   

Social- och arbetsmarknadsnämnden översänder lokalbehovsplanen till 

samhällsbyggnadsförvaltningen som underlag för stadens lokalförsörjningsplan. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade den 24 september 2025 beslutade nya riktlinjer för stadens 

lokalförsörjning. Nämndernas lokalbehovsplaner är första steget i genomförandet av stadens 

arbete med lokalförsörjning. Målet med de nya riktlinjerna är att stadens 

lokalförsörjningsarbete ska bli ännu mer enhetligt, ekonomiskt hållbar, resurseffektiv och 

ändamålsenlig. Riktlinjerna innebär även att roller och ansvar tydliggörs, har en likartad 

dokumentation samt gemensam syn på prioriteringar och investeringar i staden.  

Social- och arbetsmarknadsförvaltningen ansvarar för att ta fram en lokalbehovsplan som är 

ett styrdokument som nämnden ska fatta beslut om och som enbart rör nämndens egna 

uppdrag och ansvarsområde.  

Förvaltningen har i detta ärende sammanställt en lokalbehovsplan för perioden 2026–2036. 

Sammantaget står förvaltningen inför förändringar i lokalbehovet under de kommande tio 

åren. Det finns behov av nya lokaler samtidigt som det befintliga lokalbeståndet behöver ses 

över.  

 

Lokalbehovsplanen innehåller:  

* Lokalbehovsanalys 

* Aktuella utmaningar och möjligheter 

* Lokalkostnadsanalys 

* Riskanalys 

*  

Lokalplaneringen utgår från tre olika tidsperspektiv: 

Nutid (1–5 år), Närtid (6–10 år) och Framtid (10 år och framåt).  

Denna plan gäller från och med antagande i nämnden fram till dess att nästa lokalbehovsplan 

är antagen. 

Förutom att ge en bild och analys av förvaltningens lokalbehov utgör den fastställda 

lokalbehovsplanen en viktig grund för stadens nuvarande samt framtida arbete med 

lokalförsörjning. 
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Lokalbehovsanalysen beskriver förvaltningens samlade lokalbehov. Det innebär att 

förvaltningen ska identifiera och redogöra för lokalbehov kopplat till befintliga lokaler, nya 

lokaler samt lokaler som förvaltningen vill eller behöver lämna. Lokalbehovsplanen belyser 

även vikten av samverkan och samlokalisering för att effektivisera lokalbehovet i staden. 

Planen beskriver även några lokalbehovsutmaningar och möjligheter av betydelse för 

nämndens verksamhet bland annat anpassning av lokaler efter den nya socialtjänstlagen, som 

betonar förebyggande och tillgängliga arbetssätt men också utifrån kommande lagförslag om 

till exempel aktivitetskrav, samsjuklighetsutredningen med mera. Kommande flytt till ett nytt 

stadshus samt digitaliseringsutvecklingen är också andra exempel på utmaningar och 

möjligheter för förvaltningens lokalbestånd.  

Lokalbehovsplanen innehåller även en lokalkostnadsanalys samt riskanalys som visar på 

lokal, drifts- och hyreskostnadsmässiga faktorer samt lokalbehovsrisker av betydelse för 

nämndens verksamhet.  

 

Arnela Alihodzic, ekonom och Fredrik Blomqvist, samordnare, enheten för boende, redogör 

för ärendet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Lokalbehovsplan 2026–2036, daterad 2026-02-23 

Lokalbehovsplan 2026–2036 social- och arbetsmarknadsförvaltningen 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner 

att så sker. 

Protokollsanteckning 

Katarina Wendsjö (MP) vill anteckna till protokollet under punkten: 

 

2 Lokalbehovsanalys 

2.2 Trender inom nämndens område/påverkande omvärldsfaktorer 

Globalisering och migration 

 

att hon noterar att klimatförändringarna inte nämns som en möjlig faktor när man tittar på 

framtida orsaker till flyktingströmmar. Sverige skulle kunna beröras om 10-20 år.  

Förvaltningen bör överväga att ta med det nästa gång. 

Expedieras till 

Samhällsbyggnadsförvaltningen 
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§ 31 Diarienummer 00079/2026 

Kvalitetsberättelse 2025  

Beslut 

Social-och arbetsmarknadsnämnden godkänner kvalitetsberättelsen för 2025. 

Sammanfattning 

I föreskriften ”Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete” (SOSFS 2011:9) anges att en 

sammanhållen kvalitetsberättelse för det gångna året ska upprättas av ansvarig nämnd för att 

bedriva verksamhet inom socialtjänst. 

 

I kvalitetsberättelsen för 2025 beskrivs arbetet med att utveckla och säkra verksamhetens 

kvalitet inom social -och arbetsmarknadsförvaltningen. Syftet med en kvalitetsberättelse är att 

beskriva arbetet med hur förvaltningen systematiskt och fortlöpande utvecklat och säkrat 

verksamhetens kvalitet under året som gått. Kvalitetsberättelsen ska även beskriva vilka 

åtgärder som vidtagits för att säkra kvalitet samt redovisa vilka resultat som uppnåtts. Syftet 

med berättelsen är också att ge förvaltningens chefer och personal en sammanställning av 

kvalitetsarbetet under 2025. 

 

Under året har förvaltningens fokus varit att göra nödvändiga förändringar och planera för 

implementering av nya rutiner och arbetssätt i enlighet med den nya socialtjänstlagen. 

 

Fortsatt fokus på arbetssätt enligt SOFS 2011:9 för uppdatering och systematisering av 

riskanalyser, egenkontroller samt hantering av avvikelser och klagomål behövs under år 2026 

för att bibehålla och förbättra kvaliteten på mest effektiva och ändamålsenliga sätt. 

 

Kerstin Lundström, socialt ansvarig samordnare, redogör för ärendet. 

Beslutsunderlag 

Kvalitetsberättelse 2025 

Tjänsteskrivelse Kvalitetsberättelse för social- och arbetsmarknadsnämnden 2025 daterad 

260225 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner 

att så sker. 
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§ 32 Diarienummer 00080/2026 

Årsredovisning HR-statistik 

Beslut 

Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 

HR-konsult Lotta Spångberg redovisar HR-statistik för helåret 2025. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan lägga informationen till handlingarna och finner att 

så sker. 
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§ 33 Diarienummer 00076/2026 

Datadriven forskningsstudie om förebyggande socialt arbete 

Beslut 

Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningen har beslutat att delta i forskningsprojektet ”Datadriven forskningsstudie om 

förebyggande socialt arbete” tillsammans med övriga kommuner i Göteborgsregionen. 

Projektet samordnas av Lerums kommun och sker i samarbete med Göteborgs universitet. 

 

Syftet är att identifiera tidiga riskfaktorer och målgrupper för förebyggande insatser. Genom 

att kombinera register- och socialtjänstdata skapas en aktuell och datadriven lägesbild som ger 

kommunerna bättre förutsättningar för att planera insatser. 

 

Tidplanen för projektet är att samla in data under våren 2026 och sedan genomföra och 

leverera analyser löpande från hösten. Leverans av analyser planeras främst att börja ske 

under 2027 och pågå till 2030. 

 

Syftet med informationsärendet är både att kort informera nämnden om projektet, men 

information är också motiverad utifrån datainsamlingens omfattning. Projektet förutsätter 

insamling av i praktiken samtlig socialtjänstdata 2021–2025. Utlämning kommer ske till 

SCB:s säkra databas först efter att forskningsprojektet erhållit godkännande av 

etikprövningsnämnden, att erforderlig konsekvensbedömning enligt GDPR genomförts samt 

menprövning enligt 15 kap 3 § socialtjänstlagen, som säger att socialtjänsten ska lämna ut 

dylik data till forskningsprojekt om det kan ske utan risk för att den enskilde lider men. 

 

Verksamhetschef Johan Hellström redogör för ärendet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Information om datadriven forskningsstudie om förebyggande socialt daterad 

260226 

Planering - Datadriven forskningsstudie om förebyggande socialt arbete (bildspel) 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan lägga informationen till handlingarna och finner att 

så sker. 
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§ 34 Diarienummer 00046/2026 

Anmälan om deltagande i utbildningar och konferenser 2026 

Beslut 

Nämnden noterar informationen och godkänner utbetalning av förrättningsarvode. 

Sammanfattning 

Ordförande och vice ordförande kommer att resa till Stuttgart, Tyskland den 22-24 mars för 

att deltaga i ett EU-projekt som handlar om att få människor i arbete. De reser tillsammans 

med Arbetsmarknadsenheten som är partner i projektet. 
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§ 35 Diarienummer 00005/2026 

Meddelanden och delegeringsbeslut social- och 
arbetsmarknadsnämnden 

Beslut 

Nämnden godkänner redovisningen av delegeringsbeslut. 

Sammanfattning 

Beslut som fattats med stöd av delegering ska anmälas löpande till nämnden enligt fastställd 

rutin. 
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§ 36 Diarienummer 00001/2026 

Information till social- och arbetsmarknadsnämnden 

Ärendet utgår. 
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