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§ 87 Diarienummer 00004/2026 

Ekonomisk redovisning till social- och arbetsmarknadsnämnden  

Beslut 

Social- och arbetsmarknadsnämnden godkänner delårsuppföljningen per augusti 2026. 

Sammanfattning 

Delårsuppföljningen har upprättats enligt stadsledningsförvaltningens anvisningar. Resultatet 

per augusti månad är 15,2 mnkr och helårsprognosen är 13,0 mnkr.  

Måluppföljning 

Arbetsmarknad: Att motverka ett långvarigt behov av ekonomiskt bistånd, genom att erbjuda 

effektiva arbetsmarknadsinsatser 

Målet bedöms vara delvis uppfyllt och har en positiv trend. Det totala antalet ärenden med 

ekonomiskt bistånd minskar, även om långvarigt ligger kvar på samma nivå. Fortsatt är det en 

utmaning att i tillräcklig utsträckning erbjuda lämpliga insatser åt personer med sjukskrivning, 

skadligt bruk och beroende samt svaga kunskaper i svenska.  

Barn och unga: Att tidigt upptäcka barn i behov av stöd och erbjuda stöd nära barnet 

Målet bedöms vara delvis uppfyllt och har en oförändrad trend. Verksamheten har fortsatt 

goda resultat i det placeringsförebyggande arbetet och korta utredningstider och det pågår 

utveckling av stödet som kan ges tidigt och nära barnet. Samtidigt har belastningen ökat 

betydligt under året och fler barn har behövt placeras utanför hemmet. Att nå fler barn tidigt, 

bibehålla ett aktivt nätverksarbete vid hög belastning och säkerställa tillgången till lämpliga 

familjehem är de främsta utmaningarna. 

Beroende: Att de Mölndalsbor som har ett skadligt bruk och beroende erbjuds rätt insats 

under rätt tid utifrån sitt behov, inklusive en meningsfull sysselsättning 

Målet bedöms vara delvis uppfyllt och har en positiv trend. Utvecklingen från 2025 har 

fortsatt med färre köpta boendeinsatser, kortare handläggningstider och tätare uppföljning av 

beslutade insatser. Flera personer i målgruppen med boendeinsats har kunnat gå vidare till 

eget boende. Målets del om meningsfull sysselsättning har däremot inte utvecklats i 

motsvarande grad. Antalet personer i intern sysselsättning har visserligen ökat men 

samverkan med arbetsmarknadsprocessen behöver fortsatt utvecklas för att fler personer med 

skadligt bruk och beroende ska få en lämplig aktivitet som del av sin rehabilitering. 

 

Ekonomiuppföljning 

Social- och arbetsmarknadsnämnden prognostiserar ett överskott på 13,0 mnkr vid årets slut. 

Nämndens överskott är till största del en effekt av att den statliga ersättningen från 

Migrationsverket beräknas överstiga nämndens kostnader för Flyktingmottagande vilket 

beräknas ge överskott på 10,8 mnkr. Flyktingmottagandet minskar och Boende för nyanlända 

avvecklas vilket väntas ge överskott på 0,3 mnkr. 
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Färre hushåll än budgeterat har fått Ekonomiskt bistånd vilket beräknas ge överskott 

motsvarande 3,3 mnkr. Trots att antalet inskrivna inom arbetsmarknadsåtgärder är fler än 

tidigare prognostiserar nämndens enheter för Arbetsmarknadsåtgärder överskott motsvarande 

1,0 mnkr. 

Inom Individ- och familjeomsorg prognostiseras ett underskott på 2,4 mnkr. Kostnaden för 

barn och unga beräknas ge underskott på 7,7 mnkr. Enstaka institutionsplaceringar med hög 

dygnskostnad beräknas generera underskott motsvarande 5,9 mnkr. Med anledning av 

svårighet att rekrytera tillräckligt många familjehem har nämnden behövt köpa tjänster av 

konsulentstödda familjehem vilket beräknas överskrida budgeten med 3,7 mnkr trots 

statsbidragssubvention för placeringskostnader motsvarande 1,3 mnkr. Kostnaden för vuxna 

utan beroendeproblematik beräknas redovisa överskott på 5,3 mnkr. Köpt boende för vuxna 

med beroende beräknas redovisa underskott motsvarande 0,3 mnkr. Verksamhet för övriga 

vuxna utan beroende prognostiserar ett överskott motsvarande 4,6 mnkr med anledning av 

färre årsplaceringar för köpt boende och skyddat boende, färre lägenheter med sociala 

kontrakt samt vakanser. 

 

Charlotta Rehbinder, enhetschef och Jonatan Forsberg, kvalitets- och utvecklingschef redogör 

för ärendet. 

Beslutsunderlag 

Delårsuppföljning 2026 

Ordförande frågar om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner att så sker. 
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§ 88 Diarienummer 00255/2025 

Internkontrollplan 2026 

Beslut 

Social- och arbetsmarknadsnämnden antar halvårsuppföljning av internkontrollplan 2026. 

Sammanfattning 

Nämnden har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom verksamheten och ska 

planera och prioritera arbetet med utveckling av rutiner för att stärka den interna kontrollen. 

 

Halvårsuppföljningen redovisar det arbete som gjorts kopplat till de fem riskerna som tagits 

upp i internkontrollplanen för 2026. De fem riskerna avser risk för 1) rättssäkerhet och 

arbetsmiljö kopplat till otillåten påverkan, 2) felaktiga utbetalningar på grund av förenklad 

handläggning inom ekonomiskt bistånd, 3) brister i kontroll vid direktupphandling, 4) brister i 

systemet för avvikelserapportering samt 5) otillräckligt dataskydds- och 

informationssäkerhetsarbete. 

 

I samband med de undersökningar som gjorts i samband med riskerna är de främsta 

avvikelserna följande: 

 

1) Otillåten påverkan har undersökts genom enkät och förekommer fortsatt i verksamheten, 

vilket i och för sig är förväntat. Åtgärder för att hantera förekomsten fortgår löpande. Under 

halvåret har arbetsmiljöverket gjort en inspektion, bland annat på grund av otillåten påverkan, 

och gett verksamheten ett gott omdöme. 

 

2) Stickprov inom ekonomiskt bistånd har framför allt visat på fortsatt höga felaktigheter 

avseende insättningar av Swish. Stickproven under resten av året kommer göras i högre 

omfattning och de kommer i högre grad fokusera på just Swish-inbetalningar. 

 

3) Direktupphandlingar visar inte på några avvikelser, och i fråga om 4) avvikelserapportering 

och 5) dataskydd- och informationsarbete planeras åtgärder under hösten. 

 

Jonatan Forsberg, kvalitets- och utvecklingschef, redogör för ärendet. 

 

Beslutsunderlag 

Halvårsuppföljning Internkontrollplan 2026 
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Beslutsgång 

Ordförande frågar om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner att så sker. 
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§ 89 Diarienummer 00181/2025 

Omställningsarbete 

Beslut 

Nämnden antecknar informationen till protokollet. 

Sammanfattning 

Verksamhetschef Johan Hellberg, verksamhetschef Birgitta Korpe samt förvaltningschef 

Helen Smith informerar om de förändringar förvaltningen arbetar med för att anpassa 

verksamheten efter ny lagstiftning såsom socialtjänstlagen, aktivitetskrav, 

samsjuklighetsreformen och nya lagar inom migrationsområdet. 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan anteckna informationen till protokollet och finner att 

så sker. 
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§ 90 Diarienummer 00125/2026 

Samordning av stadens uppdrag avseende praktikplatser 

Beslut 

Nämnden antecknar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade 260304 § 45 att ge social- och arbetsmarknadsnämnden i 

uppdrag att samordna arbetet med det förvaltningsövergripande arbetet gällande 

tillhandahållande av praktikplatser. 

Verksamhetschef Birgitta Korpe informerar om hur arbetet fortlöper. 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan anteckna informationen till protokollet och finner att 

så sker. 
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§ 91 Diarienummer 00227/2026 

Sammanträdesdatum 2027 för social- och arbetsmarknadsnämnden 

Beslut 

Nämnden beslutar om följande sammanträdesdagar 2027 för nämnd, arbetsutskott samt 

individutskott: 

 

 

Sammanträde 

arbetsutskott 

klockan 13.00  

Sammanträde nämnd 

klockan 16.30 

 Måndag 4 jan kl 14.00 

Torsdag 14 januari  Torsdag 28 januari 

Torsdag 11 februari Torsdag 25 februari 

Torsdag 4 mars  Torsdag 18 mars 

Torsdag 8 april Torsdag 22 april  

Torsdag 6 maj Torsdag 20 maj 

Torsdag 3 juni  Torsdag 17 juni 

Torsdag 12 augusti Torsdag 26 augusti 

Torsdag 9 september Torsdag 23 september  

Torsdag 7 oktober Torsdag 21 oktober 

Torsdag 4 november Torsdag 18 november 

Torsdag 2 december  Torsdag 16 december 

 

 

Sammanträde individutskott 

tisdagar klockan 13.00 

 

12 januari, 26 januari 

9 februari, 23 februari 

9 mars, 23 mars  

6 april, 20 april 

4 maj, 18 maj 

1 juni, 15 juni, 29 juni 

13 juli, 27 juli 
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10 augusti, 24 augusti 

7 september, 21 september 

5 oktober, 19 oktober 

2 november, 16 november,  

30 november 

14 december, 28 december 

 

 

 

Sammanfattning 

Nämnden ska inför kommande kalenderår besluta om sammanträdestider. Nämndens 

sammanträden bör inte sammanfalla med kommunfullmäktiges och kommunstyrelsens möten.  

Utöver det ska mötena anpassas efter stadens centrala uppföljningsprocess av ekonomi, 

verksamhet och personal.  

Nämnden föreslås sammanträda 11 gånger under året med mötesstart klockan 16.30. Utöver 

det föreslås ett konstituerande sammanträde i början av året för att utse ledamöter och 

ersättare till arbetsutskottet och individutskottet. 

Arbetsutskottet sammanträder företrädesvis två veckor innan nämndsammanträdet.  

Individutskottet sammanträder varannan tisdag året runt, med undantag ibland vid helger eller 

lov. Ibland behövs det extra individutskott och då sammankallas utskottet med kort varsel. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Sammanträdesdatum 2027 för social- och arbetsmarknadsnämnden daterad 

260909  

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner att så sker. 

 

Expedieras till 

Kommunstyrelsen  
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§ 92 Diarienummer 00069/2026 

Ej verkställda beslut 2026 

Beslut 

Nämnden antecknar informationen till protokollet samt anmäler beslutet till 

kommunfullmäktige och revisorerna. 

Sammanfattning 

Nämnden ska regelbundet få rapport om ej verkställda beslut enligt Socialtjänstlagen. 

För kvartal 2 år 2026 fanns inga ej verkställda beslut. 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om man kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner att så sker. 

 

Expedieras till 

Kommunfullmäktige 

Kommunrevisionen 
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§ 93 Diarienummer 00046/2026 

Anmälan om deltagande i utbildningar och konferenser 2026 

 

Ärendet utgår. 
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§ 94 Diarienummer 00005/2026 

Meddelanden och delegeringsbeslut social- och 
arbetsmarknadsnämnden 

Beslut 

Nämnden antecknar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 

Beslut som fattats med stöd av delegering ska anmälas löpande till nämnden enligt fastställd 

rutin. 

Beslutsunderlag 

Delegeringsbeslut vuxna för perioden augusti  

Delegeringsbeslut ekonomiskt bistånd för perioden augusti 

Delegeringsbeslut barn och familj maj för perioden augusti 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar nämnden om man kan anteckna informationen till protokollet och finner att 

så sker. 
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§ 95 Diarienummer 00001/2026 

Information till social- och arbetsmarknadsnämnden 

Beslut 

Nämnden antecknar informationen till protokollet. 

Sammanfattning 

Den 11e september var det ett nätverksmöte med förvaltningschefer i Göteborgsregionen. Där 

diskuterades bland annat kommunernas roll i arbetsmarknadspolitiken.  

Regeringen har beslutat om en ny förordning om att kommuner i vissa fall har en skyldighet 

att ställa hyresgarantier till barnfamiljer. Förordningen har börjat gälla, men det är oklart i 

dagsläget vem som har ansvar för frågan.  

Socialchefsdagarna 2026 äger rum 30 september–2 oktober på Svenska Mässan i Göteborg 

med temat “Kunskap som leder – välfärd som lyfter”. 

Nästa SAF-dag är planerad till den 15 september 2027. Under SAF-dagen träffas alla 

tjänstemän i förvaltningen hela dagen för inspiration och möten över enhetsgränserna.  

Förvaltningschef Helen Smith redogör i ärendet. 
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