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Plats och tid Rum 314, Mölndals stadshus 
tisdagen den 14 april 2026, klockan 13:00 – 14.20 

Beslutande Ove Dröscher (S), Ordförande 
Jenny Holf (KD), 1:e vice ordförande 
Elpida Georgitsi (S) 
Kristian Vramsten (M) 
Bernt A Runberg (S) 

Ersättare i beredskap  

Övriga närvarande Maria Stenman, HR-chef 
Mio Saba, stadsdirektör, § 9 

Utses att justera Bernt A Runberg (S) 

Paragrafer §§ 9-11 
 

Underskrifter 

  

 

 

 Ordförande 

  

 Ove Dröscher (S)  

 Justerande 

  

 Bernt A Runberg (S)  

 

Protokollet har justerats digitalt och saknar därför namnunderskrifter. Protokollet har tillkännagivits på kommunens 
anslagstavla. 
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§ 9 Diarienummer 00273/2026 

Bestämmelser om omställningsstöd och pensioner för 
förtroendevalda enligt OPF-KR 26 

Beslut 

Ärendet återremitteras för vissa klargöranden. 

Sammanfattning 

SKR har den 19 december 2025 kommit med ett nytt, upparbetat, förslag avseende pensions- 

och omställningsregler till förtroendevalda. 

Det är ett förslag från SKR och det står varje huvudman fritt att anpassa förslaget utifrån 

respektive kommun så att det passar kommunens förutsättningar och intentioner. OPF-KR 26 

måste dock antas för att gälla tillsammans med kommunens egna anpassningar i policy, 

tillämpningsanvisningar eller riktlinjer. 

Bestämmelserna ersätter de tidigare antagna OPF-KR 25 som antogs av kommunfullmäktige i 

§ 54/25 den 19 mars 2025. 

De förändringar som föreslås i OPF-KR 26 är följande; 

Samordning av ekonomiskt omställningsstöd införs från första året. Ett prisbasbelopp per år, 

motsvarande en tolftedels prisbasbelopp per månad, undantas från samordningen. Det gäller 

även vid förlängt ekonomiskt omställningsstöd.  

Möjlighet att ta ut ålderspensionen temporärt under kortast tid 10 år. Tidigare var endast 

livsvarig utbetalning möjlig, vilket fortfarande är huvudregeln.  

Tidigast ålder för uttag av ålderspensionen är den tidigaste uttagstidpunkten som gäller för 

allmän pension minus 2 år. Vilket nu innebär 62 år (anpassning till AKAP-KR). Tidigare var 

tidigaste ålder för uttag av ålderspensionen samma som för uttag av allmän pension. Det vill 

säga nu 64 år.  

Ålderspensionen utbetalas per automatik, om ingen ansökan har inkommit dessförinnan, vid 

gällande LAS ålder plus 12 månader (anpassning till AKAP-KR).  

Möjlighet att inte godkänna utbetalning av omställningsstöd vid en lagakraftvunnen 

fängelsedom på lägst 2 år.  

SKR rekommenderar att OPF-KR 26 ska antas under 2026 och gälla från den 15 oktober 2026 

(anpassning till mandatperioden). Kan dock antas tidigare för att reglerna om 

omställningsstöd skall gälla för avgångar under året. Temporär utbetalning av ålderspension 

kan troligen tidigast ske efter årsskiftet.  

Maximalt betalas ett familjeskydd ut, oaktat om den förtroendevalde har uppdrag hos annan 

uppdragsgivare.  

Sambobegreppet har förtydligats i OPF-KR 26, gällande familjeskyddet;  

Med sambo avses den ogifta person som stadigvarande bodde tillsammans med den ogifte 

förtroendevalde vid hans eller hennes död, eller som tidigare varit gift eller registrerad partner 
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med den förtroendevalde, eller har eller har haft barn, eller då väntade barn med den 

förtroendevalde (anpassning till AKAP-KR).  

För efterlevandeskyddet avseende ålderspensionen i OPF-KR 26 är det sambolagen 

(2003:376) som gäller. 

Beslutsunderlag 

Stadsledningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2026-04-07. 

 

SKR:s cirkulär Bestämmelser om omställningsstöd och pensioner för förtroendevalda enligt 

OPF-KR 26. 

 

Pensionsriktlinjer för förtroendevalda. 

 

Tillämpningsanvisningar för OPF-KR. 

Förslag under sammanträdet 

Ärendet återremitteras för vissa klargöranden. 
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§ 10 Diarienummer 00280/2026 

Ansökan om medel till jobbskuggning 

Beslut 

Arbetsgivar- och organisationsutskottet avslår ansökningen med hänvisning till att att 

ansökningen inte uppfyllde uppsatta villkor och kriterier. 

Sammanfattning 

Social- och arbetsmarknadsförvaltningen samt skolförvaltningen ansöker gemensamt om 

medel för jobbskuggning för sex medarbetare. 

Expedieras till 

Social- och arbetsmarknadsförvaltningen 

Skolförvaltningen 
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§ 11 Diarienummer 00107/2026 

HR informerar 2026 

Beslut 

Informationen noteras till protokollet. 

Sammanfattning 

HR-chefen informerar om nyheter inom HR-området. 
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