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§ 163 Diarienummer: 

Kort information - beredningar, samråd, övrigt

Sammanfattning
Ordförande Cecilia V. Burenby (S) påminner om att det är fokusmånad psykisk hälsa den 10 
september till 10 oktober. Mjölby kommun har tagit ansvar för att uppmärksamma 
månaden genom att arrangera olika aktiviteter och mötesplatser. Besöka gärna utställningen 
i Gallerian. 

Kommundirektören informerar om att PWC håller på med en granskning om cybersäkerhet 
och informationssäkerhet. Kommunen har en bra och pågående dialog med PWC, bland 
annat avseende hur uppgifter kopplat till området ska hanteras. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott var i samband med det senaste sammanträdet på 
företagsbesök hos Derome, som i Mjölby primärt är profilerade på takstolar. 

Beslutsunderlag
Muntlig information från ordförande och kommundirektören.

Beslut

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som noteras till protokollet.

___

Beslutet skickas till
Akten
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§ 164 Diarienummer: KS/2026:170

Försäljning av bostadsrätter - tidigare Oljekrukans förskola

Bakgrund
Utbildningsnämnden i Mjölby kommun beslutade under 2025 att stänga Oljekrukans 
förskola från och med den 4 augusti 2025. Bakgrunden till beslutet är att förskolan är 
inrymd i tre bostadsrättslägenheter med begränsade utemiljöer och omfattande 
renoveringsbehov, vilket innebär att lokalerna inte uppfyller dagens krav på en trygg, 
ändamålsenlig och funktionell förskolemiljö. Samtidigt minskar antalet barn i kommunen, 
vilket leder till ett lägre behov av förskoleplatser. 

Sammanfattning
Mjölby kommun äger sedan 1984 3 stycken bostadsrätter i Bostadsrättsföreningen HSB 
Oljekrukan på Kungsvägen 18 A. De 3 lägenheterna har byggts ihop för att användas för 
Oljekrukans förskola, vilken avvecklades den 4 augusti 2025 efter beslut av 
utbildningsnämnden. Lokalerna är anpassade för förskoleverksamhet och kräver 
omfattande återställningsåtgärder för att åter kunna användas som bostäder. Då Mjölby 
kommunen inte längre har något behov av lokalerna bedömer 
Samhällsbyggnadsförvaltningen att bostadsrätterna bör avyttras genom försäljning på den 
öppna marknaden.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-07/ § 125
Tjänsteskrivelsen, 2026-08-13
Bilaga värderingsutlåtande 1.
Bilaga värderingsutlåtande 2.
Bilaga värderingsutlåtande 3.

Fastighetsstrateg redogör för ärendet.

Beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att de tre bostadsrätterna med lägenhetsnummer 82, 83 
och 86 i Bostadsrättsföreningen HSB Oljekrukan ska avyttras genom försäljning i 
befintligt skick på den öppna marknaden. 

2. Kommunstyrelsen ger kommundirektör i uppdrag att teckna erforderliga avtal och 
handlingar för försäljningen till marknadsmässigt pris på öppna marknaden.

___

Beslutet skickas till
Samhällsbyggnadsförvaltningen
Utbildningsförvaltningen
Bostadsrättsföreningen HSB Oljekrukan
Akten

§ 165 Diarienummer: KS/2026:142
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Digitaliseringsstrategi

Bakgrund
Den digitala utvecklingen går snabbt och skapar både nya möjligheter och utmaningar för 
kommunen. Samtidigt ökar kraven på tillgänglig service, effektivare arbetssätt och ett bättre 
resursutnyttjande. Mjölby kommun står inför flera långsiktiga utmaningar, bland annat 
demografiska förändringar, kompetensförsörjning, ökade krav på service och kvalitet samt 
behov av ett effektivare resursutnyttjande. Digitalisering är ett viktigt verktyg för att möta 
dessa utmaningar och skapa förutsättningar för en hållbar utveckling av kommunens 
verksamheter.

Kommunfullmäktige gav den 28 april 2025 (KS/2025:151) i uppdrag att ta fram ett underlag 
för att stärka kommunens digitala utveckling, med fokus på bland annat digital service, 
effektivisering, datadrivet arbetssätt, kompetens och digital inkludering. 
Digitaliseringsstrategin 2026–2030 ska ge kommunen en gemensam riktning för hur 
digitalisering kan användas som ett verktyg för verksamhetsutveckling, ökad kvalitet, 
effektivitet och bättre service.

Sammanfattning
Kommunfullmäktige har gett kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en strategi för att ta 
ett krafttag avseende Mjölby kommuns digitalisering. Uppdraget utgår från ett samhälle i 
snabb förändring där ökade krav på service, demografiska utmaningar, 
kompetensförsörjning och behovet av ett effektivt resursutnyttjande ställer nya krav på 
kommunen.

Digitaliseringsstrategin 2026–2030 utgör kommunens gemensamma färdriktning för hur 
digitalisering ska användas för att utveckla verksamheten, stärka servicen till invånare och 
företag samt skapa långsiktigt hållbara arbetssätt. Strategin utgår från att digitalisering är ett 
verktyg för verksamhetsutveckling och ska bidra till ökad kvalitet, tillgänglighet, effektivitet 
och innovation.

Strategin fokuserar på fem strategiska inriktningar: att sätta medborgarens och kundens 
behov i centrum, utveckla gemensamma digitala plattformar och standardlösningar, stärka 
kommunens utvecklingskraft och digitala kompetens, möjliggöra datadriven utveckling 
med ett ansvarsfullt nyttjande av AI samt säkerställa tillit, säkerhet och robusthet i den 
digitala utvecklingen.

Genom strategin tar Mjölby kommun ett samlat grepp om den digitala omställningen och 
skapar förutsättningar för att möta framtidens behov med människan i centrum och 
digitalisering som en möjliggörare för kommunens Vision 2045.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-07/ § 122
Tjänsteskrivelse 2026-08-14
Digitaliseringsstrategi 2026-2030 Mjölby kommun

It- och digitaliseringschef redogör för ärendet.
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§ 165 fortsättning

Yrkande
Cecilia V. Burenby (S) yrkar på ett förtydligande i strategin under avsnitt 6 om att 
”Digitaliseringsstrategin som helhet följs upp minst två gånger per mandatperiod…”

Cecilia V. Burenby (S) yrkar på ett förtydligande i beslutet om att antagandet av 
digitaliseringsstrategin förutsätter att tidigare antagen strategi upphävs av 
kommunfullmäktige.

Beslutsgång
Ordförande Cecilia V. Burenby (S) frågar om kommunstyrelsen kan besluta enligt förslag till 
beslut med ändring enligt yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar detta.

Beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att anta Digitaliseringsstrategi 2026-2030 Mjölby 
kommun, med förtydligande enligt yrkande, under förutsättning att tidigare 
antagen strategi upphävs av kommunfullmäktige.

2. Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att upphäva tidigare 
Digitaliseringsstrategi för Mjölby kommun, antagen av kommunfullmäktige 2021-
03-30/ § 12.

___

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
Samtliga nämnder
Akten
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§ 166 Diarienummer: KS/2021:244

Grön- och blåstrukturplan - Information

Bakgrund
Handslag för Mjölby har lagt ett uppdrag om att arbeta fram en grönstrukturplan för Mjölby 
kommuns tätorter. Kommunstyrelsen beslutade 2021-09-01/ § 176 att ge uppdraget till 
kommundirektören och 2022-03-09/ § 44 att förlänga slutredovisningen så att arbetet 
integreras med översiktsplanen.

Sammanfattning
Grön- och blåstrukturplanen ska utgöra ett strategiskt dokument med visioner, mål och 
riktlinjer som visar en långsiktig politisk viljeriktning med grönytor och vattenmiljöer i 
kommunen. Planen ska i ett första skede kartlägga behov av bevarande och utveckling av 
grön- och blåstruktur i Mjölby, Mantorp, Skänninge. Vid en revidering bör planen omfatta 
kommunens hela geografiska utbredning. Grönplanering är en kontinuerlig process, arbetet 
att ta fram en grön- och blåstrukturplan är en del i processen. När grön- och 
blåstrukturplanen är antagen går arbetet in i en genomförandefas där åtgärder sätts in och 
planen ajourhålls. Senaste gången ärendet hanterades politiskt var i KSAL i november 2024. 
Därefter har arbetet varit pausat under en längre tid men nu återupptagits igen.

I arbets- och styrgruppen för arbetet med Grön- och blåstrukturplanen finns representanter 
från parkavdelningen, planavdelningen, mark- och exploateringsavdelningen samt 
miljökontoret. I styrgruppen ingår även Samhällsbyggnadschef och Kultur- och fritidschef. 
Arbetet har många beröringspunkter och intressenter som behöver hanteras löpande. Under 
sommarmånaderna har ett utkast till Grön- och blåstrulturplan granskats av en stor grupp 
med referenser inom kommunen. Utöver arbetsgruppens medlemmar så har personal från 
Kultur- och fritidsförvaltningens olika arbetsområden, gatu-park-avdelningens 
driftverksamhet och trafikplanerare, utbildningsförvaltningen, hållbarhetsstrateger på 
kommunledningskontoret, verksamhetsutvecklare på Omsorgs- och socialförvaltningen, 
fastighetsavdelningen och Näringslivschef granskat innehållet och kommit med inspel och 
fyllt på med information. Det har varit ett stort engagemang vilket är positivt för arbetet. 
Efter granskningen har förslag till mål, strategier och ramverk reviderats av arbetsgruppen, 
dessa redovisas i presentationen till ärendet. Just nu pågår arbete med att redigera övriga 
delar i dokumentet.

Syftet med informationsärendet är att presentera förslag till mål, strategier och ramverk för 
Kommunstyrelsen för att diskutera om arbetet kan fortsätta med föreslagna formuleringar.

Utkastet till innehåll i grön- och blåstrukturplanen planeras granskas av styrgruppen samt 
revideras innan ett förslag till dialoghandling presenteras för Kommunstyrelsen under 
kommande höst/vinter. Därefter planeras dialog med allmänheten under tidig vår nästa år 
innan ett slutligt antagande av planen.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-07/ § 121
Tjänsteskrivelse, 2026-08-26
Presentation grön- och blåstrukturplan 2026-09-07

Stadsträdgårdsmästare redogör för ärendet.
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§ 166 fortsättning

Beslut

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som noteras till protokollet. 

___

Beslutet skickas till
Samhällsbyggnadsförvaltningen
Akten
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§ 167 Diarienummer: KS/2022:55

Uppföljning Mjölby kommuns handlingsplan för suicidprevention 
2022-2025

Bakgrund

Kommunen beslutade 2022-05-25/§ 112 att anta en handlingsplan för suicidprevention som 
ska gälla åren 2022-2025. Handlingsplanen utgår från en förstudie som genomfördes inom 
handlingsplanen för trygghet och säkerhet 2019-2022, samt den regionala strategin för 
suicidprevention som Mjölby kommun ställde sig bakom 2021. 

Kommunens hållbarhetsstrateg ansvarar för handlingsplanen och att följa upp arbetet en 
gång om året fram till 2025. Uppföljningen presenteras årligen för kommunstyrelsen. 

Sammanfattning

Mjölby kommuns handlingsplan för suicidprevention syftar till att öka kunskapen och 
förmågan att förebygga suicid och möta personer i risk. Handlingsplanen omfattar 
utbildning och kompetens, samverkan samt åtgärder för att minska risker för suicid och 
suicidförsök.

Av handlingsplanens sju åtgärder har fyra genomförts under 2022–2025, bland annat genom 
informationsinsatser, utbildningar och etablerad samverkan inom kommunen. Tre åtgärder 
återstår. Arbetet fortlöper under 2026 genom att en händelseanalysmall tas fram, en åtgärd 
ersätts av Grundläggande råd för suicidprevention och kartlagda platser för suicidlarm följs 
upp årligen.

Parallellt pågår arbete med att ta fram en länsgemensam handlingsplan för psykisk hälsa 
och suicidprevention. När den är framtagen får kommunen ta ställning till om det finns 
behov av en ny lokal handlingsplan.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-07/ § 124
Tjänsteskrivelse, daterad 2026-08-24
Uppföljning 2025 suicidprevention_daterad 260702
Mjölby kommuns handlingsplan för suicidprevention 2022-2025

Hållbarhetsstrateg redogör för ärendet

Beslut

1. Kommunstyrelsen godkänner uppföljning av Mjölby kommuns handlingsplan för 
suicidprevention 2022-2025

___

Beslutet skickas till
Hållbarhetsstrateg
Akten
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§ 168 Diarienummer: KS/2024:139

Energi- och klimatplan

Bakgrund
Mjölby kommun har en energi- och klimatstrategi som antogs i kommunfullmäktige 2020. I 
beslut från KS 2023-08-30/ § 147 ställer sig kommunstyrelsen bakom en uppdatering av 
strategin under 2024. Uppdateringen resulterade i fler ändringar och uppdateringar än 
planerat, särskilt med fokus på energiplanering och beredskap efter nya mallar och 
inriktningar från Energimyndigheten.

Den tidigare strategin har nu uppdaterats till en ny energi- och klimatplan i samråd med 
kommunstyrelsen, nämnder och kommunala bolag.

Sammanfattning
Planen innefattar mål och åtgärder för energi- och klimatarbetet i Mjölby kommun. Den 
bygger på den tidigare energiplanen och klimatstrategin och innefattar mål för såväl Mjölby 
som geografiskt område som kommunorganisationen. Det omfattar mål, fokusområden och 
åtgärder för minskad klimatpåverkan och trygg och hållbar energiförsörjning.

Planen vänder sig i första hand till kommunkoncernen inklusive de kommunala bolagen, 
men eftersom mål och fokusområden omfattar Mjölby kommun som geografiskt område så 
visar den även riktning och uppmuntrar till engagemang för näringsliv och civilsamhälle. 
Flertalet av planens åtgärder handlar om stärkt samverkan såväl inom kommunkoncernen, 
lokalt som regionalt för att nå målen inom det geografiska området.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse 2026-04-17
Förslag till ny Energi- och klimatplan 2026
Bilaga 1 Åtgärder i Energi- och klimatplan
Bilaga 2 Miljöbedömning Energi- och klimatplan
Remissvar från politiska partier, nämnder och kommunala bolag

Hållbarhetsstrateg redogör för ärendet.

Ajournering
Ajournering klockan 12:25-13:25 och 13:42-13:52

Yrkande
Cecilia V. Burenby (S) yrkar, för handslag för Mjölby, på ändring i åtgärd 2.4 under avsnitt 
3.4.5 om att ”Mjölby kommun ska köpa och använda fossilfri el” och att rubriken ändras till 
”upphandling el”.

Beslutsgång
Ordförande Cecilia V. Burenby (S) frågar om kommunstyrelsen kan besluta enligt förslag till 
beslut med ändring enligt yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar detta. 

Beslut

1. Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta Energi- och klimatplanen, 
med ändring enligt yrkande.
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§ 168 fortsättning

___

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
Samtliga nämnder
Samtliga kommunala bolag
Akten
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§ 169 Diarienummer: KS/2026:16, KS/2026:4, 
KS/2026:5, KS/2026:43, 
KS/2026:45, KS/2026:46, 
KS/2026:47, KS/2026:140

Meddelanden

Sammanfattning
Kommunstyrelsen tar del av inkomna skrivelser och meddelanden.

Beslutsunderlag
MN § 69 Remiss Naturvårdsprogram Ydre kommun

UTB § 104 Mål och budget 2027-2029

MN § 70 Miljönämndens Mål och driftramar 2027-2029, Mjölby kommun

SBN § 123 Samhällsbyggnadsnämndens mål och budget 2027-2029

SBN Mål och budget 2027-2029, rev 260821

BYN Mål och budget 2027-2029

Byggnämnd § 74 Mål och budget 2027-2029

SBN uppföljning med prognos juni 2026

SBN § 125 Ekonomisk uppföljning med prognos juni 2026

UN tertialuppföljning med prognos april

2026-04-28 MSE AB Protokoll Årsstämma.pades

2026-06-03_ MSE Styrelseprotokoll.pades

2026-03-12_MSE AB_Styrelseprotokoll.pades

2026-04-28 MSE AB Konstituerande styrelsemöte protokoll.pades

Sammanträdesprotokoll 2026-08-18 FAMI sign

Sammanträdesprotokoll Gallerian 2026-08-18 sign

Sammanträdesprotokoll 2026-08-18 Stallhöjden sign

Samlingshandling för SBN/2026:60 Granskning av Ändring av detaljplan: Förslag till 
ändring av stadsplanen för del av Albacksområdet i Mjölby

Beslut

1. Kommunstyrelsen tar del av inkomna skrivelser och meddelanden.

___

Beslutet skickas till
Akten
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§ 170 Diarienummer: KS/2026:10

Anmälan av delegationsbeslut

Sammanfattning
I enlighet med kommunallagen (KL), 7 kap §§ 5-7 kan en del beslut delegeras till anställda 
inom förvaltningen. Delegation kan även ges till förtroendevald enligt KL 6 kap 37 § samt 39 
§. Vid sammanträdet redovisas nedan angivna delegationsbeslut utifrån gällande 
delegationsordning.

Beslutsunderlag
Delegationsförteckning KS 2026 §§ 63-68
Delegationsbeslut rapporterade av administrativa handläggare (MBS) juli 2026

Beslut

1. Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av delegationsbeslut.

___

Beslutet skickas till
Akten

Comfact Signature Referensnummer: 374082SE


