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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-05-13

Onsdagen den 13 maj, klockan 08.30-12.35.
Paus klockan 10.00-10.20. Ajournering klockan 11.45-11.55.

Orestensrummet, kommunhuset i Kinna.
UIf Dahlberg

Anita Lomander tjanstgor for Pauli Kuitunen
Lena Ferm Hansson

Tomas Ekberg

Mikael Ljunggren tjanstgér for Glenn Glansin

Ej tjianstgbrande ersattare

Arthur Thiry, klockan 08.30-12.00
Stefan Brunander

Anders Lilliestam

Tjénstepersoner

Lillemor Berglund Andreasson Kommundirektér

Andreas Lokholm Bitrddande §§ 118 -
kommundirektor del av §
128
Ellen Pellby Lobos Kommunsekreterare
Kristian Johansson Ekonomichef §§ 120-
125
Lena Arvidsson Redovisningschef §§ 122-
123
Marie Olofsson Wank Ekonom §§ 120-
124
Johan Héglund Investerings- §§ 120-
controller 125
Totte Staxang HR-chef §§ 120-
122
Peter Haggquist Ekonom § 124
Andreas Davidsson Verksamhetschef VA § 124
Marita Haglund Innovationsledare 8§§ 122,
126-127
Helena Blomqvist 1:e kommunjurist 8§ 128-
130
Agneta Demker HR-specialist § 128
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utses att justera: Tomas Ekberg (M)

Justeringens plats och tid: Digital justering

Underskrifter:
Ordférande: UIf Dahlberg (S)
Justerande: Tomas Ekberg (M)

Sekreterare: Ellen Pellby Lobos
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Innehallsforteckning

Faststallande av arendelistan

Information om aprilrapport 2026 for kommunstyrelsen
Information om aprilrapport 2026

Taxor och avgifter 2027

Budget 2027-2030 Marks kommun

Budget 2026 for kommunkoncernen efter revidering av
respektive bolagsstyrelse

Férnyelse av VA-ledning

Arsredovisning 2025 fér Sédra Alvsborgs
raddningstjanstforbund

Svar pa grundldggande granskning 2025
Almedalen 2026

Oversyn av arvoden och arvodesreglementet infér nésta
mandatperiod

Yttrande till férvaltningsratten i mal gallande

laglighetsprévning av kommunstyrelsens beslut § 41/2026

Information fran ledaméter och férvaltning

§ 118
§ 119
§ 120
§ 121
§ 122

§ 123

§ 124

§ 125

§ 126
§ 127

§ 128

§ 129

§ 130
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§ 118/2026

Faststallande av arendelistan
Arbetsutskottets beslut
Arendelistan faststalls.

Dagens sammantrade
Ordféranden frdgar om &rendelistan kan faststallas, och finner att sd sker.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 119/2026 Dnr: KS 2026-239

Information om aprilrapport 2026 for kommunstyrelsen

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet

Férvaltningen informerar om aprilrapporten 2026 for kommunstyrelsens ekonomi
och verksamhet under forsta tertialet 2026 samt en prognos for hela aret. Detta &r
en forsta muntlig information. Rapporten kommer att behandlas i
kommunstyrelsens arbetsutskott den 20 maj och i kommunstyrelsen den 3 juni
2026.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens férvaltnings tjansteskrivelse, den 29 april 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade
Ekonomichef Kristian Johansson och kommundirektér Lillemor Berglund Andreasson
redog6r for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden foreslar att kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Foérslaget antas.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 120/2026 Dnr: KS 2026-134

Information om aprilrapport 2026

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet
Férvaltningen informerar om aprilrapport 2026 fér Marks kommun och arets forsta
prognos for kommunens ekonomiska resultat for 2026.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 29 april 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade
Ekonomichef Kristian Johansson och kommundirektor Lillemor Berglund Andreasson
redogo6r for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden foresldr att kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Foérslaget antas.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 121/2026 Dnr: KS 2025-526

Taxor och avgifter 2027

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Taxor och avgifter for 2027 faststalls enligt upprattat forslag “Taxor och avgifter
2027" inklusive bilagor.

Taxorna och avgifterna ar oféréandrade sedan tidigare ar, men féljande taxor och
avgifter andras enligt upprattat foérslag:

Taxa for kopior och avskrifter
Avgift for godkannande av fristdende utférare av forskola/pedagogisk omsorg

Avgift for ansékan om utékning/férandring av fristdende utférare av
forskola/pedagogisk omsorg

Plan- och bygglovstaxa
Miljobalkstaxa

Taxa for alkohollagens, lagen om tobak och liknande produkter, tobaksfria
nikotinprodukter samt lagen om handel med vissa receptfria lakemedels
tillampningsomraden

Taxa for offentlig kontroll enligt livsmedelslagstiftningen

Taxa for Marks kommuns allmdnna vatten- och avloppsanldggningar (VA-taxa)
Renhallningstaxa

Taxa for vaccination avskaffas

Kultur- och fritidsndmnden delegeras ratten att satta priserna sjélva for utbudet pa
Kaskad vad galler allt utom entréavgifter som kommunfullmaktige fortsatt beslutar
om.

Samtliga taxor och avgifter géller fran den 1 januari 2027 med undantag for:
Plan- och bygglovstaxan som inférs fran 1 juli 2026.

Kultur- och fritidsnamnden delegeras ratten att satta priserna sjélva for utbudet pa
Kaskad vad galler allt utom entréavgifter, som kommunfullmaktige fortsatt beslutar
om, vilket géller fran 1 juli 2026.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

I arbetet med budgeten ingar fér namnderna att vid behov ge forslag till nya eller
férandrade taxor och avgifter inom sina verksamhetsomraden. De flesta taxor och

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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avgifter foljer ett prisindex vilket innebar att en avgift kan 6ka eller minska trots att
nagon férandring inte faststallts.

I forslag till beslut redovisas vilka taxor som féreslas férandras fran och med 2027.
I dokumentet ” Taxor och avgifter 2027"” med tillhérande bilagor redovisas
namndernas inldamnade forslag till nya och forandrade taxor tillsammans med ett
dvergripande sammandrag dver namndernas samtliga taxor, dven de som foresl|ds
vara ofdrandrade. Darutdver redovisas en sammanstallning av namndernas storre
taxeintakter.

Taxor och avgifter ar en viktig komponent i kommunens totala finansiering varfor
beslutet vanligen tas i samband med beslut om budget en gang per ar.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 30 april 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Taxor och avgifter for 2027 faststalls enligt upprattat férslag "Taxor och avgifter
2027" inklusive bilagor.

Taxorna och avgifterna ar oférandrade sedan tidigare ar, men féljande taxor och
avgifter andras enligt upprattat foérslag:

Taxa for kopior och avskrifter
Avgift for godkannande av fristdende utforare av forskola/pedagogisk omsorg

Avgift for ansékan om utékning/fordandring av fristdende utférare av
forskola/pedagogisk omsorg

Plan- och bygglovstaxa
Miljébalkstaxa

Taxa for alkohollagens, lagen om tobak och liknande produkter, tobaksfria
nikotinprodukter samt lagen om handel med vissa receptfria lakemedels
tillaAmpningsomraden

Taxa for offentlig kontroll enligt livsmedelslagstiftningen

Taxa for Marks kommuns allmé@nna vatten- och avloppsanléaggningar (VA-taxa)
Renhdllningstaxa

Taxa for vaccination avskaffas

Samtliga taxor och avgifter galler fran den 1 januari 2027.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade
Ekonomichef Kristian Johansson redogér fér arendet.

Arendet diskuteras.

Ledamoternas forslag till beslut
Ordféranden féreslar féljande:

Taxor och avgifter fér 2027 faststalls enligt upprattat férslag "Taxor och avgifter
2027" inklusive bilagor.

Taxorna och avgifterna ar oférandrade sedan tidigare ar, men féljande taxor och
avgifter andras enligt upprattat forslag:

Taxa for kopior och avskrifter
Avgift for godkannande av fristdende utférare av férskola/pedagogisk omsorg

Avgift for ansékan om utékning/fordandring av fristdende utférare av
forskola/pedagogisk omsorg

Plan- och bygglovstaxa
Miljébalkstaxa

Taxa for alkohollagens, lagen om tobak och liknande produkter, tobaksfria
nikotinprodukter samt lagen om handel med vissa receptfria ldkemedels
tillaAmpningsomraden

Taxa for offentlig kontroll enligt livsmedelslagstiftningen

Taxa for Marks kommuns allmdnna vatten- och avloppsanldggningar (VA-taxa)
Renhdllningstaxa

Taxa foér vaccination avskaffas

Kultur- och fritidsndmnden delegeras ratten att satta priserna sjalva for utbudet pa
Kaskad vad galler allt utom entréavgifter som kommunfullmaktige fortsatt beslutar
om.

Samtliga taxor och avgifter géller fran den 1 januari 2027 med undantag for:
Plan- och bygglovstaxan som inférs fran 1 juli 2026.
Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Tomas Ekberg (M) yrkar bifall till ordférandens férslag, samt foresldr som tilldgg att
kultur- och fritidsndmndens ratt att satta priserna sjalva for utbudet pd Kaskad vad
galler allt utom entréavgifter, ska gélla fran och med den 1 juli 2026.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sida 10(31)

W

“E‘ Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-05-13

Mikael Ljunggren (SD) yrkar bifall till ordférandens forslag, samt bifall till Tomas
Ekbergs (M) tillaggsforslag.

Beslutsgang
Ordféranden sammanfattar diskussionen och konstaterar att det finns tva forslag,
ordférandens forslag samt Tomas Ekbergs (M) forslag.

Beslutsg8ng 1
Ordféranden fragar om arbetsutskottet kan anta ordférandens férslag, och finner
att s3a sker.

Beslutsg8ng 2
Ordféranden fragar om arbetsutskottet kan anta Tomas Ekbergs (M) tillaggsforslag,
och finner att sa sker.

Beslut skickas slutligt till
Sddra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Samtliga namnder och styrelser

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2026-05-13
§ 122/2026 Dnr: KS 2025-526

Budget 2027-2030 Marks kommun

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Utdebiteringen av den allmdnna kommunalskatten fér kommunen som ingar
preliminar skatt for inkomst under 2027 faststalls till oférandrat 21,51 kronor per
skattekrona.

Budget 2027-2030 fér Marks kommun faststalls enligt Basta Marks gemensamma
budgetforslag, i bilaga 1.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Reservation
Ledaméterna har i olika avseenden reserverat sig, se respektive beslutsgang.

Arendet

Budgeten ar det dvergripande dokument som anger kommunfullmaktiges inriktning
och viktigaste prioriteringar. Marks kommun arbetar med en fyradrig budget-
planering dar fokus ligger pa 1angsiktig hallbarhet.

Namnder och styrelser har i samband med sin &rsrapport 2025 lamnat in
budgetunderlag. Budgetberedning har skett under mars-maj av kommunstyrelsens
arbetsutskott tillsammans med representanter fran partier som inte &r
representerade i arbetsutskottet.

Kommunfullméktige beslutar arligen om skattesats i samband med budget.

I kommunallagen 11 kap 10§ star att budgeten under valdr ska faststallas av
nyvalda fullmaktige, vilket innebar att budgeten ska upp foér beslut igen efter valet.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 28 april 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut

Utdebiteringen av den allmdnna kommunalskatten fér kommunen som ingar
preliminar skatt for inkomst under 2027 faststalls till oféréndrat 21,51 kronor per
skattekrona.

Budget 2027-2030 for Marks kommun faststalls.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Ordféranden presenterar Basta Marks gemensamma budgetfdrslag, enligt bilaga 1.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Lena Ferm Hansson (C) presenterar Centerpartiets investeringsbudget, enligt bilaga
2.

Tomas Ekberg (M) och Anders Lilliestam (M) presenterar Moderaternas
budgetforslag, enligt bilaga 3.

Mikael Ljunggren (SD) presenterar Sverigedemokraternas budgetférslag, enligt
bilaga 4.

Ledamoternas forslag till beslut
Ordféranden foreslar att budget faststélls enligt Basta Marks gemensamma
budgetforslag i bilaga 1.

Lena Ferm Hansson (C) foreslar att investeringsbudget faststalls enligt
Centerpartiets forslag i bilaga 2.

Tomas Ekberg (M) foreslar att budget faststélls enligt Moderaternas budgetférslag i
bilaga 3.

Mikael Ljunggren (SD) foreslar att budget faststélls enligt Sverigedemokraternas
budgetférslag i bilaga 4.

Beslutsgang

Ordféranden sammanfattar diskussionen och konstaterar att det finns fyra forslag:
ordférandens férslag, Lena Ferm Hanssons (C) férslag, Tomas Ekbergs (M) férslag
och Mikael Ljunggrens (SD) férslag.

Beslutsg8ng 1
Ordféranden staller eget férslag mot Lena Ferm Hanssons (C) forslag, och finner att
arbetsutskottet antar ordférandens forslag.

Reservation
Lena Ferm Hansson (C) reserverar sig till forman for eget forslag.

Beslutsg8ng 2
Ordféranden staller eget férslag mot Tomas Ekbergs (M) férslag, och finner att
arbetsutskottet antar ordférandens forslag.

Reservation
Tomas Ekberg (M) reserverar sig till férman for eget forslag.

Beslutsg8ng 3
Ordféranden stéller eget forslag mot Mikael Ljunggrens (SD) férslag, och finner att
arbetsutskottet antar ordférandens forslag.

Reservation
Mikael Ljunggren (SD) reserverar sig till forman for eget forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 123/2026 Dnr: KS 2026-250

Budget 2026 for kommunkoncernen efter revidering av
respektive bolagsstyrelse

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Budget 2026 for bolagen i Spinnerskankoncernen och fér kommunkoncernen
godkanns.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

I syfte att forenkla uppféljningsprocessen for Spinnerskan och dess dotterbolag ges
bolagen mojlighet att revidera sina ursprungliga budgetar infor det aktuella
budgetdret. Kommunfullmaktige godkénner reviderade budgetar. Avkastnings- och
soliditetskrav som fullméaktige faststallt maste tillgodoses dven i de reviderade
budgetarna.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 3 maj 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Budget 2026 for bolagen i Spinnerskankoncernen och fér kommunkoncernen
godkanns.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Redovisningschef Lena Arvidsson redogdr for arendet.

Beslutsgang
Ordféranden foresldr att budget 2026 for bolagen i Spinnerskankoncernen och for
kommunkoncernen godkanns.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.
Foérslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Spinnerskan i Mark AB
Marks Bostads AB

Marks Energi AB

Marks Fastighets AB

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 124/2026 Dnr: KS 2026-219

Fornyelse av VA-ledning

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen ger igangsattningstillstdnd for projektet férnyelse VA-ledning.

Kommunfullméktige godkanner en investeringsbudget pa 15 miljoner kronor for
projektet vilket finansieras av att ett annat projekt avseende vattenledning om 39
miljoner kronor tas bort.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Teknik- och serviceférvaltningen ser ett stort behov av att férnya en storre
dricksvattenledning. Behovet har varit kant sedan tidigare men planerat att
genomfoéras langre fram i tiden. Det finns huvudsakligen tre anledningar till behovet
nu foreslas tidigareldggas:

e Ledningen ar inte trycksatt vilket innebar att fororeningar lattare kan tranga
in. Delar av ledningen gar dessutom under jordbruksmark vilket innebé&r
ytterligare 6kad risk for féroreningar.

e Ledningen &r anlagd under 1980-talet och bestdr av PVC vilket &r ett daligt
material. Bedémningen &r att ledningen har uppnatt sin tekniska livslangd.
Att eventuellt tryckséatta ledningen for att minska risken foér intréngning av
fororeningar innebér en stor risk for lackor pga. alder och material.

e Ledningen har en stor betydelse for dricksvattenférsérjningen och ett
avbrott skulle ge stora konsekvenser.

VA-verksamheten arbetar for att atgarda ledningsnatet for att minska riskerna for
avbrott dar de kan fa storst konsekvenser. Nar det géller ledningsnatet for
dricksvatten sa har den aktuella strackan identifierats, som sarskilt kanslig. Total
stracka som foreslds fornyas ar ungefar 3 km. Férnyelsen kommer att kunna goras
under befintlig drift genom att ledningen hanteras sektionsvis. Den stracka som
fornyas ersatts av en tillfallig ledning.

Planen &r att pabdrja arbetet redan under hésten 2026. Total byggtid anges till runt
18 manader, vilket i sddana fall ger ett fardigstéllande till varen 2028.

Kostnaden for fornyelsen beddéms till maximalt 15 miljoner kronor (mnkr). ,&rliga
kapitalkostnader som belastar VA-kollektivet blir runt 0,6 mnkr!. Det ar forst nar
ledningen ar fardigstalld 2028 som kapitalkostnaderna bérjar belasta VA-
verksamheten.

1 Vid ranta 2,5 procent.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Finansieringen av investeringen méjliggdrs av att andra projekt flyttas framat i
tiden.

I kommunens budget fér 2026-2029 s3 finns det 39 mnkr i investeringsplanen
avsatt for ett projekt som avser vattenledningar, med preliminar start 2029. Detta
belopp baseras pa en aldre forstudie dar stora osakerheter fanns kring utférande
m.m. Genom det projekt som teknik- och serviceférvaltningen nu begar
igangsattningstillstdnd for, sa finns inte langre behov av denna post pa 39 mnkr.
Den kan darmed tas bort fran investeringsplanen.

Normalt ska kommunstyrelsens arbetsutskott godkdanna start av projektering. Nar
projekteringen ar avslutad ska sedan teknik- och servicenamnden begadra byggstart
som darefter godkdanns av kommunstyrelsen. Detta projekt bedéms som tekniskt
relativt enkelt att utféra och projekteringsfasen kan darfor integreras med att
byggnationen startas.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjdnsteskrivelse, den 8 maj 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsen ger igangsattningstillstdnd for projektet férnyelse VA-ledning.

Kommunfullmaktige godkanner en investeringsbudget p5 15 miljoner kronor for
projektet vilket finansieras av att ett annat projekt avseende vattenledning om 39
miljoner kronor tas bort.

Dagens sammantrade
Arendet diskuteras.

Ledamoternas forslag till beslut
Tomas Ekberg (M) féreslar foljande:

Kommunstyrelsen ger igangsattningstillstdnd for projektet férnyelse VA-ledning.

Kommunfullmaktige godkanner en investeringsbudget pé’l 15 miljoner kronor fér
projektet vilket finansieras av att ett annat projekt avseende vattenledning om 39
miljoner kronor tas bort.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar om arbetsutskottet kan anta Tomas Ekbergs (M) forslag, och
finner att sd sker.

Beslut skickas slutligt till
Teknik- och servicenamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 125/2026 Dnr: KS 2026-205

Arsredovisning 2025 for Sédra Alvsborgs
raddningstjanstforbund

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Arsredovisning 2025 for Sédra Alvsborgs raddningstjanstférbund godkanns.

Fragan om prévning av ansvarsfrihet [dmnas till kommunfullmaktige utan beredning
i kommunstyrelsen.

Kommunfullmdktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Den 7 april dversande Direktionen fér Sédra Alvsborgs raddningstjanstférbund
(SARF) sin arsredovisning och verksamhetsuppféljning fér 2025. Férbundets
medlemmar ska préva fragan om Direktionen ska beviljas ansvarsfrihet.

Kommunalférbundet SARF redovisar for 2025 ett underskott pa cirka 4,0 miljoner
kronor och en omséttning p& 235,9 miljoner kronor. Avvikelse mot budget &r +
0,96 %. Resultatet jamfért med den underfinansierade budgeten (-6,0 miljoner)
visar pa en resultatférbattring med 2,0 miljoner vilket beror pa férséljningar av
anldggningstillgdngar, lagre avskrivningar samt lagre personal- och lokalkostnader.

Uppféljning av arets verksamhet visar att de uppsatta sakerhetsmalen har uppnatts
till 94 %. Att maluppfyllelsen inte ndr 100 % beror pa att vissa aktiviteter
bortprioriterats helt, exempelvis pa grund av konsekvenser av det &ndrade schemat
for den operativa personalen.

Det ar férbundets uppfattning att medlemsbidragen och dvriga ekonomiska medel
anvands pa ett effektivt satt och att SARF ddrmed uppfyller kravet pa god
ekonomisk hushallning, med utgdngspunkt fran en underfinansierad budget.

Revisionskontoret noterar SARF:s skrivning om god ekonomisk hushallning men
menar att da férbundet saknar beslutade riktlinjer med finansiella och
verksamhetsmassiga mal av vikt fér god ekonomisk hushalining &r det svart att
bedéma om férbundet har god ekonomisk hushallning eller ej. Det saknas enligt
revisionskontoret tydliga beslut av Direktionen avseende syftet med det egna
kapitalet och hur stort det ska vara. Detta medfér enligt Revisionskontorets
beddmning att vasentliga styrprinciper for férbundets ekonomi saknas. Direktionen
behdver darfér enligt Revisionskontorets bedémning ta initiativ mot en tydligare
styrmodell fér férbundets finansiering.

Revisionskontorets sammantagna bedémning &r att verksamheten skéts pa ett
andamalsenligt och ur ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt. De tillstyrker

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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darmed att ansvarsfrihet beviljas avseende 2025 for Direktionen samt foér de
enskilda ledamdéterna i densamma.

Revisionskontoret och sakkunniga bitréddet konstaterar dock 3ter att férbundet har
haft en underfinansierad budget under flera &r (2020-2025) och menar att
Direktionen behdver uppratta balanserade budgetar kommande ar i enlighet med
kommunallagen.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens férvaltnings tjansteskrivelse, den 28 april 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Arsredovisning 2025 for Sédra Alvsborgs raddningstjanstforbund godkanns.

Fragan om prévning av ansvarsfrihet [dmnas till kommunfullmaktige utan beredning
i kommunstyrelsen.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade

Bitradande kommundirektdér Andreas Lokholm och ekonomichef Kristian Johansson
redogo6r for arendet.

Beslutsgang
Ordféranden foreslar foljande:

Arsredovisning 2025 for Sédra Alvsborgs raddningstjanstforbund godkanns.

Fragan om prévning av ansvarsfrihet [dmnas till kommunfullmaktige utan beredning
i kommunstyrelsen.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.
Foérslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Sédra Alvsborgs raddningstjanstférbund

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 126/2026 Dnr: KS 2025-579

Svar pa grundlaggande granskning 2025

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen godkanner och éversander forslag till svar pa grundldggande
granskning 2025, daterat 2026-04-29, till kommunrevisionen.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Arendet

EY har pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i Marks kommun genomfért
en grundldggande granskning avseende verksamhetsdret 2025. Kommunrevisionen
onskar att kommunstyrelsen senast 12 juni 2026 ger svar pa vilka atgarder som
kommunstyrelsen planerar att vidta med anledning av rekommendationerna i
rapporten.

Granskningen visar att kommunstyrelsen allt vasentligt tillrackligt:

e sdkerstallt uppfdljning och rapportering

e utdvat en uppsikt 6ver kommunens namnder och bolag samt den
gemensamma namnd kommunen har med andra kommuner och de
kommunalférbund kommunen ar medlem i

o sakerstallt intern kontroll.

Granskningen visar att kommunstyrelsen delvis sakerstallt att verksamheten
styrs utifrdn de mal och riktlinjer som fullméktige har bestamt.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 4 maj 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsen godkanner och éversander forslag till svar pa grundldggande
granskning 2025, daterat 2026-04-29, till kommunrevisionen.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Innovationsledare Marita Haglund redogér fér arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang

Ordféranden féreslar att Kommunstyrelsen godkanner och éversénder férslag till
svar pa grundldggande granskning 2025, daterat 2026-04-29, till
kommunrevisionen.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Revisorerna, kommunrevision@mark.se

Kommunfullmdktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 127/2026 Dnr: KS 2026-249

Almedalen 2026

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen om deltagande i
demokratiskolan vid Almedalsveckan 2026.

Arendet

Kommunstyrelsen gav 2025-12-17 kommundirektéren i uppdrag att planera for
deltagande vid Almedalen 2026. Det blir andra aret som tjdnstepersoner fran Marks
kommun deltar i AlImedalsveckan. I &r &r ungdomars medverkan i Demokratiskolan
fokus fér kommunens deltagande.

Syftet med Marks kommuns deltagande ar dels att bidra till att starka ungas
delaktighet och engagemang i demokratiska processer, dels att tillvarata kunskap
och skapa natverk som kan bidra till kommunkoncernens fortsatta
utvecklingsarbete.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 7 maj 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen om deltagande i
demokratiskolan vid Almedalsveckan 2026.

Dagens sammantrade
Innovationsledare Marita Haglund redogdr fér arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden foresldr att kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen om
deltagande i demokratiskolan vid Almedalsveckan 2026.

Foérslaget antas.

Beslut skickas till
Demokratiberedningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Oversyn av arvoden och arvodesreglementet infor nasta
mandatperiod

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Arvodesreglemente med bestédmmelser om ersattning till kommunalt
fortroendevalda i Marks kommun ersatts med upprattat forslag till
Arvodesreglemente, daterat den 29 april 2026, att gélla fr&n och med
mandatperioden 2027 - 2030, med andring i punkt 5 om att betydande del av
heltid utgérs av ett deltidsuppdrag pa 46 procent eller mer av heltid samt i punkt
7.1 om att fértroendevalda p& deltid ska ha 60 procent av arvodet for
riksdagsledamot.

Uppdragets omfattning féor dem med fast deltidsarvode andras i féljande avseenden
och ar i ovrigt oférandrade:

Uppdragets omfattning for barn- och utbildningsnamndens forste och andre vice
ordférande bestdms till 30 respektive 45 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for social- och omsorgsnamndens ordférande bestams till 60
procent av arsarbetstiden och for forste och andre vice ordférande till 30 respektive
45 procent av drsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for socialutskottets ordférande och vice ordférande bestams
till 30 respektive 25 procent av arsarbetstiden och for ledamot till 10 procent av
drsarbetstiden och inkluderar inte uppdraget i socialndmnden.

Uppdragets omfattning fér bygg- och miljénamndens ordférande bestams till 30
procent av arsarbetstiden och for forste och andre vice ordférande till 15 respektive
25 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for driftsnamndens ordférande bestams till 30 procent av
drsarbetstiden och for forste och andre vice ordférande till 15 respektive 25 procent
av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for kultur- och fritidsnamndens férste och andre vice
ordférande bestams till 15 respektive 25 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for valnamndens ordférande och vice ordférande bestédms
till 20 respektive 15 procent av arsarbetstiden och &r densamma oavsett om det &r
valar eller inte.

Uppdragets omfattning for Spinnerskan i Mark AB:s ordférande och vice ordférande
bestdms till 15 respektive 10 procent av arsarbetstiden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Uppdragets omfattning for Marks Bostads AB:s vice ordférande bestams till 20
procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for Marks Energi AB:s ordférande och vice ordférande
bestams till 30 respekive 20 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for Marks Fastighets AB:s ordférande och vice ordférande
bestams till 15 respektive 10 procent av arsarbetstiden.

Forste vice ordféranden och andra vice ordféranden for kommunfullmaktige ska,
liksom for namnderna, vara fran majoriteten respektive fran oppositionen.

Uppdragets omfattning for kommunfullmaktiges forste vice ordféranden bestams till
20 procent av arsarbetstiden och fér andre vice ordféranden till 30 procent av
drsarbetstiden. Kommunfullméktiges ordférande och andre vice ordféranden ska
vara ordforande respektive vice ordférande i kommunfullmaktiges
demokratiberedning, vilket inkluderas i arvodet. 48 § tredje stycket i
arbetsordningen for kommunfullmaktige éndras i enlighet harmed.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Arvodesreglementet och vilka arvoden som ska gdlla avseende fortroendevalda i
kommunen och de med uppdrag i de kommunala bolagen, behéver ses dver infér
varje mandatperiod. Kommunfullmaktige har dessutom fattat beslut om en &ndrad
organisation i kommunen frdn och med mandatperioden 2027 - 2030. Arvodena
behdver ses dver dven utifrdn det. Arbetsgruppen for dversyn av den politiska
organisationen i Marks kommun infér mandatperioden 2027 - 2030 (OPOM) har
arbetat fram ett férslag.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens férvaltnings tjdnsteskrivelse, den 29 april 2026.

Férvaltningens férslag till beslut

Arvodesreglemente med bestdmmelser om ersattning till kommunalt
fortroendevalda i Marks kommun ersatts med upprattat forslag till
Arvodesreglemente, daterat den 29 april 2026, att galla fr&n och med
mandatperioden 2027 - 2030.

Uppdragets omfattning for dem med fast deltidsarvode &r oférandrat bade for
fortroendevalda i kommunen och de med uppdrag i de kommunala bolagen,
forutom féljande férandringar:

Uppdragets omfattning fér barn- och utbildningsnamndens forste och andre vice
ordférande bestames till 30 respektive 40 procent av arsarbetstiden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Uppdragets omfattning for social- och omsorgsnamndens ordférande bestams till 60
procent av arsarbetstiden och fér forste och andre vice ordférande till 30 respektive
40 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for socialutskottets ordférande och vice ordférande bestams
till 30 respektive 21 procent av arsarbetstiden och for ledamot till 8 procent av
drsarbetstiden och inkluderar inte uppdraget i socialndmnden.

Uppdragets omfattning fér bygg- och miljénamndens ordférande bestams till 30
procent av arsarbetstiden och fér férste och andre vice ordférande till 15 respektive
23 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for driftsnamndens ordférande bestams till 30 procent av
drsarbetstiden och for forste och andre vice ordférande till 15 respektive 23 procent
av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for kultur- och fritidsnamndens forste och andre vice
ordférande bestdms till 15 respektive 23 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for valndmndens ordférande och vice ordférande bestams
till 20 respektive 15 procent av arsarbetstiden och &r densamma oavsett om det ar
valar eller inte.

Forste vice ordféranden och andra vice ordféranden fér kommunfullmaktige ska,
liksom fér namnderna, vara fran majoriteten respektive fran oppositionen.
Uppdragets omfattning for kommunfullmaktiges forste vice ordféranden bestams till
15 procent av drsarbetstiden och fér andre vice ordféranden till 20 procent av
drsarbetstiden. Kommunfullméktiges ordférande och andre vice ordféranden ska
vara ordforande respektive vice ordférande i kommunfullmadktiges
demokratiberedning, vilket inkluderas i arvodet. 48 § tredje stycket i
arbetsordningen for kommunfullmdktige andras i enlighet harmed.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
1:e kommunjurist Helena Blomqvist och HR-specialist Agneta Demker redogér for
arendet.

Arendet diskuteras.

Ledamoternas forslag till beslut
Ordféranden féreslar féljande, med instdmmande av Anita Lomander (S) och Lena
Ferm Hansson (C):

Arvodesreglemente med bestdammelser om ersattning till kommunalt
fortroendevalda i Marks kommun ersatts med upprattat férslag till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arvodesreglemente, daterat den 29 april 2026, att gélla fr&n och med
mandatperioden 2027 - 2030, med andring i punkt 5 om att betydande del av
heltid utgérs av ett deltidsuppdrag pa 46 procent eller mer av heltid samt i punkt
7.1 om att fértroendevalda pa deltid ska ha 60 procent av arvodet for
riksdagsledamot.

Uppdragets omfattning féor dem med fast deltidsarvode andras i féljande avseenden
och ar i dvrigt oférandrade:

Uppdragets omfattning for barn- och utbildningsnamndens forste och andre vice
ordférande bestdms till 30 respektive 45 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for social- och omsorgsnamndens ordférande bestams till 60
procent av arsarbetstiden och for forste och andre vice ordférande till 30 respektive
45 procent av drsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for socialutskottets ordférande och vice ordférande bestams
till 30 respektive 25 procent av arsarbetstiden och for ledamot till 10 procent av
drsarbetstiden och inkluderar inte uppdraget i socialndmnden.

Uppdragets omfattning fér bygg- och miljénamndens ordférande bestams till 30
procent av arsarbetstiden och for forste och andre vice ordférande till 15 respektive
25 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for driftsnamndens ordférande bestams till 30 procent av
drsarbetstiden och for forste och andre vice ordférande till 15 respektive 25 procent
av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for kultur- och fritidsnamndens forste och andre vice
ordférande bestams till 15 respektive 25 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning fér valnamndens ordférande och vice ordférande bestams
till 20 respektive 15 procent av arsarbetstiden och &r densamma oavsett om det &r
valar eller inte.

Uppdragets omfattning for Spinnerskan i Mark AB:s ordférande och vice ordférande
bestams till 15 respektive 10 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning fér Marks Bostads AB:s vice ordférande bestams till 20
procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning fér Marks Energi AB:s ordférande och vice ordférande
bestadms till 30 respekive 20 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for Marks Fastighets AB:s ordférande och vice ordférande
bestams till 15 respektive 10 procent av arsarbetstiden.

Forste vice ordféranden och andra vice ordféranden fér kommunfullméaktige ska,
liksom for namnderna, vara fran majoriteten respektive frén oppositionen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Uppdragets omfattning for kommunfullmaktiges forste vice ordféranden bestams till
20 procent av drsarbetstiden och fér andre vice ordféranden till 30 procent av
arsarbetstiden. Kommunfullmaktiges ordférande och andre vice ordféranden ska
vara ordforande respektive vice ordférande i kommunfullmaktiges
demokratiberedning, vilket inkluderas i arvodet. 48 § tredje stycket i
arbetsordningen for kommunfullmaktige andras i enlighet harmed.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.
Tomas Ekberg (M) féreslar féljande, med instimmande av Mikael Ljunggren (SD):

Arvodesreglemente med bestédmmelser om ersattning till kommunalt
fortroendevalda i Marks kommun ersatts med upprattat forslag till
Arvodesreglemente, daterat den 29 april 2026, att gélla fr&n och med
mandatperioden 2027 - 2030, med andring i punkt 5 om att betydande del av
heltid utgérs av ett deltidsuppdrag pa 46 procent eller mer av heltid.

Uppdragets omfattning féor dem med fast deltidsarvode andras i féljande avseenden
och ar i ovrigt oférandrade:

Uppdragets omfattning for ledamaoter och ersattare i kommunstyrelsens
arbetsutskott, vilka inte ar ordférande eller vice ordférande, bestams till 23 procent
av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for barn- och utbildningsnamndens férste och andre vice
ordférande bestams till 30 respektive 45 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for social- och omsorgsnamndens ordférande bestams till 60
procent av arsarbetstiden och for férste och andre vice ordférande till 30 respektive
45 procent av drsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for socialutskottets ordférande och vice ordférande bestams
till 30 respektive 23 procent av drsarbetstiden och for ledamot till 8 procent av
drsarbetstiden och inkluderar inte uppdraget i socialndmnden.

Uppdragets omfattning fér bygg- och miljénamndens ordférande bestams till 30
procent av arsarbetstiden och for férste och andre vice ordférande till 15 respektive
23 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for driftsnamndens ordférande bestams till 30 procent av
drsarbetstiden och for férste och andre vice ordférande till 15 respektive 23 procent
av drsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for kultur- och fritidsnamndens férste och andre vice
ordférande bestams till 15 respektive 23 procent av arsarbetstiden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Uppdragets omfattning for valndmndens ordférande och vice ordférande bestams
till 16 respektive 12 procent av drsarbetstiden och &r densamma oavsett om det &r
valdr eller inte.

Uppdragets omfattning for Spinnerskan i Mark AB:s ordférande och vice ordférande
bestams till 12 respektive 9 procent av drsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for Marks Bostads AB:s ordférande och vice ordférande
bestams till 20 respektive 15 procent av arsarbetstiden.

Uppdragets omfattning for Marks Energi AB:s ordférande och vice ordférande
bestdms till 20 respektive 15 procent av arsarbetstiden.

For uppdraget som ordférande och vice ordférande i Marks Fastighets AB ska det
inte utgd nagot fast deltidsarvode.

Forste vice ordféoranden och andra vice ordféranden fér kommunfullmaktige ska,
liksom fér namnderna, vara fran majoriteten respektive fran oppositionen.

Uppdragets omfattning for kommunfullmaktiges ordférande bestams till 30 procent
av arsarbetstiden och for férste vice ordféranden bestdams till 10 procent av
drsarbetstiden och foér andre vice ordféranden till 23 procent av arsarbetstiden.
Kommunfullmaktiges ordférande och andre vice ordféranden ska vara ordférande
respektive vice ordférande i kommunfullmaktiges demokratiberedning, vilket
inkluderas i arvodet. 48 § tredje stycket i arbetsordningen fér kommunfullmaktige
andras i enlighet harmed.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Beslutsgang
Ordféranden sammanfattar diskussionen och konstaterar att det finns tva férslag:
ordférandens med fleras foérslag och Tomas Ekbergs (M) med fleras férslag.

Ordféranden stéller ordférandens férslag mot Tomas Ekbergs (M) med fleras
forslag, och finner att arbetsutskottet antar ordférandens forslag.

Votering begars och verkstélls. Féljande beslutsgdng godkanns: ja-rést for bifall till
ordférandens med fleras férslag, nej-rést for bifall till Tomas Ekbergs (M) med
fleras forslag. Med tre ja-réster och tva nej-réster finner ordféranden att
arbetsutskottet antar ordférandens forslag.

Tjanstgorande Ja Nej Avstar
(S) UIf Dahlberg X

(S) Anita Lomander X

(C) Lena Ferm Hansson | X

(M) Tomas Ekberg X

(SD) Mikael Ljunggren X

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Reservation
Tomas Ekberg (M) och Mikael Ljunggren (SD) reserverar sig till forman fér Tomas
Ekbergs (M) med fleras forslag.

Beslut skickas slutligt till
Samtliga namnder och bolag
Valda revisorer

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Yttrande till forvaltningsratten i mal gédllande
laglighetsprovning av kommunstyrelsens beslut § 41/2026

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Yttrandet, daterat den 3 juni 2026, 6versands som kommunens svar till
Foérvaltningsratten i Jonképing.

Kommunstyrelsen férklarar paragrafen omedelbart justerad.
Kommunstyrelsen fattar beslut.

Arendet

Kommunstyrelsen har den 25 mars 2026, § 41, fattat beslut om kdp av fastighet
och d3 beslutat att képekontrakt for fastigheten Orby 4:65 godkanns och tecknas
enligt upprattat forslag. Beslutet har 6verklagats. Forvaltningsratten i J6nk6ping har
forelagt kommunen att yttra sig och kommunen har fatt anstand till den 4 juni
2026. Ett forslag till yttrande till férvaltningsratten har upprattats, daterat den

3 juni 2026.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 30 april 2026.

Foérvaltningens férslag till beslut
Yttrandet, daterat den 3 juni 2026, 6versands som kommunens svar till
Forvaltningsratten i J6nkoping.

Kommunstyrelsen férklarar paragrafen omedelbart justerad.
Kommunstyrelsen fattar beslut.

Dagens sammantrade
1:e kommunjurist Helena Blomqvist redogér for érendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar att yttrandet, daterat den 3 juni 2026, 6versands som
kommunens svar till Férvaltningsratten i Jénk6ping.

Kommunstyrelsen férklarar paragrafen omedelbart justerad.
Kommunstyrelsen fattar beslut.

Forslaget antas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas slutligt till
Yttrandet skickas till Férvaltningsratten i Jonképing

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Information fran ledamoéter och forvaltning

Arbetsutskottets beslut
Informationen noteras.

Dagens sammantrade
Kommundirektoér Lillemor Berglund Andreasson ger arbetsutskottet information om
foljande:

Koncernledningen hade planeringsdagar 11-12 maj dar det bland annat
diskuterades AI som strategisk ledningsfr&ga och Marks kommuns styrsystem och
reglementen. Omraden som behéver kraftsamlas kring ar digitalisering,
investeringsplan, hallbar kompetensférsérjning och samskapande.

Ett antal nya lagstiftningar trader snart i kraft, bland annat tjanstemannaansvar
och offentlig sdljverksamhet. Tjanstemannaansvaret innebar skdrpta straff och nytt
brott vad galler missbruk av offentlig stélining, vilket inkluderar saval
fortroendevalda som tjdnstepersoner. Detta stéller hogre krav pd réttssakerhet,
beslutskvalitet och dokumentation. Lagstiftningen kring offentlig saljverksamhet
innebéar skarpta regler for kommunal verksamhet p& marknader. Kommunen maste
préva om verksamheter snedvrider konkurrensen, samt 6kad granskning och risk
for sanktioner.

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ger arbetsutskottet information
om att de varit pa féretagsbesdk hos Derome. Kommunstyrelsens ordférande var
prisutdelare den 9 maj nar mest hallbara UF foretaget pa Marks gymnasieskola
skulle uppmarksammas.

Arbetsutskottets ledaméter och ersattare ges mojlighet att stélla fragor.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar om informationen kan noteras, och finner att sa sker.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



