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Arvodesreglemente med bestammelser om ersattning till
kommunalt fortroendevalda i Marks kommun

Fortroendevalda som omfattas av bestammelserna
18

Med fértroendevalda avses i dessa bestdmmelser ledamaéter och
ersattare i kommunfullmaktige, namnder, utskott och fullmaktige-
beredningar samt revisorer.

Ersattningsberattigade sammantraden med mera
28

Ledamoter, ersattare och andra fértroendevalda som har medgetts
narvaroratt, har ratt till ersattning for deltagande vid sddana
sammantraden med mera som anges i punkterna A — K och som har
direkt samband med det kommunala fértroendeuppdraget.

A. Sammantrade med kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och
ovriga namnder, namndutskott, fullmaktigeberedningar och
revisorernas sammantraden.

B. Sammantréde med utredningskommittéer, projektgrupper och
arbetsgrupper tillsatta av fullmaktige eller namnd.

C. Sammantrade med kommunalt samré’ldsorgan/intressentsammansatt
organ.

D. Protokollsjustering, da sarskild tid och plats bestdmts.

E. Konferens, informationsmote, studiebesék, uppdrag som kontakt-
person, studieresa, kurs eller liknande.

F. Foérhandling eller férberedande sammantréade infor férhandling med
motpart till kommunen.

G. Overldggning med féretradare fér annat kommunalt organ.
H. Presidiemdte i fullmaktige, namnd eller utskott.

I. Besiktning eller inspektion.

J. Overlaggning med utomstdende myndighet eller organisation.

K. Fullgérande av granskningsuppgift inom ramen fér ett revisionsupp-
drag.
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For att ersattning ska utgd enligt punkt A - K krévs att den fortroende-
valdes deltagande sker vid protokollfort sammantrade. For att ersatt-
ning ska utga vid andra tillfallen krévs beslut om deltagande av ndmnd
eller ordférande.

48

Kommunstyrelsen kan besluta att annat sammantrade med mera, an
vad som anges i 2 §, ska vara ersattningsberattigat.

Arvoden
58§

Arvode utgar till fortroendevalda for det arbete som &r forenat med
uppdraget. Arvodet baseras p& arvodet for riksdagsledaméterna, vilket
ar 2022 &ar 858 000 kronor. Berdkningsgrund fér arvodet framgar av
bilaga 1.

68

Timersattningen ar 38 procent av arvodet for riksdagsledamot, vilket for
2022 utgér 165 kronor per timme. All timersattning i arvodes-
reglementet baseras pa denna utridkning.

Heltids- och betydande del av heltidsarvode
78

Heltidsarvode utgar till kommunalradden, vilka fullgér sitt uppdrag pa
heltid. De far inga arvoden darutdver fran kommunen och inte heller
ersattning for arbetsinkomster och ekonomiska férmaner som de
forlorar nar de fullgdr sina uppdrag.

88

Fértroendevalda, utdver kommunalrdden, som har ett uppdrag som
uppgar till minst 40 procent av heltid, far betydande del av heltids-
arvode, se bilaga 1. De far ingen ersattning for arbetsinkomster och
ekonomiska formaner som de férlorar nar de fullgér sina uppdrag, till
den del det hanfdr sig till det uppdrag som betydande del av heltids-
arvodet avser.

Det fasta deltidsarvodet utgér ersattning for alla sammantraden och
aktiviteter som beror pa uppdraget samt évriga normala sysslor som
ligger i uppdraget som deltidsarvodet avser. Utbildningar och
fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag
ingdr inte i det fasta deltidsarvodet.

Fér andra kommunala uppdrag an det som betydande del av heltids-
arvodet avser och fér det som inte innefattas i det fasta deltidsarvodet
enligt féregdende stycke, géller samma rétt till arvode som fér 6vriga
fortroendevalda.
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o8

Kommunalraden och de med ett uppdrag pa betydande del av heltid har
ratt till ledighet p& grund av sjukdom, féréldraledighet, tillfallig vard av
barn, varnpliktstjdnstgoring och liknande motsvarande vad kommunens
anstallda ar berattigade till enligt allmanna bestdammelser (AB). De har
dven ratt att varje ar ta ut ledighet motsvarande den semester som en
arbetstagare med motsvarande alder &r beréattigad till enligt allmanna
bestammelser (AB) utan att arvodet reduceras. Ledigheten ska
forlaggas pa sddant satt att uppdraget behdrigen kan fullgoras.

Dessa fortroendevalda ska sjalva halla ordning pa sitt uttag av den
ledighet som motsvarar semester och vid behov kunna redovisa den.

Semesterldnetilldagg utbetalas inte.

Inga semesterkrav kvarstar nar fortroendeuppdraget upphér och ndgon
kompensation betalas inte ut fér outtagen ledighet.

10 §

Om kommunalradd har arvoderat uppdrag utanfér kommunens organisa-
tion galler ett fribelopp om 50 000 kronor per ar. Vid arvodering
darutéver sker samordning med kommunalrddsarvodet genom att
kommunalrddsarvodet minskas med 50 % av den erséttning, dversti-
gande 50 000 kronor, som utbetalas av annan huvudman.

Kommunalraden ska for I6neservice ldmna uppgift om sina eventuella
dévriga uppdrag.

Deltidsarvode
11 §

For vissa uppdrag utgar ett fast deltidsarvode, se bilaga 1.

Det fasta deltidsarvodet utgér ersattning for alla sammantraden och
aktiviteter som beror pa uppdraget samt évriga normala sysslor som
ligger i uppdraget som deltidsarvodet avser. Utbildningar och full-
gbrande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag
ingdr inte i det fasta deltidsarvodet.

Sammantradesarvode utgar inte for sammantrdden med mera som
hanfor sig till det uppdrag som deltidsarvodet avser. F6r andra
kommunala uppdrag @n det som deltidsarvodet avser och fér det som
inte innefattas i det fasta deltidsarvodet enligt féoregdende stycke, géller
samma ratt till arvode som foér évriga fértroendevalda.

Sammantradesarvode
12 §

Fértroendevalda som deltar i sammantraden med mera som angesi 2 §
har ratt till ssmmantradesarvode.
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Fér sammantrade enligt punkt A-C som pagar upp till fyra timmar,
utgdr ersattning for halvdag med fem timerséattningar enligt 6 §. N&r
det pagadr mer &n fyra timmar, utgdr ersattning for heldag med tio
timersattningar enligt 6 §. Hogst ett heldagsarvode per dag kan betalas
ut. Halvdags- och heldagsarvodet inkluderar ersattning for praktiska
forberedelser i anslutning till sammantrade.

For dvriga sammantraden med mera enligt punkt D-K utgdr samman-
tradesarvode per pabérjad halvtimme. Timersattningen regleras i 6 §.

13 §

Sammantrddesarvode betalas endast for effektiv forrattningstid, alltsa
inte for restid, vantetid, lunch och liknande.

Nar éverférmyndarnamnden har sammantrade utanfor Marks kommun,
. . . P . . o

ska vid utrakningen av sammantradesarvodet, restiden till och fran

sammantradet raknas in i sammantradestiden.

Gemensamma bestammelser

14 §

Foértroendevald kan aldrig f& ett sammanlagt sammantrédes- eller
deltidsarvode som 6verstiger 90 procent av arvodet for riksdags-
ledamot.

15 §

Om fértroendevald med fast deltidsarvode eller heltidsarvode ar
forhindrad att fullgdra sitt uppdrag helt eller delvis fér en langre tid och
ersattare utses, gors avdrag pa arvodet i motsvarande omfattning och
det arvodet utgar i stallet till vikarien.

16 §

Om uppdraget for fortroendevald med fast deltidsarvode till féljd av
extraordinar handelse kan bedémas vara mer omfattande under en
langre tid, kan arvode efter beslut av kommunstyrelsens arbetsutskott
utga i stérre omfattning &n vad som anges i bilaga 1.

17 §

Deltids-, betydande del av heltids- och heltidsarvode betalas ut
manadsvis med en tolftedel och utan féregdende begdran. Samman-
tradesarvode betalas ut manadsvis i efterskott utifran narvarolista vid
protokollfért sammantrade. Fér andra aktiviteter som ger ratt till
arvode, har den fértroendevalde att sjalv begara arvode genom att
ldamna behdvliga uppgifter till férvaltningen.

18 §

Kommunledningskontoret ska arligen uppratta en sammanstélining av
aktuella arvoden under aret och ange fran vilket datum arvodet géller.
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Ersattning for forlust av ekonomiska formaner
Férlorad arbetsinkomst

19§

Foértroendevalda, férutom kommunalraden och de med ett betydande
del av heltidsuppdrag, har ratt till viss ersattning for arbetsinkomster
som de forlorar nar de fullgér fortroendeuppdrag i kommunen. Forlust
av sjukpenning respektive forlust av A-kassa likstalls med férlorad
arbetsinkomst.

20 §

Ratten till ersattning omfattar tid for ersattningsberattigade samman-
traden med mera enligt 2 § samt den restid som kan anses skdlig med
hansyn till omstandigheterna. Aven annan tid far inrdknas vid sarskilda
arbetsforhallanden, sdsom speciella arbetstider eller I3ngt pendlings-
avstand, vilka medfér att det inte kan anses skaligt att fortroendevald
fullgér ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till ersattningsberat-
tigat sammantréde med mera enligt 2 §.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst betalas per pabérjad ersattnings-
berattigad halvtimme och for hégst 8 timmar per dag.

Deltidsarvoderad har ratt till ersattning motsvarande den omfattning
som uppdraget har enligt bilaga 1.

Ersattning betalas endast for tid som finns upptagen p& schema.
Arbetsschemat far omfatta hogst 40 timmar per vecka i genomsnitt.

21§

Ersattning betalas ut med styrkt belopp, dock hégst med ett belopp
som motsvarar 90 procent av arvodet for riksdagsledamot.

Fortroendevalda, till exempel egen féretagare, som kan pavisa forlorad
arbetsinkomst men inte till vilket belopp har ratt till schablonersattning
berdknad pa 40 procent av arvodet for kommunstyrelsens ordférande.
Ersattningen per timme bestdms utifran hur timlén berdknas enligt
allmanna bestammelser (AB), dvs schablonersattningen divideras med
165 for att fa fram timersattning.

Férlorad semesterférman
22 °§
Fértroendevalda, férutom kommunalrdden och de med ett betydande

del av heltidsuppdrag, har ratt till ersattning for semesterfdrmaner som
forlorats pa grund av att de fullgér fértroendeuppdrag i kommunen.
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23 §

Ersattning betalas ut med styrkt belopp, dock hégst maxersattningen
for arvode enligt 21 § med tillagg av semesterlonetillagg enligt
allmanna bestammelser (AB).

Gemensamma bestdmmelser
24 §

For att fa ersattning har den fértroendevalde att sjalv anmala sin forlust
av ekonomiska formaner. Vad géller férlorad arbetsinkomst sker det pd
sarskild blankett i samband med ersattningsberattigade sammantraden
med mera enligt 2 §.

Fortroendevald ska styrka sin forlust av ekonomiska férmaner. Intyg,
arbetsschema eller annat underlag ska lamnas till I6bneservice i
samband med att ersattning forst begdrs och darefter vid férandrade
forhallanden, dock alltid vid mandatperiodens inledande.

25 §

Forlorad semesterférman ska begéras senast tva ar efter dagen for
sammantradet eller motsvarande till vilken semesterforlusten hanfor
sig. Ovriga ersattningar ska begaras inom ett ar.

Ersattning for kostnader till féljd av uppdraget
Reseerséttning och traktamente
26 §

Fértroendevalda har ratt till reseersattning, traktamente och resetilldagg
pa motsvarande sitt som kommunens anstallda.

27 §

Ersattning betalas for fortroendevalds resekostnader till/fran ersatt-
ningsberattigade sammantraden med mera enligt 2 §. Fardvag rdknas
fran bostaden eller arbetsplatsen. Ersittning betalas inte fér resa som
oavsett sammantradet &nda skulle ha gjorts.

28 §

Bilersattning faststalls per mil till det belopp som betalas till
kommunens anstallda.

Barntillsyn
29 §

Fértroendevalda med barn under 12 8r som har behov av tillsyn har ratt
till skalig ersattning for de kostnader fér barntillsyn som uppkommer
nar de fullgér sina uppdrag.
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Denna bestammelse galler inte kommunalraden och de med ett
betydande del av heltidsuppdrag.

30§

Ersattning for barntillsynskostnader betalas inte till egna familje-
medlemmar eller annan narstdende och inte heller for tid da barnet har
kommunal barnomsorg.

318§

Ersattning betalas ut med styrkt belopp, dock hégst med timersatt-
ningen enligt 6 § oavsett antal barn. Ersattning betalas for hogst
9 timmar per dag.

Vard och tillsyn av familjemedlem

32 §

Fortroendevalda har rétt till skilig ersattning for vard och tillsyn av
funktionsnedsatt eller svart sjuk familjemedlem, som vistas i den
fortroendevaldes bostad, om kostnaden uppkommer vid fullgérandet av
uppdrag som omfattas av dessa bestammelser.

Denna bestammelse géller inte kommunalraden och de med ett
betydande del av heltidsuppdrag.

33§

Ersattning betalas ut med styrkt belopp, dock hdogst med timersatt-
ningen enligt 6 §.

Funktionsnedséttning
34 §

Fértroendevalda med funktionsnedsattning har ratt till ersattning for de
sarskilda kostnader som uppkommer nar de fullgér sina uppdrag och
som inte ersatts pd annat satt. I detta ingdr kostnader for resor,
ledsagare, tolk, hjalp med inlésning av handlingar och liknande.

Denna bestammelse géller inte kommunalrdden och de med ett
betydande del av heltidsuppdrag.

358

Styrkta kostnader ersatts i skalig omfattning efter sarskilt beslut.
Ovriga kostnader

36 §

Fértroendevalda kan efter prévning beviljas ersattning for andra
kostnader om den fértroendevalde kan visa att sarskilda skal funnits for
dessa kostnader.
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Gemensamma bestammelser

37 §

For att fa ersattning har den fortroendevalde att sjalv 1amna begéran
om ersattning till I6neservice. Begdran om ersattning for resekostnad
sker p& sérskild blankett i samband med erséattningsberéttigade
sammantraden med mera enligt 2 §.

Fortroendevald ska styrka de kostnader som begars ersattning for.
Intyg, kvitto eller annat underlag ska lamnas till I6neservice i samband
med att begdran lamnas. Vad galler ersattning fér resekostnad, som
ldmnas pa sarskild blankett, tar ordféranden stallning till om den kan
godkannas.

Pension och férsakringar
38 §

Pensionsersattning till fortroendevalda sker enligt separat beslut av
kommunfullmaktige.

39 §

Heltids-, betydande del av heltids- och deltidsarvoderade som inte har
grupplivskydd i annan anstallning omfattas av grupplivskydd under
mandatperioden enligt AFA:s forsakringsbestammelser. Dessutom
omfattas samtliga fortroendevalda av de sarskilda forsakringsvillkoren i
TFA-KL.

Tolkning och tillampning
40 §

Fr&gor om tolkning och tillampning av dessa bestdmmelser avgors av
kommunstyrelsens arbetsutskott.




Bilaga 1

Deltidsarvode

Sida 9(10)

For foljande uppdrag utgar ett fast deltidsarvode. Tabell 1 anger
omfattningen av respektive uppdrag i procent av arsarbetstiden och vad
arvodet uppgar till i kronor per manad for respektive uppdrag.

Berdkningsgrunden foér arvodet redovisas i tabell 2.

Deltidsarvode utgar till ledamot i ndmnd endast om denne &ven &r

ledamot i naAmndens utskott eller ingar i presidiet.

Fértroendevalda med ett uppdrag pa betydande del av heltid &r
markerade i fetstil.

Tabell 1 — Deltidsarvode

Organ Ordférande Tid Vice ordf Tid! Ledamot | Tid [Ersattare| Tid

6 149 203
) s )

Kommunfullmaktige 22 3880 40 4612 15

Kommunstyrelsen, 64 350 Heltid | 57200 Heltid | 5434 | 20 | 5434 | 20

Inklusive arbetsutskott

Revision 7 150 20 4612 15 4076 15

Barn- och utbildnings-

namnden, inklusive 34320 60 21922 42 2174 8

arbetsutskott

Bygg- och miljondmnden 22 880 40 8 609 28

Kultur- och fritidsnamnden,

inklusive arbetsutskott 107725 30 6456 21 1359 >

Socialnédmnden, inklusive 28 600 50 10 761 35 5174 8

arbetsutskott

Socialutskottet, inklusive 12513 35 7 686 25 2717 | 10

uppdrag i socialndmnden

Teknik- och

servicenamnden, inklusive 28 600 50 10 761 35 2174 8

arbetsutskott

Valndmnden, valar 7 150 20 4612 15

Valndmnden, ej valar 1788 5 1230 4

Omsorgsnamnden, 28 600 50 | 10761 35 2174 | 8

inklusive arbetsutskott

Overférmyndarnamnden 7 150 20 4612 15

1 Samma for forste och andre vice ordférande, med undantag av kommunfullmaktige
2 Inklusive uppdrag som ordférande i demokratiberedning
3 Forste vice ordférande, inklusive uppdrag som vice ordférande i demokratiberedning

4 Andre vice ordférande




Tabell 2 - Berdkningsgrund

Procent av
arvodet for
riksdagsledamot

Kommunalrad -

kommunstyrelsens 90

ordférande 64 350
Kommunalrad -

kommunstyrelsens vice 80

ordférande 57 200
Ordforande med

uppdrag pa 80

betydande del av

heltid 57 200
Vice ordforande med

uppdrag pa 73

betydande del av

heltid 52195
Ordfoérande 50 35750
Vice ordférande 43 30 745
Ledamot 38 27 170
Ersattare 38 27 170
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Ar 2022
Riksdagsarvode 71500
Arsarvode 858 000

Bilagan uppdateras arligen av kommunledningskontoret utifran
forandring av arvodet for riksdagsledamot.




