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Malung-Sélens kommun Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05 2

§ 104
Personalbehovsanmilan, kock Ungarde skola, 75%

(BUN/2026:164)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjansten far
aterbesattas.

Beskrivning av tjansten

Tjanstens titel: kock

Arbetsuppgifterna omfattar: sedvanliga arbetsuppgifter inom kék
Tjansten har fér narvarande placering pa: Ungarde skola

Sysselsattningsgrad: 75%
Anstéllningsform: Tidsbegransad

Personalbehovet géller fran och med: 2026-11-01
Personalbehovet galler till och med: 2027-12-31
Skal till att tjénsten &r tidsbegransad: Vikariat for foraldraledighet

Motivering
Anledning till att tjansten ar ledig: Medarbetare ar gravid och vantar barn.

Motivering till behovet av tjansten: For att verksamheten ska kunna fungera
Atgéarder som vidtagits fér att undvika att tjansten aterbesatts: Efter
genomgang av verksamheten sa behéver tjansten aterbesattas for att

verksamheten ska fungera

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat fér innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande foredrar @rendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmaélan daterad 2026-09-14

Beslutet skickas till

For kdinnedom For atgard
Bitradande kostchef Helene Olsson Personalchef
Skolchef Lars Kratz Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerare » ' {T [ rm'.mr;-e-twe..l‘,'rk.m]w

Comfact Jignature ReFerenLnumme‘r: 377923SE



Malung-Salens kommun Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05 3

§ 105
Personalbehovsanmailan férskolldarare Skogsbacken 100%

(BUN/2026:165)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjiansten far
aterbesattas.

Beskrivning av tjansten

Tjanstens titel: Forskollarare

Arbetsuppgifterna omfattar: sedvanliga forskollararuppgifter
Tjénsten har for narvarande placering pa: Férskolan Skogsbacken

Sysselsattningsgrad: 100%
Anstallningsform: Tills vidare

Personalbehovet galler fran och med: 2027-01-01

Motivering
Anledning {ill att tjansten ar ledig: nuvarande tjansteinnehavare har sagt upp
sin tjanst. Ar idag en barnskétartjanst men behov av férskollarare finns pa

enheten.

Motivering till behovet av tjdnsten: Nuvarande tjénstinnehavare har sagt upp
sig. Barnantalet pa avdelningen kraver att tjansten aterbesatts och aven gors
om till en forskollarartjanst for att fylla malet om minst 2 férskollarare per
avdelning.

Atgérder som vidtagits fér att undvika att tjénsten aterbesétts: Sett 6ver
barnantal och befintlig personal utifran antal barn men barnantalen kraver att
tjansten tillsatts. Tjansten inryms i 2026 ars personalbudget for Forskolan
Norra

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat for innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande foredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmaélan daterad 2026-09-17

Beslutet skickas till

For kdnnedom For atgard
Rektor Petra Térnlind Personalchef
Skolchef Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerare 1 rlmn.‘l'atmulwk.ml!}»

|
Comfact Jignature Referenknummer: 377923SE



Malung-Sélens kommun Sammantréidesprotokoll

Sammantréddesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05 4

§ 106
Personalbehovsanmailan larare anpassad grundskola,
Blomsterbédcksskolan (BUN/2026:168)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjénsten far
aterbesattas.

Beskrivning av tjansten

Tjanstens titel: Larare anpassad grundskola

Arbetsuppgifterna omfattar: Sedvanliga arbetsuppgifter for larare pa
anpassad grundskola, sdsom planera, genomféra och utvardera
undervisning. Kontakt med vardnadshavare samt utvecklingssamtal. Delta
och vara aktiv i skolans utvecklingsarbete.

Tjansten har for narvarande placering pa: Blomsterbacksskolan, anpassad
grundskola

Sysselsattningsgrad: 100%
Anstallningsform: Tills vidare

Personalbehovet galler fran och med: 2026-10-01

Motivering
Anledning till att tjansten ar ledig: Lararen som innehar tjansten avslutar sin
tjanst i kommunen och flyttar till annan ort.

Motivering till behovet av tjansten: Eleverna i anpassad skola har rétt till
undervisning av en legitimerad larare, i enlighet med skollagen.

Atgarder som vidtagits for att undvika att tjansten aterbesatts: Inga, eftersom
eleverna har rétt till undervisning av en legitimerad larare. (2 kap. 13och 18§§
skollagen samt 2 kap. 2 och 3 §§ férordning (2011:326) om behérighet och
legitimation for larare och férskollarare).

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat for innevarande budgetar.

Dagens sammantrade

Ordférande féredrar arendet.

Ordférande finner att utskottet beslutar enligt férslag.
Beslutsunderlag

Personalbehovsanmalan daterad 2026-09-18

Beslutet skickas till

For kdnnedom For atgard
Rektor Marie Holm Personalchef
Skolchef Lars Kratz Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerare [ {vi(n;‘m;"tuﬁdvrk.um:v

Comfact fjignature ReferenLnummer: 377923SE



Malung-Salens kormmun Sammantradesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05 5

§ 107
Personalbehovsanmilan gédllande skoladministrator,
Blomsterbédcksskolan (BUN/2026:169)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjiansten far

aterbesattas.

Beskrivning av tjdnsten

Tjanstens titel: Skoladministrator

Arbetsuppgifterna omfattar: Sedvanliga arbetsuppgifter for
skoladministratorer sdsom bestaliningar, skolans elevregistersystem,
schemalaggning, personalhantering mm

Tjénsten har for narvarande placering pa: Blomsterbacksskolan

Sysselsattningsgrad: 100%
Anstallningsform: Tidsbegransad

Personalbehovet galler fran och med: 2027-01-01
Personalbehovet galler till och med: 2028-06-30
Skal till att tjansten ar tidsbegransad: Vikariat, ordinarie skoladministrator ska

vara foraldraledig.

Motivering
Anledning till att tjansten ar ledig: Ordinarie skoladministrator ska vara

féraldraledig.

Motivering till behovet av tjansten: For att skolan ska fungera sa behéver vi en
administrator.

Atgarder som vidtagits for att undvika att tjéinsten aterbesétts: Inga, tjansten
ryms i budget. For att det administrativa arbetet pa skolan ska fungera
behdver vi en skoladministrator.

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat fér innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande foredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmaélan daterad 2026-09-18

Beslutet skickas till

For kdnnedom For atgard
Rektor Marie Holm Personalchef
Skolchef Lars Kratz Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerare ! nm‘mqtu;;‘.!wk.am!n

Comfact Jignature ReferenLn ummer: 377923SE



Malung-Sélens kommun Sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05

Justesrare

§ 108
Personalbehovsanmilan géllande elevassistent,
Blomsterbédcksskolan (BUN/2026:170)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut

Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjansten far

aterbeséttas.

Beskrivning av tjansten
Tjanstens titel: Elevassistent

Arbetsuppgifterna omfattar: Sedvanliga arbetsuppgifter for elevassistent

under elevens hela skoldag.
Tjansten har for narvarande placering pa: Blomsterbacksskolan

Sysselséttningsgrad: 86,25%
Anstéllningsform: Tidsbegréansad

Personalbehovet galler fran och med: 2027-01-10
Personalbehovet galler till och med: 2028-06-30

Skal till att tjansten ar tidsbegrénsad: Vikariat for ordinarie medarbetare

Motivering

Anledning till att tjiansten &r ledig: Ordinarie medarbetare kommer att vara

foraldraledig.

Sida

Motivering till behovet av tjansten: Flera elever i arskursen har behov av stod
under skoldagen. Se 3 kap. 10 § skollagen (SFS 2010:800). Elevassistenten

kommer att arbeta tilsammans med flera elever.

Atgarder som vidtagits for att undvika att tjansten aterbesétts: Jag har sett

over mojligheten att I6sa tjanstens timmar med personal pa skolan men pga

att Blomsterbéacksskolan utokats med ak 4, vilket ar 64 elever, ar det inte

mdijligt att I6sa vakansen internt

Finansiering:

Tjansten ryms inom budgeterad personalstat fér innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande foredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt férslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmalan daterad 2026-09-18

Beslutet skickas till

Foér kinnedom For atgard
Rektor Marie Holm Personalchef
Skolchef Lars Kratz Kommunstyrelsens arbetsutskott

I Utdragsbestyrkande

Comfact Jignature ReferenLnummer: 377923SE



Malung-Sélens kommun Sammantréidesprotokoll

Sammantréddesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05 7

§ 109
Personalbehovsanméilan Léarare i anpassad grundskola ak 4-9 75%

(BUN/2026:172)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjansten far
aterbesattas.

Beskrivning av tjansten
Tjanstens titel: Larare Anpassad grundskola ak 4-9
Arbetsuppgifterna omfattar: Undervisning i anpassad grundskola i arskurs 4-

Tjéansten har for narvarande placering pa: Centralskolan

Sysselsattningsgrad: 75%
Anstallningsform: Tills vidare

Personalbehovet géller fran och med: 2026-11-16

Motivering

Anledning till att tjansten ar ledig: Tjanst innehas nu av ej legitimerad larare,
vars tidsbegransade anstallning upphor.

Motivering till behovet av tjdnsten: Foér att ticka verksamhetens behov av
legitimerade larare.

Atgérder som vidtagits for att undvika att tjansten aterbesétts: Inga specifika
atgarder, vi kommer &ven att ha ett utdkat elevantal pa anpassad grundskola
fr.o.m. 1/10-26.Denna tjanst behdvs for att sakerstalla att vi har legitimerade
larare som undervisar i anpassad grundskola

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat for innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande féredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmaélan daterad 2026-09-18

Beslutet skickas till

Foér kdnnedom For atgard
Forvaltningschef Personalchef
Rektor Centralskolan Kommunstyrelsens arbetsutskott

Bitradande rektor Centralskolan MM

Justerare lri:!v.’mwtw‘&Iwk.mnv

Comfact Jignature Referensnummer: 377923SE



Malung-Sélens kommun Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2026-10-05 8

§ 110
Personalbehovsanmaélan Larare anpassad grundskola 4-9 75%
(BUN/2026:175)

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjansten far
aterbeséttas.

Beskrivning av tjansten

Tjanstens titel: Larare Anpassad grundskola ak 4-9

Arbetsuppgifterna omfattar: Undervisning i anpassad grundskola i arskurs 4-9
Tjansten har for nérvarande placering pa: Centralskolan

Sysselsattningsgrad: 75%
Anstéllningsform: Tills vidare

Personalbehovet galler fran och med: 2026-11-16

Motivering

Anledning till att tjansten &r ledig: Legitimerad larare har sagt upp sin tjanst
Motivering till behovet av tjansten: For att tadcka verksamhetens behov av
legitimerade larare.

Atgérder som vidtagits for att undvika att tjansten aterbesétts: Inga specifika
atgarder, vi kommer aven att ha ett utokat elevantal pa anpassad grundskola
fr.o.m. 1/10-26.Denna tjanst behdvs for att sakerstalla att vi har legitimerade
larare som undervisar i anpassad grundskola

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat for innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande féredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt férslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmalan daterad 2026-09-18

Beslutet skickas till

For kdnnedom For atgard
Forvaltningschef Personalchef
Rektor Centralskolan Kommunstyrelsens arbetsutskott

Bitradande rektor Centralskolan MM

[ ‘1.ril!v;|f);|Q-sﬁ,~rk.mih-

.Jlxx!htﬁuv
Comfact Jimmmre Re‘Ferean]mmer: 377923SE



Malung-Sélens kommun Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05 9

§ 111
Personalbehovsanmilan forskolan Skogsglantan férskollarare

100% (BUN/2026:166)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjansten far
aterbesattas.

Beskrivning av tjansten

Tjanstens titel: Forskollarare forskolan skogsglantan
Arbetsuppgifterna omfattar: sedvanliga férskollararuppgifter
Tjansten har for narvarande placering pa: forskolan skogsglantan

Sysselsattningsgrad: 100%
Anstallningsform: Tills vidare

Personalbehovet galler fran och med: 2027-01-01

Motivering
Anledning till att tjansten ar ledig: Nuvarande tjansteinnehavare kommer
eventuellt att sdga upp sig da hon idag ar tjanstledig for att prova annat arbete.

Motivering till behovet av tjansten: Om nuvarande tjansteinnehavare valjer att
saga upp sin tjanst kraver barnantalet pa avdelningen att tjansten aterbesatts
och aven gors om till en férskollarartjanst for att fylla malet om minst 2
forskollarare per avdelning. Ar idag en barnskétartjanst men behov av
férskollarare finns pa enheten.

Atgarder som vidtagits for att undvika att tjansten aterbesétts: Sett 6ver
barnantal och befintlig personal utifran antal barn men barnantalen kraver att
tjansten tillsatts om nuvarande tjanstinnehavare sager upp sig. Tjansten
inryms i 2026 ars personalbudget for Férskolan Norra

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat fér innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande foredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt férslag.

Beslutsunderliag
Personalbehovsanmaélan daterad 2026-09-17

Beslutet skickas till

For kdnnedom For atgard
Rektor Petra Tornlind Personalchef
Skolchef Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerare -‘13"!mq'etrié-atwk.nmh‘

Comfact EJianature Refereanmmer: 377923SE
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Sammantradesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05 10

§ 112
Personalbehovsanméilan Hastens RO 100% (BUN/2026:174)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjansten far
aterbesattas.

Beskrivning av tjansten

Tjanstens titel: Férskollarare

Arbetsuppgifterna omfattar: Sedvanliga arbetsuppgifter fér férskollarare
Tjansten har fér narvarande placering pa: Hastens RO

Sysselséttningsgrad: 100 %
Anstéllningsform: Tidsbegransad

Personalbehovet géller fran och med: 2027-01-07

Personalbehovet géller till och med: 2028-02-28

Skal till att tjiansten ar tidsbegransad: Vikariat med anledning av ordinarie
personals foréldraledighet

Motivering
Anledning till att tjansten &r ledig: Foréaldraledighet hos ordinarie personal

Motivering till behovet av tjansten: Vi behdver de kompetenser larare har fér
att kunna arbeta enligt férskolans laroplan. Vi behdver aven fortsattningsvis
arbeta mot kommunens mal med tva forskollarare per avdelning.

Atgérder som vidtagits fér att undvika att tjansten aterbesatts:
"Verksamhetens bemanning och organisation har setts 6ver. Mgjligheten att
omfordela arbetsuppgifter inom befintlig personal har beaktats, men bedéms
inte vara tillracklig for att sékerstélla bemanning och kvalitet i verksamheten
under féraldraledigheten.

Finansiering:
Tjansten ryms inom 2027 ars personalbudget.

Dagens sammantrade
Ordférande foredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmalan daterad 2026-09-18

Beslutet skickas till

For kannedom For atgard
Rektor Inger Hedgren Tallberg  Personalchef
Skolchef Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerare l Undragsbestyrkande

Comfact Jigna.ture Refereanlmmel‘: 377923SE
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Sammantradesdatum Sida
Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2026-10-05 11

§ 113
Personalbehovsanmélan Vikarierande resursperson
Centralskolan 75% (BUN/2026:178)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjansten far
aterbeséttas.

Beskrivning av tjdnsten

Tjanstens titel: Resursstod

Arbetsuppgifterna omfattar: Stédperson for elever ak 5-6 pa raster,
omkladning i samband med idrottslektioner, under évriga lektioner och
forflyttningar

Tjansten har for narvarande placering pa: Centralskolan ak 5-6

Sysselsattningsgrad: 75%
Anstallningsform: Tidsbegransad

Personalbehovet géller fran och med: 2026-10-01

Personalbehovet galler till och med: 2027-02-26

Skal till att tjansten ar tidsbegransad: Vikariat vid ordinarie personals
studieledighet

Motivering
Anledning till att tjansten &r ledig: Vikariat vid ordinarie personals
studieledighet

Motivering till behovet av tjansten: tjansten innebéar ett stéd for elever pa
raster, omkladning i samband med idrottslektioner, under 6vriga lektioner och
forflyttningar

Atgérder som vidtagits for att undvika att tjansten aterbesétts: verksamheten
har under lasarets start forsokt att minska ned personalstyrkan, men eftersom
vi ser att vi har en hog franvaro bland personalen pga olika anledningar sa
inser vi att detta inte ar mojligt. All personal behdvs i dagslaget. Dock har
tjansten minskats ned fran 100% till 75%.

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat fér innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande féredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmalan daterad 2026-09-18

Justerare { Jlm.w;atw-.I-,'rrk.mihr

Comfact Jimmtnre Referen[‘mlmmer: 377923SE
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Sammantradesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-10-05 12
(fortséttning § 113)
Beslutet skickas till
For kdnnedom For atgard
Rektor Ulrika Lennartsson Personalchef
Skolchef Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerare Utdragstest yr'k'.nm;'

Comfact FJignamre Referen[mlmmer: 377923SE
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Sammantradesdatum Sida
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§ 114
Personalbehovsanmalan Grundskolldrare ak 5-6 Centralskolan

(BUN/2026:179)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att tjansten far
aterbesattas.

Beskrivning av tjansten

Tjanstens titel: Grundskollarare

Arbetsuppgifterna omfattar: Sedvanliga lararuppgifter
Tjénsten har for narvarande placering pa: Centralskolan

Sysselsattningsgrad: 100%
Anstallningsform: Tills vidare

Personalbehovet galler fran och med: 2027-01-07

Motivering
Anledning till att tjansten ar ledig: Tjansten innehas i dagslaget av en obehérig

larare.

Motivering till behovet av tjansten: Eleverna i grundskolan behéver och har réatt
till undervisning av en behdrig och legitimerad larare, vilket ar reglerat i
Skollagen 2 kap. 13 §.

Atgarder som vidtagits for att undvika att tjansten aterbesétts: Inga, eftersom
eleverna har ratt till undervisning av en legitimerad larare.

Finansiering:
Tjansten ryms inom budgeterad personalstat for innevarande budgetar.

Dagens sammantrade
Ordférande foredrar drendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag
Personalbehovsanmalan daterad 2026-09-21

Beslutet skickas till

For kdnnedom For atgard

Rektor Ulrika Lennartsson  Personalchef
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerare [ d.ltl!r.vr)smrslwR.mnn

Comfact élignature ReferenLnummer: 377923SE
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Sammantradesdatum Sida
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Justerare

§ 115
Sammanstéllning redovisning franvaro métperiod 4 orsak-analys-
atgard la 25-26 (BUN/2026:155)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet féreslar Barn-och utbildningsnamnden anse uppféljning av franvaron
for period 4, lasaret 25/26 mottagen.

Beskrivning av drendet

Enligt Barn-och utbildningsndmndens arshjul avseende arbete med framjande
skolnarvaro ska uppféljning ske fyra ganger per ar i grundskolan och
gymnasiet. Uppféljningen finns presenterad i en sammanstalld
franvarorapport for veckorna 13—24, enligt bilaga.

Barnkonsekvensanalys
Forslaget beddms inte medféra nagra direkta eller indirekta konsekvenser for

barn och ungdomar upp till 18 ar.

Dagens sammantriade
Ordférande foredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt férslag.

Beslutsunderiag
Tjansteutlatande
Sammanstallning av franvarorapport fér samtliga skolenheter samt

gymnasiet.
Beslutet skickas till
For kdnnedom

Skolchef
Skolassistent
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§ 116
Sammanstalining alla métperioder la 25-26 (BUN/2026:156)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar Barn-och utbildningsnamnden anse uppféljning av alla
maéatperioder lasaret 25/26 mottagen.

Beskrivning av drendet

Enligt Barn-och utbildningsndmndens arshjul avseende arbete med framjande
skolnarvaro ska uppfoljning ske fyra ganger per ar i grundskolan och
gymnasiet. | slutet pa lasaret gérs en sammanstéllning av alla fyra
matperioder enligt bilaga.

Barnkonsekvensanalys
Forslaget bedoms inte medféra nagra direkta eller indirekta konsekvenser for
barn och ungdomar upp till 18 ar.

Dagens sammantrade
Ordférande féredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Sammanstalining av franvarorapport for samtliga skolenheter samt
gymnasiet.

Beslutet skickas till
For kdnnedom

Skolchef
Skolassistent
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§ 117
Kostnad for maltid Campus (BUN/2026:158)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar Barn- och utbildningsnamnden besluta att priset for en
middagsmaltid som faktureras Gymnasiet héjs till 62 kr/portion.

Beskrivning av drendet Under flera ars tid har portionspriset fér en middag till
Campus legat pa 48 kr/portion. Med stigande livsmedelspriser och 6kade
omkostnader de senaste aren maste en hdjning av maltidspriset ske for att
komma i fas med nuvarande kostnader for livsmedel, transport och
personalkostnader.

Enligt berakningar &r kostnaden fér en middag till Campuselev idag 62,75 kr.
Beraknad pa 150%, alltsa 1,5 portion da idrottande elever ater och behdver
mer an en normalportion.

Var malsattning ar darfor att kunna hoja priset till 62 kr/portion. | underkant pa
vad som ar beraknat.

Barnkonsekvensanalys
Forslaget bedoms inte medféra nagra direkta eller indirekta konsekvenser for

barn och ungdomar upp till 18 ar.

Dagens sammantrade
Ordférande foredrar drendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande

Beslutet skickas till
For kAnnedom
Skolchef Lars Kratz
Kostchef Malin Persson
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§118
Taxor inom Barn- och utbildningsfoérvaltningen 2026
(BUN/2026:176)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut

Utskottet foreslar att taxor som omfattar Barn- och utbildningsférvaltningens
verksamhet fér 2027 antas.

Arendet avgérs slutligen av kommunfullmaktige.

Beskrivning av arendet
Kultur- och fritidsnamnden reviderar samlingsdokument éver alla taxor inom
Kultur- och fritidsnamnden varje ar.

Kultur- och fritidsférvaltningen foreslar tillagg av nya taxor i dokumentet.
Inga nya tillagg fér Barn- och utbildningsforvaltningen.
Barnkonsekvensanalys

Foérslaget bedoms inte medféra nagra direkta eller indirekta konsekvenser for
barn och ungdomar upp till 18 ar.

Dagens sammantrade

Ordférande foredrar @rendet.

Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Arbetsdokument taxor och avgifter inom kultur- och fritidsférvaltning 2027

Beslutet skickas till

For kdnnedom For atgard
Skolchef Kommunfullmaktige
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§ 119
Kvalitetsrapport barn och utbildningsforvaltningen ldsaret 25/26

(BUN/2026:180)

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Utskottet foreslar Barn- och utbildningsndmnden ta del av Kvalitetsrapport
barn- och utbildningsforvaltningen lasaret 26/26

Beskrivning av drendet

Huvudmannen har det 6vergripande ansvaret for kvalitetsarbetet. Det innebar
att huvudmannen systematiskt och kontinuerligt ska planera, f6lja upp,
analysera och utveckla utbildningen i hela organisationen.

Det systematiska kvalitetsarbetet inom Malung-Salens utbildningsférvaltning
syftar till att sakerstalla och kontinuerligt férbattra kvaliteten pa var utbildning.
| Malung-Salens kommun genomférs systematiskt och kontinuerligt ett
systematiskt kvalitetsarbete dar respektive enhet analyserar sin verksamhet
for att utveckla utbildningen. Darefter sammanstéller forvaltningen en
Kvalitetsrapport fér hela organisationen som presenteras for Barn- och
utbildningsnamnden.

Barnkonsekvensanalys
Forslaget bedéms inte medféra nagra direkta eller indirekta konsekvenser fér

barn och ungdomar upp till 18 ar

Dagens sammantridde
Skolchef féredrar arendet.
Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forslag.

Beslutsunderlag

Kvalitetsrapport Barn- och utbildningsférvaltningen lasaret 25/26
Tjansteutlatande

Beslutet skickas till

For kdnnedom
Skolchef

Justerare J Utdragsbestyrkands
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