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Remiss Justitiedepartementet - Ett permanent snabbférfarande i brottmal
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Forlangning av planen Fri fran vild - en gemensam angeligenhet 2022-
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Kompletterande f6rdelning av organisationsbidrag inom det sociala
omridet 2026 och 2027

Justerade anslag till Malmo Pingstforsamling avseende Vinternatt 2026 och
2027

Fordelning av tillfilligt bidrag till Yalla Trappan f6r kostnader som
uppkommit av oférutsedda hindelser 2026

Overklagande i drende gillande sprinkleranliggning i fastigheten Hicken 1
Fortsatt fordelning av arbetsmiljduppgifter inklusive brandskyddsansvar till
torvaltningsdirektor

Arbetsmarknads- och socialnimndens beskrivning av ledningssystemet for
systematiskt kvalitetsarbete

Borttagen pa grund av sekretess

Borttagen pa grund av sekretess

Information frin verksamheten



§ 192 Faststallande av dagordningen

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden faststaller dagordningen i enlighet med sidan fyra i
protokollet.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner att Malin Nihlén fran
Akademikerférbundet SSR tillats nirvara som ahorare fran och med § 203.



§ 193 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16828



§ 194 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16832



§ 195 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16835



§ 196 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16837



§ 197 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16842

10



§ 198 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16846

11



§ 199 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16849

12



§ 200 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16851

13



§ 201 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-17402

14



§ 202 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-17081

15
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§ 203 Information om kostnad per brukare

Sammanfattning

Ensolution limnar presentation om kostnad per brukare. Kostnad per brukare 4r en metod
tor att stédja forvaltningens budgetprocess. Denna presentation handlar 2025 ars siffror,
vilket dr tredje arets resultat.
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§ 204 Remiss Justitiedepartementet - Ett permanent snabbférfarande i
brottmal féor unga lagovertradare

ASN-2026-12610

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialnimnden har av stadskontoret getts méjlighet att yttra sig Gver
promemorian E#f permanent snabbforfarande i brottmal for unga lagivertridare.

I promemorian foreslas att den férsoksverksamhet for snabbforfarande i brottmal géllande
unga lagévertridare som pagatt sedan 2019 ska permanentas. Syftet dr en kort och tydlig
rittsprocess vilket ar bittre for de inblandade och gor rittsvasendet mer effektivt.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram forslag till yttrande, dar
torvaltningen tillstyrker promemorians forslag.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-09-09 limnat beslutsférslag i
enlighet med férvaltningens forslag.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Remiss Justitiedepartementet Ett permanent snabbférfarande 1
brottmal f6r unga lagvertridare
e Forslag till yttrande - Remiss fran Justitiedepartementet - Ett permanent
snabbforfarande i brottmal for unga lagovertradare
e Promemoria - Ett permanent snabbférfarande i brottmal £6r unga lagvertriadare

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §235 Remiss Justitiedepartementet - Ett
permanent snabbférfarande i brottmal f6r unga lagovertridare
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§ 205 Delarsrapport 2026
ASN-2026-12411

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialnimndens delarsrapport 2026 innehaller uppfoljning av
kommunfullmiktiges mal, verksamhet och ekonomi.

Nimnden bidrar till 14 av kommunfullmiktiges 15 mal f6r mandatperioden. Dessa mal
omfattar stora delar av nimndens verksamhetsomrade och de utmaningar som
verksamheten star infér. Namndens samlade bedémning dr att bidraget till tio av malen
torvintas uppnas, medan bidraget till fyra mal bedoms uppnas delvis.

Nimnden redovisar ett underskott mot kommunbidraget f6r perioden januari till augusti pa
19 miljoner kronor. Fér hela 2026 prognostiseras ett underskott pa 50 miljoner kronor mot
nimndens kommunbidrag. Underskottet forklaras frimst av hogre kostnader dn budgeterat
for externt képt vard av barn och unga inom verksamhetsomrade Barn och familj samt for

boendeplatser inom verksamhetsomrade Vuxen.

Kommunstyrelsen beslutade mellan januari och augusti att utdka nimndens kommunbidrag
med totalt 18 319 000 kronor. Enligt namndens riktlinjer f6r ekonomisk styrning ska
nimnden fatta beslut om fordelning av tilliggsbudget mellan verksamhetsomraden.
Fordelningen baseras pa den inriktning f6r medlen som framgér av kommunstyrelsens
beslut, och hinsyn till tillskottet har tagits i verksamhetsomradenas prognoser.

Nimnden féreslas ocksa besluta om omfordelning av kommunbidrag fran den
torvaltningsovergripande reserven, for att kompensera verksamhetsomradena f6r
kostnadseffekten av genomférd l6neéversyn.

I enlighet med nimndens riktlinje f6r ekonomisk styrning forklaras i delarsrapporten
budgetavvikelser genom en analys av bakomliggande orsaker samt vilka atgirder som vidtas
for att verksamheten ska vara 1 balans med tilldelad budget.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-09-09 6verlamnat drendet till
nimnden utan eget stallningstagande.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Delirsrapport 2026 och skickar den till
kommunstyrelsen.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden utékar kommunbidraget f6r verksamhetsomrade
Vuxcen med 13 260 000 kronor f6r 2026 avseende Strategiska jobbsatsningar (STK-2025-
04).

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden utékar kommunbidraget f6r verksamhetsomrade
Barn och familj med 1 109 000 kronor f6r perioden juli till december 2026 avseende idéburen
offentligt partnerskap (IOP) Jamlik halsa Lindingen (STK-2026-131).
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4. Arbetsmarknads- och socialnimnden utékar kommunbidraget f6r verksamhetsomrade
Barn och familj med 1 100 000 kronor f6r 2026 avseende Kraftsamlande insatser (STK-2024-
1374).

5. Arbetsmarknads- och socialnimnden utékar kommunbidraget f6r verksamhetsomrade
Barn och familj med 2 850 000 kronor £6r 2026 avseende Unga i risk (STK-2026-3068).

0. Arbetsmarknads- och socialnamnden beslutar att, med anledning av organisatorisk flytt
av Enbeten Administration och service, omférdela kommunbidrag om 32 550 579 kronor fran
verksamhetsomrade ["uxen till verksamhetsomrade Forvaltningsivergripande stab £6r perioden
1 september till 31 december 2026.

7. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att omférdela kommunbidrag avseende
centralisering av fem Lex Sarah-tjianster fran verksamhetsomrade Izxer med 909 000
kronor och verksamhetsomrade Barn och familj med 606 000 kronor till verksamhetsomrade
Forvaltningsovergripande stab £6r perioden 10 augusti till 31 december.

8. Arbetsmarknads- och socialnamnden beslutar att omférdela kommunbidrag frin
forvaltningens centrala reserv till f6ljd av utfallet av 16nerevisionen avseende
l6nekompensation utdver de tva procent som redan tidigare utférdelades 1 budget 2026
med 7 767 098 kronor till verksamhetsomriade Vuxen, 8 378 737 kronor till Barn och familj
samt 1 053 207 kronor till Forvaltningsévergripande stab.

9. Arbetsmarknads- och socialnamnden ger férvaltningen 1 uppdrag att ta fram en
atgirdsplan for att hantera det prognostiserade underskottet och stirka férutsittningarna
for en ekonomi i balans. Atgéirdsplanen ska redovisa dtgirder, bedémda ekonomiska och
verksamhetsmassiga konsekvenser, tidplan och former f6r uppféljning samt
aterrapporteras till nimnden vid nista sammantrade.

10. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsgang
Ordférande finner att nimnden beslutar i enlighet med f6érvaltningens férslag,

Reservationer och sarskilda yttranden
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Anna Adell (M) lamnar sirskilt yttrande,
enligt bilaga.

Elliot Brick (SD) och Anna Shamina (SD) limnar sirskilt yttrande, enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Avdelningschefer

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse delarsrapport
e Delarsrapport 2026 - Arbetsmarknads- och socialnimnden
e Protokollsutdrag arbetsutskottet §236 Delarsrapport 2026
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Sarskilt yttrande

Delarsrapport 2026
ASN-2026-12411

Moderaterna varnade redan i samband med delarsrapporten 2025 f6r en orovickande och
strukturell kostnadsutveckling inom nimndens kirnverksamheter. Vi pekade da sarskilt pa de
snabbt 6kande kostnaderna for externa placeringar, externa boenden och bristen péa egen
kapacitet. Vi efterlyste ocksa en skyndsam édtgirdsplan for att fa kontroll 6ver utvecklingen.

Ett ar senare kan vi konstatera att problemen inte har 16sts. Nimnden prognostiserar nu ett
underskott pa 50 miljoner kronor for helaret, samtidigt som de underliggande underskotten inom
framfor allt Vuxen samt Barn och familj dr betydligt storre. Kostnader for externa placeringar,
institutionsvard, familje- och jourhem samt externa boendeldsningar fortsitter att belasta
verksamheten kraftigt.

Detta dr bekymmersamt eftersom det i stor utstrickning handlar om samma kostnadsdrivande
problem som lyftes redan forra aret. Nir staden saknar tillricklig egen kapacitet och langsiktiga
16sningar blir nimnden fortsatt beroende av dyra externa alternativ. Det gor ekonomin sarbar och
torsvarar moéjligheten att skapa stabilitet Gver tid.

Samtidigt mildras dven 1 ar det stora underskottet av stora 6verskott i den centrala reserven. Det
riskerar att dolja hur allvarlig utvecklingen faktiskt ar 1 kirnverksamheterna. En central reserv kan
vara ett viktigt verktyg for att hantera variationer och maojliggéra utveckling, men den kan inte ar
efter ar fungera som en 16sning pa aterkommande strukturella underskott.

Mot den bakgrunden ir det anmirkningsvirt att det forst nu foreslas en reviderad atgardsplan i
praktiken samma typ av atgird som Moderaterna efterfragade redan i samband med
delarsrapporten 2025. Hade utvecklingen motts tidigare och mer kraftfullt hade nimnden haft
bittre forutsittningar att bromsa kostnadsokningarna.

Forvaltningen behéver nu dterkomma med konkreta atgirder som faktiskt minskar beroendet av
kostsamma externa l9sningar, stirker kapaciteten i egen regi dar det dr mojligt och forbittrar den
langsiktiga ekonomiska styrningen.

Moderaterna kommer dérfor att f6lja den kommande dtgirdsplanen noggrant. Det racker inte att
konstatera samma problem ar efter ar, nu krivs atgirder som ger verklig effekt.

Arbetsmarknads- och Socialnimnden 2026-09-25

Farishta Sulaiman (M)



Ingrid Gunnarson (M)
Anna Adell (M)

Med instimmande av
Claes Holmerup (M)
Hal Marabel (M)

Moa Cronsjo (M)
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Bilaga

Csjz/er{qu’em,ém‘e/m
Sarskilt yttrande

ASN-2026-12411 Delarsrapport 2026

Arbetsmarknads- och socialnimndens delarsrapport 2026 innehaller uppféljning av
kommunfullmiktiges mal, verksamhet och ekonomi. Namnden bidrar till 14 av
kommunfullmiktiges 15 mal f6r mandatperioden. Dessa mal omfattar stora delar av nimndens
verksamhetsomrade och de utmaningar som verksamheten star infér. Namndens samlade
bedémning ir att bidraget till tio av malen férvintas uppnas, medan bidraget till fyra mal bedéms
uppnas delvis.

Nimnden redovisar ett underskott mot kommunbidraget for perioden januari till augusti pa 19
miljoner kronor. For hela 2026 prognostiseras ett underskott pa 50 miljoner kronor mot
nimndens kommunbidrag. Underskottet férklaras frimst av hogre kostnader dn budgeterat f6r
externt kopt vard av barn och unga inom verksamhetsomrade Barn och familj samt f6r
boendeplatser inom verksamhetsomriade Vuxen.

Sverigedemokraterna anser att de beslut som tas ar nédvandiga och stiller sig bakom dem. Vi har
tidigare haft synpunkter pa IOP Jamlik hilsa Linddngen. Anledningen till detta ar att
Sverigedemokraterna ser att det dr ett aterkommande faktum att styret 1 Malmo dterkommande
prioriterar sirskilda stadsdelar och grupper. Sverigedemokraterna ser med oro pa den forsimring
1 kvalitet inom valfarden som drabbar fler och fler Malmébor pa grund av hur det socialistiska
styret valjer att spendera skattemedel. Nar kommunen stindigt ligger sitt fokus pa de grupper
som anses ligga i samhillets utkant bortser de litt fran samhillets kdrna, de som faktiskt utgér de
breda folklagren och haller samhillet samman. Eftersom vi inte fatt medhall av nimnden tidigare
om att inte finansiera detta sd valjer vi att inte yrka avslag till denna beslutspunkt.

Vi ser att det dr ytterst nddvindigt att arbetsmarknads- och socialnimnden ger férvaltningen i
uppdrag att ta fram en dtgirdsplan fOr att hantera det prognostiserade underskottet och stirka
forutsittningarna for en ekonomi i balans. Det ar dock nagot sent pa aret for att anta att de
atgirder som kommer presenteras ar tillrickliga aven om det sjilvklart ar var férhoppning.
Sverigedemokraterna hade andra satsningar i sin 6vergripande budget f6r kommunen samt f6r
ber6rd naimnd. Vi anser att med andra prioriteringar i budget skulle detta underskott kunnat
undvikas.

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2026-09-25

Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 206 Uppfoljning av internkontrollplan 2026 - tertial 2
ASN-2026-6232

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutade den 23 januari 2026 om en
internkontrollplan £6r 2026. Beslut om att komplettera planen togs av nimnden vid
sammantridet den 19 mars 2026.

Internkontrollplanen for 2026 innehaller sju direktatgirder och dtta granskningar, varav tre
ir kommungemensamma och beslutade av kommunstyrelsen. Arbetsmarknads- och
socialforvaltningen har paborjat arbetet med samtliga, med undantag av en direktatgiard och
en granskning.

I uppfoljningen for tertial tva foljer forvaltningen upp de direktitgirder och granskningar
som planerats att genomforas under perioden januari till augusti 2026. Férvaltningen
delrapporterar dven arbetet med arets forbiattringsatgiard rorande brister 1 registerkontroll.

Uppféljningen av samtliga direktatgirder och granskningar i internkontrollplanen sker i
januart 2027.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-09-09 6verlamnat drendet till
nimnden utan eget stillningstagande.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner uppfoljningen av internkontrollplan
2026 for perioden januari till augusti.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med forvaltningens forslag.

Reservationer och sarskilda yttranden
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Anna Adell (M) lamnar sirskilt yttrande,
enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Avdelningschefer inom arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse Uppfoljning av internkontrollplan 2026 - tertial 2 (ASN)
e Uppfdljning av internkontrollplan 20206 - tertial 2 (ASN)



Protokollsutdrag arbetsutskottet §237 Uppfoljning av internkontrollplan 2026 -
tertial 2

24
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Sarskilt yttrande

Uppfdljning av internkontrollplan 2026 - tertial 2
ASN-2026-6232

Moderaterna har under aret aterkommande efterfragat en starkare och mer systematisk intern
kontroll av de risker som ror rittssikerheten for barn och unga.

Nir arbetsmarknads- och socialnimnden antog internkontrollplanen f6r 2026 i januari biféll
nimnden Moderaternas tilliggsyrkande om att férvaltningen skulle aterkomma med en
komplettering av savil internkontrollplanen som riskanalysen. Uppdraget var tydligt: kontrollen
skulle pa ett riskbaserat sitt omfatta rittssaker myndighetsutovning for barn och unga utifran de
brister som identifierats av IVO, dir bland annat lagstadgade utredningstider, registerkontroller
och kontroller inf6ér placeringar uttryckligen lyftes.

Nir forvaltningen aterkom 1 mars konstaterade vi att kompletteringen enligt var bedémning inte
motsvarade nimndens ursprungliga beslut. De riskomriden som sirskilt hade pekats ut omsattes
inte fullt ut i konkreta kontrollmoment i internkontrollplanen. Moderaterna yrkade darfér pa
aterremiss for att planen skulle kompletteras i enlighet med nimndens beslut fran januari. Vi fick
inte gehor for detta.

Uppfoljningen fOr tertial 2 visar varfor var invaindning kvarstar. Nar det giller registerkontroller
framgar att det fortfarande finns brister i foljsamheten till férvaltningens rutiner. Av 24 granskade
anstallningar hade registerkontroll genomférts 1 22 fall, men endast nio var korrekt registrerade i
HR-systemet. Dirtill konstaterade IVO 1 augusti brister i registerkontrollen vid en av nimndens
verksamheter — en verksamhet som inte omfattades av det genomférda stickprovet.

F6r Moderaterna handlar intern kontroll inte om att konstatera att rutiner, handlingsplaner eller
ordinarie uppfoljningsprocesser finns. Det avgérande édr att nimnden genom en systematisk och
tillrickligt skarp kontroll kan sakerstilla att rutinerna faktiskt f6ljs och att brister uppticks och
atgirdas.

Mot den bakgrunden kvarstar var uppfattning att nimndens beslut fran januari borde ha fatt ett
tydligare genomslag 1 internkontrollplanen. Nir det giller frigor som direkt ber6r barns
rittssikerhet och trygghet anser vi att nimnden maste kunna folja riskerna genom konkreta,
mitbara och aterkommande kontrollmoment, inte enbart genom hinvisning till ordinarie
kvalitets- och utvecklingsarbete.

Arbetsmarknads- och Socialnimnden 2026-09-25

Farishta Sulaiman (M)



Ingrid Gunnarson (M)
Anna Adell (M)

Med instimmande av
Claes Holmerup (M)
Hal Marabel (M)

Moa Cronsjo (M)
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§ 207 Forlangning av planen Fri fran vald - en gemensam angeldagenhet
2022-2026

ASN-2026-5026

Sammanfattning
I Malmé stad har arbetet mot mins vald mot kvinnor och vald i nira relation h6g prioritet
och kommunfullmiktige har haft handlingsprogram och planer for arbetet sedan 1999.

Planen F7i fran vild — en gemensam angelagenbet, 2022—2026 taststilldes 2022 och ar den forsta
som involverar alla stadens forvaltningar, och dven bolagen. Samtliga fick 1 uppdrag att ta
fram egna handlingsplaner med aktiviteter avsedda att utveckla arbetet mot planens
fokusomraden och inriktningsmal.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har kommunfullmiktiges uppdrag att samordna
genomforandet samt att f6lja upp arbetet vartannat ar. I slutet pa 2024 gjordes en
halvtidsuppfoljning som godkindes av arbetsmarknads- och socialnimnden 1 april 2025
(diarienummer ASN-2025-2041), samt av kommunstyrelsen oktober 2025 (diarienummer
STK-2025-769).

Forvaltningen ser 1 nuliget behov av en tvaarig forlingning av planen Fr fran vald for att
siakerstalla det fortsatta arbetet. Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer malen 1
planen som fortsatt relevanta, och att den linjerar vil med den nya nationella strategin, och
ser dirmed inte behov av en ny eller omarbetad plan i nuldget.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-09-09 limnat beslutsforslag 1
enlighet med férvaltningens forslag.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnamnden godkénner yttrandet Forldngning av planen Fri frin
vdld — en gemensam angeligenbet, 2022—2026.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Yrkanden
Farishta Sulaiman (M) yrkar att nimnden ska besluta foljande:

e Avsla forvaltningens forslag till yttrande om en tvédarig férlingning av planen Fri
fran vald — en gemensam angelidgenhet 2022-2026.

o Arbetsmarknads- och socialnimndens foreslar kommunstyrelsen att ta initiativ till
en ny, gemensam handlingsplan f6r hela Malmo stad, framtagen av en central
arbetsgrupp med relevant specialistkompetens. Handlingsplanen ska innehalla
konkreta och tidsatta atgirder, gemensamma arbetssitt, tydlig ansvarsférdelning
och mitbara mal samt vara direkt tillimplig i samtliga ber6rda nimnder,
forvaltningar och bolag utan krav pa att varje verksamhet forst tar fram en egen
handlingsplan.
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Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag, och avslag pa yrkandet fran Farishta
Sulaiman (M).

Elliot Brick (SD) instimmer i yrkandet fran Farishta Sulaiman (M).
Kerstin Hakansson (V) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Erik Hammarstrom (MP) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag, och avslag pa yrkandet
fran Farishta Sulaiman (M).

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns tva motstridiga forslag, och stiller dessa mot varandra.
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Reservationer och sarskilda yttranden
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Anna Adell (M) reserverar sig skriftligt,
enligt bilaga.

Elliot Brick (SD) och Anna Shamina (SD) reserverar sig muntligen, till f6rman Elliot
Bricks (SD) yrkande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Forlingning av planen Fri fran vald - en gemensam
angelagenhet, 2022-2026
e Forslag till yttrande - Forlingning av Planen Fri fran vald - en gemensam
angelidgenhet, 2022-2026
e Fri fran vald — en gemensam angeligenhet 2022-2026

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §238 Forlingning av planen Fri fran véld - en
gemensam angeligenhet 2022-2026
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Reservation

Forlangning av planen Fri fran vald — en gemensam angelagenhet, 2022 - 2026
ASN-2026-5026

Moderaterna delar malet om ett starkt och lingsiktigt arbete mot mins vild mot kvinnor, vald i
nira relationer, hedersrelaterat vald och fortryck samt 6vriga former av vald som omfattas av
planen. Just dirfér anser vi att det ar otillrdckligt att f6rldnga en modell dir brister 1 styrning,
samordning och genomforande redan har identifierats.

Vid halvtidsuppfoljningen 2025 framkom tydliga utvecklingsbehov. Arbetet hade kommit olika
langt i stadens verksamheter och det fanns fortsatt behov av stirkt valdsférebyggande arbete, ett
tydligare barnperspektiv och en mer enhetlig hantering av arbetsgivarperspektivet. Moderaterna
varnade redan da for konsekvenserna av en modell dir varje forvaltning férvintas ta fram egna
handlingsplaner.

Nir dessa brister nu dr kinda ar det svart att motivera varfér Malmo stad ska fortsitta pa samma
satt 1 ytterligare tva ar.

Att forlinga planen utan att samtidigt fordndra styrmodellen riskerar att cementera just de
problem som redan har identifierats: olika ambitionsnivéer, olika arbetssitt, otydligt ansvar och
ojamnt genomforande mellan stadens verksamheter. Ett sd allvarligt omrade kan inte vara
beroende av hur lingt respektive forvaltning sjilv har kommit eller vilken kapacitet den har att
omsatta Gvergripande mal i egna lokala planer.

For Moderaterna ar det inte tillridckligt att Malmo stad har en 6vergripande plan mot vald. Det
maste ocksa vara tydligt vad som ska goras, av vem, nir det ska ske och hur resultatet ska
foljas upp.

Vi anser dirfor att Malmo stad behéver limna den nuvarande modellen och ta fram en
gemensam, operativ handlingsplan for hela staden. Den ska utarbetas centralt med relevant
specialistkompetens, innehélla konkreta och tidsatta dtgirder, gemensamma arbetssitt, tydlig
ansvarsfordelning och mitbara mal samt vara direkt tillimplig i samtliga berérda nimnder,
forvaltningar och bolag.

Arbetet mot vald ar for viktigt for att reduceras till annu en férlingning av ett styrdokument. Nar
uppfdljningen redan har visat var svagheterna finns dr det politikens ansvar att atgiarda dem, inte
att skjuta behovet av férindring tva ar framat.

Moderaterna yrkade darfor att forvaltningens forslag till yttrande om en tvéaarig forlingning skulle
avslas och att arbetsmarknads- och socialnimnden i stallet skulle f6resld kommunstyrelsen att ta
initiativ till en ny, stadsgemensam handlingsplan.

Da vart yrkande inte vann nimndens bifall reserverar vi oss till f6rman for vart eget forslag.



Arbetsmarknads- och Socialnimnden 2026-09-25

Farishta Sulaiman (M)
Ingrid Gunnarson (M)
Anna Adell (M)

Med instimmande av
Claes Holmerup (M)
Hal Marabel (M)

Moa Cronsjo (M)
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§ 208 Kompletterande fordelning av organisationsbidrag inom det sociala
omradet 2026 och 2027

ASN-2026-14094

Sammanfattning

Den 18 juni 2026 beslutade arbetsmarknads- och socialndmnden att aterkriva beviljat
bidrag till Kamratféreningen Comigen f6r 2024 och 2025 pa 760 000 kronor érligen
(diarienummer ASN-2026-10052).

Nimnden beslutade 1 samma drende att ge arbetsmarknads- och socialférvaltningen i
uppdrag att aterkomma med f6rslag pé férdelning av de 760 000 kronor som
Kamratféreningen Comigen hade beviljats arligen f6r 2026 och 2027 och som inte har
betalats ut.

I forslag till f6rdelning har arbetsmarknads- och socialtérvaltningen utgatt fran villkor som
giller for tvaarigt organisationsbidrag, tidsperspektiv samt tillganglig budget. Forvaltningen
har mottagit fyra ans6kningar om kompletterande organisationsbidrag f6r 2026 och 2027.
Den totalt ansokta summan ar 567 000 kronor f6r 2026 och 622 600 kronor f6r 2027.
Forslaget innebir att 207 000 kronor foérdelas £6r 2026 och 363 000 kronor f6r 2027.

Forvaltningen bedomer att stingningen av Kamratféreningen Comigens motesplats
innebdr en forsimring av utbudet av moétesplatser i Malmé f6r personer som lever i eller
har levt i heml6shet eller medberoende. Forvaltningen bedémer att forslaget till f6rdelning
bidrar till att sikerstilla en mangfald av idéburna organisationer inom det sociala omradet 1
Malmo med fokus pa foreningar som drivs och erbjuder moétesplatser for personer som har
levt med beroende eller i hemldshet.

Arbetsmarknads- och socialnamndens arbetsutskott har 2026-09-09 limnat beslutsférslag i
enlighet med férvaltningens forslag.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar 50 000 kronor till Det fria Sillskapet
Linkarna (802446-3401) i kompletterande tvaarigt organisationsbidrag f6r 2026 och 50 000
kronor f6r 2027.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar 15 000 kronor till Kamratféreningen NU
(802456-8944) 1 kompletterande tvaarigt organisationsbidrag f6r 2026 och 66 000 kronor
for 2027.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar QvinnoQulan (802458-1574) 50 000
kronor i kompletterande tvaarigt organisationsbidrag f6r 2026 och 100 000 kronor for
2027.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar RFHL (846001-4072) 92 000 kronor i
kompletterande tvaarigt organisationsbidrag f6r 2026 och 147 000 kronor fér 2027.

5. Arbetsmarknads- och socialnimnden omférdelar tillfalligt 200 000 kronor fran
nimndens budget for tvaarigt organisations- och verksamhetsbidrag for 2027, till ettarigt
organisations- och verksamhetsbidrag 2027.
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6. Arbetsmarknads- och socialnimnden omférdelar resterande medel till tillfalligt st6d vid
oforutsedda handelser.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Beslutet skickas till
Handliggare, f6r vidare kontakt med féreningarna

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse Kompletterande férdelning av organisationsbidrag inom det
sociala omridet 2026 och 2027

e Bilaga 1 - Bedomning av ans6kningar om kompletterande organisationsbidrag

e Bilaga 2 - Forslag till fordelning

e Arbetsmarknads- och socialnimndens riktlinjer f6r stéd och bidrag till idéburen
sektor

e Information om utlysning

e Ansokan Sillskapet Linkarna

e Ansokan Kamratféreningen NU

e Ansokan Qvinnoqulan

e Ansokan RFHL

e E-postkommunikation med komplettering frain RFHL av ansékan

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {239 Kompletterande fordelning av
organisationsbidrag inom det sociala omradet 2026 och 2027



33

§ 209 Justerade anslag till Malmo Pingstforsamling avseende Vinternatt
2026 och 2027

ASN-2026-12654

Sammanfattning

Stiftelsen Skanes Stadsmission (846004-8716), Malmé Pingstférsamling (846003-8956) och
arbetsmarknads- och socialnimnden har en 6verenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap (IOP) avseende att vinterhidrbirget Vinternatt f6r EU medborgare
(diarienummer ASN-2025-2038). Arbetsmarknads- och socialnimnden har dven den 19
mars 2026 beslutat att godkdnna éverenskommelsen om IOP avseende Vinternatt f6r 2027
(diarienummer ASN-2026-354).

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen och Malmo Pingstférsamling har varit 6verens
om att forsamlingen kan fakturera férvaltningen direkt frin férsamlingens bolag for vissa
av kostnaderna for Vinternatt. Férvaltningen har under 2026 uppmirksammat att
ovanstaende hantering inte ar korrekt. Medel far endast utbetalas till den juridiska person
som kommunen har ingatt 6verenskommelse om IOP med.

Forvaltningen bedémer att 6verenskommelserna om IOP {61 2026 och 2027 behover
korrigeras och alla kostnader ska faktureras fran férsamlingen. Denna f6r Malmo
Pingstforsamling oférutsedda handelse far ekonomiska konsekvenser f6r forsamlingen da
det medfér merkostnader f6r moms som foérsamlingen inte budgeterat for.

Forvaltningen bedomer att anslagen till Malmo Pingstférsamling bor justeras for att
sikerstalla att Malmo Pingstforsamling inte paverkas negativt utifran denna oférutsedda
hindelse. Férvaltningen foreslar att finansiera forsamlingens merkostnader genom en
tillfillig omfordelning av 6verblivna medel inom arbetsmarknads- och socialnimndens
budget for organisations- och verksamhetsbidrag till civilsamhallet f6r 2026 och 2027.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-09-09 limnat beslutsforslag 1
enlighet med férvaltningens forslag.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden omférdelar tillfalligt 107 000 kronor fran
nimndens tvaariga organisations- och verksamhetsbidrag inom det sociala omradet till
Malmé Pingstférsamling (846003-8956) avseende Vinternatt 2020.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden omfordelar tillfalligt 197 000 kronor fran

nimndens tvaariga organisations- och verksamhetsbidrag inom det sociala omradet till
Malmoé Pingstférsamling (846003-8956) avseende Vinternatt 2027.

Yrkanden
Elliot Brack (SD) yrkar avslag pa arbetsutskottets forslag.
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Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordférande konstaterar att det finns tva motstridiga forslag, och stiller dessa mot
varandra. Ordférande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag.

Reservationer och sarskilda yttranden
Elliot Brick (SD) och Anna Shamina (SD) reserverar sig skriftligt, enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Malmoé Pingstférsamling
Avdelningschef IFO vuxen utredning
Avdelningschef Stod och insats
Ekonomichef

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Justera anslag till Malmé Pingstférsamling avseende Vinternatt
2026 och 2027
e Riktlinjer f6r arbetsmarknads- och socialndmndens stéd och bidrag till idéburen
sektor

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §240 Justerade anslag till Malmé6 Pingstforsamling
avseende Vinternatt 2026 och 2027
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Bilaga

Smgedeﬂm,érmﬁerm

Reservation

ASN-2026-12654 Justerade anslag till Malmo6 Pingstforsamling avseende
Vinternatt 2026 och 2027

Arbetsmarknads- och socialnimnden har finansierat projektet Vinternatt, ett vinterhirbirge for
»BEU-medborgare som tillfilligt vistas i Malmoy, en grupp som férvaltningen beskriver har
»begrinsade lagliga rittigheter till stod enligt socialtjinstlagen». I klarsprak innebar detta 1 stort
sett uteslutande rumanska tiggare.

Utan att tydligt informera namnden har detta dessutom genomférts genom att lita Malmo
Pingstférsamlings bolag fakturera forvaltningen direkt. Pa sa sitt har Malmo Pingstférsamling
kunnat undvika att betala betydande summor moms. Nagra ansokningshandlingar dir denna
hantering beskrivs i nirmare detalj finns inte f6r handen vid en s6kning i det offentliga s6kbara
arkiv av nimndhandlingar som Malmé6 kommun erbjuder via

webbplatsen https://motenmedborgarportal.malmo.se/.

Under det gangna aret har forvaltningen upptickt att om ett politiskt beslut har tagits att betala ut
medel till en viss juridisk person ir det otillitet att betala ut medel till en annan juridisk person.
Forvaltningen viljer att beskriva detta som en »oférutsedda hiandelse» och vill saledes betala ut
mer pengar till projektet.

Sverigedemokraterna har konsekvent motsatt sig det hir projektet. Dirutéver menar vi att det
inte 4r kommunens jobb att hjilpa foreningar att undvika skatter genom diverse kreativa
bokforingsupplagg Skatteplanering ar vanligtvis ett virv som forknippas med den privata sektorn
och utgor inte ett kommunalt kirnuppdrag.

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till férslaget till beslut.

Da vart yrkande inte fick gehor reserverar vi oss i beslutet.

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2026-09-25

Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)


https://motenmedborgarportal.malmo.se/
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§ 210 Fordelning av tillfalligt bidrag till Yalla Trappan for kostnader som
uppkommit av oférutsedda handelser 2026

ASN-2026-15149

Sammanfattning

Yalla Trappan (802446-9044) har 2026-08-19 ansokt om tillfalligt krisstdd mot bakgrund av
ett ofOrutsett finansieringsglapp 1 verksamheten Yallas vég #i/] arbete. Omstindigheterna
uppstod 1 samband med ett beslut fran Arbetsférmedlingen att fortsatt finansiering for
verksamheten inte skulle beviljas efter pagaende avtals slutdatum 2026-06-30. Yalla
Trappan uppger att de oférutsedda omstindigheterna har skapat en tillfallig
overgangsperiod dir organisationen ansdker om 855 053 kronor i krisstod £6r 2026, f6r att
bekosta personalkostnader samt 6vriga nédvandiga kostnader.

Arbetsmarknads- och socialnimndens riktlinjer f6r stdd och bidrag till idéburen sektor
(diarienummer ASN-2023-3539) beskriver att en organisation som tidigare har mottagit
bidrag och som uppfyller grundliggande krav for att erhalla bidrag eller inga i formaliserad
samverkan har mojlighet att anscka om tillfalligt stéd vid oférutsedda hindelser.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att Yalla Trappans ansékan om krisstod
ar relevant mot bakgrund av den ekonomiska krisen och bedémningen ir att féreningen ar
berittigad att ta emot tillfalligt bidrag vid oférutsedda hindelser f6r 2026. Yallas vag till
arbete har en stirkande funktion for sin malgrupp och foérvaltningen ser att verksamheten
fungerar férebyggande gentemot kvinnor i utanférskap och deras barn.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram ett forslag pa férdelning av
kompletterande organisationsbidrag som behandlas i drende ASN-2026-14094.
Forvaltningen foreslar att fordela en del av resterande medel fran nimndens tvaariga
organisations- och verksamhetsbidrag inom det sociala omradet, till ett tillfalligt stod vid
oforutsedda hindelser till Yalla Trappan med 446 000 kronor f6r 2026. Aktuella medel
tordelas uteslutande till bakgrund av de sirskilda omstindigheter som har uppstatt i
samband med icke utbetalt bidrag f6r 2026 och 2027.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-09-09 limnat beslutsforslag 1
enlighet med férvaltningens forslag i beslutspunkt ett, och med tilligg av beslutspunkt tva
och tre enligt yrkande pé arbetsutskottets sammantride.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden omférdelar tillfalligt 446 000 kronor fran
nimndens tvaariga organisations- och verksamhetsbidrag inom det sociala omradet till ett
tillfalligt bidrag f6r oférutsedda hindelser till Yalla Trappan (802446-9044) avseende 2026.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar, under forutsattning att kommunstyrelsen
beviljar nimnden ekonomiskt stéd om 409 053 kronor, Yalla Trappan (802446-9044)
ytterligare 409 053 kronor i bidrag f6r oférutsedda hindelser avseende 2026.
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3. Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslar kommunstyrelsen att fatta féljande beslut:
Arbetsmarknads- och socialndmnden beviljas ekonomiskt stod om 409 053 kronor for tillfalliga bidrag for
ofvrutsedda hindelser.

Yrkanden
Elliot Brick (SD) yrkar avslag pa arbetsutskottets forslag.

Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns tva motstridiga férslag, och stiller dessa mot
varandra. Ordférande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag.

Reservationer och sarskilda yttranden
Elliot Brack (SD) och Anna Shamina (SD) reserverar sig skriftligt, enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Yalla Trappan
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Fordelning av tillfilligt bidrag till Yalla Trappan f6r kostnader
som uppkommit av oférutsedda hiandelser 2026
e Bilaga - Forslag till férdelning av aterstiende organisationsbidrag 2026 och 2027

e Riktlinjer f6r arbetsmarknads- och socialnimndens st6d och bidrag till idéburen
sektor

e Yalla Trappans anstkan om tillfilligt bidrag med anledning av oférutsedda
kostnader

e E-postkommunikation med kompletteringar till ansokan

e Stadgar Yalla Trappan - 2022

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {241 Fordelning av tillfalligt bidrag till Yalla
Trappan for kostnader som uppkommit av oférutsedda hindelser 2026
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Bilaga

Smgedeﬂm,érmﬁerm

Reservation

ASN-2026-15149 Fordelning av tillfalligt bidrag till Yalla Trappan for kostnader
som uppkommit av oforutsedda handelser 2026

Den 19 augusti 2026 inkom Yalla Trappan (802446-9044) med en ansokan om tillfalligt krisstod
mot bakgrund av ett oférutsett finansieringsglapp i verksamheten Yallas vig till arbete.
Omstindigheterna uppstod i samband med ett beslut frain Arbetsférmedlingen att fortsatt
finansiering for verksamheten inte skulle beviljas efter pagaende avtals slutdatum 2026-06-30.
Yalla Trappan uppger att de oférutsedda omstindigheterna har skapat en tillfallig
overgangsperiod dir organisationen ansoker om 855 053 kronor i krisstod for 2026, for att
bekosta personalkostnader samt Gvriga nédvindiga kostnader.

Arbetsmarknads- och socialnimndens Riktlinjer for stoéd och bidrag till idéburen sektor (ASN
2023-3539) beskriver att en organisation som tidigare har mottagit bidrag och som uppfyller
grundligegande krav for att erhélla bidrag eller inga i formaliserad samverkan har méjlighet att
ansOka om tillfilligt stod vid oférutsedda hindelser.

Sverigedemokraterna har tidigare inte velat bevilja ekonomiska medel det idéburna offentliga
partnerskap som beviljandet av tillfalligt krisstod ska finansiera. Yallas vig till arbete har inte
lyckats med sitt uppdrag i den utstrickning vi ser ska vara nédvindig f6r att fa bidrag till sin
verksamhet. Vi tycker det ér talande att Arbetsférmedlingen inte vill fortsitta finansiera
verksamheten. Sverigedemokraterna ér i grunden positiva till arbetsmarknadsinsatser som leder
till 6kad sjilvi6rsorjning bland svaga grupper pa arbetsmarknaden. Att bidragsberoendet minskar
ar alltid till f6rdel f6r individen men ocksa for samhillet 1 stort genom minskade kostnader inom
det sociala omradet.

Projektet Yallas vig till arbete har hittills inte resulterat i att deltagarna, efter avslutat projekt, 1 var
uppfattning fatt en battre position pa arbetsmarknaden. Uppfoljningen har forsvarats av att
satsningen saknat mitbara mal vilket fOrsvarat - fOr att inte sdga omdijliggjort - en objektiv
utvirdering av projektet. Darmed ser vi inte att det dr en rimlig investering att i egenskap av
tillfalligt krisstod fortsitta pumpa in skattemedel till projekt som inte fungerar.

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2026-09-25

Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 211 Overklagande i drende gillande sprinkleranlidggning i fastigheten
Hacken 1

ASN-2026-4957

Sammanfattning

Riddningstjinsten Syd har meddelat ett foreliggande f6r Sigtunaboendet (Hacken 1)
avseende installation av sprinkleranligening. Arbetsmarknads- och socialndmnden har
2026-03-19 § 77 overklagat beslutet till Lansstyrelsen, som avslagit 6verklagandet.
Arbetsmarknads- och socialnimnden har 2026-06-03 (genom bradskande
ordférandebeslut) 6verklagat Linsstyrelsens beslut. Forvaltningsritten i Malmé har 1 dom
2026-09-09 beslutat att dndra det 6verklagade beslutet endast pa sa sitt att atgard 1 i
foreliggandet ska vara uppfylld senast 12 manader fran det att denna dom har fatt laga
kraft.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen vidhaller sina tidigare stindpunkter 1 drendet
gillande foreliggandet om installation av sprinkleranliggning. Forvaltningen bedomer att
det finns anledning att 6verklaga Forvaltningsrittens dom. Forvaltningen foreslar att
nimnden beslutar att 6verklaga domen och begira prévningstillstind. Vidare foreslas att
nimnden bemyndigar ordférande eller vid dennes férhinder vice ordférande att
underteckna handlingen.

Arendet dr inte behandlat av arbetsutskottet.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden 6verklagar dom frin Forvaltningsritten i Malmo
2026-09-09 1 mal 8028-26, samt begir att Kammarritten beviljar prévningstillstand.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden bemyndigar nimndens ordférande eller vice
ordférande att underteckna handlingen med nimndens argumentation kring varfor
domslutet ska dndras och varfor provningstillstaind ska beviljas.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Jav
Anders Nilsson (S), Shler Bradostin (S) och Kerstin Hiakansson (V) anmaler jiv, och deltar
inte i1 arendets behandling och 1 beslutet.

Avstar att delta i beslutet
Elliot Brick (SD) och Anna Shamina (SD) avstar att delta i beslutet.

Andring av forvaltningens forslag
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen reviderar sitt forslag i tjdnsteskrivelsen, sd att
andra beslutspunkten foreslds lyda "Arbetsmarknads- och socialnimnden bemyndigar
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nimndens ordférande eller vice ordférande att underteckna handlingen med nimndens
argumentation kring varfér domslutet ska andras och varfor prévningstillstand ska
beviljas.".

Yrkanden

Sedat Arif (S), Anders Martensson (V), Michael Hégberg (L) och Erik Hammarstrom (MP)
yrkar bifall till f6rvaltningens férslag, med ovanstiende omformulering av andra
beslutspunkten.

Farishta Sulaiman (M) yrkar avslag pa forvaltningens forslag, och att Forvaltningsrittens
dom inte ska 6verklagas.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns tva motstridiga forslag, och stiller dessa mot varandra.
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med forvaltningens forslag, med
ovanstaende omformulering av andra beslutspunkten.

Reservationer och sarskilda yttranden
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Anna Adell (M) reserverar sig skriftligt,
enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Forvaltningsritten 1 Malmo
Lokalenheten

Beslutsunderlag
o G-Tjinsteskrivelse - Overklagande av dom fran Férvaltningsritten
e Dom frin Forvaltningsritten 1 Malmo 1 mal 8028-26
e Protokollsutdrag nimnden §77 Overklagande i drende gillande sprinkleranliggning
1 fastigheten Hicken 1
o Opverklagande till Linsstyrelsen
e Beslut fran Linsstyrelsen 1 Skdne
e Bilaga till 6verklagande - FSD svar till Rdddningstjasten Syd

o Opverklagande av Linsstyrelsens beslut avseende sprinkleranliggning i fastigheten
Hicken 1 - ordférandebeslut
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Reservation

Overklagande i drende géllande sprinkleranlaggning i fastigheten Hacken 1
ASN-2026-14537

Moderaterna reserverade sig redan i mars mot beslutet att 6verklaga Riddningstjansten Syds
foreliggande. Vi konstaterade da att det férekommit flera incidenter kopplade till brand och
brandsikerhet pa boendet och att verksamhetens malgrupp innebir att kraven pa ett robust och
torebyggande brandskydd maste vara héga. Vi varnade ocksa for att en fortsatt juridisk process
riskerade att fordréja noédvindiga sikerhetshojande atgirder.

Sedan dess har skilen for var staindpunkt stirkts ytterligare. Lansstyrelsen har avslagit nimndens
overklagande och Forvaltningsritten har darefter latit kravet pa sprinkler sta fast i sak. Av domen
framgar dessutom att Rdddningstjinsten larmats till boendet vid 43 tillfillen och att ytterligare en
allvarlig brand intriffat dir en ligenhet totalforstordes och rok spreds till korridor och trapphus.

Trots detta fOreslds nu att domen ska dverklagas dnnu en gang. Férvaltningen vidhaller i
huvudsak samma standpunkter som tidigare, samtidigt som riskbilden blivit tydligare och
ytterligare en domstolsprévning bekriftat behovet av dtgirder.

Som ansvarig nimnd har vi ett yttersta ansvar for tryggheten och siakerheten f6r de personer som
bor och vistas 1 vara verksamheter. Det ansvaret kan inte reduceras till en juridisk friga om hur
lingt ett foreliggande kan drivas. Nar aterkommande brandincidenter ir dokumenterade och
ansvariga myndigheter bedémer att ytterligare brandskydd kridvs maste sakerheten viga tungt.

Vi menar dirfér, liksom vid vart tidigare stillningstagande, att fokus nu bor ligga pa att
tillsammans med fastighetsidgaren genomfora de brandskyddsatgirder som krivs, i stallet fOr att
fortsitta en process som ytterligare riskerar att férdréja nédvindiga atgirder.

Da virt yrkande inte vann gehor reserverar vi oss till f6rman for eget yrkande att avsta frigan om
overklagande.

Arbetsmarknads- och Socialnimnden 2026-09-25

Farishta Sulaiman (M)
Ingrid Gunnarson (M)
Anna Adell (M)

Med instimmande av

Claes Holmerup (M)



Hal Marabel (M)
Moa Cronsjo (M)
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§ 212 Fortsatt fordelning av arbetsmiljouppgifter inklusive
brandskyddsansvar till forvaltningsdirektor

ASN-2026-16561

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialndimnden ir anstillningsmyndighet och har arbetsmiljéansvar.
Det innebir att nimnden ska bedriva sin verksamhet enligt gillande arbetsmiljolagstiftning,
Malmo stads personalpolicy och arbetsmiljoprocess samt att ansvara for att det
systematiska arbetsmiljéarbetet f6ljs upp.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har senast den 2 januari 2023 § 12 férdelat
arbetsmiljouppgifter samt brandskyddsansvar till forvaltningsdirektor Britt-Marie
Pettersson.

16 § AFS 2001:1 regleras att arbetsgivaren ska férdela arbetsmiljouppgifter. Ansvaret ligger
kvar hos arbetsgivaren, men arbetsmiljouppgifterna fordelas i verksamheten pa ett sadant
sitt att risker 1 arbetet forebyggs och en tillfredstillande arbetsmiljé uppnas.

Forvaltningen foreslar att nimnden fortsatt fordelar arbetsmiljéuppgifter samt
brandskyddsansvar till férvaltningsdirektor Merete Tillman enligt tidigare fordelning, vilket
innebdr att samtliga redan vidareférdelade arbetsmiljouppgifter till understillda chefer
fortsitter att gilla.

Arendet ir inte behandlat av arbetsutskottet.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden férdelar arbetsmiljéuppgifter samt
brandskyddsansvar till férvaltningsdirektér Merete Tillman.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Fortsatt fordelning av arbetsmiljGuppgifter inklusive
brandskyddsansvar till férvaltningsdirektor
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§ 213 Arbetsmarknads- och socialnamndens beskrivning av
ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete

ASN-2026-14926

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden dr enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allminna
rad (SOSES 2011:9) om ledningssystem fOr systematiskt kvalitetsarbete, skyldiga att ha ett
ledningssystem for det systematiska kvalitetsarbetet.

Nimnden ansvarar vidare for att ledningssystemet anvands for att systematiskt och
fortlopande utveckla och sidkra verksamhetens kvalitet. Nimnden ska ocksa ange hur
uppgifterna som ingir i arbetet ar fordelat for chefer och medarbetare inom nimndens
socialtjanstverksamheter.

Dokumentet Arbetsmarknads- och socialndmndens beskrivning av ledningssystemet for systematiskt
kvalitetsarbete har reviderats fOr att Overensstimma med den nya organiseringen av
forvaltningens lex Sarah-utredare.

Vidare har ett tilligg gjorts om den nya kdrnprocess som har tagits fram utifrin
aktivitetskravet. Slutligen har kvalitetsdefinitionen for det systematiska kvalitetsarbetet
fortydligats.

Utover ovanstiaende foérandringar har dndringar av redaktionell karaktir genomforts.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-09-09 limnat beslutsforslag 1
enlighet med férvaltningens forslag.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner férvaltningens forslag till
Arbetsmarknads- och socialndmndens beskrivning av ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.

Beslutsgang
Ordférande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Beslutet skickas till
Avdelningschefer inom socialtjinstverksamheterna
Ovriga avdelningschefer (fér kinnedom)

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Arbetsmarknads- och socialnimndens beskrivning av
ledningssystemet fOr systematiskt kvalitetsarbete



Arbetsmarknads- och socialnimndens beskrivning av ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete 2026-09-25

Protokollsutdrag arbetsutskottet {242 Arbetsmarknads- och socialnimndens
beskrivning av ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete
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§ 214 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16707
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§ 215 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2026-16436
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§ 216 Information fran verksamheten

Sammanfattning
Forvaltningsdirektor Merete Tillman informerar om revisionens pagaende
granskningar som berdr arbetsmarknads- och socialnimndens verksamhetsomrade.

Avdelningscheferna Rebecca Bichis och Rikard Vroland informerar om bidragsreformen
och krav pa aktiviteter for personer med férsoérjningsstod.

Beslutsunderlag
e Mainadsstatistik augusti 20206, till nimnden 2026-09-25

e Rapport om forlingd utredningstid 10 augusti - 9 september, till nimnden 2026-09-
25

e Rapport om adterkrav vid felaktiga utbetalningar, till nimnden 2026-09-25

e Rapport om ekonomiskt bistand till personer som inte har tillstind att vistas i
Sverige, till nimnden 2026-09-25
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