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Paragrafer § 10–17 
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ANSLAG/BEVIS Protokollet ä r justerat. Justeringen har tillkännagivits genom 
anslag. 

Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 

Sammanträdesdatum 2026-03-25 

Paragrafer § 10–17 

Anslaget sätts upp 2026-03-30 

Anslaget tas ned 2026-04-21 

Protokollets förvaringsplats Kommunkontoret, Kristallen, Brotorget 1, Lund 

Underskrift 
Hanna Samuelsson  
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§ 10 Val av justerare samt beslut om tid för 
digital justering av protokollet 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar 

att utse Christoffer Akej (M) till justerare, samt 

att digital justering ä ger rum fredagen den 27 mars 2026 kl. 10:30.  
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§ 11 Godkännande av föredragningslistan 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar 

att flytta ned ä rende 5 "HR-direktö ren informerar" till ny punkt 7 i 
fö redragningslistan och att ä rende 6 ”Information/dialog om 
skobidrag” dä rmed blir punkt 5 och att ä rende 7 
”Personalredovisningen 2025, utö kat sammandrag” dä rmed blir 
punkt 6, samt 

att med denna ändring godkänna fö redragningslistan. 

Yrkanden 
Lina Olsson (S) yrkar att kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar 

att flytta ned ä rende 5 "HR-direktö ren informerar" till ny punkt 7 i 
fö redragningslistan och att ä rende 6 ”Information/dialog om 
skobidrag” dä rmed blir punkt 5 och att ä rende 7 
”Personalredovisningen 2025, utö kat sammandrag” dä rmed blir punkt 
6, samt 

att med denna ändring godkänna fö redragningslistan. 

Beslutsgång 
Ordfö rande Lina Olsson (S) frå gar om kommunstyrelsens 
arbetsgivarutskott kan bifalla fö rslagen och finner frå gan med ja 
besvarad.  
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§ 12 Beslut om avvikelse från dygnsvila 
inom funktionshinderområdet per Bilaga J, 
Allmänna bestämmelser 
Diarienummer: KS 2026/0158 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott fö reslå r att kommunstyrelsen 
beslutar 

att godkänna fortsatt avvikelse från dygnsvila inom 
funktionshinderområdet enligt Bilaga J till det centrala 
kollektivavtalet, Allmänna bestämmelser, på  det vis som framgå r 
av ä rendet. 

Sammanfattning 
Vå rd- och omsorgsfö rvaltningen har anhå llit om att fortsatt få  tillämpa 
den avvikelse från dygnsviloreglerna som beslutades av 
kommunstyrelsen per beslut den 12 mars 2025, § 89. Det bedö ms 
fortsatt vara nö dvändigt att ä ven framgent mö jliggö ra att jourpass med 
fö regående och/eller efterfö ljande ordinarie arbetstid inom 
funktionshinderområdet få r ö verstiga 20 timmar, upp till maximalt 24 
timmar per arbetspass. Avvikelsen motiveras fortsatt av verksamhetens 
behov av kontinuitet och stabil bemanning fö r brukarna. 
Erfarenheterna från den tidigare dispensperioden visar att längre 
sammanhängande arbetspass bidrar till mindre oro fö r brukarna, fä rre 
personalbyten samt dä rtill mö jliggö r en god arbetsmiljö  fö r 
medarbetarna. 

Kommunkontoret tillstyrker vå rd- och omsorgsfö rvaltningens anhå llan 
om godkännande av fortsatt avvikelse från dygnsvila inom 
funktionshinderområdet enligt Bilaga J till det centrala kollektivavtalet, 
Allmänna bestämmelser. 

Ä rendet har beretts av kommunstyrelsens arbetsgivarutskott på  
sammanträdet den 25 mars 2026. 
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Beslutet skickas till 
Fö r verkstä llighet eller motsvarande å tgä rd: 

· Kommunkontoret, HR-avdelningen 
· Vå rd- och omsorgsfö rvaltningen 

Underlag för beslut 
· Kommunkontorets tjänsteskrivelse 2026-03-17 Beslut om 

avvikelse från dygnsvila inom funktionshinderområdet per 
Bilaga J, Allmänna bestämmelser 

· Tjänsteutlå tande från vå rd- och omsorgsfö rvaltningen – ansö kan 
om beslut om avvikelse ifrån dygnsvila inom 
funktionshinderområdet i Bilaga J, 2026-02-09 

· Protokoll från fö rhandling enligt § 11 MBL avseende att fortsatt 
få  tillämpa den avvikelse från dygnsviloreglerna fö r 
funktionshinderområdet, 2026-02-09 

· Riskbedö mning i samband med medbestämmandefö rhandling 
· SKR:s cirkulä r 24:42 Fö rfarandet vid beslut om avvikelse ifrån 

dygnsvila inom funktionshinderområdet i Bilaga J och PAN  
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§ 13 Information om arbetet framåt med 
tjänstledigheter 
Diarienummer: KS 2025/0920 

Fö rhandlingschef Ingrid Lindholm ger utskottet information om 
statistik avseende partiell tjänstledighet utanfö r lag och avtal i 
organisationen, samt hur organisationen fö ljer upp tillämpningen av 
riktlinjerna fö r tjänstledighet utan lö n utö ver lag och avtal.   
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§ 14 Information/dialog om skobidrag 
Diarienummer: KS 2025/0920 

HR-strateg Helena Aghed informerar utskottet om arbetet med 
skobidrag inom vå rd- och omsorgsfö rvaltningen. En rutin ska tas fram 
som antas av HR-direktö ren.  
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§ 15 Personalredovisningen 2025, utökat 
sammandrag 
Diarienummer: KS 2025/0920 

HR-strateg Helena Aghed och HR-controller Oliver Moberg informerar 
utskottet om personalredovisningen fö r 2025. Utskottet få r information 
om bland annat antal anstä llda, personalomsä ttning, sjukfrånvaro och 
må lbedö mning av arbetsmiljö må l.  
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§ 16 HR-direktören informerar 
Diarienummer: KS 2025/0920 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar 

att lä gga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
HR-direktö r Anna Nordén och fö rhandlingschef Ingrid Lindholm 
informerar utskottet om verksamhet på  HR-avdelningen och om 
pågå ende tvister.   
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§ 17 Övrigt 
Diarienummer: KS 2025/0355 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar 

att byta tidpunkt fö r arbetsgivarutskottets sammanträde den 29 april 
2026 till klockan 16:00, samt 

att sammanträdet den 29 april 2026 ska vara digitalt. 

Yrkanden 
Lina Olsson (S) yrkar att kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar 

att byta tidpunkt fö r arbetsgivarutskottets sammanträde den 29 april 
2026 till klockan 16:00, samt 

att sammanträdet den 29 april 2026 ska vara digitalt. 

Beslutsgång 
Ordfö rande Lina Olsson (S) frå gar om kommunstyrelsens 
arbetsgivarutskott kan bifalla fö rslagen och finner frå gan med ja 
besvarad. 

Beslutet skickas till 
Kommunkontoret, nämndsekretariat 
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