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§ 31 Tema - Kvalitetsredovisning

Enhetschef Egil Drakfelt och medicinskt ansvarig sjukskoterska Jessika
Sona informerar om foérvaltningens kvalitetsarbete och
patientsdkerhetsarbete.

Sida
4 (22)

Justerare

Utdragsbestyrkande
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2026-04-22

§ 32 Val av justerare samt beslut om tid och
justering av protokollet

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
att utse Elsa von Frisen (L) att justera protokollet

att protokollet justeras digitalt fredagen den 24 april 2026 klockan
09:00.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 33 Godkdannande av dagordning

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

att godkdnna dagordningen.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-04-22

§ 34 Forvaltningen informerar

Ekonomisk prognos i mars

Prognosen per mars ar ett underskott pa 4,4 mnkr for helaret.
Underskottet forklaras huvudsakligen av 6kade kostnader kopplade till
inférandet av aktivitetskravet, dar ny lagstiftning forvantas trada i kraft
den 1 juli. Den kommunfinansierade verksamheten bedéms
sammantaget redovisa ett underskott, framst till f6ljd av 6kade
kostnader for externa placeringar samt forsoérjningsstod. Underskottet
motverkas delvis av 6verskott inom framfor allt 6vrig verksamhet.

Muntlig information om Piletorp

Karin Safstrom, verksamhetschef, foredrar muntligt om situationen pa
Piletorp utifran den nyhetsbevakning som varit under féregdende
vecka.

Lagradsremiss LVU

[ lagradsremissen foreslas att lagen med sarskilda bestimmer om vard
av unga (LVU) ersatts av tva nya lagar, en gidllande omhandertagande
for vard av barn och unga och en om sarskilda befogenheter for den
statliga barn- och ungdomsvarden. Reformen syftar till att skapa ett
mer sammanhallet och tydligt regelverk som i hogre grad utgar fran ett
barnrattsperspektiv. Utover att barns rattigheter tydliggors foreslas
aven flera konkreta forandringar. Bland annat foreslas att ett
omhdndertagande ska kunna fortsitta dven nar de ursprungliga
omstdndigheterna for vard har upphort om barnet har utvecklat en
stark anknytning till familjehemmet. Vidare begransas ratten att begara
vardens upphorande genom att en sddan begaran ska kunna goras
tidigast sex manader fran det senaste beslutet i fragan. Samtidigt
fortydligas och starks ratten till offentligt bitrade. De omstdndigheter
som kan ligga till grund for ett omhandertagande for vard preciseras
och kompletteras i syfte att uppna en mer enhetlig tillampning av
lagstiftningen.

MIiCK med inriktning pa socialpolitik den 9 april

Lunds kommun bjod in till varens MICK - en motesplats med
samverkan mellan civilsamhallet (t ex féoreningar, studieférbund och
andra ideella organisationer), kommunen och denna gang daven

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-04-22

naringslivet. Syftet med MiCK ar att skapa en plattform for dialog,
natverkande och gemensamt larande. Evenemanget blev vialbesokt.

Amanda Thonander och Anders Almgren inledde moétet och darefter
exemplifierades goda exempel fran Café Norra Faladen och Julgiven. En
forskare, Manne Gerrell, foreldste om trygghet ur ett antal olika
perspektiv. Darefter fordes dialoger som rérde exempelvis unga och
utsatta grupper pa arbetsmarknaden, mojlighet till 6kat samarbete for
att starkt sprakutveckling inom ramen for aktivitetskrav, hur kan vi
verka for en trygg nattekonomi samt dialoger kring 6kad delaktighet
och demokrati. Forhoppningsvis kan ndgra av dialogerna leda vidare till
aktiviteter som bidrar till att 6ka tryggheten och delaktigheten for
lundaborna.

Férvaltningens involvering i kommunens arbete med sista april
Aven i ar finns det en sirskild kommunévergripande samordning kring
sista aprilfirandet i stadsparken. Forvaltningen ansvarar for att
bemanna en infopunkt i parken. Ett dussintal medarbetare uppdelade i
tva arbetspass ansvarar for att verka for trygghet i parken och dela ut
vatten for att forebygga overforfriskning. Malgruppen ar framforallt
unga vuxna.

Under kvillen forstarks kultur- och fritidsférvaltningens faltgrupp med
medarbetare fran forvaltningen i stadsparken och i centrala Lund.
Uppsokarteamet fokuserar framférallt pa sin ordinarie verksamhet pa
Norra Faladen och i Veberdd men bidrar till arbetet utifran behov.

Tillstandsverksamheten har utékad tillsyn med fokus pa
studentorganisationer under hela veckan.

Justerare

Utdragsbestyrkande




LUNDS
KOMMUN

Dokumenttyp Sida
Arbetsmarknads- och socialndmnden Protokoll 9 (22)

Sammantradesdatum

2026-04-22

§ 35 Remiss Policy for styrning och ledning
Riktlinjer for god ekonomisk hushallning
och Riktlinjer for sammanhallen ekonomi

och verksamhetsstyrning
Diarienummer: ASN 2026/0083

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

att godkanna yttrandet avseende Policy fér styrning och ledning,
Riktlinjer fér god ekonomisk hushdllning samt Riktlinjer fér
sammanhdllen ekonomi- och verksamhetsstyrning.

att  oversanda yttrandet till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har 6versant tre kommunovergripande
styrdokument for yttrande: Policy for styrning och ledning, Riktlinjer fér
god ekonomisk hushdllning samt Riktlinjer fér ssmmanhdllen ekonomi-
och verksamhetsstyrning. Dokumenten beskriver en ny sammanhallen
styrmodell for Lunds kommun, med principer for planering,
genomfoérande och uppféljning.

Arbetsmarknads- och socialndmnden stéller sig bakom forslagen till
styrdokumenten och har i 6vrigt inget ytterligare att tillféra.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Underlag for beslut

ASF tjansteskrivelse 2026-04-07 Remiss Policy for styrning och ledning,
Riktlinjer for god ekonomisk hushallning och Riktlinjer for
sammanhallen ekonomi och verksamhetsstyrning

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-04-22

ASN yttrande 2026-04-07 Remiss Policy for styrning och ledning,
Riktlinjer for god ekonomisk hushallning och Riktlinjer for
sammanhallen ekonomi och verksamhetsstyrning

Kommunkontorets tjansteskrivelse 2026-02-18 Policy for styrning och
ledning, Riktlinjer for god ekonomisk hushallning och Riktlinjer for
sammanhallen ekonomi- och verksamhetsstyrning

Missiv till remiss avseende Policy for styrning och ledning, Riktlinjer fér
god ekonomisk hushallning och Riktlinjer fér sammanhallen ekonomi-
och verksamhetsstyrning

Policy for styrning och ledning (remisshandling)
Riktlinjer for god ekonomisk hushallning (remisshandling)

Riktlinjer for sammanhallen ekonomi och verksamhetsstyrning
(remisshandling)

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-04-22

§ 36 Utokade serveringstider under fotbolls-
VM

Diarienummer: ASN 2026/0114

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

att  tillata tillfalligt utokade serveringstider utover gallande riktlinjer i
samband med matcher under VM i fotboll 11 juni-19 juli 2026.

Jav
Clara Ivarsson (M) anmaler jav och deltar inte under hanteringen av
arendet.

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialndmnden ansvarar for att det ska finnas
kommunala riktlinjer for serveringstillstand. Syftet med riktlinjerna ar
att den som vill bedriva serveringsverksamhet ska kunna férutse om
tillstdnd kan beviljas. Riktlinjerna hjadlper dven arbetsmarknads- och
socialndmnden att uppratthalla en likabehandling i drendehanteringen.

Nu gillande riktlinjer i Lund medger inte att serveringstillstand beviljas
fore klockan 11:00 eller efter klockan 05:00. For att mojliggora
servering av alkoholdrycker under VM-matcherna i fotboll 11 juni-19
juli 2026 kravs ett beslut om tillfallig avvikelse fran gillande riktlinjer.

Beslutet skickas till

Tillstdndsenheten

For kdnnedom:
Lansstyrelsen i Skane
Folkhalsomyndigheten

Polismyndigheten

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Underlag for beslut

Forvaltningens tjansteskrivelse 2026-04-07
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2026-04-22

§ 37 Kvalitetsrapport 2025

Diarienummer: ASN 2026/0122

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnAmnden beslutar

att lagga kvalitetsrapporten 2025 till handlingarna.

Sammanfattning

[ Lund delar arbetsmarknads- och socialndmnden (ASN) och vard- och
omsorgsnamnden (VoN) pa det kommunala ansvaret for att ge
medborgarna stod och omsorg genom livets olika skeden.
Verksamheten ar i huvudsak direkt reglerad av socialtjanstlagen.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen (ASF) har uppdraget att ge
Lundaborna forutsattningar till ekonomisk och social grundtrygghet.

ASF stodjer de medborgare som behdver socialtjanstens insatser.
Tillsammans ser vi till att barn och unga far en sa bra uppvaxt som
moijligt. Vi utgar fran hela familjens situation och att ingen ska fara illa.
Det handlar om att ge stdd till vuxna med skadligt bruk och beroende
eller vissa psykiska funktionsnedsattningar, till dem som behover
ekonomiskt bistand och stod for att kunna studera eller arbeta, god
man, forvaltare, samt till flyktingar. Till forvaltningen hor ocksa en
tolkférmedling, en tillstdindsenhet med uppdrag att utfarda tillstand och
tillsyn for forsaljning av alkohol, tobak och liknande produkter, samt ett
uppdrag att samordna arbetet med arbetsmarknadsfragor. ASF i Lund
har cirka 600 medarbetare.

Beslutet skickas till
Akten

Underlag for beslut
Forvaltningens missiv 2026-04-10 kvalitetsrapport 2025

Kvalitetsrapport 2025

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-04-22

§ 38 Patientsakerhetsberattelse 2025
Diarienummer: ASN 2026/0111

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnAmnden beslutar

att godkanna patientsdkerhetsberattelsen och lagga den till
handlingarna.

Sammanfattning

En patientsdakerhetsberattelse ska arligen uppréttas enligt
patientsdkerhetslagen. Syftet ar att beskriva hur verksamheten har
arbetat systematiskt for att sakerstalla god kvalitet och patientsdkerhet.

Patientsdkerhetsberattelsen for verksamhetsomrade Socialpsykiatri
avseende ar 2025 visar att 202 avvikelser. Av dem beddms 23 ej vara
avvikelser som faller inom socialpsykiatrins ansvar

Inom den halso- och sjukvard som arbetsmarknads- och
socialférvaltningen ansvarar for, har 26 avvikelser klassificerats som,
risk for vardskada. Samtliga har berort brister i ldkemedelshantering.

Av de tvd mal som verksamheten haft for 2025 har malet att
permanenta jourverksamheten for sjukskoterskor, sa att alla sarskilda
boenden har tillgang till sjukskoterskor dygnet runt uppnatts.

Verksamheten har delvis uppnatt malet att arbeta med munhélsa, men
inte med rutiner for utskrivning. Anledningen har varit att
enhetscheferna behovt prioritera andra delar av kirnuppdraget under
senare delen av aret.

Beslutet skickas till
Akten

Underlag for beslut

Forvaltningens tjansteskrivelse 2026-03-30, Patientsdkerhetsberattelse
2025

Justerare

Utdragsbestyrkande
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2026-04-22

§ 39 Verksamhetsstatistik 2026

Diarienummer: ASN 2026/0023

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnAmnden beslutar

att lagga anmalan till handlingarna.

Beslutet skickas till
Akten

Underlag for beslut

Statistikrapport barn 2026 januari-mars
Statistikrapport vuxna 2026 januari-mars

Tjansteskrivelse 2026-04-07 manadsstatistik forsorjningsstéd mars
2026

Sida
16 (22)

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-04-22

§ 40 Anmalningar till arbetsmarknads- och

socialnamnden 2026
Diarienummer: ASN 2026/0026

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

att lagga anmalan till handlingarna.

Beslutet skickas till
Akten

Underlag for beslut
Tjansteskrivelse ASF 2026-04-13 anmaélningar till ASN

Justerare

Utdragsbestyrkande
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2026-04-22

§ 41 Redovisning av delegerade beslut 2026

Diarienummer: ASN 2026/0024

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnAmnden beslutar

att godkdnna redovisningen av delegerade beslut.

Beslutet skickas till
Akten

Underlag for beslut
Tjansteskrivelse ASF 2026-04-13 redovisning av delegerade beslut

Arbetsmarknads- och socialnamndens myndighetsutskotts protokoll
2026-03-01-2026-03-31

Delegerade beslut i individiarenden 2026-03-01-2026-03-31
Tillstandsenhetens delegerade beslut 2026-03-01-2026-03-31

Forteckning 6ver delegerade beslut i mars 2026

Justerare

Utdragsbestyrkande
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