LUDVIKA SAMMANTRADESPROTOKOLL T((j;)
KOM M U N Sammantradesdatum

2026-09-07

Kommunstyrelsen

Plats och tid Stora samlingssalen, Marnasliden kl. 16:00 -16:23

Beslutande ledamoter Leif Pettersson (5)
HaGe Persson (M)
Sarah Hjalm (C)
Ida Friberg (V)
Asa Bergkvist (S)
Fredrik Trygg (SD)
Hakan Frank (M)
Maino Wohlfeil (S) tjanstgorande ersattare for Soren Grandelius (S)
Henrik Samdahl (S)
Helena Karlsson (M)
Asa Wikberg (MP)
Alexander Trygg (SD)
Soren Finnstrom (S)
Irene Andersson (M) tjanstgorande ersattare for Daniel Berge Hedkvist (KD)
Hans Gleimar (C) tjanstgorande ersattare for Stefan Karlsson (L)

Ej beslutande ersattare Alf Gabrielsson (SD)
Andreas J Osterberg (M)
Aron Knifstrom (MP)
Ann-Katrin Krainer (SD)
Torbjorn Tomtlund (M)

Ovriga narvarande Tjansteman Ovriga
Maria Skoglund, kommundirektor
Laila Dufstrom, bitr kommundirektor
Asa Grans, koncernekonomichef
Jessica Rosengren, verksamhetschef
Rama ldris, kommunsekreterare

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §118-119
Rama Idris
Ordforande
Leif Pettersson
Justerande
Aron Knifstrom
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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L U DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL ;ig)
KOM M U N Sammantradesdatum

2026-09-07

Kommunstyrelsen

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum 2026-09-07 Paragrafer §118-119
Datum da anslaget satts upp Datum da anslaget tas ned

Forvaringsplats for protokollet Protokollet forvaras digitalt

Underskrift

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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| LUDVIKA
KOMMUN

Kommunstyrelsen

Arendelista

§ 118  Anmilan av extra drenden
§ 119  Arvoden 2027

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(3)
Sammantradesdatum
2026-09-07
2025/3 4

2026/177 5-8
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2026-09-07

Kommunstyrelsen

§ 118 Dnr 2025/3

Forandring i foredragningslista

Beslut
Inga forandringar i foredragningslista anmils.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2026-09-07

Kommunstyrelsen

§ 119 Dnr 2026/177

Arvoden 2027

Beslut

Kommunfullmaktige

1. Fullmaktige faststiller regler f6r arvoden och ersittningar till
fortroendevalda i Ludvika kommun fran 1 januari 2027 enligt bilaga till
tjansteskrivelse daterad 31 augusti 2020.

Kommunstyrelsen

2. Kommunstyrelsen uppdrar till férvaltningen att ta fram rutiner fér
hanteringen av gruppledararvode.

Reservation
Ida Friberg (V), Asa Wikberg (MP) och Sarah Hjilm (C) reserverar sig mot
beslutet.

Beskrivning av arendet

Infor varje ny mandatperiod ses arvodesreglerna 6ver och beslutas av sittande
fullmiktige. Arvodesutskottet har under varen 2026 sett Gver reglerna och
arvodesnivéerna tillsammans med ordférande i respektive instans. Aven ett
torslag pa gruppledararvode har tagits fram 1 samrad med nuvarande
gruppledare.

Arvoden och ersattningar till fortroendevalda i Ludvika kommun
fran 1 januari 2027

I bilaga till tjansteskrivelsen finns regler f6r arvoden och ersittningar till
fortroendevalda 1 Ludvika kommun fran 1 januari 2027. I bilagan markeras
forindringar med ett streck 1 vinster marginalen, samt att tabellerna i bilaga 1
och 2 ir uppdaterade med belopp som utgar frian riksdagsarvode som giller
fran och med 1 januari 2026. Forindringarna avser i stort upprikningar av
belopp, ett tilligg angaende pension som fullmiktige beslutade om i mars 2026
samt gruppledararvodet.

Forvaltningen har inga indikationer pa att ytterligare forandringar i
riksdagsarvodet kommer att ske. Forvaltningen har tagit fram reglerna utifrin
arvodesutskottets forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Arvodesutskottet foreslar forindring av arvode for féljande poster:

Gallande

I?olitisk ledning Omfattning av Berakningsgrund
Arsarvoderade heltid for arvode ar

40 % av 20 %+20 %

Kommunstyrelsens 2 vice 40% f bel t
referensbeloppe

ordforande

Omfattning av Gallande
heltid beraknas pa
referensbelopp

Ovriga namnder och utskott

T R R e el 1:€ vice ordforande | 45 % 2%

Vard- och omsorgsnamndens

. 1:e vice ordforande 4,5 % 2%
ordforande
Kultur- och .
samhallsutvecklingsnamndens 1:e vice ordfdrande 4,5% 2%
ordforande

- Ordforande 15 % 12% X
el 1:e vice ordforande 4,5 % 2%

.. .. Valar 4,5 % 1,25 %
Valnamndens ordforande REEYEEE 1% 1,25 % X
Myndighetsnamnden miljo -och Ordforande 15% 15 % x

1:e vice ordforande 4,5 % 2%
Revision Ordforande 6 % 6 % x

x) Fortroendevalda med x har inte ritt till arvode f6r sammantride eller motsvarande inom den
nimnd vederbérande tillhér. Dock ska restidsarvode utgi till den som ér berittigad.

Genom att foresla att x ska tas bort kommer ledamoter som innehar dessa
poster ocksa kunna arvoderas fér sammantriden eller motsvarande.

For bolagen foreslas foljande dndringar

Ludvika Stadshus AB och Ludvika kommunfastigheter AB;

Arvode beraknas pa Gallande
referensbelopp

Vice ordférande 4% 5%
Ludvika Hem AB

Uppdrag

Arvode beraknas pa Gallande

Uppdrag referensbelopp

Vice ordférande 3% 4%
VB Kraft AB
Arvode beraknas pa Gallande
Uppdrag referensbelopp
Ordférande 15 % 12,5 %
Vice ordférande 4% 3,5%

Wessman Vatten och Atervinning AB

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Arvode beraknas pa Gallande
referensbelopp

Uppdrag
Ordforande 15 % 13%

Vice ordférande 4% 5%
Ludvika Stadsnit AB, Krafttanken AB och Ludvika Markreserv AB

Arvode beraknas pa Gallande
referensbelopp

Ordférande 4%

Uppdrag

5%

Gruppledararvode

Arvodet foreslds motsvara 30 % av referensbeloppet, vilket direfter ska
fordelas som gruppledararvode. Fordelningsmodellen innebir att 60 % utgor ett
grundarvode till varje gruppledare som fordelas pa antalet gruppledare, medan
40 % fordelas proportionerligt utifran antal mandat.

Rikneexemplet, baserat pa 30 % av referensbeloppet (732 600 kr) motsvarar
219 780 kr.

Fast del 60 % 131 868 kr
Mandatbaserad del 40 % 87 912 kr
Totalt 100 % 219 780 kr

Beslutsunderlag

1. Tjinsteskrivelse inkl. bilaga 1 Arvoden och ersittningar f6r fortroendevalda i
Ludvika kommun daterad 1 januari 2026

Behandling

Yrkanden
1. Ida Friberg (V) yrkar att gruppledare fran partier som inte har
presidiepost far gruppledararvode pa 4,5%. Partier som har presidiepost
far inget gruppledararvode.

2. HaGe Persson (M) yrkar bifall till foreliggande forslag. I detta yrkande
instimmer Hikan Frank (M) och Asa Bergkvist.

3. Ida Friberg (V) yrkar att gruppledararvode motsvarande 30 % av
referensbeloppet fordelas lika mellan gruppledarna.l detta yrkande
instimmer Asa Wikberg (MP) och Sarah Hjilm (C).

Proposition

Ordféranden stiller proposition pa Ida Fribergs (V) dndringsyrkande, HiGe
Perssons (M) yrkande och Ida Fribergs (V) tilliggsyrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt féreliggande forslag.
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Beslut skickas till

Fullmaktige

Styrdokument

Kanslichef for verkstillighet
Kommunledningssekreterare
Hel och deligda bolag
Akten
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