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Domar for kannedom 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande domar f6r kinnedom har noterats.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningsritten i Falun har meddelat beslut 1 mél 3962-26 gillande
faststillande av tillfalligt utreseforbud. Forvaltningsrétten faststéller det
understillda beslutet. Efter utredning beslutade sektorledningen att det inte
fanns skél for utreseforbud och forvaltningsritten avskrev mélet den 14
september.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom 1 mal 3358-26 gillande
ekonomiskt bistdnd. Forvaltningsritten avslar 6verklagandet. Detta beslut ar
1 enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnimnden.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom 1 mal 2497-26 gillande
placering vid vard av unga. Forvaltningsritten avslar overklagandet. Detta
beslut dr 1 enlighet med beslutet frdn arbetsmarknads- och socialnimnden.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom 1 mal 2498-26 gillande
placering vid vard av unga. Forvaltningsritten avslar overklagandet. Detta
beslut ar 1 enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnimnden.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat beslut i mal 4101-26 géllande
faststidllande av omedelbart omhindertagande. Forvaltningsritten faststéller
det understillda beslutet. Ansokan om LVU-vard hanteras pé ett extra
IFOAU 18/9 sa att den av ritten faststillda tidsgransen inte overskrids.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat beslut 1 mél 4160-26 gillande
faststidllande av omedelbart omhéndertagande. Forvaltningsritten faststéller
det understillda beslutet. Ansokan om LVU-vard hanteras pa ett extra
IFOAU 18/9 sé att den av ritten faststéllda tidsgrénsen inte overskrids.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom i mal 3551-26 gillande
ekonomiskt bistand. Forvaltningsritten avslar 6verklagandet. Detta beslut dr
i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialndmnden.
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Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom 1 mal 3793-26 géllande
ekonomiskt bistdnd. Forvaltningsritten avslar 6verklagandet. Detta beslut ér
1 enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialndmnden.

Kammarrétten i Sundsvall har meddelat dom 1 mal 2368-26 géllande
omedelbart omhéndertagande enligt LVU. Kammarritten avslar
overklagandet och detta beslut dr i enlighet med béde forvaltningsrittens och
arbetsmarknads- och socialndimndens beslut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 11 september 2026
Aktuella domar

Beslutsexpediering
2026-09-28
Akt
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Information om omedelbara omhandertaganden och
andra ordforandebeslut 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen om omedelbara omhéndertaganden och andra
ordforandebeslut 2026 har noterats.

Sammanfattning av drendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialndmnden
informeras om de beslut som tas av ordforande eller annan av nimnden
forordnad person géllande omedelbara omhéndertaganden.

Aven omplaceringsbeslut #r att betrakta som omedelbara omhéndertaganden
enligt definition i socialtjdnstlagen. Dessutom ska nimnden informeras om
andra ordforandebeslut.

Den 25 augusti fattades tre ordférandebeslut om omedelbart
omhédndertagande enligt 6 § LVU. Samtidigt fattades tre placeringsbeslut
enligt 11 § LVU.

Den 25 augusti fattades ett ordférandebeslut om omplacering enligt 11 §
LVU.

Den 1 september fattades ett ordférandebeslut om omplacering enligt 11 §
LVU.

Den 13 augusti fattades ett ordférandebeslut om tillfalligt utreseforbud enligt
31d § LVU. Den 9 september fattades ett nytt ordférandebeslut om att
upphéva det tidigare tillfalliga utreseforbudet enligt 31 g § LVU.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 11 september 2026
Aktuella ordférandebeslut

Beslutsexpediering
2026-09-28
Akt
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§ 176 Dnr ASN-00183/2025

Sektorchefen informerar 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen fran sektorchefen har noterats.

Sammanfattning av drendet

P& arbetsmarknads- och socialndmndens sammantriade den 22 september
2026 informerar sektorchef Elin Fredriksson om vad som ar aktuellt i
sektorn.

Elin Fredriksson informerar om foljande:

- aktuellt fran sektorn; kompetens och forebyggande arbete

- nominering géllande pris for nytdnkande arbete med SES(samarbete efter
skilsméssa)-verktyget

- Tvé nystartade projekt

Nya vigar for de som finns inom det kommunala aktivitetsansvaret (1/9
2026-30/4 2029)

Rikna med mig samverkansprojekt for unga med aktivitetsersittning (1/9
2026-31/8 2028)

- politikerkompisen (Al-assistent)

- svar fran Skolinspektionen géllande tillsyn pa utvecklingscentrum

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 11 september 2026

Beslutsexpediering
2026-09-28
Akt
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 177 Dnr ASN-00163/2025

Manadsrapporter inklusive prognoser 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Godkénner delarsbokslut 2026 for drift samt investeringar for sektor
Arbete och stod per augusti och skickar dessa vidare till kommunstyrelsen.

2. Godkinner internkontrollens statusrapport per augusti 2026 for sektor
Arbete och stod.

3. Godkénner verksamhetsuppfoljningen per augusti 2026 {or sektor Arbete
och stod.

4. Informationen géllande nyckeltal och ménadsrapport per augusti 2026 har
noterats.

Sammanfattning av drendet

Sektor Arbete och stdd har under rets forsta sex méinader fortsatt arbetet
med att utveckla verksamheten i riktning mot en mer forebyggande,
tillgénglig och kunskapsbaserad socialtjénst. Parallellt har arbetet inom
arbetsmarknad och vuxenutbildning starkts med fokus pé
kompetensforsorjning, samverkan och végar till arbete eller studier. Arbetet
har under perioden dven paverkats av den nya socialtjanstlagen samt
fordndringar inom arbetsmarknads- och vuxenutbildningsomradet.

Behovet av insatser for barn och unga ar fortsatt hogt. Antalet placeringar
har under forsta halvaret 6kat och uppgar till 90 stycken, jamfort med det
tidigare satta mélet 78 stycken. Sektorn fortsétter darfor att prioritera tidiga
och forebyggande insatser, bland annat genom samverkan mellan skola och
socialtjanst, familjebehandling, fordldrastdd och utveckling av
familjecentral.

Inom arbetsmarknadsomradet fortsétter samverkan mellan
Arbetsmarknadsenheten (AME), Utvecklingscentrum (UC) och néringslivet.
Arbetsmarknadsforum har aterupptagits och arbetet med jobbspar,
foretagskontakter och vigar till arbete eller utbildning fortsétter.

Den nationella aktivitetskravsreformen for personer som far ekonomiskt
bistand trader 1 kraft den 1 juli 2026, med tilldmpning fran oktober 2026 for

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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personer som har fatt bistdnd under minst tre sammanhédngande ménader.
Detta innebar behov av fortsatt ndra samverkan mellan ekonomiskt bistand,
Arbetsmarknadsenheten, Arbetsformedlingen och vuxenutbildningen.

Ekonomiskt visar sektorn efter arets forsta atta manader ett positivt resultat i
forhallande till budget pa cirka 1,0 mnkr. Prognosen for heléret &r ett resultat
1 nivd med budget, men forutsitter att hela budgeterade bufferten om 2,0
mnkr kan anvindas. Den storsta ekonomiska osékerheten finns inom individ-
och familjeomsorgen, framfor allt kostnaderna for placeringar av barn och
unga.

Delarsrapport 2026

Delarsrapporten beskriver verksamhetens utveckling under perioden januari—
augusti 2026 samt beddmning av maluppfyllelse, ekonomi och pagéende
utvecklingsarbete.

Den nya socialtjdnstlagen har inneburit ett 6kat fokus pa forebyggande
arbete, tillginglighet, kunskapsbaserade arbetssitt, jamlikhet och
brottsforebyggande arbete. Sektorn arbetar bland annat med att utveckla
tidiga insatser och samverkansformer som ska bidra till att ménniskor far
stod tidigare.

Inom integration bedrivs bland annat arbete genom Team Q,
fordldraskapsstod och samhéllsorienterande insatser. Samverkan mellan
integration, vuxenutbildning och arbetsmarknadsenheten fortsatter, bland
annat genom yrkessvenska.

Vuxenutbildningen har under perioden péverkats av fordndrade nationella
forutséttningar, bland annat nya regler for svenska for invandrare (SFI) med
en tredrig rétt till utbildning fran januari 2026. Nya dmnes- och kursplaner
ska tillimpas pé utbildningar som startar efter den 31 december 2026.

Ekonomi

Sektor Arbete & Stod redovisar efter arets fOrsta atta ménader ett resultat pa
cirka 1,0 mnkr bittre an budget. Helarsprognosen ir ett resultat i nivd med
budget, 171 055 tkr, men innebér att hela den budgeterade bufferten om 2
000 tkr behdver tas 1 ansprak.

Individ- och familjeomsorgen prognostiserar ett underskott pa cirka 3,7
mnkr. Kostnaderna for placeringar av barn och unga bedéms sté for cirka 7,4
mnkr av underskottet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Prognosen bygger pa att antalet placeringar ligger kvar pa ungefar nuvarande
niva under aterstoden av aret. En enskild SiS-placering under hosten
berdknas exempelvis kosta cirka 1,8 mnkr.

P& andra omraden prognostiseras positiva avvikelser, bland annat inom
ekonomiskt bistdnd, dvrig individ- och familjeomsorg, pedagogiska
verksamheter och integration. Investeringsbudgeten uppgér till 400 tkr och
har dnnu inte nyttjats.

Planerade investeringar avser bland annat mobler, utrustning och maskiner
for arbetsmarknadsenheten.

Maluppfyllelse och utvecklingsarbete

Delarsrapporten visar bade uppnadda och delvis uppnadda méal. Exempelvis
beddms mélet om kompetens och livslangt lirande vara uppnétt. Andelen
handliaggare inom ekonomiskt bistind med socionomexamen uppgar till 83
procent, jamfort med maélet 75 procent. For vissa indikatorer saknas aktuell
statistik.

Malet inom arbetsmiljo och arbetsliv bedoms som delvis uppnatt.

Sjukfranvaron uppgér till 5,6-8,5 procent och ligger ddrmed dver malvérdet
5,3 procent. Underlag for hillbart medarbetarengagemang (HME) och
pulsmétning saknas for delar av perioden.

Arbetet med digital drendehantering och e-arkiv bedoms vara uppnétt.
Informationshanteringsplan har beslutats av kommunfullméktige under
forsta tertialet 2026 och rutiner har fardigstéllts.

Internkontroll

Internkontrollens statusrapport for 2026 omfattar 21 identifierade risker
inom omréadena effektiv och kostnadseffektiv verksambhet, tillforlitlig
finansiell rapportering och information samt efterlevnad av lagar, riktlinjer
och andra styrande krav.

Kontrollmomenten omfattar bland annat kvalitet i myndighetsutredningar
och beslut, utredningstider for barn och unga, placerade barn och unga,
verkstillighet av beslut enligt socialtjanstlagen, tillstdnd, klagomal,
avvikelser och personuppgiftsincidenter, lex Sarah, kompetensforsorjning,
systematiskt arbetsmiljdarbete, sjukfranvaro, styrande dokument, delegation,
politiska beslut, avtalsuppfoljning samt rutiner vid introduktion, avslut och
behorighetsadministration.
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Flertalet kontrollmoment &r pabdrjade och ndgra ar avslutade. Bland annat ar
kontrollen av ekonomiska och verksamhetsméssiga mél klar, liksom
uppfoljningen av fysisk skyddsrond och ett kontrollmoment kopplat till
extern utredning av placeringar. Flera kontrollmoment inom bland annat
arbetsmiljo, styrande dokument, delegation, politiska beslut, avtal och
behorigheter ar fortsatt pdborjade.

Internkontrollarbetet visar ddrmed att kontrollstrukturen &r etablerad,
samtidigt som flera kontrollmoment behdver foljas upp och slutféras under
aterstaende del av aret.

Sektorns bedomning

Sektorn bedomer att verksamheten i huvudsak bedrivs 1 enlighet med
uppdrag och beslutade mal och att det pagér ett aktivt utvecklingsarbete
inom savil socialtjdnst som arbetsmarknad, vuxenutbildning och integration.

Samtidigt kvarstdr betydande ekonomiska och verksamhetsmaéssiga
utmaningar, framfor allt kopplade till placeringar av barn och unga och
behovet av att sékerstélla tillrdcklig kapacitet for forebyggande och tidiga
insatser.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 15 september 2026

Internkontroll statusrapport 2026 Arbete och stod daterad den 15 september
2026

Delarsrapport 2026 Arbete och stdd daterad den 15 september 2026

Tabell Helarsprognos 3 drift daterad den 15 september 2026

Tabell Helarsprognos 3 drift investeringar den 15 september 2026

Beslutsexpediering
2026-09-28
Kommunstyrelsen
Akt
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§178 Dnr ASN-00131/2026

Budgetinspel infor budgetbeslut for 2027

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmndens inspel till budget 2027 godkénns.

Sammanfattning av drendet

Arbetsmarknads- och socialnimndens inspel kompletterar forvaltningens
gemensamma tjinstemannainspel. Inspelet baseras pa sektorns analyser av
utmaningar och moéjligheter infor 2027 samt konsekvenser for rambehoven,
men utgdr i sin helhet ett politiskt stéllningstagande fran ndmnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 19 augusti 2026
Budgetinspel arbetsmarknads- och socialnimnden daterat den 14 september
2026

Yrkanden

Kennet Hedman (M) yrkar pa foljande tilldgg i arbetsmarknads- och
socialnimndens sammanfattning:

Forutom den aviserade forédndringen av LVU-lagstiftningen star sektorn och
arbetsmarknads- och socialndmnden infor stora utmaningar da drendena blir
mer och mer komplexa och kan i slutdndan rendera ytterligare SiS-
placeringar. Dessa Okar kostnaden med stora summor som kommunen ska
betala till staten. Dessa kostnader behdver isoleras fran den normala
driftsbudgeten. Ytterligare budgetnedskirningar kan ocksa rendera
personalminskningar, vilket medfor hogre konsultkostnader, eftersom
arbetsmarknads- och socialnimnden behdver upprétthélla lagstadgade
tidskrav géllande utredningstider och réttssystemets tidsgrinser.

Propositionsordning

Ordforande stiller Kennet Hedmans yrkande mot avslag och finner att en
enig ndmnd stéller sig bakom yrkandet som skrivs in i nimndens
sammanfattning i dokumentet.
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Beslutsexpediering
2026-09-28
Kommunstyrelsen
Akt
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PROTOKOLL 23(36)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 179 Dnr ASN-00178/2025

Arendegranskning delegeringsbeslut enligt
socialtjanstlagen individ- och familjeomsorgen,
ekonomiskt bistand 2026

Arbetsmarknads- och socialnAimnden beslutar
1. Informationen gillande drendegranskningen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Beskrivningen nedan bestar av tvé avidentifierade drenden vid
forsorjningsstod med syftet att askadliggora handldggningsprocessen.
Urvalet dr slumpmaéssigt. Samtliga uppgifter dr hdmtade fran drendets
beslutstrdd, journaler och utredningsprocesser i TRESERVA.

Arende 1 (19305) avser en ensamstiende kvinna. Arendet blev aktuellt i
januari 2021 och dr pagéende.

Arende 2 (25580) avser en familj bestiende av tvd vuxna och tre barn.
Arendet blev aktuellt i juli 2024. Arendet #r endast dppet nu med anledning
av ett pagédende aterkrav enligt 33 kap 1 § SoL.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 september 2026
Granskningsamallar drende 1 och 2

Beslutsexpediering
2026-09-28
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 180 Dnr ASN-00283/2019

Riktlinjer forsorjningsstod

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Reviderat dokument géllande lokala riktlinjer for forsorjningsstod
faststélls.

Sammanfattning av drendet

For att fa en mer likvérdig bedomning kring drenden som géller Bostad forst
och stddboende for vuxna behdver de lokala riktlinjerna for forsérjningsstod
tydliggoras. I forslaget for ny riktlinje infors tva nya stycken 3.25 for Bostad
Forst och 3.26 for stodboende for vuxna.

Den tidigare aviserade fordndringen avseende aktivitetskravet avvaktas tills
darenden som berors av detta har kommit in, eftersom berord enhet behover
prova arbetssittet innan det permanentas.

Bostad forst dr en metod/modell som motverkar hemloshet och som
rekommenderas av Socialstyrelsen 1 Regeringens nationella strategi mot
hemloshet som har pagatt fran 2022 till och med 2026. Att Bostad Forst
rekommenderas beror pé att metoden har god evidens for att minska
hemldshet och forbittra hilsa och levnadsvillkor for individer med
beroendeproblem och psykisk ohélsa.

Ljusdals Kommun har varit féregdngare och anvént sig av denna metod
sedan 2018 (som projekt) och sedan permanentad enligt nimndbeslut 2020.

Fran Socialstyrelsen;

”Modellen innebér att hemldsa personer uppmuntras att sjélva definiera sina
behov och mal. Personerna erbjuds sedan omedelbart, om de sa dnskar, ett
eget boende. Erbjudandet ges utan nagra krav pa att forst genomga
psykiatrisk behandling eller uppvisa nykterhet och drogfrihet”

“Tryggheten 1 boendet halls strikt isér fran alla former av behandling.
Motivationsarbete dr dock en mycket viktig del 1 det behovsanpassade

integrerade sociala stod som ska omgéarda personen”.

Docent Arne Kristiansen, Lunds universitet;

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22

I motet mellan socialarbetare och klient handlar det om att bygga upp en
terapeutisk allians som sa smaningom kan utvecklas till en tillitsfull relation.
Det 1 sin tur motiverar médnniskor att fordndra sina liv.”

Kraven som finns i Bostad Forst dr att man ska f6lja hyreslagen, och malet &r
att man ska kunna bo kvar i sitt boende. I Bostad Forst har alla en
Bokvarstddjare, som arbetar engagerat tillsammans med hyresgésten for att
uppnd malet med att lyckas bo kvar. Ofta uppstéar en god allians nir det inte
samtidigt stélls krav pa behandling, nykterhet osv. Detta visar sig genom att
den boende dver tid blir mer bendgen att be om stod dven pd andra
livsomraden, som till exempel med den psykiska hélsan eller
alkohol/narkotikaproblemen.

Forskningen har visat att viljan till att soka behandling eller pa egen hand
minska skadligt bruk ofta 6kar efter en tid i Bostad Forst. Bade den fysiska
och psykiska hilsan har visat sig forbéttras.

Utover att individens levnadsvillkor forbattras s dr de samhilleliga
vinsterna inte att gldomma; Mindre inbrott (for att hitta nigonstans att sova)
mindre “’stok” pa allménna platser sa som stationshus osv. Mindre
skadegorelse och en lugnare och tryggare milj6 for allmédnheten nér antalet
uteliggare minskas.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 14 september 2026
Reviderad lokal riktlinje

Beslutsexpediering
2026-09-28
Sektorledning
ComAround

Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 26(36)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 181 Dnr ASN-00122/2026

Incident handelserapport - rutin

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande rutinen for incidentrapportering vid stddboendet
har noterats.

Sammanfattning av drendet

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) genomforde en tillsyn pa
stodboendet 15 april 2026. Beslut efter tillsynen kom sektor Arbete och stod
tillhanda den 25 juni 2026. I beslutet framgar att IVO har konstaterat en
brist.

Inspektionen for vird och omsorg (IVO) konstaterar foljande brist: Det finns
brister i nimndens hantering av hiandelser som ror hot, vald och dvergrepp.

IVO begér med stod av 28 kap. 5 8 socialtjanstlagen (2025:400), SoL, att
ndmnden redovisar sin instéllning till den brist som IVO konstaterat.
Redovisningen ska dven innehalla de eventuella atgérder som nimnden
vidtagit eller planerar att vidta for att kommatill rdtta med bristen samt
uppgift om nir atgarden/atgirderna genomfordes eller kommer att
genomforas.

Redovisningen ska ha kommit in till IVO senast den 31 juli 2026.

Pé arbetsmarknads- och socialndmndens arbetsutskott IFO den 7 juli 2026
faststilldes ett yttrande till IVO. I det yttrande framgick att nimnden arbetar
med att komplettera ledningssystemet for det systematiska kvalitetsarbetet
med en ny rutin for incident-/hédndelserapporter.

Sektor Arbete och stod kommer att inféra en ny rutin samt mall som hanterar
incidenter och héndelser i verksamheten. Rutinen ska vara ett stod i att
hantera hindelser/incidenter som inte forvdntas uppkomma i1 verksamheten.
Detta for att kunna f6lja utvecklingen och arbeta med systematiska
forbattringar. Incidenten/Handelsen kommer att dokumenteras, diarieforas,
utredas, hanteras samt systematiskt utvérderas arsvis.

Hindelser/incidenter kommer att rapporteras till arbetsmarknads- och
socialnimnden pa arsbasis.
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22

Den nya analysmallen for rapportering bifogades i svaret i [VO samt lades in
1 kommunens drendehanteringssystem. Rutinen avser vi vara klara med och
dven ha rapporterat till arbetsmarknads- och socialndmnden innan 30
september 2026.

Rutinen ar klar och kommer faststéllas av sektorns ledningsgrupp den 17
september. Under ndamndsammantridet informeras arbetsmarknads- och
socialndmnden om hur rutinen kommer att se ut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 14 september 2026
Incidentrapport — rutin

Beslutsexpediering
2026-09-28
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 28(36)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 182 Dnr ASN-00191/2025

Information i arbetsmarknads- och socialnamnden 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande projekt Trygga relationer har noterats.

Sammanfattning av drendet

Sektor Arbete och stod har startat projektet Trygga relationer. Pa
ndmndsammantréddet den 22 september informerar ansvarig enhetschef Eva-
Maria Ohrn och projektsamordnare Katarina Paulson om projektet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 14 september 2026

Beslutsexpediering
2026-09-28
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 29(36)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 183 Dnr ASN-00129/2026

Ett utokat straffrattsligt tianstemannaansvar ny lag
SOU 2025:87

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen om den nya lagen avseende utokat straffréttsligt
tjdinstemannaansvar (SOU 2025:87) har noterats.

Sammanfattning av drendet

Fran 1 augusti 2026 infors ett nytt brott i brottsbalken: missbruk av offentlig
stillning. Det innebdr ett utvidgat straffréttsligt ansvar for personer som
utovar offentlig tjanst eller offentligt uppdrag, inklusive kommunens
tjdnstepersoner och fortroendevalda.

Det nya brottet triffar bland annat uppsatliga 6vertradelser av lag eller annan
forfattning dér syftet dr att ge ndgon en otillborlig forman eller att otillborligt
missgynna nagon.

Vanliga felbeddmningar, osdkerhet kring géllande ritt eller misslyckanden
utan uppsat omfattas inte av det nya brottet.

Forandringen innebaér ett fortsatt behov av tydlighet kring roller, ansvar,
delegation och grinsdragningen mellan politisk styrning och
tjdnsteorganisationens verkstéllighet.

P& arbetsmarknads- och socialndmndens sammantriade den 22 september
deltar kommunjurist Susanne Lidfeldt for att informera mer om den nya
lagen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 14 september 2026

Beslutsexpediering
2026-09-28
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 30(36)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 184 Dnr ASN-00179/2025

Redovisning av delegeringsbeslut sektor Arbete och
stod 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen om delegeringsbesluten for augusti 2026 har noterats.

Sammanfattning av drendet

Listor redovisas, daterade den 11 september 2026, 6ver delegeringsbeslut
inom individ-och familjeomsorgen i augusti 2026 avseende utredning och
behandling, ekonomiskt bistdnd/forsorjningsstdd enligt SoL, lagen om vard
av missbrukare 1 vissa fall (LVM) och lagen med sérskilda bestimmelser om
vard av unga (LVU).

Ovriga delegeringsbeslut

Forutom de delegeringsbeslut som rapporteras 1 verksamhetssystemet
Treserva och rapporteras pd listor frdn detta system fattas da och da andra
beslut pa delegering med stod av arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning. I det fall sddana beslut fattats redovisas de under denna
rubrik.

En ungdom ér part 1 d&rendet rorande sig sjdlv. Hen har rétt att ta del av
begirda handlingar som finns hos socialtjdnsten i1 Ljusdal, med undantag tor
uppgifter som ror andra personer och omfattas av sekretess i forhallande till
hen. De delar som ror hens syskons personliga forhéllanden har darfor
maskerats. Begédran besvarades den 21 augusti. Arbetsmarknads- och
socialndmndens bedomning dr att vissa uppgifter inte kan 1dmnas ut med
hénvisning till 26 kap. 1 (sekretess inom socialtjinst mm) 1 Offentlighets-och
sekretesslagen (2009:400) da det inte star klart att uppgifterna kan rdjas utan
att den enskilde eller ndgon honom eller henne narstdende lider men.

En fordlder, men inte vardnadshavare i ett padgéende drende har begért ut
handlingar fran individ- och familjeomsorgen. Virdnadshavare har samtyckt
till delvis utlimnande. Begdran besvarades den 31 augusti. Arbetsmarknads-
och socialndmndens beddmning &r att vissa uppgifter inte kan ldmnas ut med
hinvisning till 26 och kap. 1 § (sekretess inom socialtjinst mm) 1 uppgifter
Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) da det inte stér klart att
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22

uppgifterna kan réjas utan att den enskilde eller ndgon denne nérstaende
lider men. Sektor Arbete och stdd avslar delvis begéran att fa ut allmén
handling.

En fordlder, men inte vardnadshavare i ett padgéende drende har begéart ut
handlingar fran individ- och familjeomsorgen. Vardnadshavare har samtyckt
till delvis utlimnande. Begéran besvarades den 31 augusti. Arbetsmarknads-
och socialndmndens beddmning &r att vissa uppgifter inte kan ldmnas ut med
hénvisning till 26 och kap. 1 § (sekretess inom socialtjanst mm) i uppgifter
Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) dé det inte stér klart att
uppgifterna kan rdjas utan att den enskilde eller nigon denne nirstdende
lider men. Sektor Arbete och stdd avslar delvis begéran att fa ut allmén
handling.

Ett ombud for en vardnadshavare har begirt ut handlingar fran individ- och
familjeomsorgen gillande ett placerat barn. Begéran besvarades den 3
september. Arbetsmarknads- och socialndmndens beddmning &r att vissa
uppgifter inte kan 1dmnas ut med hénvisning till 26 och kap. 1 § (sekretess
inom socialtjdnst mm) 1 uppgifter Offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) da det inte stér klart att uppgifterna kan rojas utan att den
enskilde eller ndgon denne nérstdende lider men. Sektor Arbete och stod
avslar delvis begédran att fa ut allman handling.

Ett ombud for en virdnadshavare har begért ut handlingar fran individ- och
familjeomsorgen gillande ett placerat barn. Begéran besvarades den 3
september. Arbetsmarknads- och socialndmndens bedomning dr att vissa
uppgifter inte kan 1dmnas ut med hénvisning till 26 och kap. 1 § (sekretess
inom socialtjdnst mm) 1 uppgifter Offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) d& det inte stér klart att uppgifterna kan rdjas utan att den
enskilde eller ndgon denne nirstdende lider men. Sektor Arbete och stod
avslér delvis begédran att fa ut allmén handling.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 15 september 2026

Beslutsexpediering
2026-09-28
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 32(36)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 185 Dnr ASN-00186/2025

Arenden for kinnedom 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande drenden for kinnedom har noterats.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantrdde den 22 september
2026 finns foljande drenden for kinnedom:

Insatser for barn och unga ska kunna beslutas utan samtycke enligt en ny lag
som specificeras 1 (SoU39).

Socialndmnden i en kommun ska kunna besluta om insatser till barn, unga
och deras vardnadshavare dven utan de berdrdas samtycke. Riksdagen sa ja
till regeringens forslag till ny lagstiftning samt dndringar i bland annat
socialtjanstlagen. I beslutet ingér bland annat att

- socialndmnden ska kunna sitta upp sérskilda villkor for insatserna —
exempelvis att den unge ska halla sig nykter och drogfri vilket kan f6ljas upp
med drogtest

- elektronisk dvervakning ska kunna anvéndas 1 vissa fall

- en vardnadshavare som inte foljer ett beslut om en insats kan bli skyldig att
betala vite, ett belopp som faststélls baserat pa inkomst

- vardnadshavare ska kunna fa tillfdllig fordldrapenning nir han eller hon
deltar 1 vissa insatser

- socialndmnden ska halla ett s kallat allvarssamtal med ett barn eller en ung
person om det dr forsta gdngen som han eller hon dr missténkt for ett brott
som kan leda till fingelse.

- Lagéindringarna, utom de om elektronisk dvervakning, ska borja gélla den 2
januari 2027.

Lagindringen om elektronisk dvervakning ska borja gélla den dag som
regeringen bestimmer.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22

Vad denna lag innebér for sektor Arbete och stod behdver analyseras innan
ndmnden kan fa mer information.

Mellan 30 och 45 procent av de som arbetar inom socialtjdnsten uppger att
de har utsatts for hot eller vald under det senaste aret. Brottsforebyggande
radet har ocksé pekat ut socialtjédnstens arbete med barn och unga som
sarskilt utsatt.

Regeringen har beslutat om ett tilliggsdirektiv till utredningen om
samordning och stod vid placering av barn och unga (S 2025:08).
Utredningen bygger vidare pa de ursprungliga direktiven om fOrstirkt statlig
styrning och stdd inom den sociala barn- och ungdomsvérden (dir. 2025:74),
dér utredaren bland annat ska se dver virdkedjan och f6resla en nationell
stodfunktion for placeringar samt atgérder for starkt individuell planering.

Utredaren ska:

* kartlagga forekomsten av hot och véld mot personal och fortroendevalda 1
arbetet med drenden som géller barn och unga enligt socialtjanstlagen (SoL)
och lagen med sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU),

» analysera och ta stéllning till personalens och de fortroendevaldas behov av
skydd och stod i sddana drenden, och

* lamna forslag pa dtgirder for att minska utsattheten for personal och
fortroendevalda i arbetet med drenden som giller barn och unga enligt SoL
och LVU.

Utredningstiden forlédngs. Enligt de ursprungliga direktiven skulle uppdraget
redovisas senast den 16 oktober 2026. Uppdraget ska nu i stéllet redovisas
senast den 30 november 2027.

Regeringen ger Statens institutionsstyrelse (SiS) och Kriminalvérden 1
uppdrag att analysera hur myndigheterna kan ge en sammanhallen
behandling till barn och unga som har begétt allvarliga brott.

Syftet med uppdraget dr att forbéttra vard och behandling av barn och unga
inom SiS och Kriminalvarden. Mélet dr att pa ett effektivt satt minska risken
for att de aterfaller 1 brott.

Myndigheterna ska analysera de behandlingsprogram som anvands for att
identifiera om innehéllet i programmen kan anpassas for att bittre svara mot
malgruppens behov och om tillampningen mellan myndigheterna kan bli mer
sammanhdllen Utifrdn analysen ska myndigheterna vid behov vidta atgarder
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22

for att sékerstélla att de program som anvénds ar svarar mot mélgruppens
behov och att barn och unga ges en sammanhallen behandling.

SiS och Kriminalvérden ska bland annat fora dialog med Socialstyrelsen och
Statens beredning for social och medicinsk utvéirdering. Myndigheterna ska
dven inhdmta och beakta berorda barns och ungas asikter och erfarenheter
och analysera behandlingsprogrammen ur ett barnrittsperspektiv.

Uppdraget ska redovisas senast den 31 maj 2029.

Delegationen for brottsforebyggande atgérder inom socialtjinstens omrade
har 1dmnat forslag till regeringen om starkt samverkan mellan socialtjinsten,
barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) och primédrvarden i ett valds- och
brottsforebyggande syfte.

Delegationen for brottsforebyggande atgérder inom socialtjansten omrade
har redovisat sitt uppdrag och ldmnat fyra forslag som syftar till att stirka
samverkan mellan socialtjansten, BUP och priméirvarden for att tidigare né
barn och unga med samordnade insatser. Mélgruppen for atgérderna ir
framst barn och unga i eller pa vig in i kriminalitet och som uppvisar
psykisk ohélsa. Vissa forslag kan dock ge mervérde dven till andra barn och
unga med liknande behov av stdd frén hdlso- och sjukvarden.

Delegationen foreslar i korthet:

1. Ett nationellt kunskapsstdd till kommuner och regioner samt
lattillgangliga kunskapshdjande insatser 1 syfte att forbattra kunskapen om
uppdrag och ansvarsomriden kring barn och unga som ér i eller pd vig in i
kriminalitet och som uppvisar psykisk ohélsa.

2. En centralt placerad konsultationsfunktion 1 samtliga regioner med syfte
att ge bland annat socialtjansten, elevhdlsan och primérvéarden radgivning
over telefon kring psykisk ohélsa hos barn och unga 1 mélgruppen.
Konsultationsfunktionen bor mdjliggora enklare kontaktvégar in till regionen
samt kunna bedoma och remittera vidare barn och unga till rétt vardniva. Det
bor inom funktionen &ven finnas rutiner for att identifiera valdsutsatthet.

3. Att vidareutveckla samverkansformen skola, socialtjinst, polis, fritid
(SSPF) genom att vid behov inkludera regionen, samt uppdra till relevanta
myndigheter att 14ngsiktigt ansvara for att utveckla, sprida, forvalta och folja
upp arbetet med SSPF och sociala insatsgrupper (SI1G)

4. Att utveckla arbetet med individbaserad systematisk uppfoljning (ISU) for
SSPF och SIG samt att stdd ges till kommuner som vill implementera ISU.
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Fran och med den 1 juli 2026 ansvarar Kriminalvarden for utbildningen av
barn som avtjanar fangelsestraff. For att skapa tydligare forutsattningar for
verksamheten har regeringen beslutat om lagrddsremissen Ett tydligare
regelverk for barns och ungas utbildning 1 kriminalvardsanstalt.

Barn och unga i kriminalvardsanstalt ska fa en utbildning av hog kvalitet
som sé langt som mojligt motsvarar utbildningen i den vanliga skolan.
Samtidigt behdver vissa avvikelser kunna gdras inom Kriminalvirden. Det
handlar framfor allt om anpassningar for att garantera sédkerheten for
personal och intagna, men dven andra anpassningar kan behovas eftersom
utbildningen bedrivs i en begransad anstaltsmiljo. Det kan till exempel
innebéra att vissa undervisningsmoment behdver utga ur vissa dmnen eller
att lasarets borjan och slut behdver anpassas, eftersom barn och unga tas
emot I6pande under aret.

Regeringen foreslar ocksa att vissa grupper av barn och unga som inte ar
folkbokforda i Sverige men som har rétt till utbildning 1 den vanliga skolan
ocksa ska ha ritt till utbildning i kriminalvdrdsanstalt. Kriminalvirden
foreslas dessutom fa ldgga ut uppgifter inom utbildningen pé entreprenad i
samma utstrickning som i den vanliga skolan. Kriminalvarden ska dven
kunna Overlata ansvaret for medicinska insatser inom elevhilsan.

Lagindringarna foreslés trada i kraft den 1 mars 2027.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 15 september 2026
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PROTOKOLL 36(36)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-09-22
§ 186 Dnr ASN-00188/2025

Utbildningar och kurser 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande aktuella utbildningar och kurser har noterats.

Sammanfattning av drendet

Under drygt tre ar har Brottsofferjouren Sverige drivit det
Arvsfondsfinansierade framgangsprojektet Trygg Trapp. Genom att
konsekvent utgd fran de boendes egna roster har vi utvecklat en konkret,
skalbar modell for hur vi bygger verklig och héllbar trygghet inifran.

Den 20 oktober bjuder Brottsofferjouren Sverige in till en exklusiv
lanserings- och erfarenhetsdag. Vi presenterar inte bara en fungerande
modell, utan samlar de tre avgorande perspektiven for att bryta segregation
och otrygghet:

- Unga vuxna: Malgruppens egna, unika rdster och erfarenheter.

- Nyckelaktorerna: Strategiska insikter frin polis, bostadsbolag och
civilsamhille.

- Beslutsfattarna: Ansvariga politiker om hur teorin blir till Iangsiktig policy.

Datum: 20 oktober

Tid: K1. 09.00

Format: Hybrid (Delta fysiskt pa plats eller digitalt)
Anmalan gors via:

Trygg Trapp - inspirationsfrukost 20 okt 2026

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 15 september 2026

Beslutsexpediering
2026-09-28
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