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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 191 Dnr ASN-00187/2025

Domar for kannedom 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande domar f6r kinnedom har noterats.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningsritten i Falun har meddelat beslut 1 mél 3003-26 gillande
forordnande av offentligt bitrdde. Efter att sektorn informerat
forvaltningsrétten om att behovet av offentliga bitraden upphort avskriver
forvaltningsratten mélet.

Forvaltningsritten i Falun har meddelat dom i mal 3358-26 gillande vard
med stod av LVU. Forvaltningsratten bifaller ansékan om LVU-véard och
detta beslut ar i1 enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och
socialndmnden.

Tingsrétten 1 Attuna har meddelat beslut i mal 12583-26 géllande
forordnande av offentligt bitrdde i drende gillande vardnadsdverflytt.
Tingsrétten beslutar att parterna ska tilldelas offentliga bitrdden.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom 1 mdl 3794-26 gillande
ekonomiskt bistdnd. Forvaltningsritten avslar 6verklagandet. Detta beslut ar
1 enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialndmnden.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat slutligt beslut géllande mél 4819-26
gillande begédran om offentligt bitrdde 1 &rende om umgéngesbegrinsning.
Forvaltningsritten avvisar ansdkan om forordnande av offentligt bitrdde, da
lagen om LVU ér tydlig att detta dr ett drende dar offentligt bitrdde inte ska
forordnas.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat beslut i mél 3941-26 gillande
forordnande av offentligt bitrdde. Efter att sektorn informerat
forvaltningsrétten om att behovet av offentliga bitrdden upphort avskriver
forvaltningsratten mélet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 8 oktober 2026

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 192 Dnr ASN-00190/2025

Information om omedelbara omhandertaganden och
andra ordforandebeslut 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen om omedelbara omhéndertaganden och andra
ordforandebeslut 2026 har noterats.

Sammanfattning av drendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialndmnden
informeras om de beslut som tas av ordférande eller annan av ndimnden
forordnad person gillande omedelbara omhiindertaganden. Aven
omplaceringsbeslut &r att betrakta som omedelbara omhindertaganden enligt
definition 1 socialtjdnstlagen. Dessutom ska nimnden informeras om andra
ordforandebeslut.

Den 6 oktober fattades ett ordférandebeslut om omplacering enligt 11 §
LVU.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 oktober 2026

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 193 Dnr ASN-00183/2025

Sektorchefen informerar 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen fran sektorchefen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Pa arbetsmarknads- och socialnamndens sammantrdde den 20 oktober 2026
informerar sektorchef Elin Fredriksson om vad som &r aktuellt 1 sektorn.

Elin Fredriksson informerar om f6ljande:

- aktuellt fran sektorn

- status gillande aktivitetskravsreformen

- SES (separerade eller sammansatt familjer), Ljusdal kommer pa andra plats
1 Sverige avseende anvdndande

- Sekretess och informationsutbytande (OSL) - réttspraxis

- nya lagkrav; lagen om offentlig séljverksamhet, ny LVU-lag, ny
lagstiftning som ger mojlighet att 1 vissa situationer bevilja insatser utan
samtycke

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 oktober 2026

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 194 Dnr ASN-00163/2025

Manadsrapporter inklusive prognoser 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen géllande nyckeltal och ménadsrapport f6r september 2026
har noterats.

Sammanfattning av drendet

Pé arbetsmarknads- och socialndmnden den 20 oktober 2026 redovisas
nyckeltal per september 2026.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 oktober 2026

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 195 Dnr ASN-00197/2022

Delegationsordning for arbetsmarknads- och
socialnamndens verksamheter 2023-2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Reviderad delegationsordning antas.

2. Den nya delegationsordningen géller fran och med 2026-10-20.

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av drendet

Forslaget till delegeringsordning for arbetsmarknads- och socialndimnden
bygger pa den delegeringsordning som antogs den 10 januari 2023.

Nir omsorgsndmnden delades infor 1 januari 2019 gjordes ett omfattande
arbete fOr att sikerstélla en god delegering.

I denna revidering behover fordndringar goras 1 avsnittet som berdr
hyresgarantier. Den tidigare ordningen med mdjligheten att atersoka
hyresgarantier hos Boverket har upphort i och med att Férordning om
kommunens skyldighet att stdlla hyresgarantier (2026:600) tradde 1 kraft 1
september 2026. Detta innebér att kommunerna i och med denna férordning
nu har hela ansvaret for hyresgarantierna.

Vidare behover den del som reglerar vuxenutbildningen revideras sa att
ndmndens delegeringsordning speglar det uppdrag som skollagen séger att
vuxenutbildningen ska genomfora.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har att ta stéllning till delegering till
sektorchef. Sektorchefen kan i sin tur delegera vidare inom sektorn dé
lagstyrning eller réttspraxis sa medger. Undantaget dr vuxenutbildningen néar
huvudman (ndmnden) har att delegera till rektor i de fall lagen medger.

Delegeringsordningen ér ett levande dokument s den kan komma att
revideras med jamna mellanrum, frimst baserat pd ny réttspraxis eller ny
alternativt fordndrad lagstiftning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 oktober 2026
Underlag foreslagna fordndringar i delegeringsordningen

Beslutsexpediering

2026-10-20

Sektor Arbete och stod for verkstidllande
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 196 Dnr ASN-00139/2026

Nationell uppfoljning av socialtjanstens omstallning
(NUSO) gallande vuxen och funktionshinderomradet

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Utlimnande av data till Nationell uppfoljning av socialtjinstens
omstéllning (NUSO) inom vuxenomradet godkinns.

2. Utlamnandet av data for forskningen inom NUSO foljer arbetsmarknads-
och socialndmndens delegeringsordning version 2026-08-25 punkt SEKR 1
och SEKR 2 dér sektorchef fattar besluten kring utlamning.

3. Sektorchef har delegation att underteckna det datadelningsavtal som
NUSO begiir.

Sammanfattning av drendet

NUSO — "Nationell uppf6ljning av socialtjdnstens omstéllning inom vuxen-
och funktionshinderomradet” ar ett forsknings- och utvecklingsprojekt som
har utvecklats av FoU Vilfdard Varmland tillsammans med Sveriges
Kommuner och regioner (SKR) och som genomfors av Karlstads universitet.

Syftet &r att:

+ undersoka nuldget och forsta hur socialtjénstens arbete fordndras dver tid
» f0lja resultat av omstéllningen till ny socialtjanstlag

» oka kunskapen om végen till och resultatet av insatser.

Ljusdal deltar redan i NUSO avseende barn och unga. Nu ska projektet
utokas for att &ven behandla vuxna och inom funktionshinderomrédet.
Arbetsmarknads- och socialndmnden har att ta stdllning till utlimnandet
inom vuxenenheten, omsorgsndmnden har att ta stéllning géllande data for
funktionshinderomradet.

NUSOs nya forskningsomrade har fatt godkdnnande av
Etikprovningsmyndigheten f6r den inldmnade etikansdkan.

De lagkrav som behover tillgodoses vid utlamningen é&r:

* 26 kap 1 § offentlighet- och sekretesslagen (OSL), vilket behandlar
sekretess inom socialtjdnsten for uppgifter om en enskilds personliga
forhallanden;

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 16(27)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20

* sekretess kommer att verforas till universitetet i enlighet med
bestimmelserna om dverforing av sekretess 1 forskningsverksamhet (11 kap.
3 § OSL);

* statistiksekretess enligt 24 kap. 8 § andra stycket OSL och 7 §
offentlighets- och sekretessforordningen (2009:641) samt

* en bestimmelse 1 socialtjdnstlagen som tar sikte pa utldmnade till statliga
myndigheter for forskningsdndamal (15 kap. 3 § SoL).

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 30 september 2026

Beslutsexpediering
2026-10-26
Karlstad universitet
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 197 Dnr ASN-00152/2026

Kvalitetsrapport och resultatrapport for
utvecklingscentrum

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Kvalitetsrapport 2025/2026 for utvecklingscentrum faststills.

Sammanfattning av drendet

Pa Utvecklingscentrum i Ljusdals erbjuds kommunal vuxenutbildning till
personer som har avslutad gymnasieutbildning eller ar fyllda 20 ar. Fran och
med andra kalenderhalv aret det &r d& hen fyller 16 ar har denne ritt att 1dsa
svenska for invandrare. Den kommunala vuxenutbildningen i Ljusdal ska
stodja och stimulera vuxna 1 sitt ldrande. De ska ges mdjlighet att utveckla
sina kunskaper och sin kompetens 1 syfte att stirka sin stillning 1 arbets- och
samhéllslivet samt att fradmja sin personliga utveckling.

Kvalitetsrapporten r ett led i det systematiska kvalitetsarbetet och en
redovisning av elevresultaten for 25/26, analys av arbetet som gjorts och
behov av kommande prioriterade omraden. Rapporten &r dven en del 1
aterrapporteringen till huvudmannen for verksamheten.

Vuxenutbildningen ska alltid moéta varje elev utifran hans eller hennes behov
och forut séttningar. Eleverna i vuxenutbildningen &r individer med mycket
olika forutsittningar. Elevernas mal med utbildningen kan variera kraftigt.
Det kan vara att delta i yrkesutbildning, tilldgna sig det svenska spraket eller
studera for behdrighet till hdgre utbildning. Utbildningen anpassas dérfor
utifran individens behov och forutséttningar och den kan variera bade till
langd och innehall. Sérskild uppmarksamhet ska dgnas at de elever som av
olika anledningar har svarigheter att nd mélen for utbildningen. (Lvux12)

I skollagen (2010:800) slés det fast att utbildningen ska frémja elevers
utveckling och larande samt en livslang lust att lara. Utbildningen ska
formedla och forankra respekt for de manskliga rittigheterna och de
grundldggande demokratiska virderingar som det svenska samhillet vilar pa.
Utbildningen ska vila pé vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Var
och en som verkar inom vuxenutbildningen ska ocksé frimja aktning for
varje manniskas egenvérde och respekt for vir gemensamma miljo.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20

Utvecklingscentrum ska vara ett larcentrum for att underlétta for
kommunmedborgare att delta i och slutféra hdgre utbildning och fortfarande
kunna bo kvar i kommunen. (enl. Ljusdals kommuns mal)

Vuxenutbildningen ska bidra till att alla elever utvecklar ett forhéllningssatt
som framjar entreprendrskap, foretagande och innovationstdnkande vilket
okar elevernas mojligheter till framtida sysselséttning, genom foretagande
eller anstéllning. (Lvux12)

Vuxenutbildningen ska informera om mojligheterna till utbildning och aktivt
verka for att vuxna i kommunen deltar 1 utbildning. (2010:800)

Pa arbetsmarknads- och socialnamndens sammantriade den 20 oktober
informeras ndmnden om kvalitetsrapporten.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 oktober 2026

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 19(27)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 198 Dnr ASN-00165/2025

Sammantradesdagar 2027

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialnimndens sammantradesdagar for 2027
faststélls.

Sammanfattning av drendet

Alla politiska sammantriaden under ett kalenderar planeras gemensamt pa
kommunkansliet for att &rendegdngen frdn ndmnder till kommunstyrelsens
arbetsutskott, kommunstyrelsen och vidare till kommunfullméiktige ska vara
smidig och funktionell. Ytterligare ett skil &r att antalet
sammantriddeskrockar mellan olika ndmnder ska uppsté sé séllan som
mojligt.

Under 2018 beslutades om att sportlov, pasklov och hostlov ska vara
motesfria. Vid planeringen av 2027 &rs sammantradeskalender har vi forsokt
tillgodose det i mdjligaste man, men eftersom det behdver vara ett tidsspann
mellan arbetsutskott for individdarenden och ndmndsammantrdden har vi for
2027 behovt lagga ett arbetsutskott pa sportlovet.

Under 2027 &r arbetsmarknads- och socialnimnden samt arbetsutskottet for
IFO-fragor (IFO stér for individ- och familjeomsorg, dvs socialtjanstens
individdrenden) planerade till tisdagar (eventuella undantag specificeras
tydligt) 1 schemat och det enda undantag som finns &r arets forsta
arbetsutskott som ligger pa en torsdag.

Arbetsmarknads- och socialndmnden sammantridder foretradelsevis 1
Ljusdalssalen och arbetsutskottet 1 Talldsenrummet.

I presenterad plan ér 11 ordinarie sammantriden for arbetsmarknads- och
socialndmnden (juli &r mdtesfri) samt 12 sammantridden for arbetsutskotten
for IFO-frgor (inklusive jan 2027) inplanerade.

Nar det géller arbetsutskottet 7/1 2027 kommer det att starta med ett
nimndsammantrdde med information om offentlighets- och sekretesslagen
(OSL) samt information om tystnadsplikt. Under detta nimndsammantride
sker dven val till arbetsutskottet for IFO-fragor. Namndsammantréadet
avslutas sedan och arbetsutskottet for [FO-fragor tar vid.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20

Forutom det kan extra sammantréden for arbetsutskotten for IFO-fragor
tillkomma under verksamhetsaret pa grund av uppkomna drenden av akut
karaktér dér rattsinstansernas tidsfrist sitter datumdeadline, men dessa tas
det stédllning till om den situationen uppstar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 8 oktober 2026
Schema sammantradesdagar 2027

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 21(27)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 199 Dnr ASN-00009/2026

Junis (Movendis) kommunrapport 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen om junis (Movendis) kommunrapport har noterats.

Sammanfattning av drendet

Varje ar genomfOr organisationen Movendis tidigare Junis (en organisation
for barn och ungdomar inom IOGT-NTO-rorelsen i Sverige) en
undersdkning bland Sveriges kommuner om stddet till barn och unga som
har fordldrar i missbruk.

Undersokningen genomf6rs via en enkét som har besvarats av sektor Arbete
och stdd 1 januari 1 r. Alla enkdtsvar sammanstélls sedan i en rapport och
som underlag till detta drende presenteras nérliggande kommuners statistik
for de senaste tre dren samt samtliga Sveriges kommuners svar for 2025
tillsammans med slutsatser.

Rapporten i sin helhet finns att fa frdn ndimndsekreterare.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 oktober 2026
Statistik frén nirliggande kommuner

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 22(27)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 200 Dnr ASN-00179/2025

Redovisning av delegeringsbeslut sektor Arbete och
stod 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen om delegeringsbesluten for september 2026 har noterats.

Sammanfattning av drendet

Listor redovisas, daterade den 5 oktober 2026, 6ver delegeringsbeslut inom
individ-och familjeomsorgen i september 2026 avseende utredning och
behandling, ekonomiskt bistdnd/forsorjningsstdd enligt SoL, lagen om vard
av missbrukare 1 vissa fall (LVM) och lagen med sérskilda bestimmelser om
vard av unga (LVU).

Ovriga delegeringsbeslut

Forutom de delegeringsbeslut som rapporteras 1 verksamhetssystemet
Treserva och rapporteras pd listor frdn detta system fattas da och da andra
beslut pa delegering med stod av arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning. I det fall sddana beslut fattats redovisas de under denna
rubrik.

En vérdnadshavare i ett pagéende drende har begért ut handlingar fran
individ- och familjeomsorgen. Begéran besvarades den 14 september.
Arbetsmarknads- och socialnimndens bedomning &r att vissa uppgifter inte
kan ldmnas ut med hanvisning till 26 och kap. 1 § (sekretess inom
socialtjinst mm) 1 uppgifter Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) da
det inte stér klart att uppgifterna kan rojas utan att den enskilde eller ndgon
denne nérstaende lider men. Sektor Arbete och stdd avslar delvis begéran att
f4 ut allmén handling.

En védrdnadshavare i ett pagéende drende har begért ut handlingar fran
individ- och familjeomsorgen. Begéran besvarades den 29 september.
Arbetsmarknads- och socialnimndens bedomning &r att vissa uppgifter inte
kan ldmnas ut med hinvisning till 26 och kap. 1 § (sekretess inom
socialtjinst mm) i uppgifter Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) da
det inte star klart att uppgifterna kan rojas utan att den enskilde eller nagon
denne narstdende lider men. Sektor Arbete och stod avsldr delvis begéran att
fa ut allmén handling.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20

En véardnadshavare i ett pagaende drende har begért ut handlingar fran
individ- och familjeomsorgen. Begéran besvarades den 29 september.
Arbetsmarknads- och socialndmndens bedémning ar att vissa uppgifter inte
kan ldmnas ut med hanvisning till 26 och kap. 1 § (sekretess inom
socialtjinst mm) 1 uppgifter Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) d&
det inte star klart att uppgifterna kan r6jas utan att den enskilde eller ndgon
denne néarstdende lider men. Sektor Arbete och stod avsldr delvis begéran att
f4 ut allméin handling.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 9 oktober 2026
Tabell delegeringsbeslut september daterad den 5 oktober 2026

Ovriga aktuella delegeringsbeslut

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 24(27)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 201 Dnr ASN-00186/2025

Arenden for kinnedom 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande drenden for kinnedom har noterats.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialndmnden den 20 oktober 2026 finns foljande
drenden for kinnedom:

Polismyndigheten begérde hos socialndmnden att med stéd av 10 kap. 15 a
§ offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), OSL, fa ta del av samtliga
handlingar 1 en personakt rorande en person domd for mord. Ndmnden
avslog begiran och angav att handlingarna omfattas av sekretess enligt 26
kap. 1 §, OSL. Enligt ndmnden framgick det inte av Polismyndighetens
begidran att det rorde sig om att forebygga, forhindra eller upptécka brottslig
verksamhet.

Dessutom uppgav ndmnden att uppgifterna skulle fa ett betydligt svagare
sekretesskydd hos Polismyndigheten, vilket talade emot ett utlimnande.
Sekretessen kunde darfor inte brytas med stod av 10 kap. 15 a § OSL.

Polismyndigheten dverklagade beslutet till kammarrétten och férde fram att
begérda uppgifter behdvdes i Polismyndighetens verksamhet for att
forebygga, forhindra eller upptécka brottslig verksamhet i enlighet med
regeringsuppdraget Ju2026/00764 avseende atgérder i syfte att forhindra sa
kallade vansinnesdad. Uppgifterna som samlades in omfattades av
Polismyndighetens underréttelseverksamhet och darmed dven av sekretess
hos myndigheten.

Enligt 10 kap. 15 a § forsta stycket 1 OSL hindrar inte sekretess enligt 21-40
kap. samma lag att en uppgift ldmnas till en annan myndighet, om det
behovs for att forebygga, forhindra eller uppticka brottslig verksamhet.

Uttrycket forebygga, forhindra eller upptécka brottslig verksamhet innefattar
bland annat underrittelseverksamhet, det vill sdga myndigheters insamling,
bearbetning och analys av information utan konkreta misstankar om ett visst
brott. Begreppet brottslig verksamhet forutsitter inte misstankar om ett
konkret brott eller viss ndrmare angiven brottslighet. Troskeln for

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20

utldmnande ar relativt 1ag, och den utldimnande myndigheten kan normalt
utgd fran att de begirda uppgifterna behovs hos mottagande myndighet. Det
racker att uppgifterna kan kopplas till ett konkret eller typiskt forvantat
behov som dverensstimmer med bestimmelsens syften (prop. 2024/25:180
s. 88).

Kammarritten bedomer dédrefter om Polismyndigheten behdver uppgifterna,
déa det maste finnas ndgon omstindighet som ger stod for att ett behov av
dessa uppgifter finns. Da troskeln for ett utlimnande &r 1ag och syftet med
begéran ar att forbygga brottslig verksamhet anser kammarrétten att behovet
ar visat.

Vill man ldsa mer kring detta, s& finns domen fran Kammarritten i
Stockholm 2026-06-24, mal nr 3488-26 att lisa.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 9 oktober 2026

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 202 Dnr ASN-00188/2025

Utbildningar och kurser 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande aktuella utbildningar och kurser har noterats.

Sammanfattning av drendet

Nu dr anmalan till drets barnrittsdag 6ppen. Barn som réittighetsbérare —
jamlikhet och icke diskriminering. Varje barn har rétt till sina rittigheter,
oavsett bakgrund eller forutsittningar. Under arets konferens lyfts barnets
stdllning som réttighetsbérare i teori och praktik. Konferensen erbjuder
foreldsningar, valbara seminarier och mdjligheter till erfarenhetsutbyte.

1 december kl 9,30-16 péd hogskolan 1 Gévle. Barnréttsdagen ér kostnadsfri
och riktar sig till tjénstepersoner, chefer och politiker inom verksamheter
som moter barn och unga inom socialtjidnst och skola samt verksamma inom
kultur och fritid och civilsamhille.

Sista anmélningsdag: 20 november
Du anméler dig hér: via linsstyrelsens diarium.

Lansstyrelsen tillimpar en avgift pd 1000 kr om anmaéld deltagare uteblir
fran konferensen utan att avboka sig.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 9 oktober 2026

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-10-20
§ 203 Dnr ASN-00182/2025

Ledamoternas fragor arbetsmarknads- och
socialnamnden 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Frédgan fran Solange Nordh &r noterad.

Sammanfattning av drendet

Solange Nordh (C) har inkommit med en fraga till arbetsmarknads- och
socialndmndens sammantrade den 20 oktober 2026.

Jag undrar lite hur reglerna géller for arbetsmarknadsenheten.
Jag har fatt till mig att vi har haft samarbete med Ljusdal i Centrum forut.
Nu 1 onsdags den 13 okt var vi runt och kollade lite 1 Ljusdal.

Forut s hjélpte arbetsmarknadsenheten till i olika projekt med Ljusdal i
centrum.

Sedan forsvann det.

Nu undrar jag lite hur man ordna ett samarbete med olika aktorer 1 Ljusdal
kommun.

Som ett exempel att stdda runt om 1 vara orter. Hjélpa till vid sndskottning
etc.

Sedan kan man kanske anvinda nigon person frin arbetsmarknadsenheten
som informatdr under sommaren.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 oktober 2026

Beslutsexpediering
2026-10-26
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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