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§11 Dnr ASN-00028/2025

Domar for kannedom 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande domar f6r kinnedom har noterats.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningsritten i Falun har meddelat dom 1 mal 1184-25 gillande
forsorjningsstod. Forvaltningsrétten upphaver det 6verklagade beslutet
géllande en del av 6verklagandet och aterforvisar den delen av mélet till
arbetsmarknads- och socialndmnden for ny provning. [ en del av
overklagandet avslér forvaltningsratten 6verklagandet.

Forvaltningsritten 1 Stockholm har meddelat dom 1 mél 500-25 gillande
Passlagen och forordningen om nationellt identitetskort. Forvaltningsritten
avsldr yrkandet fran Polismyndigheten om avvisning. Forvaltningsrétten
avslar yrkandet om utfirdande av pass. De domer mot det beslut som
arbetsmarknads- och socialndmnden har tagit.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat beslut i mél 4941-25 géllande
forsorjningsstod. Forvaltningsratten avskriver malet da arbetsmarknads- och
socialndmnden omprdvade sitt beslut efter att 6verklagandet hade inkommit.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom i mal 3963-25 gillande
forsorjningsstod. Forvaltningsrétten avslar 6verklagandet. Detta dr 1 enlighet
med beslutet fattat av arbetsmarknads- och socialnimnden.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom 1 mal 4490-25 gillande
forsorjningsstod. Forvaltningsrétten avslar 6verklagandet. Detta dr 1 enlighet
med beslutet fattat av arbetsmarknads- och socialnimnden.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat dom 1 mal 5389-25 gillande
forsorjningsstod. Forvaltningsrétten upphéver det 6verklagande beslutet och
aterforvisar mélet till arbetsmarknads- och socialndmnden for ny provning.

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat beslut i mél 4744-25 gillande
forordnande av offentligt bitrdde. Forvaltningsritten skriver av malet da
behov av bitridde inte ldngre finns. Detta &r i enlighet med beslutet fattat av
arbetsmarknads- och socialndmnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum
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Gaévle Tingsratt har meddelat dom i mél B 4247-25. Tingsrétten domer den
tilltalade till ungdomsvérd och att den tilltalade ska folja socialnimndens
ungdomskontrakt. Tingsréitten domer i enlighet med yttrandet fran
arbetsmarknads- och socialnimnden. Domen har inte 6verklagats och tridde
i laga kraft 30 december 2025.

Forvaltningsritten i Falun har meddelat beslut i mal 5417-25 géllande
omedelbart omhdndertagande enligt LVU. Forvaltningsritten avskriver
malet da det omedelbara omhéndertagandet har hdavts genom beslutet fattat
av arbetsmarknads- och socialnimnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 januari 2026
Aktuella domar

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§12 Dnr ASN-00187/2025

Domar for kannedom 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande domar f6r kinnedom har noterats.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningsritten 1 Falun har meddelat beslut 1 mal 157-26.
Forvaltningsritten faststiller det omedelbara omhindertagandet enligt 6 §
LVU. Detta beslut ar i enlighet med beslutet frén arbetsmarknads- och
socialndmnden.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 20 januari 2026
Aktuella domar

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§13 Dnr ASN-00031/2025

Information om omedelbara omhandertaganden och
andra ordforandebeslut 2025

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen géillande omedelbara omhindertaganden och andra
ordforandebeslut har noterats.

Sammanfattning av drendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialndmnden
informeras om de beslut som tas av ordférande eller annan av ndimnden
forordnad person gillande omedelbara omhiindertaganden. Aven
omplaceringsbeslut &r att betrakta som omedelbara omhindertaganden enligt
definition 1 socialtjdnstlagen. Dessutom ska nimnden informeras om andra
ordforandebeslut.

Den 11 december 2025 fattades ett beslut om omplacering enligt § 11 LVU.
Den 12 december 2025 fattades ett beslut om omplacering enligt § 11 LVU.

Den 16 december 2025 fattades tvé beslut om upphdrande av begransning av
umgénge enligt 14 § 1 p LVU.

Den 16 december 2025 fattades ett beslut om upphorande av omedelbart
omhéndertagande enligt 9 § LVU.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 9 januari 2026
Aktuella beslut

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§14 Dnr ASN-00190/2025

Information om omedelbara omhandertaganden och
andra ordforandebeslut 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen géillande omedelbara omhindertaganden och andra
ordforandebeslut har noterats.

Sammanfattning av drendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialndmnden
informeras om de beslut som tas av ordférande eller annan av ndimnden
forordnad person gillande omedelbara omhiindertaganden. Aven
omplaceringsbeslut &r att betrakta som omedelbara omhindertaganden enligt
definition 1 socialtjdnstlagen. Dessutom ska nimnden informeras om andra
ordforandebeslut.

Den 12 januari 2026 fattades tva beslut om omedelbart omhéndertagande
enligt § 6 LVU.

Den 12 januari 2026 fattades tva beslut om placeringar enligt § 11 LVU.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 19 januari 2026
Aktuella beslut

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§15 Dnr ASN-00183/2025

Sektorchefen informerar 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen fran sektorchefen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Pé arbetsmarknads- och socialnimndens sammantridde den 27 januari 2026
informerar sektorchefen Elin Fredriksson om vad som dr aktuellt inom sektor
Arbete och stod.

Sektorchefen informerade om f6ljande:

- aktuellt inom sektorn

- prioriteringsordning for barnets bista, rattssdkerhet och arbetsmiljo vid
tillfalliga toppar

- uppdatering ny socialtjanstlag

- ny IFO-organisation

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 9 januari 2026

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 21(40)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§ 16 Dnr ASN-00163/2025

Manadsrapporter inklusive prognoser 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen géllande nyckeltal och ménadsrapport per december 2025
har noterats.

Sammanfattning av drendet

P& arbetsmarknads- och socialndmnden den 27 januari 2026 redovisas
nyckeltal per december 2025.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 19 januari 2026

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§17 Dnr ASN-00008/2025

Budget 2026 med plan 2027-2028

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen om inkommen protokollsanteckning har noterats.

Sammanfattning av drendet

Pé arbetsmarknads- och socialnimndens sammantridde den 16 december
2025 anmalde erséttare Solange Nordh (C) att hon ville komma in med en
skriftlig protokollsanteckning. Protokollet frin detta sammantrade skulle
fardigstdllas 18 december och innan dess hade inte fullstédndig
protokollsanteckning inkommit.

Protokollsanteckningen redovisas darfor nedan 1 sin helhet:
PROTOKOLLSANTECKNING — ARBETSMARKNAD OCH
SOCIALNAMND

2025-12-16 — SOLANGE NORDH (C)

Arende:

Budget 2026 med plan 2027-2028

Dnr ASN-0008/2025 045

Jag anser att verksamhetsplanen och budget for Arbete och stdd inte
innehaller nigra tydliga mal. Pa flera stéllen i verksamhetsplanen har
man valt att [dmna tomt. Detta innebér for mig att man inte har

nagra arsmal for 2026. Hur ska d4 ndmnden kunna f6lja upp mélen
for att f4 en Onskad effekt.

Solange Nordh, Centerpartiet

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 12 januari 2026
Protokollsanteckning inkommen utan

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§18 Dnr ASN-00203/2025

Personalforetradare i arbetsmarknads- och
socialnamnden

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen om personalforetrddare i arbetsmarknads- och
socialndmnden har noterats.

Sammanfattning av drendet

I kapitel 7 §§ 10-19 i kommunallagen (2017:725) stér det reglerat om hur det
ska g4 till med personalforetrddare i ndmnder. Hér star det bland annat om
hur manga personalforetrddare som far finnas (hogst tre ordinarie och 3
ersattare/namnd).

Det star vidare hur personalforetriddare ska utses och hur personalforetridare
har rétt att ndrvara. Vidare beskrivs att personalforetrddare har yttranderitt,
men inte beslutsritt.

Se vidare 1 bilagd lagtext.

I forsta hand ar det Akademikerforbundet SSR och Vision som har att utse
personalforetradare inom arbetsmarknads- och socialndmndens
verksamhetsomraden.

Vision har utsett sin foretradare och SSR aterkommer nér de har gjort sitt
val.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 7 januari 2026
Utdrag ur kommunallagen

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 20260127
§19 Dnr ASN-00196/2022

Val och forordnanden mandatperioden 2023-2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Ove Schonning viljs som ordinarie representant frdn arbetsmarknads- och
socialndgmnden till programradet for vard- och omsorgscollege.

2. Solange Nordh viljs som erséttare fran arbetsmarknads- och
socialndmnden till programridet f6r vard- och omsorgscollege.

3. Valet giller mandatperioden ut.

Sammanfattning av drendet

Pé arbetsmarknads- och socialnimndens sammantridde den 16 december
2025 uppkom frdgan om varfor inte ndmnden var representerad i
programradet for vard- och omsorgscollege. Fragan hinskéts till
nimndsammantriddet den 27 januari 2026 for avgorande.

Detta har aktualiserats dd kommunens vuxenutbildning infor arsskiftet 2025
flyttades fran sektor Lérande till sektor Arbete och stdd.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse daterad den 19 januari 2026

Yrkanden

Marie Mill (LB) yrkar att Solange Nordh ska viljas som representant for
arbetsmarknads- och socialndmnden.

Kennet Hedman (M) yrkar pé att Ove Schonning ska véljas som representant
for arbetsmarknads- och socialndmnden.

Solange Nordh (C) yrkar pd att det véljs en ordinarie representant och en
ersattare.

Solange Nordh (C) yrkar pa att att Ove Schonning viljs till ordinarie
representant och Solange Nord till erséttare for arbetsmarknads- och
socialndmnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27

Propositionsordning

Ordforande stéller yrkandet fran Solange Nordh om att arbetsmarknads- och
socialnimnden utser en ordinarie representant och en erséttare. Ordforande
finner att arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller yrkandet.

Ordforande stiller yrkandet frdn Solange Nordh om Ove Schonning till
ordinarie och Solange Nordh som erséttare till programradet under
proposition och finner att arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar enligt
yrkandet.

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§20 Dnr ASN-00182/2025

Ledamoternas fragor arbetsmarknads- och
socialnamnden 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Fragan fran Marie Mill &r noterad.

2. Sektorchef Elin Fredriksson besvarar fragan och svaret har noterats 1
protokollet.

Sammanfattning av drendet

Marie Mill (LB) har inkommit med en fraga till arbetsmarknads- och
socialndmndens sammantrade 27 januari 2026.

I Eslovs kommun i Skane ska personer som ér éver 18 ar och bor p4 HVB-
hem, familjehem eller stodboende frdn och med 1 mars 2026 betala avgifter
till kommunen.

Det finns givetvis undantag.

Det &r vard och omsorgsforvaltningen som upptickt att man inte har en
konsekvent linje nar det géller avgifter inom socialpsykiatrin och
socialtjansten for personer 6ver 18 ar.

Hur ser det ut 1 Ljusdals kommun?
Ar vi konsekventa?

Betalar personer over 18 &r om de sjélva tjanar ndgot?

Svar fran Elin Fredriksson:
Svaret speglar inte socialpsykiatrin da det inte ligger under arbetsmarknads-
och socialndmndens ansvarsomrade.

Vi tar inte ut ndgon avgift for vuxenplacering eftersom sektorledningen ser
att det skulle kunna motverka motiveringen till frivilliga placeringar om det
tas ut en kostnad for det.

I slutdndan skulle det kunna rendera hogre kostnader for placeringar om man
da i stillet behdver anvinda sig av tvangslagstiftning som &r en betydligt
dyrare vardform.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad 21 januari 2026
Fraga inkommen 20 januari 2026

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§21 Dnr ASN-00185/2025

Protokoll for kannedom 2026

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen om protokoll for kinnedom har noterats.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantréde den 27 januari 2026
finns foljande protokoll for kéinnedom:

Protokollsutdrag KF 2025-12-15 § 142 Avsigelse fran Per-Anders Stolt (M)
som erséttare i arbetsmarknads- och socialndmnden

1. Jonas Wallgren Nordlander (M) viljs till ny ersdttare 1 arbetsmarknads-
och socialndgmnden.

2. Valet giller for aterstoden av mandatperioden.

Protokollsutdrag KF 2025-12-15 § 156 Avségelse fran Gunnar Andersson
(SD) som ersittare i Arbetsmarknads- och socialnimnden. Fyllnadsval
1. Gunnar Andersson (SD) beviljas entledigande fran sitt uppdrag.

2. Jens Furuskog (SD) viljs till ny ersittare 1 arbetsmarknads- och
socialndmnden.

3. Valet giller for dterstoden av mandatperioden.
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 2 januari 2026

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 29(40)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§ 22 Dnr ASN-00186/2025

Arenden for kinnedom 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande drenden for kinnedom har noterats.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantréde den 27 januari 2026
finns foljande drenden for kannedom:

Regeringen gor en stor satsning for att forstiarka SiS verksamhet under 2026.
Nya pengar tillfors for att 6ka antalet platser, ge forutséttningar for
implementering av ny lagstiftning och 6ka kvaliteten 1 verksamheten. Fler
medarbetare och utdkade utbildningsinsatser kommer bidra till hojd
kompetens och dkad trygghet.

SiS verksamhet finansieras dels genom statliga anslag och dels genom
vérdavgifter. Frdn den 1 januari 2026 okas statens andel av finansieringen,
vilket innebar att kommunerna far betala en mindre andel 4n tidigare. Detta
mdjliggor en ldgre hojning av avgifterna &dn vad som annars varit mojligt.

Viardavgifterna for 2026 hojs med 7,5 procent for en plats inom
ungdomsvarden och 12,8 procent for en plats inom missbruksvarden.

Behoven hos de personer som placeras pé SiS har okat, och verksamheten
mdoter 1 dag storre utmaningar én tidigare. Manga placerade har flera svara
problem samtidigt, som psykisk ohélsa, missbruk och kriminalitet. Det
stdller hoga krav pd personal, sidkerhet och behandlingsinnehall.

Dessutom driver SiS skola pé alla ungdomshem, med hog larartathet och god
kvalitet. Sammanlagt har kostnaderna for vard och skola 6kat. Det beror
bland annat pa hogre personalkostnader, 6kade krav pa trygghet och sékerhet
samt behov av att anpassa lokaler och arbetssitt. Med de justerade
avgiftsnivderna kan SiS gora de forstiarkningar i verksamheten som krévs for
att ge en god och anpassad vard och omsorg dygnet runt for de barn, unga
och vuxna som placeras.

Kostnaden for placering frén 1/1 2026:
» Ungdomsvard: 11 750 kr per dygn

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27

» Sarskilt forstiarkt avdelning (SFA): 18 100 kr per dygn
* Missbruksvard: 7 850 kr per dygn

Region Gévleborg blir den femtonde regionen i landet att ansluta sig till
Sms-livrdddare. Det r en tjanst som larmar frivilliga med kunskap 1
hjértlungraddning (HLR) vid missténkta hjértstopp ute 1

samhdllet. Inforandet sker i1 februari 2026 — och malet &r tydligt: fler liv
ska rdddas.

Observera att detta i nuldget dr information till medarbetare i kommunen och
inte avsett att vidarebefordras till allménheten. Information till
kommuninvanare kommer att kommuniceras senare av Region Géavleborgs
Kommunikationsenhet.

Aldersdiskriminering gér att ildres kompetens och erfarenhet forblir en
outnyttjad potential, vilket dr negativt for Sverige och skadligt for den
enskilda. Regeringen ger dirfor Diskrimineringsombudsmannen (DO) 1
uppdrag att tillsammans med arbetsmarknadens parter identifiera behov av,
och vid behov ldmna forslag pé, stodinsatser och andra atgérder. Syftet ar att
starka arbetsgivares kunskap och forméga att motverka &ldersdiskriminering
1 arbetslivet.

Diskriminering pa grund av alder &r forbjuden enligt diskrimineringslagen,
men rapporter visar att bade dldre och yngre personer ar sirskilt utsatta inom
arbetslivet, bland annat vid rekrytering och kompetensutveckling. Férdomar
och attityder kring alder riskerar att minska mangfalden och
innovationskraften.

Regeringen ser dldersdiskriminering som ett allvarligt hinder for ett
inkluderande och hallbart arbetsliv. Ett samhille som tar tillvara kompetens i
alla éldrar stirker bdde konkurrenskraften och individens moéjlighet att delta
fullt ut 1 arbetslivet. Darfor ar det viktigt att arbetsgivare har kunskap och
verktyg for att forebygga diskriminering och frimja lika réttigheter.

Uppdraget omfattar att analysera vilka insatser som behovs och, vid behov,
lamna forslag pé atgiarder som stirker arbetsgivares forebyggande och
framjande arbete mot aldersdiskriminering. Uppdraget ska genomforas i
samrad med arbetsmarknadens parter och redovisas senast den 31 mars
2027.

Regeringen beviljar Stiftelsen Allménna Barnhuset medel for tva nationella
studier som ska ge fordjupad kunskap om vald mot barn och ungas utsatthet
for sexuella dvergrepp, inklusive via digitala medier.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27

Regeringen har beslutat att bevilja Stiftelsen Allmidnna Barnhuset
sammanlagt ndstan 4 miljoner kronor for tva studier som ska genomforas
under 2026, varav en, med finansiering av regeringen, paborjades under
2025 Studierna dr en del av regeringens kraftsamling for att bekdmpa vald
mot barn och unga, som ocksa omfattar en nationell strategi och tillhdrande
atgdrdsplan och aviserades 1 budgetpropositionen for 2026.

Den forsta studien géller vald mot barn och bygger vidare pé tidigare
kartlaggningar som Stiftelsen Allménna Barnhuset har genomfort sedan ar
2000. Syftet ar att folja utvecklingen 6ver tid och ge en tydligare bild av
barns utsatthet for vald, inklusive konsskillnader och kopplingar till psykisk
ohilsa och andra individuella eller familjefaktorer.

Den andra studien syftar till att fi kunskap om forekomsten av sexuella
overgrepp och sexuell exploatering bland barn 1 Sverige, sirskilt via digitala
medier. Fyra tidigare studier har genomforts pd omradet, och regeringen
anser att det dr viktigt att f6lja upp beviljade under hosten 2025 medel till
Stiftelsen Allmédnna Barnhuset for att paborja studien som nu fortloper enligt
plan. Studien undersoker bland annat hur artificiell intelligens anvénds for
att manipulera eller skapa avklddda bilder.

Regeringen har aviserat att kommuner ska fa medel under flera ar for
omstdllningen till ny socialtjanstlag. Medlen omfattar:

Ar 2025: 1,2 miljarder kronor

Ar 2026-2028: 2,2 miljarder kronor varje ar

Kommuner far dven medel for det brottsforebyggande ansvar som
fortydligas i nya socialtjdnstlagen. Permanenta medel i det generella
statsbidraget omfattar 30 miljoner &r 2025, och 60 miljoner per &r kommande
ar. Utdver det ges tillfdlliga riktade medel som omfattar:

Ar 2025: 200 miljoner

Ar 2026: 300 miljoner

Ar 2027-2028: 600 miljoner varje ar

Fordelning av medel 2026

Den 18 december fattade regeringen beslut om fordelning av medel {or en
forebyggande och kunskapsbaserad socialtjanst samt for brottsforebyggande

arbete for &r 2026. Medlen fordelas av Socialstyrelsen.

Medel for forebyggande och kunskapsbaserad socialtjinst:

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27

Drygt 2 miljarder kronor till kommuner
50 miljoner till RSS

Medel for brottsforebyggande arbete:
Knappt 300 miljoner till kommuner

For Ljusdals del blir den totala fordelningen 2026: 5,708,906 kronor

Jamstélldhetsmyndigheten fér 1 uppdrag att, tillsammans med andra
myndigheter, genomfora informationssatsningar om hedersrelaterat vald och
fortryck som riktar sig till allménheten. Satsningen ska innehalla information
om stdd och skydd for utsatta. [ satsningen ska det vara ett sdrskilt fokus pé
hedersrelaterade utmaningar som kan vara vanligt forekommande i omridden
dar utanforskapet ar stort.

Regeringen reformerar arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck och
skérper lagstiftningen pad omradet. Det dr viktigt att yrkesverksamma har
uppdaterad kunskap om valdets och fortryckets orsaker, omfattning och
konsekvenser. Myndigheterna ska darfor ocksa genomfora
informationssatsningar riktade till yrkesverksamma. Satsningen ska omfatta
information om lagstiftning, stodprocessen for valdsutsatta och
ansvarsfordelning i arbetet pé nationell, regional och lokal niva.
Jamstélldhetsmyndigheten ska dven inventera, uppdatera och genomfora
utbildningar om hedersrelaterat vald och fortryck, inklusive bortféranden
utomlands riktade till yrkesverksamma 1 skola och socialtjénst.

Regeringen ger ocksé Socialstyrelsen i uppdrag att utveckla kunskap om
vilka behov enskilda har av information, stdd och skydd fran hélso- och
sjukvérd och socialtjdnst, nar de vill lamna relationer dér hedersrelaterat vald
eller fortryck forekommer. Socialstyrelsen ska sérskilt beakta fragor om
vardnad, boende och umgénge och mgjlighet till skilsméssa, d&ven i en
religios kontext, och hinder i form av repressalier och annat eftervéld.

Uppsala universitet (Nationellt centrum for kvinnofrid) far ocksa medel for
att fortsitta utveckla och sprida befintliga kunskaps- och webbstod till
larosédten, kommuner och hilso- och sjukvard med fokus pa kunskap om
hedersrelaterat vald och fortryck.

Regeringen ger Statens institutionsstyrelse (SiS) 1 uppdrag att stirka och
anpassa varden for barn och unga som utsatts for vald i néra relationer,
hedersrelaterat vald och fortryck, sexuellt vald och sexuell exploatering,
inklusive sexuellt utnyttjande i pornografiska syften.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27

I uppdraget ingar att analysera riskerna och forebygga att barn och unga
utsdtts for sexuellt véld, sexuell exploatering eller prostitution och
manniskohandel for alla &ndamal. Uppdraget omfattar dven arbete med att
forebygga forekomst av sddan valdsutsatthet i myndighetens egen
verksambhet.

I genomfGrandet av uppdraget att stirka och anpassa varden for barn och
unga som utsatts for vald far myndigheten under 2026 anvinda 2,5 miljoner
kronor. Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet senast den 24 mars
2029.

SiS ska dven se over behovet av andlig vard for barn, unga och klienter som
vardas pé de sdrskilda ungdomshemmen och LVM-hemmen.

Uppdraget att se Over behovet av, och forutsittningarna for, andlig vard ska
slutredovisas senast den 26 mars 2027.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 2 januari 2026

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 34(40)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§23 Dnr ASN-00179/2025

Redovisning av delegeringsbeslut sektor Arbete och
stod 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen om 6vriga delegeringsbeslut har noterats.

Sammanfattning av drendet

Ovriga delegeringsbeslut

Forutom de delegeringsbeslut som rapporteras 1 verksamhetssystemet
Treserva och rapporteras pé listor frén detta system fattas da och da andra
beslut pé delegering med stod av arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning. I det fall sddana beslut fattats redovisas de under denna
rubrik.

En person som &r fullmaktstagare for vdrdnadshavare har begért ut
handlingar fran individ- och familjeomsorgen. Arbetsmarknads-och
socialndmndens bedomning dr att vissa uppgifter inte kan 1dmnas ut med
hinvisning till 26 och kap. 1 § (sekretess inom socialtjinst mm) 1 uppgifter
Offentlighets sekretesslagen (2009:400) d4 det inte stér klart att uppgifterna
kan rdjas utan att den enskilde eller nagon denne nirstdende lider men.
Sektor Arbete och stod avslar delvis begiran att f ut allmén handling.

En vérdnadshavare har begért ut handlingar frén individ- och
familjeomsorgen. Arbetsmarknads-och socialndmndens bedomning &r att
vissa uppgifter inte kan ldmnas ut med hanvisning till 26 och kap. 1 §
(sekretess inom socialtjanst mm) 1 uppgifter Offentlighets sekretesslagen
(2009:400) d& det inte stér klart att uppgifterna kan rdjas utan att den
enskilde eller ndgon denne nirstdende lider men. Sektor Arbete och stod
avslér delvis begdran att fa ut allmén handling.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 12 januari 2026

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 35(40)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§24 Dnr ASN-00018/2025

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads-
och socialforvaltningen 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande delegeringsbeslut 1 december har noterats.

Sammanfattning av drendet

Lista redovisas, daterad den 7 januari 2026, 6ver delegeringsbeslut inom
individ- och familjeomsorgen i december 2025 avseende utredning och
behandling, ekonomiskt bistdnd/forsorjningsstdd enligt SoL, lagen om vard
av missbrukare 1 vissa fall (LVM) och lagen med sérskilda bestimmelser om
vard av unga (LVU).

Ovriga delegeringsbeslut

Forutom de delegeringsbeslut som rapporteras i verksamhetssystemet
Treserva och rapporteras pé listor frén detta system fattas da och da andra
beslut pd delegering med stdd av arbetsmarknads- och socialndmndens
delegationsordning. I det fall sddana beslut fattats redovisas de under denna
rubrik.

Den 6 november 2025 inkom ett dverklagande géllande beslut om
forsorjningsstod. Skrivelsen har provats enligt forvaltningslagen §§§ 45, 36
och 38. I yttrandet till forvaltningsritten framkommer att drendet kommer
omprovas da nya underlag har inkommit.

Den 5 december 2025 inkom ett dverklagande gillande beslut om
forsorjningsstod. Skrivelsen har provats enligt forvaltningslagen §§§ 45, 36
och 38. I yttrandet till forvaltningsritten framkommer att d&rendet kommer
omprovas da nya underlag har inkommit.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 9 januari 2026

Delegeringsbeslut december 2025 - tabell daterad den 7 januari 2026
Delegeringsbeslut 6verklaganden daterade den 24 november 2025 samt den
22 december 2025

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2026-02-02
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PROTOKOLL 37(40)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§25 Dnr ASN-00056/2025

Tillsyn av inspektionen for vard och omsorg Dnr 3.5.1-
30036/2024-8

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen om beslutet fran Inspektionen for vird och omsorg (IVO)
har noterats.

Sammanfattning av drendet

Den 3 februari 2025 inkom en begéran om uppgifter frén Inspektionen for
vérd och omsorg (IVO) till sektorledningen. Tillsynen riktade sig till
samtliga kommuner i landet. Syftet med tillsynen var att granska
rittssdkerheten i kommunernas myndighetsutovning for barn och unga.
Tillsynen var avgriansad till socialndmndens handldggning och kontroll vid
placeringar av barn och unga i privat drivna verksamheter, hantering av
orosanmélningar, uppfdljning av placeringar och handlaggning samt
kommunens och ndimndens egenkontroll inom omradet.

Tillsynen gjordes via en webbenkat.

IVO aterkom med ett beslut den 14 maj, dir de ansg att det fanns brister
redovisade 1 underlaget. Med anledning av detta begédrde IVO med stod av

13 kap. 5 § socialtjidnstlagen (2001:453), SoL, att kommunen redovisade sin
instdllning till de brister som IVO konstaterat. Redovisningen skulle dven
innehalla de eventuella atgérder som kommunen har genomfort eller planerar
att genomfora for att komma till rdtta med bristerna samt forvintade effekter
av atgdrderna for barn och unga. Redovisningen skulle avslutas med uppgift
om ndr atgirderna genomfordes eller kommer att genomforas.

IVO har i den aktuella tillsynen inte kunnat konstatera brister 1 vriga
granskade omréaden.

Svaren skulle vara IVO tillhanda senast 16 juni och i giltig
delegationsordning &r arbetsmarknads- och socialndmnden delegat for
yttranden till IVO. Dock begéir myndigheten att svaren skulle redovisas i en
webbenkdt dven denna gang.

P& arbetsmarknads- och socialndmndens sammantriade den 27 maj gavs
sektorchef 1 uppdrag att svara pa IVO:s beslutsmeddelande. Svaret skickades

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27

in inom uppstélld tidsram och pd nimndsammantradet den 30 juni
aterrapporteras svaren till arbetsmarknads- och socialnimnden.

Den 17 december 2025 inkom svar fran IVO dér de meddelar att de avslutar
arendet, men foljande motivering: IVO bedomer att kommunen 1 sin
aterredovisning till IVO den 16 juni 2025 redogjort for atgarder som ger
forutsattningar for att komma till ritta med de brister som IVO har pétalat.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 12 januari 2026
Beslut fran IVO daterat den 17 december 2025

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 39(40)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§ 26 Dnr ASN-00204/2025

Elevenkat UC

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande elevenkiterna pd komvux har noterats.

Sammanfattning av drendet

Pé arbetsmarknads- och socialnimndens sammantridde den 27 januari 2026
presenterar rektor Therese King sammanstéllda resultat frén genomforda
elevenkiter inom Komvux som underlag for uppf6ljning och
kvalitetsutveckling.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 19 januari 2026

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 40(40)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnAmnden 2026-01-27
§ 27 Dnr ASN-00018/2026

Information fran utvecklingscentrum i arbetsmarknads-
och socialnamnden 2026

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen géllande nya sdkerhetsforeskrifter samt fornyade regler for
SFI har noterats.

Sammanfattning av drendet

P& arbetsmarknads- och socialndmndens sammantridde den 27 januari 2026
informerar rektor Therese King om de nya krav som stélls pd svenska for
invandrare (SFI) samt om fordndrade sdkerhetsforeskrifter for
utvecklingscentrum.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 19 januari 2026

Beslutsexpediering
2026-02-02
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




