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2026-06-17

Socialnamnden

8§71 Dnr SN2025-0160 700

Information om aktuell statistik sarskilt boende
och korttids 2026

Beslut

Informationen noteras.

Sammanfattningavarendet

Redovisning av aktuell statistik avseende sirskilt boende och korttids
dldreomsorgen samt bostad med sirskild service enligt LSS, sirskilt boende och

korttids psykiatri/SoL OF.

Beslutsunderlag
Statistik SN 2026-06-17.
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§178 Dnr SN2025-0150 041

Ekonomisk rapport 2026

Beslut

Socialnimnden godkinner den ekonomiska rapporten fér maj 2026.

Sammanfattningav darendet

Forvaltningen har upprittat ekonomisk rapport utifrin maj manads redovisning. I
syfte att nd en budget i balans har socialnimnden antagit en handlingsplan for

2026.

Beslutsunderlag
Ekonomiuppfoljning t o m maj 2026.
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2026-06-17

Socialnamnden

8§79 Dnr SN2026-0019 700

Handlingsplan 2026

Beslut

Socialnimnden godkinner handlingsplanen.

Sammanfattningavdrendet

[ syfte att nd en budget i balans har socialnimnden antagit en handlingsplan for
2026 som f6ljs upp manadsvis.

Beslutsunderlag

Muntlig information.
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§ 80 Dnr SN2026-0102 700

Informationsdriven vard 2026

Beslut

Socialnimnden bifaller datauttagsforfragan som inkommit fran Hogskolan

Halmstad.

Sammanfattningavarendet

God och niravird handlar om att skapa en vard som ér nira medborgaren med
mailet om att varden ska vara jimlik och hilla hog kvalitet. Kommunstyrelsen
beslutade den 11 januari 2022 att ingd avsiktsférklaring om God och nira vard.
Avsiktsforklaringen ir upprittad mellan Ljungby kommun, Region Kronoberg och
Campus Ljungby.

Nu paborjas fas 2 av projektet. Forfrigan om datauttag har inkommit till
socialndmnden frin forskningshuvudmannen pa Hogskolan Halmstad.

Under granskningsprocessen har stillningstagandet varit att den begiirda data kan
limnas ut. Det har identifierats vilka verksamhetssystem data finns i och vilka
professioner som berors.

Efter sikerstillande hos verksamhetschef och/eller sakkunnig att den inkomna
datauttagsforfragan ir i enlighet med checklistan och att berérda personer i
verksamheten dr informerade gir forfrigan vidare for bifall eller avslag till
socialnimnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse datauttagsforfrigan frin Halmstad hogskola.
Forfragan Halmstad hogskola.
Checklista.
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§ 81 Dnr SN2026-0067 70

Revidering av socialnamndens
delegationsordning 2026

Beslut

Socialnimnden faststiller reviderad delegationsordning.

Sammanfattningavarendet

Andring i delegationsordningen med anledning av lagindring géllande
aktivitetskrav 2026-07-01: kapitel 2.1 Ekonomiskt bistind, asylbistind,

introduktionsersittning.

Forvaltningens beddmning ir att tilligget behover goras med anledning av

kommande lagindring 2026-07-01.

Arendet har beretts med medarbetare inom Individ- och familjeomsorg och i
socialforvaltningens ledningsgrupp.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, revidering av socialnimndens delegationsordning 2026.
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§ 82 Dnr SN2025-0151 700

Redovisning av delegationsbeslut 2026

Beslut

Socialnimnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut som foértecknasi

protokoll 2026-06-17 § 82.

Sammanfattningavarendet

Socialnimnden har éverlatit sin beslutanderiitt till arbetsutskott, ordféranden och
tjiinstemin enligt en delegationsordning som nimnden antagit. Dessa beslut ska
redovisas till nimnden.

Redovisningen innebir inte att nimnden kan omprova eller faststiilla besluten.
Diaremot star det nimnden fritt att Aterkalla imnad delegering.

Beslutsunderlag

Muntlig redovisning av utvalda delegationsbeslut sekretess.

Nyanstillda socialférvaltningen april 2026.
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§83 Dnr SN2026-0105 700

Invanardialog avseende framtidens boende for
aldre

Beslut

Informationen #r noterad.

Sammanfattningavarendet

P& uppdrag av kommunstyrelsen och socialnimnden, i enlighet med
planeringsdirektivet for 2026, att genomfora invinardialog avseende framtidens
boende for dldre i syfte att inhdmta kommuninvanarnas synpunkter och skapa ett
langsiktigt underlag infér kommande bostadsforsdrjningsprogram, har
invinardialoger genomforts i Lidhult, Ljungby och Ryssby under varen 2026.
Aterrapportering har skett i enlighet med uppdraget senast den 31 mars 2026.

Syftet med dialogerna har varit att undersoka dldres behov, dnskemal och
erfarenheter kopplat till boende, som underlag fé6r kommunens framtida
bostadsférsorjningsarbete.

Dialogerna har genomforts som dppna moten dir deltagarna diskuterat frigor om
boende, trygghet och vardagsliv. Resultaten utgdr ett viktigt kunskapsunderlag for
planering av framtidens boende for dldre.

Medborgardialogerna visar att dldre i Ljungby kommun har en tydlig och
samstimmig bild av vad som krivs for ett bra boende. De mest centrala behoven ér
trygghet, tillginglighet och nirhet till service och sociala sammanhang.

Samtidigt finns ett tydligt glapp mellan nuvarande bostadsutbud och ildres behov,
sirskilt nir det giller tillgingliga och ekonomiskt dverkomliga bostider. Detta
riskerar att leda till att dldre bor kvar i bostider som inte dr anpassade for ett
dldrande, vilket i sin tur kan péverka bade livskvalitet och framtida omsorgsbehov.

For att mota utvecklingen krivs fler tillgingliga bostider, storre variation i
boendeformer samt ett tydligare helhetsperspektiv dir bostider, service och omsorg
planeras tillsammans.

Beslutsunderlag
Rapport medborgardialog.

Bilaga, demografisk utveckling.
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§ 84 Dnr SN2026-0099 700

Information fran kostavdelningen

Beslut

Informationen ir noterad.

Sammanfattningavdrendet

Kostavdelningen informerar om méltider for dldre. Minst 80% av de édldre inom
dldreomsorgen ska tycka att maltiden ir en positiv upplevelse. Med en egen enkiit i
slutet pd aret 2025 f6r ordiniirt boende uppgavs 82% nojdhet. En mitning for
sirskilt boende ska ske under host 2026.

Livsmedelsverket har tagit fram en maltidsmodell som kostavdelningen arbetar
efter med bland annat att méltiderna ska ge energi och niring, vara en god och
hilsosam mat.

Det finns mojlighet att paverka vad, nir och hur maltiderna serveras. P4 de
sirskilda boendena finns kostombud som for de boendes talan.

Beslutsunderlag

Muntlig information.
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§ 85 Dnr SN2026-0100 700

Forstiarkning av verksamheten
arbetsmarknadsenheten (AME)

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkinna utdkning av personalbemanning pa

arbetsmarknadsenheten (AME) med 1,0 arbetsledare.

Sammanfattningav arendet

Aktivitetskravet som borjar gilla frin och med 2026-07-01 syftar till att 6ka
individens delaktighet och egen aktivitet i viigen mot arbete eller studier, samtidigt
som det ska motverka langvarigt beroende av ekonomiskt bistdnd.

Inforandet av aktivitetskravet innebir att den som beviljas bistind i storre
utstrickning behover delta aktivt i dverenskomna aktiviteter. Om individen inte
medverkar utan godtagbara skiil kan det leda till att ersidttningen minskas eller i
vissa fall dras in. Samtidigt kan kravet fungera som en motivation och bidra till att
fler snabbare nirmar sig egen férsorjning.

For verksamheten innebir aktivitetskravetett dkat behov av strukturerad planering,
uppféljning och dokumentation av individers aktiviteter. Det stiller ocksd krav pa
att det finns relevanta insatser att erbjuda. Insatserna ska vara meningsfulla och
individuellt anpassade. Det betyder att de ska utgd fran den enskildes
forutsittningar, behov och formaga, och faktiskt bidra till att personen nirmar sig
arbete eller studier.

[ nuliget sa finns det totalt 9,8 tjainster pA AME. 2,0 av dessa tjinster jobbar mot
ungdomar 18-25 ar dir dven det kommunala aktivitetsansvaret ingér. Ytterligare 1.0
tjinst jobbar med Samsteg pa uppdrag av Samordningsférbundet Sunnerbo.
Socialndimnden erhaller bidrag med 500 tkr/Ar.

Forslaget innebir en utdkning med 1,0 tjinst som arbetsledare inom yttre service
jAmfort med nuvarande bemanning. Denna utdkning bedéms som en noédvindig
forutsittning for att verksamheten ska kunna klara av det utokade kravet att
erbjuda de lagstadgade aktiviteterna.

Inom kommunens olika verksamheter finns ett stort behov av de tjinster som
nuvarande yttre service kan erbjuda och ganska ofta tvingas AME att tacka nej till
uppdrag som efterfrigas.

En mycket viktig del for att kunna leva upp till de nya kraven som #r kopplade till
aktivitetskravet kommer vara mojligheten att erbjuda aktivitet pa arbetsplatser inom
kommunal verksamhet. AME har under varen haft triffar med samtliga
forvaltningar och kommunala bolag for att diskutera vilka arbetsplatser som kan ta
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emot deltagare frin AME. Det har évervigande varit ett mycket positivt gensvar
fran foretridare for de olika verksamheterna.

Inom yttre service finns det en bra mojlighet att forbereda och rusta deltagare som
star ldngt ifrdn arbetsmarknaden for att direfter kunna g vidare ut till en
aktivitetsplats inom kommunen.

Ekonomisk konsekvens och finansiering:

Under de sista kvartalet 2026 tillkommer personalkostnader fér arbetsledare. Den
huvudsakliga finansieringen av detta hanteras genom kostnadsminskningar inom
ramen for handlingsplanen.

Inom fér vuxenheten finns 2026 dessutom ett ekonomiskt utrymme da vissa
tjiinster pa helarsbasis ej ir tillfullo tillsatta. Vidare finns ekonomiskt utrymme dven
inom budgetramarna for kostnader forsorjningsstod. Utifran detta foreslar
forvaltningen att finansieringen for det sista kvartalet 2026 stélls mot
handlingsplanen och denna verksamhets prognosticerade resultat. For 2027
planeras statsbidrag anvindas for att finansiera verksam heten.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse AME
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§ 86 Dnr SN2026-0098 7

Externa hyror Brunnsgarden

Beslut

Socialnimnden beslutar att de som flyttar fran Ljungberga plan 4 och
demensavdelning kopplat till omstillningen av platser ges en reducerad hyra pa
14% av gillande hyra pa Brunnsgarden.

Socialnimnden beslutar att den nya hyran borja gélla fran forsta hela ménad efter
flytten och tills vidare.

Sammanfattningav arendet

Forvaltningen omvandlar till hésten Ljungberga till ett enbart korttids- och
vixelboende (korttidsplats med vixelvis kontinuitet) och forligger dirmed samtliga
och endast korttidsplatser pa Ljungberga efter beslut i socialnimnden den 22 april
2026.

Flytt till Brunnsgirden planerasstarta i oktober med att flytta de 17 platserna pa
plan 4.

Direfter flyttar 8 demensboende pa 3A. Syftet med uppdelningen ir att individuellt
titta pA omsorgsbehov hos de som idag bor pd demensavdelning for att se till varje
individs bista. Samtliga flyttar beriknas vara klara vid arsskiftet.

Ljungberga kommer efter omstillningen best4 av totalt 25 korttidsplatser.

Flytten fran Ljungberga till det nyrenoverade boendet Brunnsgirden kommer
innebira en 6kad hyreskostnad fér omsorgstagaren.

[ enlighet med tidigare hantering av hyreshdjningar i samband med flytt foreslés
hyran reduceras med 14% for dem som flyttar kopplat till omstillningen av platser.
Héjning av hyran foljer sedan ordinarie héjningar med en fortsatt reducering pa

14%.

Forvaltningens beddmning och évervigande:

Beddmningen ir att det bista ir att folja tidigare forfarande och gora likvirdigt.
Ekonomiska konsekvenser och finansiering:

Atgirden blir minskade hyresintikter med cirka 20 tkr per ménad p&
Brunnsgarden beriknat pa 17 ligenheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse hyra omstillning av platser.
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§87 Dnr SN2026-0061 700

Meddelanden till socialnamndens arbetsutskott
och socialnamnden april-juni 2026

Beslut

Socialnimnden godkinner redovisningen av meddelanden som fortecknasi § 87.

Sammanfattningavarendet
Meddelanden till socialnimnden 2026-06-17.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelser Budgetuppféljning och delarsrapporter frain kommunens
niamnder 2026

Det sakkunniga bitridets yttrande, 2026-04-20
God ekonomisk hushallning 2025, 2026-04-20
Revisionsberittelse 2025, 2026-04-20
Revisonsredogorelse 2025

Granskning &rsredovisning 2025
Protokollsutdrag 2026-05-12 § 100

Protokollsutdrag 2026-05-12 § 103 inkl tjinsteskrivelse budgetuppfoljning med
prognos efter mars 2026

Internkontrollrapport kommunévergripande
Minnesanteckningar KPR 2026-05-18

Slutsatser anhorigtriff
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§ 88 Dnr SN2025-0077 700

Pagdaende uppdrag

Beslut

Sammanstillningen godkinns.

Sammanfattningavdrendet

Nimnden far vid varje sammantride en ssmmanstillning av pAgiende uppdrag.

Denna sammanstillning uppdateras lopande.

Beslutsunderlag
Sammanstillning ¢ver pagiende uppdrag uppdaterad efter SN 2026-05-20
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§ 89 Dnr SN

Ovriga fragor

Beslut

Informationen noterad.

Sammanfattningavdrendet

Forvaltningen informerar om kontrakt for fastigheten Nalen pa forfragan av Mikael
Bengtsson och Martina Ericsson (SD).

Beslutsunderlag

Muntlig information.
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