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§ 80 Fastställande av dagordning
Dnr AN-2026-00015

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Dagordningen fastställs.
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§ 81 Förvaltningschefen informerar
Dnr AN-2026-00001

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras. 

Ärende

Förvaltningschefen informerar om aktuella händelser.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Förvaltningschefen informerar (september 
2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 82 Verksamhetsinformation
Dnr AN-2026-00002

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Ärendet avser nämndrapport för juni, juli och augusti 2026 samt muntlig 
information från verksamheten. 

Sammanfattning om försörjningsstöd och arbetsmarknadsinsatser

• Färre behöver stöd: Kostnaderna och antalet hushåll som får 
ekonomiskt bistånd fortsätter att sjunka i en jämn takt. I augusti 
betalades det ut knappt 20 miljoner kronor (19 942 780 kr) till totalt 
1 769 hushåll. 

• Stor skillnad mot förra året: Om vi jämför med samma månad förra 
året är minskningen tydlig. I augusti 2025 var kostnaden nästan 24,9 
miljoner kronor (24 850 863 kr) och 1 997 hushåll behövde stöd.

Sammanfattning om vuxenutbildningen

• Fler inskrivna än i fjol: Under augusti deltog 839 personer i olika 
arbetsmarknadsinsatser. Det är något fler än under samma tid förra 
året, då siffran var 827 personer.

• Fler började än slutade: Under augusti var det 42 nya personer som 
skrevs in, medan 23 personer avslutade sin insats.

• Många i arbetsmarknadsanställning: Antalet personer som har en 
arbetsmarknadsanställning ligger kvar på en hög nivå med 105 
personer i augusti. Siffran har nu stabiliserats, efter att ha nått ett 
rekord på 115 personer under juni månad.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Verksamhetsinformation (september 2026)

Bilaga 1 – Nämndrapport för arbetsmarknadsnämndens verksamheter juni, 
juli och augusti 2026

Beslutet skickas till

-
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§ 83 Delårsrapport för arbetsmarknadsnämnden 
per den 31 augusti med prognos för helår 2026
Dnr AN-2026-00009

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Delårsrapporten per 31 augusti med prognos för helår 2026 med 
bilagor godkänns och överlämnas till kommunstyrelsen.

2. Uppföljningen av Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens 
respektive Utbildningsförvaltningens verksamhetsplaner 2026 
noteras.

Ärende

Utfallet för perioden januari till april 2026 är 396,0 miljoner kronor (mnkr), 
vilket innebär en budgetavvikelse på +55,1 mnkr. Avvikelsen beror framför 
allt på lägre utbetalt ekonomiskt bistånd än budgeterat (avvikelse på +33,9 
mnkr), lägre kostnader för svenska för invandrare (sfi) än budgeterat 
(avvikelse på +6,2 mnkr), samt omfördelningar till nämndens enheter som 
inte möts av motsvarande kostnader än. Det sistnämnda är även det en 
indirekt följd av minskat ekonomiskt bistånd. 

Helårsprognosen för arbetsmarknadsnämnden är 613,0 mnkr, vilket innebär 
en budgetavvikelse på +78,0 mnkr. Avvikelsen i helårsprognosen beror 
framförallt på lägre kostnader för ekonomiskt bistånd, samt lägre 
eleversättningar för SFI och gymnasial vuxenutbildning än budgeterat.

Förslag till beslut

1. Delårsrapporten per 31 augusti med prognos för helår 2026 med 
bilagor godkänns och överlämnas till kommunstyrelsen.

2. Uppföljningen av Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens 
respektive Utbildningsförvaltningens verksamhetsplaner 2026 
noteras.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut och finner 
att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Delårsrapport för arbetsmarknadsnämnden per den 31 augusti 
med prognos för helår 2026 
Bilaga 1 - Delårsrapport för arbetsmarknadsnämnden per den 31 augusti med 
prognos för helår 2026 
Bilaga 2 – Uppföljning av Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens 
verksamhetsplan per den 31 augusti 2026 
Bilaga 3 - Uppföljning av Utbildningsförvaltningens verksamhetsplan per den 31 
augusti 2026 
Bilaga 4 – Uppföljning av lokalförsörjningsplan
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Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Kommunrevisionen
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§ 84 Sammanträdesplan 2027 för 
arbetsmarknadsnämnden, fastställande
Dnr AN-2026-00079

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Föreslagen sammanträdesplan för arbetsmarknadsnämnden, dess 
individutskott, presidium och ordförandeberedning fastställs.

Ärende

Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningen har tagit fram ett förslag till 
sammanträdesplan för arbetsmarknadsnämnden, inklusive utskott och 
beredningar, för 2027. Förslaget bygger på åtta sammanträdesomgångar, 
fem under våren och tre under hösten, vilket är samma mötesstruktur som 
under 2026.

Förslaget har stämts av mot kommunens tidsplaner för när bokslut, 
ekonomiska delårsrapporter och budget ska behandlas av nämnden. 

Inför 2027 föreslår förvaltningen att individutskottet återigen ska 
sammanträda i anslutning till presidiet. Under 2026 låg utskottets möten i 
direkt anslutning till nämndsammanträdena. Detta skapade dock vissa 
logistiska problem, i synnerhet när mötena hölls i externa lokaler. 
Förvaltningen bedömer att en återgång till den tidigare strukturen skapar 
bättre praktiska förutsättningar för mötena.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut och finner 
att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Arbetsmarknadsnämndens sammanträdesplan för 2027, 
fastställande

Bilaga 1 – Förslag till arbetsmarknadsnämndens sammanträdesplan för 2027

Beslutet skickas till

-
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§ 85 Nämndinitiativ (V) - Att möta behov hos 
elever med fysiska funktionsnedsättningar, svar
Dnr AN-2026-00074

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Nämndinitiativets första yrkande, om att befintliga medel ska kunna 
användas till personella resurser, anses besvarat, eftersom att 
befintliga medel redan idag används till pedagogiska och fysiska 
anpassningar – inklusive riktade personella resurser som 
specialpedagoger – utifrån enskilda elevers behov.

2. Nämndinitiativets andra yrkande, om att utöka medlen för att 
finansiera personlig assistans under skoldagen, avslås med 
hänvisning till att personlig assistans (exempelvis enligt LSS) faller 
utanför den kommunala vuxenutbildningens och 
arbetsmarknadsnämndens uppdrag.

Ärende

Elin Andersson (V) lämnade i april 2026 ett nämndinitiativ till 
arbetsmarknadsnämnden som berörde att personlig assistans enligt Lagen 
om stöd och service för vissa funktionshindrade inte får användas under 
skoltid. I initiativet föreslås följande:

• att de avsatta medel som finns i budget för att möta behov hos 
elever med fysiska funktionsnedsättningar ska kunna användas 
även till personella resurser.

• att dessa medel ökas så att det också går att använda till personella 
resurser, tex personlig assistans under skoldagen.

Vuxenutbildningen inom Utbildningsförvaltningen fick till följd av frågans 
komplexitet i uppdrag att “utreda rätten till stöd inom den kommunala 
vuxenutbildningen”.

Utbildningsförvaltningen har utrett frågeställningen utifrån gällande 
regleringar som omfattar den kommunala vuxenutbildningen bland annat 
diskrimineringslag, kommunallag och skollag. 

Utbildningsförvaltningen bedömer att det redan idag finns möjlighet till 
pedagogiska och fysiska anpassningar för de elever som har behov av det 
och att detta inte är en ekonomisk fråga utan de medel som finns avsatt i 
budget är tillräckliga. Stödet som erbjuds ska utgå från elevens behov och 
planeras i dialog med eleven. 

Vidare bedömer Utbildningsförvaltningen att ansvaret för personlig 
assistans inte ingår i den kommunala vuxenutbildningens uppdrag och inte 
heller omfattas av arbetsmarknadsnämndens ansvar.

Förslag till beslut

1. Nämndinitiativets första yrkande, om att befintliga medel ska kunna 
användas till personella resurser, anses besvarat, eftersom att 
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befintliga medel redan idag används till pedagogiska och fysiska 
anpassningar – inklusive riktade personella resurser som 
specialpedagoger – utifrån enskilda elevers behov.

2. Nämndinitiativets andra yrkande, om att utöka medlen för att 
finansiera personlig assistans under skoldagen, avslås med 
hänvisning till att personlig assistans (exempelvis enligt LSS) faller 
utanför den kommunala vuxenutbildningens och 
arbetsmarknadsnämndens uppdrag.

Yrkanden

Birgitta Lantto (MP) yrkar bifall till nämndinitiativet.

Ordförande Fredrik Lundén (M) yrkar bifall till Utbildningsförvaltningens 
förslag till beslut. 

Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på Birgitta Lanttos (MP) yrkande om bifall till 
nämndinitiativet och Fredrik Lundéns (M) yrkande om bifall till 
Utbildningsförvaltningens förslag till beslut, och finner att nämnden beslutar 
enligt Fredrik Lundéns (M) yrkande om bifall till Utbildningsförvaltningens 
förslag till beslut.  

Protokollsanteckning

Birgitta Lantto (MP) lämnar följande protokollsanteckning:

Arbetsförmedlingen har ett ekonomiskt stöd för assistens och hjälpmedel vid 
yrkesarbete för människor med funktionsnedsättning. Då blir det konstigt om 
inte vuxenutbildningen och sfi kan erbjuda ett liknande stöd. Medan man 
kan arbeta i många yrken som t ex synsvag i en anpassad arbetsmiljö är det 
inte alls säkert att man klarar av att t ex förflytta sig i en bullrig och stökig 
skolmiljö under rasten. Därför anser jag att en individuell prövning göras 
liknande den som sker hos Arbetsförmedlingen.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Nämndinitiativ (V) – Att möta behov hos elever med fysiska 
funktionsnedsättningar, svar

Bilaga 1. Nämndinitiativ (V) – Att möta behov hos elever med fysiska 
funktionsnedsättningar 

Bilaga 2. Utredning om rätten till stöd i den kommunala vuxenutbildningen.

Beslutet skickas till

-
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§ 86 Motion (L) - Lätta på lärares administrativa 
börda, svar
Dnr AN-2025-00100

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Utbildningsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks.

Reservation

Johan Thorén (L) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande.

Ärende

Åsa Wennegren (L) föreslår i en motion som inkom den 31 mars 2025 
följande:  

• Att Linköpings kommun skyndsamt tar initiativ till att reglera lärares 
undervisningstid och reglera att varje timmes undervisning minst ska 
motsvaras av en timmes tid till för- och efterarbete.

• Att Linköpings kommun skyndsamt tar initiativ till att reglera att lärare 
i fritidshemmet och förskollärare i förskolan minst ska ha 5 timmar i 
veckan för planering och uppföljning av undervisningen.

Motionären beskriver en situation där 45 % av lärarna på högstadiet 
nationellt är mycket eller ganska mycket stressade i sitt arbete och att 
nästan hälften av lärarna har övervägt att byta yrke det senaste året. 

Vidare tar motionären upp att förskollärare och lärare är den viktigaste 
faktorn för barn och elevers utveckling i förskolan och skolan och att det är 
viktigt att de får förutsättningar att planera sin undervisning. Motionären 
anser att Linköpings kommun bör föregå en eventuell nationell reglering och 
redan nu reglera förskollärare och lärares undervisnings- och planeringstid. 

Utbildningsförvaltningen föreslår att motionen avslås med hänvisning till att 
frågan om reglering av arbetstid är beslutad på nationell nivå. De nya 
bestämmelserna och föreskrifterna gällande rörande 
undervisningsuppdragets omfattning träder i kraft den 1 juli 2027.

Arbetsmarknadsnämnden tillstyrker Utbildningsförvaltningens förslag inför 
kommunstyrelsens beredning till kommunfullmäktiges beslut.

Förslag till beslut

1. Utbildningsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks.

Yrkanden

Johan Thorén (L) yrkar bifall till motionen. Birgitta Lantto (MP) biträder 
Johan Thoréns (L) yrkande. 

Ordförande Fredrik Lundén (M) yrkar bifall till Utbildningsförvaltningens 
förslag till beslut. Andreas Williamsson (S) biträder ordförande Fredrik 
Lundéns (M) yrkande.
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Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på Fredrik Lundéns (M) yrkande om bifall till 
Utbildningsförvaltningens förslag till beslut och Johan Thoréns (L) yrkande 
om bifall till motionen, och finner att nämnden beslutar enligt Fredrik 
Lundéns (M) yrkande om bifall till Utbildningsförvaltningens förslag till 
beslut.

Protokollsanteckning

Birgitta Lantto (MP) lämnar följande protokollsanteckning:

Jag håller med att lärares undervisningstid inklusive för- och efterarbete ska 
begränsas enligt lagförslaget. Även annan administrativ tid bör begränsas, 
det ingår inte i lagförslaget och behöver utredas. 

Jag anser också att finansieringen måste öka så att inte klasstorleken ökar 
och/eller att t ex laborativa/praktiska lektioner utgår. Utredning kring 
kostnaden för förslaget saknas dock samtidigt som statsbidraget är enbart 
dryga 1000 kr/elev. Berörda förvaltningar behöver därför genomföra 
kostnadsuppskattningar inför förändringen i god tid för att hinna genomföra 
förberedelser inför förändringen.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Motion (L) – Lätta på lärares administrativa börda, svar, 2026-08-
27

Bilaga – Motionen

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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§ 87 Halvårsredovisning för vuxenutbildningen
Dnr AN-2026-00109

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Av Skollagen 4 kap 3 § framgår att varje huvudman systematiskt och 
kontinuerligt ska planera, följa upp och utveckla utbildningen. Från och med 
den 1 augusti 2022 ska huvudmannen även analysera orsakerna till 
uppföljningens resultat och utifrån analysen genomföra insatser i syfte att 
utveckla utbildningen. 

Vuxenutbildningen följs upp per kalenderår, vilket innebär att 
Arbetsmarknadsnämndens mål först kan följas upp i samband med 
nämndens verksamhetsberättelse. Utbildningsförvaltningen har genomfört 
uppföljning av resultaten för första halvåret 2026. 

Resultaten för antal satta betyg per elev inom svenska för invandrare (sfi) 
har ökat på studieväg 1 och 3 medan de på studieväg 2 ligger i nivå med 
2025 års resultat. På studieväg 1 läser de elever som har ingen eller väldigt 
kort skolbakgrund viket gör att det generellt krävs längre tid på sfi innan en 
elev når målen för en kurs medan eleverna på studieväg 3 har en längre 
studiebakgrund med sig. Att antalet betyg har ökat markant på studieväg 3 
kan bero på det arbete som har gjorts på skolan med riktlinjer kring när det 
är dags för elever att skriva det nationella provet, men även det 
kontinuerliga arbetet som sker med utveckling av undervisningen. Den 
positiva trenden håller förhoppningsvis i sig även för helåret. 

På grundläggande nivå ökar andelen godkända betyg, om än i långsam 
takt. Även andelen elever som får ett godkänt betyg inom gymnasial 
vuxenutbildning har ökat till halvåret 2026 och är tillbaka på de nivåer som 
sågs 2024.

Avbrotten bland eleverna har minskat på framförallt sfi och grundläggande 
nivå, men över tid även på gymnasial nivå. Att minska andelen avbrott har 
varit ett av vuxenutbildningens fokusområden de senaste åren och insatser 
både inför och under studier har genomförts. Förhoppningen är att den 
positiva trenden håller i sig och att avbrotten fortsätter att minska även 
framåt. På grundläggande och gymnasial nivå är det till stor del elever som 
ej kommer till start som står för avbrotten medan det på sfi i störst 
utsträckning handlar om sena avbrott.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Halvårsredovisning för vuxenutbildningen

Bilaga 1 – Halvårsredovisning för vuxenutbildningen

Beslutet skickas till

-
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§ 88 Redovisning av nämndbesök: Mottagningen
Dnr AN-2026-00013

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1.  Informationen noteras. 

Ärende

I december 2025 beslutade arbetsmarknadsnämnden om plan för 
nämndbesök under 2026. Under året genomförs sju nämndbesök hos 
förvaltningens olika verksamheter. Genomförda nämndbesök redovisas 
sedan löpande för nämnden. 

Den 15 september 2026 genomfördes ett nämndbesök på Mottagning.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Redovisning av nämndbesök: Mottagning (september 
2026)

Bilaga 1 – Dokumentation från nämndbesök Mottagning 2026-09-15

Beslutet skickas till

-
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§ 89 TEMA: C-sam
Dnr AN-2026-00014

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras. 

Ärende

Genom överenskommelsen C-sam har medlemmarna i 
Samordningsförbundet Centrala Östergötland, SCÖ (Arbetsförmedlingen, 
Försäkringskassan, Region Östergötland, Linköpings kommun, Kinda 
kommun och Åtvidabergs kommun) enats om att samverka för att fler ska få 
chansen att försörja sig genom arbete. 

SCÖ samordnar arbetssätt och insatser, genomför gemensam 
kompetensutveckling och utforskar nya idéer till verksamheterna. Syftet är 
att erbjuda bättre stöd och individanpassade tjänster, samtidigt som 
resurser nyttjas mer effektivt.

Vid nämndsammanträdet den 23 september 2026 informerar SCÖ om 
arbetet inom C-sam.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – TEMA: C-sam (september 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 90 Förrättningar
Dnr AN-2026-00003

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Förrättningarna godkänns.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Förrättningar (september 2026)

Beslutet skickas till

-



Arbetsmarknadsnämnden

Sammanträdesprotokoll
Sida

18(21)

2026-09-23

§ 91 Handlingar för kännedom
Dnr AN-2026-00004

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Följande handlingar anmäls för nämndens kännedom:

• Protokollsutdrag Kultur- och fritidsnämnden 2026-06-18 § 87  
Kulturcentrum Öst 2026-2028, avsiktsförklaring

• Granskningsrapport. Uppföljande granskning avseende utbetalning 
av ekonomiskt bistånd

• Missiv. Uppföljande granskning avseende utbetalning av ekonomiskt 
bistånd

• Brev från Rådet för funktionshinder och delaktighet till 
kommunstyrelsen och nämnderna

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Handlingar för kännedom (september 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 92 Kurser och konferenser
Dnr AN-2026-00005

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras. 

Ärende

Inga aktuella kurser eller konferenser.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Kurser och konferenser (september 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 93 Delegationsanmälan
Dnr AN-2026-00006

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Anmälda delegationsbeslut noteras. 

Ärende

Följande delegationsbeslut anmäls till arbetsmarknadsnämnden, i enlighet 
med nämndens delegationsordning:

• Delegationsbeslut för perioden 2026-06-01 till och med 2026-08-31 
för verksamheten ekonomiskt bistånd

• Ordförandebeslut 2026-06-11 gällande ekonomiskt bistånd till 
hyresskuld

• Ordförandebeslut 2026-07-24 gällande individärende enligt lag 
(2015:417) om arv i internationella situationer

• Ordförandebeslut 2026-07-30 gällande jävsinvändning i ärende om 
utlämnande av allmän handling och partsinsyn

• Ordförandebeslut 2026-08-31 gällande ekonomiskt bistånd till 
sanering

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Delegationsanmälan (september 2026)

Bilaga 1 – Delegationsbeslut för verksamheten ekonomiskt bistånd, juni, juli och 
augusti 2026

Beslutet skickas till

-
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§ 94 Övriga frågor
Dnr AN-2026-00012

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Övriga frågor (september 2026)

Beslutet skickas till

-
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