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§ 51 Fastställande av dagordning
Dnr AN-2026-00015

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Dagordningen fastställs. 
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§ 52 Förvaltningschefen informerar
Dnr AN-2026-00001

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras. 

Ärende

Förvaltningschefen informerar om aktuella händelser.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Förvaltningschefen informerar (maj 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 53 Verksamhetsinformation
Dnr AN-2026-00002

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Ärendet avser nämndrapport för april 2026 samt muntlig information från 
verksamheten. 

Sammanfattning ekonomiskt bistånd (försörjningsstöd)

• Underliggande trend visar på minskning: Sett till genomsnittet för 
årets första fyra månader är trenden fortsatt nedåtgående för både 
utbetalt belopp och antal hushåll.

• Markant lägre nivåer än föregående år: Jämförelsen med 
föregående år visar på en tydlig och stabil minskning. I april 2025 
uppgick kostnaderna till närmare 25 miljoner kronor och antalet 
hushåll var 2 086, att jämföra med årets knappt 22 miljoner kronor 
och 1 912 hushåll.

Sammanfattning arbetsmarknadsinsatser

• Högre nivåer än i föregående år: Totalt var 869 personer inskrivna i 
arbetsmarknadsåtgärder under april. Detta är en ökning jämfört med 
de 832 personer som var inskrivna under samma period föregående 
år.

• Fortsatt uppgång: Precis som föregående månader syns en fortsatt 
ökning av det totala antalet inskrivna jämfört med föregående månad 
då antalet var 847. Även denna månad var inflödet större än utflödet, 
med 49 nyinskrivna och 40 avslutade personer.

• Positiv långsiktig trend: Ett tydligt mönster som sticker ut är antalet 
deltagare i arbetsmarknadsanställningar, som har haft en 
kontinuerlig tillväxt och nådde i april en ny toppnotering med 97 
individer.

Sammanfattning vuxenutbildning

• Till period 2 startar generellt färre kurser/ämnen och sammanhållna 
yrkespaket. Dock erbjuds något färre kurser/ämnen på gymnasial 
nivå i år än jämfört med samma period föregående år. 

• Linvux har ökat antalet elever som har antagits i period 2 och ligger i 
paritet med nivåerna 2024. Detta beror till stor del på att matematik 
och engelska inte erbjöds i period 2 föregående år. 

• Antalet antagna elever på NTI har minskat. Detta kan framförallt 
kopplas till att engelska, matematik, svenska och svenska som 
andraspråk enbart erbjuds inom egenregin. 
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• MoA Lärcentrum och Jensen har något färre antagna elever i år till 
period 2 vilket skulle kunna påverkas av förändringar i deras 
kursutbud samt att fler elever har valt att studera på Hermods. 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Verksamhetsinformation (maj 2026)

Bilaga 1 – Nämndrapport för arbetsmarknadsnämndens verksamheter april 2026

Beslutet skickas till

-
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§ 54 Revidering av arbetsmarknadsnämndens 
internbudget 2026, omfördelning av medel för att möta 
aktivitetskravsreformen
Dnr AN-2025-00010

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Förslag till revidering av arbetsmarknadsnämnden internbudget för 2026, 
innebärande att 5 miljoner kronor omfördelas från ekonomiskt bistånd till 
arbetsmarknadsinsatser, godkänns.

Ärende

Den 20 oktober 2025 (§ 96) fastställde arbetsmarknadsnämnden 
internbudget för 2026. Vid delårsrapporten per den 31 mars 2026 har en 
helårsprognos lämnats som visar på en positiv avvikelse mot budget på 
totalt 40 miljoner kronor (mnkr). Denna avvikelse bedöms ge utrymme att 
genomföra en budgetrevidering i syfte att stärka nämndens arbete med att 
implementera kommande lagstiftning.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut och finner 
att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Revidering av arbetsmarknadsnämndens internbudget 2026, 
omfördelning från ekonomiskt bistånd till aktiviteter kopplat till 
aktivitetskravsreformen

Beslutet skickas till

-
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§ 55 Handlingsplan för skärpta krav i svenska för 
invandrare, antagande
Dnr AN-2026-00066

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Föreslagen Handlingsplan för skärpta krav i svenska för invandrare 
fastställs

Ärende

Riksdagen har beslutat om nya regler för kommunal vuxenutbildning i 
svenska för invandrare, sfi (prop. 2025/26:10). Ändringarna trädde i kraft 
den 1 januari 2026 och innebär bland annat att rätten till sfi blir 
tidsbegränsad och gäller i tre år från den dag då en elev första gången tas 
emot till utbildningen, med viss möjlighet till förlängning. De nya reglerna 
innebär också att kommunen ska upprätta en handlingsplan för att nå och 
motivera personer i kommunen som har rätt till sfi och behov av 
utbildningen. 

Utbildningsförvaltningen har upprättat ett förslag till handlingsplan, bilaga 1. 
I planen beskrivs målgruppen som omfattas samt övergripande vilka olika 
typer av insatser som planeras att genomföras inom ramen för 
handlingsplanen. Handlingsplanen visar även på ansvarsfördelningen och 
hur samverkan ska ske för att nå de personer som har behov av och rätt att 
läsa sfi

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Utbildningsförvaltningens förslag till beslut och finner att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Handlingsplan för skärpta krav i svenska för invandrare, 
fastställande

Bilaga 1 – Föreslagen Handlingsplan för skärpta krav i svenska för invandrare

Beslutet skickas till

-
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§ 56 Nämndinitiativ (V) - Att möta behov hos 
elever med fysiska funktionsnedsättningar, 
återrapportering
Dnr AN-2026-00074

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras. 

2. Utbildningsförvaltningen ges i uppdrag att utreda rätten till stöd inom 
den kommunala vuxenutbildningen. Uppdraget ska återrapporteras 
vid nämndens sammanträde den 23 september 2026.

Ärende

Elin Andersson (V) har inkommit med ett nämndinitiativ gällande stöd 
genom personella resurser för elever med fysiska funktionsnedsättningar 
och avsättande av medel till detta. 

Inom den kommunala vuxenutbildningen är stödbegreppet komplext och 
förslaget tangerar flera olika lagstiftningar såsom skollagen, 
diskrimineringslagen, lagen om stöd och service och kommunallagen. 
Förslaget kan också komma att innebära en betydande påverkan på 
nämndens ekonomiska förutsättningar. 

Utifrån frågans komplexitet ger arbetsmarknadsnämnden i uppdrag till 
Utbildningsförvaltningen att utreda frågan vidare för att klargöra var 
gränsdragningen går.

Yrkanden

Elin Andersson (V) yrkar bifall till Utbildningsförvaltningens förslag till beslut.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Elin Anderssons (V) yrkande om bifall till Utbildningsförvaltningens förslag 
till beslut och finner att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Nämndinitiativ (V) – Att möta behov hos elever med fysiska 
funktionsnedsättningar, återrapportering

Bilaga 1 – Nämndinitiativ (V) – Att möta behov hos elever med fysiska 
funktionsnedsättningar

Beslutet skickas till

-
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§ 57 Upphandling av förberedande 
körkortsutbildning, tilldelningsbeslut
Dnr AN-2026-00067

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Avtal för förberedande körkortsutbildning tilldelas En annan 
trafikskola i Sverige AB (organisationsnummer 556772-9032).

2.  Avdelningschefen för avdelningen Arbetsliv och försörjning ges i 
uppdrag att teckna avtalet. 

Ärende

Ärendet avser tilldelningsbeslut gällande direktupphandling av förberedande 
körkortsutbildning. Det finns ett stort behov att öka deltagares möjligheter att 
ta körkort för att stärka deras anställningsbarhet på den öppna 
arbetsmarknaden. Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningen har 
tidigare gjort detta genom att stärka upp deltagarens kunskaper kring 
körkort i form av en förberedande körkortsutbildning. Då befintligt avtal har 
löpt ut har en upphandling av en ny leverantör av förberedande 
körkortsutbildning genomförts. 

Anbudsöppning genomfördes den 18 maj 2026. Ett anbud har inkommit från 
En annan trafikskola i Sverige AB. Anbudet har utvärderats utifrån de 
obligatoriska krav som ställts upp i förfrågningsunderlaget. Utvärderingen 
visar att leverantören uppfyller samtliga krav. Nämnden beslutar därför att 
avtal tilldelas En annan trafikskola i Sverige AB.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut och finner 
att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Direktupphandling av förberedande körkortsutbildning, 
tilldelningsbeslut

Bilaga 1 – Sammanställning av inkomna anbud

Beslutet skickas till

-
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§ 58 Redovisning av nämndbesök: MoA 
Lärcentrum
Dnr AN-2026-00013

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras. 

Ärende

I december 2025 beslutade arbetsmarknadsnämnden om plan för 
nämndbesök under 2026. Under året genomförs sju nämndbesök hos 
förvaltningens olika verksamheter. Genomförda nämndbesök redovisas 
sedan löpande för nämnden. 

Den 16 april 2026 genomfördes ett nämndbesök på MoA Lärcentrum.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Redovisning av nämndbesök: MoA Lärcentrum (maj 
2026)

Bilaga 1 – Dokumentation från nämndbesök MoA Lärcentrum 2026-04-16

Beslutet skickas till

-
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§ 59 TEMA: Kompetenskedjor
Dnr AN-2026-00014

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras. 

Ärende

Förvaltningarna informerar om arbetet med kompetenskedjor, i synnerhet 
projektet "Nya roller och arbetssätt i kompetenskedjan". Projektet 
genomförs under tre år (2025–2028) i syfte att utveckla och implementera 
nya yrkesroller, såsom serviceassistent och servicebiträde. Detta ska 
uppnås genom uppgiftsdifferentiering, där vård- och omsorgsutbildad 
personal i huvudsak utför vårdnära uppgifter medan icke vårdutbildad 
personal tar hand om serviceinsatser. Projektet ska även stärka 
anställningsbarheten för individer utanför arbetsmarknaden och genomföra 
språkhöjande insatser. De långsiktiga effekterna är att säkerställa en hållbar 
kompetensförsörjning, höja statusen för vård- och omsorgsyrket och bidra 
till ett förlängt arbetsliv för befintlig personal. Projektet genomförs med stöd 
av Europeiska socialfonden (ESF) och är förankrat i kommunledning och 
berörda förvaltningar. 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – TEMA: Kompetenskedjor (maj 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 60 Förrättningar
Dnr AN-2026-00003

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Förrättningarna godkänns.

Ärende

Förrättningar redovisas i verksamhetssystemet Troman.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Förrättningar (maj 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 61 Handlingar för kännedom
Dnr AN-2026-00004

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Inga handlingar för kännedom.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Handlingar för kännedom (maj 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 62 Kurser och konferenser
Dnr AN-2026-00005

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Inga aktuella kurser eller konferenser.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Kurser och konferenser (maj 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 63 Delegationsanmälan
Dnr AN-2026-00006

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Anmälda delegationsbeslut noteras. 

Ärende

Följande delegationsbeslut anmäls till arbetsmarknadsnämnden, i enlighet 
med nämndens delegationsordning:

• Delegationsbeslut för perioden 2026-04-01 till och med 2026-04-30 
för verksamheten ekonomiskt bistånd

• Begäran om utlämnande av allmän handling, enligt punkt A2 (2026-
04-15, dnr AN 2026-000072)

• Beslut om vidaredelegation till chef verksamhetsstöd, enligt punkt 
A10 (2026-04-20, dnr AN 2026-000025)

• Överenskommelse lager och servicehantering för Fritidsbanken i 
Linköpings kommun, enligt punkt A10 (2026-04-22, dnr AN 2026-
000039)

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Delegationsanmälan (maj 2026)

Bilaga 1 – Delegationsbeslut för verksamheten ekonomiskt bistånd, april 2026

Beslutet skickas till

-
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§ 64 Övriga frågor
Dnr AN-2026-00012

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Inga övriga frågor har inkommit. 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Övriga frågor (maj 2026)

Beslutet skickas till

-
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