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§ 26 Fastställande av dagordning
Dnr VAN-2026-00003

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Dagordningen fastställs

Ärende

Dagordning är utskickad till nämndens ledamöter.

Anmälan av en övrig fråga från Thomas Bystedt (L).



Vård- och äldreomsorgsnämnden

Sammanträdesprotokoll
Sida

6(27)

2026-03-19

§ 27 Aktuell information
Dnr VAN-2026-00017

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Daniel Edvinsson informerade om upprättat ramavtal med Åtvidaberg.

Per-Otto Waern och Lise-Lott Löfgren från förvaltningen samt Erik Karlsson 
och Charlotta Elwing från Lejonfastigheter har tillsammans en dragning 
kring När framtiden flyttar in – samlokaliserad korttidsvård. Per-Otto Waern, 
Lise-Lott Löfgren, Erik Karlsson och Charlotta Elwing svarar på följdfrågor.



Vård- och äldreomsorgsnämnden

Sammanträdesprotokoll
Sida

7(27)

2026-03-19

§ 28 Ökad tillgänglighet till vårdboende
Dnr VAN-2026-00200

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Vård- och omsorgsförvaltningen informerar om reviderade rutiner gällande 
tidsfrister vid erbjudande om och inflyttning till särskilt boende samt 
biståndsbedömt trygghetsboende.

De justerade rutinerna innebär att betänketiden vid erbjudande ändras från 
sju till tre helgfria vardagar samt att tiden från accepterande av erbjudande 
till inflyttning kortas från fjorton till sju dagar. Syftet med förändringen är att 
säkerställa att fler medborgare som har beviljats boende kan få sin insats 
verkställd utan onödig väntan, samt att tillgängliga platser i kommunen 
nyttjas effektivt till nytta för dem som har behov av vård- och 
omsorgsboende. De nya rutinerna träder i kraft den 1 april 2026. 
Biståndsbedömare ringer ut erbjudandet till brukaren.

Daniel Edvinsson föredrar ärendet och svarar på följdfrågor.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Ökad tillgänglighet till vårdboende, 2026-02-23
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§ 29 Tillgänglighet till vård och omsorg
Dnr VAN-2026-00034

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Daniel Edvinsson och Sofia Sjöholm informerar om tillgänglighet till vård och 
omsorg. Information består huvudsakligen av statistik avseende antalet 
inkomna ansökningar, antalet fattade beslut, handläggningstider, 
utskrivningsprocessen från sjukhusvård samt statistik om 
minnesutredningar. Daniel Edvinsson och Sofia Sjöholm svarar på 
följdfrågor
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§ 30 Tema mars 2026 - Nedslag i verkligheten 
hemtjänst och framtidens vård i hemmet- 
temperaturmätning i privat och offentlig regi
Dnr VAN-2026-00027

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Vid dagens sammanträde är temat Nedslag i verkligheten - hemtjänst och 
framtidens vård i hemmet.

Anna Bergdahl och Amanda Kihlstedt från Vardaga har en föredragning 
kring temat och svarar på följdfrågor.

Sofia Sjöholm, Bodil Sandström, Marica Adolfsson, Jennie Sandström, Maja 
Klintner, Maj Lindström och Sofia Thorsell från egenregin/förvaltningen har 
en föredragning kring temat och svarar på följdfrågor.
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§ 31 Aktuella uppföljningar
Dnr VAN-2026-00035

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Månatligen redovisas aktuella uppföljningar för nämnden i syfte att hålla 
vård- och äldreomsorgsnämnden uppdaterad om kvaliteten och 
patientsäkerheten i verksamheten som nämnden har ansvar för.

Fokus i informationen på marsnämnden är fördjupad information 
förbättringsarbete görs utifrån brister som uppmärksammats på LSS 
gruppbostad. Nämnden uppmärksammades också särskilt på uppföljning av 
Duvans vårdbostad och Områdesbaserad vård och omsorg i hemmet, 
Bräcke diakoni. Redovisningen föranleder inte några särskilda åtgärder från 
vård- och äldreomsorgsnämnden.

Lisa Nylund Kindefors, Sofia Sjöholm och Lise-Lott Löfgren föredrar ärendet 
och svarar på följdfrågor.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Aktuella uppföljningar, 2026-03-11

Beslutet skickas till

Socialförvaltningen
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§ 32 Nya roller och arbetssätt i kompetenskedjan
Dnr VAN-2025-00229

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Projektet "Nya roller och arbetssätt i kompetenskedjan" genomförs under tre 
år (2025–2028) med syftet att utveckla och implementera nya yrkesroller, 
såsom serviceassistent och servicebiträde. Detta ska uppnås genom 
uppgiftsdifferentiering, där vård- och omsorgsutbildad personal i huvudsak 
utför vårdnära uppgifter medan icke vårdutbildad personal tar hand om 
serviceinsatser. Projektet ska även stärka anställningsbarheten för individer 
utanför arbetsmarknaden och genomföra språkhöjande insatser. De 
långsiktiga effekterna är att säkerställa en hållbar kompetensförsörjning, 
höja statusen för vård- och omsorgsyrket och bidra till ett förlängt arbetsliv 
för befintlig personal.

Projektet genomförs med stöd av Europeiska socialfonden (ESF) och är 
förankrat i kommunledning och berörda förvaltningar. Samverkan med 
fackliga organisationer har skett.

Emma Sundqvist, Sofia Berglund, Safa Shuriye, Iido Mahamud Abib, 
Yvonne Minnebreuker, Christer Söderström, Annelie Bohlin föredrar ärendet 
och svarar på följdfrågor.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Nya roller och arbetssätt i kompetenskedjan, 2026-02-23
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§ 33 Seniordagen
Dnr VAN-2024-01398

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Genomföra Seniordagen 2026-10-06 enligt nuvarande koncept.

2. Uppdrag att utreda förutsättningarna för att utöka Seniordagen till ett 
tvådagarsevenemang från och med 2027, inklusive frågor kring 
arrangörskap och finansiering.

3. Återrapportering av utredningsresultatet samt utvärdering efter 
genomförandet av Seniordagen 2026 ges till nämnden i november 2026.

4. Redogörelsen för Seniordagen 2025 noteras.

Ärende

Seniordagen är en långvarig tradition i Linköping och en central mötesplats 
för kommunens seniorer, som syftar till att informera, engagera och bidra till 
ett aktivt liv. Evenemanget 2025 blev en publiksuccé med uppskattningsvis 
3 500–4 000 besökare och ett rekordstort antal utställare, vilket bekräftar 
behovet av denna arena. Det stora intresset har dock medfört att lokalerna 
tidvis upplevts som trånga, vilket påverkar tillgängligheten för besökare med 
rollatorer och rullstolar,

Förvaltningen föreslår att Seniordagen 2026 genomförs enligt det 
välfungerande koncept som användes 2025.

För att möta den demografiska utvecklingen och det ökade trycket föreslås 
samtidigt att förvaltningen utreder en utveckling av arrangemanget till ett 
tvådagarsevenemang inför 2027. Utredningen ska även se över vem som är 
bäst lämpad som arrangör samt hur tematiska zoner kan införas.

Lisa Nylund Kindefors föredrar ärendet.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Seniordagen, 2026-03-03
Bilaga: Beslutsunderlag – Utveckling av Linköpings Seniordag

Beslutet skickas till

Kommunala pensionärsrådet
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§ 34 Hörselslingor
Dnr VAN-2026-00115

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Vård- och omsorgsdirektören ges i uppdrag att genomföra en 
upphandling av hörselslingor som omfattar slingor, utrustning samt 
installation i nybyggnationer.

2. Vård- och omsorgsdirektören ges i uppdrag att genomföra en 
upphandling av service, reparation och inköp av hörselslingor samt 
utrustning för verksamheter inom nämndens ansvarsområde.

3. Vård- och omsorgsdirektören ges i uppdrag att återkomma med 
förslag till upphandlingsdokument senast september 2026.

Ärende

Vård- och äldreomsorgsnämnden föreslås besluta att ge i uppdrag till Vård- 
och omsorgsdirektören att genomföra två upphandlingar. Upphandlingarna 
avser inköp av utrustning samt installation av hörselslingor vid 
nybyggnationer och inköp, service, reparation och utbyte av befintliga 
slingor och utrustning för vårdboenden och trygghetsboenden. 

Genom att genomföra en upphandling säkras en leverantör som framöver 
tar ett helhetsansvar för både utrustning och service av hörselslingor.

Frida Hjertstedt och Sonja Erlandsson svarar på frågor.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Hörselslingor, 2026-05-24

Beslutet skickas till

Upphandling och inköp
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§ 35 Återrapportering - Uppdrag om förstudie och 
utveckling av Vård- och omsorgsförvaltningens externa 
kommunikation
Dnr VAN-2025-00641

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Vård- och omsorgsförvaltningen har genomfört en förstudie av 
förvaltningens externa kommunikation på uppdrag av vård- och 
äldreomsorgsnämnden. Arbetet har haft fokus på webbplatsen och den 
information som riktar sig till brukare, personer som kan komma att behöva 
vård och omsorg samt anhöriga.

Förstudien beskriver hur kommunikationen fungerar i dag, pekar ut 
utvecklingsbehov och föreslår konkreta förbättringsåtgärder.

Fredrik Bröndum-Lundberg och Cecilia Salomonson föredrar ärendet. Sonja 
Erlandsson, Lisa Nylund Kindefors, Fredrik Bröndum-Lundberg och Cecilia 
Salomonson och svarar på följdfrågor.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Förstudie och utveckling, 2026-02-24
Bilaga 1: Förstudie – VOF:s externa kommunikation
Bilaga 2: Omvärldsanalys 
Bilaga 3: Kanalkarta
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§ 36 Följeforskning samt Återrapportering 
uppdrag - Arbetstidsmodeller och ökat 
medarbetarinflytande över schemaläggning
Dnr VAN-2025-00702

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Redovisningen av och inriktningen för fortsatt utveckling av 
arbetstidsmodeller och former för medarbetarinflytande inom Vård- och 
omsorgsförvaltningen godkänns.

2. Vård- och omsorgsdirektören får i uppdrag att genomföra och utveckla 
arbetet i enlighet med den redovisade inriktningen.

3. Uppföljning av arbetet ska återrapporteras till nämnden senast i februari 
2027

Ärende

Denna tjänsteskrivelse redovisar den samlade utvärderingen av de sex 
pilotprojekt gällande nya arbetstidsmodeller och medarbetarinflytande som 
genomförts under 2024–2025. Skrivelsen redogör för hur nämndens 
uppdrag om att skapa mer attraktiva anställningsvillkor nu kan omsättas i 
ordinarie verksamhet.

Arbetet omfattar utvärdering av sex olika modeller, däribland 
”Helganställning”, ”Längre schemaperioder” och ”90/10”. Utvärderingen, 
som genomförts av FoU Östergötland, visar att piloterna gett statistiskt 
signifikanta effekter på arbetsmiljö, vårdkvalitet och delaktighet. Analysen 
visar att särskilt modellerna ”Helganställning” och ”Längre schemaperioder” 
har genererat positiva resultat gällande trivsel, minskad sjukfrånvaro och 
ökad attraktivitet. Sammantaget visar arbetet att införandet av dessa 
modeller skapar förutsättningar för att möta framtidens kompetensbehov 
och stärka Linköpings kommun som arbetsgivare.

Utifrån genomförd utvärdering och FoU:s analys föreslås följande inriktning:

• Pilot 1 90/10 – fortsätter och utvecklas inom ramen för legitimerad 
personals kompetensförsörjning.

• Pilot 2 Nattorganisation – betraktas som genomförd strukturförändring och 
följs upp inom ordinarie linjeorganisation.

• Pilot 3 Schemaförslag – pausas för omarbetning innan eventuellt 
breddinförande.

• Pilot 4 Helganställning – breddinförs successivt.

• Pilot 5 Medarbetarpåverkan – tas vidare i justerad form med tydligare 
struktur och ökad medarbetarpåverkan.

• Pilot 6 Längre schemaperioder (låsta scheman) – fortsätter och utvecklas 
vidare.
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Prioriteringen av fortsatt arbete grundar sig i en samlad bedömning av 
respektive pilots upplevda effekt på arbetsmiljö, trivsel, sjukfrånvaro och 
attraktivitet samt modellens organisatoriska genomförbarhet. De modeller 
som kombinerar hög upplevd effekt och god organisatorisk genomförbarhet 
prioriteras för breddinförande.

Deborah Gestrin informerade om den samlade utvärderingen av de sex 
pilotprojekten och svarade på följdfrågor.

Anette Eigel, Pernilla Hedström och Jenny Berglund berättade om hur de 
arbetat i en av piloterna. 

Maria Eklund och Linda Stigh svarar på följdfrågor.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Arbetstidsmodeller, 2026-02-24
Bilaga: Arbetsrapport Arbetstidsmodeller och ökat medarbetarinflytande 
över schemaläggning

Beslutet skickas till

Avdelningschef Öppna vårdformer
Avdelningschef Vårdboende och korttidsvård
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§ 37 Behovsanpassning av verksamhet
Dnr VAN-2025-00699

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Samlokalisera de två biståndsbedömda trygghetsboendena i 
Lambohov, inklusive tillhörande träffpunkts- och 
lunchserveringsverksamhet, till Tröskaregatans biståndsbedömda 
trygghetsboende.

2. Vård- och omsorgsdirektören ges i uppdrag att genomföra 
samlokaliseringen till Tröskaregatan.

3. Vård- och omsorgsdirektören får i uppdrag att säga upp lokaler på 
Torparegatan.

4. Denna paragraf ska omedelbart justeras.

Ärende

I stadsdelen Lambohov finns idag två biståndsbedömda trygghetsboenden: 
Torparegatan 88, 86 och 90 (30 lägenheter) och Tröskaregatan 9 (29 
lägenheter). Båda anläggningarna rymmer träffpunktsverksamhet, 
lunchservering och personallokaler. Verksamheterna ligger endast med en 
kilometers avstånd från varandra.

Den 28 april 2026 övertar Linköpings kommun driften av verksamheten i 
Lambohov från Attendo Sverige AB. Denna organisationsförändring 
möjliggör en behovsanpassning av verksamheten för att uppnå en mer 
effektiv och samlad organisation med högre beläggningsgrad och stärkt 
kvalitet. Beläggningen på Torparegatan har varit låg under flera år och i 
dagsläget bor endast ett fåtal personer i de 30 tillgängliga lägenheterna.

Vård och omsorgsdirektören föreslås få i uppdrag att samlokalisera 
verksamheterna till Tröskaregatan och säga upp lokalerna på Torparegatan. 
Förändringen sker successivt under uppsägningsåret 2026.

Lisa Nylund Kindefors och Sofia Sjöholm föredrar ärendet. Sonja 
Erlandsson, Lisa Nylund Kindefors och Sofia Sjöholm svarar på följdfrågor.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Behovsanpassning av verksamhet Lambohov, 2026-02-
24
Bilaga: utredning – Samlokalisering av biståndsbedömda trygghetsboenden 
i Lambohov

Beslutet skickas till

Attendo
Lejonfastigheter
Socialförvaltningen
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§ 38 Närvårdsplatser - ställningstagande till 
fortsatt inriktning
Dnr VAN-2025-00893

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1.  Informationen noteras

2.  Vård- och äldreomsorgsnämnden beslutar att inte gå vidare med 
etablering av närvårdsplatser tillsammans med Region Östergötland, då 
nyttan bedöms kunna uppnås genom vidareutveckling av befintliga 
strukturer och då etablering av en ny vårdform skulle medföra ökad 
organisatorisk och ekonomisk komplexitet utan tillräcklig mervärdeseffekt 
för Linköpings kommun.

3. Fortsatt utveckling inom Nära vård sker i enlighet med den av nämnden 
beslutade handlingsplanen för Nära vård, med särskilt fokus på stärkt 
primärvård som vårdens nav, utvecklad korttidsvård, tryggare 
vårdövergångar samt gemensam systemledning mellan huvudmännen, 
och följs upp inom ramen för ordinarie styrning.

Ärende
Vård- och omsorgsförvaltningen redovisar ställningstagande avseende 
fortsatt arbete med närvårdsplatser i Linköpings kommun. 
Ställningstagandet baseras på genomförd gemensam förstudie tillsammans 
med Region Östergötland samt regionens efterföljande beslut att inte gå 
vidare med etablering av närvårdsplatser i kommuner med sjukhus.

Sammantaget visar analysen att Linköpings kommuns nuvarande struktur 
med korttidsvård, kommunal hälso- och sjukvård och områdesbaserade 
team redan hanterar en betydande del av det behov som närvårdsplatser är 
avsedda att möta, inom ramen för kommunens lagstadgade ansvar och 
befintliga samverkansstrukturer.

Sonja Erlandsson föredrar ärendet och svarar på följdfrågor.

Yrkanden
Jonatan Hermansson (S) och Anita Jonasson Kroon (M) yrkar bifall till 
förvaltningens förslag. 

Protokollsanteckning
Sofia Frithioff (V) lämnar följande protokollsanteckning:
”Region Östergötland och Linköpings kommun har gemensamt kommit fram 
till att närvårdsplatser inte är aktuellt att införa. Detta trots att det i slutsatsen 
från utredaren tydligt framgår att det finns personer i Linköping som skulle 
vara i behov av en sådan lösning.  Vi har tidigare haft en motion om 
inrättande av mellanvårdsplatser och vår förhoppning var att detta på något 
sätt skulle kunna bli verklighet. Vi ser fortfarande att det saknas ett 
mellanting mellan sjukhusvård och korttidsvård eller vård i hemmet. Vad vi 
förstår så innebär detta beslut ändå att korttidsvården ska utvecklas och vi 
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önskar i så fall att detta görs genom utökad kompetens, utökade 
professioner och ett närmare samarbete mellan kommun och region samt 
primärvården.” 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Närvårdsplatser ställningstagande till fortsatt inriktning, 
2026-02-23
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§ 39 Motion (V) - inrätta ett mobilt team för 
teckenspråkiga döva i äldreomsorgen, svar
Dnr VAN-2025-00688

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Vård- och omsorgsförvaltningens förslag till svar på motionen 
tillstyrks.

Förslag till kommunstyrelsens beslut

1. Vård- och omsorgsförvaltningens förslag till svar på motionen tillstyrks.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Motionens första beslutsats bifalls och vård- och äldreomsorgsnämnden 
får i uppdrag att utreda hur dövteamets uppdrag kan stärkas.

2. Motionens andra beslutsats besvaras med hänvisning till att Linköpings 
kommun genom dövteamet redan erbjuder teckencafé som riktar sig till 
döva personer i kommunen. Teckencaféet fungerar som en teckenspråkig 
mötesplats och motsvarar därmed intentionen i motionens förslag om en 
teckenspråkig träffpunkt.

Reservation

Sofia Frithiof (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt yrkande. 

Ärende

Sofia Frithiof (V) föreslår i en motion daterad 2025-08-26 att: 

1. Kommunfullmäktige ger vård- och äldreomsorgsnämnden i uppdrag att 
inrätta ett mobilt team för att ge stöd till äldre teckenspråkiga döva.

2. Kommunfullmäktige ger vård- och äldreomsorgsnämnden i uppdrag att 
inrätta en teckenspråkig träffpunkt för äldre teckenspråkiga döva.

Motionen har remitterats till vård- och äldreomsorgsnämnden. Vård- och 
omsorgsförvaltningen föreslår att motionens första beslutsats bifalls och 
vård- och äldreomsorgsnämnden får i uppdrag att utreda hur dövteamets 
uppdrag kan stärkas. Motionens andra beslutsats föreslås besvaras med 
hänvisning till att dövteamet erbjuder teckencafé som riktar sig till alla döva 
personer inom kommunen. Teckencaféet kan ses liknande som en 
träffpunkt där språket är teckenspråk.

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår att vård- och 
äldreomsorgsnämnden tillstyrker förslaget inför kommunstyrelsens 
beredning till kommunfullmäktiges beslut. 

Yrkanden

Sofia Frithiof (V) yrkar bifall till motionens andra motionssats.
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Jonatan Hermanson (S) och Anita Jonasson Kron (M) yrkar bifall till 
förvaltningens förslag till beslut.

Beslutsgång

Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut för punkt 1 och nämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag till beslut. 

Proposition ställs på bifall till förvaltningens förslag till beslut enligt punkt två 
respektive bifall till Sofia Frithiofs  (V) förslag till bifall till motionens andra 
beslutssats. Ordförande finner att nämnden beslutar enligt förvaltningens 
förslag. 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse - Motion (V) - Inrätta ett mobilt team för teckenspråkiga 
döva i äldreomsorgen, svar, 2026-02-26

Beslutet skickas till

Motionären 

Kommunstyrelsen 
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§ 40 Motion (KD) - Seniorläger för äldre med 
hemtjänstinsatser – en satsning på gemenskap och 
livskvalitet, svar
Dnr VAN-2025-00446

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Vård- och omsorgsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till kommunstyrelsens beslut

1. Vård- och omsorgsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Motionen bifalles med hänvisning till att möjligheten att anordna 
seniorkollo har etablerats inom ramen för vård- och äldreomsorgsnämndens 
aktivitetsbidrag sedan motionen lämnades in.

Ärende

Liselotte Fager (KD) föreslår i en motion daterad 2025-05-20 att:

• Uppdra till Linköpings kommun att anordna seniorläger för personer över 
65 år med hemtjänstinsatser.

Syftet är att minska ensamhet och främja gemenskap.

Vård- och omsorgsförvaltningen delar motionärens uppfattning om behovet 
av sociala aktiviteter. Förvaltningen bedömer dock att syftet med motionen 
redan tillgodoses genom gällande regler för föreningsbidrag via vård- och 
äldreomsorgsnämnden. Inom detta regelverk finns strukturen för att 
genomföra seniorkollo, där civilsamhällets organisationer ges ekonomiska 
förutsättningar att driva verksamheten.

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och äldreomsorgsnämnden 
tillstyrka förslaget inför kommunstyrelsens beredning till 
kommunfullmäktiges beslut.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Motion (KD) – Seniorläger för äldre med 
hemtjänstinsatser – en satsning på gemenskap och livskvalitet, svar, 2026-
02-13

Bilaga - Motionen

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Motionären
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§ 41 Rapporter - Enhetsråd 2026
Dnr VAN-2026-00005

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Rapporterna noteras.

Ärende

Minnesanteckningar från enhetsråd på:

- Ekbacken vårdboende, egenregi 260122

- Vikingstad trygghetsboende, Attendo 260126

- Ulrika trygghetsboende, Attendo 260129

- Nykil trygghetsboende, Attendo 260130

- Berga vårdboende, egenregi 260202

- Duvan vårdboende, Forenede Care 260204

- Skäggetorp trygghetsboende, Attendo 260121

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse Rapporter enhetsråd mars 2026, 2026-02-25
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§ 42 Handlingar för kännedom
Dnr VAN-2026-00015

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Handlingar för kännedom noteras.

Ärende

Handlingar som inkommit för nämndens kännedom under perioden 2026-
02-05 till 2026-03-11.

KS 2023-652 – Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-01-20 § 4 - 
Kemikalieprogram för Linköpings kommun, fastställande

VÄN 2024-390 – Missiv och revisionsrapport: Uppföljning av 2023 års 
granskning avseende upphandling och inköp

KS 2023-652 – Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2026-01-27 § 3 - 
Kemikalieprogram för Linköpings kommun, fastställande

KS 2024-99 – Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-01-20 § 5 – 
Program för hållbar landbygdsutveckling i Linköpings kommun, antagande

KS 2024-99 - Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2026-01-27 § 4 - 
Program för hållbar landbygdsutveckling i Linköpings kommun, revidering 
av kommunens landsbygdsstrategi

VÄN 2025-350 - Tilldelningsbeslut Harvestad

KS-2025-362 – Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2026-02-24 § 51 – 
Motion (KD) – Förbättrad översikt och transparens kring föreningsbidrag, 
svar

KS-2025-466 – Protokollsutdrag Kommunfulmäktige 2026-02-24 § 52 - 
Motion (L) - Linköpings äldre ska ha ett bra inomhusklimat, svar

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Handlingar för kännedom mars, 2026-03-11
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§ 43 Delegationsbeslut anmälningar
Dnr VAN-2026-00002

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Delegationsbesluten noteras.

Ärende

Anmälningar av delegationsbeslut:

Vård- och omsorgsdirektör

VÄN 2026-194 – Utlämnande av allmän handling

Ordförandebeslut
VÄN 2026-249 – Ramavtal med Åtvidaberg gällande korttidsboendeplatser

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Delegationsbeslut anmälningar, 2026-03-11
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§ 44 Förrättningar
Dnr VAN-2026-00001

Vård- och äldreomsorgsnämndens beslut

1. Förrättningarna godkänns.

Ärende

Nämndsekreterare läser upp förrättningar för godkännande.
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§ 45 Övrigt
Dnr VAN-2026-00004

Ärende

Lisa Nylund Kindefors besvarar fråga/förslag om Resurspoolen från Thomas 
Bystedt (L).
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