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§ 35 Fastställande av dagordning
Dnr AN-2026-00015

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Dagordningen fastställs.

Ärende

Elin Andersson (V) anmäler ett nämndinitiativ. Det hanteras under § 50 – 
Övriga frågor.

Beslutsunderlag

-

Beslutet skickas till

-
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§ 36 Förvaltningschefen informerar
Dnr AN-2026-00001

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Förvaltningschefen informerar om aktuella händelser.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Förvaltningschefen informerar (april 2026).

Beslutet skickas till

-
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§ 37 Verksamhetsinformation
Dnr AN-2026-00002

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Ärendet avser nämndrapport för mars 2026 samt muntlig information från 
verksamheten. 

Sammanfattning om försörjningsstöd

• Uppgång under månaden: Jämfört med februari 2026 ökade både 
det utbetalda beloppet (från drygt 21 miljoner till 23,7 miljoner 
kronor) och antalet utbetalningshushåll (från 1 883 till 1 952 hushåll) 
under mars. Samma uppgång i trenden är återkommande under 
mars månad föregående år. 

• Lägre än föregående år: Trots denna uppgång i mars är nivåerna 
markant lägre än samma månad föregående år, då kostnaden låg på 
närmare 26,9 miljoner kronor och antalet hushåll uppgick till 2 108 
stycken.

• Fler tillkommer än lämnar: Den kortsiktiga ökningen speglas även i 
att något fler nya hushåll (102 stycken) tillkom jämfört med de som 
avslutades (95 stycken) under månaden.

Sammanfattning om arbetsmarknadsinsatser

• Liknande nivåer som i fjol: Totalt var 847 personer inskrivna i 
arbetsmarknadsåtgärder under mars, vilket är en mycket snarlik nivå 
jämfört med de 832 personer som var inskrivna samma period 
föregående år.

• Svag uppgång: Precis som för biståndet syns en liten ökning i mars 
jämfört med februari, då antalet inskrivna låg på 823 personer. Även 
här var inflödet större än utflödet, med 57 nyinskrivna och 25 
avslutade under månaden.

• Positiv långsiktig trend: Ett tydligt och stabilt mönster som sticker ut 
är antalet deltagare i arbetsmarknadsanställningar, som har haft en 
kontinuerlig tillväxt sedan 2024 och nådde sin högsta punkt med 94 
individer i mars 2026.

Sammanfattning om vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen lämnar statistik i februari, maj, september och december. 
Nästa rapport är maj månad.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Verksamhetsinformation (april 2026)

Bilaga 1 – Nämndrapport för arbetsmarknadsnämndens verksamheter mars 2026
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Beslutet skickas till

-
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§ 38 Arbetsmarknadsnämndens delårsrapport per 
den 31 mars med prognos för helår 2026
Dnr AN-2026-00009

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Delårsrapporten per den 31 mars med prognos för helår 2026 
godkänns och överlämnas till kommunstyrelsen.

2. Uppföljningen av Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens 
respektive Utbildningsförvaltningens verksamhetsplaner 2026 
noteras.

Ärende

Utfallet för perioden januari till mars 2026 är 162,0 miljoner kronor (mnkr), 
vilket innebär en budgetavvikelse på +17,1 mnkr. Avvikelsen beror framför 
allt på lägre utbetalt ekonomiskt bistånd än budgeterat (avvikelse på +10,4 
mnkr) och lägre kostnader för sfi än budgeterat (avvikelse på +3,9 mnkr). 
Helårsprognosen för arbetsmarknadsnämnden är 651 mnkr, vilket innebär 
en budgetavvikelse på 40 mnkr. Avvikelsen i helårsprognosen beror 
framförallt på lägre kostnader för ekonomiskt bistånd, lägre eleversättningar 
för sfi och högre schablonintäkt för nyanlända flyktingar än budgeterat.

Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens del av avvikelsen uppgår till 
33,4 mnkr och beror framförallt på ekonomiskt bistånd. Den utveckling som 
syntes under november och december 2025 med låga utbetalningsnivåer av 
ekonomiskt bistånd har hållit i sig även under 2026 års början. Under januari 
till mars 2026 har 8 mnkr mindre betalats ut i ekonomiskt bistånd jämfört 
med samma period föregående år. 

För vuxenutbildningen inom utbildningsförvaltningen är helårsprognosen 
+6,6 mnkr, varav +7,3 på nämndnivå och -0,7 mnkr på enhetsnivå. Den 
största delen av avvikelsen beror på sfi (avvikelse på +5,8 mnkr), där 
verksamheten dels har färre antal elever än budgeterat och dels fått högre 
schablonersättning för nyanlända flyktingar än budgeterat.

Förslag till beslut

1. Delårsrapporten per den 31 mars med prognos för helår 2026 
godkänns och överlämnas till kommunstyrelsen.

2. Uppföljningen av Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens 
respektive Utbildningsförvaltningens verksamhetsplaner 2026 
noteras.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut och finner 
att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.
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Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Delårsrapport för arbetsmarknadsnämnden per den 31 mars 
med prognos för helår 2026

Bilaga 1 - Delårsrapport för arbetsmarknadsnämnden per den 31 mars med 
prognos för helår 2026

Bilaga 2 – Uppföljning av Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens 
verksamhetsplan per den 31 mars 2026

Bilaga 3 - Uppföljning av Utbildningsförvaltningens verksamhetsplan per den 31 
mars 2026

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Kommunrevisionen
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§ 39 Ersättningsmodell för kurs 1A på svenska för 
invandrare och verksamhetsuppdrag för Linvux 2026, 
revidering
Dnr AN-2026-00061

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Reviderat verksamhetsuppdrag för Linvux 2026, innebärande att en 
tillfällig fast ersättning om 4 300 000 kronor införs för svenska för 
invandrare (sfi), på studieväg 1, kurs A, med verkan från och med 
2026-01-01, godkänns. 

2. Det reviderade verksamhetsuppdraget ersätter tidigare beslutat 
verksamhetsuppdrag för 2026 (AN-2025-00198). 

3. Utbildningsförvaltningen ges i uppdrag att utreda en långsiktig 
ersättningsmodell för sfi i egenregin inför budgetarbetet 2027.

Ärende

På grund av ett minskat elevunderlag på studieväg 1, kurs A, täcker 
nuvarande ersättningsnivåer inte de faktiska kostnaderna för att bedriva 
verksamheten. Utbildningsförvaltningen föreslår därför att en fast ersättning 
tillfälligt införs för studieväg 1, kurs A, för att ge stabilitet i verksamheten och 
säkerställa en utbildning med god kvalitet. 

Parallellt bedöms att ersättningsmodellen för sfi:s samtliga studievägar 
behöver ses över inför budgetåret 2027 för att säkra att dessa framåt täcker 
verksamhetens kostnader trots minskat elevunderlag, då sfi är en 
lagstadgad rättighet.

Förslag till beslut

1. Reviderat verksamhetsuppdrag för Linvux 2026, innebärande att en 
tillfällig fast ersättning om 4 300 000 kronor införs för svenska för 
invandrare (sfi), på studieväg 1, kurs A, med verkan från och med 
2026-01-01, godkänns. 

2. Det reviderade verksamhetsuppdraget ersätter tidigare beslutat 
verksamhetsuppdrag för 2026 (AN-2025-00198). 

3. Utbildningsförvaltningen ges i uppdrag att utreda en långsiktig 
ersättningsmodell för sfi i egenregin inför budgetarbetet 2027.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Utbildningsförvaltningens förslag till beslut och finner att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Ändrad ersättningsmodell för kurs 1A på svenska för invandrare, 
sfi
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Bilaga 1 – Förslag revidering av verksamhetsuppdrag Linvux 2026

Bilaga 2- Gällande Verksamhetsuppdrag för Linvux 2026 (antaget An 2025-12-10 § 
122, dnr AN-2025-00198)

Beslutet skickas till

-
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§ 40 Hyresavtal för lokal till Fritidsbanken på 
Floragatan
Dnr AN-2026-00055

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Integrations- och arbetsmarknadsdirektören ges i uppdrag att teckna 
ett hyresavtal för lokaler på Floragatan 6.

Ärende

I augusti 2026 öppnar Fritidsbanken i Linköping. Syftet är att stimulera en 
aktiv fritid, främja hälsa och verka för inkludering och jämställdhet, genom 
att låna ut begagnad sport-, fritids- och friluftsutrustning. 

I samband med detta får Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningen ett 
avtal med Kultur-och fritidsförvaltningen, där deltagare i en av Integrations-
och arbetsmarknadsförvaltningens insatser kommer att ta hand om, märka 
och serva utrustningen innan den hamnar i butiken. Då den nya 
verksamheten inte inryms i befintliga lokaler finns behov av utökning.

Förslag till beslut

1. Integrations- och arbetsmarknadsdirektören ges i uppdrag att teckna 
ett hyresavtal för lokaler på Floragatan 6.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut och finner 
att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förslaget.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Hyresavtal för lokal till Fritidsbanken på Floragatan 6

Bilaga 1 – Föreslaget hyresavtal

Beslutet skickas till

-
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§ 41 Aktuella propositioner, utredningar och 
lagrådsremisser, information
Dnr AN-2026-00065

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Ärendet avser muntlig information om aktuella propositioner, utredningar 
och lagrådsremisser inom nämndens verksamhetsområde.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Aktuella propositioner, utredningar och lagrådsremisser, 
information

Beslutet skickas till

-
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§ 42 Projektet MILEstone, information
Dnr AN-2024-00030

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Ärendet avser muntlig information om projektet MILEstone. 

MILEstone är ett EU-finansierat projekt som Integrations- och 
arbetsmarknadsförvaltningen deltar i under åren 2023–2027. I projektet 
deltar kommuner och regioner från nio olika EU-länder i erfarenhetsutbyte 
och policyutveckling inom integrations- och arbetsmarknadsområdet.

Den 17-18 mars 2026 hölls en policykonferens i Szczecin, Polen, där 
representanter från förvaltningen och nämnden deltog.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Projektet MILEstone, information

Beslutet skickas till

-
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§ 43 Åtgärdsplan mot segregation 2026, 
information
Dnr AN-2026-00041

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Ärendet avser information om Åtgärdsplan mot segregation 2026. 

Kommunstyrelsen beslutade den 20 januari 2026, §2, att åtgärdsplanen 
skulle skickas till samtliga nämnder som rekommenderas att lyfta 
informationen på ett kommande sammanträde. 

Åtgärdsplanen utgör en översikt över vad Linköpings kommun gör för att 
minska och motverka segregation och främja integration i hela kommunen 
samt motverka segregationens negativa effekter i stadsdelarna Berga, Ryd 
och Skäggetorp. Planen styr den kommunövergripande samordnings- och 
ledningsmodellen mot segregation inom vilken de kommunala 
förvaltningarna och Stångåstaden samverkar i detta arbete. Den första 
åtgärdsplanen togs fram hösten 2020 och sedan dess har den uppdaterats 
varje år. 

Kommunens arbete mot segregation vilar på två ben. Å ena sidan handlar 
det om att motverka segregationen strukturellt samt främja integration 
mellan olika grupper. Å andra sidan handlar det om att samordna arbetet i 
Berga, Ryd och Skäggetorp som är de stadsdelar som främst drabbas av 
segregationens negativa effekter. Det är omöjligt att sammanfatta all 
kommunal verksamhet som skulle kunna ha bäring på segregationen. 
Planen utgör därför ett urval av de viktigaste åtgärderna.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Information om Åtgärdsplan mot segregation 2026

Bilaga 1 – Åtgärdsplan mot segregation 2026

Bilaga 2 – Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2026-01-20 § 2

Bilaga 3 – Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse – Åtgärdsplan mot 
segregation, information

Beslutet skickas till

-
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§ 44 Redovisning av nämndbesök: 
Integrationsenheten
Dnr AN-2026-00013

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

I december 2025 beslutade arbetsmarknadsnämnden om plan för 
nämndbesök under 2026. Under året genomförs sju nämndbesök hos 
förvaltningens olika verksamheter. Genomförda nämndbesök redovisas 
sedan löpande för nämnden. 

Den 10 mars 2026 genomfördes ett nämndbesök på Integrationsenheten.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Redovisning av nämndbesök: Integrationsenheten 
(april 2026)

Bilaga 1 – Dokumentation från nämndbesök Integrationsenheten 2026-03-10

Beslutet skickas till

-
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§ 45 TEMA: Aktivitetskravsreformen
Dnr AN-2026-00014

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Ärendet avser muntlig information om den kommande 
aktivitetskravsreformen. 

Regeringen har i prop. 2025/26:207 Aktivitetskrav för mottagare av 
försörjningsstöd föreslagit att kommunerna ska bli skyldig att tillhandahålla 
aktiviteter för enskilda som har erhållit försörjningsstöd under minst tre 
sammanhängande månader. Syftet med aktiviteterna är att stärka den 
enskildes väg mot självförsörjning genom att öka anställningsbarheten, 
förbättra språkliga förutsättningar eller erbjuda arbetsplatsförlagda insatser. 
Deltagandet ska i varje enskilt fall anpassas efter individens specifika 
förmåga.

Utöver kravet på aktiviteter innefattar förslaget även bestämmelser om ökad 
informationsöverföring från kommunen till Arbetsförmedlingen gällande de 
individer som deltar i insatserna. För att säkerställa att reformen efterlevs 
föreslås även att Inspektionen för vård och omsorg får befogenhet att 
besluta om sanktionsavgifter för kommuner som uppvisar systematiska 
brister i tillämpningen av aktivitetskravet.

De nya bestämmelserna föreslås träda i kraft den 1 juli 2026. 
Lagändringarna rörande sanktionsavgifter föreslås träda i kraft den 1 juli 
2027.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – TEMA: Aktivitetskravsreformen (april 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 46 Förrättningar
Dnr AN-2026-00003

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Förrättningarna godkänns.

Ärende

Förrättningar redovisas i verksamhetssystemet Troman.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Förrättningar (april 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 47 Handlingar för kännedom
Dnr AN-2026-00004

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Inga handlingar för kännedom.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Handlingar för kännedom (april 2026)

Beslutet skickas till

-
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§ 48 Kurser och konferenser
Dnr AN-2026-00005

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Informationen noteras.

Ärende

Inga aktuella kurser eller konferenser.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Kurser och konferenser (april 2026)

Beslutet skickas till

-



Arbetsmarknadsnämnden

Sammanträdesprotokoll
Sida

21(22)

2026-04-22

§ 49 Delegationsanmälan
Dnr AN-2026-00006

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Anmälda delegationsbeslut noteras.

Ärende

• Följande delegationsbeslut anmäls till arbetsmarknadsnämnden, i 
enlighet med nämndens delegationsordning:

• Delegationsbeslut för perioden 2026-03-01 till och med 2026-03-31 
för verksamheten ekonomiskt bistånd

• Beslut om vidaredelegation till avdelningschef Arbetsliv och 
försörjning, enligt punkt A10 (dnr AN 2026-0025, 2026-04-10)

• Beslut om vidaredelegation till avdelningschef 
Arbetsmarknadsinsatser, enligt punkt A10 (dnr AN 2026-0025, 2026-
04-10)

• Beslut om vidaredelegation till utvecklingschef, enligt punkt A10 (dnr 
AN 2026-0025, 2026-04-10)

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Delegationsanmälan (april 2026)

Bilaga 1 – Delegationsbeslut för verksamheten ekonomiskt bistånd, mars 2026

Beslutet skickas till

-
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§ 50 Övriga frågor – Nämndinitiativ (V) – Att möta 
behov hos elever med fysiska funktionsnedsättningar
Dnr AN-2026-00012

Arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Nämndinitiativet överlämnas till förvaltningen för beredning. 
Återrapportering ska ske vid sammanträden den 20 maj 2026. 

Ärende

Elin Andersson (V) har anmält ett nämndinitiativ om att möta behov hos 
elever med fysiska funktionsnedsättningar. Förslagen i initiativet är:

1. att de avsatta medel som finns i budget för att möta behov hos 
elever med fysiska funktionsnedsättningar ska kunna användas 
även till personella resurser. 

2. att dessa medel ökas så att det också går att använda till personella 
resurser, tex personlig assistans under skoldagen. 

Ärendet överlämnas till förvaltningen för beredning. Återrapportering ska 
ske vid sammanträdet den 20 maj 2026. 

Yrkanden

Ordförande Fredrik Lundén (M) yrkar att nämndinitiativet överlämnas till 
förvaltningen för beredning. Återrapportering ska ske vid sammanträdet den 
20 maj 2026.

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det endast finns ett förslag till beslut, vilket är 
hans eget yrkande och finner att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt 
yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse till nämnd – Övriga frågor (april 2026)

Bilaga 1 – Nämndinitiativ (V) – Att möta behov hos elever med fysiska 
funktionsnedsättningar

Beslutet skickas till

-
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