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Controller Anneli Andersson § 24
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Utvecklingsledare Karolina Hansson §§ 25-26
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§ 24 Verksamhetsberittelse vélfardsnimnden 2025 VFN 2026/29 5-6

§ 25 Kvalitet- och patientsidkerhetsberittelse 2025 VFN 2026/11 7-8

§ 26 Kyvalitet- och patientsdkerhetsplan 2026 VFN 2026/37 9

§ 27 Program for dldreomsorg 2045 VFN 2025/214  10-13

§ 28 Remiss ldnsgemensam riktlinje Samtycke till VFN 2025/256 14-15
informationsdelning

§29 Yttrande till IVO efter tillsyn av HVB Stenportsgatan VFN 2026/53 16 - 17

§ 30 Presentation nya omrédeschefer 18

§ 31 Uppf6ljning systematiskt arbetsmiljoarbete och VFN 2026/46 19-20
forebyggande hilsoarbete

§ 32 Information om Haraldsgarden VFN 2026/38 21-22

§ 33 Initiativirenden om hemldshet VEN 2025/248 23 -24

§ 34 Forstudie Solhaga VFN 2024/257  25-27

§ 35 Ordférande informerar VFN 2026/28 28

§ 36 Sektor social vilfard informerar VEN 2026/2 29

§ 37 Initiativirende (KD, M och L) om nytt VFN 2025/228  30-31
stddboende/utslussboende

§ 38 Dialog om vilfardsndmndens verksamhetsbesok 5 VFN 2024/266 32
februari

§ 39 Delegationsordning for vilfardsndmnden VFN 2026/51 33

§ 40 Verksamhetsstatistik till vilfardsnamnden VFEN 2026/1 34

§ 41 Redovisning av delegationsbeslut VFN 2026/4 35-36

§ 42 Anmalningar till vilfardsndamnden VFN 2026/3 37
Ovrigt
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§24 Diarienummer VFN 2026/29

Verksamhetsberattelse valfardsnamnden 2025

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsnimnden godkédnner verksamhetsberittelse for 2025 och dverldmnar den till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Vilfardsndmndens resultat for 2025 &r -0,9 mnkr. Ndmnden f6ljer budgeterade och planerade
satsningar och dtgirder for budget i balans, sdsom utdkad hemvérd, anpassning till heltid sirskilt
boende och samplanering.

Mojligheterna att uppna mélen inom malperioden beddms som goda eller relativt goda.

Framsteg gors inom héllbarhetsarbetet, genom bland annat minskad kemikalieanvéndning,
forbattrad avfallshantering och minskat matsvinn inom dldreomsorgen. Héllbarhetsarbetet ska
genomsyra hela sektorn och under aret genomfors hallbarhetsutbildningar pa samtliga enheter.
Béde brukar- och personalperspektivet &r viktigt dé alla bidrar till fordndring. Géllande
beredskapsarbetet har det arbetet fortsatt nu med fokus hemtjdnsten, genom inkdp av utrustning
mm.

En prognos for behov av sérskilda boendeplatser perioden 2025-2038 har tagits fram med stod
av Sweco med tva scenarier: minskat behov eller oférdndrat behov. Ndmnden valde att utgé fran
minskat behov vilket ocksé ligger i linje med strategin "hemmet som bas".

De 11 métesplatserna inom dldreomsorgen dr vilbesokta. For att fA en gemensam riktning framét
och forstaelse for uppdraget arbetar man med vardegrunden, visionen och verksamhetsmalen.
Alla motesplatser arbetar enligt evidens och utgér fran de fyra hornstenarna; naringsriktig kost,
social gemenskap, fysisk rorelse och psykiskt vilbefinnande. Under aret har ocksa sk ”’pop-up”
motesplatser testats, vilket var en politisk prioritering till nimnden i1 budgeten. Pa de sdrskilda
boendena har projektet med aktivitetspedagoger permanentats efter en positiv projektperiod.
Insatserna dr uppskattade av brukare, anhoriga och personal och den senaste
dldreundersokningen visar pa en svag positiv trend i frdgor rorande exempelvis aktiviteter.

Tva nya arbetsgrupper har startats for brukare med en samsjuklighetsproblematik. Den ena
gruppen har under dret byggt upp en odlingsstation pa Vallgatan. Den andra gruppen hiamtar
atervinningsmaterial och kor till Kartdsen. De har hittills hjélpt forskolor, bibliotek, stddboende
mm. Grupperna dr exempel pd kommunens aktiva arbete med att skapa goda forutséttningar for
ett gott och héllbart liv och skapar stort virde for deltagarna. Arbetsgrupperna ér ocksé goda
exempel pa samverkan med andra sektorer och bolag i kommunkoncernen.
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Den nya socialtjanstlagen tradde i kraft den 1 juli 2025. Socialtjanstlagen ska bidra till att skapa
en langsiktigt hdllbar, mer férebyggande och kunskapsbaserad socialtjdnst. Intentionerna kan
sammanfattas till en héllbar socialtjdnst som framjar jamlika och jamstdllda levnadsvillkor, utgar
fran ett forebyggande perspektiv, ér létt tillgdnglig samt kunskapsbaserad utifrdn vetenskap och
beprovad erfarenhet. Omstéllningen till ny socialtjanstlag kommer vara ett langsiktigt arbete.
Kommunen foljer SKR:s arbetsgdng med Skatta ldget, Fatta 1dget och Fordndra laget och
kommer ocksé delta i Larprocessen likt de flesta av Sveriges kommuner.

Ménga medarbetare har under &ret fitt utvecklas i sina yrkesroller. Genom Aldreomsorgslyftet
har fler kunnat utbilda sig till underskoterskor och specialistunderskoterskor, vilket starker bade
bemanning och karridrvégar. Inom funktionshinder- och beroendeomradet har yrkesresorna
bidragit till fordjupad kompetens och 6kad professionalisering. Samtidigt utvecklas
specialistunderskoterskans roll for att stirka handledning, kunskapsoverforing och ett mer
personcentrerat arbetssitt.

Kompetensutveckling har varit central under aret. Bland annat har 6ver 500 medarbetare
utbildats i ldgaffektivt bemdtande och cirka 450 1 palliativ vard, vilket hojer kvaliteten och
skapar trygghet for bade personal och brukare. Genom Vérd- och omsorgscollege sikerstills att
utbildningarna fortsatt matchar framtidens kompetensbehov.

Inférande av vilfardsteknik och digitala arbetssétt &r en viktig del for att 6ka delaktighet,
sjalvstandighet och trygghet hos brukarna. Det dr ocksa ett led 1 att mota den
kompetensforsorjningsutmaning som sektorn har dar en omstéllning kravs for att fa en hallbar
organisation, ddr medarbetare har goda forutsdttningar och en rimlig och god arbetsmiljé med
mindre stress och bittre balans 6ver arbetsdagen. Digitalisering dr inget mal 1 sig utan ett medel
som ska skapa relevanta, effektiva och virdeskapande 16sningar for verksamheten och de vi ér
till for.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 50 Verksamhetsberittelse vélfirdsndmnden 2025
Tjénsteskrivelse 2025-02-17 Verksamhetsberittelse 2025 vilfardsndmnden
Verksamhetsberittelse 2025 vélfardsndmnden

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 25 Diarienummer VFN 2026/11

Kvalitet- och patientsakerhetsberattelse 2025

Valfardsnamndens beslut

1. Vilfardsndmnden godkinner kvalitet- och patientsidkerhetsberittelse 2025.
2. Vilfardsndmnden ger sektorchef i uppdrag att:
- initiera ett arbete for en djupare analys och forklaringar till utvecklingen och
aterkoppla detta till nimnden.
- pabdrja ett arbete for att vinda utvecklingen och forbéttra resultaten.

Sammanfattning av arendet

Varje ar ska den som bedriver socialtjénst eller verksamhet enligt lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) upprétta en sammanhallen kvalitetsberittelse och enligt
patientsdkerhetslagen ska vardgivaren varje ar uppritta en patientsdkerhetsberéttelse.

Kvalitets- och patientsékerhetsberéttelsen for 2025 har tagits fram av Sektor social vilfard och
omfattar valfardsndmndens samtliga verksamheter. Beréttelsen innehéller resultat fran
forbéttringsarbete, sammanstillningar av avvikelser, egenkontroller samt resultat fran
brukarundersokningar.

Inom Sektor social vélfird finns en god struktur kring ledningsteamen som utgdr basen for
kvalitets- och patientsidkerhetsarbetet. Under aret har utveckling pagatt kring avvikelsearbetet,
dér en ny rutin har tagits fram.

Lidkdping utmaérker sig i Senior alert for sitt vilfungerande arbete med vardprevention. I
kvalitetsregister har resultaten i palliativ vard forsdmrats inom négra omraden. Framforallt
behdver munvardsbedomningar, smartskattningar samt symtomskattningar okas for att
kvalitetssdkra varden i livets slut. En sektorsdvergripande palliativ process tas fram under 2026.

For utveckling inom BPSD (beteendeméssiga och psykiska symtom vid demenssjukdom) behovs
fortsatt stod till hemsjukvarden och sérskilt boende for att kvalitetssdkra och utveckla varden for
personer med kognitiv sjukdom/demenssjukdom. Det dr goda resultat for Lidkdping ndr man ser
pa NPI-skattningar 1 jamforelse med riket.

I slutet av 2025 utsags en likare fran Nirhilsan Agardens Vardcentral att ha det dvergripande
medicinska rddgivningsansvaret till Lidkdpings kommun.

Sektorn behover fortsatt utveckling med lakemedelsautomater for att bland annat minska risk for
fel i lakemedelshanteringen.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sektorn stér infor langsiktiga kompetensforsorjningsutmaningar till f6ljd av demografiska
fordndringar, vilket krdver omfattande insatser for att sdkra bemanning och kompetens. Genom
Yrkesresan, riktade rekryteringsatgérder och omfattande utbildningsinsatser starks kompetensen
inom flera verksamhetsomraden, samtidigt som chefer och medarbetare erbjuds
utvecklingsmojligheter och stod.

Forslag till beslut pa sammantradet (yrkande)

Tommy Larsson (KD) yrkar med instimmande av Maj Ader (KD), Christina Klasson (M), Pierre
Sonestedt Wester (M) och Linda Nieuwenhuizen (L) att ge sektorchef i uppdrag att:

- initiera ett arbete for en djupare analys och forklaringar till utvecklingen och
aterkoppla detta till ndmnden.

- pabdrja ett arbete for att vinda utvecklingen och forbittra resultaten.
Till yrkandet ldmnas foljande:

I kvalitet- och patientsédkerhetberéttelsen ar 2025 visar Brukarundersokningen pa
en djupt oroande utveckling i tabellerna gillande bdde Brukarbeddmning barn och
unga, myndigheter och Myndighet barn och unga svar frdn vardnadshavare.

Beslutsgang

Ordforande Lena Olofsdotter Jenemark (S) fragar vélfairdsnimndens ledaméter om forslaget att
godkénna kvalitet- och patientsidkerhetsberittelse 2025 ska bifallas eller avslds och finner att
valfardsndmnden bifaller forslaget.

Ordférande Lena Olofsdotter Jenemark (S) fragar vélfairdsnimndens ledamdéter om Tommy
Larsson (KD) med fleras yrkande ska bifallas eller avslas och finner att véalfardsnimnden bifaller
tilldggsyrkandet.

Omroéstningsresultat

Skriv omrdstningsresultat vid omrdstning hér.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 51 Kvalitet- och patientsékerhetsberittelse 2025
Tjénsteskrivelse 2026-02-18 Kvalitets- och patientsékerhetsberittelse 2025
Kvalitet- och patientsdkerhetsberéttelse 2025

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 26 Diarienummer VFN 2026/37

Kvalitet- och patientsakerhetsplan 2026

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsndmnden antar kvalitet- och patientsdkerhetsplan for 2026.

Sammanfattning av arendet

Sektor social vilfards kvalitets- och patientsdkerhetsplan syftar till att strukturera och visualisera
viktiga omraden for utveckling och stdd till verksamheten. Planen har arbetats fram av Sektor
social vilfards kvalitetsrdd och utgér frin resultat i kvalitets- och patientsidkerhetsberittelsen.

Den upprittade kvalitets- och patientsékerhetsplanen innehaller aktiviteter for att stirka kunskap
och verktyg hos chefer och ledningsteam i kvalitets- och patientsdkerhetsarbetet.

Kvalitets- och patientsékerhetsplan innehéller ocksé aktiviteter for 6kad kunskap och kompetens,
informationssikerhet, samverkan med regionen, stirka tillforlitliga och sékra processer samt
verktyg och metoder for ett sékert arbete.

Planen kommer f6ljas upp under éret i samband med sektorns kvalitetsrad. Kvalitetsradet &r ett
forum for stabens och verksamheternas arbete med kvalitet- och patientsékerhet med malet att
samordna samt prioritera det sektorsovergripande arbetet.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 52 Kvalitet- och patientsdkerhetsplan 2026

Tjansteskrivelse 2026-02-10 Kvalitet- och patientsdkerhetsplan 2026

Kvalitet- och patientsidkerhetsplan 2026

Beslutet ska skickas till

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Jeanette Andersson
Utvecklingsledare Hilda Hendeberg
Utvecklingsledare Karolina Hansson

Utvecklingsledare Sara Larsson

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 27 Diarienummer VFN 2025/214

Program for aldreomsorg 2045

Vilfardsnamndens beslut
1. Vilfardsndmnden foreslar kommunfullméktige att anta program for dldreomsorg 2045.

2. Vilfardsndmnden foreslar kommunfullméktige att revidering av programmet ska ske en
gang 1 mitten av varje mandatperiod.

Reservation

Tommy Larsson (KD), Maj Ader (KD), Christina Klasson (M), Pierre Sonestedt Wester (M),
Linda Nieuwenhuizen (L), Irene Andersson (SD) och Curt Johansson (SD) reserverar sig mot
beslutet att programmet ska gélla till 2045 till forman for eget yrkande.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige har genom beslut KF § 7/2025-02-24 (KS 2024/43) uppdragit at
vélfardsndmnden att strategiskt analysera vilka behov och méjligheter som finns i framtidens
dldreomsorg med tidshorisonten 2045 samt upprétta dldreomsorgsplan 2045 for antagande i
kommunfullméktige. Efter att ha analyserat uppdragets karaktir och omfattning sa ar sektorns
beddmning att uppdraget bittre [dmpar sig att utformas som ett program snarare én en plan. Ett
program dr, enligt kommunens riktlinjer for styrdokument, ett inriktande dokument som
beskriver och pekar ut den politiska inriktningen eller anger gemensamma prioriteringar inom ett
visst verksamhetsomrade. Programmet ska beskriva ett framtida tillstdnd och vara stabilt 6ver tid
for att fa genomslag i berord verksamhet.

Framtaget program tar sig utgangspunkt i Sveriges kommuner och regioners (SKR:s) skrift
Vigval for framtiden 5:1 som belyser de rorelser och fordndringar som antas paverka och prigla
framtiden for Sveriges kommuner och regioner. Samhdllet stir infor stora utmaningar och
forandringar framat som paverkar dldreomsorgen, diribland demografiutmaningar, brist pa
kompetens och arbetskraft och en teknologisk utveckling och omstéllning. I programmet
utvecklas hur dessa utmaningar paverkar dldreomsorgen framéat. Programmet beféster de tidigare
vard- och omsorgsplanernas inriktning om “hemmet som bas”. Det innebér att basen i
dldreomsorgen dr hemvarden och att tidiga insatser av forebyggande karaktar dr av stor vikt for
att ge den enskilde mgjlighet att leva och bo sjélvstindigt under trygga forhallanden.
Programmet syftar till att vidareutveckla och befésta inriktningen hemmet som bas med fokus pa
att mota framtidens behov, stirka kvaliteten och frimja den enskildes sjilvstindighet och
trygghet. Inriktningen star ocksa i samklang med Lidkopings kommuns vision dér en av

Justerare Utdragsbestyrkande
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malbilderna ar att vara dldre ska ges mojlighet att aldras med vardighet i en omsorgsfull och
livsbejakande tillvaro.

Genom programmet ges en vigledande ram for den strategiska inriktning for dldreomsorgen 1
Lidk&pings kommun.

Vilfardsndmnden fattade den 12 december 2025 f6ljande beslut:

3. Vilfirdsnimnden beslutar att foresla kommunfullmdktige att anta program for
dldreomsorg 2045.

4. Vilfdirdsndimnden beslutar att foresla kommunfullmdktige att revidering av programmet
ska ske en gdng i mitten av varje mandatperiod.

5. Vilfdirdsndmnden beslutar att i inledningen av forslag pa program for dldreomsorg 2045
ldgga till malbild for Lidkopings kommun utifran socialtjdnstlagen och dess virdegrund.

Utifrén beslutet 1 vélfairdsndmnden den 12 december 2025 lades f6ljande meningar till i
programmets inledning innan drendet skickades vidare till kommunstyrelsen.

o Malbilden for dldreomsorgen i Lidképings kommun tar sin utgdangspunkt i
socialtjdnstlagen och dess virdegrund (sid 4).
e Programmet ska revideras i mitten av varje mandatperiod (sid. 5).

Programmet skickades med @ndringarna till kommunstyrelsen dér drendet aterremitterades till
valfardsndmnden med foljande motivering:

1 samband med skifte av majoritet sa gavs i reviderad strategisk plan och budget (SPB) uppdrag
till Sektor Social viilfiird att upprdtta ”Aldreomsorgsplan 2045 for antagande i fullmdktige.

Ndr drendet behandlades i vilfdrdsnimnden 2025-12-11 yrkade Tommy Larsson (KD) pa
dterremiss for bland annat komplettering av viirdegrund. Aterremiss nekades, men i stillet gavs
uppdrag till forvaltningen att komplettera programmet med virdegrund.

Denna komplettering har inte behandlats av vdilfirdsndmnden vilket enligt Tommy Larssons

(KD) mening ska ske innan drendet behandlas av fullmdktige i enlighet med kommunallagen
kap. 5 §§ 26-27.

Vilfardsndmnden har nu att besluta om att foresla kommunfullmédktige att anta Program for
dldreomsorg 2045. Arendet har inte tillforts ndgot ytterligare efter behandling i kommunstyrelsen
den 11 februari 2026.

Forslag till beslut pa sammantradet (yrkande)

Lena Olofsdotter Jenemark (S) yrkar bifall till forslaget att valfardsnimnden ska foresla
kommunfullméktige att anta program for dldreomsorg 2045 och att vilfardsnamnden ska foresla

Justerare Utdragsbestyrkande
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kommunfullmaktige att revidering av programmet ska ske en gang i mitten av varje
mandatperiod.

Tommy Larsson (KD) yrkar att programmet ska stricka sig till 2035 1 stéllet for 2045.

Beslutsgang

Ordforande Lena Olofsdotter Jenemark (S) fragar vilfardsndmndens ledamoéter om forslaget att
vélfardsndmnden ska foresla kommunfullméaktige att anta program for dldreomsorg 2045 och att
vélfardsndmnden ska foresla kommunfullméiktige att revidering av programmet ska ske en ging i
mitten av varje mandatperiod ska bifallas eller avslas och finner att vilfardsndmnden bifaller
forslaget.

Ordférande Lena Olofsdotter Jenemark (S) fragar vilfardsnimndens ledamoéter om Tommy
Larssons (KD) yrkande om att programmet ska stricka sig till 2035 i stéllet for 2045 ska bifallas
eller avslés och finner att vilfirdsnimnden avslar yrkandet.

Omrdstningsresultat

Votering begérs och genomfors.

Vilfardsndmnden faststéller foljande voteringsproposition:

Den som vill att program for dldreomsorg ska stricka sig till 2045 rostar JA.

Den som vill att program for dldreomsorg ska stricka sig till 2035 rostar NEJ.

Med 8 ja-roster mot 7 nej-roster beslutar vilfardsndmnden att program for dldreomsorg ska
stracka sig till 2045.

Ledamdéter som rdstar ja:

Lena Olofsdotter Jenemark (S)
Lillemor Holgersson (C)
Roland Larsson (S)

Lars Lundberg (S)

Lisebritt Karlsson (S)

Suad Mehinovic (S)

Marisa Chefe Conde (MP)
Ulrika Wernersson (V)
Ledaméter som rostar nej:

Tommy Larsson (KD)

Justerare Utdragsbestyrkande
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Linda Nieuwenhuizen (L)
Maj Ader (KD)

Pierre Sonestedt Wester (M)
Christina Klasson (M)

Irene Andersson (SD)

Curt Johansson (SD)

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 53 Program for dldreomsorg 2045

Tjénsteskrivelse 2026-02-17 Program for dldreomsorg 2045 — aterremiss frdn kommunstyrelsen
Forslag pa program for dldreomsorg 2045 2025-12-11

Beslut KS 2026-02-11 § 6 Program for dldreomsorg 2045

Beslut KSAU 2026-01-28 § 6 Program for dldreomsorg 2045

Beslut VFN 2025-12-11 § 167 Program for dldreomsorg 2045

Beslut KF 2025-02-24 § 7 Reviderad Strategisk plan och budget 2025-2027

Beslutet ska skickas till
Kommunledningskontoret, for vidare beslut i kommunfullméktige

Efter beslut i kommunfullmaiktige:

Sektor social valfard
Sektorchef social valfard

Utredningssekreterare Hanna Olsson Bred

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 28 Diarienummer VFN 2025/256

Remiss lansgemensam riktlinje Samtycke till informationsdelning

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsndmnden stiller sig bakom forslag till linsgemensam riktlinje samtycke till
informationsdelning.

Sammanfattning av arendet

Pé uppdrag av Virdsamverkan Vistra Gotaland (VVG) har ett forslag pd Lansgemensam
riktlinje Samtycke till informationsdelning tagits fram av en arbetsgrupp med representanter
fran region och kommun, i samrd med jurister.

Lansgemensam riktlinje for samtycke till informationsdelning utgér ifran relevanta lagar och
forordningar. Den omfattar samtycke frén en person som fér insatser fran hélso- och sjukvarden
och/eller socialtjansten. Samtycket avser att bryta sekretessen som annars giller den enskildes
information, for att lamna ut (dela) hens uppgifter mellan region och kommun.

Forslag till riktlinjen dr framtagen och 6verenskommen inom vérdsamverkan for Véstra
Gotalands 1dn. Den géller for samtliga kommuner i Véstra Gotaland och for hélso- och
sjukvardsforvaltningarna 1 Véstra Gotalandsregionen (VGR). Den giller for verksamheter som
bedriver hilso- och sjukvard eller socialtjdnst inom Vistra Gotaland, inkluderande privata
utforare som respektive part har avtal med. Den riktar sig till alla medarbetare i berdrda
verksamheter.

Forslaget till den lansgemensamma riktlinjen beskriver forutsittningar for informationsdelning
med stdd av samtycke inom VGR och kommun, eller mellan VGR och kommun. Riktlinjen
beskriver ocksa hur arbetsuppgifter kopplat till samtycke ska utforas pa verksamhetsniva, och
ska vara ett stod for medarbetare 1 det dagliga arbetet och 1 motet med den enskilde.

Riktlinjen ldmnas for stillningstagande till VVG 1 juni 2026, och borjar gilla 1 enlighet med
det stéllningstagande som gors.

Yttrande:

Lidk6pings kommun stéller sig bakom forslag till 1ansgemensam riktlinje Samtycke till
informationsdelning.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 54 Remiss ldnsgemensam riktlinje Samtycke till
informationsdelning

Justerare Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse 2026-02-10 Remiss ldnsgemensam riktlinje Samtycke till informationsdelning
Synpunktsversion Linsgemensam riktlinje Samtycke till informationsdelning

Utskick for synpunktsrunda — Lansgemensam riktlinje Samtycke till informationsdelning

Beslutet ska skickas till
Camilla Karlsson Sektorchef Sektor social valfard

Jeanette Andersson medicinskt ansvarig sjukskdterska, for inlimning av svar till VVG

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 29 Diarienummer VFN 2026/53

Yttrande till IVO efter tillsyn av HVB Stenportsgatan

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsnimnden godkédnner yttrande daterat 2026-03-04 som svar till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO).

Sammanfattning av arendet

Inspektionen for vird och omsorg (IVO) genomforde i mars 2025 en oanmaild tillsyn av HVB
Stenportsgatan (VFN 2025/79). Vid inspektionen konstaterade IVO att det fanns brister i
ndmndens hantering av hindelser som ror hot, vald och dvergrepp dd verksamheten inte alltid tar
emot och utreder rapporter, klagomal och synpunkter. I 6vrigt framkom inga brister inom de
omraden som granskades.

Med anledning av IVOs iakttagelser genomforde enhetschef i samverkan med utvecklingsledare
en granskning, i syfte att utreda bristerna i verksamhetens kvalitet och 1 hanteringen av olika
héndelser. For att sdkerstélla att verksamheten uppfyller kraven géllande en trygg, séker och
rittssdker vard for barn och unga samt att forebygga allvarliga missférhallanden i enlighet med
nationella riktlinjer togs en dtgérdsplan fram. Atgirdsplanen omfattar foljande omréiden;
systematiskt kvalitetsarbete, forstirkt kontaktpersonsamtal, kompetenshdjande insatser samt
uppfoljning och utvirdering. Valfardsndmndens arbetsutskott beslutade 15 juli 2025 att limna
yttrande till IVO med tillhdrande atgérdsplan.

Efter att valfardsndmnden redovisat vidtagna och planerade atgérder beslutade IVO den 18 juli
2025 att avsluta tillsynsdrendet, med bedomningen att de redovisade atgérderna ger
forutséttningar att atgérda de patalade bristerna.

IVO genomf6rde en oanmaéld inspektion pd HVB Stenportsgatan den 25 februari 2026. Intervjuer
gjordes med ungdomar och personal pa boendet. I samband med inspektionen begir IVO en
redogorelse for hur vélfardsndmnden f6ljt upp de atgérder som vidtagits for att avhjilpa den
patalade bristen. Aven vad uppfoljningen har visat och om bristen har avhjilpts.

Den atgirdsplan som uppréttades har foljts och genomforts enligt planering av enhetschef och
verksamhetssamordnare 1 samverkan med utvecklingsledare. Uppf6ljning av atgidrdsplanen
gjordes av vélfardsndmnden 2026-01-22 samt I6pande kvartalsvis av omrddeschef. De patalade
bristerna i verksamheten beddms ha avhjilpts med stod av atgirdsplanen och bidragit till 6kad
kvalitet och delaktighet for barn och unga samt minskad risk for missforhallanden. Fortsatt
uppf6ljning och utvdrdering sker 1 verksamheten 1 enlighet med atgérdsplanen och genom
ordinarie lednings- och kvalitetsuppfoljning.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut pa sammantradet (yrkande)

Tommy Larsson (KD) yrkar bifall till att godkdnna yttrandet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2026-03-04 Yttrande till Inspektionen for vard och omsorgs (IVO) tillsyn av
HVB Stenportsgatan

Yttrande till Inspektionen for vard och omsorgs (IVO) tillsyn av HVB Stenportsgatan 2026-03-
04

Meddelande om oanmaéld inspektion och begdran om uppgifter
Atgirdsplan med anledning av IVOs tillsyn av HVB Stenportsgatan

Beslut VEN 2026-02-05 § 10 Aterkoppling efter inspektionen fér vard och omsorgs (IVO) tillsyn
av HVB Stenportsgatan

Beslut VFNAU 2025-07-15 Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) tillsyn av
anledning av tillsyn av HVB Stenportsgatan
Beslutet ska skickas till

Inspektionen for vard och omsorgs (IVO)

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 30

Presentation nya omradeschefer

Valfardsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Ny omréadeschef Barn och unga Stina Lindell och ny omradeschef Funktionsstod Jennie LindI6f
presenterar sig och hélsas vilkomna av vélfardsndmnden.

Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 31 Diarienummer VFN 2026/46

Uppfdljning systematiskt arbetsmiljoarbete och forebyggande
halsoarbete

Valfardsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Protokollsanteckning

Lena Olofsdotter Jenemark (S), Roland Larsson (S), Lars Lundberg (S), Lisebritt Karlsson (S),
Suad Mehinovic (S), Lillemor Holgersson (C), Marisa Chefe Conde (MP) och Ulrika
Wernersson (V) ldmnar foljande protokollsanteckning:

Vi i majoriteten dr noga med att det systematiska arbetsmiljoarbetet skots och ser att
atgérder och planer dr gjorda for forbattringsomrddena. Vi kommer folja upp fragorna
nésta gang vi far information om arbetet.

Sammanfattning av arendet

Enligt det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) ska arlig uppfoljning goras dér syftet ar att
undersoka om arbetsmiljoarbetet bedrivs enligt foreskrifter och kommunens rutiner inom
omradet. Chef ansvarar for att uppfoljningen genomfors tillsammans med
skyddsombud/huvudskyddsombud. Cheferna skickar sin uppfoljning till HR som per sektor
sammanstiller hur det systematiska arbetsmiljoarbetet fungerar.

Det som fungerar bist pa sektorns enheter ér:
e Det systematiska arbetsmiljoarbetet ér i det stora hela kint och efterlevs utifrdn
géllande rutiner och riktlinjer.
e En stor majoritet har koll pd och har utfort samtliga delar 1 det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Exempel pa omraden som flera enheter lyfter &r:

e Bra motesstruktur med fungerande dialog och delaktighet pa APT och

samverkan dar arbetsmiljofragor lyfts kontinuerligt.

e Gott samarbete och positiv psykosocial arbetsmiljo. Det rader en 6ppen dialog
och gott stod mellan kollegor i arbetsgrupperna.
Tydliga rutiner for enheten vilket ger forutsattningar for en god arbetsmiljo
Arshjulet for systematiskt arbetsmiljdarbete fljs
Fungerande medarbetarsamtal
Risk- och konsekvensbeddmningar genomfors dterkommande

Justerare Utdragsbestyrkande
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e Ingen upplever att min och kvinnor behandlas olika
Det som behover utvecklas pa sektorns enheter ér:
e Flera enheter behover lyfta och repetera rutiner och policys t.ex.
arbetsmiljopolicyn
e Nagra enheter saknar skyddsombud och saknar darfér samverkan pd enhetsniva.
Fragor lyfts stéllet pA APT alternativt sektorsamverkan.
e Nagra chefer och flera skyddsombud har inte gatt eller fullfoljt SAM-
utbildningen
e Rapportering och hantering av arbetsskador och tillbuds i KIA
e Uppfoljning av handlingsplan efter medarbetarundersdkningen
e Négra enheter har inte gjort samtliga tre skyddsronder.
e Riskbedomningar vid fordndringar ér inte alltid genomforda eller dokumenterade.
Finns det ndgra monster mellan de olika enheterna?
Overlag har vi ett vilfungerande systematiskt arbetsmiljdarbete.
Det rader en medvetenhet kring arbetsmiljofragornas betydelse och att det dr ett viktigt
omrade att arbeta med.

Finns det nagra omraden dér insatser behover vidtas omgaende?
Paminna chefer om att planera in arets tre skyddsronder.

Utifran ovan identifierade utvecklingsomriaden, vilka atgirder planerar sektorn att
vidta?

Utover respektive enheters handlingsplaner kommer sektorn strukturera och
systematisera arbetet med att f6lja upp och hantera arbetsskador och tillbud. Dessutom
kommer sektorns chefer genomga utbildning i verktyget Friskfaktorer fran Sunt arbetsliv
for att stirka det hilsofrdmjande arbetsmiljdarbetet.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 49 Uppfoljning systematiskt arbetsmiljéarbete och forebyggande
hélsoarbete

Tjansteskrivelse 2026-02-20 Uppfoljning systematiskt arbetsmiljoarbete och forebyggande
hélsoarbete

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 32 Diarienummer VFN 2026/38

Information om Haraldsgarden

Valfardsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Vilfardsndmndens arbetsutskott var 22 januari 2026 péd besok pa Haraldsgarden. Presidiet har
dérefter onskat att enhetschef kommer till nimnden f6r att ge samma information till samtliga
ledaméter.

Verksamheten Haraldsgérden ingar i omrdde Funktionsstdd. Informationen syftar till att ge en
bild av verksamheten, mélgruppen och de arbetssétt och utmaningar som finns. Enhetschef
Cecilia Bygghammar kommer ocksa ge en bild av vision och mél med verksamheten pé lingre
sikt.

Haraldsgérden &r en verksamhet med “sérskilt anpassat bostad” dér man stdttar brukare med
beslut enligt socialtjanstlagen och/eller LSS. Haraldsgdrden 6ppnade varen 2022 och har plats
for 5 brukare. Mélgruppen &r personer med behov av avskidrmad boendemilj6 och fa
sinnesintryck. Flera av brukarna har neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF) och det
finns utmaningar i form av utitagerande beteende dir arbetsséttet ldgaffektivt bemotande ar
grunden for ett bra bemotande och tydlig kommunikation.

Verksamheten arbetar i enlighet med sektorns viardegrund med fokus pé helhetsperspektiv och
samverkan med olika professioner, individens sjidlvbestimmande och tillgdnglighet och stod 1
vardagen. Man arbetar med kontaktmannaskap, genomforandeplaner och aktivitetsbeskrivningar
for att kunna mdta brukarna pa ett lika och forutsdgbart sitt.

Malgruppen, personer med NPF-problematik, 6kar och verksamheten har utmaningar framét i att
utvecklas efter brukarnas behov. P4 Haraldsgérden ér det utdtagerande beteendet en utmaning
tillsammans med samsjuklighet, vilket stiller krav pé att hitta andra arbetssitt, exempelvis
digitala hjalpmedel, for att mojliggéra bemanning och en trygg arbetsmiljo.

Visionen med verksamheten pa Haraldsgérden &r ocksa att kunna nyttja den geografiska
placering som finns, med mgjlighet till odling och kanske djurhéllning. Det ar viktigt att da
skapa delaktighet och meningsfullhet for brukarna.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Beslut VFNAU 2026-02-26 § 56 Information om Haraldsgérden
Tjansteskrivelse 2026-02-10 Information om Haraldsgérden

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 33 Diarienummer VFN 2025/248

Initiativarenden om hemloshet

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsndimnden godkénner aterrapporteringen och beslutar att initiativirendena ar besvarade
genom informationen fran Sektor social valfard.

Sammanfattning av arendet

Vilfardsndmnden beslutade 13 november 2025 att initiativdrende (C) géllande situationen for
hemldsa i Lidkdpings kommun (VFN 2025/116) och initiativirende (KD, M och L) gillande
okande bostadsloshet (VFN 2025/123) samhanteras och dterrapporteras som ett drende till
vélfardsndmnden for stillningstagande.

Vilfardsnamnden beslutade att ge sektorchef i uppdrag att undersdka och aterkomma med en
uppdragsplan for hur aktiviteterna i initiativirendena skulle kunna genomforas. Sektor social
vélfards bedomning r att de foreslagna aktiviteterna redan idag &r inarbetade i socialtjdnstens
verksamhet, déarfor sker aterrapporteringen till vilfardsndimnden som information istéllet for en
uppdragsplan.

Sammanfattade svar pa de punkter som avgavs i initiativirendena:

Att en analys av den eskalerande situationen och en atgirdsplan for att minska antalet
hemlosa tas fram.

Sektorn analyserar regelbundet situationen och har flera uppréttade arbetssétt for hantering. Ett
nytillkommet forslag &r att det skapas ett 1agtroskelboende for mélgruppen och dér bedriver
sektorn just nu ett arbete thop med Sektor service och Sektor samhille (se drende
behovsbeskrivning sérskild boendeldsning f6r sdrskild mélgrupp hemlésa, VFN 2025/126).

Att de insatser och metoder som gors och anvinds idag for att minska hemloshet
utvirderas.

Utvérdering sker kontinuerligt dels genom sektorns egna uppfoljningar, dels genom
brukarenkéter och brukarrad. Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Hela ménniskan 6ljs
upp kontinuerligt av sektorn och en arlig uppfoljning gors ihop med delar av vélfardsnimnden.

Kartligga antalet bostadslosa och den grundliggande orsaken till det pa individniva.

Sektorn har kunskap om den individuella orsaken géllande de personer sektorn har kinnedom
om.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Genom omvirldsbevakning komma med forslag pa limpliga atgirder for att minimera
antalet bostadslosa.

Kontinuerlig omvérldsbevakning sker genom deltagande i nidtverken inom Bostad forst och
SKR. Samverkan sker bland annat med AB Bostidder for att minimera antalet individer som
hamnar 1 hemldshet. Forslaget till 1agtroskelboendet bygger pé ett boendekoncept 1 Malmo, dér
en arbetsgrupp fran Sektor social véilfard och representanter frain AB Bostéder varit pa
studiebesok for att géra en omvérldsbevakning.

Tillse att dessa personer kan tillforsikras en grundliiggande hélso- och sjukvard.

Sektorn arbetar stodjande pé individniva och kan dven goéra orosanmélningar men ansvaret kring
hilso- och sjukvard ligger pé regionen och primérvarden.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 55 Initiativirenden om hemldshet

Tjénsteskrivelse 2026-02-04 Svar pé initiativirenden om hemldshet

Beslut VFN 2025-11-13 § 151 Initiativiarende (C) géllande situationen for hemldsa i Lidkdpings
kommun

Beslut VFN 2025-11-13 § 152 Initiativdarende (KD, M och L) géllande 6kande bostadsloshet

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 34 Diarienummer VFN 2024/257

Forstudie Solhaga

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsndmnden foreslar kommunstyrelsen att godkdnna uppstart av forstudie kring Solhaga
dldreboende.

Sammanfattning av arendet

Vilfiardsndmnden beslutade 3 oktober 2024 § 84 att ge Sektor social vélfiard 1 uppdrag att
analysera och dterkomma med forslag avseende antalet SABO-platser under perioden 2025-
2039. Analysen skulle dven viga in bedomningar om driftskostnader och skick pa befintligt
bestdnd och eventuella behov av fordndringar for att klara framtida krav och behov.
Vilfardsndmnden kommer under hdsten 2025 {4 aterrapportering av sédbo-analys (VFN
2024/277).

Vilfardsndmnden behandlade ocksa under hosten 2024 ett initiativirende frdn Centerpartiet om
utredning av Solhaga dldreboende. Namnden beslutade 12 december 2024, § 124, att
initiativdrendet var besvarat d& utredningen av Solhaga skulle vara en del av det befintliga
utredningsuppdraget fran 3 oktober 2024 (§ 84).

Vilfardsndmnden beslutade 18 september 2025 att godkédnna foljande information fran Sektor
social valfard:

Sektor service har genomfort en kartldggning av Solhagas dldreboende och dess mdjligheter att
genom ombyggnation anpassas till dagens behov och lagstiftning.

Rapporten visar att byggnaden, trots tidigare uppfattningar om begransningar, kan byggas om
och utvecklas till ett modernt dldreboende. Solhaga &r idag ett populért boende med lag vakans
och centralt ldge och platserna bedoms komma att behdvas da andelen dldre 6kar de kommande
aren.

Den tekniska genomgangen visar pa vissa mindre problem, bland annat med vattenintrdngningar
och behov av forbattrad dranering, men inga hinder for fortsatt anvindning. Radonhalter ligger
under griansvardena. Markutredningen rekommenderar vissa atgéarder for langsiktig stabilitet.

For att kunna bedoma om byggnaden gér att bygga om till en verksamhet som uppnér dagens
krav och som kan ge en funktionell planlosning kopplades externa arkitekter in. Arkitektforslaget
innehdller fyra avdelningar med tio ldgenheter vardera, kortare korridorer, béttre
gemensamhetsytor, tvd nya hissar samt forbattrad logistik for leveranser och avfall. Forslaget

Justerare Utdragsbestyrkande
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innebdr bade invéndiga och utvdndiga ombyggnationer, varav vissa krdver dialog om
detaljplanavvikelser.

Rapporten har enbart arbetat med att utreda huruvida Solhaga gér att bygga om eller inte.
Detaljer och fordjupningar 1 olika fragestéllningar har inte varit aktuella i detta ldge utan bor
utredas vidare 1 en forstudie.

Vilfardsndmnden beslutade 23 oktober 2025 § 123 att ge sektorchef i uppdrag att i samverkan
med Sektor service genomfora en forstudie av Solhaga. Ndmnden beslutade ocksé att uppdraget
aterrapporteras till vilfirdsndmnden for vidare stéllningstagande samt att det dr av vikt att flera
scenarier kommer fram i forstudien.

Under hdsten 2025 togs nya riktlinjer for ekonomistyrning fram i kommunen. 8 oktober 2025 §
246 beslutade kommunstyrelsen att anta upprattat forslag till riktlinje for ekonomistyrning. I
denna riktlinje framgar att det 4r kommunstyrelsen som ska besluta vilka behov som ska utredas
vidare genom forstudier. Forstudier far endast inledas for de av kommunstyrelsen prioriterade
behoven.

Med anledning av dessa nya riktlinjer géiller inte vélfirdsndmndens tidigare beslut om att ga
vidare med en forstudie av Solhaga. Ndmnden behdver darfor foresla kommunstyrelsen att
besluta om en forstudie av Solhaga.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 57 Forstudie Solhaga

Tjansteskrivelse 2026-02-20 Forstudie Solhaga

Utredningsrapport kartliggning och utveckling Solhaga

Bilaga 1 — Statusbesiktning 2025-03-24

Bilaga 2 — Utredning av grundvattennivéaer och drinering, 2025-04-29

Bilaga 3 — Informationsritning, Grundundersékning infor drénering, 2024-01-31

Bilaga 4 — Solhaga SABO, forstudie ombyggnad, 2025-04-23

Bilaga 5 — Arkitekturteamets respons pa forstudie ombyggnad Solhaga SABO, 2025-05-
16

Beslut VFN 2025-10-23 § 123 Forstudie Solhaga
Beslut VEN 2025-09-18 § 102 Aterrapportering av utredning Solhaga

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen, for vidare beslut

Efter beslut i kommunstyrelsen:

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sektor social valfard, for kinnedom

Sektor service, for genomforande av forstudie

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 35 Diarienummer VFN 2026/28

Ordforande informerar

Valfardsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Ordforande Lena Olofsdotter Jenemark (S) informerar om foljande:

6 februari Uppfoljning larprocess nya socialtjénstlagen

20 februari Konferens i Skdvde med larprocess nya socialtjanstlagen

26 februari Uppfoljning larprocess nya socialtjanstlagen

3 mars Mote mellan Lidbeckska stiftelsen och Ung i Lidk&ping samt representanter fran
Kaillan

5 mars Pensionérsradet

Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 36 Diarienummer VFN 2026/2

Sektor social valfard informerar

Valfardsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Sektorchef Camilla Karlsson informerar om arbetsmiljoverkets pagaende tillsynsidrende av
Solhaga.

Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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Initiativarende (KD, M och L) om nytt stodboende/utslussboende

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsndmnden bifaller initiativirende om nytt stédboende/utslussboende och ger sektorchef i
uppdrag att:

- utreda ett tillskapande av ett stddboende/utslussboende.

- 1samarbete med service hitta lampliga lokaler.

- ge forslag pa vilket som dr den ldmpligaste formen utifrén lagstiftning och
regler.

- ta fram hur Sektor social vélfdard arbetar med mélgruppen och vilken verksamhet som
idag gors for malgruppen.

- ta fram kostnader for eventuellt stddboende/utslussningsboende.

Sammanfattning av arendet

Tommy Larsson (KD), Maj Ader (KD), Christina Klasson (M), Pierre Sonestedt Wester (M) och
Linda Nieuwenhuizen (L) har infor vélfardsndmndens sammantrdde 13 november 2025
inkommit med initiativirende om nytt stodboende/utslussboende.

I initiativdrendet foreslas att sektorchef ges i uppdrag:

- Att utreda ett tillskapande av ett stodboende/utslussboende.

- Att i samarbete med Sektor service hitta 1ampliga lokaler.

- Att ge forslag pa vilket som ar den ldmpligaste formen utifrén lagstiftning och
regler.

Vilfardsndmnden beslutade 13 november 2025 § 160 att Idmna initiativarendet till politisk
beredning.

Forslag till beslut pa sammantradet (yrkande)

Tommy Larsson (KD) yrkar bifall till initiativiarendet och att dirmed ge sektorchef i uppdrag att:

- utreda ett tillskapande av ett stddboende/utslussboende.

- 1samarbete med service hitta lampliga lokaler.

- ge forslag pé vilket som ar den ldmpligaste formen utifran lagstiftning och
regler.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Lena Olofsdotter Jenemark (S) yrkar med instimmande av Roland Larsson (S), Lisebritt
Karlsson (S), Suad Mehinovic (S), Lillemor Holgersson (C), Kerstin Hennersten (C) och Marisa
Chefe Conde (MP) att ge sektorchef i uppdrag att:

- ta fram hur Sektor social vélfdard arbetar med mélgruppen och vilken verksamhet som
idag gors for malgruppen.
- ta fram kostnader for eventuellt stddboende/utslussningsboende.

Beslutsgang

Ordforande Lena Olofsdotter Jenemark (S) fragar vilfardsndmndens ledamoéter om
initiativirendet ska bifallas eller avslds och finner vélfirdsndmnden bifaller initiativirendet och
ddrmed ger sektorchef i uppdrag att:

- utreda ett tillskapande av ett stodboende/utslussboende.

- 1samarbete med service hitta lampliga lokaler.

- ge forslag pa vilket som ar den ldmpligaste formen utifran lagstiftning och
regler.

Ordforande Lena Olofsdotter Jenemark (S) fragar vilfardsnimndens ledaméter om hennes eget
med fleras tilldggsyrkande ska bifallas eller avslas och finner att vilfardsndmnden bifaller
tilliggsyrkandet och dirmed ger sektorchef 1 uppdrag att:

- ta fram hur Sektor social vélfard arbetar med malgruppen och vilken verksamhet som
idag gors f6r malgruppen.
- ta fram kostnader for eventuellt stodboende/utslussningsboende.
Beslutsunderlag
Beslut VFN 2025-11-13 § 160 Initiativdrende (KD, M och L) om nytt stddboende/utslussboende
Initiativirende (KD, M och L) om nytt stédboende/utslussboende

Beslutet ska skickas till
Sektorchef Camilla Karlsson

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 38 Diarienummer VFN 2024/266

Dialog om valfardsnamndens verksamhetsbesok 5 februari

Valfardsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Vilfardsndmndens ledaméter har den 5 februari varit pa verksamhetsbesok. Namnden var
uppdelad i fyra grupper som besokte tvd verksamheter vardera, inom bland annat hemtjénst, LSS
och Myndighet, stéd och behandling.

Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 39 Diarienummer VFN 2026/51

Delegationsordning for valfardsnamnden

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsndmnden antar delegationsordning for vélfardsndmnden.

Sammanfattning av arendet

Sektor social vilfard forslar revidering av delegationsordning for vilfardsndmnden vad giller
behorig foretrddare for redovisningar av statsbidrag till Socialstyrelsen. I Socialstyrelsens mall
efterfragas intygande av aterrapporteringen av behorig foretrddare och att det ska framgé av
delegationsordningen vem det ar. Sektor social vilfards forslag ér att sektorchef utses som
behorig foretrddare for redovisning av statsbidrag till Socialstyrelsen (punkt 2.10).

Revideringen i forslaget till delegationsordning markeras genom att nytillkommen text &r
gulmarkerad.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 59 Delegationsordning for vélfardsndmnden
Tjansteskrivelse 2026-02-20 delegationsordning for vilfardsndmnden

Forslag delegationsordning for vilfardsndmnden

Beslutet ska skickas till
Ledningssystemet Vart arbetssétt (publicering av delegationsordning)

Omradeschefer Sektor social valfard (for kinnedom samt vidaredistribuering till berérda
medarbetare)

Justerare Utdragsbestyrkande
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§40 Diarienummer VFN 2026/1

Verksamhetsstatistik till valfardsnamnden

Valfardsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Vilfardsndmnden har beslutat (2023-05-11, § 90) om att fa olika typer av statistik redovisat for
att nimnden ska fa en Gversiktlig 6gonblicksbild av nigra verksamhetsvolymer.

Statistiken utgdr en 6gonblicksbild av antalet lediga platser for sérskilt boende samt antal
vantande till sdrskilt boende SoL och till vilka boenden (dldreboende, demensboende).
Vilfardsnamnden far ocksé uppgifter om LSS-verksamheten varje kvartal.

Forutom verksambhetsstatistik enligt ovan far vélfirdsndmnden ocksa redovisat uppgifter enligt
lag eller systematiserad avvikelsehantering. Verksamhetsstatistik &r ocksa en del i den
systematiska verksamhetsuppfoljningen som sker i och med styrkortsuppf6ljningen i
delarsrapport 2 och verksamhetsberéttelsen.

Beslutsunderlag

Beslut VFNAU 2026-02-26 § 60 Verksamhetsstatistik till valfardsnamnden

Tjénsteskrivelse 2026-02-20 verksamhetsstatistik till valfardsndmnden 12 mars 2026

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 41 Diarienummer VEN 2026/4

Redovisning av delegationsbeslut

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsndimnden godkédnner redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning av arendet

Vilfardsndamnden har dverlatit sin beslutanderitt till arbetsutskott, ordférande och
tjdnstepersoner enligt en delegationsordning som ndmnden antagit. Dessa beslut redovisas enligt
en rutin som nimnden faststéllt. Redovisningen innebér inte att nimnden kan omprdva eller
faststilla besluten, ddremot star det nimnden fritt att dterkalla lamnad delegation.

Tidsperiod for utsokning av delegationsbeslut i verksamhetssystemen Lifecare och BAB-online
ar 29 januari till och med 4 mars.

Delegationsbeslut i Lifecare IFO

Enhet Antal (uppdelade per enhetsstruktur i Lifecare)
Barn och ungdom 265

Ekonomienheten 985

Familjehem 50

Familjeritt 12

Vuxenenheten 163

Delegationsbeslut i Lifecare Vard och Omsorg

Typ av beslut Antal
Avgifter 2364
Boendestdd, daglig verksamhet, 546 (varav 535 bifall och 11 avslag)

dagverksamhet, egenvard, fardtjinst,
hemtjanst, kontaktperson,
korttidsvistelse, personlig assistans,
sdrskilda boenden, trygghetslarm,

vaxelvard m.m.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Delegationsbeslut i BAB-online

10 beslut varav 9 var bifall och ett avvisades.

Delegationsbeslut i Evolution

Delegationsbeslut registrerade i dokument- och drendehanteringssystemet Evolution
sammanstélls 1 separat redovisning och finns med som beslutsunderlag. Delegationsbeslut
anmals till ndrmsta nimndsammantréide vid registrering av inkommen eller upprittad handling.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-03-05 redovisning av delegationsbeslut till valfardsndmnden 12 mars
2026

Redovisning av delegationsbeslut i Evolution vélfardsndmnden 12 mars 2026

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande

Sida 36 av 37



SAMMANTRADESPROTOKOLL

A
[e]
ﬂn Valfardsndmnden
. ’ Sammantradesdatum
Lidkopings 2026-03-12
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§42 Diarienummer VFN 2026/3

Anmalningar till valfardsnamnden

Valfardsnamndens beslut

Vilfardsnimnden godkédnner redovisningen av anmélningar.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av anmélningar till véalfairdsnimnden for tidsperioden 29 januari till och med 4
mars. Inkomna handlingar till nimnden finns sammanstillda i dokumentet Redovisning av
anmaélningar.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse 2026-03-05 anmélningar till vilfardsndimnden 12 mars 2026
Redovisning av anmilningar 2026-01-29 till och med 2026-03-04

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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