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§ 70 Tillkommande och utgående ärenden 

Paragrafen är omedelbart justerad och återfinns i annat protokoll, justerat 2026-08-26.
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§ 71 Besök av samhällsbyggnadsnämnden - uppföljning

Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar aktuella frågor med 
samhällsbyggnadsnämnden företrädare.
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§ 72 Arvode för ledamöter och ersättare i valnämnden under 
valdagen och mottagningen på valnatten

Diarienummer KS26.201

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att ledamöter och 
ersättare i valnämnden ska få enkelt sammanträdesarvode på valdagen (13 september 
2026) för hela den tid som vallokalerna är öppna, samt för den tid som valnämndens 
mottagning på valnatten pågår. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att ledamöter och 
ersättare i valnämnden ska få ersättning för förlorad arbetsinkomst för dagen efter valet, 
ifall ledamoten eller ersättaren behöver ta ledigt från sitt ordinarie arbete för att uppnå 
dygnsvila.

Kommunstyrelsen beslutar att paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Ledamöter och ersättares arvode vid sammanträden regleras av arvodesbestämmelser 
som har beslutats av kommunfullmäktige KF 2022-09-08 § 156. Söndagen den 13 
september 2026 genomförs val till riksdag, region och kommun.

Bedömningen är att ledamöter och ersättare ska få sammanträdesarvode på valdagen för 
hela den tid som vallokalerna är öppna, samt för den tid som valnämndens mottagning 
på valnatten pågår.

Bedömningen är vidare att ersättning för förlorad arbetsinkomst ska utgå för dagen efter 
valet, ifall ledamoten eller ersättaren behöver ta ledigt från sitt ordinarie arbete för att 
uppnå dygnsvila.

Ett beslut från kommunstyrelsen enligt arvodesbestämmelsernas punkt 2.2 behövs 
avseende båda delar.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse om arvode för ledamöter och ersättare i valnämnden under 
valdagen och mottagningen på valnatten
Bestämmelser om ersättning för kommunalt förtroendevalda i Lerums kommun 
2023-2026, antagen version
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Beslutet skickas till 

Valnämnden
Lotta Kjällström, t f verksamhetschef
Moa Blomster, valsamordnare
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§ 73 Beslut om avtalssamverkan och gemensam 
överförmyndarnämnd mellan Alingsås, Lerums, Ale och 
Vårgårda kommuner

Diarienummer KS25.222

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta

1. Att godkänna att Vårgårda kommun från och med den 1 januari 2027 ingår i den 
gemensamma överförmyndarnämnden tillsammans med Alingsås, Lerums och Ale 
kommuner. 

2. Att godkänna samverkansavtal för gemensam överförmyndarnämnd mellan Alingsås, 
Lerums, Ale och Vårgårda kommuner.

3. Att anta reglemente och arbetsformer för Västsvenska Överförmyndarnämnden. 

4. Att reglementet och samverkansavtalet träder i kraft den 1 januari 2027. Därmed 
upphör tidigare reglemente och samverkansavtal avseende Överförmyndarsamverkan att 
gälla den 31 december 2026. 

Besluten gäller under förutsättning att motsvarande beslut fattas av kommunfullmäktige 
i Alingsås, Lerums, Ale och Vårgårda kommuner.

Sammanfattning

Alingsås, Lerums och Ale kommun bedriver sedan tidigare en 
överförmyndarverksamhet med en gemensam tjänstemannaorganisation och Alingsås 
kommun som värdkommun.

Alingsås, Lerums, Ale och Vårgårda kommuner har kommit överens om ett förslag att 
från och med den 1 januari 2027 bedriva överförmyndarverksamhet genom en 
gemensam nämnd, Västsvenska Överförmyndarnämnden, med Alingsås som 
värdkommun.

För att den gemensamma nämnden ska kunna inrättas krävs att samtliga 
samverkanskommuner antar ett gemensamt reglemente och godkänner ett 
samverkansavtal. 
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Den samlade bedömningen är att bildande av Västsvenska Överförmyndarnämnden 
skapar bättre förutsättningar för en rättssäker, robust och långsiktigt hållbar 
överförmyndarverksamhet.

Mer information om bakgrund, bedömning, reglemente, samverkansavtal, 
ansvarsfördelning med mera framgår i handlingen ”Bilaga - Avtalssamverkan och 
gemensam överförmyndarnämnd mellan Alingsås, Lerums, Ale och Vårgårda 
kommuner”.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse om beslut om avtalssamverkan och gemensam 
överförmyndarnämnd mellan Alingsås, Lerums, Ale och Vårgårda kommuner
Förslag till Samverkansavtal Gemensam Överförmyndarnämnd 2026-06-11
Förslag till Reglemente Gemensam Överförmyndarnämnd 2026-06-11
Bilaga - Avtalssamverkan och gemensam överförmyndarnämnd mellan 
Alingsås, Lerums, Ale och Vårgårda kommuner

Beslutet skickas till 

Tobias Björk, Alingsås kommun, handläggare Överförmyndarsamverkan
Christina Hallberg, enhetschef
Kommunjuridiken
Författningssamlingen
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§ 74 Reviderad förbundsordning för Tolkförmedling Väst

Diarienummer KS26.250

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta att fastställa reviderad förbundsordning för Tolkförmedling Väst.

Sammanfattning

Lerums kommun är medlem i kommunalförbundet Tolkförmedling Väst. Förbundets 
ändamål är att tillgodose medlemmarnas behov av språktolk genom att bedriva 
gemensam språktolk- och översättningsförmedling. Direktionen för Tolkförmedling 
Väst, som är förbundets beslutande församling och styrelse, består av en ordinarie 
ledamot och en ersättare från respektive medlemsorganisation.

Direktionen för Tolkförmedling Väst har beslutat att anta en reviderad förbundsordning 
samt att översända den reviderade förbundsordningen för fastställande i 
kommunfullmäktige i förbundets medlemskommuner. För att den föreslagna 
förbundsordningen ska börja gälla krävs att samtliga medlemskommuner fastställer 
direktionens förslag. Direktionens förslag innehåller följande revidering av nu gällande 
förbundsordning, i övrigt föreslås inga förändringar:

• Kungsbacka kommun läggs in som ny medlemskommun under paragraf 2.

Den reviderade förbundsordningen föreslås träda i kraft den 1 januari 2027.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse om reviderad förbundsordning för Tolkförmedling Väst
Förslag till reviderad förbundsordning Tolkförmedling Väst med 
färgmarkeringar
Protokollsutdrag TFV § 628 2026-05-29 Förslag till reviderad förbundsordning

Beslutet skickas till 

Tolkförmedling Väst
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§ 75 Samråd om förslag till budget och verksamhetsplan 
2027-2029 Tolkförmedlingen Väst

Diarienummer KS26.214

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar besvara samrådsförslag från Tolkförmedling 
Väst för budget och verksamhetsplan 2027-2029. Lerums kommun lämnar inga 
synpunkter på samrådsförslaget.

Sammanfattning

Förbundet består idag av 48 medlemmar och ändamålet är att tillgodose medlemmarnas 
behov av språktolk.

Direktionen för Tolkförmedling Väst beslutade den 29 maj 2026 att godkänna förslag 
till budget och verksamhetsplan 2027-2029. Direktionen beslutade därtill att förslaget 
översänds till förbundsmedlemmarna för samråd inför beslut av direktionen den 25 
september 2026.

Förbundets intäkter fås genom förmedling av tolk- och översättningstjänster och det 
största kostnadsområdet är arvoden till uppdragstagare. De totala intäkterna och 
kostnaderna är beroende av antalet tolk- och översättningstjänster som utförs. 
Debitering av tjänster mot medlemmarna utförs enligt självkostnadsprincipen. Till 
verksamhetsår 2026 bedömde förbundet att en snitthöjning om 3 procent av priserna var 
nödvändig för en budget i balans. I det förslag som följer med detta ärende bedömer 
förbundet att någon prishöjning inte behövs för år 2027.

Beslut i detta ärende fattas enligt delegationsordning för kommunstyrelsen, C.5.a.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse om samråd om budget och verksamhetsplan 2027-2029 
Tolkförmedling Väst
Förslag till Budget och verksamhetsplan 2027-2029 Tolkförmedlingen Väst
Protokollsutdrag 2026-05-29 § 627 Tolkförmedlingen Väst Förslag till Budget 
och verksamhetsplan 2027-2029
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Beslutet skickas till 

Fredrik Karlsson, ekonomichef
Markus Johanen, finansekonom
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§ 76 Taxor och avgifter 2027

Diarienummer KS26.202

Paragrafen är omedelbart justerad och återfinns i annat protokoll, justerat 2026-08-26.
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§ 77 Arbetslöshetsrapport

Diarienummer KS26.160

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att notera 
informationen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att 
arbetslöshetsrapporten framöver presenteras till nämnd två gånger per år.

Sammanfattning

Arbetslöshetsrapporten beskriver arbetsmarknadsläget i Lerums kommun samt 
kommunens arbete för att förebygga och minska arbetslöshet. Arbetslösheten i Lerum 
uppgick i mars månad till 3,6 procent, vilket fortsatt är lägre än både rikets och 
Göteborgsregionens siffror. Samtidigt kvarstår utmaningar för bland annat ungdomar, 
utrikesfödda, långtidsarbetslösa och personer med funktionsnedsättning.

Rapporten beskriver kommunens insatser genom bland annat gymnasiet, 
vuxenutbildningen, arbetsmarknadsenheten och det kommunala aktivitetsansvaret. 
Fokus ligger på utbildning, arbetsförberedande och rehabiliterande insatser samt 
samverkan mellan olika verksamheter för att fler invånare ska nå arbete eller studier.

Rapporten redogör även för försörjningsstödsenhetens arbete och det nya 
aktivitetskravet inom försörjningsstödet som träder i kraft den 1 juli 2026. Kommunens 
inventering visar att många individer som uppbär försörjningsstöd kommer omfattas av 
aktivitetskravet, vilket bedöms innebära ett ökat behov av aktiviteter, samverkan och 
individanpassade insatser.

Arbetslöshetsrapporten har tidigare sammanställts tre gånger per år. Rapporten 
presenteras framöver årligen under årets första kvartal och redogör för föregående år. 
Förvaltningens bedömning är att en årlig rapportering ger goda förutsättningar att följa 
utvecklingen av arbetslösheten och det samlade arbetet inom området på en strategisk 
nivå. En årlig rapport möjliggör också ett mer samlat och fördjupat analysarbete samt en 
effektiv användning av resurser för statistikbearbetning, analys och samordning mellan 
berörda verksamheter. 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse om Arbetslöshetsrapport
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Arbetslöshetsrapport våren 2026

Förslag under sammanträdet

Jon Haraldsson (S) föreslår å Socialdemokraternas (S) och Moderaternas (M) vägnar att 
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag, med ändringen 
att andra att-satsen lyder:

Kommunstyrelsen beslutar att arbetslöshetsrapporten framöver presenteras till 
nämnd två gånger per år.

Detta med följande motivering:

För att kommunstyrelsen ska kunna fullgöra sin roll som arbetslöshetsnämnd är det 
viktigt att ha tillgång till aktuell information inom området. Därför ser vi ett behov att 
nämnden får rapport två gånger per år. Detta bidrar till att snabbare kunna upptäcka 
förändringar och efter behov vidta åtgärder.

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta enligt förslaget och 
finner att arbetsutskottet så beslutar.

Beslutet skickas till 

Marie Blomqvist, sektorschef
Karin Persson, sektorschef
Christian Sandgren, verksamhetschef
Amela Filipovic, verksamhetschef
Fedja Zunic, enhetschef
Linda Fredriksson, enhetschef
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§ 78 Markavtal med Lerum Nät AB och Lerum Fjärrvärme AB

Diarienummer KS26.245

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta att godkänna markavtal mellan Lerums kommun och Lerum Nät AB.

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta att godkänna markavtal mellan Lerums kommun och Lerum Fjärrvärme AB.

Sammanfattning

Lerums kommun uppmärksammade hösten 2020 Lerum Energi AB på att de 
kommunala bolagen inom koncernen saknade markavtal. Konsekvensen av att inte ha 
ett markavtal är att det saknas en process för att få godkänd placering för nya ledningar 
och anläggningar samt att kostnadsfördelning av ledningsflytt i stället för att hanteras 
principiellt får hanteras i varje enskild exploatering och investeringsprojekt. Avtalet är 
en samförståndslösning mellan Lerums kommun och Lerum Nät AB respektive Lerum 
Fjärrvärme AB som bolagens styrelse avser godkänna den 22 maj 2026.

Avtalen innebär att bolagen behöver få godkänd markanvändning innan de lägger ner 
nya ledningar och uppför nya anläggningar. Det finns även en 
kostnadsfördelningsprincip för flytt av ledningar och anläggningar. Årlig intäkt till 
Lerums kommun för båda avtalen sammanlagt är cirka 890 000 kronor.

Beslutsunderlag

SBN § 115 2026-06-10 Markavtal med Lerum Nät AB och Lerum Fjärrvärme 
AB
Förslag till markavtal med Lerum Nät AB
Förslag till markavtal med Lerum Fjärrvärme AB
Tjänsteskrivelse om markavtal med Lerum Nät AB och Lerum Fjärrvärme AB 
SBN

Beslutet skickas till 

Emma Kjernald, sektorschef Sektor samhällsbyggnad
Jasmina Lilja, verksamhetschef Samhällsplanering
Johan Benjaminsson, enhetschef mark och exploatering
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§ 79 Revidering av verksamhetsområde för kommunalt vatten 
och avlopp

Diarienummer KS26.243

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta att fastställa nya verksamhetsområden för vatten och avlopp.

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta att de nya verksamhetsområdena börjar gälla från och med den 1 november 
2026.

Sammanfattning

Lerums kommun är skyldig enligt Lag (2006:412) om allmänna vattentjänster att 
upprätta verksamhetsområden för vatten och avlopp och att hålla dem uppdaterade. 
Förvaltningen har genomfört en översyn och uppdatering av Lerums kommuns 
verksamhetsområden för vatten och avlopp. Översynen innebär att fastigheter inom 
område där anläggningar för vatten och avlopp byggts ut ska införlivas i 
verksamhetsområde för detta.

Beslutsunderlag

SBN § 109 2026-06-10 Revidering av verksamhetsområde för kommunalt vatten 
och avlopp
Tjänsteskrivelse om revidering av kommunalt verksamhetsområde för 
kommunalt vatten och avlopp SBN
Kartunderlag verksamhetsområde vatten spillvatten dagvatten fastighet
Kartunderlag verksamhetsområde vatten spillvatten
Kartunderlag verksamhetsområde dagvatten gata
Fastighetslista verksamhetsområde vatten spillvatten dagvatten fastighet
Fastighetslista verksamhetsområde vatten spillvatten
Fastighetslista, verksamhetsområde dagvatten gata

Beslutet skickas till 

Emma Kjernald, sektorschef Sektor samhällsbyggnad
Bernardus Zuijderwijk, verksamhetschef Teknisk service
Johan Gustafsson, VA-tekniker VA-planering
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§ 80 Förlängning av biblioteksplan 2023-2026

Diarienummer KS26.246

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta att förlänga giltighetstiden för Lerums kommuns biblioteksplan till och med 
2027-12-31.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnämnden beslutade i ärendet om förlängning av biblioteksplan 2023-
2026 på sitt sammanträde 2026-06-09. Innan ärendet tas upp för vidare beslut i 
kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-08-26 samt kommunstyrelsen och fullmäktige har 
vissa justeringar gjorts, därav denna tjänsteskrivelse. 

Förvaltningen föreslår kommunfullmäktige att förlänga den gällande biblioteksplanen 
med ett år. Den nuvarande planens giltighetstid kommer därmed att löpa till och med 
2027-12-31. Syftet med att förlänga den befintliga planen är att den tillträdande 
nämnden ska kunna medverka i framtagandet av och besluta om den nya 
biblioteksplanen. Detta då den nya planen kommer att vara giltig under större delen av 
nästkommande mandatperiod.

Tillträdande kultur- och fritidsnämnd kommer att ta fram en ny biblioteksplan under 
verksamhetsåret 2027. Den nya planen är tänkt att beslutas under hösten 2027 för att 
sedan träda i kraft 2028-01-01. 

Parallellt med framtagande av ny biblioteksplan kommer förvaltningen att arbeta med 
att utvärdera den befintliga biblioteksplanen.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse om förlängning av biblioteksplan 2023-2026
KFN § 35 2026-06-09 Revidering av biblioteksplan 2023-2026 med förlängning 
till 2027
Tjänsteskrivelse om förlängning av giltighetstiden för Lerum kommuns 
biblioteksplan KFN
Biblioteksplan 2023-2026 för Lerums kommun, antagen version
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Beslutet skickas till 

Emma Kjernald, sektorschef
Christian Steingrüber, verksamhetschef
Gunilla Svensson, enhetschef
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§ 81 Samverkansavtal om yrkesutbildningar för vuxna i 
Göteborgsregionen 2027 - 2030

Diarienummer KS26.236

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att godkänna 
samverkansavtal för yrkesutbildningar för vuxna i Göteborgsregionen år 2027-2030.

Sammanfattning

Ärendet gäller beslut om att fastställa samverkansavtal om yrkesutbildningar för vuxna i 
Göteborgsregionen år 2027-2030.

Samverkansavtalet förnyas vart fjärde år genom ett gemensamt arbete som samordnas 
av Göteborgsregionen i samarbete med medlemskommunerna. Förlaget till nytt 
samverkansavtal skickades på remiss till medlemskommunerna under perioden januari 
till mars 2026. Samtliga 13 medlemskommuner har lämnat remissvar och ställer sig 
bakom förslaget till nytt samverkansavtal.

Samverkansavtalet bidrar till en stärkt regional samverkan, effektivare 
resursanvändning och en bättre matchning mellan utbildning och arbetsmarknadens 
behov.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse om samverkansavtal om yrkesutbildningar för vuxna i 
Göteborgsregionen 2027 - 2030
Samverkansavtal om yrkesutbildningar för vuxna i Göteborgsregionen 2027-01-
01 till 2030-12-31
Protokollsutdrag Förbundsstyrelsen 2026-05-29 § 61
Tjänsteskrivelse GR samverkansavtal om yrkesutbildningar för vuxna i 
Göteborgsregionen avtalsperioden 2027-2030

Beslutet skickas till 

Karin Persson, sektorschef
Amela Filipovic, verksamhetschef
Kristin Andersson, ekonom
Malin Simm Öhrn, ekonom



Protokoll

Sammanträdesdatum
2026-08-26

Kommunstyrelsens arbetsutskott

21 (21)

Signatur justerare Utdragsbestyrkande

§ 82 Initiativärende från Viktor Lundblad (M) och Renée 
Bengtsson (S) om en långsiktig lösning för Nya 
Novahallen AB

Diarienummer KS26.299

Paragrafen är omedelbart justerad och återfinns i annat protokoll, justerat 2026-08-26.


