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Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Sammanträdesprotokoll 
 

Plats Amanda Meier Röntgen (3:140) 
Tid 09:00 – 09:25 
Ledamöter Ervisa Dani (L), ordförande 

Johan Sten (M), 1:e vice ordförande 
Tina Olsson (L) 
Daniel Petersson (SD), 2:e vice ordförande 
Håkan Lans (S) 
 

Tjänstgörande 
ersättare 

Regina Issal (L) ersätter Tina Olsson (L) 

Ersättare Elvir Mesanovic (MP) 
Christel Nilsson (S) 
Regina Issal (L) 
 

Permanent 
närvarorätt 

Lena Hjelmström, förvaltningschef 
Laila Nielsen, nämndsekreterare 
 

Övriga Karin Jönsson, avdelningschef ekonomi 
Justerande Ervisa Dani (L), ordförande 
 Håkan Lans (S) med Daniel Petersson (SD) som 

ersättare 
Justering Digital 2026-09-22 
Protokoll anslaget 2026-09-23 
Protokoll tas ned 2026-10-14 
Förvaring Utbildningsförvaltningen 
Paragrafer § 21-28 
Sekreterare Laila Nielsen 
 
Närvarorätt 
Ordförande föreslår att för dagens sammanträde ge närvarorätt till Karin 
Jönsson.  
 
Beslut  
Utbildningsnämnden godkänner närvarorätt i enlighet med ordförandes 
förslag. 
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Detta protokoll har justerats digitalt och saknar därför egenhändiga 
underskrifter. De digitala underskrifterna framgår av protokollets sista sida  

 

Dagordning 
Sammanträdets öppnande samt upprop. 

Val av två ledamöter att justera protokollet samt bestämmande av tid för 
denna justering. 

Paragraf    Ärende  Diarienummer 
  
§ 21 Delårsrapport 2026 

Utbildningsnämnden 
2026/3 

§ 22 Redovisning av 

kränkningar för första 

halvåret 2026 

2026/17 

§ 23 Revidering av riktlinjer 

för skolplacering 

2026/751 

§ 24 Revidering av regelverk 

om skolskjuts och 

ersättning för elevresa 

2026/752 

§ 25 Motion väckt av Fatmir 

Azemi (S) - Införande av 

30 timmar i förskola för 

storasyskon 

2026/441 

§ 26 Motion väckt av Jenny 

Tillander (S)-Avgiftsfria 

arbetsskor och 

arbetskläder för 

utomhusbruk till 

personalen inom 

förskoleverksamhet 

2026/237 

§ 27 Motion väckt av Adis 

Heldic (S) - Avgiftsfri 

2026/238 
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frukost till alla elever i 

grundskolan 

§ 28 Motion väckt av Sead 

Busuladzic (-) - 

Innovativa insatser för 

självmordsprevention 

och psykisk hälsa i 

Landskrona 

2026/239 
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§ UNAU 21 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Diarienummer: 2026/3 

Delårsrapport 2026 Utbildningsnämnden 

Ärendebeskrivning 
Nämnderna i Landskrona stad ska till kommunstyrelsen lämna in 
delårsrapport gällande januari-augusti. Om budgetprognosen för helåret 
visar ett underskott ska nämnderna upprätta en åtgärdsplan för hur ett 
nollresultat ska uppnås. 

 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 26 augusti 

2026 
• Delårsrapport 2026 med tillhörande bilaga 

 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att överföra 706 646 kronor till Kommunstyrelsen gällande 
hyreskompensation augusti - december på Möllegårdens förskola 
 
att fastställa Delårsrapport 2026 för utbildningsnämnden och skicka denna 
till kommunstyrelsen 
 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 22 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Diarienummer: 2026/17 

Redovisning av kränkningar för första halvåret 2026 

Ärendebeskrivning 
I enlighet med framtagen rutin för kränkande behandling ska respektive 
verksamhetschef för 2026 två gånger årligen ge en muntlig rapport gällande 
antal kränkningar, typ av kränkningar samt vidtagna åtgärder till nämnden. 
Beslutsunderlag i form av en muntlig redovisning av respektive 
verksamhetschef för första halvåret 2026 kommer att ske på 
utbildningsnämndens sammanträde 2026-09-23. 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 4 september 

2026 
• Anmälda kräkningar VT 2026 
• Anmälda kränkningar över tid VT 2023 – VT 2026 

 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen av kränkningar för första halvåret 2026 och 
lägga den till handlingarna 
 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 23 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Diarienummer: 2026/751 

Revidering av riktlinjer för skolplacering 

Ärendebeskrivning 
Riktlinjer för skolplacering styr vilken skolenhet elever i grundskolan ska 
placeras på med utgångspunkt i vårdnadshavares önskemål samt 
närhetsprincipen. Denna revideras årligen med utgångspunkt i den senast 
genomförda skolplaceringen samt uppkomna frågor under året. 

Den reviderade lydelse som framgår i dokumentation i ärendet har sin 
främsta grund i förtydligande frågeställningar från Skolväsendets 
överklagandenämnd.  

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 7 september 

2026 
• Under revision – Riktlinjer för skolplacering 
• För beslut – Riktlinjer för skolplacering 

 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att godkänna den reviderade Riktlinjer för skolplacering 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 24 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Diarienummer: 2026/752 

Revidering av regelverk om skolskjuts och ersättning 
för elevresa 

Ärendebeskrivning 
Regelverk om skolskjuts och ersättning för elevresa styr vilka av 
Landskrona stads elever som har rätt till skolskjuts (elever i grundskolan) 
och ersättning för elevresa (elever i gymnasieskolan). Denna revideras 
årligen med utgångspunkt i förändrad lagstiftning samt uppkomna frågor 
och händelser under läsåret. 

Den reviderade lydelse som framgår i dokumentation i ärendet utgår från 
ändrad lagstiftning, rättspraxis samt anpassning till skolplaceringen. 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 7 september 

2026 
• Under revision – Regelverk om skolskjuts och ersättning för 

elevresa 
• För beslut - Regelverk om skolskjuts och ersättning för elevresa 

 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att godkänna det reviderade Regelverk för skolskjuts och ersättning för 
elevresa 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 25 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Diarienummer: 2026/441 

Motion väckt av Fatmir Azemi (S) - Införande av 30 
timmar i förskola för storasyskon 

Ärendebeskrivning 
Utbildningsförvaltningen har erhållit rubricerad motion för yttrande. 
Fatmir Azemi (S) lyfter i motionen att forskning och erfarenhet visar tydligt 
att förskolan spelar en avgörande roll för barns utveckling, lärande och 
framtida skolresultat. De föreslår därför: 

• att Landskrona stad inför rätt till 30 timmars förskola per vecka för 
barn som har yngre syskon hemma  

• att reformen genomförs med särskilt fokus på barn i 
socioekonomiskt utsatta områden 

• att tillgänglig utbildad personal tas tillvara för att säkerställa 
kvaliteten i verksamheten 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 8 maj 2026 
 
Utbildningsförvaltningen delar motionärens uppfattning om att förskolan 
har stor betydelse för barns utveckling, lärande och framtida skolresultat. 
Särskilt för barn i socioekonomiskt utsatta områden kan en hög närvaro i 
förskolan bidra till ökad likvärdighet och förbättrade förutsättningar inför 
fortsatt skolgång. 
 
I dagsläget har barn till vårdnadshavare som är föräldralediga med yngre 
syskon rätt till 15 timmars förskola per vecka enligt gällande regelverk.  
 
Våren 2026 vistades i genomsnitt cirka 300 barn i kommunala förskolor 
och cirka 95 barn i externa förskolor 15 timmar eller mindre per vecka. 
 
Förvaltningens statistik möjliggör dock inte en uppdelning utifrån orsaken 
till barnens vistelsetid. Gruppen omfattar såväl barn till föräldralediga 
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vårdnadshavare som barn vars vårdnadshavare är arbetssökande, studerar 
eller själva valt kortare vistelsetid. Den ekonomiska beräkningen bygger 
därför på samtliga barn med 15 timmar eller mindre per vecka och ska ses 
som en uppskattning. 
 
Förvaltningens resursfördelningsmodell tar hänsyn till barnens vistelsetid. 
Barn med längre vistelsetid genererar högre ersättning till verksamheten, 
vilket även gäller externa huvudmän. 
 
Om samtliga nuvarande barn med 15 timmar eller mindre per vecka skulle 
omfattas av ersättningsnivå motsvarande 30 timmar per vecka beräknas 
kostnadsökningen uppgå till cirka 1,2 mnkr per månad, motsvarande cirka 
14,4 mnkr per år. 
 
En sådan utökning ryms inte inom utbildningsnämndens befintliga 
budgetram utan skulle kräva omfattande omprioriteringar. Detta riskerar 
att påverka kvalitet, personaltäthet och andra prioriterade verksamheter 
inom nämndens ansvarsområde.  
 
Förvaltningen ser positivt på insatser som stärker barns språkutveckling, 
lärande och likvärdiga förutsättningar. Samtidigt bedöms motionens förslag 
medföra betydande ekonomiska konsekvenser som inte kan hanteras inom 
befintlig budgetram. 
 
Mot denna bakgrund föreslår förvaltningen att motionen ska avslås 
 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att avslå motionen 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 26 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Diarienummer: 2026/237 

Motion väckt av Jenny Tillander (S)-Avgiftsfria 
arbetsskor och arbetskläder för utomhusbruk till 
personalen inom förskoleverksamhet 

Ärendebeskrivning 
Utbildningsförvaltningen har erhållit rubricerad motion för yttrande.  

Jenny Tillander (S) lyfter i motionen att arbetsgivaren ansvarar för att följa 
lagar och regler och skapa en bra arbetsmiljö. Det systematiska 
arbetsmiljöarbetet ska inkludera den fysiska, organisatoriska, sociala och 
digitala arbetsmiljön. Förskolepersonal vistas utomhus i alla väder. 
Kvalitativa funktionskläder som tål regn och kyla är nödvändiga för att 
personalen ska hålla sig varm. Arbetet innebär ett extremt slitage på kläder 
genom lek, markkontakt och regelbundna tvättar. Personalen går och står 
på mycket varierande underlag och därför vill de införa avgiftsfria 
arbetsskor och arbetskläder för utomhusbruk till personalen inom 
förskoleverksamheten. 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 28 juli 2026 
• Motion väckt av Jenny Tillander (S) - Avgiftsfria arbetsskor och 

arbetskläder för utomhusbruk till personalen inom 
förskoleverksamhet  

• Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-03-02 § 13 - justerat 
• Ärendeberedning till utbildningsnämnden - Motion väckt av Jenny 

Tillander (S) - Avgiftsfria arbetsskor och arbetskläder för 
utomhusbruk till personalen inom förskoleverksamhet 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att avslå motionen 
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Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 27 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Diarienummer: 2026/238 

Motion väckt av Adis Heldic (S) - Avgiftsfri frukost till 
alla elever i grundskolan 

Ärendebeskrivning 
Utbildningsförvaltningen har erhållit rubricerad motion för yttrande.  

Adis Heldic (S) lyfter i motionen att en bra och näringsriktig frukost är 
viktig för elevens utveckling och framgång i skolan. Elever som äter frukost 
regelbundet presterar bättre samtidigt som studieron ökar och lärarnas 
arbetsmiljö förbättras.  

Motionen syftar till att införa avgiftsfri frukost till alla elever i grundskolan. 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 28 juli 2026 
• Motion väckt av Adis Heldic (S) - Avgiftsfri frukost till alla elever i 

grundskolan 
• Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-03-02 § 13 – justerat 
• Ärendeberedning till utbildningsnämnden - Motion väckt av Adis 

Heldic (S) - Avgiftsfri frukost till alla elever i grundskolan 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att avslå motionen 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 28 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-09-16 

Diarienummer: 2026/239 

Motion väckt av Sead Busuladzic (-) - Innovativa 
insatser för självmordsprevention och psykisk hälsa i 
Landskrona 

Ärendebeskrivning 
En motion har väckts av Sead Busuladzic (-) om innovativa insatser för 
självmordsprevention och psykisk hälsa i Landskrona. Motionären lyfter 
behovet av förebyggande och lokalt förankrade insatser, särskilt riktade till 
ungdomar och personer i riskgrupper. Motionen föreslår bland annat peer-
to-peer-program för ungdomar, digital stödplattform, utbildning för 
kommunanställda, trygghetsnätverk, satsningar på fysisk aktivitet och 
kultur samt uppföljning och utvärdering av insatserna.  

Utbildningsförvaltningen delar motionärens uppfattning om att psykisk 
hälsa och suicidprevention är angelägna och prioriterade samhällsfrågor. 
Förvaltningens bedömning är samtidigt att intentionerna i motionen redan 
tillgodoses genom det systematiska, tvärsektoriella och 
förvaltningsövergripande arbete som pågår i Landskrona stad.  

Arbetet bedrivs inom ramen för stadens övergripande handlingsplan för 
psykisk hälsa och suicidprevention och omfattar främjande, förebyggande 
och stödjande insatser för barn och unga, där elevhälsa, trygghet och tidiga 
insatser är centrala delar.  

Förvaltningen bedömer att motionen i sin helhet kan anses besvarad. 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 19 juni 

2026 
• Motion väckt av Sead Busuladzic (-) Innovativa insatser för 

självmordsprevention och psykisk hälsa i Landskrona  
• Ärendeberedning till utbildningsnämnden - Innovativa insatser för 

självmordsprevention och psykisk hälsa i Landskrona  
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Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att godkänna utbildningsförvaltningens bedömning, samt att föreslå 
kommunfullmäktige att anse motionen besvarad 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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