Protokoll 1(34)

| Kristinehamns

Sammantradesdatum
kommun 2026-03-26
Namnden for stéd, vard och omsorg
Plats och tid Tullportsgatan 13, vin 4, konferensrum

Sessionssalen, 2026-03-26, kI 13:15-16:37,
ajournering 15:37-15:51

Ledamoter Tjanstgorande ersidttare

Jane Larsson (C), ordférande

Ellen Skaare Hakansson (KD), vice

ordférande
Karin Ardefelt (S)

Cartnafohanssen{S) Lars Johansson (S)
Anna Marklund (V)

StefanUdnte (M)
Kjell Jansson (SD) Ewa Wiklander (L)

Ersittare

Lars Johansson (S)
Christer Lindberg (S)
Magnus Wallengren (V)
Ewa Wiklander (L)

Joakim-Virtanen{SDy

Justerare Ellen Skaare Hikansson (KD)
Justeringsdag Digital justering

Paragrafer §28 - §50

Datum da anslaget publiceras 2026-03-27

Forvaringsplats for protokollet  St6d, vird och omsorgsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 2(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

| Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

Ovriga deltagare

Maria Malmsten, férvaltningschef, §§ 28-50

Anna Rasmussen, nimndsekreterare/utvecklingsledare, §§ 28-50
Jenny Sundquist, verksamhetschef, §§ 28-35, 37-50

Sofia Sedin, verksamhetschef, {§ 28-50

Johan Asp, verksamhetschef, §§ 28-35, 37-50

Ulrika Gullberg, verksamhetschef, §§ 28-35, 37-50

Ann-Louise Sundstrand, tf stabschef, §§ 28-35, 37-50

Susanne Haraldsson, administrativ strateg, §§ 28-35, 37-42
Jennie Steen, Socialt ansvarig samordnare, §{§ 28-36
Ann-Christin Andersson-Leeman, medicinskt ansvarig sjukskoterska, §§ 28-35
Thomas Gardell, Informationssikerhetssamordnare, § 37

Felicia Falkeling, ekonom, § 48

Sekreterare  Anna Rasmussen

Underskrifter Ordférande  Jane Larsson (C)
Se digital justeringsbilaga

Justerare  Ellen Skaare Hikansson (KD)
Se digital justeringsbilaga

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 3(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

" Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 28
Motets oppnande och upprop

Sammanfattning
Ordférande Jane Larsson (C) forklarar motet Oppnat och sekreterare utfor

upprop

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



== Protokoll
; Kristinehamns < deed
kommun Sammantradesdatum
2026-03-26

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 29
Godkiannande av dagordning samt val av justerare

Beslut
Nimnden f6r stéd, viard och omsorg godkinner dagordningen och utser Ellen
Skaare Hakansson (KD) till justerare av protokollet.

4(34)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 5(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 30
Allméanhetens fragestund

Beslut
Punkten utgar da ingen fraga kommer fran allminheten

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden f6r stéd, vard och omsorgs arbetsutskott limnar Gver drendet till
nimnden utan forslag till beslut da allmédnheten kan delta férst vid
nimndsammantradet.

Sammanfattning

Allmidnhetens fragestund vid nimnden for st6d, vard och omsorg sammantriden
syftar till att ge enskilda medborgare méjlighet att stilla fragor till nimndens
politiker och fa dem besvarade.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 6(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 31

Aterrapportering fran nimndens ledamater

Beslut
Nimnden f6r stdd, vard och omsorg tackar f6r informationen och ligger den
till handlingarna

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r stdd, vard och omsorg tackar f6r informationen och ligger den
till handlingarna

Sammanfattning
Nimndens ledamoter ges vid nimndsammantridet utrymme att aterrapportera
fran de uppdrag, ssmmantriden och konferenser som ledaméterna har deltagit

vid.

Ordtorande Jane Larsson (C) aterrapporterar fran sitt deltagande vid
hjalpmedelsnimnden, protokoll kommer nimnden till handa efter justering.

Ewa Wiklander (L) aterrapporterar fran samverkansmote mellan
socialforvaltningen, skolan, kommunen och polisen om brottsférebyggande
arbete for barn och ungdomar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



| Kristinehamns
kommun

Protokoll 7(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 32

NSVO/2025:132, NSVO/2025:164,

NSVO/2026:61, NSVO/2026:62, NSVO/2026:73
Inkomna handlingar for kinnedom

Beslut

Nimnden f6r stdd, vard och omsorg tackar f6r informationen i inkomna

handlingar och ligger den till handlingarna

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r stdd, vard och omsorg tackar f6r informationen i inkomna

handlingar och ligger den till handlingarna

Forslag till beslut
Nimnden f6r stod, vard och omsorg tackar f6r informationen i inkomna

handlingar och ligger den till handlingarna

Sammanfattning
Inkomna handlingar f6r nimndens kinnedom under perioden 2026-02-07 till
2026-03-13

Al
B. Regeringsbeslut Uppdrag till Kammarkollegiet att betala ut medel till

moo

Brev fran SPF Seniorerna gillande Hemtjidnsten infor valet

SKR 1 enlighet med 6k om en jamlik och effektiv cancervard med
kortare vantetider
Beslut Lex Sarah Stenstaliden hemvardsgrupp

. Beslut Lex Maria personlig assistans

Niista steg for en god och nira vard: information om lagindringar som
trader 1 kraft den 1 juli 2026

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 8(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 33
Information fran forvaltningschef

Beslut
Nimnden for stod, vard och omsorg tackar for informationen och ligger den
till handlingarna

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden for stod, vard och omsorg tackar for informationen och ligger den
till handlingarna

Sammanfattning
Forvaltningschef Maria Malmsten ger muntlig information om féljande:

e Sommarbonus

e Systematiskt kvalitetsarbete

e Utbetalning personlig assistans
® Yrkesresan

¢ Digitalisering

e Malmen brandfdreldggande

o Chefsforum

e Arbete med utvirdering av omorganisationen av nimnd- och
torvaltningsstrukturen 1 Kristinehamns kommun betriffande NAKV
och NSVO

e Hemtjinstindex
e Barnboende
e Arbetsskor

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 9(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 34 NSVO/2026:1
Anmalan av delegationsbeslut

Beslut
Nimnden f6r stéd, viard och omsorg tackar f6r informationen om
delegationsbeslut och ligger den till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r stéd, viard och omsorg tackar f6r informationen om
delegationsbeslut och ligger den till handlingarna.

Forslag till beslut
Nimnden f6r stéd, vard och omsorg tackar f6r informationen om
delegationsbeslut och ligger den till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt 6 kapitlet 37 § kommunallagen far en nimnd delegera beslutanderitten
till presidiet, ett utskott, en ledamot, en ersittare eller en automatiserad
beslutsfunktion i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En nimnd far
dven uppdra at en anstilld att besluta enligt 7 kap. 5-8 {§. Delegerad
beslutsritt framgar av nimndens gillande delegationsordning och fattade
delegationsbeslut anmals och redovisas till nimnden.

Redovisningen avser delegationsbeslut fattade under perioden februari 2026

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-03-04
Delegationsbeslut februari 2026
Bostadsanpassningsrapport februari 2026

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 10(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 35 NSVO/2025:53
Uppfoljning Tillsyn vastra hemvardsgrupp

Beslut

Nimnden f6r stdd, vard och omsorg tackar f6r rapporten gillande genomférd
uppfoljning tillsyn av vistra hemvardsgrupp. Uppfoljning av atgardsplanen ska
rapporteras till nimnden i oktober.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden for stod, vard och omsorg tackar for rapporten gillande genomférd
uppfoljning tillsyn av vistra hemvardsgrupp. Uppfoljning av atgirdsplanen ska
rapporteras till nimnden i oktober.

Forslag till beslut
Nimnden f6r stod, vard och omsorg tackar f6r rapporten gillande genomford
uppfoljning tillsyn av vistra hemvérdsgrupp och ligger den till handlingarna

Sammanfattning
MAS och SAS har f6ljt upp tillsyn av vistra hemvardsgrupp utifran
atgardsplan, 2025-2026.
Punkterna i atgardsplan som foljs ar:
o  Oversyn av enhetens planering
e Repetera riktlinje och rutin gillande dokumentation
e Undersoka om medarbetares kompetens- och kunskapsniva ar pa en
adekvat niva. Sikerstill individuell utbildningsplan f6r kompetens- och
kunskapspafyllnad.
e Tortsatt implementering av evidensbaserade metoder i det
omvardnadsnira arbetet sisom Senior alert och BPSD
e Sikerstill att brukares genomférandeplaner utgar fran IBIC uppdraget
e Mentorskap for nya medarbetare (verksamhetsovergripande)
e Tydliggbra roller och ansvar f6r funktionen chef respektive samordnare
e Enhetschefens uppfoljningsansvar
e Repetera rutin och checklista gillande fast omsorgskontakt

e Sikerstilla eller repetera att riktlinje ”aktivt medarbetarskap” ar kind
och efterlevs

Uppfoljningen ger information om enhetens nulige samt en analys for hur
fortsatt utvecklingsarbete pa enheten limpligen bor bedrivas med
utgangspunkt frain ovan punkter. Som exempel foreslas ett fortydligande i
befintlig rutin f6r fast omsorgskontakt, FOK, utbildningstillfalle gillande
dokumentation, repetition av rutin fér avvikelsehantering, systematisk
genomgang av medarbetares kunskap om digitala system med mera. Enhetens
vision om att vara “Kristinehamns bdsta hemvardsgrupp, kinda f6r omtanke,

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 11(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

respekt och trygghet” ger en malbild f6r medarbetarna hur det fortsatta arbetet
framat med atgirdsplanen som struktur f6r man ska na dit.

Beslutsunderlag

Uppfoljning av tillsyn vistra hemvardsgrupp, 2026-02-25
Tjansteskrivelse, 2029-03-04

Arbetsutskottets behandling

Ordforande Jane Larsson (C) fragar om arbetsutskottet kan foresld nimnden
att besluta enligt forvaltningens forslag till beslut med tilligg att uppfoljning av
atgirdsplanen ska rapporteras till nimnden 1 oktober.

Arbetsutskottets beslutar si

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Verksamhetschef
Enhetschef

MAS och SAS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 12(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 36 NSVO/2025:167
Lex Sarah - Stenstaliden hemvardsgrupp

Beslut
Nimnden f6r stdd, vard och omsorg tackar f6r informationen om utredning
enligt 27 kap 2 § SolL,, lex Sarah och ligger den till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r stéd, viard och omsorg tackar f6r informationen om utredning
enligt 27 kap 2 § Sol,, lex Sarah och ligger den till handlingarna.

Forslag till beslut
Nimnden for stod, vard och omsorg tackar for informationen om utredning
enligt 27 kap 2 § SoL,, lex Sarah och ligger den till handlingarna.

Sammanfattning

2025-11-06 upprittades anmalan om allvarligt missforhallande till IVO da det
framkommit uppgifter i en pagiaende brottsutredning av Polisen, att en filmad
sekvens av brukare aterfinns i hemtjanstpersonals privata mobiltelefon.
Filmsekvensen visar hur brukare blir utsatt f6r fysiskt Overgrepp samt tilltalas
pa ett verbalt krinkande och grovt olampligt sitt. Det uppmairksammas dven
ett foto av en annan brukare i samma mobiltelefon. Konsekvenserna for den
brukare som blivit utsatt for fysiskt 6vergrepp ar férutom risk for fysiska men
dven risk for psykiska men. Fér den brukare vars foto aterfanns framkommer
att hen ombett personal att ta foto pa hen. Sannolikt ingen konsekvens for
brukaren, men visar pa olampligt agerande att fortsatt spara foto pa brukare i
privat mobiltelefon.

Utredning delges IVO 2026-02-08. Begiran om komplettering fran IVO
inkommer 2026-02-10. IVO o6nskar ett fortydligande av de bakomliggande
orsakerna till hindelsen. I komplettering till IVO beskrivs de bakomliggande
orsakerna, en analys och ytterligare forslag pa atgirder for att forhindra att
dylikt sker igen. Komplettering delges IVO 2026-03-03. Beslut fran IVO
inkommer 2026-03-04.

Beslutsunderlag

Utredning enligt lex Sarah, 2025-02-03
Komplettering till IVO, 2026-02-16
Beslut frin IVO, 2026-03-04

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Verksamhetschefer
Enhetschefer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 13(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 37 NSVO/2026:54
Cybersakerhetslagen

Beslut
Nimnden f6r stdd, vard och omsorg tackar £6r utbildningen om
cybersikerhetslagen och ligger den till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r stdd, vard och omsorg tackar £6r utbildningen om
cybersikerhetslagen och ligger den till handlingarna.

Forslag till beslut
Nimnden f6r stéd, vard och omsorg tackar for utbildningen om
cybersikerhetslagen och ligger den till handlingarna.

Sammanfattning
IT/Informationssikerhetssamordnare Thomas Gardell besoker nimnden for
en kortare utbildning om Cybersikerhetslagen.

Cybersikerhetslagen 1 Sverige implementerar frimst EU-direktivet

NIS2 och bérjar gilla giller fran 15 januari 2026. Den syftar till att uppnad en
hog gemensam cybersikerhetsniva 1 hela unionen. Jimfoért med NIS stalls
tydligare krav pa bland annat riskanalyser och olika sikerhetsitgirder samt att
fler organisationer omfattas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-06

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 14(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

| Kristinehamns
‘ kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 38 NSVO/2024:233
Handlingsplan for sakerhetsarbete 2025-2026

Beslut

Nimnden f6r stéd, vard och omsorg tackar f6r informationen om den
reviderade St6d, vard och omsorgsfoérvaltningens handlingsplan for
sikerhetsarbete 2025-2026. Handlingsplanen f6ljs upp varje ar i delarsbokslutet
samt vid drsbokslutet.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden for stod, vard och omsorg tackar for informationen om den
reviderade St6d, vard och omsorgstorvaltningens handlingsplan f6r
sikerhetsarbete 2025-2026. Handlingsplanen 6ljs upp varje ar i delarsbokslutet
samt vid drsbokslutet.

Forslag till beslut

Nimnden f6r stod, vard och omsorg tackar f6r informationen om den
reviderade Stod, vard och omsorgsférvaltningens handlingsplan for
sakerhetsarbete 2025-2026. Handlingsplanen f6ljs upp varje ar i delarsbokslutet
samt vid arsbokslutet.

Sammanfattning

Stéd, vird och omsorgsforvaltningens handlingsplan for sikerhetsarbete har
som syfte att ge en struktur pa sikerhetsarbetet och skapa forutsittningar for
en trygg organisation. Handlingsplanen innehaller ansvarsomraden och
riskomraden. Den innehéller ocksa en sammanstillning 6ver vilka
handlingsplaner som ar upprittade.

Forvaltningens sakerhetsgrupp ansvarar for upprittandet av Stod, vard och
omsorgstorvaltningens handlingsplan for sikerhetsarbete. Planen ir tvaarig
men uppdateras arligen. Planen delges nimnden f6r kinnedom senast i mars
manad varje ar.

Justeringar:
Under rubriken 1.3 Verksamhetsbeskrivning, har omradet Stéd och hilsa lagts
till. Listan 6ver handlingsplaner (rubrik 1.6 Handlingsplaner) har uppdaterats.

Beslutsunderlag

Stoéd, vard och omsorgsférvaltningens handlingsplan f6r sikerhetsarbete 2025-
2026

Tjansteskrivelse 2026-03-04

Beslutet skickas till
Forvaltningschef SVO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 15(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 39 NSVO/2024:234
Krisledningsplan 2025-2026

Beslut

Nimnden f6r stéd, vard och omsorg tackar f6r informationen om den
reviderade Stod, vard och omsorgstorvaltningens krisledningsplan 2025-2026
och ligger till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden f6r stod, vard och omsorg tackar f6r informationen om den
reviderade St6d, vard och omsorgsforvaltningens krisledningsplan 2025-2026
och ldgger till handlingarna.

Forslag till beslut

Nimnden for stod, vard och omsorg tackar for informationen om den
reviderade St6d, vard och omsorgstrvaltningens krisledningsplan 2025-2026
och ldgger till handlingarna.

Sammanfattning

Stéd, vard och omsorgsférvaltningen ska vid varje mandatperiods borjan
faststilla en krisledningsplan vilken ska syfta till att sakerstilla en lamplig och
effektiv krisledningsorganisation.

Krisledningsplanen ska:
. Visa forvaltningens forméga att hantera allvarliga hindelser och/eller
extraordinira hindelser.
. Ge forvaltningen férutsittningar att snabbt komma igang med
atgirder vid allvarliga hindelser och/eller extraordinira hindelser.

Forvaltningens sakerhetsgrupp ansvarar for upprittandet av Stod, vard och
omsorgstorvaltningens krisledningsplan. Planen idr tvadrig men uppdateras
arligen.

Planen delges nimnden f6r kinnedom senast i mars manad varje ar.

Justeringar:
Krisledningsplatser och 6vriga lokaler har anpassats till det nya kommunhusets
lokaler. Kontaktinformation har uppdaterats.

Beslutsunderlag
Stod, vard och omsorgsférvaltningen krisledningsplan 2025-2026
Tjansteskrivelse 2026-03-04

Beslutet skickas till
Forvaltningschef SVO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 16(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 40 NSVO/2025:17
Organisationsskiss och uppfoljning
personalsammansattning

Beslut
Nimnden f6r stéd, viard och omsorg
1. tackar fOr presentation av organisationskissen, uppfoljning sker arsvis i
mars manad eller vid stérre organisationsférindringar.
2. tackar for uppfoljning av personalsammansittning, uppfoljning sker
arsvis i mars manad.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden for stod, vard och omsorg
1. tackar for presentation av organisationskissen, uppfoljning sker arsvis 1
mars manad eller vid storre organisationsforindringar.
2. tackar for uppfoljning av personalsammansittning, uppfoljning sker
arsvis i mars manad.

Forslag till beslut
Nimnden for stod, vard och omsorg
1. tackar fOr presentation av organisationskissen, uppfoljning sker arsvis i
mars manad eller vid stérre organisationsférindringar.
2. tackar f6r uppfoljning av personalsammansittning, uppfoljning sker
arsvis i mars manad.

Sammanfattning

Enligt beslut 2025-09-18 §144 samt 2025-04-03 {65 ska forvaltningen arsvis 1
mars manad eller vid stérre organisationsférindringar presentera en
organisationsskiss f6r nimnden.

Andringar stir med réd text vid minskning av antal medarbetare (MA) eller om
en rittelse gjorts. Andringar star med gron text vid Skning av antal

medarbetare (MA).

Justeringar 260210
Forvaltningschef: Verksamhetschef for omradet Stod och hilsa ér nu tillsatt

Funktionsstod och hemtjinst: Verksamheten jobbar stindigt med grafen och
planeringen vilket gor att behov av personal varierar utifran behov hos
brukarna. Personlig assistans och hemtjanst ir alltid varierande verksamheter
som bemannas utifran bistindsbeslutens omfattning.

Sarskilt boende: Planerad utkning inom ram har genomforts. Antalet
medarbetare kan 6ver tid férindras med nagon medarbetare pga att nigon gatt
upp eller ner 1 sysselsittningsgrad.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 17(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

Stéd och hilsa: Bistandsenheten ar justerad pga en felberikning.
Stab: Senior lots har flyttats till stabens enhet

I december 2024 limnade oppositionen (SD, M, KD och L) in ett initiativ om
att granska och effektivisera anstallningar inom stod, vard och
omsorgstorvaltningen. Forvaltningen fick 1 uppdrag att se 6ver det
administrativa flédet och en slutrapport godkindes i april 2025. Rapporten
foreslog kvartalsvis uppfoljning av personalsammansittning, men i september
2025 beslutade namnden att 4ndra till arlig uppféljning eftersom
tillsvidareanstillningar vanligtvis inte varierar mycket Over aret.

Vid den arliga uppfoljningen kan konstateras att det endast skett mycket
marginella forindringar i fordelningen av anstillningar mellan administration
och vird och omsorg sedan 2024. Fordelningen for alla anstillningar ligger pa
1,2% admin, 61,7 % vard och omsorg och 37,2 % &vriga for 2025. Det innebar
en 6kning av 0,2% admin, ingen férandring vard och omsorg och en
minskning 0,1 % Gvriga sedan 2024.

Sett 6ver hela perioden har férdelningen gatt fran 1,1% admin(2023) tll 1,2%
(2025), 61,1% vard och omsorg (2023) till 61,7% (2025) samt 37,8% 6vrigt
(2023) till 37,2% (2025). Forandringarna dr mycket marginella, med maximalt
0,6 procentenheters forindring under hela perioden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-02-10

Organisationsskiss Stod, vard och omsorgsforvaltningen 260210
Uppfoljning personalsammansittning 2023-2025

Beslutet skickas till
Administrativ strateg
Namndsekreterare SVO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 18(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 41 NSVO/2026:29
Volym LSS-platser

Beslut
Nimnden f6r stéd, viard och omsorg tackar f6r informationen och ligger den
till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r stéd, vard och omsorg tackar f6r informationen och ligger den
till handlingarna.

Forslag till beslut
Nimnden f6r stéd, vard och omsorg tackar f6r informationen och ligger den
till handlingarna.

Sammanfattning

Behovet av LSS-boenden i Kristinehamn 6kar till £6ljd av fler diagnoser och
hégre medellivslingd, vilket skapar utmaningar f6r kommunen att méta
efterfragan inom lagstadgad tid. Situationen ér angelagen och leder till dyra
externa placeringar samt svarigheter att frigora befintliga platser.

Det har dven tillkommit ett bradskande behov av att tillskapa ett boende med
sarskild service for barn och ungdomar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-06

Beslutet skickas till
Stéd, vard och omsorgsférvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 19(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 42 NSVO/2023:160
Uppfoljning projekt digitala inkop

Beslut

Nimnden f6r stéd, vard och omsorg tackar f6r informationen om projektet
Digitala ink6p till brukare 1 hemtjinsten. Vidare aterrapportering av projektets
lige kommer ske i oktober 2026.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden f6r stod, vard och omsorg tackar f6r informationen om projektet
Digitala ink6p till brukare 1 hemtjinsten. Vidare aterrapportering av projektets
lige kommer ske i oktober 2026.

Forslag till beslut

Nimnden for stod, vard och omsorg tackar for informationen om projektet
Digitala ink6p till brukare 1 hemtjinsten. Vidare aterrapportering av projektets
lige kommer ske 1 oktober 2026.

Sammanfattning

Kristinehamns kommun startade 2024 ett projekt for digitala ink6p till brukare
1 hemtjansten, med malet att minska kostnaderna for brukarna. Ett pilotprojekt
genomfordes pa Vistra hemvardsomradet, dir brukare med stod av
hemtjinstpersonal handlade dagligvaror digitalt via Coop eller Maxi. Projektet
utvidgades 2025 till att alla brukare med insatsen inkép pa omradet skulle
utfora hemhandling genom Coops ombudsportal. Detta arbete pausades pa
grund av brister hos underleverantéren. Under hosten har en
upphandlingsprocess genomforts for att sikerstilla att ink6p av mat och
dagligvaror fOrsitter att fungera tills dess att projektet kan aterupptas.

Sambhall tilldelades en fortsittning for att sakerstilla att inhandling kunde
fortsitta smidigt, avtalet I6per pa arsbasis ett ar i taget, som langst 1 fyra ar.
Nuvarande avtal stricker sig till 12 januari 2027.

Februari 2026 hade verksamhetschef och digital lots ett méte med Coop fr att
efterhora hur langt de har kommit i sitt arbete gillande de problemen med
utkorningen. De meddelade att de har paborjat ett samarbete med Sambhall i
flera virmlandskommuner f6r utkérning av varor.

Ett efterfoljande mé6te holls med verksamhetschef hemtjinst, digital lots och
upphandlare dir forslaget fran Coop diskuterades. En ny upphandling kommer
behova goras pa grund av de volymer som finns, upphandlingsenheten kollar
med andra virmlandskommuner hur deras 16sning ser ut med bestillning och
leverantor. Verksamhetschef ska undersoka med sina respektive motparter i
Virmland hur deras arbete ser ut.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 20(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

" Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

En kostnadskalkyl kommer att tas fram for att berikna slutkostnaden for
brukaren, detta for att koppla an till nimndens mal att det inte ska ske en
tordyring for brukaren. Verksamhetschef hemtjinst kommer ansvara for
projektet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-02-09
Uppfoljning projekt digitala inkép — mars 2026

Beslutet skickas till
Stéd, vard och omsorgsférvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



== Protokoll
; Kristinehamns < deed
kommun Sammantradesdatum
2026-03-26

Namnden for stéd, vard och omsorg

§43 NSVO/2026:27
Uppfoljning Atgirdsplan hemtjinst 2026

Beslut

Nimnden f6r Stéd vard och omsorg tackar for aterrapporteringen gillande
atgirdsplan hemtjanst februari 2026 och ser fram emot fortsatt rapportering
fran hemtjiansten i syfte att f6lja utvecklingen.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden f6r Stéd vard och omsorg tackar for aterrapporteringen gillande
atgirdsplan hemtjanst februari 2026 och ser fram emot fortsatt rapportering
fran hemtjinsten 1 syfte att f6lja utvecklingen.

Forslag till beslut

Nimnden f6r Stod vard och omsorg tackar for aterrapporteringen gillande
atgirdsplan hemtjinst februari 2026 och ser fram emot fortsatt rapportering
fran hemtjinsten i syfte att folja utvecklingen.

Sammanfattning

Forvaltningen foljer Iopande ett antal parametrar for att sdkerstalla kontroll
over hemtjinstens grundforutsittningar och ekonomiska utfall. Fokus ligger pa
bemanning i arsarbetare, sjukfrinvaro samt nyttjande av stimulansmedel.
Personalbudgeten uppgar till 142,4 arsarbetare samt 4,9 arsarbetare
finansierade genom stimulansmedel, vilket ger ett totalt utrymme om 147,3
arsarbetare. Nuvarande bemanning uppgar till 204 arsarbetare.

Infor budget 2026 6kades ramen for hemtjanst med ytterligare 4,9 arsarbetare
jamfort med féregaende ar. Mot bakgrund av 6kade behov och for att skapa
bittre ekonomiska forutsittningar har beslut fattats om att tillfora ytterligare 7
miljoner kronor i stimulansmedel till hemtjansten. Medlen omraknas till
arsarbetare och tillférs arets ram. Satsningen ir ett led 1 att skapa stabilare
bemanning och minska sjukfranvaron, vilket har stor paverkan pa det
ekonomiska utfallet.

Hemtjansten har en historik av ekonomisk obalans. De tillférda
stimulansmedlen anviands darfor strategiskt for att skapa langsiktigt hallbara
torutsittningar, dar minskad sjukfranvaro édr en avgorande faktor.

Da forvaltningen inte har det ekonomiska stod som krivs for att f6lja alla
parametrar som skulle vara 6nskvirt dr delar av redovisningen blank denna
manad. Férhoppningen ar att detta ska dndras nir ny ekonom ar pa plats och
stodet fungerar som det ska.

Parallellt pagar ett arbete med att utveckla en mer dndamalsenlig budgetmodell.
Mojligheten att utga fran beviljade insatser och tillimpa evidensprévade
schabloner enligt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ses over. I
samband med detta analyseras dven avgiftssystemets utformning.

Planeringen ér central fOr att na budget 1 balans. Samtliga av hemtjianstens
samordnare organiseras darfor under en enhetschef for att stirka likriktning,

21(34)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 22(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

" Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

kompetens och foljsamhet, samtidigt som de fortsatt arbetar nira respektive
hemtjinstgrupp.

Forberedelser pagar dven for en utredning som ska kartldgga arbetsuppgifter
utover brukartid 1 syfte att préva alternativa organiseringar och 6ka
effektiviteten.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-03
Uppféljning plan for atgarder 2026

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Verksamhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 23(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 44 NSVO/2026:30
Fast omsorgkontakt dldreomsorg

Beslut

Nimnden f6r Stéd vard och omsorg tackar f6r informationen om fast
omsorgskontakt inom férvaltningens dldreomsorgsverksamhet och ligger
arendet till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden f6r Stéd vard och omsorg tackar f6r informationen om fast
omsorgskontakt inom forvaltningens dldreomsorgsverksamhet och ligger
arendet till handlingarna.

Forslag till beslut

Nimnden f6r Stéd vard och omsorg tackar for informationen om fast
omsorgskontakt inom férvaltningens dldreomsorgsverksamhet och ligger
arendet till handlingarna.

Sammanfattning
Forvaltningen f6r Stéd vard och omsorg har fatt 1 uppdrag att aterkoppla
arbetet med fast omsorgskontakt inom verksamhet dldreomsorg.

Arbetet med fast omsorgskontakt inom hemtjinsten pagar sedan december
2024.

De underskéterskor som 1 sin funktion ar fast omsorgskontakt har kommit
igang bra. Till stod for implementeringen och genomférandet finns rutin och
checklista upprittad. Som en del av rutinen ska tva vilkomstsamtal genomféras
med nya brukare. Det forsta samtalet sker med samordnare. Det andra
vilkomstsamtalet dar bade samordnare och omsorgskontakt deltar.

Som en utvidgning av reformen foreslar Regeringen att boende pa sirskilda
boenden ska ha samma lagstadgade ritt till fast omsorgskontakt frain och med
den 1 juli 2026. Omsorgskontakten ska stirka kontinuitet och trygghet samt
tillgodose behov av individanpassad omsorg och samordning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-06

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Verksamhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 24(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 45 NSVO/2026:70
Politiskt initiativ - Trygg personalforsorjning

Beslut
Nimnden f6r Stéd vard och omsorg

1. tackar for informationen om hur manga anstillda inom ildreomsorgen
och LSS som befinner sig i osikra uppehallspositioner och dirmed
riskerar att fOrsvinna ur verksamheten och ser genom denna
information att risken inte ér sa stor avseende personalférsorjning
genom detta perspektiv. Samt hur det langsiktiga arbetet kan fortskrida
for att trygea en god arbetsmiljo.

2. wvill i maj 2026 och september 2026 ha en fortsatt information om ev
antalet anstillda som kan drabbas av det 6kade 16nekravet och osikra
uppehallspositioner. I september 6nskar nimnden ocksa besked om
lagkraven paverkat mojligheten att fa vikarier under
sommarsemestrarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r Stéd vard och omsorg

1. tackar f6r informationen om hur manga anstillda inom dldreomsorgen
och LSS som befinner sig i osdkra uppehallspositioner och ddrmed
riskerar att forsvinna ur verksamheten och ser genom denna
information att risken inte ér sa stor avseende personalforsorjning
genom detta perspektiv. Samt hur det langsiktiga arbetet kan fortskrida
for att trygea en god arbetsmiljo.

2. vill 1 juni 2026 och september 2026 ha en fortsatt information om ev
antalet anstillda som kan drabbas av det 6kade lonekravet och osikra
uppehallspositioner. I september 6nskar nimnden ocksa besked om
lagkraven paverkat mojligheten att fa vikarier under
sommarsemestrarna.

Forslag till beslut

Nimnden f6r Stéd vard och omsorg tackar f6r informationen om hur manga
anstillda inom aldreomsorgen och LSS som befinner sig i osikra
uppehallspositioner och dirmed riskerar att férsvinna ur verksamheten och ser
genom denna information att risken inte ér sa stor avseende
personalforsorjning genom detta perspektiv. Samt hur det lingsiktiga arbetet
kan fortskrida for att trygga en god arbetsmiljo.

Sammanfattning

Vid nimnden 2026-02-26 uppdrog nimnden till férvaltningschef att informera
om hur manga anstillda inom édldreomsorgen och LSS som befinner sig i
osikra upphallspositioner och dirmed riskerar att férsvinna ur verksamheten.
En analys har utifrin detta skett av HR. Analysen visar arbetstillstind
kontrolleras sedan september 2025. Sedan september 2025 sa har det noterats
5 personer som har tillfilliga uppehallstillstind och av dessa har 2 personer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 25(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

" Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg
ansOkt om forlingning. Det finns ocksd 4 personer med
permanentupphallstillstind och de hinder det inget med.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-02

Namndens behandling

Ordférande Jane Larsson (C) inkommer med dndringsyrkande att stryka forsta
meningen 1 beslutspunkt 2.

Ordforande Jane Larsson (C) fraigar om nimnden kan ajournera sig.
Nimnden beslutar sa

ajournering 15:37 till 15:51

Ordférande Jane Larsson (C) drar tillbaka tidigare andringsyrkande och
inkommer med nytt dndringsyrkande avseende att andra tidpunkten juni 2026
till maj 2026 i beslutspunkt 2

Kjell Jansson (SD) yrkar bordlagening till nimnden i april

Ordforande Jane Larsson (C) stiller yrkande om bordliggning mot att drendet
avgors idag genom votering.

Ja = drendet avgors idag
Nej = bordlaggning

Ja | Nej
Jane Larsson (C) X
Ellen Skaare Hiakansson (KD) X
Karin Ardefelt (S) X
Lars Johansson (S) X
Anna Marklund (V) X
Ewa Wiklander (L) X
Kjell Jansson (SD) X

4 Ja, 3 nej
Ordtorande Jane Larsson (C) finner att drendet ska avgoras idag

Ordférande Jane Larsson (C) fragar om nimnden kan besluta enligt
arbetsutskottets forslag till beslut 1 punkt 1

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



A4 Kristinehamns

Protokoll 26(34)

Sammantradesdatum

kommun 2026-03-26

Namnden for stéd, vard och omsorg

Namnden beslutar sa

Ordforande Jane Larsson (C) fraigar om nimnden kan besluta enligt
indringsyrkande 1 punkt 2

Niamnden beslutar sa

Ellen Skaare Hikansson (KD), Ewa Wiklander (L)) och Kjell Jansson (SD)
reserverar sig mot besluten.

Arbetsutskottets behandling
Ordtorande Jane Larsson (C) inkommer med féljande tilliggsyrkande:

Nimnden for stod, vard och omsorg vill 1 juni 2026 och september 2026 ha en
fortsatt information om ev antalet anstillda som kan drabbas av det 6kade
lonekravet och osikra uppehallspositioner. I september 6nskar nimnden ocksa
besked om lagkraven paverkat méjligheten att fa vikarier under
sommarsemestrarna.

Ordforande Jane Larsson (C) fragar om arbetsutskottet kan féresla nimnden
att besluta enligt forvaltningens forslag till beslut

Arbetsutskottet beslutar si

Ordforande Jane Larsson (C) fragar om arbetsutskottet kan foreslda nimnden
att besluta enligt tilliggsyrkandet.

Ellen Skaare Hikansson (KD) avstir fran att delta i beslutet

Ordférande Jane Larsson (C) finner genom acklamation att arbetsutskottet
foreslar nimnden att besluta enligt tilliggsyrkandet.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Verksamhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



wgaey Protokoll 2734
« Kristinehamns

‘ Sammantradesdatum
kommun 2026-03-26
Namnden for stéd, vard och omsorg
§ 46 NSVO/2026:32
Handlingsplan utifran systematiskt arbetsmiljoarbete
SAM 2026
Beslut

Nimnden f6r stéd, vard och omsorg tackar f6r informationen om 2026 ar
handlingsplan utifran systematiskt arbetsmiljéarbete SAM. Uppféljning sker
I6pande Over aret genom forvaltningens protokoll frin samverkansgrupp tillika
skyddskommitté.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden for stod, vard och omsorg tackar f6r informationen om 2026 ar
handlingsplan utifran systematiskt arbetsmiljéarbete SAM. Uppf6ljning sker
I6pande Over aret genom forvaltningens protokoll frin samverkansgrupp tillika
skyddskommitté.

Forslag till beslut

Nimnden f6r stod, vard och omsorg tackar f6r informationen om 2026 ar
handlingsplan utifran systematiskt arbetsmiljéarbete SAM. Uppf6ljning sker
l6pande 6ver aret genom forvaltningens protokoll fran samverkansgrupp tillika
skyddskommitté.

Sammanfattning

En arbetsmiljoplan/handlingsplan samt en arbetsmiljostrategi har tagits fram,
som stod for drets atgirder. Arbetsmiljéplanen har tagits fram i det
arbetsmiljoverktyg som anvinds i kommunen. Arbetsmiljoplanen blir dirmed
en handlingsplan for det systematiska arbetsmiljoarbetet pa forvaltningen.
Overgripande dokument si som arbetsgivarpolicy och arbetsmiljoriktlinje finns
beslutade f6r kommunen sedan tidigare. Till stod for att ytterligare skapa en
systematik 1 arbetsmiljoarbetet sa har forvaltningen tagit fram ett underlag som
benimns som arbetsmiljostrategi.

Ett arsbokslut tas fram av HR f6r uppfoljning av arbetsmiljén och den blir
stod for arets atgarder.

Arbetsmiljoarbetet foljs genom samverkansgrupp/skyddskommitté och
protokollen delges nimnden for att na en god insyn, utifran det delegerade
arbetsmiljéansvaret.

Nimnden har sedan tidigare uppdragit forvaltningschefen att arligen informera
om det systematiska arbetsmiljéarbetet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-03-02

Arbetsmiljoplan 2026 — handlingsplan for systematiskt arbetsmiljéarbete
(SAM)

Arbetsmiljostrategi 2026

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll 28(34)

Kristinehamns < deed
kommun Sammantradesdatum
2026-03-26

Namnden for stéd, vard och omsorg

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Verksamhetschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE




o Protokoll 29(34)
; Kristinehamns

‘ Sammantradesdatum
kommun 2026-03-26
Namnden for stéd, vard och omsorg
§ 47 NSVO/2026:28
Arsbokslut utifran systematiskt arbetsmiljparbete SAM
2025
Beslut

Nimnden 6r Stéd, vard och omsorg;
1. godkinner redovisningen av arlig uppfoljning av arbetsmiljéarbetet
2025,
2. uppdrar it forvaltningen att under 2026 prioritera atgarder for att:
a. korta hanteringstider for tillbud och arbetsskador s att drenden
normalt avslutas inom 30 dagar,
b. oka genomforandegraden av planerade
arbetsmiljoaktiviteter (inkl. skyddsronder och
information/utbildning enligt arshjul),
3. uppdrar at férvaltningen att aterrapportera status och resultat av ovan
uppdrag till nimnden vid nimndsammantride i september 2026.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r Stéd, vard och omsorg;
1. godkinner redovisningen av arlig uppfoljning av arbetsmiljéarbetet
2025,
2. uppdrar at férvaltningen att under 2026 prioritera atgirder for att:
c. korta hanteringstider for tillbud och arbetsskador s att drenden
normalt avslutas inom 30 dagar,
d. ©ka genomférandegraden av planerade
arbetsmiljoaktiviteter (inkl. skyddsronder och
information/utbildning enligt arshjul),
3. uppdrar at férvaltningen att aterrapportera status och resultat av ovan
uppdrag till nimnden vid nimndsammantride i september 2026.

Forslag till beslut
Nimnden f6r Stéd, vard och omsorg;
1. godkinner redovisningen av arlig uppfoljning av arbetsmiljéarbetet
2025,
2. uppdrar at forvaltningen att under 2026 prioritera atgirder for att:
e. korta hanteringstider for tillbud och arbetsskador sd att drenden
normalt avslutas inom 30 dagar,
f. ©ka genomférandegraden av planerade
arbetsmiljoaktiviteter (inkl. skyddsronder och
information/utbildning enligt arshjul),
3. uppdrar it férvaltningen att aterrapportera status och resultat av ovan
uppdrag till nimnden vid nimndsammantride i september 2026.

Sammanfattning
Enligt kraven i det systematiska arbetsmiljoarbetet ska arbetsgivaren érligen
folja upp hur arbetsmiljbarbetet fungerat och identifiera forbéttringsomraden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll 30(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

Syftet ar att utveckla rutiner och arbetssitt for att vara en trygg, siker och
hilsosam arbetsgivare.

Forvaltningen har med stéd av HR genomfért den arliga uppfoljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet for 2025. Uppfdljningen visar att antalet
rapporterade tillbud har 6kat medan antalet arbetsskador minskat, vilket kan
indikera 6kad rapporteringsbenigenhet och att férebyggande arbete ger effekt.
Samtidigt dr handlaggningstiderna for tillbud och arbetsskador fortsatt linga
och har Okat f6r arbetsskador.

De vanligaste riskomradena i rapporterade hindelser dr hot och vald,
psykosocial paverkan samt tidspress/personalbrist. Genomférandegraden av
planerade arbetsmiljoaktiviteter har 6kat jamfort med foregaende ar men ligger
fortfarande under 6nskvird niva. Uppfoljningen visar ocksa ett vixande behov
av att forbittra den l6pande uppféljningen av dokumenterade risker och
tillhorande atgirder, da manga atgirder ar 6ppna under ling tid.

Sjukfrinvaron ir fortsatt hog i forvaltningen jamfért med kommunen som
helhet men har minskat under 2025. Hemtjinsten dr det verksamhetsomrade
som fortsatt har hogst sjukfranvaro.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-08
Arsbokslut arbetsmiljé SVO 2025

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Verksamhetschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll 31(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 48 NSVO/2026:2
Ekonomirapport
Beslut

Nimnden f6r stdd, vard och omsorg godkinner ekonomirapporten.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden for stod, vard och omsorg godkinner ekonomirapporten.

Forslag till beslut
Nimnden for stod, vard och omsorg godkinner ekonomirapporten.

Sammanfattning

Ackumulerad budgetavvikelse per 2026-02-28 uppgar till +537 tkr, vilket
motsvarar en procentuell avvikelse om +0,6 %. Verksamheten f6r hemtjanst
limnar ett ackumulerat underskott motsvarande -2 502 tkr. Aven
verksamheterna for funktionsstod och sirskilt boende limnar underskott som
uppgar till -31 respektive -79 tkr. Staben limnar ett 6verskott motsvarande

+1 394 tkr, frimst pd grund av en centralt budgeterad buffert. Verksamheten
for stod & halsa lamnar ett 6verskott pa +1 756 tkr, vilket beror pa en
kombination av hogre intikter, ligre personalkostnader och lagre
hjalpmedelskostnader dn budgeterat. Namndens totala personalbudget
overskrids med -3 840 tkr och underskottet uppstar inom dldreomsorgen, till
overvigande del hemtjansten. Den totala budgetavvikelsen paverkas dven av
att statsbidragsintikterna dr ligre i bérjan av aret innan bidragen har betalats in
tran Socialstyrelsen. Effekten av saknade statliga medel bedéms vara att
overskottet ar 600-800 tkr lagre dn det borde vara. Statliga medel beriknas
totalt under daret motsvara en intikt pa upp till 23 461 tkr, vilket stodjer
verksamheten i dndamdlet att na budget i balans.

Beslutsunderlag
Ekonomirapport 2026-02
Tjansteskrivelse 2026-03-11

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 32(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

A4 Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 49 NSVO/2025:203
Lokalisering gruppboende LSS

Beslut

Nimnden f6r stéd, vard och omsorg stiller sig positiva till de fyra tomtforslag
som presenteras fo6r nimnden dock férordas tomt nr ett (Del av Sanna 1:1,
kvarteret Valhall) som lokalisering f6r ny gruppbostad.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Nimnden f6r stod, vard och omsorg stiller sig positiva till de fyra tomtforslag
som presenteras for nimnden dock férordas tomt nr ett (Del av Sanna 1:1,
kvarteret Valhall) som lokalisering f6r ny gruppbostad.

Forslag till beslut

Nimnden for stod, vard och omsorg stiller sig positiva till de fyra tomtforslag
som presenteras f6r nimnden dock férordas tomt nr ett (Del av Sanna 1:1,
kvarteret Valhall) som lokalisering f6r ny gruppbostad.

Sammanfattning

Nimnden f6r stéd, viard och omsorg godkinde férstudien kring ny
gruppbostad LSS (§220 NSVO/2025:203) och gav férvaltningschef i uppdrag
att ga vidare med handlingsalternativ fyra vilket innebar en nybyggnation av en
ny gruppbostad.

Fyra forslag till alternativa tomter har tagits fram av
samhillsplaneringsavdelningen som grund for beslut i kommunstyrelsen.

Forslagna tomter ar:
1. Del av Sanna 1:1, kvarteret Valhall
2. Katlsholm
3. Forgyllaren 15 — Hacklehemsskolan
4. Dromedaren 1 — Hogliden (Sannaparken)

Alla fyra forslagen ar lampliga lokaliseringar. Utifran beskrivna osakerheter
kring framtida utformning av omraden kring alternativ tva och tre samt
begransningar i tomt fyra férordas forslag nummer ett (1).

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-06
PM Lokalisering LSS

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Stéd, vard och omsorgsférvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



== Protokoll

; Kristinehamns : desd

‘ kommun Sammantradesdatum
2026-03-26

Namnden for stéd, vard och omsorg

§ 50 NSVO/2026:68
Kristinehamnsforslag - uppmarksamma invanare som
fyller 100ar

Beslut
Nimnden f6r stéd, viard och omsorg

1. avslar forslaget.

2. instimmer i tjinstemannayrkandets avslag da nimnden 6nskar att ett
arende med detta innehall och dignitet skall representeras av
Kommunfullmiktiges presidie som hégst beslutande organ i
kommunen.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Nimnden f6r stod, vard och omsorg

1. avslar forslaget.

2. instimmer i tjinstemannayrkandets avslag da nimnden 6nskar att ett
irende med detta innehall och dignitet skall representeras av
Kommunfullmiktiges presidie som hégst beslutande organ i
kommunen.

Forslag till beslut
Nimnden f6r stéd, viard och omsorg avslar forslaget.

Sammanfattning

Nimnden for stod, vard och omsorg stiller sig positiva till medborgarforslaget.

Uppgiften har tilldelats att besvara ett medborgarférslag om att alla
hundraéringar i Kristinehamn uppmirksammas av
kommunledningsférvaltningen. Medborgarforslaget innebar att det ses som en
fin gest att uppmarksamma hundraaringar av kommundirektor eller
kommunstyrelsens ordférande.

Utifran medborgarforslaget ser nimnden inte att uppdraget ska hanteras inom
nimndens ansvarsomrade, eftersom detta giller alla medborgare och nimnden
hanterar de som ar berérda av vard och omsorg.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-02
Inkommet kristinehamnsforslag (utdrag e-tjanst)

Arbetsutskottets behandling
Ordtérande Jane Larsson (C) inkommer med féljande tilliggyrkande:

Nimnden for stod, vard och omsorg instimmer i tjinstemannayrkandets
avslag da nimnden 6nskar att ett drende med detta innehéll och dignitet skall
representeras av Kommunfullmiktiges presidie som hogst beslutande organ i

33(34)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE



Protokoll 34(34)

Sammantradesdatum
2026-03-26

Kristinehamns
kommun

Namnden for stéd, vard och omsorg

kommunen.

Ordforande Jane Larsson (C) fragar om arbetsutskottet kan féresla nimnden
att besluta enligt forvaltningens forslag och tilliggsyrkande

Arbetsutskottet beslutar si

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 316121SE
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