Protokoll 1(31)

Kristinehamns

Sammantradesdatum
kommun 2026-09-23
Namnden for arbete, kompetens och
valfard
Plats och tid Sessionssalen, 2026-09-23, kl 13:00- 15:38
Ledamoter Tjanstgorande ersittare
David Andergard (S), ordférande
Ewa Wiklander (L), vice ordf6rande
Karin Adolfsson (S)
Daniel Blixt (S)
Lena-Wollert Holmbere V) Ulf Brostrom (V)
NMarinne Bodin (MP; Camilla Andreasson (S) jav {152
Larsgoran Larsson (M)
Jan-Bjorn Jenssen (KD)
GunilaPersson{SDy
Ersittare
Camilla Andreasson (S)
Ann-Christine Lumberg (S) Tjanstgor § 152
Ulf Brostrom (V)
Mats Girdsvik Wilhelmsson (C)
Jakob Roslund (M)
Erie Hessehus {5
Ola Nystrém (SD)
Justerare Jan-Bjorn Jensen (KD)
Justeringsdag Se justering bilaga
Paragrafer §144 - §168

Datum da anslaget publiceras 2026-09-25

Forvaringsplats for protokollet  Arbete, kompetens och vilfirdsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




paay Protokoll 2(31)
Kristinehamns

e kommun

Sammantradesdatum
2026-09-23

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

Ovriga deltagare

Torbjorn Falk, Forvaltningschef

Karin Eriksson, Stabschef

Maria Séderberg, Nimndsekretrare

Felicia Falkeling, Férvaltningsekonom §§ 162-165
Mikael Gustafsson, Enhetschef §§ 152 och 161
Nina Andersson, Familjerittssocionom § 152

Sekreterare Maria Soderberg

Underskrifter Ordfoérande David Andergard (S)
Se justeringsbilaga
Justerare Jan-Bjorn Jenssen (KD)
Se justeringsbilaga

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




paay Protokoll 3(31)
Kristinehamns

e kommun

Sammantradesdatum
2026-09-23

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 144
Godkdnnande av dagordning samt val av justerare

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfird godkidnner dagordningen och
utser Jan-Bjorn Jenssen (KD) till justerare.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 4(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

4 Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och

valfard

§ 145
Anmidlan av jav

Anmilan
Camilla Andreasson (S) anmiler jiav avseende § 152

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och

valfard
§ 153 NAKV/2026:119, NAKV/2026:65,
NAKV/2026:113

Information och rapporter

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfird tackar f6r informationen och

ligger den till handlingarna utan beslut i sak.

Sammanfattning

A.

ol

AT IOIENUOOW®

c z gr

Individens behov i centrum, IBIC Samlad bild av ligesavstimning for
inférandet december 2025 — januari 2026

Klagomil IMY DNR IMY-2026-2715

Vuxenhandliggning Vad Skulle Handa Om Sociala Medier Forsvann
Inbjudan grundutbildning ANDTS 2026

Juniorstudien 2023-2025 Oppen version

Slutredovisning Bob 2026

Vigledning for socialtjansten

Tillimpning av 10 kap. 15 a § offentlighets- och sekretesslagen
Fullkoll

Barn- och ungdomskulturplan

Undersokning om energiplanen antas medféra betydande
miljopaverkan

Statistik fran Arbetsformedlingen Virmlands lin 2026-05

. KF § 70 2026-06-16 Budget 2027, plan 2028-2029 f6r Kristinehamns

kommun

KF § 67 2026-05-26 Overenskommelse om samverkan kring personer
med psykiska funktionsnedsittning och personer med skadligt bruk
Overenskommelse om samverkan kring personer med psykiska
funktionsnedsittningar och personer med skadligt bruk och
beroendeproblematik

Manadsstatistik fran Arbetsférmedlingen juni

Handlingsplan f6r bostadsforsorjning

13(31)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




e kommun

Protokoll 14(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 154
Information fran namndens ledamoter

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfiard tackar for informationen och
ligger den till handlingarna utan beslut i sak.

Sammanfattning
Nimndens ledamoter informerar om foljande:

Ordforande David Andergard (S) har deltagit vid méte med Samspelet.
Kristinehamns kommun fick vid motet berom for sitt arbete med insatsen
Stegen.

Camilla Andreasson (S) har besokt KFUM och haft mojlighet att stilla fragor

om foreningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




paay Protokoll 15G31)
Kristinehamns

kommun

Sammantradesdatum
2026-09-23

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ I55 NAKV/2026:3
Anmilan av delegationsbeslut

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfiard tackar for informationen och
ligger den till handlingarna utan beslut i sak.

Sammanfattning

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen far en nimnd uppdra it dess utskott, en
ledamot eller en ersittare i nimnden eller en tjainsteman 1 kommunen att pa
nimndens vignar fatta beslut i ett visst drende eller en viss grupp av drenden
som inte avser fragor i 6 kap. 38 § kommunallagen. Namnden for arbete
kompetens och vilfird har 6verlatit sin beslutanderitt 1 enlighet med
nimndens delegationsordning. Beslut som fattas enligt delegationsordningen
ska anmiilas till nimnden och redovisas skriftligen i detta drende

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




=== Protokoll 16(31)
Kristinehamns

kommun

Sammantradesdatum
2026-09-23

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 156
Forvaltningschefens information och rapporter

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfiard tackar for informationen och
ligger den till handlingarna utan beslut i sak.

Sammanfattning
Forvaltningschef informerar om féljande:

Forvaltningschef Torbjorn Falk informerar om sin forsta tid 1 rollen som
Forvaltningschef.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




=== SN Protokoll 17(31)
Kristinehamns

kommun

Sammantradesdatum
2026-09-23

Namnden for arbete, kompetens och

valfard
§ 157 NAKV/2026:58
Arbetsmiljo
Beslut

Nimnden for arbete, kompetens och vilfiard tackar for informationen och
ligger rapporten till handlingarna utan beslut 1 sak.

Sammanfattning

Kommunens HR-avdelning sammanstiller nimndernas arbetsmiljbarbete tva
ganger per ar. Denna sammanstillning dr en delarsrapport och avser perioden
260101-260630. Uppfoljningen syftar till att ge kunskaper om hur det
systematiska arbetsmiljoarbetet kan utvecklas och forbittras for att pa sa satt
uppnd malet om att vara en trygg, siker och hilsosam arbetsgivare.

Uppfoljningen dr en sammanstallning och analys utifran de delar som ingatt i
arbetsmiljéarbetet under aret, det vill sdga planerade aktiviteter, hantering av
irenden, genomférda enkiatundersokningar, sjukfranvaro och systematisk
uppfdljning av efterlevnaden av rutiner.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-09-04
Delarsrapport arbetsmiljo AKV 2026

Beslutet skickas till
Forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 18(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

4 Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och

vilfird
§ 158 NAKV/2026:28
Nyckeltal
Beslut

Nimnden for arbete, kompetens och vilfiard tackar for informationen och
ligger den till handlingarna utan beslut i sak.

Sammanfattning
Redovisning av nyckeltal for juni, juli och augusti 2026 gillande;

e Placeringar

¢ Ekonomiskt bistind

¢ Avhopp vuxenutbildning

e Navigatorcenter

e Sjukfranvaro (redovisas per kvartal)

Beslutsunderlag

Nyckeltalsredovisning juni, juli och augusti 2026
Tjansteskrivelse 2026-09-07

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 19(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 159 NAKV/2026:1
Ekonomisk rapport

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfird tackar f6r informationen och
ligger den till handlingarna utan beslut i sak.

Sammanfattning
Redovisning av ekonomisk uppfoljning f6r juni och juli 2026.

Den totala budgetavvikelsen for NAKV juni uppgar till -8 193 tkr.
Den totala budgetavvikelsen for NAKYV juli uppgar till -9193 tkr.

Beslutsunderlag
Ekonomisk rapport juni
Ekonomisk Rapport juli

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 20(31)

Kristinehamns

Sammantradesdatum
kommun 2026-09-23
Namnden for arbete, kompetens och
vialfard
§ 160 NAKV/2026:59

Uppfoljning ekonomisk atgardsplan NAKYV 2026

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfiard tackar for informationen och
ligger uppfoljningen till handlingarna utan beslut 1 sak.

Sammanfattning

Nimnden for arbete, kompetens och vilfard beslutade i januari 2026 att anta
en ekonomisk atgirdsplan for budget i balans 2026. Atgéirdsplanen omfattar ett
effektiviseringskrav pd motsvarande 17.550 tkr. Uppféljning av atgirdsplanen 1
sin helhet ska aterrapporteras till nimnden varannan manad. Denna
uppfoljning dr den tredje for aret och avser perioden januari-juni.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-09-04

Uppfoljning ekonomisk atgirdsplan juni 2026
Atgirdsplan NAKV 2026

Beslutet skickas till
Tt forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




paay Protokoll 21631)
Kristinehamns

kommun

Sammantradesdatum
2026-09-23

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 16l NAKV/2026:34
Verksamhetsredovisning NAVI

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfiard tackar for informationen och
ligger drendet till handlingarna utan beslut i sak.

Sammanfattning

Forvaltningens processer/verksamheter presenterar, tva ganger per it, en
verksamhetsredovisning till NAKV. Verksamhetsredovisningen innehaller en
redogorelse utifran analys av aktuella nyckeltal, arbetsmiljo, kvalitetsarbete samt
pagaende omstillningsarbete. Denna redovisning avser verksamhet
Navigatorcenter och dr den andra f6r 2026.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-09-11
Verksamhetsredovisning Navigatorcenter september 2026

Beslutet skickas till
Tt forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 22(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 162 NAKV/2025:221
Uppfoljning Internkontrollplan

Beslut
Nimnden for arbete kompetens och vilfird tackar for informationen av
uppfoljning internkontrollplan 2026.

Sammanfattning

Uppfdljningen av internkontrollplanen for januari—augusti 2026 visar att
internkontrollen i huvudsak fungerar vil. Inom de flesta omraden bedéms
risken som lag, bland annat vad giller myndighetsutévning och verkstallighet
av politiska beslut.

Det finns fortsatt behov av utveckling inom personalomradet, medan arbetet
med personuppgiftshantering fortgar enligt plan.

Foljsamheten till faststillda tidsfrister for individdrenden har férsimrats fran
83 procent 2025 till 71 procent vid senaste uppfoljningen. Merparten av de
sena drendena inkommer dock foére utskick till nimnden och socialutskottet.

Beslutsunderlag
Uppftoljning internkontrollplan 2026
Tjansteskrivelse 2026-09-04

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 23(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 163 NAKV/2025:239
Aterrapportering till kommunstyrelsen gillande
atgarder for budget i balans

Beslut

Nimnden for arbete, kompetens och valfard godkinner dterrapportering till
kommunstyrelsen gillande atgirder £6r budget 1 balans 2026 och Gversinder
den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

I nimnden f6r arbete, kompetens och valfirds tertialrapport 2026-04-30
redovisades en helarsprognos pa -6 987 tkr. Kommunfullmiktige beslutade
2026-06-16 att ge nimnden i uppdrag att ta fram en atgardsplan med
tillhérande konsekvensanalys, innehallande atgirder sa att nimnden uppnar ett
resultat 1 niva med beslutad budget vid arets slut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-09-04

Aterrapportering till kommunstyrelsen gillande atgirder fér budget i balans
2026

KF § 71 2026-06-16 Tertialrapport 2026-04-30, Kristinehamns kommun

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Tt forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 24(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 164 NAKV/2025:239
Delarsrapport och uppfoljning ekonomisk atgardsplan

Beslut

Nimnden for arbete, kompetens och valfard godkinner delarsrapporten och
uppfoljning av ekonomisk atgirdsplan och sinder den vidare till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Nimndens prognos fér maluppfyllelse 2026 bedéms sammantaget som relativt
god, med tydliga framsteg inom flera omraden men med kvarstiende
utmaningar som kriver fortsatt fokus. Namndens arbete bidrar till att starka
jamlikheten och jimstilldheten genom effektivare insatser, kortare
behandlingstider och 6kad tillginglighet. Samtidigt har nimnden fortsatt stora
utmaningar nar det giller att bryta langvarigt bidragsberoende och sikerstilla
att fler kommuninvanare nar egen forsorjning. Nar det giller barn och ungas
fortsitter trenden med firre placeringar, om 4n i en ldgre takt jamfort med
tidigare ar. Samtidigt har nimnden fortsatt linga vintetider till
familjestodsinsatser, vilket understryker behovet av att prioritera tidiga och
torebyggande insatser och att paskynda omférdelningen av interna resurser.
Prognosen visar ocksa att samarbetet med skolnimnden har gett positiva
resultat, till exempel genom SSPF-teamet och det nya skolsociala teamet.
Nimnden ser att det 4r viktigt att fortsitta det pagaende samarbetet for att
ytterligare bidra till att barn och unga lyckas 1 skolan. Tillgingligheten for
invanarna har forbattrats, bland annat genom insatser utan behovsprévning
(IUB), men det finns fortsatt utmaningar for att sikerstalla att fler kan ta del av
insatserna, att de fullf6ljs och ér effektiva och av god kvalitet.
Vuxenutbildningen uppvisar goda studieresultat och bidrar dirigenom till lokal
kompetensforsorjning, men nimnden behover intensifiera arbetet med insatser
som leder till att fler kommuninvéanare kan ga fran bidragsberoende till arbete
eller studier. Namnden bidrar ocksa fortsatt pa olika sitt till ett mer hallbart
resursnyttjande genom digitalisering och effektivare anvindning av lokaler och
fordon.

Nir det giller uppfoljningen av nimndens ekonomi visar den en prognos for
helaret pa -4 298 tkr, vilket dr en forbittring med 2 690 tkr jamfoért med tertial
1. Forbattringen beror frimst pa hogre intikter och ligre personalkostnader.
Negativa avvikelser férvintas inom processerna Trygga barn i trygga familjer
(TBITF) -6 968 tkr och Egen f6rsorjning (EF), -2 704 tkr, vilket beror pa
hogre kostnader for placeringar respektive ekonomiskt bistind. Detta vigs upp
av positiva avvikelser i 6vriga verksamheter, frimst inom Ett tryggt och
hilsosamt liv (ETOHL), +3 638 tkr. I samband med delarsrapporten har ocksa

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




=== Protokoll 2531
Kristinehamns

kommun

Sammantradesdatum
2026-09-23

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

nimndens ekonomiska dtgirdsplan f6ljts upp. Det dr den fjarde uppféljningen
tor aret och avser perioden januari-augusti 2026. Uppfoljningen visar att de
konkretiserade atgirderna generellt bedéms na férvintad ekonomisk effekt pa
helaret. Faktisk effekt uppgar till 8 692 tkr per den 31 augusti 2026. Den
forvintade helarseffekten av atgardsplanen bedoms till 14 250 tkr. Sarskilt
starka resultat syns inom Navigatorcenter och ETOHL. Foér EF bedéms
atgirden gillande ekonomiskt bistind inte na full effekt, men en positiv trend i
budgetavvikelsen jamfért med foregaende ar kvarstar, vilket indikerar en
torsiktig utveckling i ritt riktning. Fér TBITF har prognosen forsimrats sedan
tertial 1 pa grund av mer kostnadsintensiva och lingre placeringar f6r barn och
unga. Det hir indikerar en negativ trend som kriver fordjupade analyser och
ett intensifierat omstillningsarbete, 4ven om processens atgirdsplan férvintas
né planerad effekt.

Sammantaget visar uppféljningen att nimndens ekonomi har rort sig i ritt
riktning sedan tertial 1 och att maluppfyllelsen ir relativt god. Uppfoljningen
visar ocksa att det finns en tydlig koppling mellan de verksamhetsmassiga och
ckonomiska utmaningarna, sirskilt inom omradena placeringar barn och unga
och ekonomiskt bistand. For att sikerstilla bade ekonomisk hallbarhet och en
torbattrad maluppfyllelse kommer nimnden att fokusera pa att kombinera den
ckonomiska kostnadskontrollen med ett intensifierat omstillningsarbete och
fordjupade analyser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-09-16

Delarsrapport NAKV 2026

Delirsbokslut NAKYV 2026

Sammanstillning statsbidrag NAKYV 2026

Uppfoljning ekonomisk atgirdsplan NAKYV 2026 augusti
Ekonomisk atgirdsplan NAKV 2026

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Tt forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 26(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 165 NAKV/2026:27
Ej verkstallda beslut

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och valfiard tackar for rapporten och sinder
den f6r kinnedom till kommunfullmiktige samt kommunrevisionen.

Sammanfattning

Denna rapport redovisar ej verkstillda beslut enligt 11 kap 1 § socialtjanstlagen
(SoL)) och rapportering enligt 34 kap 1§ Sol. nimnden for arbete, kompetens
och vilfird och kommunens revisorer de gynnande beslut som inte verkstillts
inom tre manader fran dagen for respektive beslut samt antal gynnande beslut
som inte verkstillts pa nytt inom tre manader fran den dag da verkstillighet
avbrots.

Beslutsunderlag
Rapport ej verkstillda beslut 2026-09-08
Tjansteskrivelse 2026-09-08

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Kommunrevisionen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 27(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 166 NAKV/2026:123
Barn- och ungdomskulturplan for Kristinehamns

kommun 2027-203 1

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfird antar svaret som sitt eget och
oversander det till kulturnimnden.

Sammanfattning

Kulturnaimnden har godkint ett utkast till nu barn- och ungdomskulturplan for
Kristinehamns kommun och dérefter beslutat att skicka den pa remiss till
kommunens 6vriga nimnder.

NAKY har tagit del av utkastet och stiller sig positiv till savil planens
utformning som de mal som anges i den. NAKYV har inga anmirkningar eller
andringsforslag och stiller sig darfor bakom planen. NAKYV vill lyfta vikten av
barn- och ungdomskultur som en del i kommunens strategiska arbete med att
frimja goda uppvixtvillkor. Ur NAKV:s verksamheters perspektiv kan
tillgdngen till kultur f6r barn och unga, bade som mottagare och utovare, vara
en viktig del 1 det forebyggande sociala arbetet. NAKYV vill ocksa understryka
att planens mal om likvardig tillgang och delaktighet och trygga, inkluderande
motesplatser gar tydligt i linje med omstillningen till en ny socialtjdnstlag, med
fokus pa forebyggande arbete och ett tydligt jamlikhetsperspektiv.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-09-0

Barn- och ungdomskulturplan Kristinehamns kommun 2027-2031, utkast
Kn §53 2026-06-04 Barn- och ungdomskulturplan

Beslutet skickas till
Tt forvaltningschef
Kulturnimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 28(31)

Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 167 NAKV/2025:249
Ansokan IOP fran KFUM Kristinehamn

Beslut
Nimnden for arbete, kompetens och vilfird (NAKYV) beslutar:

1. att inte teckna ett en Gverenskommelse enligt idéburet offentligt
partnerskap (IOP) med KFUM Kiristinehamn;

2. att ge forvaltningen i uppdrag att genomféra en direktupphandling
enligt 19 a kap. Lag (2016:1145) om offentlig upphandling (LOU)
avseende relationsskapande, uppsdkande och brottstérebyggande
insatser riktade till ungdomar i enlighet med vad som anges i denna
tjansteskrivelse samt i bilaga 1;

3. att det beriknade kontraktsvirdet far uppga till hégst 6 450 000 kronor
exklusive mervirdesskatt for en tredrig avtalsperiod, med méjlighet till
eventuella tilligg eller forlingningar endast om dessa ryms inom den
beriknade upphandlingens virde och tillimpliga upphandlingsregler;

4. att upphandlingen ska genomféras med beaktande av de grundliggande
upphandlingsrittsliga principerna samt kommunens riktlinjer for
direktupphandling;

5. att forvaltningschefen ges ritt att faststilla upphandlingsunderlag,
genomfora direktupphandlingen, utvirdera inkomna erbjudanden samt
fatta beslut om tilldelning och teckna avtal inom ramen f6r nimndens
beslut och gillande delegationsordning;

6. att till kommunfullmiktige anséka om finansiering om totalt 6 450 000
kr under en trearsperiod genom kommunens resultatutjamningsreserv
(RUR) och att denna tjansteskrivelse med bilagor utgér ansékan om
RUR-medel;

7. att beslut enligt punkt 2-6 giller under férutsittning att
kommunfullmiktige beviljat NAKV RUR-medel omfattande 6 450 000
tkr under en trearsperiod.

Sammanfattning

KFUM Kiristinehamn har inkommit med en ansokan om ett tredrigt idéburet
offentligt partnerskap (IOP) avseende ett mobilt ungdomsteam med
uppsokande och relationsskapande arbete riktat till ungdomar. Projektet
omfattar bland annat tre heltidsanstillda ledare, uppsékande arbete pa kvillar
och helger, relationsskapande arbete, individuellt st6d till ungdomar, stéd
kopplat till skolgang samt samverkan med skola, socialtjanst, polis,
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Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

vardnadshavare och andra aktérer. KFUM har beriknat kostnaden till 2 150
000 kronor per ar, motsvarande 6 450 000 kronor for tre ar.
Kostnadsberidkningen bygger huvudsakligen pa tre heltidsanstillda ledare och
ovriga projektkostnader.

Vid en samlad juridisk bedémning framstar projektet i sin nuvarande
utformning i hogre grad som ett uppdrag dir kommunen efterfragar och
finansierar en definierad tjanst an som ett genuint IOP dar parterna gemensamt
bér ansvar och bidrar med sjilvstindiga resurser. Mot denna bakgrund bed6éms
en direktupphandling enligt 19 a kap. LOU vara ett mer rittssikert och
indamalsenligt foérfarande. Om tjansten klassificeras som en social tjanst eller
annan sarskild tjanst enligt bilaga 2 till LOU far direktupphandling anvandas
om upphandlingens virde understiger det aktuella tréskelvardet. For
kommuner som dr ovriga upphandlande myndigheter dr grinsen fran och med
den 1 januari 20206, 8 513 250 kronor. Det beriknade virdet om 6 450 000
kronor understiger dirmed gransen.

Nimndensbehandling av drendet

Vice ordférande Ewa Wiklander (L) yrkar pa att drendet ska bordldggas med
motiveringen att nimndens nuvarande majoritet inte Gverensstimmer med den
kommande majoriteten i Kommunfullmaktige och att hela styrkedjan fran
nimnden ska utgbras av den nya majoriteten vid beslutstillféllet i
kommunfullmiktige.

Ordférande David Andergard (S) yrkar pa att drendet ska avgdras idag.

Ulf Brostrom (V) och Daniel Blix (S) yrkar bifall till David Andergard (S)
yrkande.

Ordtorande David Andergard (S) finner genom acklamation att drendet ska
avgoras idag.

Ewa Wiklander (L) begir votering.

Ja till £6r att drendet ska avgoras idag
Nej till att drendet ska bordliggas

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 373667SE




Protokoll 30(31)

Kristinehamns

/ korimun ggznzggggréidesdatum
Namnden for arbete, kompetens och
vilfard
Resultat av votering
Ledaméter ja Nej
David Andergard (S), ordf. X
Ewa Wiklander (L) vice ordf. X
Kajsa Adolfsson (S) X
Daniel Blixt (S) X
UIf Brostrom (V) X
Camilla Andreasson (S) X
Larsgoran Larsson (M) X
Jan Bjorn Jenssen (KD) X
Ola Nystrom (Sd) X

5Ja och 4 Nej.

Nimnden f6r arbete kompetens och vilfird beslutar att drendet ska avgoras
idag.
Nimnden for arbete kompetens och vilfird beslutar enligt forslag till beslut.

Ewa Wiklander (L), LarsGoran Larsson (M), Jan-Bjorn Jensson (KD) och Ola
Nystrém (SD) reserverar sig mot beslutet till f6rmén f6r Wiklanders (L)
yrkande om bordlaggning.

Protokollsanteckning
Jakob Roslund begir att limna en protokollsanteckning:

Jakob Roslund (M) star bakom Ewa Wiklander (L) yrkande om att drendet
bordlaggs.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2026-09-15

Bilaga 1: Projektbeskrivning Team for relationsskapande ungdomsarbete 1
Kristinehamn pa individniva

§ 141 2026-06-17 Ansokan IOP frin KFUM Kristinehamn

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Tt forvaltningschef
Processchef TBITFEF
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Sammantradesdatum
2026-09-23

Kristinehamns
kommun

Namnden for arbete, kompetens och
valfird

§ 168
Extra darende till nimndsammantradet 2026-09-23

Beslut

Nimnden for arbete, kompetens och vilfard beslutar att:
- forvaltningen aterkopplar om EY-rapportens atgirdsforslag (s. 22)
- namnden ska reflektera 6ver rapporten

Sammanfattning

Med anledning av rapporten fran EY som kommunstyrelsen bestilld med
fokus pa styrning, ledning och arbetsmiljo for var férvaltning och nimnd vill vi
1 namnden att forvaltningen dterkopplar sina reflektioner 6ver de dtgardsforslag
som anges pa sidan 22 i rapporten. Vad upplever férvaltningen att den jobbar
med idag och framat for att komma till ritta med de atgirdsfoérslag som EY
namnetr.

Vi politiskt valda i nimnden ska med att reflektera 6ver vad rapporten berittar
for oss samt hur vi jobbar med de atgardsforslag som EY ger.

Detta ar viktigt for alla att vi tillsammans 1 forvaltningen och nimnd jobbar pa
att ge bra forutsittningar med tydliga mal i en bra arbetsmilj6 inom den
ckonomiska ram som kommunfullmiktige har gett oss. Férvaltningen gor idag
att ett bra jobb for vara invanare 1 Kristinehamn kommun som behover stéd
och hjilp 1 sin vardag.

Beslutsunderlag
Extra drende till nimndsammantridet 2026-09-23

Skickas till

Forvaltningschef
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