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Kommunstyrelsen
2026-08-12

§104

Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska

tillhorighet
2026/28

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) dr 1 dag organiserad inom barn- och
utbildningsforvaltningen. Med anledning av ny och kommande lagstiftning, bland annat ny
socialtjinstlag och forslag om nationell aktivitetsplikt, fanns ett behov av att utreda om
enheten pa sikt béttre hor hemma inom socialfoérvaltningen.

En utgdngspunkt dr att oavsett AME:s organisatoriska tillhorighet ska ett ndra samarbete
mellan de bada forvaltningarna fortga. Vidare dr utredningens rekommendation att ett
eventuellt 6vertag behover foregds av att AME ér rétt dimensionerad; vad géller personal,
budget och lokaler. Utredningen visar pa bade for- och nackdelar med en fordndring av
organisatorisk tillhdrighet.

Barn- och utbildningsforvaltningen och socialférvaltningen rekommenderar en forflyttning av
AME till socialforvaltningen fran och med 1 januari 2027. En flytt innebér flera
organisatoriska fordelar, sirskilt kopplat till ny lagstiftning som anger att socialnimnden
kommer att ha det 6vergripande ansvaret for aktivitetsplikten. AME kommer vid dvergang till
socialforvaltningen ta ett helhetsgrepp kring alla individer i malgruppen med stodbehov,
exempelvis personer som star langt ifran arbetsmarknaden och i behov av olika samordnade
insatser.

Forslaget medfor att nimndernas reglemente behdver revideras. Nuvarande ansvarsomraden
for AME flyttas dver fran barn- och utbildningsndmnden till socialndmnden. Bade barn- och
utbildningsndmnden och socialndmnden har behandlat drendet och beslutat att foresla
kommunfullmaiktige att arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) forflyttas till
socialndmnden fran barn- och utbildningsndmnden frén och med den 1 januari 2027. Vidare
har de beslutat att godkdnna revidering i respektive reglemente.

Ekonomiska perspektiv

AME:s ekonomiska ram inom barn- och utbildningsndmnden f6reslas ograverat dverforas till
socialndmnden fran och med den 1 januari 2027, till exempel avseende personal, budget och
lokaler.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-06-10, § 124
Tjansteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-05-29
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Kommunstyrelsen
2026-08-12

Protokollsutdrag barn- och utbildningsndamnden 2026-04-21, § 45

Protokollsutdrag socialndmnden 2026-05-27, § 60

Utredning av Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska tillhorighet 1
Klippans kommun

Forslag pa revidering av barn- och utbildningsnimndens reglemente

Forslag pa revidering av socialndmndens reglemente

Yrkanden
Johan Petersson (S) och Asa Edvardsson (-) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar

att arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) flyttas till socialnimnden fran barn- och
utbildningsndmnden frdn och med den 1 januari 2027,

att revidera barn- och utbildningsndmndens och socialndimndens reglemente utifran
foreliggande forslag.

Beslut skickas till

Barn- och utbildningsndmnden
Socialndmnden
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

§124

Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska

tillhorighet
2026/28

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) dr 1 dag organiserad inom barn- och
utbildningsforvaltningen. Med anledning av ny och kommande lagstiftning, bland annat ny
socialtjinstlag och forslag om nationell aktivitetsplikt, fanns ett behov av att utreda om
enheten pa sikt béttre hor hemma inom socialfoérvaltningen.

En utgdngspunkt dr att oavsett AME:s organisatoriska tillhorighet ska ett ndra samarbete
mellan de bada forvaltningarna fortga. Vidare dr utredningens rekommendation att ett
eventuellt 6vertag behover foregds av att AME ér rétt dimensionerad; vad géller personal,
budget och lokaler. Utredningen visar pa bade for- och nackdelar med en fordndring av
organisatorisk tillhdrighet.

Barn- och utbildningsforvaltningen och socialférvaltningen rekommenderar en forflyttning av
AME till socialforvaltningen fran och med 1 januari 2027. En flytt innebér flera
organisatoriska fordelar, sirskilt kopplat till ny lagstiftning som anger att socialnimnden
kommer att ha det 6vergripande ansvaret for aktivitetsplikten. AME kommer vid dvergang till
socialforvaltningen ta ett helhetsgrepp kring alla individer i malgruppen med stodbehov,
exempelvis personer som star langt ifran arbetsmarknaden och i behov av olika samordnade
insatser.

Forslaget medfor att nimndernas reglemente behdver revideras. Nuvarande ansvarsomraden
for AME flyttas dver fran barn- och utbildningsndmnden till socialndmnden. Bade barn- och
utbildningsndmnden och socialndmnden har behandlat drendet och beslutat att foresla
kommunfullmaiktige att arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) forflyttas till
socialndmnden fran barn- och utbildningsndmnden frén och med den 1 januari 2027. Vidare
har de beslutat att godkdnna revidering i respektive reglemente.

Ekonomiska perspektiv

AME:s ekonomiska ram inom barn- och utbildningsndmnden f6reslas ograverat dverforas till
socialndmnden fran och med den 1 januari 2027, till exempel avseende personal, budget och
lokaler.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-05-29
Protokollsutdrag barn- och utbildningsndamnden 2026-04-21, § 45
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

Protokollsutdrag socialnimnden 2026-05-27, § 60

Utredning av Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska tillhorighet 1
Klippans kommun

Forslag pa revidering av barn- och utbildningsndmndens reglemente

Forslag pa revidering av socialndmndens reglemente

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) flyttas till socialndmnden frdn barn- och
utbildningsndmnden frdn och med den 1 januari 2027,

att revidera barn- och utbildningsndmndens och socialnimndens reglemente utifran
foreliggande forslag.

Beslut skickas till
Barn- och utbildningsndmnden
Socialndmnden
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Tiansteskrivelse R R

Kommunstyrelsen
Kommunledningsforvaltningen
Kansliavdelningen

Kristina Baron
Kommunsekreterare

Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska

tillhorighet
2026/28

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) dr i1 dag organiserad inom barn- och
utbildningsforvaltningen. Med anledning av ny och kommande lagstiftning, bland annat ny
socialtjénstlag och forslag om nationell aktivitetsplikt, fanns ett behov av att utreda om
enheten pa sikt béttre hor hemma inom socialforvaltningen.

En utgangspunkt &r att oavsett AME:s organisatoriska tillhorighet ska ett ndra samarbete
mellan de bada forvaltningarna fortgéd. Vidare dr utredningens rekommendation att ett
eventuellt 6vertag behover foregas av att AME ér rétt dimensionerad; vad géller personal,
budget och lokaler. Utredningen visar pa bade for- och nackdelar med en forandring av
organisatorisk tillhorighet.

Barn- och utbildningsforvaltningen och socialférvaltningen rekommenderar en forflyttning av
AME till socialforvaltningen fran och med 1 januari 2027. En flytt innebér flera
organisatoriska fordelar, sérskilt kopplat till ny lagstiftning som anger att socialndmnden
kommer att ha det 6vergripande ansvaret for aktivitetsplikten. AME kommer vid 6vergang till
socialforvaltningen ta ett helhetsgrepp kring alla individer i malgruppen med stddbehov,
exempelvis personer som star langt ifran arbetsmarknaden och i behov av olika samordnade
insatser.

Forslaget medfor att nimndernas reglemente behdver revideras. Nuvarande ansvarsomraden
for AME flyttas 6ver fran barn- och utbildningsndmnden till socialndmnden. Bade barn- och
utbildningsndmnden och socialndmnden har behandlat drendet och beslutat att foresla
kommunfullmaiktige att arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) forflyttas till
socialnimnden fran barn- och utbildningsndmnden frdn och med den 1 januari 2027. Vidare
har de beslutat att godkdnna revidering i respektive reglemente.

Ekonomiska perspektiv

AME:s ekonomiska ram inom barn- och utbildningsnimnden foreslas ograverat 6verforas till
socialndmnden fran och med den 1 januari 2027, till exempel avseende personal, budget och
lokaler.
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Hallbar utveckling
I denna tjansteskrivelse har inte hallbar utveckling beaktats utan detta ska ha gjorts 1
respektive ndmnd vid behandling av drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-05-29

Protokollsutdrag barn- och utbildningsnimnden 2026-04-21, § 45

Protokollsutdrag socialnimnden 2026-05-27, § 60

Utredning av Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska tillhorighet 1
Klippans kommun

Forslag pa revidering av barn- och utbildningsndmndens reglemente

Forslag pa revidering av socialndmndens reglemente

Forvaltningens forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) flyttas till socialnimnden frén barn- och
utbildningsndmnden frdn och med den 1 januari 2027,

att revidera barn- och utbildningsndmndens och socialndmndens reglemente utifran
foreliggande forslag.

Beslut skickas till

Barn- och utbildningsndmnden

Socialndmnden
Cecilia Christensen Tomas Rikse
Kanslichef Kommundirektor
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Barn- och utbildningsnimnden
2026-04-21

§45

Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska

tillhorighet
2026/39

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) dr 1 dag organiserad inom barn- och
utbildningsforvaltningen. Med anledning av ny och kommande lagstiftning, bland annat ny
socialtjénstlag och forslag om nationell aktivitetsplikt, finns ett behov av att utreda om
enheten pa sikt béttre hor hemma inom socialforvaltningen.

En utgdngspunkt &r att oavsett AME:s organisatoriska tillhorighet ska ett ndra samarbete
mellan de bada forvaltningarna fortga. Vidare dr utredningens rekommendation att ett
eventuellt Gvertag behover foregas av att AME ér rétt dimensionerad; vad géller personal,
budget och lokaler. Utredningen visar pa bade for- och nackdelar med en fordndring av
organisatorisk tillhorighet.

Forvaltningarna rekommenderar en forflyttning av AME till socialférvaltningen fran och med
1 januari 2027. En flytt innebér flera organisatoriska fordelar, sérskilt kopplat till ny
lagstiftning som anger att Socialndmnden kommer att ha det 6vergripande ansvaret for
aktivitetsplikten. AME kommer vid 6vergéang till socialforvaltningen ta ett helhetsgrepp kring
alla individer 1 malgruppen med stodbehov, exempelvis personer som stir langt ifrdn
arbetsmarknaden och i behov av olika samordnade insatser.

Forslaget medfor att barn- och utbildningsndmndens reglemente behdver revideras.
Nuvarande ansvarsomrade for AME tas bort fran ndmndens reglemente och flyttas dver till
socialndmnden.

Ekonomiska perspektiv

AME:s ekonomiska ram inom barn- och utbildningsndmnden foreslas ograverat 6verforas till
socialndmnden fran och med den 1 januari 2027, till exempel avseende personal, budget och
lokaler.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag frdn barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2026-04-09, § 40
Tjansteskrivelse frdn verksamhetschef, 2026-03-23

Utredning av arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska tillhorighet 1 Klippans
kommun

Forslag pa revidering av barn- och utbildningsnimndens reglemente
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Barn- och utbildningsnimnden
2026-04-21

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar att foresla kommunfullméktige besluta

att arbetsmarknads- och utvecklingsenheten forflyttas fran barn- och utbildningsndmnden till
socialndmnden frdn och med den 1 januari 2027, samt

att godkdnna revidering av barn- och utbildningsndmndens reglemente enligt forslag.

Beslut skickas till

Socialndmnden
Kommunstyrelsen
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SocialnAmnden
2026-05-27

§60

Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisation
2026/47

Beskrivning av drendet

Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) ér 1 dag organiserad inom barn- och
utbildningsforvaltningen. Med anledning av ny och kommande lagstiftning, bland annat ny
socialtjanstlag och forslag om nationell aktivitetsplikt, finns ett behov av att utreda om
enheten pa sikt béttre hor hemma inom socialforvaltningen (se bilaga 1).

En utgdngspunkt dr att oavsett AME:s organisatoriska tillhorighet ska ett ndra samarbete
mellan de bada forvaltningarna fortgéd. Vidare dr utredningens rekommendation att ett
eventuellt 6vertag behdver foregéds av att AME ér ritt dimensionerad; vad géller personal,
budget och lokaler. Utredningen visar pa bade for- och nackdelar med en forandring av
organisatorisk tillhorighet.

Forvaltningarna rekommenderar en forflyttning av AME till socialfoérvaltningen frén och med
1 januari 2027. En flytt innebér flera organisatoriska fordelar, sirskilt kopplat till ny
lagstiftning som anger att socialnimnden kommer att ha det dvergripande ansvaret for
aktivitetsplikten. AME kommer vid 6vergang till socialforvaltningen ta ett helhetsgrepp kring
alla individer i malgruppen med stodbehov, exempelvis personer som star langt ifran
arbetsmarknaden och i behov av olika samordnade insatser.

Forvaltningarnas forslag medfor att nimndernas reglemente behdver revideras. Nuvarande
ansvarsomraden for AME flyttas Gver fran barn- och utbildningsndmnden till socialndmnden.
Se bilaga 2 dér dndringen ar gulmarkerad.

Ekonomiska perspektiv

AME:s ekonomiska ram inom barn- och utbildningsndmnden foreslds ograverat overforas till
socialndmnden fran och med den 1 januari 2027, till exempel avseende personal, budget och
lokaler.

Beslutsunderlag

Forvaltningens tjinsteskrivelse den 20 mars 2026

Bilaga 1, Utredning av Arbetsmarknads- och utvecklingsenhetens organisatoriska tillhorighet
1 Klippans kommun

Bilaga 2, Forslag pa revidering av socialndmndens reglemente
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SocialnAmnden
2026-05-27

Ajournering
Sammantréddet ajourneras i fem minuter.

Beslut
Socialndmnden foreslér att kommunfullméktige beslutar

att arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) forflyttas till socialndmnden fran barn-
och utbildningsndmnden frdn och med den 1 januari 2027,

att godkdnna revidering i socialnimndens reglemente.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen
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Inledning

Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten (AME) ar i dag organiserad inom Barn- och
utbildningsforvaltningen. Med anledning av ny och kommande lagstiftning — bland annat ny
socialtjanstlag och férslag om nationell aktivitetsplikt — finns ett behov av att utreda om
enheten pa sikt battre hér hemma inom Socialférvaltningen.

AME har tidigare (fram tills arsskifte 2016/2017) varit organiserad inom Socialférvaltningen.
Det ar darfor relevant att bade beskriva de skal som da lag till grund for forandringen och att
vaga dessa mot dagens forutsattningar.

Syfte
Syftet med utredningen ar att ta fram ett beslutsunderlag infor en eventuell férandring av
AME:s organisatoriska tillhérighet genom att svara pa féljande fragestallningar:

e Beskriva nuvarande organisering, uppdrag och samverkansytor for AME.

e Analysera vilka konsekvenser ny lagstiftning kan fa for enhetens framtida placering.

e Redogodra for tidigare beslut om flytt fran Socialférvaltningen och vardera dessa
argument i relation till dagens férutsattningar.

e Belysa for- och nackdelar med nuvarande respektive alternativ organisatorisk placering,
utifran verksamhets-, brukar- och personalperspektiv.

e Lamna en rekommendation om huruvida en férandring av organisatorisk tillhorighet
bor genomforas eller inte.

Utredningen ar genomférd hosten 2025 i samverkan mellan ansvariga verksamhetschefer.

/
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Organisering, uppdrag och samverkansytor for AME

I nedanstaende avsnitt beskrivs hur AME:s organisering, uppdrag och samverkansytor ser ut for
att inledningsvis ge en forstaelse for vilket arbete som bedrivs pa enheten.

Organisering och malgrupp

Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten i Klippans kommun arbetar med kommuninvanare i
aldern 18—-64 ar som star langt ifran arbetsmarknaden. Deltagare anvisas framst fran
Socialférvaltningen Vuxna Myndighet, Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Maria Nordvast
samt via egenremiss fran ungdomar som tidigare omfattats av det kommunala
aktivitetsansvaret.

Verksamheten ar organiserad med sju medarbetare. Enhetschefen ingar i gruppen och
ansvarar for det strategiska arbetet.

Uppdrag och arbetssatt

Det dvergripande malet ar att stédja deltagarna mot sjalvférsérjning genom individanpassade
insatser. AME arbetar utifran metoden case management, vilket innebar att varje deltagare far
en arbetsmarknadskonsulent som féljer och vagleder genom hela processen. Insatserna
omfattar individuell coachning, arbetsmarknadskunskap, intervjutraning, vagledning av studie-
och yrkesvagledare samt stdd i att skriva CV och personligt brev. Vid behov erbjuds aven
uppdragsutbildningar i samarbete med vuxenutbildning.

Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten har ett brett uppdrag som stracker sig over flera
omraden med syfte att stodja kommuninvanare mot sjalvférsorjning. Utéver individanpassade
insatser och projektverksamhet har enheten aven ett antal permanenta uppdrag som ar en
integrerad del av den |6pande verksamheten.

e Bosattning: Enheten ansvarar for mottagande och etablering av flyktingar som
Migrationsverket anvisar till Klippans kommun. Detta inkluderar bade kvotflyktingar
och personer som omfattas av massflyktsdirektivet. Arbetet sker i nara samverkan med
andra kommunala funktioner sasom socialtjanst, skola, vuxenutbildning och
bostadsenhet, samt med externa aktérer som vardcentraler och civilsamhallets
organisationer. Malet ar att skapa goda forutsattningar for integration och
sjalvstandighet fran forsta dagen i kommunen.

e Sommarlovsjobb: AME har det 6vergripande ansvaret for att planera, samordna och
genomfora kommunens sommarlovsjobb for ungdomar. Syftet ar att ge unga en forsta
kontakt med arbetslivet, starka deras framtida anstallningsbarhet och sjalvfértroende.
Infor sommaren 2025 kunde kommunen erbjuda 59 platser, samtliga tillsatta. Fran och
med 1 januari 2026 kommer arbetsuppgiften att 6verga till
kommunalaaktivitetsansvaret och darmed inte ingar i AME.
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Verksamheten arbetar ofta i projektform, vilket méjliggor flexibla och behovsanpassade
insatser. Under 2024/2025 har flera viktiga projekt och satsningar genomforts:

e Projektet "En vag in" har implementerats och finansieras av Samordningsférbundet
Skane Nordvast (Finsam). Projektet riktar sig till personer med sjukskrivning eller oklar
arbetsformaga och erbjuder samordnat stéd genom bade gruppverksamhet och
individuella samtal. Efter projektperioden har arbetsmetoden integrerats i den
ordinarie verksamheten under namnet Mjukstartsgruppen.

e "Upplev omsorgsarbete i Klippan" ar ett samverkansinitiativ mellan Socialférvaltningen
och Barn- och utbildningsforvaltningen. Arbetsmarknads- och utvecklingsenheten
ansvarar for det praktiska genomférandet och bistar med att identifiera ungdomar som
kan erbjudas helgarbete inom varden. Syftet ar att vacka intresse fér vardyrket bland
unga och samtidigt skapa mervarde for aldre genom sociala aktiviteter. Insatsen
finansieras av Socialférvaltningen.

e "Ungdomsjobb” ar en arlig satsning som finansieras av Arbetsférmedlingen och riktar
sig till kommuner med hég ungdomsarbetsloshet. Klippans kommun har genom denna
satsning kunnat erbjuda extra sommarjobb och hdstjobb till ungdomar, vilket ger dem
arbetslivserfarenhet och starker deras moéjligheter till sjalvférsérjning. Insatsen
finansieras av Arbetsférmedlingen. Fran och med 1 januari 2026 kommer
arbetsuppgiften att overga till kommunalaaktivitetsansvaret och darmed inte ingar i
AME.

e SMS-projektet (Sammanhallet matchningsstod) ar ett samarbetsprojekt mellan
kommunerna i Familjen Helsingborg och Arbetsformedlingen som pagar fram till
251231. Syftet ar att ge langvarigt arbetsldsa ett samordnat och individanpassat stod
for att komma vidare mot arbetsmarknaden. Projektet fokuserar ocksa pa att utveckla
och férdjupa samarbetsformer mellan kommunerna och Arbetsférmedlingen. SMS-
projektet finansieras av Arbetsformedlingen.

Samverkansytor

Samverkan ar en central del av AME:s arbete. Enheten samarbetar nara med
Socialférvaltningen, Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, vuxenutbildningen, vardcentraler,
psykiatrin och civilsamhallets organisationer. Exempel pa samverkansytor:

e Operativ samverkansgrupp: Inrattad tillsammans med Arbetsformedlingen,
Vuxenutbildningen och Socialfoérvaltningen Vuxna Myndighet for att gemensamt
planera och félja upp insatser, sarskilt for unga och personer langt fran
arbetsmarknaden.

e Samordningsforbundet Finsam: Samarbete kring projektet "En vag in" och dess
fortsattning i form av Mjukstartsgruppen, dar dven Forsakringskassan remitterar
deltagare.

¢ Familjen Helsingborg: Regionalt natverk for erfarenhetsutbyte och gemensam analys
av arbetsmarknadsinsatser.
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e Resurssamverkan: Samverkansforum kring individer med oklar arbetsférmaga dar AME,
Vuxna Myndighet, Arbetsformedlingen, Férsakringskassan, Vardcentralerna i Klippan
och psykiatrin ingar.

e Arbetsgivarkontakter: Arbetsmarknadskonsulenterna etablerar och underhaller
kontakter med arbetsgivare for att skapa praktik- och arbetstraningsplatser utifran
deltagarnas behov.

Redogorelse kring tidigare beslut om flytt av AME fran
socialforvaltningen till barn- och utbildningsforvaltningen

AME ingick fram tills 2016 i socialférvaltningen innan en omorganisation genomférdes
2016/2017. Bakgrunden till omorganisationen var férandrade forutsattningar i omvarlden. Dels
hade flyktingkrisen 2015-2016 medfort att kommunen tog emot betydligt fler nyanlanda som
behdvde stod for etablering pa arbetsmarknaden. Dels identifierades behovet att battre fanga
upp unga vuxna som stod utan gymnasieexamen eller arbete (exempelvis genom det
kommunala aktivitetsansvaret, KAA). Fére omorganisationen delades dessa
arbetsmarknadsinsatser upp mellan socialférvaltningen och barn- och
utbildningsforvaltningen, vilket upplevdes som mindre andamalsenligt.

Vardering av relevans gallande argument relaterat till tidigare beslut om flytt av
AME

Nedan redogérs for de argument som fanns till stéd for flytten 2016/2017. Efter varje
argument varderas relevansen av argumentet utifran dagens forutsattningar. Argumenten ar
hamtade fran de tjansteskrivelser som gjordes av barn- och utbildningsnamnden samt
socialnamnden.

e Effektivare resursutnyttjande: Genom att sla ihop resurser fran Socialférvaltningens ar-
betsmarknadsavdelning (Arbete och sysselsattning), barn- och
utbildningsférvaltningens Navigatorcentrum (KAA/ungdomsinsatser) och
kommunledningens integrationsteam i en gemensam organisation hoppades man
“battre nyttja kommunens resurser inom omradet”. Tidigare fanns risk for
dubbelarbete eller att individer foll mellan stolarna nar ansvaret var delat. Med en
samlad enhet kan personalen specialisera sig och samordnas.

Argumentets relevans idag: | dagslaget ar KAA inte langre organiserat under AME utan inom
annan enhet hos barn- och ungdomsférvaltningen. Fragor gallande bosattning och integration
hanteras av AME men de argument som gallde da (antalet asylsékande) ar inte géllande idag
utifrdn hur invandringen till Sverige ser ut (2013: 163005 personer 2024: 116 197, SCB). Da de
tre arbetsomradena som skulle slas ihop ar omorganiserade och férutsattningarna ser olika ut
ar det darav svart att vardera argumentet.
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e Starkt koppling mellan utbildning och arbetsmarknad: En kédrnidé var att arbetsmark-
nadsinsatser borde vara en férlangning av utbildningssystemet. | underlaget betonades
att “malsattningen med ny organisation ar att starka sambandet mellan utbildning och
arbetsmarknad”, eftersom utbildning ofta ar nyckeln fér att unga/vuxna ska fa jobb. Att
lagga enheten under barn- och utbildningsférvaltningen (som har hand om skola,
vuxenutbildning och vagledning) ansags gora det lattare att snabbt dirigera individer till
utbildning vid behov. Till exempel kunde en ung arbetsl6s via Navigatorcentrum smidigt
komma in pa Komvux, eller en nyanland i integrationsteamet slussas direkt till SFI, utan
barridarer mellan férvaltningar. Man tar ocksa upp i underlaget att férvaltningarna inte
riskerade att konkurrera om praktikplatser i exempelvis det lokala naringslivet om detta
samordnades.

Argumentets relevans idag: Argumentet bedéms ha relevans idag utifran idén om att
arbetsmarknadsinsatser borde vara en forlangning av utbildningssystemet, men ocksa vice
versa; att individer som av olika anledningar inte tillskansat sig utbildning pa annat satt kan fa
tillgang till detta som en arbetsmarknadsinsats. Dessutom foreslas sprakaktiviteter som en del
av aktivitetskravet varfor SFI ar en viktig verksamhet i sammanhanget. Under de senaste arens
forandring for AFs uppdrag har en mindre andel av AMEs verksamhet kommit att inriktats mot
utbildninginsaster. Malgruppen idag tenderar att ha 6ange avstand till regular utbidlning.

e Hogre effektivitet och battre resultat: Genom battre samordning forvantades
“effektiviteten 6ka och fler far tillgang till de verktyg som ger maéjlighet till battre
resultat i form av etablering pa arbetsmarknaden och sjalvférsérjning”. Har syftade
“verktyg” pa den arsenal av insatser (utbildning, praktik, coaching, rehabilitering) som
en samlad enhet kan erbjuda. Implicit fanns en kritik att tidigare, nar socialtjansten drev
arbetsmarknadsinsatserna, |ag fokus mer pa forsorjning an pa utveckling. Genom att
flytta till barn- och utbildningsférvaltningen ville man satta ett utvecklingsperspektiv i
forsta rummet for deltagarna — alltsa géra AME till en plats dar deltagare utvecklas och
gar framat, snarare an enbart “aktiveras”. Barn- och utbildningsférvaltningen beslutade
uttryckligen att “den nya verksamheten ska ha ett utvecklande perspektiv, for deltagare
i behov av utbildning, praktik och matchning mot arbetsmarknaden”, medan
“socialné@mnden ska fortsatta med deltagare i behov av stod och omsorg eller vardande
insatser”. Detta klargjorde ansvarsgransen: AME tar de som ar jobbutvecklingsbara,
Socialférvaltningen behaller de med tung social problematik som huvudsakligt hinder.

Argumentets relevans idag: Argumentet beddms inte ha relevans idag da AME:s arbetssatt ar
implementerat och uppdraget/inriktningen ska inte i grunden férandras oavsett
forvaltningstillhorighet.

e Forbattrad extern samverkan (Arbetsformedlingen med flera): | argumentationen
namndes att “samordningen med externa aktdrer sasom Arbetsférmedlingen forvantas
underlattas och bli effektivare” genom en tydlig och enhetlig kommunal motpart.
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Argumentets relevans idag: Argumentet bedéms inte ha relevans idag da AME:s arbetssatt ar
implementerat och de externa samverkansparterna kommer vanda sig till AME: oavsett
forvaltningstillhorighet. Mojligen att en del praktiska atgarder behovs, som exempelvis
nytecknande av samverkansavtal om dessa ar avtalade med barn- och
utbildningsforvaltningen.

¢ En enklare kommunikation gentemot lokalt naringsliv: en féretagare som ville erbjuda
praktik skulle veta att det ar AME man vander sig till, oavsett om det géller en ung
person eller en aldre langtidsarbetsl6s.

Argumentets relevans idag: Argumentet bedéms inte ha relevans idag da AME:s arbetssatt ar
implementerat och det lokala naringslivet kommer vanda sig till AME: oavsett
forvaltningstillhérighet. Méjligen kan insats ungdomstjanst (oavlonat arbete fér ungdomar
mellan 15-21 &r som ar démda i domstol) som socialnamnden idag ar ansvarig for, fa en tatare
samverkan med lokalt naringsliv om AME organiseras under socialnamnden.

e Strategiskt vs operativt introduktionsarbete: En lite svartolkad men central punkt i
gamla beslutet var att “genom att dela pa det strategiska och det operativa
introduktionsarbetet ska bagge delar ges méjlighet att utvecklas utan att konkurrera
om samma resurser”. Detta syftade pa att Socialforvaltningen skulle fokusera pa
strategisk integration (policy, riktlinjer, exempelvis via kommunens évergripande
integrationsstrategi), medan AME skulle skéta operativt introduktionsarbete med
individer (praktik, sprak, matchning). Tidigare upplevde man att Socialférvaltningen
hade svart att hinna bade strategiskt grepp och operativ individverksamhet — genom
flytten renodlade man rollerna. Det operativa introduktionsarbetet (hu AME:s arbete)
skulle “syfta till att géra individer valmaende och anstéallningsbara” med malet
sjalvforsorjning och samhallsintegration, vilket kunde ske battre i en miljé utanfor den
renodlade myndighetsutévningen.

Argumentets relevans idag: Argumentet bedéms inte ha relevans idag. Socialférvaltningen
beddms idag inte sakna mdjlighet att bedriva bade strategiskt och operativt arbete pa det satt
som beskrevs i tjansteskrivelse

e Politisk vilja och helhetssyn: Slutligen fanns en politisk ambition att
arbetsmarknadsfragorna skulle drivas med framtidsperspektiv. Att lagga dem under
utbildningsnamnden sags som logiskt eftersom namnden ansvarar fér
kompetensforsérjning (utbildning) och darmed kunde ta ett helhetsgrepp kring
kompetenshdjning for arbetslésa. Socialnamnden befriades att koncentrera pa klassisk
socialtjanst. Denna uppdelning foljde en trend som aven synts i andra kommuner, att
skapa “arbetsmarknadsavdelningar” ibland under utbildning eller under
kommunstyrelsen, i stallet for under socialtjansten.

Argumentets relevans idag: Argumentet bedéms ha relevans idag utifran att det fortfarande ar
barn- och utbildningsnamnden som har bade kompetens och ansvar gallande
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utbildningsfragor. Férutsattningarna i omvarlden idag kraver att socialnamnden an mer
fokuserar pa de klassiska socialtjanstfragorna (utifrdn exempelvis den demografiska
utvecklingen och fler komplexa problem gallande barn och unga) dar aven utékat ansvar skett
gallande exempelvis brottsforebyggande insatser.

Ny lagstiftning och dess konsekvenser for AME:s placering

Socialtjanstlagen

1 juli 2025 tradde en ny socialtjanstlag i kraft. Den nya socialtjanstlagen har inga andringar i sak
géllande socialnamndens ansvar géllande att utbetala ekonomiskt bistand till individer som star
till arbetsmarknadens férfogande men ar utan inkomst eller till personer som inte star till
arbetsmarknadens forfogande. Bestammelserna gallande att socialnamnden har ratt att anvisa
de som star till arbetsmarknadens forfogande till kompetenshdjande insatser har inte
forandrats. Regleringar kring ekonomiskt bistand har uttryckligen undantagits fran nya
socialtjanstlagen, exempelvis genom att undanta ekonomiskt bistand fran kravet pa vetenskap
och beprdvad erfarenhet da insatsen snarare ar att se som socialpolitisk. Det som dock ar av
vikt att nédmna ar att socialférvaltningen till féljd av den nya lagstiftningen stéller om andra
verksamheter, skilda fran det ekonomiska bistandet, under 2025-2028 dar flertalet nya
regleringar staller krav pa andra arbetssatt och metoder an de som finns i dagslaget.
Socialférvaltningens omstallning till nya socialtjanstlagen berdrs i “Omstallningsplan till en
forebyggande socialtjanstlag — for 6kade rattigheter, skyldigheter och méjligheter” och
kommer inte vidare berdras i denna utredning.

Aktivitetskravet

Aktivitetskravet ar en del av den bidragsreform som regeringen planerar att inféra under aren
2026—-2027. Det forsta steget i bidragsreformen ar att infora ett aktivitetskrav for ekonomiskt
bistand med planerat ikrafttradande 1 juli 2026. Aktivitetskravet innebar att kommunerna blir
skyldiga att erbjuda aktiviteter som motsvarar individens arbetsférmaga, och en skyldighet for
individen att delta. For att kunna stalla om i detta arbete kommer ett stadsbidrag att tilldelas
kommunen, varav en del kommer att hjalpa kommunerna att erbjuda utékad férskola till
berorda foraldrar. | dagslaget erbjuds dock forskola till personer som deltar i aktiviteter genom
exempelvis arbetsférmedlingen eller AME, sa nagon férandring i hantering av dessa individer i
kommunen bér inte bli aktuell.

Aktivitetskravet kommer att anpassas till arbetsformaga och kravet pa att delta i aktiviteter blir
pa heltid om man har full arbetsférmaga. Om man har 100 procent arbetsférmaga blir det
aktivitetskrav pa heltid. Individer som undantas fran aktivitetskravet ar foraldralediga foraldrar
med barn under ett ar, pensionarer och personer med sjukersattning pa heltid. Kommunen ar
skyldig att stalla krav pa deltagande for de individer som fatt ekonomiskt bistand i minst tva
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manader men kommunen far stalla krav pa deltagande aven innan individen fatt ekonomiskt
bistand i tva manader. Aktiviteterna ska besta av:

e Aktiviteter for att 6ka den enskildes formaga att arbeta eller studera

e Aktiviteter som forbattrar sprakkunskaperna fér att komma narmare arbete eller
studier

e Arbetsplatsforlagda aktiviteter, till exempel olika former av samhallsnyttiga insatser

e Jobbsokaraktiviteter

Andra reformer som ingar i bidragsreformen ar ett bidragstak samt succesiv kvalificering till
den svenska valfarden (forslag ikrafttradande 1 januari 2027). Dessa reformer hanteras inte
vidare i denna utredning.

Konsekvens for AME:s placering, utifran lagstiftning
| socialtjanstlagen (4 kap 2 §) framgar féljande:

2 § Kommunfullmdktige bestémmer vilken eller vilka ndmnder som ska fullgéra
kommunens uppgifter inom socialtjénsten.

Med socialnédmnd i denna lag eller annan férfattning avses en ndmnd som enligt forsta
stycket fullgér uppgifter inom socialtjénsten.

Detta innebar att socialnamnd ar den som fullgér uppgifter inom socialtjansten men att det ar
kommunfullmaktige som bestammer vilken eller vilka namnder som ska fullgéra kommunens
uppgifter inom lagstiftningen och “ses som” socialnamnd i utférandet av uppgiften. Att
utredningen kring aktivitetsplikt uttrycker att det ar socialnamnden som har ansvar for att
erbjuda dessa insatser betyder alltsa inte att lagstiftaren haft en intention att styra éver hur
arbetet ska organiseras i kommunen. Darav bedoms den nya lagstiftningen inte ha nagra krav
eller konsekvenser utifran hur AME:s placering i kommunens organisation ska se ut.

Nuvarande samverkan mellan AME och
socialforvaltningen (ekonomiskt bistand)

De personer som idag erhaller ekonomiskt bistand i kommunen och bedéms sta till
arbetsmarknadens forfogande har insatser via AME eller Arbetsformedlingen. | dagslaget finns
alltsa i praktiken en form av aktivitetskrav for att du ska erhalla ekonomiskt bistand. Det finns i
kommunen inte arbetsfora individer som erhaller ekonomiskt bistand utan att pa olika satt visa
att de star till arbetsmarknadens forfogande och gor allt de kan for att fa ett arbete.

Enligt utredningen gallande aktivitetskravet ska kravet inte ersatta Arbetsformedlingens
arbetsmarknadspolitiska insatser, som i dagslaget i regel omfattar heltid enligt
Arbetsférmedlingens beslut, men aktivitetskravet ska kunna komplettera insatser for att na
upp till heltid om detta inte ges av Arbetsférmedlingen. Malet ar att alltsa att individen som
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uppbar ekonomiskt bistand och bedéms sta till arbetsmarknadens forfogande ska vara
sysselsatt pa heltid.

| socialtjanstlagen finns en reglering gallande att kommunen kan begara att den som inte har
en arbetsmarknadspolitisk atgard ska delta i praktik eller annan kompetenshéjande
verksamhet. Det ar alltsa till sidan verksamhet som socialsekreterare i dagslaget anvisar
individer som inte har en arbetsmarknadspolitisk atgard (genom Arbetsformedlingen). Det ar
genom lagstiftningen majligt att neka den enskilde ekonomiskt bistand om den inte deltari
anvisad aktivitet.

| dagslaget ansvarar socialsekreterare pa ekonomiskt bistand for att utreda, bedéma och fatta
beslut kring den enskilde individens formaga att delta i praktik eller kompetenshéjande insats.
Nar ett sddant beslut ar fattat, skickas beslutet for verkstallan till AME. AME arbetar med att fa
den enskilda individen att narma sig sjalvforsorjning genom stegforflyttning mot arbete
och/eller studier, motiverande och coachande samtal, jobbsék, kontakt med olika myndigheter
och vard, praktik eller arbetstraning. De krav som stalls pa individen for att erhalla ekonomiskt
bistand skrivs ned i en handlingsplan som personal pa AME arbetar med tillsammans med
individen. Gemensamma uppféljningar sker med personal pa AME och socialsekreterare. Varje
manad kontrollerar socialsekreterare att den enskilde foljer sin plan, da ratten till ekonomiskt
bistand baseras pa detta och prévning av detta sker varje manad. Det finns utformade rutiner
och arbetssatt for hur personal pa AME rapporterar till socialsekreterare kring deltagande i
aktivitet.

Forvantad storlek pa malgrupp inom aktivitetskravet

Enligt genomford malgruppsanalys under varen 2025 framkommer att det var totalt 43
personer som hade aktivitet via arbetsmarknadsenheten vid tillfallet for rapportering. 29
personer hade aktivitet via arbetsformedlingen. Av den statistik som gar att ta fram fran
malgruppsanalysen framkommer att det ar 72 personer som omfattas av kriterier for
aktivitetskrav. Socialférvaltningen har gemensamt med AME gjort en kodning av aktuella
klienter i oktober 2025, dar det framkommer att det ar cirka 90 individer som kan komma att
vara aktuella for aktivitetskravet.

Prognosen pa antalet individer som kommer omfattas av aktivitetskravet ar darmed cirka 70—
90 personer vilket innebar att antalet gallande individer som uppbar ekonomiskt bistand
kommer 6ka med mellan 30-50 personer om man jamfoér med aktuella personer hos AME var
2025.

FOr- och nackdelar

| detta avsnitt listat fordelar respektive nackdelar. Fordelarna och nackdelarna listas utifran
scenariot att AME skulle forflyttas till socialférvaltningen.
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Fordelar med en forflyttning av AME till socialforvaltningen

Verksamhetsperspektiv

e Risk att arbetsmarknadsfragor ar i skymundan i BUF utifran att deltagare star langt ifran
utbildning samt omstallningen till aktivitetsplikt. AME blir en liten del av BUF Gvriga
ansvarsomraden.

e Samlad beslutsratt for samma namnd kring verksamheten som oavsett placering
paverkar varandra i viss man

e Gemensamt ledarskap i andra och tredje linjen for AME och enhet for ekonomiskt
bistand som kan underlatta beslutsprocesser

o Helhetsgrepp kring nyanlanda som ofta kan ha en komplex situation med sociala
stodbehov

e Lagre krav pa fungerande samverkan mellan férvaltningarna gallande aktivitetskravet

Brukarperspektiv
e Skillnad for brukare bedéms forsumbar eftersom de fortsatt gar till AME och méter
samma personal. Krav pa heltidssysselsattning galler oavsett vilken namnd AME tillhor.

Personalperspektiv
e Narmre samverkan mellan socialsekreterare och arbetsmarknadskonsulenter och

integrationshandlaggare

Nackdelar med en forflyttning av AME till socialforvaltningen

Verksamhetsperspektiv
e Risk att arbetsmarknadsfragor hamnar i skymundan utifran omstallning ny
socialtjanstlag. AME blir en liten del av socialtjanstens 6vriga ansvarsomraden.
e Mindre koppling till utbildning och kompetensutveckling, utbildningsfokus som var en
stor anledning till beslut kan forloras
e Hoga krav pa fungerande samverkan da exempelvis spraktraning genom SFI ska kunna
ges inom ramen for aktivitetskravet

Brukarperspektiv
e Skillnad for brukare bedoms férsumbar eftersom de fortsatt gar till AME och méter
samma personal. Krav pa heltidssysselsattning galler oavsett vilken namnd AME tillhor.
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Slutsats och rekommendation

En utgangspunkt ar att oavsett AME:s organisatoriska tillhorighet ska ett nara samarbete
mellan de bada férvaltningarna fortga. Vidare ar utredningens rekommendation att ett
eventuellt 6vertag behover foregas av att AME ar ratt dimensionerad; vad galler personal,
budget och lokaler.

En aspekt att ta hansyn till vid eventuell flytt av verksamheten ar att det for socialnamndens
del innebar inte enbart ett 6vertag av att driva aktiviteter inom ramen for aktivitetskravet utan
aven de andra delar som AME arbetar med (se under rubrik “Organisering, uppdrag och
samverkansytor for AME” s. 4 fér beskrivning av hela verksamheten).

Det finns idag redan fungerande arbetssatt mellan socialférvaltningen och barn- och
utbildningsforvaltningen gallande arbetsféra individer som star utanfor arbetsmarknaden och
uppbar ekonomiskt bistand. Den storsta skillnaden som bedéms ske nar aktivitetskravet trader
i kraft ar en utokning av verksamheten som behdéver kunna ta emot en 6kning pa cirka 30-50
personer. Detta ar en uppskattad 6kning som inte kan faststallas inom ramen for utredningen.

En positiv aspekt av ett 6vertag ar att det blir samlad beslutsratt for samma namnd och ett
gemensamt ledarskap for verksamheterna som ar nara relaterade till varandra. Dock finns en
fungerande samverkan idag vilket innebar att denna likaval kan fortsatta utan att det for den
skull ar nodvandigt att verksamheterna ligger under samma namnd. Det finns heller inget i
lagstiftningen som reglerar att verksamhet géllande aktivitetskrav maste styras av
socialnamnden da det enligt bestammelser i socialtjanstlagen gér det majligt for
kommunfullmaktige att organisera socialnamndens uppgifter under olika namnder.

En risk som kan ses med ett dvertag ar att det utbildningsfokus som arbetats fram under
nastan ett decennium riskerar att tappa kraft om AME flyttar 6ver till socialférvaltningen aven
om malgruppen de senaste aren tenderat att sta langre ifran utbildning. Som tidigare namnt i
utredningen arbetar socialférvaltningen med stora omstallningar kopplat till ny lagstiftning och
nya ansvarsomraden (bland annat ett brottsférebyggande ansvar) vilket skulle kunna innebara
att organisationen har svart att takta med ytterligare ett omstallningsarbete och utékat
ansvarsomrade.

Det ar svart att i denna utredning fullt ut kunna redogéra fér vad aktivitetskravet kommer
innebara for uppdraget inom AME och vilka praktiska skillnader den nya lagen innebar varvid
det bedoms som logiskt att en redan fungerande verksamhet och samverkan far fortlépa
medan detta kan utvarderas I6pande efter att lagstiftningen tratt i kraft.

Om namnderna anda 6nskar en overflytt ar det realistiskt att tanka sig att en 6verflytt skulle
kunna ske 1 januari 2027 utifran ovan beskrivning. Genom att avvakta en eventuell 6verflytt
kan battre forutsattningar ges for att forsta konsekvenserna i praktiken och inte utifran ett
tankt scenario. Den riskbedédmning som kommer att behéva utféras gallande en eventuell
overflytt kommer darfér bli mer realistisk och korrekt.

A
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En senare tidpunkt ger maéjlighet att arbeta med tydlighet och trygghet for personalen. Att inte
flytta verksamheten samtidigt som ny lagstiftning trader i kraft kan minska stress och
osakerhet. Ett eventuellt 6vertag den 1 januari 2027 skapar ocksa forutsattningar for att AME
ska vara ratt dimensionerad vad galler personal, budget och lokaler innan ett dvertag sker.

Rekommendation

Forvaltningarna rekommenderar en forflyttning av AME till Socialférvaltningen fran och med 1
januari 2027. En flytt innebara flera organisatoriska fordelar, sarskilt kopplat till ny lagstiftning
som anger att socialnamnden kommer att ha det 6vergripande ansvaret for aktivitetsplikten.
AME kommer vid 6vergang till socialférvaltningen ta ett helhetsgrepp kring alla individer i
malgruppen med stodbehov, exempelvis personer som star langt ifran arbetsmarknaden och i
behov av olika samordnade insatser.

AME:s ekonomiska ram inom BUN féreslas utifran ovanstaende 6verforas till SOC fran och med
den 1 januari 2027, till exempel avseende personal, budget och lokaler.

Det ar enbart nuvarande ansvarsomraden hos AME som foreslas flyttas éver fran barn- och
utbildningsnamnden till socialnamnden. Vilka omraden som ingar i AME finns beskrivet i
avsnitt “Organisering, uppdrag och samverkansytor for AME”.

/
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Forfattningssamling

Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden uppgifter

Allmant om barn- och utbildningsndmndens uppgifter

§ 1 Barn- och utbildningsndmnden fullgdér kommunens uppgifter inom det offentliga skolvidsendet for
barn och vuxna.
Némndens uppgifter omfattar:
- Forskola,
- Grundskola,
- Fritidshem,
- Sérskela, Anpassad skola och utbildning,
- Gymnasieskola,
- Kommunal vuxenutbildning inklusive svenskundervisning for invandrare (SFI),
- Yrkeshogskola,
- Annan pedagogisk omsorg,
- Kommunala aktivitetsansvaret, inklusive ansvar for sommarjobb.

Néamnden far anordna uppdragsutbildning.

§ 2 Vid utévningen av de befogenheter som tillkommer barn- och utbildningsndmnden, aligger det
ndmnden sarskilt:

- attansvara for att allménhet, fordldrar och elever far nddvindig information om ndmndens
verksamhetsomrade

- attse till att elever och fordldrar far mojlighet till inflytande enligt skollagens och
skolférordningarnas mening

- att ansvara foOr att skolskjutsar fungerar pé ett tillfredsstdllande sétt och utfora besiktning av
verksamheten

- att faststilla elevavgifter vid sdrskelan anpassad skola, gymnasieskola och vuxenutbildning

- ansvarar for verksamhetsspecifika I T-system.

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 3 Att i samrad med kultur- och fritidsférvaltningen faststilla taxor och avgifter for uthyrning av de
anldggningar som faller inom nidmndens ansvarsomride inom de riktlinjer som kommunfullméktige
faststillt.

19
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Forfattningssamling

Sammansattning

§ 4 Barn- och utbildningsndmnden bestar av nio ledaméter och nio personliga ersittare, som viéljs for
fyra ar rdknat fran och med den 1 januari aret efter det &r val 1 hela riket av fullméktige &gt rum.

Utskott

§ 5 Inom ndgmnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av tre ledamoter, vilka utgors
av nimndens ordférande, 1: a vice ordforande och 2: a vice ordférande, samt tre ersittare.
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Forfattningssamling
Socialnamnden

Socialndmndens uppgifter

Allmant om socialndamndens uppgifter

§ 1 Socialndmnden fullgdr kommunens uppgifter inom socialtjénst, funktionshinderomsorg, hélso-och
sjukvard och arbetsmarknads- och integrationsomradena, utifran till dessa omraden relevant
lagstiftning.

Dartill ansvarar socialndmnden for fardtjanst och riksfardtjénst, handlaggning och tillsyn enligt
alkohollagen (2010:1622) samt kommunala skyldigheter enligt begravningslag (1990:1144).

Ovrig verksamhet

§ 2 Inom ramen for fullméktiges beslut om LOV eller att 1agga ut verksamhet pa entreprenad har
socialndmnden ansvaret for att godkénna och sluta avtal med utférare som utfor insatser &t
socialnimnden med stod av lagen (2008:962) om valfrihetssystem eller efter upphandlingsforfarande
enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling.

Socialndmnden ansvarar for verksamhetsspecifika IT-system.

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 3 Socialndmnden ska, med de undantag som anges i kommunallagen 3 kap 9 § eller annan
lagstiftning, besluta i d&renden inom det omréde som anges i 1 §.

Socialndmnden skall ocksa enligt av fullméktige antagna riktlinjer fatta beslut om:

- taxor och avgifter inom socialndimndens verksamhetsomrade

- hyressittning i kommunens sirskilda boenden samt bostédder med sérskild service

- principerna for kommunalt bostadstilldgg i kommunens sérskilda boenden samt bostdder med
sarskild service.

Socialnamndens arbetsformer

Sammansattning
§ 4 Socialndmnden bestar av nio ledaméter och nio personliga erséttare, som viljs for fyra ar raknat
frén och med den 1 januari aret efter det ar val i hela riket av fullméktige dgt rum.

Utskott

§ 5 Inom socialndmnden ska finnas ett socialt utskott. Sociala utskottet bestar av tre ledamoter och tre
personliga ersittare. Sociala utskottet fattar beslut enligt av socialndmnden faststélld
delegationsordning i individdrenden.
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Kommunstyrelsen
2026-08-12

§105

Policy och Riktlinje for inkép och upphandling
2026/141

Beskrivning av drendet

En 6versyn har gjorts av Upphandlings- och inkdpspolicy for Klippans kommun samt
Riktlinje for direktupphandling och Riktlinje for upphandling och inkdp. Policyn och
riktlinjerna reviderades senaste 2019 och har nu anpassats for att mota hur arbetssitten ser ut
idag. Policyn har jamfort med tidigare version, skalats av och kompletteras och riktlinjerna
ersitts med en riktlinje som harmoniseras med samarbetande kommuner i
upphandlingsgemenskapen EttUpphandling.

Kommunerna Bjuv, Klippan, Perstorp, Astorp, Orkelljunga samt Omsorg i Bjuv AB har
genom samverkansavtal etablerat en gemensam organisation for inkopssamverkan,
EttUpphandling.

Klippans kommun ska genom sina inkdp och upphandlingar sikerstélla en god ekonomisk
hushallning och bidra till ett langsiktigt hallbart samhélle. Inkdps- och upphandlingspolicy
anger den Overgripande inriktningen for hur fortroendevalda och anstéllda ska agera vid
upphandling och ink&p.

Policyn giller for samtliga nimnder och forvaltningar 1 Klippans kommun, samt 1 tilldmpliga
delar kommunens heldgda bolag.

Riktlinjen géller for samtliga parter och utgor den gemensamma ramen for hur inkdp och
upphandlingar ska genomforas. De kompletterar samverkansavtalet genom att tydliggora vad
verksamheten ska uppna.

Syftet ar att sdkerstilla att upphandlingar sker samordnat och 1 enlighet med riktlinjen. Genom
samordning ska kommunerna uppné kostnadseffektivitet, rattssékerhet, hog avtalstrohet,
kvalitet samt att undvika dubbelarbete.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-06-10, § 125
Tjansteskrivelse fran ekonomichefen, 2026-05-26

Ink6ps- och upphandlingspolicy

Riktlinje inkdp och upphandling, ettUpphandling

Nuvarande policy och riktlinjer
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Kommunstyrelsen
2026-08-12

Yrkanden

Johan Petersson (S), Therese Langberg (M), Borje Norén (C), Boris Svensson (S) och Helena
Dédring (VF) yrkar bifall till forslaget.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta Riktlinje for inkdp och upphandling,

att nuvarande riktlinje for direktupphandling och riktlinje for inkdp och upphandling darmed upphér att
gilla.

Kommunstyrelsen foreslér att kommunfullméktige beslutar

att anta Inkops- och upphandlingspolicy, samt

att nuvarande Upphandlings- och inkdpspolicy ddrmed upphor att gilla.

Beslut skickas till

Kansliavdelningen
Ekonomiavdelningen
Ettupphandling
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

§125

Policy och Riktlinje for inkép och upphandling
2026/141

Beskrivning av drendet

En 6versyn har gjorts av Upphandlings- och inkdpspolicy for Klippans kommun samt
Riktlinje for direktupphandling och Riktlinje for upphandling och inkdp. Policyn och
riktlinjerna reviderades senaste 2019 och har nu anpassats for att mota hur arbetssitten ser ut
idag. Policyn har jamfort med tidigare version, skalats av och kompletteras och riktlinjerna
ersitts med en riktlinje som harmoniseras med samarbetande kommuner i
upphandlingsgemenskapen Ettupphandling.

Kommunerna Bjuv, Klippan, Perstorp, Astorp, Orkelljunga samt Omsorg i Bjuv AB har
genom samverkansavtal etablerat en gemensam organisation for inkopssamverkan,
EttUpphandling.

Klippans kommun ska genom sina inkdp och upphandlingar sikerstélla en god ekonomisk
hushallning och bidra till ett langsiktigt hallbart samhélle. Inkdps- och upphandlingspolicy
anger den Overgripande inriktningen for hur fortroendevalda och anstéllda ska agera vid
upphandling och ink&p.

Policyn giller for samtliga nimnder och forvaltningar 1 Klippans kommun, samt 1 tilldmpliga
delar kommunens heldgda bolag.

Riktlinjen géller for samtliga parter och utgor den gemensamma ramen for hur inkdp och
upphandlingar ska genomforas. De kompletterar samverkansavtalet genom att tydliggora vad
verksamheten ska uppna.

Syftet ar att sdkerstilla att upphandlingar sker samordnat och 1 enlighet med riktlinjen. Genom
samordning ska kommunerna uppné kostnadseffektivitet, rattssékerhet, hog avtalstrohet,
kvalitet samt att undvika dubbelarbete.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran ekonomichefen, 2026-05-26
Ink6ps- och upphandlingspolicy

Riktlinje inkdp och upphandling, ettUpphandling
Nuvarande policy och riktlinjer
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att lamna drendet till kommunstyrelsen utan eget forslag.

Beslut skickas till

Kansliavdelningen
Ekonomiavdelningen
Ettupphandling
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Kommunstyrelsen
Kommunledningsforvaltningen
Kansliavdelningen

Peter Bellander

Ekonomichef

Policy och riktlinje for Inkdop och Upphandling
2026/141

Beskrivning av drendet

En 6versyn har gjorts av Upphandlings- och inkdpspolicy for Klippans kommun samt
Riktlinje for direktupphandling och Riktlinje for upphandling och inkép. Policyn och
riktlinjerna reviderades senaste 2019 och har nu anpassats for att mota hur arbetssitten ser ut
idag. Policyn har jamfort med tidigare version, skalats av och kompletteras och riktlinjerna
ersitts med en riktlinje som harmoniseras med samarbetande kommuner i
upphandlingsgemenskapen Ettupphandling.

Kommunerna Bjuv, Klippan, Perstorp, Astorp, Orkelljunga samt Omsorg i Bjuv AB har
genom samverkansavtal etablerat en gemensam organisation for inkdpssamverkan,
EttUpphandling.

Klippans kommun ska genom sina inkdp och upphandlingar sikerstélla en god ekonomisk
hushéllning och bidra till ett ldngsiktigt hillbart samhélle. Ink&ps- och upphandlingspolicy
anger den overgripande inriktningen for hur fortroendevalda och anstéllda ska agera vid
upphandling och inkop.

Policyn géller for samtliga namnder och forvaltningar 1 Klippans kommun, samt i tillimpliga
delar kommunens helidgda bolag.

Riktlinjen giller for samtliga parter och utgdr den gemensamma ramen for hur inkép och
upphandlingar ska genomforas. De kompletterar samverkansavtalet genom att tydliggora vad
verksamheten ska uppna.

Syftet ar att sdkerstilla att upphandlingar sker samordnat och i enlighet med riktlinjen. Genom
samordning ska kommunerna uppna kostnadseffektivitet, rittssédkerhet, hog avtalstrohet,
kvalitet samt att undvika dubbelarbete.

Ekonomiska perspektiv

Ingen paverkan pa ekonomin

Hallbar utveckling
Checklista beaktad
Beslutsunderlag
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Tjansteskrivelse, Riktlinje for Inkdp och Upphandling, denna handling
Riktlinje f6r Inkdp och Upphandling

Forvaltningens forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar

att anta Riktlinje for inkdp och upphandling,

att nuvarande riktlinje for direktupphandling och riktlinje f6r ink6p och upphandling ddrmed
upphor att gilla.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att anta Inkops- och upphandlingspolicy, samt

att nuvarande Upphandlings- och ink&pspolicy darmed upphor att gélla.

Beslut skickas till

Kansliavdelningen

Ekonomiavdelningen

Ettupphandling

Peter Bellander Tomas Rikse
Ekonomichef Kommundirektor
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POLICY — PLAN | RIKTLINJER — STRATEGI | HANDLINGSPLAN — RUTIN — ANVISNING

Inkdps- och upphandlingspolicy

Infoga en bild

Beslutad av: Kommunfullmaktige, den XX-XX-20XX
Dokumentansvarig:

Diarienummer:

Senast reviderad:

Giltig till: Galler tills vidare
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Ink6ps- och upphandlingspolicy

Syfte

Klippans kommun ska genom sina inkdp och upphandlingar sikerstilla en god ekonomisk hus-
hallning och bidra till ett langsiktigt hdllbart samhille. Inkops- och upphandlingspolicy anger
den Overgripande inriktningen for hur fortroendevalda och anstéllda ska agera vid upphandling
och inkdp.

Policyn giller for samtliga ndmnder och forvaltningar i Klippans kommun, samt i tillimpliga

delar kommunens heldgda bolag.

Grundlaggande principer
All anskaffning ska genomforas enligt géllande lagstiftning samt genomsyras av de EU-réttsliga
principerna.

Beroende pé anskaffningens art ska tillimplig lagstiftning f6ljas, vilket i huvudsak innefattar:
o Lagen om offentlig upphandling (LOU).
e Lagen om koncessionsupphandling (LUK).
e Lagen om valfrihetssystem (LOV).
o Lagen om offentlig upphandling i forsorjningssektorn (LUF).

Verksamheten ska priaglas av affarsméssighet, objektivitet och hog etik, i enlighet med kommu-
nens vardegrund.

Ansvar och tillampning
o Kommunfullméktige faststiller och reviderar denna policy.

o Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for kommunens samlade inkdpsverksamhet
och den centrala inkdpsfunktionen.

e Nimnderna ansvarar for att inkdp inom deras verksamhetsomraden genomfors enligt
denna policy och tillhérande riktlinjer.

For att sikerstilla att policyn efterlevs i praktiken, fattas beslut om Riktlinje f6r inkdp och upp-
handling. Dessa riktlinjer dr styrande for hela organisationen och reglerar hur ink&ps- och upp-
handlingsarbetet ska bedrivas.

Inkops- och upphandlingspolicy 3(3)
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Riktlinje for Inkdp och Upphandling - ettUpphandling

Riktlinje for ink6ép och upphandling

Antagen av:
Giltighetstid: Tills vidare
Dokumentdgare: Ekonomichef
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Riktlinje for Inkdp och Upphandling - ettUpphandling

1. Inledning

Kommunerna Bjuv, Klippan, Perstorp, Astorp, Orkelljunga samt Omsorg i Bjuv AB har
genom samverkansavtal etablerat en gemensam organisation for inkdpssamverkan,
ettUpphandling.

Riktlinjen galler for samtliga parter och utgér den gemensamma ramen for hur inkép och
upphandlingar ska genomfoéras. De kompletterar samverkansavtalet genom att tydliggora
vad verksamheten ska uppna.

2. Syfte

Syftet ar att sdkerstdlla att upphandlingar sker samordnat och i enlighet med riktlinjen.
Genom samordning ska kommunerna uppna kostnadseffektivitet, rattssikerhet, hog
avtalstrohet, kvalitet samt att undvika dubbelarbete.

Samtliga inkép och upphandlingar ska ske i enlighet med Lagen om offentlig upphandling
2016:1145 eller annan tillamplig upphandlingslagstiftning och genomsyras av de
grundlaggande EU-rattsliga principerna om

e Likabehandling

o Icke-diskriminering

e Oppenhet

e Proportionalitet

e Omsesidigt erkinnande.

Vidare ska arbete ske i enlighet med kommunallagen samt kommunens styrdokument och
delegationsordningar.

Riktlinjerna omfattar hela ink6ps- och upphandlingsprocessen, fran behovsidentifiering till
avtalsuppfdljning.

3. Vagledande principer

Ink6p och upphandling ska ses som en strategiskt viktig funktion for att framja god
ekonomisk hushallning samt en hallbar ekonomisk, social och miljdmaéssig utveckling.

Arbetet ska bidra till att stirka kommunens arbete mot valfardsbrottslighet och
arbetslivskriminalitet samt stodja arbete med krisberedskap, kontinuitetsplanering och
informationssdkerhet.

Malsattningen ar att genom strukturerad planering, tydlig kravstéllning och systematisk
uppfoljning sdkerstdlla att upphandlingarna bidrar till ekonomisk effektivitet, hog kvalitet
och ett langsiktigt hallbart samhille.
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3.1 Affarsmassighet och konkurrens

Kommunen ska anvinda sina resurser ansvarsfullt och sdkerstilla ekonomisk hallbarhet
genom affirsmassiga upphandlingar och en vil fungerande konkurrens. Kommunen ska
uppfattas som en god affarspartner och samverka med naringslivet for att starka de
offentliga affarerna.

Upphandlingar ska genomféras pa ett satt som mdjliggor deltagande for bade sma och stora
foretag, fraimjar sund konkurrens och motverkar oseriosa aktorer.

Genom val avvagd kravstallning och en 6ppen dialog med marknaden ska upphandlingarna
bidra till god kvalitet till ratt pris, brett leverantorsdeltagande och langsiktigt varde for
kommunen.

Muta, bestickning och jav

Anstédllda som har personliga intressen i leverantorsforetag ska inte medverka i
upphandlingar eller inkdp om opartiskheten kan ifragasattas.

Samtliga medarbetare ska kdnna till och félja kommunens styrdokument for att motverka
korruption, mutor och jav.

3.2 Social hallbarhet
Kommunen virnar om goda och sunda arbetsvillkor for alla som utfor tjanster at
kommunen, bade direkt och genom leverantdrskedjan.

Kollektivavtalsliknande villkor om 16n, semester och arbetstid ska stéllas dar sa ar mojligt.
Kommunen ska vidare frimja manskliga rattigheter genom att stilla krav pa att
leverantdrer aktivt arbetar for hdllbarhet i hela leverantérskedjan.

Dar det beddms ge verkan kan krav pa sysselsattningsframjande atgérder stillas.

3.3 Miljomassig hallbarhet
Krav pa miljomaéssig hallbarhet ska inriktas pa att minska resursanviandningen av energi,
vatten och ravaror genom cirkulira och langsiktigt hallbara l6sningar.

Exempel ar krav pa energieffektiv utrustning, fornybar energi, aterbruk, hyrlésningar och
fossilfria transporter.

Vid inkdp av varor bor krav stillas pa att produkter ska vara fria fran milj6- och
hélsoskadliga &mnen, ekologiskt och etiskt framstallda, uppfylla relevanta
miljomarkningskriterier eller innehalla atervunnet material.

3.4 Vialfardsbrottslighet och arbetslivskriminalitet
Arbetet mot valfardsbrottslighet och arbetslivskriminalitet ska sdkerstalla att skattemedel
anvands korrekt och att sunda konkurrensvillkor rader.

Genom upphandlingar kan kommunen bidra till detta arbete genom att stilla relevanta krav
som motverkar oseriosa aktorer, sdakerstaller schyssta villkor och starker kontrollen 6ver
leverantorers regelefterlevnad.
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3.5 Krisberedskap, Kontinuitetshantering & informationssikerhet

Kommunens kontinuitetshantering och krisberedskap ska sakerstdlla att samhallsviktiga
funktioner kan uppratthallas vid stérningar, kris eller h6jd beredskap.

Genom upphandlingar kan kommunen bidra till detta arbete genom att stélla relevanta krav
pa forsorjningssikerhet, leveranssikerhet, redundans och alternativa leveranslésningar dar
sa bedéms nodvandigt.

Detta kan goras genom att identifiera risker i leverantorskedjor, analysera beroenden och
stélla krav som starker motstdndskraften och moéjliggor kontinuerlig drift 4ven vid avbrott
eller storningar.

Informationssidkerhet ska beaktas utifran konfidentialitet, riktighet och tillganglighet.

4. InkOpsprocess

Alla inkop ska i forsta hand goras fran géllande avtal och i enlighet med avtalens villkor. Det
ar utsedd och utbildad inképare, inkdpskoordinator eller Inképssamordnare som genomfér
inkép och avrop. Ovriga medarbetare kan efter samr&d med inképssamordnare eller
inkoépskoordinator, undantagsvis gora inkop.

Vid k6p utanfor avtal giller foljande:

o Inkopare far genomfora kop upp till ett prisbasbelopp* (PBB).

e Kop over ett PBB och upp till direktupphandlingsgransen ska ske
tillsammans med, eller av inkdpskoordinator eller inképssamordnare.

e Inkdpskoordinatorer och inkdpssamordnare samrader vid behov med
varandra och med ettUpphandling for genomférande av
direktupphandlingar och upphandlingar.

Kompletterande bestimmelser:

e Vid ink6p upp till 100 000 kronor bor, dar det ar mojligt, minst tre
leverantorer tillfragas for att sdkerstalla konkurrens.

e Vid ink6p 6ver 100 000 kronor och upp till direktupphandlingsgransen ska
minst tre leverantorer tillfragas.

e Behov som inte kan tillgodoses genom befintliga avtal eller
direktupphandling ska anmalas till ettUpphandling fér bedomning.

*Prisbasbeloppet fér ar 2025 dr faststdllt till 57 300 kronor.

Systemstod och dokumentation
o Alla upphandlingar, fornyade konkurrensutsattningar och direktupphandlingar ska
genomforas i de system som ettUpphandling tillhandahaller.
o Direktupphandlingar éver 100 000 kronor ska dokumenteras enligt lagkrav och
vara fardigstallda senast 30 dagar efter att avtal tecknats eller beslut fattats om
avbrytande.
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Berdkning av varde:
e Utgdr fran kommunens samlade behov under hela avtalsperioden, inklusive
forlangningar/optioner.

e Upprepade inkdp av samma vara/tjanst for att komma under
direktupphandlingsgransen ar inte tillatet.

e Kontrollera alltid om andra verksamheter har liknande behov sa att samordning kan
ske (via Inkdpssamordnare och Inképskoordinator).

Sarskilda tjanster (Bilaga 2 LOU):
Innan direktupphandling av dessa tjdnster sker ska verksamheten ha dialog med
ettUpphandling.

5. Uppfoljning

En god avtalsrelation forutsétter att avtalen foljs upp under hela avtalstiden.
Uppfoljningen dr avgorande for att sékerstilla att priser, kvalitet och ovriga villkor i
avtalet efterlevs i praktiken, och att upphandlingen leder till de effekter som avsags.

Uppf6ljning innebér bland annat att:

o kontrollera att fakturor 6verensstimmer med avtalade priser och villkor,

o folja upp att leveranser och tjénster haller den kvalitet och funktion som avtalats,

o Dbekrifta att stdllda krav efterlevs,

e uppmirksamma avvikelser och dokumentera dessa for att kunna atgérda dem
tillsammans med leverant6ren,

o sikerstilla intern avtalstrohet genom att f6lja upp att kommunens verksamheter
anvander de géllande avtalen och bestéller 1 enlighet med faststillda rutiner,

e anvinda erfarenheterna som underlag infér kommande upphandlingar.

Genom systematisk uppfoljning sikerstills bade att kommunen far rétt kvalitet till ratt
kostnad och att avtalen bidrar till langsiktigt hallbara affdarer samt att sund konkurrens
och intern regelefterlevnad tillvaratas.

6. Arkivering, dokumentation och sekretess

ettUpphandling ansvarar for att bevara och tillgangliggéra handlingar under pagaende
upphandlingsprocess, avtal tillgdngliggors internt via avtalsdatabasen. Nar avtal ar tecknat
overldmnas handlingarna till verksamheten och ansvaret for fortsatt arkivering och
dokumenthantering dvergar till verksamheten i respektive kommun.

Sekretessprovning av handlingar foljer samma ordning: under upphandlingsprocessen
provar ettUpphandling begdran om utlimnande av allmén handling. Efter att avtal tecknats
ansvarar respektive verksamhet for sekretessprovning och utlamnande av handlingar.
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All arkivering och sekretessprovning ska ske i enlighet med géllande lagstiftning och
kommunens informationshanteringsplan.

7. Avsteg fran riktlinjerna

Forvaltningschef far for egen kommun, och upphandlingschefen vid samordnade
upphandlingar, besluta om avsteg fran riktlinjen nér det finns objektiva och sakliga skal.
Samtliga beslut om avsteg ska dokumenteras. Dokumentationen ska tydligt ange skalen for
avsteget samt vilken del av riktlinjerna som avsteget avser.
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Inledning

Upphandling ska goras vid kop av varor och tjdnster. Lagen om offentlig upphandling (LOU),
Lagen om koncessionsupphandling (LUK), Lagen om valfrihetssystem (LOV) och Lagen om
offentlig upphandling 1 forsorjningssektorn (LUF) reglerar hur en upphandling ska genomfo-
ras. LOU, LUK och LUF stiller dven krav pé att myndigheter ska faststélla riktlinjer for di-
rektupphandlingar

Klippans kommun anskaffar varje ir varor och tjdnster till belopp som motsvarar drygt 40 %
av kommunens totala kostnader. Det ar diarfor av stor betydelse for kommunens ekonomi att
processen kring anskaffning av varor och tjénster sker sé kostnadseffektivt som mojligt. Ett
tydligt regelverk och en tydlig struktur for hela anskaffningsprocessen ar dérfor av storsta
vikt. Anskaffningsprocessen innefattar behovsanalys, upphandling, inkdp, leverans, faktura-
hantering och uppf6ljning.

Upphandlings- och inkdpspolicyn ska ge viagledning till hur fortroendevalda och anstillda ska
agera nar det giller upphandling och inkdp. Med utgangspunkt fran de lagar som finns inom
omrédet, ska den ocksa vara ett stod for att tillskapa en kostnadseffektiv och funktionell upp-
handlings- och ink&psverksamhet for hela kommunen.

Policyn giller dven i tillampliga delar for kommunens heldgda bolag.

Strategiska principer och forhallningssatt

All upphandling ska f6lja de grundlédggande principerna for offentlig upphandling. Upphand-
lingar ska genomfGras med utgangspunkt fran iakttagande av affdrsmdssighet och affdrsetik
samt beakta de virdegrunder som Klippans kommun star f6r: professionalitet, engagemang
och oppenhet.

Foljande principer och forhallningssétt ska vara styrande i upphandlings- och inkOpsprocessen

- Klippans kommun ska arbeta for att ldngsiktigt medverka till en marknadssituation som
praglas av uthallighet och en vdl fungerande konkurrens. Kommunen ska striava efter att
mojliggora for sma och medelstora foretag att delta i de upphandlingar som gors.

- Upphandlingsverksamheten ska med utgdngspunkt frén ett affairsmassigt korrekt upptra-
dande, vilket ska vara priglat av effektivitet, kompetens, helhetssyn, samverkan och utan
nagon otillaten paverkan.

- Upphandling ska anvédndas for att inom ramen for gillande lagstiftning frdmja kommunala
mal och planer samt angeldgna samhdllsmal sasom sociala, arbetsmiljoméssiga och etiska
hansyn, hallbar miljé och minskad ekonomisk brottslighet. Dessa omréaden kan dérfor
kravstillas i alla upphandlingar, men ska tilldmpas i proportionerlig omfattning beroende
pa upphandlingens innehall och omfattning samt med beaktande av Klippans kommuns
héllbarhetspolicy och hallbarhetsstrategi.

- Upphandling och inkdp ska genomfOras sa att varor, tjénster och entreprenader kdps med
rdtt kvalitet till ldgst totalkostnad och med minsta mojliga miljopdverkan. Detta ska ske
med utgdngspunkt frén de behov som finns ute i den kommunala verksamheten.

Upphandlings- och inkdpspolicy for Klippans kommun
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- Den konkurrens som finns pa marknaden ska kunna utnyttjas. Upphandlingarna ska dar-
for vara tydliga och marknadsforas.

- Kdnslig information kring anbudsgivning ska inte utlimnas pa annat sitt dn vad som &r
tillatet eller tvingande enligt gidllande lagstiftning och avtal.

- Avtal och ramavtal ska efter genomford upphandling upprittas inom de omréden det ar
mojligt. Mojlighet ska dé finnas till att géra avrop.

- Kommunens ska ha en hog avtalstrohet, vilket skapar forutsittningar for att uppna bra af-
farsmaissiga villkor vid upphandlingar. For att underlétta detta ska samtliga kommunens
avtal finnas tillgéingliga for verksamheterna i en sirskild avtalsdatabas. Aven utforda och
planerade upphandlingar ska publiceras.

- Om avtal saknas fér direktupphandling anvindas om upphandlingens virde understiger
det lagstadgade virdet for direktupphandling eller om det finns synnerliga skél. Med syn-
nerliga skél avses skil som inte kunnat forutses och som inte beror pa den egna verksam-
heten. Upprepade direktupphandlingar ar aldrig tillitet.

- Anskaftningsprocessen ska ske elektroniskt utifran lagstiftningens krav.

Samordnad upphandling

Samordnad upphandling inom kommunen ér ett krav, d& kommunen ar en separat juridisk en-
het. Dessa upphandlingar ska hanteras av den centrala upphandlings- och inkdpsfunktionen.

Klippans kommun ska dven strdva efter att genomfora sina upphandlingar med andra kommu-
ner och organisationer. Detta ska goéras om mojlighet finns och om det anses ge kommunen
ekonomiska eller andra fordelar.

Ansvarsfordelning och organisation

Ansvarsfordelning
Kommunfullmdktige faststiller och reviderar upphandlings- och inkdpspolicyn.

Kommunstyrelsen ér ytterst ansvarig for kommunens samlade upphandlings- och inkdpsverk-
sambhet, och ska tillse att samordning och kontroll fungerar och att verksamheten bedrivs pa
ett korrekt, effektivt och andamalsenligt sétt. I detta ansvar ligger ocksa att se till att en central
upphandlings- och ink&psfunktion upprétthalls.

Respektive ndmnd har ansvar for att anskaffningsprocessen fungerar inom respektive nimnds
ansvarsomrade och att utforma en organisation for detta. Detta ska géras med utgdngspunkt
frén centrala riktlinjer.

Funktioner

Kommunens centrala upphandlings- och inkopsfunktion ar kommunens expertfunktion inom
upphandlings- och inkdpsomradet och ska ha 6verblick och kdinnedom om kommunens olika
avtal. Den ska ocksé vara ett stod till nimnderna/forvaltningarna i arbetet med upphandlings-

Upphandlings- och inkdpspolicy for Klippans kommun
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och inkdpsfragor och svara for att forvaltningarnas verksamhetsspecifika 6nskemal tillgodo-
ses 1 upphandlingarna. Vidare ansvarar funktionen for att det finns aktuella tillimpningsrikt-
linjer till denna policy samt for att utbildningsinsatser genomfors inom upphandlings- och in-
kdpsomrédet.

Upphandlingsfunktionen ansvarar ocksé for att upphandlingssamverkan sker inom kommunen
och med andra kommuner.

Forvaltningarnas inképssamordnare ska halla sig uppdaterade om kommande upphandlings-
behov inom forvaltningen samt vara ett stod till personalen i frdgor som rér upphandling och
inkdp. Inkdpssamordnarna ska ocksad medverka i alla av forvaltningen initierade upphand-
lingar. De ska vara utbildade inom omrédet (certifierade).

Inképarna ska med utgdngspunkt fran ingdngna ramavtal gora bestillningar till verksamheten.
De ska ocksa vara utbildade inom omradet (certifierade).

Ovrigt

Upphandlingschef inom upphandlingsenheten bemyndigas att for kommunen underteckna
ramavtal for varor och tjanster dd det foreligger ramavtal med intresse fran flera forvaltningar
(forvaltningsovergripande) och/eller kommuner att gora avrop.

Upphandlingschef bemyndigas att for kommunen séga upp avtal som strider mot lagstiftning
eller dr uppenbart oldmpliga.

Avtal avseende leasing-/hyra som stricker sig dver mer dn ett budgetar ska utifran finansiellt
perspektiv granskas av Klippans kommuns ekonomichef vilken tillika bemyndigas att for
kommunen underteckna dessa avtal.

Till denna policy finns ocksa tillimpningsriktlinjer i form av dokumenten Riktlinjer for upp-
handling och ink6p” och “’Riktlinjer for direktupphandling”.

Upphandlings- och inkdpspolicy for Klippans kommun
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Inledning

Klippans kommun &r en upphandlande myndighet enligt Lagen om offentlig upphandling
(LOU). All upphandling av varor och tjanster ska ske enligt géllande lagar och regler och en-
ligt kommunens krav.

Kommunfullméktige har antagit en upphandlings- och inkdpspolicy for Klippans kommun
(KF 2019-09-23, § 143). Policyn ger vagledning till hur fortroendevalda och anstéllda ska
agera nar det géller upphandling och inkép. Kommunstyrelsen faststéller riktlinjer som for-
tydligar policyn och de ska vara &r ett stod for n&mnder och férvaltningar i arbetet med upp-
handling och inkdp.

Riktlinjerna galler aven i tillampliga delar for kommunens helégda bolag. De ska uppdateras
I6pande om behov av forandring foreligger.

Grundprinciper
EU:s grundlaggande principer skall tillampas inom all offentlig upphandling. Dessa ér:

Likabehandling

Alla leverantorer ska ha samma grundforutséattningar och information och de ska omfattas av
samma regler och tidsfrister. Upprattade forfragningsunderlag bor vara klara och tydliga och
innehalla samtliga krav pa det som ska upphandlas.

Icke-diskriminering
Anbudsgivare, anbudssdkande och anbud ska behandlas utan ovidkommande hansyn. Det &r
inte tillatet att vélja bort leverantorer pa grund av deras nationalitet eller hemvist.

Oppenhet

Principen om 6ppenhet (eller transparensprincipen) innebér att upphandlingar ska besta av op-
penhet och forutsebarhet. Uppgifter som galler upphandlingen far inte hemlighallas, upphand-
lingen ska annonseras offentligt och de leverantérer som deltagit i anbudsforfarandet ska in-
formeras om resultatet. Forfragningsunderlaget ska vara klart och tydligt formulerat och inne-
halla samtliga krav som stalls.

Proportionalitet
Kvalifikationskraven, kraven i forfragningsunderlaget och utvérderingskriterierna ska vara re-
levanta och rimliga i forhallande till det som upphandlas.

Omsesidigt erkdnnande
Bevis och intyg utfardade fran behdriga myndigheter inom EU-lander ska godtas (géller dock
ej vid s k forenklat forfarande).

Riktlinjer for upphandling- och inkdp i Klippans kommun
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Ansvarsfordelning

Kommunfullmaktige

Faststéller och beslutar om revidering av upphandlings- och inkdpspolicyn.

Kommunstyrelsen

Ar ytterst ansvarig for att upphandlings- och inképsverksamhet och ska tillse att samord-
ning och kontroll fungerar och att verksamheten bedrivs pa ett korrekt, effektivt och
andamalsenligt satt.

Ansvarar for uppfoljning av och forslag till kommunfullmaktige av revidering av upp-
handlings- och inkdpspolicyn. Faststéller och beslutar om revidering av riktlinjer till upp-
handlings- och inkdpspolicyn och riktlinjer for direktupphandling.

Ser till att en central upphandlingsfunktion uppratthalls.

Respektive namnd

Ansvarar for att upphandlings- och inkdpsarbetet inom namndens ansvarsomrade bedrivs
och organiseras i enlighet med av kommunfullméktige antagen upphandlings- och in-
kdpspolicy och efter de riktlinjer som kommunstyrelsen beslutat om.

Den centrala upphandlings- och inkdpsfunktionen

Ar kommunens expertfunktion inom upphandlingsomradet.

Genomfor alla centrala upphandlingar i egen regi eller tillsammans med utomstaende ex-
pertis.

Ska vara ett stod till n&mnderna/forvaltningarna i arbetet med upphandlings- och inkops-
fragor och svara for att forvaltningarnas verksamhetsspecifika dnskemal tillgodoses i
upphandlingarna.

Ansvarar for all samordnad upphandling inom kommunen

Ansvarar for att samverkan sker med andra kommuner och organisationer om mojlighet
finns och om det anses ge kommunen ekonomiska eller andra fordelar.

Ajourhaller kommunens avtalsdatabas, bevakar befintliga avtal och kommande upphand-
lingsbehov.

Genomfor beslutade utbildningar inom upphandlings- och inkdpsomradet.

Sammankallar och leder arbetet i kommunens upphandlingsgrupp

Ansvarar for att ta fram andamalsenliga riktlinjer, rutiner, register och dokument for upp-
handlingsarbetet samt se till sa att dessa halls aktuella och tillgangliga.

Ansvarar for uppfoljning av att upphandlings- och inkdpsverksamheten bedrivs i enlighet
med beslutade policys och riktlinjer och att rapportera eventuella avvikelser till kommun-
styrelsen.

Forvaltningschefer och verksamhetsansvariga chefer

Ansvarar for att géllande lagstiftning, policys och riktlinjer efterlevs inom den egna verk-
samheten samt att ansvar och befogenheter i inkdps- och upphandlingsfragor inom verk-
samheten tydliggors.

Ansvarar for att personal som handlagger ink6ps- och upphandlingsérenden har den kom-
petens som kravs for att genomfora inkép och upphandlingar inom aktuellt omrade.

Riktlinjer for upphandling- och inkdp i Klippans kommun
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- Ansvarar inom ramen for sitt ekonomiska ansvar for att inkdps- och upphandlingsfragor
finansieras inom budget.

Forvaltningarnas inkopssamordnare

- Ska finnas pa varje forvaltning och ska fungera som forvaltningens kontaktperson i upp-
handlings- och inkopsfragor.

- Ar utbildad inom omradet (certifierad) och haller sig uppdaterad avseende gallande lagar
och regler

- Utgor ett stod till forvaltningens anstallda i upphandlings- och inkdpsfragor och medver-
kar i av forvaltningen initierade upphandlingar.

- Utser personer inom forvaltningen till referensgrupper vid samordnad upphandling.

- Ska samverka med varandra och med den centrala upphandlings- och inkdpsfunktionen i
en sarskild upphandlingsgrupp.

- Skai god tid informera den centrala upphandlings- och inképsfunktionen och upphand-
lingsgruppen om kommande upphandlingsbehov inom forvaltningen.

- Genomfor fornyade konkurrensutsattningar i samrad med upphandlingsenheten.

Upphandlingsgruppen

- Har till uppgift att arbeta med att samordna, félja upp och utveckla kommunens upphand-
lings- och inkdpsverksamhet. Den ska vara en lank mellan den centrala upphandlings- och
inkdpsfunktionen och forvaltningarna. Upphandlingsgruppen ska regelbundet ha moten.

Inkdparna

- Ar utsedda och utbildade inom upphandlings- och inképsomradet (certifierade).

- Utgor ett stod ute i verksamheten i upphandlings- och inkopsfragor.

- Ska alltid anvanda ramavtal dér sadana finns.

- Ska rapportera behov av upphandling till férvaltningens inképssamordnare.

- Ska vara behjalpliga och ge synpunkter pa aktuella ramavtal och agera stod i arbetet med
att ta fram ramavtal som &r sa bra anpassade till kommunens verksamhet som mojligt.

Kompetens

Direktupphandlingar upp till 200 000 kr kan utféras ute i verksamheten av tjanstepersoner (in-
kdpssamordnare och inkdpare) som har goda kunskaper om upphandlings- och inkdpspolicyn
och tillhdrande riktlinjer.

Det ar darfor ett krav att alla ska genomga en utbildning (certifiering) i upphandlings- och in-
kopsfragor.

Alla beslutsattestanter bor ocksa ha goda grundlaggande kunskaper om réttsregler, rutiner och
policy for upphandlingar och inkdp respektive attest.

Riktlinjer for upphandling- och inkdp i Klippans kommun
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Arbetsprocess

Upphandlingsprocessen visas dvergripande i bilaga. Nedan kommenteras vissa delar i proces-
sen.

Planering

Planering av genomférandet av en upphandling ska ske med hansyn till de tidsfrister som fol-
jer av géllande réattsregler. Upphandlingar ska darfor planeras i god tid och ske i ndra samver-
kan mellan upphandlare och verksamhetsforetradare i kommunen. Hansyn ska tas sa att an-
budsgivare far en skalig tid pa sig att vidta forberedelser infor kommande avtalsperiod.

Marknadsanalys

Innan en upphandling pabdrjas ska vid behov en nuldges- och marknadsanalys genomféras.
Om analysen leder till att vasentligt férandrade forutséttningar och/eller behov uppmarksam-
mas, beslutar kommunstyrelse eller berérd namnd om upphandlingens genomférande.

Kravspecifikation och referensgrupp

For att kunna genomfora en effektiv upphandling kréavs att kontakterna mellan den som an-
svarar for anskaffningen (verksamhetsansvarig) och den som genomfér upphandlingen funge-
rar val.

Kommunen ska anvanda sig av referensgrupper och direktkontakter med verksamhetsansva-
riga/ anvandare for det viktiga informationsutbytet. Syftet med referensgruppen ska vara att
forsoka na samsyn i vad som &r ratt krav pa varor/tjanster.

Forfragningsunderlag

Forfragningsunderlaget ska vara tydligt och innehalla samtliga krav som stélls pa varan/tjans-
ten som ska upphandlas. Kraven ska vara relevanta och ska inte vara mer langtgaende an vad
som behdvs.

| forfragningsunderlaget ska alltid anges att bindande avtal uppkommer forst nar upphand-
lingen &r avslutad genom att upphandlingskontrakt tecknas.

Annonsering

Annonsering ska ske i allmant tillganglig databas samt publiceras pa kommunens hemsida.
Alla upphandlingar 6ver troskelvardet (ar 2019 — 2 096 097 kronor) ska annonseras i EU:s ge-
mensamma databas Tenders Electronic Daily (TED). Under troskelvérdet sker annonsering i
databasen OPIC.

Anbudsoéppning
Efter anbudstidens utgang ska tva representanter 6ppna samtliga inkomna anbud. Anbudspro-
tokoll 6ver inlamnade anbud ska féras vid anbudséppningen.

Utvardering

Samtliga steg i utvarderingen ska dokumenteras i utvarderingsprotokoll.

Den upphandlande enheten far inte anta ett anbud som inte uppfyller kraven enligt forfrag-
ningsunderlaget och inte heller gora provningen mot andra kriterier &n dem som funnits med i
annonsen eller forfragningsunderlaget.

Riktlinjer for upphandling- och inkdp i Klippans kommun
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Tilldelningsbeslut

Verksamhetsansvarig som ansvarar for aktuell upphandling ansvarar ocksa for att tilldelnings-
beslut skyndsamt nar anbudsgivare. Beslutet ska innehalla motivering till valet samt namn pa
vinnande leverantor.

Avtal/upphandlingskontrakt
Sa snart som mojligt, dock tidigast 10 dagar efter det att tilldelningsbeslut har skickats, ska
avtal tecknas. Samtliga avtal ska vara skriftliga.

Avtal/upphandlingskontrakt tecknas av hos kommunen behdriga personer enligt delegation.

Uppfoljning

Under avtalsperioden ska en kontinuerlig uppfoljning av avtalet ske. Uppfdljning ska ske
bade internt, genom uppfoljning av avtalstroheten inom den upphandlande enheten och med
stdd av inkdépssamordnaren, och externt, genom kontroll av att avtalsvillkoren féljs.

Dokumentation
Skriftlig dokumentation ska ske av alla upphandlingar sa att skalen for beslut ar tydliga och
latta att forstd samt redovisas Gppet.

Nér upphandlingsirendet &r avslutat ska handlingarna samlas i en akt (digitalt “mapp”).
Aktlaggningen ska vara systematiskt ordnad sa att insyn alltid & majlig. Samtliga uppgifter
hanforliga till ett upphandlingsarende ska félja kommunens dokumenthanteringsplan.

Kraven pa skriftlig dokumentation galler i tillampliga delar dven vid direktupphandlingar.

Arkivering
Nar upphandlingen avslutats ska upphandlingsdokumenten arkiveras enligt kommunens
arkivreglemente.

Sarskilda upphandlingsregler

Ramavtal
Ramavtal tecknas for vissa varor och tjanster och ska innefatta hela kommunens behov. Samt-
liga enheter inom kommunen &r skyldiga att folja ramavtalen.

Avsteg fran avrop pa befintliga ramavtal far endast ske om det kan motiveras av bestallaren
och den centrala upphandlings- och inképsfunktionen ger sitt godké&nnande.

Ingangna ramavtal &r bindande for kommunen som helhet. Innan upphandling av ett ramavtal
paborjas ska darfor den centrala upphandlingsfunktionen kontaktas for att se om samordning
med andra férvaltningar ar mojlig. Kommunens enheter ar skyldiga att kénna till och utnyttja
de ramavtal som finns. Genom 6kad avtalstrohet mot befintliga ramavtal skapas fortroende
hos kommunens leverantorer, vilket leder till battre avtalsvillkor i framtiden.

Ramavtal med flera leverantérer som forutsatter férnyad konkurrensutsattning handlaggs och
beslutas i samma ordning som géallde for det ursprungliga ramavtalskontraktet.

Riktlinjer for upphandling- och inkdp i Klippans kommun
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Avtalsdatabas

Samtliga upphandlingsavtal ska fortecknas i en avtalsdatabas som ar tillganglig for kommu-
nens bestallare for att sékerstdlla att ratt leverantér anvands. Efter att ramavtal tecknats ska
kopia pa avtal och andra relevanta handlingar, till exempel prislistor, skickas till den centrala
upphandlings- och inkdpsfunktionen som administrerar avtalsdatabasen.

Aven utférda och planerade upphandlingar ska lopande publiceras.

Forvaltningsspecifika inkép och avtal
Detta avser upphandling som ej omfattas av kommundvergripande behov och ramavtal.

Den centrala upphandlings- och inkdpsfunktionen ska kontaktas for planering av upphand-
lingen, bedémning av samordning med andra verksamheter och eventuellt stéd under upp-
handlingsprocessen.

Leverantorskrav
Leverantdrer som anlitas ska vara kompetenta, ekonomiskt godtagbara och i dvrigt bedémas
kunna fullgora sina ataganden pa ett bra sétt.

Auvtal kan endast tecknas och vidmakthallas med leverantorer som fullgor sina lagenliga skyl-
digheter vad avser betalning av skatter och sociala avgifter i Sverige och i sitt hemvistland
(galler leverantor fran land utanfor Sverige). Om leverantoren anvéander sig av underleveran-
torer for att fullgéra med kommunen ingangna avtal ska samma krav stallas pa dessa. Till
foljd av detta ska leverantorer som anlitas (om inte lagstyrkt beslut om undantag aberopas)
vara registrerade i aktiebolags-, handels- eller foéreningsregister och vara korrekt registrerade
for redovisning och inbetalning av mervérdesskatt och arbetsgivaravgifter samt inneha F-
Skattsedel.

Riskbedomning och ekonomisk kontroll av leverantorer ska inga som en naturlig del i alla
upphandlingar samt goras fortlopande under hela avtalsperioden.

Miljokrav

Vid varje upphandling ska en beddmning gdras om vilka miljokrav som &r lampliga att stalla.
De yttre ramarna for vad som beaktas for miljon utgar i de géllande EU-direktiven och svensk
lag. For samtliga upphandlingar som har en miljopaverkan ska minst ett utvarderingskriterium
baseras pa minskad miljopaverkan.

Sociala krav
Géllande antidiskrimineringslagstiftning ska tillampas och végas in i upphandlingsarbetet.

Varor och/eller tjanster som levereras ska vara framstallda under forhallanden som ar foren-
liga enligt féljande grundlédggande villkor:
« ILO:s atta karnkonventioner om tvangsarbete, barnarbete, diskriminering och fore-
ningsfrihet samt organisationsrétt (nr 29, 87, 98, 100, 105, 111, 138 och 182)
e FN:s barnkonvention, artikel 32
o Det arbetarskydd och den arbetsmilj6lagstiftning som géller i tillverkningslandet

Riktlinjer for upphandling- och inkdp i Klippans kommun
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o Den arbetsratt, inklusive lagstiftning om l6nevillkor, och det socialforsékringsskydd
som géller i tillverkningslandet

En viktig del i varje upphandling ska vara att upphandlade varor och tjanster inte far innebéra
minskad tillganglighet utan upphandlade varor och tjanster ska vara tillgangliga for alla.

Delegationsbeslut

Av delegationsordning eller annat beslut i styrelse eller namnd framgar vem som har ratt att
besluta i upphandlingsarenden. Beslut om antagande av anbud bor delegeras till sadan niva i
organisationen som fyller rimliga krav pa rattssékerhet, snabbhet och rationalitet.

Affarsetik
Foretradare for kommunen ska upptrada pa ett affarsmassigt korrekt satt, sa att kommunen
uppfattas som en kréavande, skicklig och réattvis kdpare.

e Alla personer som dr inblandade i ett upphandlingsarende ar skyldiga att anmala om jav
foreligger.

e Leverantorer ska kdnna trygghet att kénslig information ej utlamnas annat dn vad som ar
tillatet eller tvingande enligt gallande lagstiftning eller avtal.

e Fortroendevalda och anstéllda ska inte ha personliga intressen i leverantorsforetag som
kan paverka utgangen av en upphandling.

e Egna rese- och logikostnader vid besok hos eller vid resor tillsammans med leverantorer
ska alltid betalas av kommunen.

o Alla former av gavor eller formaner fran befintliga och potentiella leverantorer som kan
paverka anstéllda i sin tjansteutovning ska avvisas.

Hansyn till sma och medelstora foretag
En tydlig ambition med den offentliga upphandlingen ska vara att sma och medelstora foretag
ska ges samma mojligheter som storre foretag att delta i upphandlingar.

Sekretess

For upphandlingséarenden galler absolut sekretess (6 kap 8 2 SekrL) fram till dess att beslut
om leverantdr fattats (tilldelningsbeslut) eller upphandlingen slutligen avbrutits. Om den upp-
handlande enheten anlitar en utomstaende konsult for att hjalpa till med upphandlingen omfat-
tas dven denne av sekretessen.

Handlingar i ett upphandlingséarende ska forvaras inlast pa betryggande satt. Under upphand-
lingens gang far endast de som handlagger arendet ha tillgang till handlingarna.

Uppféljning och intern kontroll

Upphandlingsverksamheten ska arligen foljas upp fran faststalld upphandlings- och inkdpspo-
licy och en rapport ska Idmnas till kommunstyrelsen. Av uppféljningen skall bland annat ram-
avtalstroheten framga.
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Direktupphandling

Se dokumentet ”Riktlinjer for direktupphandling”.

Rutiner m.m.
Riktlinjerna kan kompletteras med specifika rutinbeskrivningar, blanketter m m for olika de-
lar inom upphandlings- och inkdpsomradet.
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Upphandlingsprocessen Bilaga 1
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Bilaga 3
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Inledning

Med direktupphandling menas en upphandling utan krav pa att anbuden ska ha en viss form.
Direktupphandling far goras nar upphandlingens virde ar lagt, eller om det finns synnerliga
skil. Direktupphandling géller ej for omraden dar betalningsskyldighet ej kan paverkas (ex-
empelvis kommunala och statliga avgifter).

Fr o m den 1 juli 2014 finns det krav pa att organisationer ska ha riktlinjer som reglerar hur en
direktupphandling ska goras. I samband med detta hojdes beloppsgransen for direktupphand-
ling och den 4r nu (2019) 586 907 kronor enligt Lagen om offentlig upphandling (LOU) och
993 368 kr enligt Lagen om offentlig upphandling 1 forsérjningssektorn (LUF). Detta galler
dock inte alltid vid varje enskild upphandling, utan dven virdet av andra kop av samma slag
som genomforts under ett rikenskapsar ska medriaknas 1 denna summa. Sedan den 1 juli 2014
finns @ven krav pa dokumentation av direktupphandlingar som 6verstiger 100 000 kronor.

Detta dokument ska vara vigledande vid all direktupphandling 1 kommunen och 1 tillampliga
delar daven for kommunens heldgda bolag. Anstillda som genomfor direktupphandlingar for-

vantas ha en god kinnedom om dessa riktlinjer, kommunens upphandlings- och inképspolicy
och gillande lagar och regler som rér upphandling.

Ansvar for att gora direktupphandling

Utsedda och certifierade Inkoparna kan efter samrad med férvaltningens inkdpssamordnare
(vid behov den centrala upphandlings- och inkopsfunktionen), géra direktupphandlingar, d v s
kop dar inte avtal finns, for ett belopp upp till 1 prisbasbelopp (2019: 46 500 kronor) per kop.

Forvaltningarnas utsedda och certifierade inkopssamordnare far efter samrad med den cen-
trala upphandlings- och inkdpsfunktionen, gora direktupphandlingar upp till 100 000 kronor.

Den centrala upphandlings- och inkopsfunktionen ska genomfora alla direktupphandlingar
mellan 100 000 kronor och det lagstadgade beloppet for direktupphandling.

Den centrala upphandlings- och inkdpsfunktionen har alltid tolkningsritt 1 fragor som ror di-
rektupphandling.

Genomfdra direktupphandling

I bilaga visas 6vergripande den process som giller vid direktupphandling. Nedan kommente-
ras arbetsprocessen.

Allmant

Direktupphandling ska géras med utnyttjande av de konkurrensmajligheter som finns och
aven 1 6vrigt genomforas affarsméssigt.

Innan en direktupphandling paborjas ska alltid en kontroll géras om den aktuella varan/tjans-
ten omfattas av ett ramavtal eller inte.

Vid direktupphandlingar under 1 prisbasbelopp (2019: 46 500 kronor) ar direktinkép tillatet.
Om mojligt ska tre leverantérer tillfragas och en leverantdrskontroll ska genomforas.

Riktlinjer for direktupphandling i Klippans kommun
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Vid direktupphandlingar vars virde berdknas uppga till mellan 1 prisbasbelopp (2019: 46 500
kronor) och 100 000 kronor ska konkurrensutsittning ske. Det betyder att minst tre leverants-
rer ges mojlighet att lamna anbud om det dr mojligt. Offerterna som begérs in bor vara doku-
menterade och en leverantérskontroll ska genomfoéras.

Vid direktupphandlingar 6ver 100 000 kronor ska minst tre leverantorer kontaktas och en le-
verantorskontroll genomforas. Ett skriftligt forfragningsunderlag upprittas och leverantorer
ska fa 2-4 veckor pa sig att komma in med anbud.

Fo6ljande sarskilda krav giller pa direktupphandlingar 6ver 100 000 kronor.

¢ Kraven pa varan/tjansten ska beskrivas och en sista dag for att lamna anbud ska anges 1
forfragan.

e Krav pa ekonomisk status pa anbudsgivaren maste finnas med 1 underlaget och kontroll
mot kreditupplysningsforetag ska géras innan anbud antas av bade bolag och dess dgare.

¢ Anbuden ska utviarderas mot forfragningsunderlaget och basta anbud viljs. Valet och mo-
tiven till valet ska kommuniceras till samtliga anbudslamnare.

Observera att direktupphandling endast avser enstaka kop under ett ar. Om man vet att det kan
bli friga om upprepade kop bor upphandling ske och ramavtal tecknas for varan eller tjansten.

En anskaffning far inte delas upp 1 syfte att komma under grinsen f6r direktupphandling.
Konkurrensverket har som tillstindsmyndighet mojlighet att anséka hos allmén forvaltnings-
domstol om upphandlingsskadeavgift.

Sekretess

Under en direktupphandling ska sekretess gilla precis som vid andra upphandlingsforfaran-
den. Sekretessen omfattar till exempel antalet inkomna anbud, vilka leverantérer som lamnat
anbud samt priser och villkor som angivits 1 anbuden.

Tilldelningsbeslut

Alla leverantorer som har deltagit 1 direktupphandlingen ska meddelas om vilken leverantor
som tilldelats kontraktet och anledningarna till detta. Forlorande leverantorer ska kunna fa en
bra forklaring till varfor de inte tilldelades kontraktet.

Avtal
Vid direktupphandlingar 6ver 100 000 kronor ska skriftliga avtal alltid upprittas.

Dokumentation
Direktupphandlingar med ett virde 6ver 100 000 kr ska alltid skriftlig dokumentation upprit-
tas.
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Synnerliga skal

Direktupphandling pa grund av synnerliga skil kan ske oavsett belopp, men ska anvindas
mycket restriktivt.

Med synnerliga skil avses t ex synnerlig bradska da anbud inte hinner infordras pa grund av
akuta oférutsedda behov, t ex vid eldsvada eller annan nddsituation. Bristande planering 1 an-
skaffningsprocessen ar dock inget sadant skil. Vid direktupphandlingar p g a synnerliga skal
ska alltid den centrala upphandlings- och inkopsfunktionen kontaktas.

Rutiner m.m.

Riktlinjerna kan kompletteras med specifika rutinbeskrivningar, blanketter m m f6r olika de-
lar inom direktupphandlingsomradet.

Att tanka pa vid direktupphandling

Fore beslutet att direktupphandla ska:

e kontrolleras att varan/tjansten e finns pa ramavtal
e goiras en bedomning att inte andra har samma behov sé att samordning ska ske

Viktigt att tdnka pa vid anskaffningen:

kontrollera att leverantéren har F-skattsedel och har betalat skatter och sociala avgifter
still krav pa betalningsvillkor och leveransvillkor (1 de fall det 4r relevant)

tank pa att kommunen behéver 30 dagar pa sig for att kunna hantera en faktura
fraktkostnader och fakturerings/expeditionsavgifter kan vara hoga. Férsok, om mojligt, att
fa det fraktfritt och utan fakturering
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Direktupphandling, processen Bilaga 2

Ja, efter kontakt med centrala
upphandlings- och
inképsfunktionen
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PROTOKOLL w E(L)llls/\ﬁl\?\“i

Kommunstyrelsen
2026-08-12

§106

Revidering av regler for partistod
2025/265

Beskrivning av drendet

Den 23 juni 2025 beslutade kommunfullméktige i Klippans kommun att ge
kommunledningsforvaltningen i uppdrag att géra en 6versyn av regelverket for partistod.
Darefter har partidverldggningar genomforts och nagra dndringar kring mandatstod har
undersokts, dir en procentsats har foreslagits for att forenkla och index-reglera partistodet.

Mot bakgrund av kommunfullméktiges uppdrag har kommunledningsforvaltningen sett ver
reglerna for partistod for att ta fram ett forslag som reglerar uteblivet partistdd for partier vars
mandat innehas av ledaméter som ldmnat sitt parti eller blivit uteslutna ur partiet och det ges
forslag pa revidering av reglerna for partistdd i dessa avseenden.

Dérutover har en 6versyn av reglernas tydlighet gjorts och det ges forslag pa reglering i syfte
att tydliggora reglerna for partistod.

Ordforandes ord:

Under mandatperioden ar 2023—2026 har flera fall av uteslutningar eller avhopp frén partier
uppmirksammats i Klippans kommun men dven i ovriga Sverige. For att sdkerstilla att ett
parti inte tar in omtyckta kdnda personer i ett parti och sedan utesluter dem for att dra nytta av
mandatstdd och partistod for kommande ar, har forslag tagits fram. Demokrati innebér det fria
ordet och d&ven om man tillhor ett parti dr det ingen partipiska eller hot om uteslutning som
ska paverka ens rostning i ndmnder, styrelser eller vart hogsta politiska demokratiska forum,
kommunfullmaktige.

Ordforandes forslag till revidering
Forslag nedan i huvuddrag.
1§ Raitt till partistod

Det lokala partistodet 1 Klippans kommun utgar till partier som &r representerade i enlighet
med vad som foreskrivs i 4 kap 29§ kommunallagen. En forutsittning for detta dr emellertid
att partiet har en reell mdjlighet att med hjélp av partistodet arbeta for att stirka partiets
stdllning 1 den kommunala demokratin. Har inte partiet ndgra ledamoter som foretrider partiet
(dvs samtliga invalda &r politiskt obundna) kan nigot sadant arbete inte bedrivas i realiteten
och partistdd ska ddrmed inte utga. Detta géller sdvil grund- som mandatstod.

2§ Grundstod och mandatstod
-Ett grundstdd, 30% av riksdagsarvodet, per parti och ar, samt

-Ett mandatstdd 20% av riksdagsarvodet, per mandat och é&r.
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Kommunstyrelsen
2026-08-12

3§ Fordelning av partistod
Partistod, grund -och mandatstod utgar endast till partier som uppfyller samtliga krav 1 1§.
4§ Redovisning och granskning

For det fall redovisningen inte inkommit senast den 31 mars, inte har limnats in pa foreskrivet
sétt eller om redovisningen den 31 mars inte dr komplett, sker utbetalning av partistdd senare
an juni manad.

For det fall redovisningen inte inkommit senast den 30 juni, inte har ldmnats in pa foreskrivet
sétt eller om redovisningen den 30 juni inte dr komplett utges inget partistod.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-06-10, § 128
Ordforandeforslag 2026-02-16
Regler for partistod med sparbara revideringar

Yrkanden
Johan Petersson (S) och Borje Norén (C) yrkar bifall till forslaget.

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar

att revidera Klippans kommuns regler for partistod enligt forslag.

Beslut skickas till
Kansliavdelningen
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

§128

Revidering av regler for partistod
2025/265

Beskrivning av drendet

Den 23 juni 2025 beslutade kommunfullméktige i Klippans kommun att ge
kommunledningsforvaltningen i uppdrag att géra en 6versyn av regelverket for partistod.
Darefter har partidverldggningar genomforts och nagra dndringar kring mandatstod har
undersokts, dir en procentsats har foreslagits for att forenkla och index-reglera partistodet.

Mot bakgrund av kommunfullméktiges uppdrag har kommunledningsforvaltningen sett ver
reglerna for partistod for att ta fram ett forslag som reglerar uteblivet partistdd for partier vars
mandat innehas av ledaméter som ldmnat sitt parti eller blivit uteslutna ur partiet och det ges
forslag pa revidering av reglerna for partistdd i dessa avseenden.

Dérutover har en 6versyn av reglernas tydlighet gjorts och det ges forslag pa reglering i syfte
att tydliggora reglerna for partistod.

Ordforandes ord:

Under mandatperioden ar 2023—2026 har flera fall av uteslutningar eller avhopp frén partier
uppmirksammats i Klippans kommun men dven i ovriga Sverige. For att sdkerstilla att ett
parti inte tar in omtyckta kdnda personer i ett parti och sedan utesluter dem for att dra nytta av
mandatstdd och partistod for kommande ar, har forslag tagits fram. Demokrati innebér det fria
ordet och d&ven om man tillhor ett parti dr det ingen partipiska eller hot om uteslutning som
ska paverka ens rostning i ndmnder, styrelser eller vart hogsta politiska demokratiska forum,
kommunfullmaktige.

Ordforandes forslag till revidering (fullstindigt forslag gul markerat i bilaga)
Forslag nedan i huvuddrag.
1§ Raitt till partistod

Det lokala partistodet 1 Klippans kommun utgar till partier som &r representerade i enlighet
med vad som foreskrivs i 4kap 29kap 29§ kommunallagen. En forutséttning for detta ar
emellertid att partiet har en reell mojlighet att med hjélp av partistodet arbeta for att stirka
partiets stéllning i den kommunala demokratin. Har inte partiet ndgra ledamdter som
foretrader partiet (dvs samtliga invalda &r politiskt obundna) kan négot sddant arbete inte
bedrivas i realiteten och partistod ska ddrmed inte utgé. Detta géller savil grund- som
mandatstdd.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

2§ Grundstod och mandatstod

-Ett grundstod, 30% av riksdagsarvodet, per parti och dr, samt

-Ett mandatstod 20% av riksdagsarvodet, per mandat och ar.

3§ Fordelning av partistod

Partistod, grund -och mandatstod utgdr endast till partier som uppfyller samtliga krav i 1§.
4§ Redovisning och granskning

For det fall redovisningen inte inkommit senast den 31 mars, inte har 1dmnats in pa foreskrivet
satt eller om redovisningen den 31 mars inte dr komplett, sker utbetalning av partistdd senare
an juni manad.

For det fall redovisningen inte inkommit senast den 30 juni, inte har ldmnats in pa foreskrivet
sitt eller om redovisningen den 30 juni inte dr komplett utges inget partistod.

Beslutsunderlag

Ordforandeforslag 2026-02-16
Regler for partistod med sparbara revideringar

Yrkanden
Johan Petersson (S) yrkar bifall till forslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att revidera Klippans kommuns regler for partistod enligt forslag.

Beslut skickas till
Kansliavdelningen
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Kommunstyrelsen
Anna Andresen
Ordforande

Revidering av regler for partistod
2025/265

Beskrivning av drendet

Den 23 juni 2025 beslutade Kommunfullméktige i Klippans kommun att ge
kommunledningsforvaltningen i uppdrag att géra en 6versyn av regelverket for partistod.
Darefter har partidverldggningar genomforts och nagra dndringar kring mandatstod har
undersokts. Dér en procentsats har foreslagits for att forenkla och index-reglera partistodet.

Mot bakgrund av Kommunfullméktiges uppdrag har kommunledningsforvaltningen sett Gver
reglerna for partistod for att ta fram ett forslag som reglerar uteblivet partistdd for partier vars
mandat innehas av ledamoéter som ldmnat sitt parti eller blivit uteslutna ur partiet och det ges
forslag pé revidering av reglerna for partistod 1 dessa avseenden.

Dérutover har en 6versyn av reglernas tydlighet gjorts och det ges forslag pa reglering i syfte
att tydliggora reglerna for partistod.

Ordforandes ord:

Under mandatperioden ar 20232026 har flera fall av uteslutningar eller avhopp frin partier
uppmaérksammats 1 Klippans kommun men dven i 6vriga Sverige. For att sdkerstélla att ett
parti inte tar in omtyckta kénda personer i ett parti och sedan utesluter dem for att dra nytta av
mandatstdd och partistod for kommande ar, har forslag tagits fram. Demokrati innebar det fria
ordet och dven om man tillhor ett parti dr det ingen partipiska eller hot om uteslutning som
ska paverka ens rostning i ndmnder, styrelser eller vart hogsta politiska demokratiska forum,
kommunfullméktige.

Ordforandes forslag till revidering (fullstindigt forslag gul markerat i bilaga)
Forslag nedan i huvuddrag.
1§ Ritt till partistod

Det lokala partistodet i Klippans kommun utgar till partier som &r representerade i enlighet
med vad som foreskrivs 1 4kap 29kap 29§ kommunallagen. En forutsittning for detta ar
emellertid att partiet har en reell mdjlighet att med hjélp av partistodet arbeta for att stidrka
partiets stéllning 1 den kommunala demokratin. Har inte partiet ndgra ledamdter som
foretrader partiet (dvs samtliga invalda &r politiskt obundna) kan nagot sddant arbete inte
bedrivas i realiteten och partistdd ska ddirmed inte utgd. Detta giller savil grund- som
mandatstdd.
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2§ Grundstod och mandatstod

-Ett grundstdd, 30% av riksdagsarvodet, per parti och ar, samt

-Ett mandatstod 20% av riksdagsarvodet, per mandat och ar.

3§ Fordelning av partistod

Partistod, grund -och mandatstod utgdr endast till partier som uppfyller samtliga krav i 1§.
4§ Redovisning och granskning

For det fall redovisningen inte inkommit senast den 31 mars, inte har 1dmnats in pa foreskrivet
satt eller om redovisningen den 31 mars inte dr komplett, sker utbetalning av partistdd senare
an juni manad.

For det fall redovisningen inte inkommit senast den 30 juni, inte har ldmnats in pa foreskrivet
satt eller om redovisningen den 30 juni inte dr komplett utges inget partistod.

Hallbar utveckling
Checklistan for hallbar utveckling har beaktats. Forslaget bedoms inte paverka ekologisk,
social eller ekonomisk hallbarhet

Beslutsunderlag
Regler for partistod med spédrbara revideringar

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att revidera Klippans kommuns regler for partistod enligt forslag.

Beslut skickas till
Kansliavdelningen

Anna Andresen
Kommunstyrelsens Ordforande
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Regler for partistod i Klippans kommun

Faststillt av kommunfullmiaktige 2002-09-25, § 49, med andring 2014-12-16, § 132, 2017-09-
26, § 85, 2019-10-28, § 165 samt 2023-02-27 § 23.

I kommunallagen (2017:725) finns de grundldggande bestimmelserna om kommunalt
partistod. Lokalt partistod ér enligt lagstiftarens mening avsett for det lokala partiarbetet som
riktar sig till kommunmedlemmarna (lokaliseringsprincipen, 2 kap 1 § KL).

I Klippans kommun ska darutéver foljande glla.

1 § Ritt till partistod

Det lokala partistodet 1 Klippans kommun utgar till partier som &r representerade 1 enlighet
med vad som foreskrivs 14 kap 29 § kommunallagen. En forutsittning for detta 4r emellertid att
partiet har en reell méjlighet att med hjalp av partistodet arbeta for att starka partiets stallning i den
kommunala demokratin. Har inte partiet nagra ledaméter som foretrader partiet (dvs samtliga invalda
ar politiskt obundna) kan nagot sddant arbete inte bedrivas i realiteten och partistod ska darmed inte
utgd. Detta giller savil grund- som mandatstod.

2 § Grundstod och mandatstod

Partistodet bestar av:
- Ett grundstdd, 30% av riksdagsarvodet per parti och ar, samt
- Ett mandatstod, 20% av riksdagsarvodet, per mandat och ar.

3 § Fordelning av partistod

Partistod (grund- och mandatstod) utgar endast till partier som uppfyller samtliga kravil §.

Vid fordelningen av partistod beaktas endast mandat for vilken en ledamot 4r faststilld enligt
14 kap vallagen. Vid fordelning av partistod beaktas inte mandat som enligt 1 § i dessa regler inte
ger rétt till partistod.

Partistod (grund- och mandatstod) for parti som upphér att vara representerat 1 fullméktige
utgar till och med det ar da parti haft representation 1 kommunfullméaktige. Samma sak galler
for parti som inte har ledaméter som foretrader partiet (d.v.s. samtliga invalda ar politiskt obundna).
Tiden ska dé raknas fran det att samtliga invalda blev politiskt obundna.

I de fall ett nytt parti far mandat kommunfullméiktige efter ett val, ska beslut fattas av
kommunfullmaktige om utbetalning av partistod for del av det aret.

Rev 2019
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4 § Redovisning och granskning

En mottagare av partistdd ska &rligen 1dmna en skriftlig redovisning som visar att partistodet
har anvénts for det &ndaméal som anges i 4 kap 29 § forsta stycket kommunallagen, det vill
sdga fOr att stirka deras stidllning 1 den kommunala demokratin.

Redovisningen ska avse perioden 1 januari — 31 december. Till redovisningen ska bifogas ett
granskningsintyg som fastslar om redovisningen ger en réttvisande bild av hur partiet har
anvént partistodet. Granskningen av redovisningen utfors av en sirskild granskare som
partierna sjdlva utser. Den sérskilda granskaren ska granska om redovisningen ger en rittvis
bild av hur mottagaren av partistod har anvént partistodet. Redovisningen ska presenteras pa den
blankett som tillhandahélls av Klippans kommun. Blanketten syftar till att skapa en enhetlighet i hur
partierna viljer att redovisa anvidndningen av partistodet.

Den skriftliga redovisningen med granskningsrapport ska ldmnas till kommunstyrelsens kansli
senast den 31 mars, for utbetalning i juni. Det ska dven bifogas den lokala foreningens/partiets
balans- och resultatrapport samt revisionsrapport.

Redovisningen granskas antingen av kommunfullméktiges presidium eller av
kommunfullmiktiges presidium utsedd lamplig person. Granskningen ska avse huruvida
redovisningen har kommit in senast den 31 mars, gjorts pa ritt blankett samt innehaller en redovisning
och granskningsintyg, balans- och resultatrakning samt revisionsberattelse.

For det fall redovisningen inte inkommit senast den 31 mars, inte har ldmnats in pa foreskrivet
satt eller om redovisningen den 31 mars inte dr komplett, sker utbetalning av partistdd senare
an juni manad.

For det fall redovisningen inte inkommit senast den 30 juni, inte har ldmnats in pa foreskrivet
sitt eller om redovisningen den 30 juni inte ar komplett utges inget partistod.

5 § Arlig utbetalning

Partistod betalas ut arligen i1/ under juni manad efter beslut av fullméktige.

Rev 2013-10
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Kommunstyrelsen
2026-08-12

§108

Revidering av kommunstyrelsens reglemente
2026/220

Beskrivning av drendet

Pa partidverldggningen den 16 februari behandlades en punkt géllande att dndra 1 reglementet
under stycket om kommunalrad sd att det framgér att kommunstyrelsens presidium &r
kommunalrdd och att kommunstyrelsens 2:e vice ordférande dven kan bendmnas
oppositionsrad.

Revideringen under rubriken kommunalrdd har gjorts i samrad med kommunstyrelsens
presidium.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-06-10, § 138
Tjénsteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-06-04
Forslag pa revidering i reglementet for kommunstyrelsen och ndimnderna

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar

att anta revideringen i reglementet for kommunstyrelsen och ndmnderna.

Beslut skickas till
Kansliavdelningen
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

§138

Revidering av kommunstyrelsens reglemente
2026/220

Beskrivning av drendet

Pa partidverldggningen den 16 februari behandlades en punkt géllande att dndra 1 reglementet
under stycket om kommunalrad sd att det framgér att kommunstyrelsens presidium &r
kommunalrdd och att kommunstyrelsens 2:e vice ordférande dven kan bendmnas
oppositionsrad.

Revideringen under rubriken kommunalrdd har gjorts i samrad med kommunstyrelsens
presidium.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-06-04
Forslag pa revidering i reglementet for kommunstyrelsen och ndimnderna

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att anta revideringen i reglementet for kommunstyrelsen och ndmnderna.

Beslut skickas till
Kansliavdelningen

Sida 75 av 253



Tidnsteskrivel KLIPPANS
Tiansteskrivelse R R

Kommunstyrelsen
Kommunledningsforvaltningen
Kansliavdelningen

Kristina Baron
Kommunsekreterare

Revidering av reglemente for kommunstyrelsen under rubriken

kommunalrad
2026/220

Beskrivning av arendet

Pa partioverldggningen den 16 februari behandlades en punkt gillande att dndra i reglementet
under stycket om kommunalrdd sa att det framgar att kommunstyrelsens presidium ar
kommunalrad och att kommunstyrelsens 2:e vice ordférande dven kan bendmnas
oppositionsrad.

Revideringen under rubriken kommunalrad har gjorts i samrdd med kommunstyrelsens
presidium.

Hallbar utveckling
Har inte beaktats sa det inte dr relevant i drendet eftersom det &r en mindre dndring i
reglementet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-06-04
Forslag pa revidering i reglementet for kommunstyrelsen och ndimnderna

Forvaltningens forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att anta revideringen i reglementet for kommunstyrelsen och nimnderna.

Beslut skickas till

Kansliavdelningen
Cecilia Christensen Tomas Rikse
Kanslichef Kommundirektor
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Reglemente for kommunstyrelsen och ovriga namnder i
Klippans kommun

Faststallt av kommunfullméktige 2021-03-22, § 21, reviderat 2023-05-22 § 63, 2025-11-24 § 109

Innehall

Reglemente for kommunstyrelsen och vriga namnder 1 Klippans kommun .............ccoocooeiieiienciennne. 1
For styrelsen och namnder gemensamma beStAmmelSer..............oooviiieiiieiicieeceecee e 4
Uppdrag 0ch VErKSAmMNET ...........ooooiiiieee et 4
Organisation inom verksamhetSOMIAAEt .............cooioiiiiiiiieeeeee e 4
Behandling av persOnUPPEIITET . .......cooiiiiiiiee et 4
Uppf6ljning, arsredovisning och rapportering till fullmaKtige...........ccoooveieiiiiiiiceecee 4
Information 0Ch SAMIAC...........coiiii s 5
LOKAITOISOIIIMILE .......ceee ettt ettt 5
BrandsKyAASANSVAT .........c..oiiiiiie ettt ettt en e e enn 6
MilJOSKYAASANSVAT ...ttt ettt et ne s e e e eneenn 6
ATDEESTOTINIET ...ttt e st n et es e s e e ene e 6
Tidpunkt f6r SAMMANTTAAEIL. ........oeiiiii et nes 6
KAIIEISE ...ttt a ettt e ettt ettt enn 6
SammAantraden PA AISTAIS ..........c.oiuiuiiiiiiee ettt ettt s e 7
INETVATOTALE ...ttt ettt a et a e bt et et e e e e et e e e e b e ese et e nsense e e ennenee 7
OTALOTANACTL......c. ettt s et s et e s e e s e et e s et e et es e s es e e enenen 7
PIESIAIUIIL ...ttt s et b et s et et e e s e et es et es e e enenen 8
Erséattare for ordforanden och vice ordforanden..............oooooiiiiiiiii e 8
FOTRINACT ...ttt ettt 8
ETSAtAres (ANSTZOTIIIE ... c..oueeueeieeeeeieee ettt e e e e se e s e s e e et et esees e s e s eneeneeneesenseneens 8
J&v, aVDIULEN (JANSTEOTIIE .. ..c.eeeeeeeeeeee ettt et es e s e e et e e eneene e e s eneenn 9
YTKAIAEIL ...ttt ettt ettt ee e se s 9
Deltagande 1 DESIUL ...ttt ens 9
Reservation och protokollSanteckning...........coooveiiiiiiiiiiieee s 9
Justering av ProtoKOLL .........ooiiiii s 10
Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m. ... 10
DelgIVIINZSIMOTIAZATE ........cueeiiiteie ettt ettt ee et et e s es e es e st eseeaeese s e e e s eneeseeseenenneneas 10
Undertecknande av handlingar .............ocooiiiiiiii e 10
L8153 10 & SRS 10
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K OMMUNSEYTCISEIL...eeuvtieiiieeiie ettt et et e et e et e e tbe e tbeeeebeessbeessseeesseeessseessseesseesseesssasssseennsenans 12
KommunstyrelSens UPPZITIET.......ovuviriirierierieiierierie sttt ettt e et e e e sreesseesseesseessnessnens 12
Allmant om StyrelSens UPPGITET......eiiiuiiiiiieciie ettt e e e e eeeae e 12
Ledningsfunktion och StyrfunKtOn ......c.cccveviirieiiieiieciesterteree et s esseesnee s 12
Allmént om ledningsfunktionen och styrfunktionen ...........ccccooceeviiniiiienienenieneseeeeeee e 12
Styrelsens Gvergripande UPPZITLET ........vevierieriieiieieeie ettt esbeesseesressseenrenenas 12
FOTetag 0Ch SHTtEISET ...c..ietiieiiiieiee ettt ettt e bt e e 13
KommunalfOrbUNQ. ........coouiiiiieee ettt ettt 14
Ekonomi och medelsforvaltning..........ccvevierieriinieiieciecetete ettt 14
Delegering fran KommunfullMEKEIZE .......cccevveviiiieiiierieiieseeceesee et seeestaesteeseaeseeesaaesenens 14
PersONaIPOLILIKEN .....oveiiiiiiiieiiee ettt sttt ettt 15
Upp ol ningSfunKtionNeN .......ccuviiiiiieiiiecieeciie ettt et ve e steesreeesteesstaeetaeesseessseessseessseesnseeans 15
StyrelSens UPPIOLIIIIIE ......eevvieriieiieieereesit ettt ettt et te et eeteebeebesnbeenseenseesseensesnsesnsennses 15
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For styrelsen och namnder gemensamma bestammelser

Utover vad som foreskrivs i kommunallagen och relevant speciallagstiftning géller

foljande gemensamma reglemente for samtliga ndmnder 1 Klippans kommun. Kommunstyrelsen ingar
i begreppet ndmnder (6 kap. KL)

Uppdrag och verksamhet

§ 1 Styrelsen och nimnderna ska inom sina respektive verksamhetsomraden f6lja vad som anges

i lag eller annan forfattning. De ska f6lja det som fullméktige i reglemente, i samband med budget
eller i annat sdrskilt beslut har bestimt att nimnden ska fullgéra, samt verka for att faststillda mal
uppnés och i Gvrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer. Styrelsen/ndmnderna ska leda och
samordna planeringen och uppfoljningen av kommunens verksamheter inom sitt ansvarsomrade.

Styrelsen/ndmnderna ska:

- leda och f6lja utvecklingen inom sina respektive ansvarsomraden i kommunen och
utifrdn denna ansvara for information, fortbildning och introduktion av personalen,

- utforma kommunala mal inom sina respektive omraden,

- ansvara for den 0vergripande informationen till allménheten om ndmndens respektive
ansvarsomrade,

- avge yttrande i drenden som ankommer pa nimnden,

- utarbeta forslag till avgifter, normer och regler,

- fora nimndens talan sjilv eller genom ombud i alla mal och drenden inom sitt
respektive verksamhetsomrade.

Organisation inom verksamhetsomradet
2 § Styrelsen/ndmnderna ansvarar for att deras organisation ar tydlig och andamélsenlig med hénsyn
till av fullméktige faststdllda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Behandling av personuppgifter

§ 3 Styrelsen/ndmnderna dr personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
deras verksamhet. Styrelsen/ndamnden dr ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar
som dr gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunens registerforteckning
enligt artikel 30 i dataskyddsforordningen. Styrelsen &r ocksa personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullméktige samt hos fullméktigeberedningar.
Styrelsen/ndmnderna ska utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, arsredovisning och rapportering till fullmdktige
§ 4 Styrelsen/ndmnderna ansvarar for sina verksamhetsomraden med huvudansvar for ekonomi,
malformulering, kvalitet och utférande. Styrelsen/ndmnderna ska kontinuerligt f6lja upp sin

verksamhet.

Styrelsen/ndmnderna ska tvd ginger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort de uppdrag
som fullmaktige har ldmnat dem
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a) 1reglemente,
b) genom finansbemyndigande.

Styrelsen/ndmnderna ska vid redovisningen dven redogdra for hur uppdrag som delegerats till dem har
fullgjorts.

Redovisningen ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullméktige. Redovisningen ldmnas till
styrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar.

Rapportering sker genom att ndmnderna ska:
- ldmna delérsrapporter,
- lamna verksamhetsberittelse med arsbokslut vid arets slut, samt
- ldamna de redovisningar som styrelsen vid var tid efterfragar.

Styrelsen/ndmnderna ska &ven, till kommunfullméktige redovisa verkstélligheten av
kommunfullméktiges beslut. Redovisningen ska ske tva génger per ér, i april och oktober. Styrelsen
samordnar redovisningen.

Styrelsen/ndmnderna ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som dlagts dem enligt speciallag.

Information och samrad

§ 5 Styrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mojligaste man fran
ansvarig ndmnd fa den information och det underlag de behdver i sin verksamhet. Rétten till
information och underlag omfattar inte uppgift som det rader sekretess for.

Némnderna ska samréda nir deras verksamhet och drenden beror styrelsens eller annan nimnds
verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ér sérskilt berdrda. Respektive
namnd beslutar om formerna for samradet.

Lokalforsorjning

§ 6 Styrelsen ansvarar for lokalforsorjningen och nyttjandet av kommunens lokalbestand inklusive
frdgor som rdr ny-, till- och ombyggnad.

Néamnderna ansvarar for planering av sina lokalbehov samt framtagning av de funktionella kraven pa
lokalerna. Behovet ska framstillas till styrelsen i enlighet lokalforsorjningsprocessen.

Namnderna ska forhyra sina lokaler via kommunens fastighetsavdelning alternativt kommunens egna
bostadsbolag.
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Brandskyddsansvar
§ 7 Namnderna som verksamhetsutovare i, samt kommunstyrelsen som &dgare till en byggnad, har

ansvar for brandskydd och sékerhet i byggnaden enligt lagen om skydd mot olyckor.

Miljoskyddsansvar

§ 8 Styrelsen/ndmnderna, som verksamhetsutovare har ansvar for verksamhetens miljoskyddsarbete
enligt miljobalken med tillhdrande lagstiftning.

Arbetsformer
Tidpunkt for ssmmantraden

§ 9 Respektive ndmnd sammantriader pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantridde ska dven héllas om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begér det eller om
ordforanden anser att det behdvs. En begéran om extra sammantridde ska goras skriftligen hos
ordforanden och innehélla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra
sammantrédet.

Ordforanden ska, om mdjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sirskilda skél far ordféranden stilla in ett sammantriade eller andra dagen eller tiden
for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett

sammantréde ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och ersittare snarast underrittas om
beslutet.

Kallelse

§ 10 Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriddena. Nar varken ordféranden eller
en vice ordforande kan kalla till sammantridde ska den som varit ledamot i ndmnden léngst tid gora
detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantriadet.

Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far nérvara vid
sammantradet senast fyra (kalender)dagar fore sammantriadesdagen. Ordforanden bestimmer formen

for kallelse. Kallelsen ska ske elektroniskt.

I undantagsfall fér kallelse ske pa annat sétt.
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Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrackning handlingar
som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange
om uteldmnande av handlingar har skett.

Sammantraden pa distans

§ 11 Styrelsen/ndmnden far, om sérskilda skil foreligger, sammantrida med ledamoter nidrvarande pé
distans. Sddant sammantrdde far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett
sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pé distans ska senast tre dagar i forvdg anméla detta till sekreteraren.
Ordforanden avgor om nérvaro fir ske pa distans.

Styrelsen/ndmnden far bestdmma vad som nérmare ska gélla om deltagande pa distans.

Narvaroratt

§ 12 Kommunalrad, kommunstyrelsens ordférande och vice ordféranden har rétt att nérvara vid
ndmndernas sammantréden och delta 1 overldggningarna. Dessa har i den utstrackning ndmnden
beslutar rétt att f sin mening antecknad till protokollet. Kommundirektdren har ndrvaro-, initiativ- och
yttranderédtt i kommunstyrelsen, nimnderna och deras respektive utskott. Nérvaro-, initiativ- och
yttranderitt enligt detta stycke géller inte d&renden som ror myndighetsutdvning mot enskild.

Styrelsen/ndmnderna far medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersittare i nimnden att
ndrvara vid sammantride med nidmnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och
sdrskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om styrelsen/ndmnderna beslutar det, far den som kallats
delta i 6verldggningarna.

Ett parti, som é&r representerat i kommunfullméktige, men inte har en ledamot- eller erséttarplats i en
ndmnd eller styrelse har rétt till en sé kallad insynsplats. Insynsplatsen ger ratt till
sammantridesarvode, forlorad arbetsinkomst, korerséttning samt rétt att delta 1 6verldggningarna och
fé sin mening antecknad till protokollet.

Styrelsen/ndmnderna far harutover bestimma att annan ska ha rétt att niarvara vid ndmndens
sammantréde.

Ordféranden
§ 13 Det aligger ordforanden att
- leda ndmndens arbete och sammantridden,

- kalla till sammantrédde i enlighet med lag och reglemente,
- infor sammantrdden se till att &rendena som ska behandlas i ndimnden vid behov ér beredda,
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- setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,
- bevaka att nimndens beslut verkstills

Presidium

§ 14 Styrelsens/ndmndernas presidium ska besta av ordforande, forste vice ordférande och andre vice
ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordforanden i uppgiften att planera och leda sammantréadet i den mén
ordforanden anser att det behovs.

Ersattare for ordforanden och vice ordféranden

§ 15 Om varken ordforanden, forste vice ordféranden eller andre vice ordforanden kan delta i ett helt
sammantrédde eller en del av ett sammantrdde, far styrelsen/ndmnden utse en annan ledamot som
erséttare for dessa. Tills valet forréttats, fullgors ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i
styrelsen/ndmnden langst tid. Om flera ledamoter har lika 1ang tjanstgdringstid fullgérs ordférandens
uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgdra sitt uppdrag under en
langre tid. Erséttaren ska fullgora samtliga ordférandens uppgifter.

Forhinder

§ 16 En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantridde eller i en del av ett sammantride, ska
snarast anmala detta till ansvarig inom respektive parti. Det ankommer pa denne att kalla in den
ersittare som star i tur om att tjanstgora. Detta bor &ven meddelas sekreteraren.

Ersattares tjanstgoring

§ 17 Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en erséttare
tjdnstgora i ledamotens stélle. Den ersittare ska kallas in som stér i tur att tjinstgora och som inte
redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantride har ritt att tjinstgora &ven om en
ersittare tritt i ledamotens stélle.

Erséttarna ska, om dessa inte véljs proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som fullméktige har
bestdmt. Om ingen ordning dr bestdmd, kallas erséttarna i den ordning de tagits upp i fullméktiges

protokoll fran valet.

Ersittare som inte tjdnstgor har ritt att delta i dverldggningarna och fi sin mening antecknad till
protokollet.
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En erséttare som har borjat tjanstgora har alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om det
etablerade majoritetsforhéllandet mellan partierna paverkats genom ersittarens tjanstgoring far dock
en ersittare som instéller sig under pagaende sammantride trdda in i stillet for en ersdttare som
kommer ldngre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring

§ 18 En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjénstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en géng avbrutit tjinstgdringen under ett sammantréde p& grund av annat hinder &n jav,
far ater tjinstgdra om ersittarens intride har paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan
partierna.

Yrkanden

§ 19 Niér styrelsen/ndmnden forklarat 6verldggningen i ett &rende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
Ordforanden befister genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte ndgot yrkande dndras eller
laggas till, om inte nAmnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordf6éranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande avfatta det
skriftligt.

Deltagande i beslut

§ 20 En ledamot som, déir detta dr mojligt, avser att avstd fran att delta i ett beslut, ska anmila detta till
ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om ndmnden fattar det
med acklamation.

Reservation och protokollsanteckning

§ 21 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har
faststillts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Protokollsanteckning tas till protokollet efter begidran av ledamot eller ersittare och efter ordférandens

godkénnande. Sadan begiran ska goras innan sammantradet avslutas. Protokollsanteckningen ska
lamnas skriftligt till sekreteraren.

Sida 85 av 253



KLIPPANS
‘\‘ KOMMUN

Forfattningssamling

Justering av protokoll

§ 22 Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot som viljs som justeringsperson pa
sammantrédet.

Styrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkinnagivanden av foreskrifter m.m.

§ 23 Styrelsen/ndmnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gillande bestimmelser.

Némnderna ska underritta styrelsen sé snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen
bedoms nodvindig.

Delgivningsmottagare

§ 24 Delgivning med styrelsen/ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan
anstélld som styrelsen/ndmnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

§ 25 Avtal, yttranden och andra framstéllningar till extern part, som beslutas av nimnderna, ska
undertecknas av ordforanden, eller vid forfall for denne av vice ordforande, och forvaltningschefen i
forening, om inte ndmnderna bestimmer annat. For kommunstyrelsens del undertecknar ordféranden,
eller vid forfall for denne av vice ordforande, i forening med kommundirektéren om inte
kommunstyrelsen bestimmer annat.

Styrelsen/ndmnderna far dven uppdra at fortroendevald eller tjinsteman att enligt av
styrelsen/ndmnderna l1dmnade direktiv underteckna handlingar pé styrelsens/nimndens végnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas
med anledning ddrav undertecknas av den som fattat beslutet.

Utskott

§ 26 Om styrelsen/ndmnden har utskott giller foljande:

Styrelsen/ndmnderna utser bland utskottets ledaméter en ordférande, en forste vice ordférande och en
andre vice ordforande. Mandatperioden for utskottens ordférande, vice ordférande, 6vriga ledamoter
och erséttare dr, om inget annat beslutas, fyra ar rdknat fr&n och med den 1 januari till och med den 31
december.

Om ordfdranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for langre tid far styrelsen/nimnderna utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordforanden fullgora dennes uppgifter.

10
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Erséttare ska ha rétt att nérvara vid utskottets ssmmantraden. Ersittare ska inkallas till tjédnstgdring i
den av styrelsen/ndmnderna vid valet bestdmda ordningen. Erséttare som inte tjanstgor har rétt att delta
i 6verldggningarna och fa sin mening antecknad till protokollet men har inte rétt att delta i besluten.
Avgar en ledamot eller en erséttare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval
snarast forrittas.

Utskottet ssmmantriader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantridden ska ocksa hallas
nir ordféranden anser att det behovs eller ndr mer &n hélften av utskottets ledaméter begér det.
Ordforanden ansvarar for att kallelse utférdas till ssmmantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som ska behandlas.
Utskottet far handldgga drenden bara nar mer &n hilften av ledamdterna ar nirvarande. Vid lika
rostetal har ordforanden utslagsrost.

De édrenden som ska avgoras av styrelsen/nimnderna i dess helhet bor beredas av utskottet, och ldgga
fram forslag till beslut. (Géller ej socialndmndens utskott). Ordféranden eller forvaltningschefen
Overlamnar sddana drenden till utskottet. Ordféranden bestimmer féredragningslistan till utskott.

Utskottets beslutanderitt framgér av styrelsens/ndmndernas vid var tid géllande delegationsordning.

11
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Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens uppgifter

Allmant om styrelsens uppgifter
§ 1 Kommunstyrelsen &r kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar

for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angelédgenheter och ha uppsikt 6ver
6vriga nimnders och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska
ocksé ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och
kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utova en samordnad styrning och leda
arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de frdgor som kan inverka p4 kommunens utveckling och ekonomiska stillning och
fortlopande 1 samrad med ndmnderna folja upp de faststdllda mélen och aterrapportera till fullméktige

(uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jaimte sddana uppgifter som inte lagts pa
annan ndmnd (sdrskilda uppgifter). Hirutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgér av
kommunallagen (1991:900), KL, och annan lagstiftning.

Ledningsfunktion och styrfunktion

Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

§ 2 Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och griansdragning mellan
nidmndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamalsenlig organisation
upprétthalls.

Styrelsens dvergripande uppgifter
§ 3 Styrelsen ska

1. leda arbetet med, och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora framstéllningar i
malfrdgor som inte dr forbehéllna annan ndmnd,

2. utdva uppsikt Gver Gvriga namnders och gemensamma namnders beslut,

3. ha ett 6vergripande ansvar for interna sékerhetsfragor inkl. sikerhetsskyddsfragor i
kommunen,

4. ha ett ansvar for kommunens évergripande IT-system, samt kommunstyrelsens egna IT-
system,

5. hos fullméktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter gora de framstillningar som

12
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behovs,

kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga ndmnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet
med vad fullméktige sérskilt beslutar,

upprétta forslag till program med mal och riktlinjer for sédana kommunala angeldgenheter
som utfors av privata utforare,

bereda eller yttra sig i d&renden som ska handlidggas av fullméktige i enlighet med KL,

leda och samordna den dversiktliga planeringen av anvdndningen av mark och vatten,

. ansvara for mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstidllande markberedskap

upprétthalls for bostdder, handel, industri och samhéllsbyggande,

ansvara for energiplanering samt frimja energihushallningen,

ansvara for trafikpolitiken och verka for en tillfredsstdllande trafikforsorjning,
ansvara for kommunens dvergripande informationsverksamhet,

Ansvara for kommunens infrastruktur sdsom kommunal jairnvagsinfrastruktur, gator och
végar, allménna vatten- och avloppsanlédggningar samt fibernit,

ansvara for utvecklingen av kommunal demokrati,

verkstilla fullméktiges beslut, om fullmiktige inte beslutat annat,

ansvara for att upprétta riktlinjer for gemensam hantering av brandskyddsansvaret,
ansvara for kommunens lokalforsdrjning,

ansvara for bostadsanpassning,

ansvara for allmén platsmark,

overgripande kvalitetsarbete,

overgripande héllbarhetsarbete inklusive folkhélsofragor.

ansvara for kommunens maltidsverksamhet.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullméktige ska
handlégga ska beredas.
Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller 4t ndgon anstélld att besluta om remiss av sddana

drenden.

Foretag och stiftelser
§ 4 Styrelsen ska

1.

(98]

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt

eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst vad géller &ndamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende pa dvriga forhéllanden av betydelse
for kommunen,

ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls uppdaterade,
ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och foretagsledningarna,

16pande vidta nddvéndiga atgirder for att sdkerstilla att de krav som anges i 10 kap 2-6 §§ KL
ar uppfyllda betrdffande de foretag och stiftelser kommunen éger eller har intresse i,

arligen, senast i maj i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har varit forenlig med det
faststéillda kommunala andamélet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt
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lamna forslag till fullmiktige om nodvindiga atgérder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra
likartade sammantridden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse 1.

Kommunalférbund

§ 5 Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sédana kommunalférbund som
kommunen dr medlem 1.

Ekonomi och medelsforvaltning
§ 6 Styrelsen ska

ha hand om kommunens medelsforvaltning och f6lja av fullmiktige meddelade foreskrifter for
denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingér
ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta
de atgirder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk foérvaltning. I denna uppgift ingér bl.a. att - underhélla och
forvalta kommunens fasta och 16sa egendom, - se till att kommunens behov av
forsikringsskydd ér tillgodosett, - handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran
annan nidmnd placera sddana medel som ingar i donation som forvaltas av den nimnden,
uppratta forslag till budget i enlighet med KL,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal
bokforing och redovisning,

uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal
bokforing och redovisning,

1 enlighet med fullméktiges sérskilda foreskrifter forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

Delegering fran kommunfullmaktige
§ 7 Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

—_—

upptagande av 1&n inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststillt,

pa begiran av ndimnd omfordela medel som anslagits till nimnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméktige faststdlld beloppsram och andra riktlinjer,
utarrendera, hyra ut eller pd annat sétt upplata kommunen tillhorig fast egendom,

sd som kommunens anstillningsmyndighet ansvarar kommunstyrelsen for arbetsmiljofragor i
organisationen,

kop, forséljning och byte av fastigheter samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
fullmiktige faststilld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i Gvrigt,
i mél och drenden dir styrelsen for kommunens talan, med for kommunen bindande verkan,
traffa verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat
avtal,

tillstdnd att anvinda kommunens officiella heraldiska vapen,
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Forfattningssamling

avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).
avgifter inom maltidsverksamheten.

Styrelsen beslutar ocksé om yttranden som ankommer pé fullméktige nir dessa inte dr av principiell

betydelse eller ndr tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullméktige. Styrelsen ska om mojligt
samrada med berdrd ndmnd vid handldggning av yttrandet.

Personalpolitiken
§ 8 Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och har dirvid bl.a. att:

1.

med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rorande forhéllandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

forhandla & kommunens végnar enligt lagstiftning om férhandlingsrétt utom vad géller 11-14
och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomriden,

avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
forhédllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare;

besluta om stridsétgérd,

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter

Uppfoljningsfunktionen

Styrelsens uppfoljning
§ 9 Styrelsen ska

overvaka att av fullmiktiges faststdllda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndmnderna,

Overvaka att kommunens 16pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

folja hur den interna kontrollen skots i ndmnderna,

tva génger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens verksamheter utvecklas
mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stidllningen ar under budgetéret,
inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméktige faststdllda program och
direktiv,

till fullméktiges sammantréden i april och oktober varje &r 1dmna en redovisning 6ver de
motioner som kommit in till fullmdktige och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.
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Sarskilda uppgifter

Processbehorighet
§ 10 Styrelsen fér sjdlv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och &renden, om inte

nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullmiktige. Detta
giller ocksa mal dir ndgon har begirt laglighetsprovning av fullméiktiges beslut, om inte fullméaktige
beslutar att sjdlv fora talan i malet.

Personalansvar
§ 11 Kommunstyrelsen dr anstéllningsmyndighet for kommunens personal och hanterar dvergripande

personalfragor i kommunen.

Krisledning och hojd beredskap

§ 12 Styrelsens arbetsutskott ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgérder infor och vid extraordindra héndelser i fredstid och hjd beredskap
samt lagen (1992:1403) om totalforsvar och hdjd beredskap (krisledningsndmnd).

Krisledningsndmnden utgors av styrelsens arbetsutskott och dess verksamhet regleras i sarskilt
reglemente.

Styrelsen utser ledamot till hemvérnsrad enligt hemvérnsférordningen (1997:146).

Arbetsléshetsnamnd
§ 13 Styrelsen ar arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsndmnd.

Arkivmyndighet
§ 14 Styrelsen dr arkivmyndighet. Néarmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullméktige antaget
arkivreglemente.

Anslagstavla och webbplats
§ 15 Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.
Forfattningssamling

§ 16 Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att denna
halls tillgénglig i lagstadgad form.

Kommunal jarnvagsinfrastruktur
§ 17 Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens jarnvagsinfrastruktur (industrispar) enligt
jérnvégslagen (2004:519).
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Ordféranden

§ 18 Utover § 11 1 den gemensamma delen for styrelsen och ndmnder, &ligger det styrelsens
ordforande att under styrelsen

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndforvaltning,

2. med uppmirksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

3. frimja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga nimnder och fullméktige samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantrdden om
inte styrelsen bestimt annat i ett sérskilt fall.

Sammansattning
§ 19 Styrelsen bestér av 13 ledamoter och 13 ersittare.

Kommunalrad

av-styrelse t almiktice kommunalrid-och-oppositionsrid: Dessa-ska-vara
- Kommunfullmaktige utser kommunalrad och oppositionsrad.
Kommunstyrelsens ordférande, forste vice ordférande samt andra vice ordforande ér tillika

kommunalrad. Kommunstyrelsens andre vice ordforande ér tillika oppositionsrad.

Fullméktige beslutar om kommunalradets/-rddens uppgifter och ansvarsomraden.

Kommunalrédetstyrelsens ordférande ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen dvs
tjanstgoringsgrad heltid (100%).

Kommunalrédetstyrelsens ordforandes ansvarsomraden omfattar kommunens samtliga
ansvarsomraden.

Kommunalrédetstyrelsens ordférandes uppgifter utgors i huvudsak av 6vergripande ledning och
samordning, budgetfragor, overgripande planering, regional utveckling och extern samverkan samt de
fragor som beskrivs under kommunstyrelsens ansvarsomraden (§ 3)

Utskott

§ 21 Inom styrelsen ska finnas minst ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av fem ledamdter och
fem erséttare. Styrelsen far darutdver inrdtta ytterligare 6nskat antal utskott med vardera hogst fem
ledamoter och fem erséttare.
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Socialnamnden

Socialnamndens uppgifter

Allmant om socialndmndens uppgifter

§ 1 Socialndgmnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjdnst, funktionshinderomsorg och hilso-
och sjukvard, utifrén till dessa omréden relevant lagstiftning.

Dértill ansvarar socialnimnden for fardtjanst och riksfardtjénst, handldggning och tillsyn enligt
alkohollagen (2010:1622) samt kommunala skyldigheter enligt begravningslag (1990:1144).

Ovrig verksamhet

§ 2 Inom ramen for fullméktiges beslut om LOV eller att 1dgga ut verksamhet pa entreprenad har
socialndmnden ansvaret for att godkénna och sluta avtal med utforare som utfor insatser at
socialndmnden med stdd av lagen (2008:962) om valfrihetssystem eller efter upphandlingsforfarande
enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling.

Socialndmnden ansvarar for verksamhetsspecifika IT-system.

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 3 Socialndmnden ska, med de undantag som anges i kommunallagen 3 kap 9 § eller annan
lagstiftning, besluta i d&renden inom det omrédde som anges i 1 §.

Socialndgmnden skall ocksa enligt av fullmiktige antagna riktlinjer fatta beslut om:

- taxor och avgifter inom socialndmndens verksamhetsomrade

- hyresséttning i kommunens sérskilda boenden samt bostdder med sérskild service

- principerna for kommunalt bostadstilligg i kommunens sérskilda boenden samt bostdder med
sarskild service.

Socialnamndens arbetsformer

Sammansattning
§ 4 Socialndmnden bestér av nio ledamoéter och nio personliga erséttare, som viljs for fyra ar réknat
frdn och med den 1 januari aret efter det ar val i hela riket av fullméktige dgt rum.

Utskott

§ 5 Inom socialndmnden ska finnas ett socialt utskott. Sociala utskottet bestar av tre ledamoter och tre
personliga ersittare. Sociala utskottet fattar beslut enligt av socialndmnden faststélld
delegationsordning i individdrenden.
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Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden uppgifter

Allmant om barn- och utbildningsndmndens uppgifter

§ 1 Barn- och utbildningsndmnden fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga skolvésendet for
barn och vuxna.
Namndens uppgifter omfattar:
- Forskola,
- Grundskola,
- Fritidshem,
- Sirskola,
- Gymnasieskola,
- Kommunal vuxenutbildning inklusive svenskundervisning for invandrare (SFI),
- Yrkeshogskola,
- Annan pedagogisk omsorg.

Namnden far anordna uppdragsutbildning.

Barn och utbildningsndmnden fullgér &ven kommunen ansvar och uppgifter inom arbetsmarknads-
och integrationsomrédena, t.ex. kommunala aktivitetsansvaret och boséttning av flyktingar.

§ 2 Vid utdvningen av de befogenheter som tillkommer barn- och utbildningsndmnden, aligger det
namnden sérskilt:

- attansvara for att allménhet, fordldrar och elever far nddvandig information om ndmndens
verksamhetsomrade

- att se till att elever och fordldrar far mojlighet till inflytande enligt skollagens och
skolférordningarnas mening

- att ansvara for att skolskjutsar fungerar pé ett tillfredsstdllande sitt och utfora besiktning av
verksamheten

- att faststilla elevavgifter vid sdrskolan, gymnasieskolan och vuxenutbildningen

- ansvarar for verksamhetsspecifika IT-system.

Delegering fran kommunfullmaktige
§ 3 Att i samrad med kultur- och fritidsférvaltningen faststélla taxor och avgifter for uthyrning av de
anldggningar som faller inom ndmndens ansvarsomrade inom de riktlinjer som kommunfullméktige

faststallt.
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Sammansattning

§ 4 Barn- och utbildningsndmnden bestér av nio ledaméter och nio personliga erséttare, som viljs for
fyra ar rdknat fran och med den 1 januari éret efter det &r val i hela riket av fullméktige &gt rum.

Utskott

§ 5 Inom ndmnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av tre ledaméter, vilka utgors
av namndens ordforande, 1: a vice ordforande och 2: a vice ordforande, samt tre erséttare.
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Plan- och byggnamnden

Plan- och byggnamndens uppgifter

Allmant om plan- och byggnamndens uppgifter

§ 1 Plan- och byggndmnden fullgér kommunens uppgifter inom plan- och byggnadsvasendet enligt
plan- och bygglagen (2010:900) och har den ndrmaste insynen &ver byggnadsverksamheten.

Némnden fullgor ocksa de dvriga uppgifter som enligt lag skall fullgéras av den kommunala
ndmnden inom plan- och byggnadsvésendet.

Plan- och byggndamnden ska:

- fullgéra kommunens uppgifter vid uppréttande av detaljplaner och omradesbestimmelser med
foljande undantag:

beslut om att plan skall uppréttas, dndras eller upphévas fattas av Kommunstyrelsen
om planen beror flera forvaltningar eller medfor ekonomiska konsekvenser for kommunen.

- anta detaljplan, som inte dr av principiell beskaffenhet eller i Gvrigt av storre vikt, ¢ ex sddana
planer som kan handliggas med enkelt planforfarande. Om planen med tillhérande
genomforandebeskrivning medfor ekonomiska konsekvenser for kommunen eller reglerar
exploateringssamverkan enligt ESL ska nimnden fore antagandet inhdmta kommunstyrelsens
godkinnande.

Plan- och byggndmnden ska:
- besluta om bygglov, rivningslov, marklov och férhandsbesked,
- beddma kontrollbehovet och utdvar tillsyn 6ver byggnadsarbeten genom
bygganmailan, godkdnnande av kvalitetsansvarig, byggsamrad, kontrollplan och utfardande
av slutbevis,
- besluta om péaféljder och ingripanden vid 6vertradelser m.m,

- fullgéra kommunens uppgifter enligt om nimnden antagit planen,

- utova tillsyn enligt férordningen om kontroll av hissar och viss andra motordrivna anordningar
i byggnadsverk,

- utova tillsyn av OVK (obligatorisk ventilationskontroll),
- fullgéra kommunens myndighetsuppgifter enligt Fastighetsbildningslagen (FBL),
- fullgdra kommunens myndighetsuppgifter enligt Anlédggningslagen (AL),

- fullgéra kommunens myndighetsuppgifter enligt Ledningsrittslagen (LL),
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- ansvara for provning av drenden om dispens fran strandskydd enligt Miljobalken 7 Kap, § 18,

for tillsyn 6ver efterlevnaden av strandskyddet och upphévande av strandskydd,

fullgdra de skyldigheter som é&ligger kommunen i enlighet med lagen (2006:378) om
lagenhetsregister,

ansvara for kontroll av att regler for avhjilpande av enkelt avhjélpta hinder (2011:13, HIN) och
tillgdnglighet pé allménna platser m.m. (2011:5, ALM) efterlevs,

ansvara for tillsyn gillande 6 § LGS samt 46 § VagL (Lansstyrelsen beslutar, kommunen har
ansvar for tillsynen),

ansvarar for verksamhetsspecifika IT-system.

Plan- och byggnamndens arbetsformer

Sammansattning

§ 2 Plan- och byggnédmnden bestér av nio ledaméter och nio personliga ersittare.

Utskott

§ 3 Inom plan- och byggndmnden skall det finnas ett arbetsutskott som bestér av
tre ledamoter och tre personliga erséttare.
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Kultur- och fritidsnamnden

Kultur- och fritidsnamndens uppgifter

Allmant om kultur- och fritidsndmndens uppgifter
§ 1 Kultur- och fritidsndmnden fullgér kommunens uppgifter inom kommunens kultur- och
fritidspolitiska mal samt frimjar utvecklingen av kultur- och fritidsverksamheten. Ndmnden har darvid

till uppgift att

- med uppmérksamhet f6lja utvecklingen i de fragor som géller kultur- och fritidsverksamhet i
kommunen samt ta de initiativ och framlidgga de forslag som ndmnden finner pakallade,

- ansvara for fritids- och kulturverksamheten innefattande sévil verksamhet i egen regi som
stod till annan kultur- och fritidsverksamhet i kommunen,

- genom ett ndra samarbete med i kommunen verksamma foreningar, organisationer och
kulturarbetare med flera inom ndmndens verksamhetsomrade stimulera det arbete som dessa
bedriver,

- inom ramen for av Kommunfullméktige beviljade anslag och faststillda normer férdela bidrag
till studieférbund samt féreningar och organisationer inom kultur, fritid och social verksamhet,

- genom samverkan med 6vriga nimnder och andra kommuner uppmuntra kultur- och
fritidsintresset,

- forvalta/ansvara for kommunens kulturella verksamhet avsedd egendom sasom samlingar och
konstverk,

- besluta om upplételse av lokaler och anldggningar for kultur- och fritidsverksambhet,

- salangt som mgjligt tillgodose behovet av andamalsenliga anldggningar och lokaler for
kultur- och fritidsverksambhet,

- verka for bevarande, véard och lamplig anvindning av byggnader, anldggningar och miljoer av
kulturhistoriskt eller estetiskt vérde,

- stodja lokalhistorisk forskning och hembygdsvardande verksamhet,

- ansvara for den konstnirliga utsmyckningen av kommunens byggnader och offentliga platser,

- Dbesluta om utdelning av kulturpris, nyténkarpris, foreningsledarpris och byggnadsvérdspris,
samt minnesgavor for framstdende idrottsprestation i enlighet med géllande bestimmelser,
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- avge yttrande i plan- och byggarenden som remitteras till nimnden,

- dven utan foregdende remiss folja aktuella plan- och byggnadsfragor och dirvid, om ndmnden
finner det pakallat, till vederborande myndighet framfora sina synpunkter,

- fullgora de dvriga forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som av Kommunfullméktige
overlamnas till nimnden,

- ansvara for verksamhetsspecifika IT-system.

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 2 Kultur- och fritidsndmnden skall besluta i f6ljande grupper av drenden:
- faststéllande av gatu- och kvartersnamn,

- utarrendera, uthyra eller annars uppléta anldggningar och lokaler, som tillhér kommunen och
som faller under ndmndens forvaltning,

- faststilla taxor och avgifter vid de anldggningar/aktiviteter som faller inom ndmndens
ansvarsomrade inom de riktlinjer som Fullmaktige faststallt,

- faststilla forseningsavgifter vid mediautlaning,
- ansvara for registrering och tillstindsgivning enligt Lotterilagen,

- fora ndmndens talan, sjilv eller genom ombud i alla mal och drenden inom sitt
verksamhetsomrade.

Sammansattning

§ 3 Kultur- och fritidsndmnden bestar av nio ledamoéter och nio personliga erséttare som véljs for fyra
ar raknat fr o m 1 januari aret efter det ar val till kommunfullméktige gt rum i hela riket.
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Valnamnden

Valnamndens uppgifter

Allmant om valnamndens uppgifter

Valndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt vallagen (2005:837) samt de uppgifter som enligt
annan lag skall fullgdras av valnimnd. Det innebér att nimnden bland annat ansvarar for
genomforande av allménna val, val till EU-parlamentet samt eventuellt forekommande
folkomrdstningar.

Sammansattning

§ 1 Valndmnden bestar av en ledamot och en ersittare for varje parti som &r representerat i
kommunfullmaktige.
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Kommunstyrelsen
2026-08-12

§109

Revidering av Arvodesbestammelser for fortroendevalda i

Klippans kommun
2026/221

Beskrivning av arendet
Arvodesbestimmelserna har setts 6ver infor hostens RKR-val och ny mandatperiod 2027.
Kansliavdelningen har haft som utgang att fortydliga och forenkla kommunens

arvodesbestdmmelser, vilket innebir att pa en del stéllen har texten formulerats om, ndgon
mening har tagits bort och allt i syfte att fortydliga texten.

Arvodesbestimmelserna har behandlats av politiker i partidverldggningen dér nagra
synpunkter och fragor lyftes fram. Utifran det har kommunstyrelsens presidium gjort nagra
mindre foréndringar i arvodesbestimmelserna.

I bilagan har det endast gjorts en fordndring 1 arvodet for 1:e vice ordforande i bolagen dér
procenten har hojts till 5 % av minadsarvodet, sé att det ar lika mycket som for 2:e vice
ordforande.

Ekonomiska perspektiv

De fasta arvodena utgar som ménadsarvode och riksdagsarvodet. For 2026 &r det 81 400 och
kommer att hdjas for 2027. Dock har vi inte summan i dagsldget.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-06-10, § 139
Tjénsteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-06-08
Forslag till uppdaterade arvodesbestimmelser

Yrkanden
Anna Andresen (M) yrkar foljande forandringar i1 bilagan:

Ordféranden 1:e vice ordf. 2:e vice ordf
Plan- och byggnidmnden 8 29 % 3.,524% 4,5 25%
Treklovern 829 % 5% 5%
Narab 829 % 5% 5%
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Kommunstyrelsen
2026-08-12

Beslutsgang

Ordforanden fragar om kommunstyrelsen beslutar att godkédnna dndringsyrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller det.

Ordforanden fragar sedan om kommunstyrelsen i dvrigt beslutar enligt forslag och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar

att anta reviderade Arvodesbestimmelser for fortroendevalda att borja gélla fran 2027-01-01
med dndring 1 bilagan enligt ovan,

att nuvarande bestimmelser dirmed upphor att gélla.
Deltar ej i beslut

Johan Petersson (S), Tonny Svensson (M), Borje Norén (C), Gunilla Svensson (S), Boris
Svensson (S), Therese Langberg (M) deltar inte i beslutet

Beslut skickas till
Kansliet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

§139

Revidering av Arvodesbestammelser for fortroendevalda i

Klippans kommun
2026/221

Beskrivning av arendet
Arvodesbestimmelserna har setts 6ver infor hostens RKR-val och ny mandatperiod 2027.

Kansliavdelningen har haft som utgang att fortydliga och forenkla kommunens
arvodesbestdmmelser, vilket innebir att pa en del stéllen har texten formulerats om, ndgon
mening har tagits bort och allt i syfte att fortydliga texten.

Arvodesbestimmelserna har behandlats av politiker i partidverldggningen dér nagra
synpunkter och fragor lyftes fram. Utifran det har kommunstyrelsens presidium gjort nagra
mindre foréndringar i arvodesbestimmelserna.

I bilagan har det endast gjorts en fordndring 1 arvodet for 1:e vice ordforande i bolagen dér
procenten har hojts till 5 % av minadsarvodet, sé att det ar lika mycket som for 2:e vice
ordforande.

Ekonomiska perspektiv

De fasta arvodena utgar som ménadsarvode och riksdagsarvodet. For 2026 &r det 81 400 och
kommer att hdjas for 2027. Dock har vi inte summan i dagsldget.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-06-08
Forslag till uppdaterade arvodesbestimmelser

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att anta reviderade Arvodesbestammelser for fortroendevalda att borja gilla fran 2027-01-01,

att nuvarande bestimmelser darmed upphor att gélla.

Beslut skickas till
Kansliet
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Kommunstyrelsen
Kommunledningsforvaltningen
Kansliavdelningen

Kristina Baron
Kommunsekreterare

Revidering av Arvodesbestammelser for fortroendevalda i Klippans

kommun
2026/221

Beskrivning av arendet

Arvodesbestimmelserna har setts dver infor hostens RKR-val och ny mandatperiod 2027.

Kansliavdelningen har haft som utgang att fortydliga och forenkla kommunens
arvodesbestdmmelser, vilket innebar att pé en del stéllen har texten formulerats om, nagon
mening har tagits bort och allt 1 syfte att fortydliga texten.

Arvodesbestimmelserna har behandlats av politiker i partidverldggningen dér nagra
synpunkter och fragor lyftes fram. Utifran det har kommunstyrelsens presidium gjort ndgra
mindre fordndringar 1 arvodesbestimmelserna.

I bilagan har det endast gjorts en fordndring i arvodet for 1:e vice ordforande i bolagen dir
procenten har hdjts till 5 % av manadsarvodet, sé att det dr lika mycket som for 2:e vice
ordforande.

Ekonomiska perspektiv

De fasta arvodena utgar som ménadsarvode och riksdagsarvodet. For 2026 &r det 81 400 och
kommer att hgjas for 2027. Dock har vi inte summan i dagsldget.

Hallbar utveckling
Haéllbar utveckling har inte beaktats i detta drende.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-06-08
Forslag till uppdaterade arvodesbestimmelser

Forvaltningens forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att anta reviderade Arvodesbestimmelser for fortroendevalda att borja gélla fran 2027-01-01,

att nuvarande bestimmelser ddrmed upphor att gélla.
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Forfattningssamling

Arvodesbestammelser for fortroendevalda

Faststdllda av kommunfullmaktige 2006-08-29, § 70 med andring 2006-11-28, §§ 100 o 106, att
gélla fr o m 2007-01-01, andring 2010-12-21 § 102, 2017-02-28 § 22, 2022-09-26 § 80, 2024-01-

22 §6.

Innehall

Arvodesbestimmelser for fortroendevalda

AllMENNa besStaMMEISET .......oiiuiiecece et
1 § Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna ..
2 § Ersattningsformer .....cueeecoeeeiceeeecee e
3 § Tolkning och tillAMPNING c....eiiee e
4 § Ersattningsberattigade sammantraden........ccueeeeeeerieeereceee s
FAST ArSAMVOUE ...ttt sttt e st s e b e e s e s et st et e sesenes
5§ FUIE ArSArVOde.... . e et e et eetee e eaeeee et aeeas e eeasseesasssesssaseesasesesssessnnnes
6 § BEGransat rSarVOUE ......ceccveeereeeuereeeieereeesssesaeeseesessesssesaesssesesssessesnsesssssssnens
8 § KOMMUNAI PENSION ..eeiieieecieeeeee et et eae e e ae e e e e s e e e s eaae e srae e ennaeeeaneanan
Ersattning i samband med sammantraden och fOrrattningar ..........cccceeevieeccineeennns
9 § SAaMMaANtradesarVOdEN ........eeeeeeicueeeeeeciceereeeeeeisaeeeeeesrssseeeeeesnsssaeeeaesnsnneeeensns
10 § Motesarvode for sSammantrade ........ecceiveeeeiicieenie e
12 § Ersattning for forlorad arbetsinkomst.........ccceeeeieiiiciieeccieece e
13 § Reseersattning .......cccceeeeeeeveeeeenenns
14 § Ersattning for att justera protokollet .
Kompensationer och ersattning for vissa styrkta kostnader ............ccccueeeivecccineecnns
15 § Forlorad pensionsfOrMaN ........covecveeeeeeeceeeceieeee e rea e e e e e e a e s e e e eeneenneas
16 § FOrlorad semeSterfOrmMan .....c.cooceereeeeieeeiicee et aese e s s en e
17 § BarntillsynskoStNader........cccuueeicuiieeiiieeicie et e e s eeaee e saae e e sna e e naeaas
18 § Kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk................
19 § Funktionshindrad fortroendevalds sarskilda kostnader..........coooeeeeeeieeeeeeeennnn.
Gemensamma bestamMMEISET.....cccoiiiiiiiiiicee e
20 § Yrkande om ersattning och sista datum for yrkande ...........ccocueeeiiiecineeeenns
21 § Hur man begar ersattning .....ccceeeeeeeriereeieeeeree e et ee e seee e ae e e e sene e nnes
22 § ULDETAINING. ... veicieee ettt et e e et e st e e ee s aeesa e e sna e e ane e nnen

23 § Utveckling av arvoden och ersattningar

KLIPPANS
‘\‘ KOMMUN
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Allmanna bestammelser

1 § Fértroendeuppdrag som omfattas av haestimmelsemi /[ Kommentar [KB1]: Har har texten formulerats om nagot.

Dessa bestammelser géller for ledamaoter och ersattare i kommunfullmaéktige, i beredningar
som tillsatts av fullméaktige, i kommunstyrelsen, i kommunens 6vriga namnder, av
kommunstyrelsen tillsatta representanter i rad (ej tjanstepersoner) eller motsvarande

samt revisorer och revisorsersattare.

Bestammelserna galler dven for styrelsen i Treklovern Bostads AB.

Kommentar [KB2]: Texten har formulerats om och en mening

2§ Frsittningsformerl har tagits bort.

Ersattning for fortroendevald kan utga som fullt &rsarvode, begransat arvode, motesarvode, er-
sattning for forlorad arbetsinkomst, ersattning for forlorad pensionsforman, reseersattning och
ersattning for vissa styrkta kostnader.

Kostnaderna for dessa ersattningar fors pa det organ den fortroendevalde vid varje sarskilt till-
félle representerar.

3 § Tolkning och tillimpning
Kommunstyrelsen ansvarar for tolkning och tillampning av dessa bestammelser.

4 § Ersattningsberittigade sammantriden

Med ersattningsberattigade sammantraden avses i dessa bestammelser sammantraden med
de organ som angetts i 1 §, dar protokollféringsskyldighet foreligger enligt kommunallagen
eller dar protokoll fors i huvudsaklig overensstammelse med kommunallagens bestammelser.

Tjanstgorande ledamoter (exklusive kommunalrad och oppositionsrad), narvarande ersattare
och andra fortroendevalda som medges narvaroratt har darfor ratt till ersattning for:

a) protokeliférda sammantraden med kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och 6vriga
namnder och styrelser, namndutskott, liksom revisorernas sammantraden, kommunala
rad,

s v o ot o
) —
Senast reviderad 2(9)
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KOMMUN

For att fa ersattning for ej protokollférda sammantraden eller motsvarande kravs sarskilt doku-
menterat beslut fran ndmnd/arbetsutskott eller ordférande. Exempel pa sddana sammantra-

den ar:

d)

konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa,
kurs eller liknande som ror kommunal angeldgenhet och som har ett direkt samband
med det kommunala fértroendeuppdraget, dock hogst 8 timmar/dygn,

e) forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen,

f) overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ an det den fortroendevalde
sjalv tillhor,

g) sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ,

h) presidiemate i fullméktige, namnd eller utskott,

i) besiktning eller inspektion,

j) overlaggning med utomstaende myndighet, organisation eller forening,

k) fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

Senast reviderad 3(9)
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Fast arsarvode

Kommentar [KB3]: Det som tidigare benamndes Arsarvode

L] och gillde fortroendevalda med uppdrag pa minst 40 %, har vi
5_.§ Fullt hrsawwd — - - — - andrat till fullt drsarvode. Det finns fler som ar arsarvoderade och
Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent av heltid darfor anser vi att fullt arsarvode och begransat arsarvode ar bra
munalrad och oppositionsrad) har ratt till drsarvode med belopp som fullmiktige beslutat en- B
ligt bilaga.

Fullt rsarvoderade fortroendevalda har ratt till ledighet med 30 dagar per ar med bibehallet
arvode. Ledigheten ska forlaggas pa sadant satt att uppdraget pa ett lampligt satt kan
fullgoras.

| det fasta arvodet till fullt arsarvoderad ledamot ingar sammantradesarvoden for
kommunstyrelsens och arbetsutskottets sammantraden, besiktningar, overlaggningar, 6vriga
forrattningar och forberedelser, allt inom uppdragets ansvarsomrade. Om fullt arsarvoderad
ledamot @ven har uppdrag som ledamot eller ersattare i fullmaktige utgar
sammantradesarvode vid deltagande pa sammantradet.

Kommunhuset betraktas som arbetsplats for kommunalrad och oppositionsrad och darfor ut-
gar inte reseersattning till och fran sammantrade eller andra méten i kommunhuset dagtid. Re-
seersattning utgar daremot for tjansteresor till och fran plats utanfér den egna arbetsplatsen
(kommunhuset).

For kommunalrad och oppositionsrad galler ej 10-12, 15 §§ inom uppdragets
ansvarsomrade.

6 § Begrinsat |irsarvodel /[Kommmtar [KB4]: Har har vi lagt till fler som far begransat ]
; " P — - — arsarvode ex. ledaméter i ksau.

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa mindre @n 40 procent av heltid har ratt till be-

gransat arvode i den utstrackning som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

a) Rutinmadssig uppfoljning av forvaltningens arbete.
b) Overlidggning med tjansteperson eller annan anstalld.
c) Genomgang och beredning av darenden med sekreterare, foredragande eller annan

anstélld i anledning av sammantrade, besiktning, forrattning eller dylikt.

Senast reviderad 4(9)
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d) Besok pa forvaltningar for information,~utanerdning eller paskrift av handling, justering
av protokoll i egenskap av métesordférande.

e) Mottagning for allmanheten, telefonsamtal och dylikt.
f) Utovande av delegationsbeslut.
g) Overlaggningar med foretradare for andra kommunala organ eller med icke kommunala

organ (till exempel revisionen, andra namnder/presidier, foreningar eller foretag).

h) Restid i anledning av ovan uppraknade atgarder till och fran plats utanfor kommunhu-
set.

Forlorad arbetsinkomst har man rétt till for punkterna c, d, g samt b om fysiskt mote kravs.

7 § Fast arsarvode vid franvaro eller vakans

For fortroendevald med fullt arsarvode eller begransat arsarvode som pa grund av sjukdom el-
ler annars ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag under tid som dverstiger en manad ska arvo-
det minskas i motsvarande man.

Vice ordférande i namnd/styrelse som tjanstgér som ordférande har ratt till arvode motsva-
rande arvode for ordforande for tjanstgoringstiden berdknat fran och med tredje manaden.
Tjanstgoringstiden raknas fran den dag kommunfullmaktige befriar den tidigare ordféranden
fran uppdraget eller frdn den tidpunkt som gar att styrka att ordférande pa grund av sjukdom
eller annars ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag.

8 § Kommunal bensioﬂ /[Kommentar [KB5]: L sa att det sta med senast J
iKS.
Fortroendevalda i Klippans kommun omfattas av Omstallningsstod och pension for fortroende-

valda (OPF-KR 25) eller Bestammelser om Pension och avgangsersattning for fortroendevalda
(PBF).

Pensionsregelverket OPF-KR 25 giller i Klippans kommun efter valet 2014 for fortroendevalda
som viljs for forsta gdngen samt for fortroendevalda som i tidigare uppdrag i kommunen inte
omfattats av pensionsratt.

Endast kommunalrad som tilltratt fére valet 2014 och hade uppdrag uppgaende minst till 40 %
av heltid kan omfattas av PBF. Fortroendevalda som omfattas informeras om detta.

Fortroendevalda ska lamna skriftlig ansdkan om utbetalning av pension och dvriga férmaner
enligt OPF-KR 25 och PBF till kommunens pensionsmyndighet.

Senast reviderad 5(9)
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Ersattning i samband med sammantraden och forrattningar

9§ bammantrﬁdesan’oded Kommentar [KB6]: Ett nytt stycke som sammanfattar vad som
. e - " = ingar i sammantradesarvode. Nedan beskrivs sedan varje
Sammantradesarvoden avser ersattningsformer som uppkommer i samband med sammantra- ersattningstyp

den. Fortroendevalda (exklusive kommunalrad och oppositionsrad) har for ersattningsberatti-
gade sammantraden ratt till sasmmantradesarvoden. Sammantradesarvoden utgar aven till nar-
varande ej tjanstgorande ersattare samt narvarande representanter med ratt till insynsplats.
Sammantradesarvodena bestar av:

e Mbtesarvode (grundarvode for férsta timmen och arvode for varje darefter paborjad
halvtimme)
e Ersattning for forlorad arbetsinkomst

e Reseersattning {for-over3-km-fran-bostad/arbetsplatsinom-kommunen-enkel vag)

e Justeringsarvode

Det ar respektive fortroendevald som enskilt ar ansvarig for att tillhandahalla korrekta uppgif-
ter i enlighet med arvodesbestammelserna om forlorad arbetsinkomst och reseersattning.

10 § Métesarvode for sammantréde

Fortroendevalda _) har for ersattningsberattigade
sammantraden ratt till grundarvedefamte-timarvede motesarvode for ssmmantraden med be-
lopp som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Vid kommunfullméaktigesammantraden utgar endast ett fast arvodesbelopp enligt bilaga.

Om flera sammantraden dger rum samma dag ska minst en timme forflyta mellan
sammantradena for att nytt grundarvode ska utga.

11 § Forrattningsarvode

Fortroendevalda _ har rétt till forrattningsarvode

for deltagande vid utbildningar, kurser och konferenser enligt beslut géllande § 4 d-k.

12 § Ersittning for férlorad arbetsinkomst Kommentar [KB7]: | detta stycke har texten formulerats om
- . . .. - o - T . och fortydligats. Vi har aven lyft in stycket som hette Sarskilda
For ersattningsberattigade sammantraden utgar schablonersattning per timme med belopp arbetsférhallanden under denna paragraf.

som fullmaktige beslutat enligt bilaga till den som pa grund av sammantradet forlorat
arbetsinkomst.

Om det kan styrkas att den faktiska forlusten ar storre an namnda schablonbelopp har
fortroendevald ratt att yrka ersattning upp till det av fullmaktige faststéllda hogsta beloppet
enligt bilaga. For att kunna fa ersattning over det faststallda schablonbeloppet ska den
faststéllda forlusten styrkas enligt 21 §.

Maximalt kan fortroendevalda begara forlorad arbetsinkomst for 8 timmar per dag.

Senast reviderad 6(9)
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13 § Reseersittning

Fortroendevalda har ratt till ersattning for resor till och fran ersattningsberattigade
sammantraden enligt de grunder som faststallts for kommunens arbetstagare i
Bilersattningsavtalet.

Om den fortroendevalde maste &ka ifran och atervanda till sin arbetsplats i samband med sam-
mantrade eller motsvarande, kan ersattning enligt samma grunder dven utga for denna resa.

Ersattning for fordyrade levnadsomkostnader, till exempel for kost och logi utgar enligt Trakta-
mentsavtalet.

14 § Ersattning for att justera protokollet
Ersattning for att justera protokollet utgar med belopp enligt bilaga for ersattningsberéattigade
sammantraden. Ersattning for att justera protokollet utgér inte till motesordforanden.

Kompensationer och ersattning for vissa styrkta kostnader

15 § Forlorad pensionsférman
Fortroendevalda, som inte ar fullt arsarvoderade, far ersattning for forlorad
tjanstepensionsforman.

Klippans kommun kompenserar for forlorad tjanstepensionsforman genom att betala en
premie till en traditionell pensionsforsakring till av kommunen valt forsdkringsbolag. Premien
ar 4,5% av den ersattning for forlorad arbetsinkomst som kommunen betalat ut till den
fortroendevalda.

Premien ska betalas in senast den 31 mars aret efter det ar arvodet har uppburits.

Senast reviderad 7(9)
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16 § Forlorad semesterforman
Fortroendevalda har ratt till ersattning for styrkt faktisk forlorad semesterférman.

17 § Barntillsynskostnader

Ersattning for barntillsyn betalas for styrkta kostnader som uppkommit till féljd av deltagande
vid sammantrade eller motsvarande for vard och tillsyn av barn som vardas i den
fortroendevaldes famil;j intill dess att barnet fyllt 12 ar. Ersattningen per timme utgar hogst
med 0,0015% av inkomstbasbeloppet, dock hogst for 8 timmar per tillfélle. Kostnaden ska styr-
kas med verifikation.

Ersattning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem och inte heller for tid da
barnet vistas i den kommunala barnomsorgen.

18 § Kostnader fér vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden
eller motsvarande for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk som vistas i den
fortroendevaldes bostad. Ersattning betalas dock med hogst det belopp som fullméktige
beslutat enligt bilaga.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av annan narstaende.

19 § Funktionshindrad fortroendevalds sirskilda kostnader

Ersattning betalas till funktionshindrad fortroendevald for de sarskilda kostnader som
uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller motsvarande och som inte ersétts
pa annat satt. | detta ingar kostnader for till exempel resor, ledsagare, tolk, hjalp med inlasning
och upplasning av handlingar och liknande. Ersattning betalas dock med hogst det belopp som
fullméktige beslutat enligt bilaga.

Gemensamma bestammelser

for att fa det mer tydligt.

Kommentar [KB8]: | detta stycke har vi formulerat om texten
20 § Yrkande om erséttning och sista datum for lyrkandd

Arvode enligt 10 och 15 §§ betalas ut utan foregdende anmalan. For féljande kravs att den for-
troendevalde sjalv yrkar:

e Forrattningsarvode: deltagande vid utbildningar, kurser och konferenser enligt beslut

e Justeringsarvode: Yrkande om justeringsarvode

e Forlorad arbetsinkomst: Yrkande om erséattning for forlorad arbetsinkomst ska framstal-
las senast inom ett ar fran dagen fér sammantrade eller motsvarande till vilken
forlusten kan kopplas till.

e Forlorad pensionsforman: Yrkande om ersattning for forlorad pensionsforman enligt 15
§ ska-framstéllas senast vid utgangen av mars manad aret efter det ar till vilken
forlusten kan kopplas till.

Senast reviderad 8(9)
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e Semesterforman: Yrkande om ersattning for forlorad semesterforman ska framstallas
senast vid utgangen av mars manad efter det ar till vilken férlusten hanfor sig.
Framstéallning om sadan ersattning sker genom uppvisande av intyg fran arbetsgivare.

e Andra ersattningar: Yrkande om andra ersattningar enligt dessa bestammelser ska
framstéllas senast inom ett ar fran dagen for sammantréade eller motsvarande till vilken
kostnaden kan kopplas till.

Den fortroendevalde ansvarar sjalv for att till kommunkansliet lamna in korrekta uppgifter som
overensstammer med arvodesbestammelserna.

21 § Hur man begir ersittning

For att fa ersattning utover schablonersattning enligt 12 §§ ska den fortroendevalde styrka sina
forluster eller kostnader med intyg fran arbetsgivare om avdragsbelopp vid franvaro eller be-
sked om SGI for egen foretagare.

For att fa sammantradesarvoden ska underlag for deltagande kunna visas i form av verifikation
som till exempel protokoll, minnesanteckningar eller kursanmalan. Den fortroendevalde
ansvarar sjalv for att till kommunkansliet Idmna in korrekta uppgifter som ligger till grund for
ersattning och lamplig verifikation.

22 § Utbetalning
Fasta arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad. Ovriga ekonomiska forméaner betalas
ut en gang per manad i efterskott.

23 § Utveckling av arvoden och ersattningar
De fasta arsarvodena ar baserade pa riksdagsarvodet. Vid utrdkning av de fasta arsarvodena ju-
steras beloppet till narmast helt 100-tal kronor.

Sammantrdadesarvoden och ersattning for forlorad arbetsinkomst foljer riksdagsarvodets
utveckling. Vid utrdkning av ersattningen justeras beloppet till nérmast helt krontal.

Senast reviderad 9(9)
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6:04
BILAGA TILL ERSATTNINGSBESTAMMELSERNA

Fasta arvoden

Fast arvode utgar som méanadsarvode. Manadsbeloppen for fasta arvoden i procent utgérs av de vid
varje tid géllande grundarvode som utgér per ménad till heltidsengagerad riksdagsledamot
(2026: 81 400)

Fasta arvoden i Ordforande | 1:e vice 2:e vice Ledamot Erséttare
procent av arvodet ordforande | ordférande som inte
till heltidsengagerad erhaller
riksdagsledamot ersittning
som
presidie-
medlem

Kommunfullmaktige | 7 % 25% 25%

Kommunfullméaktiges | 0,75 % 0.75 %
valberedning (under
valar)

Kommunstyrelse 100% 1) |50% 1) 75% 1)

Kommunstyrelsens 5% 1.5%
arbetsutskott

Barn- och 13 % 4.5 % 5.5%
utbildningsnamnd

Barn- och
utbildningsnamndens 1.5 %
arbetsutskott

Socialnamnd 15% 5% 6%
Socialutskott 1.5%

Kultur- och 9 % 4% 5%
fritidsnamnd

Arbetsutskott 1.5 %
Plan- och byggndmnd | 8 % 3.5% 4.5 %

Plan- och
byggndmndens
arbetsutskott

Revisionen 4,5% 1.5%

Valndmnden (under 1.2% 0.6 %
valar)

1.5%

Pensionarsrad KSO
Funktionshinderrad KSO

Brottsforebyggande KSO
radet

Rev 2022-10
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Overformyndarnimnd 1,5%
Kommunala bolag

Bostads AB 8% 5% 5%
Treklovern

Norra Asbo 8 % 5% 5%
Renhallnings AB

1) Sammantridesarvode och erséttning for forlorad arbetsfortjanst ingar i arsarvodet.
2) Riktvarde infor dgarsamrad

Arvoden for sammantraden med mera

Grundarvode (for forsta 0,6 % 438
timmen)

Arvode for varje darefter 0.15% 109,5
paborjad halvtimme

Fast arvode vid 0,9 % 657
kommunfullméktiges
sammantride

Forlorad arbetsinkomst

Schablonerséttning per timme 0,2655% 194

Maxbelopp per timme 0,61% 445

Forlorad pensionsforméan
4,5 % av sammanlagd erséttning for forlorad arbetsinkomst under éret.
Forlorad semesterformén

Ersatts med verifierad faktiskt forlorad semesterforman.

Rev 2022-10
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PROTOKOLL w E(L)llls/\ﬁl\?\“i

Kommunstyrelsen
2026-08-12

§107

Férandrade och utokade verksamhetsomraden for vatten,

spillvatten och dagvatten
2026/205

Beskrivning av drendet

VA-avdelningen har tagit fram forslag pd nya och férdndrade verksamhetsomraden for vatten
(V), spillvatten (S) och dagvatten (D). Fordandringarna bestér av att formalisera forandringar
som redan 1 praktiken géller idag.

Den dldre beteckningen pa manga av vara verksamhetsomraden som ar beslutade har
bendmningen Vatten och ”Avlopp”. Avlopp definieras i dag som spill- och dagvatten, men
kommunen har inte dagvattenledningar p4 ménga av dessa omraden. Dérfor behover vi
besluta om nya verksamhetsomraden med rétt klassning pa spill- och dagvatten.
Forandringarna innebér foljande:

e Gramanstorp: utokat verksamhetsomrade pa anmodan av Lénsstyrelsen. Se bilaga 1.
Fastigheter med enbart V eller VS pa ovre delen, VSD pa nedre delen. Detta ar for att
tacka redan befintliga omraden som till storsta delen dr utbyggt.

e Nya verksamhetsomraden VSD, se bilaga 2, for en del av befintlig bebyggelse som det
aldrig upprittats nagot verksamhetsomrade for.

e Forsta omradet dr fran Manstorp och ldngs vig 1830 visterut mot gamla Tranarpsbron.
Andringen #r fran VSD till VS eftersom kommunen inte har dagvattenledningar i
omradet. Se bilaga 3.

e Verksamhetsomrade for vatten. Se bilaga 4.
e Killna kyrkby vid Bolestad: Se bilaga 5.

Ekonomiska perspektiv

Forslag till beslut om verksamhetsomrdden baseras péd det befintliga utbyggda ledningsnitet,
vilket inte medfor ytterligare behov av investeringar for VA pa kort sikt.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-06-10, § 133
Tjansteskrivelse frén verksamhetutvecklare & VA-ingenjor, 2026-05-21
Beskrivning av utdkning och fordndring av verksamhetsomraden, 2026-05-21
Bilaga 1: Verksamhetsomraden Gramanstorp V VS VSD

Bilaga 2: Verksamhetsomraden VSD
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PROTOKOLL w E(L)llls/\ﬁl\?\“i

Kommunstyrelsen
2026-08-12

Bilaga 3: Verksamhetsomraden VS

Bilaga 4: Verksamhetsomraden V

Bilaga 5: Verksamhetsomraden S

Begiran frdn Lansstyrelsen om uppgifter gdllande kommunens planer pa utokat
verksamhetsomrade for kommunalt vatten och avlopp, 2013-12-19

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar

att faststélla forslag till forandringar och utokade verksamhetsomraden i kommunen for
forsdrjning av vatten, spillvatten och dagvatten i1 enlighet med fastighetsforteckning med
tillhérande kartor (bilaga 1-5).

Beslut skickas till

VA-chef

Teknisk chef
VA-ingenjor
Verksamhetsutvecklare
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PROTOKOLL w E(L)llls/\ﬁl\?\“i

Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

§133

Férandrade och utokade verksamhetsomraden for vatten,

spillvatten och dagvatten
2026/205

Beskrivning av drendet

VA-avdelningen har tagit fram forslag pd nya och férdndrade verksamhetsomraden for vatten
(V), spillvatten (S) och dagvatten (D). Fordandringarna bestér av att formalisera forandringar
som redan 1 praktiken géller idag.

Den dldre beteckningen pa manga av vara verksamhetsomraden som ar beslutade har
bendmningen Vatten och ”Avlopp”. Avlopp definieras i dag som spill- och dagvatten, men
kommunen har inte dagvattenledningar p4 ménga av dessa omraden. Dérfor behover vi
besluta om nya verksamhetsomraden med rétt klassning pa spill- och dagvatten.
Forandringarna innebér foljande:

e Gramanstorp: utokat verksamhetsomrade pa anmodan av Lénsstyrelsen. Se bilaga 1.
Fastigheter med enbart V eller VS pa ovre delen, VSD pa nedre delen. Detta ar for att
tacka redan befintliga omraden som till storsta delen dr utbyggt.

e Nya verksamhetsomraden VSD, se bilaga 2, for en del av befintlig bebyggelse som det
aldrig upprittats nagot verksamhetsomrade for.

e Forsta omradet dr fran Manstorp och ldngs vig 1830 visterut mot gamla Tranarpsbron.
Andringen #r fran VSD till VS eftersom kommunen inte har dagvattenledningar i
omradet. Se bilaga 3.

e Verksamhetsomrade for vatten. Se bilaga 4.
e Killna kyrkby vid Bolestad: Se bilaga 5.

Ekonomiska perspektiv

Forslag till beslut om verksamhetsomrdden baseras péd det befintliga utbyggda ledningsnitet,
vilket inte medfor ytterligare behov av investeringar for VA pa kort sikt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran verksamhetutvecklare & VA-ingenjor, 2026-05-21
Beskrivning av utdkning och fordndring av verksamhetsomraden, 2026-05-21
Bilaga 1: Verksamhetsomraden Gramanstorp V VS VSD

Bilaga 2: Verksamhetsomraden VSD

Bilaga 3: Verksamhetsomraden VS
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-06-10

Bilaga 4: Verksamhetsomraden V

Bilaga 5: Verksamhetsomraden S

Begiran frdn Lénsstyrelsen om uppgifter gidllande kommunens planer pa utokat
verksamhetsomrade for kommunalt vatten och avlopp, 2013-12-19

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att faststélla forslag till fordndringar och utokade verksamhetsomrdden i kommunen for
forsorjning av vatten, spillvatten och dagvatten i enlighet med fastighetsforteckning med
tillhérande kartor (bilaga 1-5).

Beslut skickas till

VA-chef

Teknisk chef
VA-ingenjor
Verksamhetsutvecklare
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Tiansteskrivel KLIPPANS
Tiansteskrivelse R R

Kommunstyrelsen

Tekniska forvaltningen
VA-avdelningen

David Lundin & Gunilla Salomonsson
Verksamhetsutvecklare & VA-ingenjor

Forandrade och utékade verksamhetsomraden for vatten,

spillvatten och dagvatten
2026/205

Beskrivning av arendet

VA-avdelningen har tagit fram forslag pa nya och fordndrade verksamhetsomraden for vatten
(V), spillvatten (S) och dagvatten (D). Fordndringarna bestér av att formalisera fordndringar
som redan i praktiken giller idag.

Den idldre beteckningen pa manga av vara verksamhetsomraden som &r beslutade har
bendmningen Vatten och ”Avlopp”. Avlopp definieras i dag som spill- och dagvatten, men
kommunen har inte dagvattenledningar pd manga av dessa omraden. Darfor behover vi
besluta om nya verksamhetsomraden med rétt klassning pa spill- och dagvatten.
Forandringarna innebar foljande:

e Grimanstorp: utdkat verksamhetsomrade pad anmodan av Lénsstyrelsen. Se bilaga 1.
Fastigheter med enbart V eller VS pa 6vre delen, VSD pa nedre delen. Detta ar for att
tacka redan befintliga omraden som till storsta delen dr utbyggt.

e Nya verksamhetsomraden VSD, se bilaga 2, for en del av befintlig bebyggelse som det
aldrig upprattats ndgot verksamhetsomrade for.

e Forsta omradet dr fran Manstorp och langs vig 1830 viasterut mot gamla Tranarpsbron.
Andringen #r frin VSD till VS eftersom kommunen inte har dagvattenledningar i
omradet. Se bilaga 3.

e Verksamhetsomrade for vatten. Se bilaga 4.

e Killna kyrkby vid Bolestad: Se bilaga 5.

Ekonomiska perspektiv

Forslag till beslut om verksamhetsomraden baseras pa det befintliga utbyggda ledningsnétet,
vilket inte medfor ytterligare behov av investeringar for VA pé kort sikt.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran verksamhetutvecklare & VA-ingenjor, 2026-05-21
Beskrivning av utdkning och fordndring av verksamhetsomraden, 2026-05-21
Bilaga 1: Verksamhetsomraden Gramanstorp V VS VSD

Bilaga 2: Verksamhetsomraden VSD
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Tiansteskrivel KLIPPANS
Tiansteskrivelse R R

Bilaga 3: Verksamhetsomraden VS

Bilaga 4: Verksamhetsomrdden V

Bilaga 5: Verksamhetsomraden S

Begiran fran Lansstyrelsen om uppgifter géllande kommunens planer pa utokat
verksamhetsomrade for kommunalt vatten och avlopp, 2013-12-19.

Forvaltningens forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar

att faststélla forslag till fordndringar och utokade verksamhetsomraden i kommunen for
forsorjning av vatten, spillvatten och dagvatten i enlighet med fastighetsforteckning med
tillhoérande kartor (bilaga 1-5).

Beslut skickas till
VA-chef

Teknisk chef

V A-ingenjor
Verksamhetsutvecklare

Goran Andersson Mathias Karlsson
Avdelningschef Teknisk chef
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Utokning och dndring av befintliga verksamhetsomraden for vatten V, spillvatten S och dagvatten D.

Den dldre beteckningen pa manga av vara verksamhetsomraden som ar beslutade har bendmningen
Vatten och "Avlopp”. Avlopp definieras i dag som S & D, men vi har inte Dagvatten pa manga av dessa,
darfor behoéver vi besluta om nya verksamhetsomraden med ratt klassning pa S & D.

1. Gramanstorp: uttkat verksamhetsomrade pa anmodan av Lansstyrelsen. Se bilaga 1.
Fastigheter med enbart V eller VS pa 6vre delen, VSD pa nedre delen.
Detta ar for att tacka redan befintliga omraden som till storsta delen ar utbyggt.

2. Nyaverksamhetsomraden VSD se bilaga 2, en del befintlig bebyggelse som det aldrig upprattats
nagot verksamhetsomrade for.
Manstorp: Nytt verksamhetsomrade for VSD, 5 st fastigheter.

Bolestad: Nytt verksamhetsomrade for VSD, Ostra Ljungby 3:2 del av, Ostra Ljungby 3:90, Ostra
Ljungby 3:97 och BOLESTAD 39:1.

Ahillans vag: Har ser vi inte att det har inforts nagot verksamhetsomrade for VSD, kvarteret har
heller inte blivit namngivet, fastigheterna heter bara Klippan 3:xxx. Omradet ar utbyggt och klart.

Glantan: Ny forskola i Ljungbyhed, VSD.

Badvagen: Del av KLIPPAN 3:117, VSD
Ostra Ljungby kyrkbyn: bade befintligt och en utékning, 2 st fastigheter VSD.

Ostra Ljungby Orregatan: VSD utdkning 1 fastighet.

Kallna Karngatan fem fastigheter blir oférandrat VSD, ovrigt VS

3. Forsta omradet ar frdn Manstorp och ldngs vag 1830 vasterut mot gamla Tranarpsbron. Andringen
ar fran VSD till VS, vi har inget dagvatten i omradet. Se bilaga 3.

Blasinge: Har ar bade nytt och en utdkning, 2 st fastigheter.

Stackarps by: Utokning med en fastighet som redan ar inkopplad, samt andring av befintligt
verksamhetsomrade fran VSD till VS.

Stackarp: Andring fran Vatten och Avlopp till Vatten och Spill (VS).

Sénnarsldvs-Svenstorp: Andring samma som ovan, samt borttagning av 2 st fastigheter som vi inte
kan ansluta till vatten resp. sjalvfallsledningarna.

Forsby, 6ster om vag 1819: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till
VS.

Forsby, vister om vag 1819: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till
VS.
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Klintarp, KIéva Hallar: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.

Riseberga: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS. Sedan lagger
vi till en redan pakopplad fastighet.

Ljung: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.
Killna, Oja: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.
Norrekrok: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.
Nybygget: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.

Hyllstofta mittemot Ryggasstugan: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och
avlopp till VS.

Hyllstofta 6ster om Narab: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till
VS.

Herrevadskloster: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.

Faringtofta: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS. Sedan lagger
vi till fyra redan pakopplade fastigheter.

Tornsborg: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS. Vi lagger till
tva redan pakopplade fastigheter.

Vister om Riseberga: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS. Tar
bort verksamhetsomrade langs vagen.

Riseberga-Brohuset: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.
Skraddarehuset: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.

Krika: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS. Vi ldgger till en
redan pakopplad fastighet.

Stidsvig Blasingehagevigen: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till
VS.

Kopparméllan: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.
Ovarp: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till VS.

Ostra Ljungby, kyrkan m.m.: Andring av redan bef. verksamhetsomrade fran vatten och avlopp fill
VS.
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4. Verksamhetsomrade for vatten. Se bilaga 4.

Lundsgarden: Ligger utmed vag 1830. Vasterut fran Manstorp. Har uttkas verksamhetsomradet
for vatten.

Nybygget/Forsméllan: Ligger innan rondellen vid vig 21 pa vag mot Ljungbyhed.
Bef. Verksamhetsomrade ar vatten och avlopp, skall andras till enbart vatten.

Séder om Gangvad samt séder om Norrekrok: Bef. Verksamhetsomrade &r vatten och avlopp, skall
andras till enbart vatten.

Brandeborg: Andring av befintligt verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till V. En fastighet,
som ar ansluten, laggs till medan en fastighet tas bort.

Slattakra: Verksamhetsomradet uttkas med en fastighet som redan &r ansluten.

Norra vagen, Ostra Ljungby, Idrottsplatsen: Andring av bef. verksamhetsomrade fran vatten och
avlopp till vatten.

Skvattemolla: Andring av befintligt verksamhetsomrade fran vatten och avlopp till vatten.
5. Kallna kyrkby vid Bolestad: Se bilaga 5.
Har ligger ett befintligt verksamhetsomrade for Avlopp. Nytt verksamhetsomrade for enbart

spillvatten.

Nybygget Ovad: Sédra delen dndras fran vatten och avlopp till enbart spillvatten.
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Verksamhetsomrade vatten spillvatten Bilaga 1
ffl..'i"ré“mansturp

| fastighet nyte befintlige
| GRAMANSTORP 25:4, del av
| GRAMANSTORF 25:5, del av
| SRAMANSTORP 25:5, dal av
| SRAMANSTORP 25:66

LA -

| GRAMANSTORP 25:7, del av %
| GRAMANSTORP 25:8, del av s

| GRAMANSTORP 25:10 del av %
| GRAMANSTORP 25:11
| SRAMANSTORP 25:12
| GREMANSTORF 25:13
| GRAMANSTORF 25:14
| GRAMANSTORP 25:15
| GRAMANSTORP 25:46
| GRAMANSTORF 25:48
| GRAMANSTORP 25:49
| 6RAMANSTORP 25:58 x
| SRAMANSTORP 25:59, delav VS x
| SRAMANSTORP 25:61 Vs

|SRAMANSTORP 25:62, delav VS

Hox H XK o x K
N

O
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Verksamhetsomrade vatten spillvatten dagvatten Bilaga 1

nytt befintligt
GRAMANSTORF 25:16 x
GRAMANSTORF 25:17 % ;
GRAMANSTORF 25:18
GRAMANSTORF 25:19
GRAMANSTORP 25:20
GRAMANSTORF 25:21
GRAMANSTORF 25:22
GRAMANSTORP 25:23
GRAMANSTORP 25:24
GRAMANSTORF 25:27
GRAMANSTORF 25:28
GRAMANSTORF 25:29
GRAMANSTORF 25:30
GRAMANSTORF 25:32
GRAMANSTORF 25:33
GRAMANSTORF 25:36
GRAMANSTORF 25:37
GRAMANSTORF 25:38
GRAMANSTORF 25:39
GRAMANSTORF 25:40
GRAMANSTORF 25:41
GRAMANSTORF 25:42
GRAMANSTORF 25:63
GRAMANSTORF 25:64
GRAMANSTORF 25:65
GRAMANSTORF 25:67, del av
GRAMANSTORF 25:68
GRAMANSTORF 25:69
GRAMANSTORP 25:70, del av x
GRAMANSTORF 25:71
GRAMANSTORP 25:72, del av x

delav

3

BoX OX K M X X K X M M K M X X X X XK H X K ¥ X X ¥ X

=
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Verksamhetsomrade Manstorp vatten spillvatten dagvatten Bilaga 2

[nytt vo vsp ' ' ' — |

_ Fastighet adress anslutning
|OSTRA LIUNGBY 3:91 Manstorpsgatan 4 VsD
|OSTRA LIUNGBY 3:93 Manstorpsgatan 6 och 8 V5D
|OSTRA LIUNGBY 3:94 Manstorpsgatan 10 VSD
|OSTRA LUUNGBY 3:95  Manstorpsgatan 12och14  VSD
|OSTRA LIUNGBY 3:96 Manstorpsgatan 7 VSD

Verksamhetsomrade Bolestad vatten spillvatten dagvatten

Bolestad vatten spillvatten dagvatten

verksamhetsomrade

fastighet nytt  befintligt
OSTRALJUNGBY3:2delav  VSD

OSTRA LJUNGBY 3:90 VSD

OSTRA LUUNGBY 3:97 VSD

BOLESTAD 39:1 VSD |

OSTRALJUNGBY 3:97
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Verksamhetsomrade Ahillans vig vatten spillvatten dagvatten

|yttt VO VSD

[ Fastighet adress
[KLIPPAN 3:350 Ahzllansvag 1
:KLIPPAN 3:351 Ahillans vag 3
|KLIPPAN 3:352 Ahdllans vag 5
|KLIPPAN 3:353 Ahallansvag 7
|KLIPPAN 3:354 Ahzllans vag 9
:KLIPPAN 3:355 Ahillans vag 11
|KLIPPAN 3:356 Ahzllans vag 13
|KLIPPAN 3:357 Ahallans vag 15
|KLIPPAN 3:358 Ahzllans vag 4
:KLIPPAN 3:359 Ahillans vag 6
|KLIPPAN 3:360 Ahallans vag 2
|KLIPPAN 3:361 Ahallans vag 8
|KLIPPAN 3:370 Ahallans vag 23
:KLIPPAN 3:371 Ahallans vag 21
| KLIPPAN 3:372 Ahzllans vag 19
|KLIPPAN 3:373 Ahzllans vag 17
EKLIPPAN 3:118 del av

|KLIPPAN 3:119 del av

Verksamhetsomrade forskolan Glantan vatten spillvatten dagvatten

nytt VO VSD
_Gléintan
HERREVADSKLOSTER  2:94
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Verksamhetsomrade Badvagen vatten spillvatten dagvatten

Badvagen

vatten spillvatten dagvatten verksamhetsomrade
fastighet nytt  befintligt
KLIPPAN 3:117 del av X

OVARP Kyrkbyn

skavaraVSD

vatten spillvatten dagvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
OVARP 17:7 X
OVARP 17:8 X
OVARP 17:9 X
OVARP 17:10 X
OVARP 17:11

OVARP 17:12

Verksamhetsomrade Ostra Ljungby, Orregatan, vatten spillvatten dagvatten

Ostra Ljungby Orregatan

skavaraVSD

vatten spillvatten dagvatten verksamhetsomrade “.
fastighet nytt  befintligt e
OSTRA LUUNGBY 7:117 X AN
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Verksamhetsomrade Kallna vatten spillvatten dagvatten oférandrat

Kallna

skavaraVSD oforandrat
vatten spillvatten dagvatten verksamhetsomrade
Karngatan

fastighet nytt  befintligt
OJA1:16 X
OJA1:40
OJA1:41
OJA3:60
OJA3:81

x X X X
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Verksamhetsomrade vaster om Manstorp vatten spillvatten Bilaga 3

fran Manstorp langs vag 1830 vasterut

vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
OSTRALJUNGBY 2:39 X
BLASINGE 17:1

BLASINGE 22:2

BLASINGE 22:1

BLASINGE 19:1

BOLESTAD 20:1

LUNDSGARDEN 10:2

BOLESTAD 28:2

BOLESTAD 38:3 delav

BLASINGE 21:1 Vs

X X X X X X X X

Verksamhetsomrade Bldsinge vatten spillvatten
VO Vs

. Fastighet nytt VO
\BLASINGE 3:6del av VS

ﬁBL.ﬁ.SINGE 23:1 WS tidigare bara V
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Verksamhetsomrade Stackarps by  vatten spillvatten

Stackarps by

vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
STACKARP 1:11 X
STACKARP 1:13

STACKARP 1:14

STACKARP 1:15

STACKARP 1:16

STACKARP 1:40

STACKARP 1:41

STACKARP 1:39 del av

STACKARP 1:36 VS

X oM X X X X X

Stackarps by

Verksamhetsomrade Stackarp vatten spillvatten

Stackarp
vatten spillvatten verksamhetsomride

fastighet nytt  befintligt
STACKARP 1:20
STACKARP 1:22
STACKARP 1:23
STACKARP 1:24
STACKARP 1:25
STACKARP 1:26
STACKARP 1:27
STACKARP 1:28
STACKARP 1:29
STACKARP 1:30
STACKARP 1:31
STACKARP 1:32
STACKARP 1:35

=

XX X M X HX X X X X X X

Verksamhetsomrade Sonnarslovs-Svenstorp vatten spillvatten

Sénnarslévs-Svenstorp
vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
SONNARSLOVS-SVENSTORP 3:21 X
SOMNARSLOVS-SYENSTORP 3:22
SOMNARSLOVS-SVENSTORP 3:23
SONNARSLOVS-SVENSTORP 3:24
SONNARSLOVS-SVENSTORP 3:25
SONNARSLOVS-SVENSTORP 3:26
SONNARSLOVS-SVENSTORP 3:52

X X X X X X X

SONNARSLOVS-SVENSTORP 3:53 del av

ta bort VO pa 3:27 och 3:59
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Verksamhetsomrade Forsby, 6ster om viag 1819  vatten spillvatten

Forsby
vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
FORSBY 2:20 X
FORSBY 2:21
FORSBY 2:22
FORSBY 2:23
FORSBY 2:26
FORSBY 2:27

Ho X X X X

Verksamhetsomrade Forsby, viaster om viag 1819  vatten spillvatten

andras till VS bef. arvsp

Forsby befintligt
fastighet

FORSBY 1:13 delav
FORSBY 1:19
FORSBY 1:30
FORSBY 1:35
FORSBY 1:36
FORSBY 1:37
FORSBY 1:41
FORSBY 1:43
FORSBY 1:53
FORSBY 1:54
FORSBY 1:59
FORSBY 16:1
FORSBY 2:17
FORSBY 2:31
FORSBY 3:37
FORSBY 3:42 delav
FORSBY 4:4
FORSBY 4:5
FORSBY 4:14
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Verksamhetsomrade Klintarp, Kléva Hallar

Klintarp, Klova Hallar

vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
Kf 861 2005-08-30 X

Verksamhetsomrade Riseberga

Riseberga

vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
Riseberga VO X
RISEBERGA 18:2 &

vatten spillvatten

INTARP~_ FRERSIS
5:1) ™

20

vatten spillvatten

Sida 136 av 253



Verksamhetsomrade Ljung vatten spillvatten

Ljung

e =
vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt o« B5E

Ljung VO X 9 8 /\/
ll g /~ \/}

-

Verksamhetsomrade Killna, Oja  vatten spillvatten

Kallna, Oja

vatten spillvatten verksamhetsomrade
fastighet nytt  befintligt
Kallna, Oja X

Verksamhetsomrade Norrekrok vatten spillvatten

Norrekrok
vatten spillvatten verksamhetsomrade
fastighet nytt  befintligt
OSTRA LJUNGBY 3:26 X
OSTRA LJUNGBY 3:29
OSTRA LJUNGBY 3:44
OSTRA LJUNGBY 3:46
OSTRA LJUNGBY 3:64
OSTRA LJUNGBY 3:70

X X X X X
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Verksamhetsomrade Nybygget vatten spillvatten

Nybygget

vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
Nybygget VO X

Verksamhetsomrade Hyllstofta mittemot Ryggasstugan vatten spillvatten

Hyllstofta mittemot Ryggasstugan

vatten spillvatten verksamhetsomrade 40:1 del av

fastighet nytt  befintligt

HYLLSTOFTA 7:7 X =3

HYLLSTOFTA 40:1 del av X e | |

HYLLSTOFTA 40:2 del av X - - - l

A2dalay.. N
10:2 —
Ryggasstugan

Verksamhetsomrade Hyllstofta 6ster om Narab vatten spillvatten

Hyllstofta oster om Narab

vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
HYLLSTOFTA 1:8 X
HYLLSTOFTA 1:40 X
HYLLSTOFTA 2:12 X
HYLLSTOFTA 35:2 X
HYLLSTOFTA 38:2 X
HYLLSTOFTA 39:1 X

Verksamhetsomrade Herrevadskloster vatten spillvatten

Herrevadskloster

vatten spillvatten verksamhetsomride

fastighet nytt  befintligt
HERREVADSKLOSTER 2:61 X
HERREVADSKLOSTER 2:63 X
HERREVADSKLOSTER 2:64 delav X
HERREVADSKLOSTER 2:66 delav X R
HERREVADSKLOSTER 2:67 X
HERREVADSKLOSTER 2:68 x
HERREVADSKLOSTER 2:71delav x
HERREVADSKLOSTER 2:85delav X
HERREVADSKLOSTER 2:90delav x
HERREVADSKLOSTER 2:91 X
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Verksamhetsomrade Faringtofta vatten spillvatten

Faringtofta

vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
FARINGTOFTA 17:5delav VS

FARINGTOFTA 16:1 del av Vs
FARINGTOFTA5:13delav Vs

AKTABODEN 1:11delav Vs

Verksamhetsomrade Tornsborg vatten spillvatten

Tornsbhorg

andras till VS bet. &rvsp

vatten spi[lvatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
SNALLEROD 1:179 del av VS

SNALLEROD 1:209 del av Vs

Verksamhetsomrade vaster om Riseberga vatten spillvatten

Vaster om Riseberga : .4/

andras till VS bet. srvso 4 £

vatten spillvatten watksarrhatsonulda - é.“‘ fi'-._. g - S

fastighet befintligt fir .
T . Rischerga 18:4 " = °g RISEBERGA 18:1
RISEBERGA 3:5 x e L=

RISEBERGA 3:10 x 5 Riseberga 3:10 \ ‘-\

RISEBERGA 18:3 x L i v o % \

RISEBERGA 18:4 % S ‘ y < ey \_L_ ___H___'—'"\\
ta bort VO Lings vigen 9 e, : \
RISEBERGA 18:1
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Verksamhetsomrade Riseberga-Brohuset vatten spillvatten

\Riseberga-Brohuset
\andras till VS bet. arvsp

\vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet befintligt
RISEBERGA-BROHUSET 1:26 delav X
RISEBERGA-BROHUSET 1:32 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:46 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:47 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:48 X
\RISEBERGA-BROHUSET 1:50 x
RISEBERGA-BROHUSET 1:51 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:52 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:55 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:56 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:57 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:58 X
RISEBERGA-BROHUSET 1:59 X

Verksamhetsomrade Skraddarehuset vatten spillvatten

Skraddarehuset

andras till VS bet. srvso

vatten spillvatten verksamhetsomride
fastighet befintligt
SKRADDAREHUSET X
RISEBERGA-BROHUSET X
HALLAGARDEN 1:13 X

.

Verksamhetsomrade Krika vatten spillvatten

\Krika

andras till VS bef. ar VSD verksamhetsomride

vatten spillvatten nytt  befintligt

fastighet

KRIKA7:6 Vs KRIKA

NUTSTORP
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Verksamhetsomrade Stidsvig Bldasingehagevagen vatten spillvatten

Stidsvig Blasinghagevagen

andras till VS bef. arVSD verksamhetsomride
vatten spillvatten befintligt
fastighet

STIDSVIG 2:31 X
STIDSVIG 2:35 o
STIDSVIG 2:36 X
STIDSVIG 2:59 X
STIDSVIG 2:60 %
STIDSVIG 2:63 X
STIDSVIG 2:64 X
STIDSVIG 2:70 X
STIDSVIG 2:78 X
STIDSVIG 2:79 K
STIDSVIG 2:80 X
STIDSVIG 2:83 X
STIDSVIG 2:84 X
STIDSVIG 2:89 0%
STIDSVIG 2:93 X
STIDSVIG 2:94 X
STIDSVIG 2:121 X

Verksamhetsomrade Kopparmoéllan vatten spillvatten

Kopparmollan /
andras till VS bef. arVSD
vatten spillvatten befintligt 4
fastighet X -
KOPPARMOLLAN 1:5 X
KOPPARMOLLAN 1:6 X
EKET 1:3 del av X
EKET 1:14 X RN
EKET 1:26 X g 1:6 :
o R KOPPA
/ Kopparmdllan
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Verksamhetsomrdde Ovarp vatten spillvatten

Ovarp

andras till VS bef. arVSD _
vatten spillvatten befintligt
fastighet .
MOLLETOFTA 1:15 del av
MOLLETOFTA |
OVARP 4:4 delav
OVARP 48 '
OVARP &1
OVARP 413 delav
OVARP 415
OVARP 416
OVARP 417
OVARP 4:19 del av

LJUNGBY-BROHUSET 11
LJUNGBY-BROHUSET 1:3
LJUNGBY-BROHUSET 14

STIOSNG

Verksamhetsomrade Ostra Ljungby, kyrkan m.m. vatten spillvatten

andras till VS bet. s vso

kyrkan m.m, befintligt
fastighet

OSTRA LUNGBY 7:106
OSTRA LIUNGBY %l
OSTRA LIUNGBY 9:2
OSTRA LUUNGBY 93
OSTRA LIUNGBY 94
OSTRA LIUNGBY 9:6
OSTRA LUNGBY 17:2
OSTRA LIUNGBY 173
OSTRA LIUNGBY 26:1
OVARP 16
OVARP 212
OVARP 213
OVARP 214
OVARP 225
OVARP 2:26
OVARP 227
OVARP 2:28
OVARP 229
OVARP 2:33
OVARP 234
OVARP 2:36
OVARP 237
OVARP 2:38
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Verksamhetsomrade Lundsgarden vatten Bilaga 4

Lundsgarden
vatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
LUNDSGARDEN 11:6 del av \ .
LUNDSGARDEN 11:7 Vv 7R <
///. T e
e So—
. ) 1ierdoninics //-‘:"'
| /

Verksamhetsomrade Nybygget/Forsmoéllan vatten

Nyygget/Forsmollan N\
vatten verksamhetsomriade \\Q\-{-\_\
fastighet nytt  befintligt NN
KLIPPAN 3:22 X N \
NYBYGGET 1:6 del av X 22
= ‘\-.__\‘\\
NYBYGGET 2:1 X g "’\\ N N
NYBYGGET 2:2 X ,f\:\\ N
NYBYGGET 2:3 X astvatten 21 NN
N 2280
s \\\\'\.

Verksamhetsomrade soder om Gangvad vatten

soder om Gangvad

vatten verksamhetsomride
fastighet nytt  befintligt
OSTRA LJUNGBY 34:1 del av X
0JA2:8 X

vatten

Verksamhetsomrade soder om Norrekrok vatten

soder om Norrekrok

vatten ksamhetsomride .
fastighet nytt  befintligt Btien 3:75)\' _
QSTRA LJUNGBY 3:76 X 3:
OSTRA LJUNGBY 3:58 X
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Verksamhetsomrade Brandeborg vatten

Brandeborg 2.4 o9
andras till V bef. ar VSD c.
vatten verksamhetsomride

fastighet nytt  befintligt

BRANDEBORG 1:2 X

BRANDEBORG 1:3 del av X

BRANDEBORG 1:6 x

BRANDEBORG 1:10 X

BRANDEBORG 1:12 X

BRANDEBORG 1:14 X

BRANDEBORG 2:10 del av X

RISEBERGA-SVENSTORP 1:4delav x

SLATTAKRA 1:19 X

LIUNGBY 1:3delav X

LIUNGBY 18 X

LUNGBY 122 x

LIUNGBY 1:58 X

TA BORT FRAN VERKSAMHETSOMRADET
SLATTAKRA 1:22 ta bort

Verksamhetsomrade Slattakra vatten

Slattakra

vatten ~ verksamhetsomride _
fastighet nytt  befintligt
RISEBERGA-SVENSTORP 12:2 X
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Verksamhetsomrade Norra vigen, Ostra Ljungby, idrottsplatsen vatten

Norra vagen, idrottsplatsen
andras till Vbet. arvsp

vatten verksamhetsomriade
fastighet nytt  befintligt
OSTRA LUUNGBY 3:67 X

3:67
Verksamhetsomrade Skvattemolla vatten
Skvattemolla
andras till Vbet. arvsp /
vatten verksamhetsomrade = b [P
fastighet nytt  befintligt : AU, =
OSTRA LIUNGBY 6:10 X —
OSTRALJUNGBY 6:14 X
OSTRALIUNGBY 6:17 X

610 AVSGI

e AN

614
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Verksamhetsomrade Kallna kyrkby spillvatten

Kallna kyrkby /
‘spillvatten
fastighet nytt
'BOLESTAD 22:1
\BOLESTAD 22:2
'BOLESTAD 30:1
'BOLESTAD 21:1
|BOLESTAD 25:1
'BOLESTAD 23:1
'BOLESTAD 29:1
'BOLESTAD 7:7
|BOLESTAD 7:9
'BOLESTAD 7:10
'BOLESTAD 7:11
'BOLESTAD 7:12
'BOLESTAD 7:13
'SILVAKRA 3:3

'SILVAKRA 3:4

'SILVAKRA 3:5

verksamhetsomrade = 3:5 I,-"I."'
befintligt {2 /i
5 . 3:3 /:

X oX X X X X X X X X X X X X X
e
|
1
A

Verksamhetsomrade Ovad spillvatten

(Ovad

' spillvatten verksamhetsomrade
fastighet nytt  befintligt
'OVAD 1:19 X
(OVAD 3:17 X
'OVAD3:18 X
'OVAD 13:2 X
EOVAD 14:1 X
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Skdne

Lénsstyrelsen

Var referens
Miljotillsynsenheten
- Ann Nilsson

ann.m.nilsson@lansstyrelsen.se

010-224 1510

BEGARAN

2013-12-19

1(5)
Dnr

563-12287-2012

Kommunstyrelsen Klippans kommun

Begidran om uppgifter gallande kommunens planer pa utokat
verksamhetsomride for kommunalt vatten och avlopp.

Kommunstyrelsen 1 Klippans kommun anmodas att senast den 30 april 2014
mkomma med en tid- och handlingsplan for anslutning av nedan prioriterade
omriden till verksamhetsomrade f0r allmin vatten- och avioppsanliggning.

Prioritet 1:

Smalanden
Bonnarp

Prioritet 2:

Lycke
Backavangen

Allarp, Rarod

e  Gramanstorp

Ibsberga
Riseberga

Av redovisningen géillande utpekade prioritct 1-omrdden ska framg3 vilket ar
nuvarande bebyggelse kan anslutas till allmén vatten- och avloppsanldggning, en
karta utvisande tillkommande verksamhetsomrade och hur vatten och avlopp
avses l9sas, dvs om anslutning kommer att ske via allmén avloppsanlaggning/
dricksvattentikt pd plats cller genom Sverforingsledning till kommunalt avlopps-
reningsverk/vattenverk (ange vilka).

Av redovisningen géllande utpekade prioritet 2-omraden ska framga vilka
ytterligare utredningar som kommunen anses behova for att beddma méjligheten
att ansluta befintliga omraden till kommunalt vatten och avlopp, inom vilken tid
dessa utredningar kan vara klara och nir nuvarande bebyggelse kan komma att
vara anslutna till allmén vatten- och avioppsanldggning.

I KLIPPANS <OMMN U

Kommuriiongh ot
Dic'.qn- Lamimyon
20131401 —1 303
Arondenere n
Nimrc Fone | Fortonpadem | Yrargs ~aoa
Felen'isito | MH-LC3-10
|
Postadress Besdksadress Telefon E-post W :
205 15 Maimd Kungsgatan 13 040-25 20 CO wvx skane@lansstyrelsen.se www.lansstyrelsen.se/skane

291 86 Kristianstad

O Boulevarden 62 A

044-25 20 00 vx
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@ BEGARAN 2(5)
8 Lansstyrelsen
Skane 2013-12-19

Bakgrund

Enligt Regeringens regleringsbrev till Lansstyrelserna 2013, punkt 55, ska
lansstyrelserna, genom att vidareutveckla sitt arbetec med samordning och
stodjande insatser, forbittra forutsittningarna for kommuncr och fastighetsdgare
att minska utslippen frin enskilda avlopp. Vidare ska lansstyrelscrna, i enlighet
med Havs- och vattenmyndighetens anvisningar, redovisa insatser betraffande
tillsyn och vigledning avseendc cnskilda avlopp samt tillsyn enligt 6 § lagen om
allménna vattentjanster (2006:412).

Linsstyrelsen har den 12 juni 2013 tréiffat representanter for teknik/va, miljs- och
hélsoskydd samt plan/bygg i syfte att inleda en dialog kring VA-planering i
samlad eller fortitad bebyggelse i Klippans kommun. Vid métet fordes en
diskussion kring vilka bebyggelscomraden som idag dr anslutna till verksamhets-
omrade for allmén vatten- och avloppsanlaggning, vilka omradden som kommer att
anslutas till allminna vatten- och avloppsanldggningar inom de nirmsta aren samt
vilken VA-status som rider i omradden med samlad eller fortitad bebyggelse.

Lansstyrelsen har med utgingspunkt fran de diskussioner som fordes vid motet
prioriterat vilka omraden som Linsstyrelsen anser bor bli féremél for utbyggnad
enligt lagen om allimiinna vattentjéinster. Vid métet lit Léinsstyrelsen meddela att
kommunstyrelscn kommer att tillskrivas med en begiran om cn tid- och
handlingsplan for det fortsatta arbetct. Inkomna uppgifter kommer att anviandas i
Linsstyrelsens fortsatta tillsyn enligt lagen om allménna vattentjanster.

Enligt 6§ lagen om allménna vattentjanster ska kommunen se till att allmén
vatten- och avloppsanldggning kommer till stind si snart som mojligt for befintlig
cller tillkommande bebyggelse om vattenforsdrjning eller avlopp behdver
anordnas med hinsyn till skyddet for manniskors hilsa eller miljon. Linsstyrelsen
kan vid vite aldgga kommunen att fullgéra sin skyldighet. Av propositioncn till
lagen om allminna vattentjénster framgér att kommunernas roll i samhélls-
planeringen och i miljé- och hiilsoskyddsfragor gor tillhandahéllandet av vatten-
tjanster till ett sddant allmént intresse for kommuninvanarna att kommunen cnligt
kommunallagen maste anses ha befogenhet att ordna sidana tjdnster. Nar
forutsittningarna ar sddana att kommunen behover se till att vattenforsérjningen
och avlopp ordnas och fastighetsdgarna inte sjilva kan enas om att 16sa VA-
frigorna pa egen hand ar det enligt regeringens mening mest rimligt att
kommunen fullgér sitt ansvar med en allmén anldggning.
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Lansstyrelsens prioritering

Léansstyrelsen anser att foljande omrdden med fortitad eller samlad bebyggelsc ér
prioriterade 1 fragan om utbyggnad av kommunalt verksamhetsomride for vatten
och avlopp enligt 6§ lagen om allménna vattentjdnster.

Prioritet 1:

Smdlanden vid Vistra Sorrddssjon, bestar av ca 33 fastigheter. Andelen
fritidsboende dr hog, men d@ven permanentboende finns. Omradet 4r
detaljplanelagt. Fastigheterna har enskilda avlopp och vattentikter.
Spillvattnet leds till slutna tankar och BDT-vattnet infiltreras. Tomterna
narmast sjon ligger mycket 1dgldnt och stér ibland under vatten. Vid
oversvimning fororenas dricksvattnet. Dessa tomter ligger ocksa inom ett
dikningsforetags batnadsomrade. Nagra (3—5 st) avloppsanliggningar ir
yngre an 10 ar, 6vriga 4r idldre. Verksamhetsomréde for spillvatten finns i
Spdngen, ctt 20-tal fastigheter ligger utmed viagen mellan Spangen och
Smalanden. Lansstyrelsen anser att verksamhctsomrade for dricks- och
spillvatten ska beslutas for fastighcterna i Smalanden vid Vistra
Sorrédssjon och att avloppsfragan ska 16sas genom att fastigheterna
anslutes till kommunalt VA-nit eller pd annat sitt i ett stérre sammanhang
(kartbilaga 1).

Bonnarp bestar av ca 40 fastigheter. Samtliga fastigheter har enskilda
vattentikter och avlopp. Avloppen haller lag standard. Omrédet ar sandigt
med inslag av lera. Enligt 6versiktsplanen finns utbyggnadsplaner for
Bonnarp. Utmed védgen Ljungbyhed — Bonnarp ligger ytterligare ett 20-tal
fastigheter. Lénsstyrelsen anser att verksamhetsomride for dricks- och
spillvatten ska beslutas for fastigheterna i Bonnarp och att avloppsfrigan
ska 16sas genom att fastigheterna anslutes till kommunalt VA-nat eller pa
annat sitt 1 ett storre sammanhang (kartbilaga 2).

Allarp, Rér6d bestdr av ett 60-tal fastigheter som &r uppdelade i tva
samlingar av tétarc bebyggelse. Fastighcterna har enskilda avlopp, nagra
grannar har gatt samman och har gemensamma infiltrationer. En del av de
samsta avloppsanlaggningarna har atgardats. Kvar finns 4nda en del
avloppsanldggningar som inte 4r godkénda vilka kan orsaka fororeningar i
vattentikterna. Avstandet till verksamhetsomradet i Ljung dr endast ca 330
meter. Reningsverket i Ljung har kapacitet och ir vil fungerande. Nagot
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begrinsande idr dock den mangd vatten som reningsverket kan slidppa ut.
Topografin 4r ocksé ganska svér i omradet med bland annat berg i dagen.
Lansstyrelsen anser att verksamhetsomrade for dricks- och spillvatten ska
beslutas for fastigheterna pa Allarp och Rardd och att avloppsfragan ska
]6sas genom att fastigheterna anslutes till kommunalt VA-nit eller pd
annat sitt i ett storre sammanhang (kartbilaga 3).

Gramanstorp ingdr i verksamhetsomrade och ér anslutna till kommunalt
VA-nit. Norr och soder om Gramanstorp édr dock nagra hus anslutna till
det kommunala nitet utanfor verksamhetsomradet. Lansstyrelsen anser att
verksamhetsomrade for dricks- och spillvatten ska inréttas for samtliga
fastigheter som #r anslutna till kommunalt dricks- och spillvattcnnét runt
Gramanstorp samhille (kartbilaga 4).

Prioritet 2:

Lycke har anslutning till kommunalt vatten. Fastigheterna har slutna
tankar for spillvattnet och egna anlaggningar for BDT-vattnet. Kommunen
har angett att tomter finns tillgangliga for bebyggelse i Lycke. Omrédet
mellan Hyllstofta och Lycke anges ocksd i 6versiktsplanen som omride
for utbyggnad/fortitning. Ett 0kat permanentboende i Lycke skulle ocksé
oka miljobelastningen. Linsstyrelsen anser att kommunen ska redogora for
hur avloppsfrigan ska l6sas i lycke (kartbilaga 5).

[bsberga bestir av ett 10-tal fastigheter. Fastigheterna har enskilda avlopp
och enskilda vattentikter. Linsstyrelsen anser att kommunen ska redogora
for hur vatten och avlopp ska 16sas i Ibsberga (kartbilaga 6).

Backavangen vister om Klippans pappersbruk, bestéar av ca 6 fastigheter.
De ir anslutna till dricksvatten via pappersbruket. De antas vara anslutna
via pappersbruket dven for spillvattcn, men det ir oklart. Omrédet har inte
inventerats. Linsstyrclsen anser att kommunen ska redogora for hur
avloppsfrigan r 16st eller ska 16sas 1 Backavangen (kartbilaga 7).

Riseberga har verksamhetsomrade for spillvatten. Ett 20-tal fastigheter

ligger strax utanfor verksamhetsomradet, véster om Ronned. Enligt
oversiktsplancn finns utbyggnadsplaner for Riscberga.
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Lénsstyrelsen anser att kommunen ska redogora for hur vatten och avlopp
ska 10sas 1 Riseberga (kartbilaga 8).

Enskilda avlopp:
I Kiippans kommun finns mindre byar/omrdden som inte dr aktuella for
utbyggnad av kommunalt VA-nit. [ en del av dessa byar/omriden har
fastigheterna aldersstigna avloppsanldggningar och i vissa omraden saknas
aktuell information om de enskilda avloppens status som t ex Ovarp,
Kolarehus, Rdsa och Forestad. Lansstyrelsen anser att tillsynen av
enskilda avlopp dr mycket viktig och att de avloppsanléggningar som inte
ar godkénda enligt NFS 2006:7 ska foreldggs om atgird.

Detta beslut har fattats av miljodirektdr Annelie Johansson, beslutande och
miljchandldggare Ann Nilsson, foredragande. Vid den slutliga handldggningen
har dven vattenstrateg Par Persson deltagit.

L~
Annclie Johansson ) - -
Q’%M O\CQA_\

Ann Nilsson

Bilagor
Kartor over prioriterade omraden (Bilaga 1-8)
Minnesanteckning fran dialogmé&te om VA-planering

Kopia

Miljoavdelningen(AJ, AN)
Samhillsbyggnadsavdelningen (PP)
Akten
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@ MINNESANTECKNING
ansstyrelsen

% Lansstyre .
VAar referens
Miljotillsynsenheten Klippans kommun

Ann Nilsson
ann.m.nilsson@]lansstyrelsen.se
040/044-25 21 03

Minnesanteckningar frin VA-planeringsmote, 2013-06-12,
med Klippans kommun.

Nirvarande:

Martin Téang Klippans kommun

Borje Andersson Klippans kommun

Sara Borglin Klippans kommun
Victor Pelin Klippans kommun

Bjormn Pettersson Klippans kommun
Theres Adolfson Soderasens miljoforbund
Mats Mattsson Soderdsens miljoforbund
Annelie Johansson Lansstyrelsen Skéne

Pér Persson Lénsstyrelsen Skédne
Ann Nilsson Lénsstyrelsen Skéne
Inledning

1(7)
Dnr
563-12287-2012

Annelie Johansson inledde métet och gav en kort introduktion till varfor vi bjudit
in ldnets kommuner till informationsméten om VA-planering. Annelie berédttade
om Linsstyrelsens uppdrag 55 i Liinsstyrelsen regleringsbrev samt om punkterna
33, 36 och 37 i vattenforvaltningens atgérdsprogram. Planen for LAV-projektet
presenterades liksom syftet med dagens dialogmote. Foreliggande dialogmote
kommer att ligga till grund for att utreda om det finns omrdden som berérs av 6§
Lagen om allmédnna vattentjdnster (2006:412). Om Linsstyrelsen anser att sddana
omriden finns kommer Lénsstyrelsen att prioritera dessa omraden och tillskriva
kommunstyrclsen. Darcfter kommer det att ske uppfoljning av utpekade omrdden
och vid behov foreldggande med stéd av 6§ 1 Lagen om allménna vattentjénster

(2006:412).
— Mannzsitecung SinkgmiweKlippan doe
Postadress Besdksadress Telefon E-post www
205 15 Malmd Kungsgatan 13 040-25 20 00 vx skane@lansstyrsisen.se www.lansstyrelsen.se/skane

291 86 Kristianstad O Boulevarden 62 A 044-25 20 00 vx
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Planer

Kommunen saknar faststilld VA-policy, VA-oversikt och VA-plan. Kommunen
har inte heller ndgon direkt strategi for VA-planeringen och avser inte att gora
nidgon VA-plan. Planeringen finns i enskilda dokument. Det finns en
tjanstemannagrupp, med berdrda fran miljé, VA och plan, som tréffas ungefar 2
ggr/manad dir man tar upp gemensamma fragor. Politikerna utgdr frén att “hela
Jandet ska leva”. Kommunens politiker har en positiv instéllning till nybyggnation
p4 landsbygden och bygglov ges om VA-frigan kan l6sas. Detta paverkar
versiktsplanen i hog grad. I évrigt fokuserar kommunen p fortétning i byar/
samhillen.

Enskilda avlopp

I dag finns ca 1700 fastigheter i kommunen med enskilda avliopp. Avloppen har
inventerats fran 1991 och fram till 2000/2001. Alla avlopp med dircktutslapp har
atgiirdats, i Gvrigt har inga krav stillts. Ménga stenkistor finns fortfarande kvar.
Miljoforbundet har prioriterat inventeringsarbetet i andra kommuner dér
avloppens status i vissa omrdden varit helt okind. Darmed har inget aktivt
inventeringsarbete skett i Klippans kommun sedan kommunforbundet bildades 1
sept 2009. Fragestillningar kring enskilda avlopp har pa sé sitt intc aktualiserats i
kommunen och nagon efterfrigan fran fastighetsdgarna pé anslutning till
kommunalt VA-niit har inte uppstatt. Miljoférbundet/ Kommunen har ingen
faststaild strategi for nir hdg respektive normal skyddsniva kriivs. I de (lesta fall
giller normal skyddsniva, men cn individuell bedomning gors i varje enskilt fall.
Man har huvudsakligen fokuserat pa fosforutslappen da kviveutsldppen frin
enskilda avlopp utgor en begrinsad del.

Spillvatten

Kommunen har tre kommunala reningsverk, Klippans reningsverk med tillstind
for 17 000 pe och med ca 13 000 pe anslutna, Ljungbyhed reningsverk har
tillstand for 3 500 pe och har ca 2 500 pe anslutna och Ljungs reningsverk med
tillstind for 200 pe och med ca 109 pe anslutna. I Féringtofla, Stackarp, Killna
och Nybygget-Ovad finns kommunala infiltrations/markbéddsanldggningar.
Anlidggningen i Firingtofta fungerar mycket bra. Stackarp byggs om till
pumpstation och spillvattnet kommer sedan att pumpas till reningsverket 1
Klippan. Anlaggningarna i Kéllna och Nybygget-Ovad fungerar dalig. I Kéllna
har man provat att félla fosfor med bentonitlera, det fungerade inte. Nu ska man
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prova med kemisk fallning istéllet. Nér resultaten utvirderats kommer man att
anviinda samma metod i Nybygget-Ovad.

Reningsverket 1 Orkelljunga har stora problem och byggs nu om, men kapaciteten
4r anda dalig. Darfor pagar en diskussion mellan Orkelljunga kommun och
Klippans kommun om att leda spillvatten frin Orkelljunga till Klippan, i s4 fall
méste reningsverket i Klippan byggas ut. En diskussion fors ocksé med Perstorps
kommun om samarbete mellan reningsverken. Diskussioner fors ocksd om att
anldgga en overforingsledning fran Ljungbyhed till Klippan. Budgeten for VA
beror 1 huvudsak Overforingsledningar samt fornyelse av ledningar. Inga pengar
har avsatts for utbyggnad av VA-nitet pa landsbygden.

Kommunen har duplikatsystem i stort sett hela kommunen, det dr endast ett litet
omrade som inte har duplikatsystem dnnu.

Naturbruksgymnasiet i Angelholm leder avloppsvattnet till Klippans reningsverk.

Lycke har anslutning till kommunalt vatten. Fastigheterna har slutna tankar for
spillvattnet. Fastigheterna har egna avloppsanldggningar for BDT-vattnet.

Smalanden bestar av ca 33 fastigheter. Andelen fritidsboende ar hog. Omradet &r
detaljplanelagt. Fastigheterna har enskilda avliopp och vattentikter. Spillvattnet
gér till slutna tankar och BDT-vattnet infiltreras. Tomterna ndrmast sjon ligger
mycket laglént inom ett dikningsforetags bdtnadsomrade och stér ibland under
vatten. Vid 6versvimning fororenas dricksvattnet. Néagra (3—5 st) avlopps-
anldggningar dr yngre dn 10 ar, dvriga ér édldre. Verksamhetsomrade for spill-
vatten finns i Spingen, ca 1800 meter ifrain Smalanden. Ett 20-tal fastigheter
ligger utmed végen mellan Spangen och Smélanden, en ganska stor andel av dessa
har atgérdat sina avlopp.
» Lidnsstyrelsen ser att detta omrade troligen kan anses vara ett omride som
omfattas av § 6 enligt Lagen om allménna vattentjanster (2006:412) dir
avloppsfragan bor 16sas i ett storre sammanhang.

Bonnarp bestéar av ca 40 fastigheter. Samtliga fastigheter har enskilda vattentikter
och avlopp. Avloppen héller lag standard. Vattenprover har tagits, de flesta har
visat pd godkanda analyser. Omrédet &r sandigt med inslag av lera. Enligt
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versiktsplanen finns utbyggnadsplaner for Bonnarp. Utmed véigen Tj ungbyhed —
Bonnarp ligger yiterligare ett 20-tal fastigheter.
» Linsstyrelsen ser att detta omrdde troligen kan anses vara ett omrdde som
omfattas av § 6 enligt Lagen om allminna vattentjénster (2006:412) dir
avloppsfragan bdr 16sas i ett storre ssmmanhang.

Allarp, Réréd och Ibsberga bestar av 80-90 fastighcter som ir uppdclade itre
mindre samlingar av téitare bebyggelse. Fastigheterna har enskilda avlopp, nagra
grannar har gatt samman och har gemensamma infiltrationer. En del av de sémsta
avloppsanliggningarna har atgirdats. Dock kvarstar risken for att dricksvatten-
tikterna fororenas av bristfilliga avloppsanldggningar. Avstindet till
verksamhetsomridet i Ljung dr endast ca 330 meter. Reningsverket i Ljung har
kapacitet och ir vil fungerande. Négot begrénsande &r dock den miéngd vatten
som reningsverket kan sldppa ut. Topografin ér ocksa ganska svar i omradet med
bland annat berg 1 dagen.
» Linsstyrelsen ser att detta omride troligen kan anses vara ett omréde som
omfattas av § 6 enligt Lagen om allméinna vattentjénster (2006:412) dér
avloppsfragan bor 16sas i ett storre sammanhang.

Kiillna by och nigra fastigheter sdder om kyrkan &r anslutna till Kéllna
infiltrationsanliggning. Aven nagra fastigheter i Angelholms kommun &r anslutna
dit.

Hillesgdrden - ett konferenscenter — har en gemensamhetsanliggning for
spillvatten. VA-enheter har provtagning hér. Anlédggningen kommer formodligen
att behova kompletteras med kemfillning,

Ovarp bestir av 12 fastigheter. De samsta avloppen atgérdades under aren
2000/2001. De hus som ligger ndrmast Ostra Ljungby ligger mindre &én 100 meter
frin befintligt verksamhetsomrdde for spillvatten.

Kolarehus ir ett sommarstugeomride som bestar av 20-25 hus. De flesta busen ar
byggda pa arrendctomter. Flertalet hus har infiltrationsanldggningar. De hus som
ligger ndrmast Stidsvig ligger ungefér 100 meter frin befintligt verksamhets-
omride for spillvatten. Husen ligger intc s titt och miljéférbundet har inte
noterat ndmnvirda problem med vatten och avlopp.
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Rdsa bestar av ca 10 fastigheter som ligger ganska tétt. Fastigheterna har enskilda
avlopp och vattentikter. De vérsta avloppen med direktutsldpp ér dtgardade.

Gramanstorp ingar i verksamhetsomrade och 4r anslutna till kommunalt VA-nit.
Norr om Gramanstorp dr nagra hus anslutna till det kommunala nitet utanfor
verksamhetsomradet.

Klintarp ér anslutna till kommunalt VA-nat.

Forsgard och Svenstorp ér anslutna till kommunalt VA-nit. Omradet ligger i den
inre zonen 1 vattenskyddsomrédet.

Backavdngen, véster om Klippans pappersbruk, bestdr av ca 6 fastigheter, De ar
anslutna till dricksvatten via pappersbruket. De antas vara anslutna via
pappersbruket Zven for spillvatten, men det dr oklart. Omradet har inte
inventerats.

Forestad bestdr av 25 — 30 fastigheter Fastigheterna har enskilda avlopps-
anlaggningar. En del av dessa har dtgédrdats under den senaste 10-arsperioden.

Riseberga har verksamhetsomrade for spillvatten. Ett 20-tal fastighcter ligger
strax utanfor verksamhetsomradet, vister om Ronned. Enligt 6versiktsplancn finns
utbyggnadsplaner for Riseberga.

Naturrum Skdralid har gemensamhetsanldggning far spillvatten.
Herrevedskloster dr anslutet till kommunalt VA-nit.

Det finns inga gemensambhetsanldggningar i kommunen som ar forrdttade enligt
anldggningslagen.

Dricksvatten

Kommunen har fem vattenverk, Ostra Ljungby, Ljungbyhed, Klintarp, Ljung och
Féringtofta. Kommunen har bra grundvatten och tinker dven fortsdttningsvis att
distribuera sitt eget dricksvatten till kommuninnevdnarna. Kommunen har inte for
avsikt att gd in i Sydvatten. Diskussioner har forts med Orkelljunga kommun som
har visat intresse av att fa tillgang till dricksvatten fran Klippan.
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Ovetlag dr dricksvattenkvalitéten bra i de enskilda brunnarna, men en del
mikrobiologiska avvikelser har noteras s& som Ecoli/Coliforma bakterier.
Kommunens VA-enhet dr ansvarig for all vattenprovtagning. I de fall att det ar
problem med dricksvatten hos en enskild fastighetsigare s& diskuterar VA-
enheten med fastighetsiigaren vilka mdjlighcter han/hon har att &tgérda problemet.
Aterkoppling till miljsférbundet saknas nér det giller de analyssvar som erhalls
p4 tagna dricksvattenprover. Déligt dricksvatten frdn den egna brunnen kan bero
pé fororeningar fran ett enskilt avlopp. Analyssvaren har inte sammanstélits
digitalt och rapporteras inte vidare till SGU.

> Aterkoppling till miljsforbundet bor ske t ex genom att en kopia av

resultaten pa dricksvattenanalyser skickas till miljoforbundet.

Kommunen erbjuder gratis vattenprov vart 3:¢ ar fér familjer med barn under 18
&r, Hvriga permanentboende kan fa vattenprov analyserat vart 5:e ar. VA erbjuder
dven provtagning av radon i borrade brunnar.

Alla kommunala vattentikter har skyddsomride. Kommunen avser att uppdatera
vattenskyddsbestimmelserna.

Ca 12 000 personer, av totalt 16 000, i kommunen &r anslutna till kommunalt
dricksvatten.

Vid Naturum i Skiiralid och vid campingen finns gemensamhetsanliggningar for
dricksvatten.

I Klintarp finns cn gemensamhetsanlédggning for dricksvatten med en kapacitet pa
mindre dn 10 m*/dygn. I Klintarp finns ocksa méjlighet till kommunal anslutning.

Dagvatten

Kommunen har inga problem med dagvatten. Man har en god uppfatining om var
dagvattnet har sina utslippspunkter och vilka fléden man brukar ha. Vatten-
forsérjning och dagvattenfrigor ér viktiga utgingspunkter vid detaljplaneringen. I
nya detaljplaner finns utjimningsmagasin for dagvatten inom kommunalt
verksamhetsomréde. I Klippans titort &r marken genomslépplig och sandig.
Kommunen har utgangspunkten att det ér béttre att dagvattnet inte blir fororenat
och kan da tex tinka sig vissa restriktioner mot trafik.

Sida 174 av 253

6(7)



MINNESANTECKNING

Lansstyrelsen

Skine 2013-08-26

Vikten av god planering

Mbotet avslutade med att ldnsstyrelsen patalar behovet av en strategisk och lang-
siktig VA-planering. Forutom en god planering erfordras dven ett gott samarbete
mellan plan/bygg - miljo — teknik/va i alla de frdgor som berdr vatten och avlopp,
oavsett om det géller enskilda, forrdttade eller allménna anliggningar. Kommunen
bor anvanda sig av planinstrumenten for att 16sa va-frégor inte for att skapa nya
problemomraden.

Minnesanteckningar kommer att skickas ut. Darefter kommer Lansstyrelsen att
gOra en prioritering av de omraden som ar viktigast att tgarda och tillskriva
kommunstyrelsen i Klippan.

Bjorn Pettersson kommer att vara kommunens kontak{person,
bjorn.pettersson@klippan.se Tel vx 0435-280 00.

Lénsstyrelsen tackade for visat intresse och avslutade métet.

! ( s
{ 4 A W /( ( e —
( (VAR \C 3

Ann Nilsson
Miljéhandliggarc

Kopia
Miljoavdelningen(AlJ)
Samhillsbyggnadsavdelningen (PP)

Sindlista
Martin Tdng Klippans kommun
Borje Andersson Klippans kommun

Sara Borglin
Victor Pelin
Bjorn Pettersson
Theres Adolfson
Mats Mattsson

Klippans kommun
Klippans kommun
Klippans kommun
Soderdsens miljotorbund
Sdderasens miljéforbund
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2026-08-12

§110

Yttrande till Forvaltningsratten i Malmo gallande 6verklagan
av kommunfullmaktiges beslut 2026-05-25, § 60 om

partistod, malnummer 8157-26
2026/118

Beskrivning av drendet

Kommunfullmiktiges beslut den 25 maj 2026, § 60 om att avsld utbetalning av partistdd for
Sverigedemokraterna for ar 2026 har 6verklagats till Forvaltningsrétten i Malmo som har
forelagt Klippans kommun att senast den 24 augusti 2026 ldmna in ett skriftligt yttrande dér
det som star i handlingarna bemdts.

Forslag till yttrande har tagits fram och foreslas godkdnnas av kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

Yttrande till Forvaltningsritten i Malmo gillande 6verklagan av kommunfullmiktiges beslut
2026-05-22, § 60 om partistod, malnummer 8157-26

Forvaltningsritten i Malmds foreldggande 2026-06-24 i mal 8157-26 kommunfullmiktiges
beslut 2026-05-25, gillande ej beviljat utbetalt partistod till Sverigedemokraterna
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2026-05-25, § 60 Redovisning av partistod for 2025
och utbetalning av partistod for 2026

Dom frin Forvaltningsritten 1 Malmé géllande 6verklagan av kommunfullméktiges beslut om
partistod 2025

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2025-08-25, § 78

Yttrande till Forvaltningsratten i Malmo gillande 6verklagan av kommunfullmiktiges beslut
om partistod, malnummer 8555-25

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar

att godkénna skrivelsen som yttrande till Forvaltningsritten i Malmo 1 mal med malnummer
8157-26,

att paragrafen justeras omedelbart.
Deltar ej i beslut

Johan Petersson (S), Tonny Svensson (M), Borje Norén (C), Gunilla Svensson (S), Boris
Svensson (S) och Therese Langberg (M) deltar inte i beslutet.
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Beslut skickas till

Forvaltningsrétten 1 Malmo
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2026-08-12 w KOMMUN

Yttrande till Forvaltningsratten i Malmo gallande laglighetsprovning
enligt kommunallagen av kommunfullmaktiges beslut den 25 maj 2026,

malnummer 8157-26
2026/118

Bakgrund

Annika Tydesten har 6verklagat Kommunfullmiktige i Klippans kommuns beslut den 25 maj
2026 att inte bevilja Sverigedemokraterna partistod. Forvaltningsratten i Malmo har forelagt
Klippans kommun att senast den 24 augusti 2026 inkomma med ett skriftligt yttrande. Det
finns darfor skél for Kommunfullméktige att avge yttrande till Forvaltningsritten i mal 8157 —
26.

Ett 6verklagande inkom dven forra aret och det malet &r avgjort till Klippans kommuns

fordel.

Klippans kommuns instillning
Klippans kommun bestrider 6verklagandet och yrkar att verklagandet ska avslés.

Klippans kommun vill sérskilt framhélla att de centrala réttsfrigorna som klagande
aktualiserar i1 forevarande mél redan nyligen har provats av Forvaltningsritten 1 Malmo
mellan samma klagande och Klippans kommun, mal nr 8555-25.

Forvaltningsritten avslog 6verklagandet genom dom den 22 maj 2026.

De faktiska forhallanden som é&r relevanta for frigan om Sverigedemokraternas situation i
Klippans kommunfullméktige har darfor inte fordndrats pd nigot sitt som motiverat en annan
rittslig bedomning.

Forvaltningsritten har redan provat de centrala rittsfrigorna
I mal nr 8555-25 6verklagade Annika Tydesten kommunfullméktiges beslut den 23 juni 2025
att inte bevilja Sverigedemokraterna partistod.

Aven i det mlet gjorde klagande gillande att Sverigedemokraterna uppfyllde
representationskravet, att kommunen frangétt sitt eget regelverk, att Sverigedemokraterna
otillborligen missgynnats 1 forhallande till 6vriga partier samt att beslutet stred mot
legalitetsprincipen och principen om likabehandling.

Klippans kommun gjorde bland annat géllande att Sverigedemokraterna 1 praktiken inte

langre var representerade 1 kommunfullméktige, att bestimmelserna om partistdd ér
dispositiva och att inget annat parti befann sig i en jamf6rbar situation.
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Forvaltningsritten avslog 6verklagandet.
Domen 6verklagades inte, sdvitt kommunen kénner till.

Kommunen dr medveten om att den tidigare domen inte utgor ett prejudikat som formellt
binder Forvaltningsritten 1 forevarande mal. Domen dr emellertid av mycket stor relevans,
eftersom samma domstol nyligen provat samma centrala rittsfrdgor mellan samma parter och
under allt vasentligt samma faktiska forhallanden.

Klippans kommuns yttrande:

Klippans kommun har beslutat att inte betala ut partistod till Sverigedemokraterna med
hinvisning till att Sverigedemokraterna inte har ndgon representation i kommunfullmiktige.
Representationskravet som aterfinns i 4 kap. 29 § 2 st. Kommunallagen (KL) innebér att
partistod endast far ges till partier som dr representerade i fullmiktige och som ér juridiska
personer.

For att partiet ska anses behdlla sin representation krédvs att atminstone ett av partiets mandat
fortsitter att ha en ledamot faststélld. Prop. 2016/17:171 s. 323. D4 partiets ledamdter &r
uteslutna ur Sverigedemokraterna och 6vriga har flyttat frin kommunen eller har gatt till
annat parti sa finns ingen representation kvar i kommunfullmiktige av medlemmar till
Sverigedemokraterna, varfor forutsdttningar for partistod 1 4 kap. 29 § KL, enligt Klippans
kommun inte dr uppfyllda. Redan pa denna grund har Klippans kommuns beslut inte stridit
mot lagstiftning pa ett sddant sétt att det bor upphédvas enligt 13 kap. 8 § Kommunallagen.

Av 4 kap. 29 § Kommunallagen framgar att partistod far utgd for att stirka partiers stéllning i
den kommunala demokratin.

Av 4 kap. 30 § KL framgar att fullmaktige ska besluta om partistddets omfattning och
formerna for det. Stodet far inte utformas sa att det otillborligt gynnar eller missgynnar ett
parti.

Eftersom bestimmelserna om partistdd inte r tvingande dr det, d&ven for det fall
representationskravet i 4 kap. 29 § kommunallagen anses vara uppfyllt, upp till
kommunfullmaiktige att ta stillning till om partistod ska betalas ut till ett parti. Det som
anforts 1 dverklagandet avseende att Sverigedemokraterna uppfyller representationskravet
medfor mot bakgrund av att mdjligheten att betala ut partistod ar dispositivt, ej tvingande, inte
1 sig att det dverklagade beslutet strider mot kommunallagens bestimmelser om partistdd, sa
lange beslutet att inte betala ut nagot partistod till Sverigedemokraterna dven innebér att
partiet otillborligen har missgynnats i forhéllande till andra partier. En vigran att utge
partistod for ett parti som uppfyller kraven i 4 kap. 29 § KL kan, mot bakgrund av
bestimmelsen dispositiva karaktér, inte heller 1 sig ses som ett otillborligt missgynnande, utan
det krévs enligt Klippans kommuns mening ytterligare omstiandigheter som visar pa att paritet
har otillborligt missgynnats.

Det har i1 6verklagandet inte framkommit att nadgot annat parti som har liknande
forutséttningar. Det finns séledes inte nagot parti i Klippans kommunfullméktige i en
jamforbar situation som har fatt partistod. Védgran att ldmna ut partistod har grundat sig pé att
partiet inte 1 praktiken &r representerat i kommunfullméktige. Det har darfor inte framkommit
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att Sverigedemokraterna pa nagot sitt otillborligen missgynnats i forhdllande till nagot annat
parti. Att Klippans kommun i1 Regler for partistdd i Klippans kommun hénvisat till lagtextens
lydelse, fordndrar enligt Klippans kommuns mening inte detta. Det har i 6verklagandet inte
heller redogjorts for ndgra andra omsténdigheter som tyder pé att Sverigedemokraterna
missgynnats i forhallande till ndgot annat politiskt parti.

Det har inte heller i 6vrigt framkommit ndgra sdidana omstédndigheter som, enligt Klippans
kommuns mening, ger skil att enligt 13 kap. 8 § kommunallagen upphdva det 6verklagade
beslutet.

Av 4 kap. 29 § Kommunallagen framgar att partistod far utgd for att stirka partiers stéllning i
den kommunala demokratin. Av forarbeten till lagstiftningen framgar att ndr den kommunala
kompetensen vidgades ansdgs partistod fortfarande omfattas av den sa kallade
lokaliseringsprincipen, det vill sdga att det &r ett till kommunen knutet intresse. Partistodet bor
ses som ett allmént samhélleligt stod for att forbittra partiernas mojlighet att utveckla en aktiv
medverkan 1 opinionsbildningen bland medborgarna och diarigenom stdrka den kommunala
demokratin. Dessa uttalanden dr enligt forarbetena en beskrivning av lagstiftarens syfte med
bestammelserna om kommunalt partistod. Regleringen avseende partistod far anses vara att
partistod far lamnas for alla &ndamal som &r forenliga med lagstiftningens syfte, Prop.
2013/14:5 s. 69.

Det ér viktigt att pengarna anvands for de &ndamal som partistodet ska ldmnas for och att
partistodet ddrmed forvaltas och stannar kvar i den kommun som fordelar dem.
Sverigedemokraterna har uteslutit 12 personer, eftertridande ordférande bor och verkar i
Helsingborgs kommun. Fran underlaget man ldmnat in till kommunen kan man dven se att det
ar flera i styrelsen som inte bor i kommunen.

Om man vidare tittar pa valresultatet for Klippans kommun och Sverigedemokraterna kan
man se att det dr ett stort antal som blivit kryssade av listans representanter som numera ar
uteslutna.

Dérutover betalar Sverigedemokraterna en del av partistddet direkt till Riks vilket gor att de
pengarna inte anvénds lokalt alls 1 Klippans kommun.

Vidare har det framkommit att Sverigedemokraterna har uteslutit 12 medlemmar efter att forst
ha hotat om uteslutning om man inte rdstar pa ett visst sétt i kommunfullmaiktige, vilket skulle
kunna ses som en otillborlig paverkan. I detta fall hos Sverigedemokraterna var det tio
ordinarie ledamoéter som kom och rostade emot vad moderpartiet hade gett order om. De tva
som avstod att komma pd motet fick vara kvar 1 partiet men har sedermera flyttat fran
kommunen. Aven tvi ersittare blev uteslutna ur partiet.

Vi kan konstatera att fler och fler partier hotar med uteslutning om man inte foljer
moderpartiets linje eller majoritetens linje kommunalt. Vi kan se att hot om uteslutning fran
moderpartiet kan bli en maktfaktor som péaverkar rostningen i kommunfullméktige och som
inte stirker partiernas stéllning i den kommunala demokratin.

Att betala ut partistdd i en saddan situation kan saledes inte anses stdrka partiets stdllning i den
kommunala demokratin. En mojlighet att endast betala ut ersittning genom att det bara &r
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partier vars medlemmar som representerar partiet i kommunfullméktige fir partistod ger en
mojlighet for att den beskrivna maktfaktorn férsvinner och det blir en ekonomisk forlust for
partiet, vid uteslutning av medlem som har mandat i kommunfullmédktige och viljer att sitta
kvar, vilket starker den lokala demokratin.

Mot bakgrund av ovanstdende har det sdledes saknats grund for utbetalning av partistod till
Sverigedemokraterna, da ett utbetalande av partistdd 1 en sddan situation inte kan anses vara
forenligt med dndamélen med partistdd. Det har déarfor enligt Klippans kommuns mening
dven pa denna grund funnits skil for Klippans kommun att inte betala ut partistodet. Da
beslutet att inte betala partistdd till Sverigedemokraterna grundar sig 1 den lagstadgade icke
tvingande befogenheten for kommunfullméktige, strider inte beslutet mot vad som framgér av
1 kap. 1 § regeringsformen (RF). De ovannimnda dverviagandena grundar sig inte 1 godtycke
och inte heller p4 ovidkommande omstidndigheter. Beslutet grundar sig inte heller pa andra
intressen dn som anges 1 forarbeten till lagstiftningen, varfor beslutet inte heller strider mot
vad som framgér av 1 kap. 9 § regeringsformen. Sdsom framgar ovan sé har Klippans
kommuns beslut inte heller inneburit att ndgon har missgynnats eller att fragan inte har
hanterats pd ett sakligt och objektivt sitt. Klippans kommuns beslut strider sdledes inte mot
lag pa ett sadant sitt att det ska upphivas enligt 13 kap. 8 § Kommunallagen. Vilket 4ven
Forvaltningsritten konstaterade uttryckligen 1 mal nr 8555-25, att det inte finns ndgon
skyldighet att ge ut partistod.

Klaganden gor géllande att Sverigedemokraterna behandlats annorlunda eftersom 6vriga
partier erhdllit partistdd. Detta dr emellertid inte tillrdckligt for att visa ett otillborligt
missgynnande enligt 4 kap. 30§ kommunallagen.

Skillnaden i behandling har objektiv grund. Ovriga partier har foretridare som representerar
partierna i kommunfullmiktige. Sverigedemokraterna saknar sddana foretradare, darfor ar det
ett enigt kommunfullméktige som tog beslutet att inte betala ut partistod till
Sverigedemokraterna.

Klippans kommun kan konstatera att den situation som foreligger i Klippans
kommunfullmiktige dr mycket speciell, att i den situationen hivda att den formella
kopplingen mellan mandatet och valresultatet ensam skapar en ovillkorlig ritt till ekonomiskt
stod, ett stod som ér frivilligt att utge frin kommunen, innebér i praktiken att partistodet
frikopplas fran den politiska representationen som stodet avsett att stdrka. Kommunen anser
att detta ytterligare talar mot klagandens tolkning.

Sammantaget har det sdledes inte framkommit nigra omsténdigheter, som enligt Klippans
kommuns mening, ger skél att upphéva det 6verklagade beslutet, varfor 6verklagandet bor
avslas.

Bilaga:

1. Forvaltningsritten i Malmds dom den 22 maj 2026 1 mal 8555-25 inkl. inskickat
material i samband med den forhandlingen.
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Sammanfattning:
Forvaltningsritten 1 Malmo har genom dom den 22 maj 2026 1 mal 8555-25 nyligen provat
motsvarande centrala réttsfrgor mellan samma klagande och Klippans kommun och avslagit

overklagandet.

Det finns enligt 4 kap. 29-30 § kommunallagen ingen generell skyldighet f6r kommunen att
betala partistod.

Det finns ingen ovillkorlig rétt att 4 partistdd, den ar en frivillig ej lagstadgad mojlighet.

Det har inte pavisats nagon otillborlig missgynnande av Sverigedemokraterna.
Sverigedemokraterna befinner sig inte 1 en jdmforbar situation med de dvriga partierna som
erhallit stod eftersom partiet saknar ledamdter som faktiskt foretrdder Sverigedemokraterna i
kommunfullmiktige.

Kommunfullméktiges beslut grundar sig pa denna objektiva konstaterbara situation.
Kommunens egna riktlinjer for partistod utgor enligt Forvaltningsréttens tidigare dom inte lag
eller annan forfattning och ett pastatt avsteg frén riktlinjerna utgdr inte 1 sig grund {or

upphdvande enligt 13 kap. 8§ kommunallagen.

De faktiska forhéllandena som dr relevanta for bedomningen har inte fordndrats pa nagot
rittsligt relevant sétt sedan Forvaltningsréttens tidigare provning.

Klaganden har saledes inte visat att kommunfullméktiges beslut tillkommit pa olagligt satt
eller annars strider mot lag eller annan forfattning.
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FORVALTNINGSRATTEN FORELAGGANDE Aktbilaga 9

I MAIL.MO 2026-06-24 Mal nr 5157-26
Avdelning 1

Klippans kommun

Parter: Annika Tydesten ./. Klippans kommun
Milet giller: laglighetsprovning enligt kommunallagen

Domstolen har fatt in handlingar i malet. Handlingarna foljer med detta brev.

Lamna ett yttrande till domstolen
Ni ska limna in ett skriftligt yttrande dir ni bemoter det som star i handlingarna.
Domstolen maste ha yttrandet senast den 24 augusti 2026.

Nar ni skickar in yttrandet
Uppge ert namn, malnummer 8157-26 och det telefonnummer som ni kan nas pa. Limna
ocksa e-postadress, sa att vi framdver kan skicka handlingar i malet via e-post.

Skicka girna in handlingarna till domstolen digitalt, helst i PDF-format. De behover dé inte
limnas pa annat satt. P4 www.domstol.se/skickadigitalt finns information om hur ni kan
limna in handlingar digitalt.

Har ni fragor?
Pa webbplatsen finns information om domstolen och om handliggningen. Kontakta oss
girna vid frigor — ni nér oss via e-post kanslil.fma@dom.se eller per telefon 040-35 35 00.

Robin Frostensson

Bifogade handlingar: aktbilaga 1, 3-6

Sida 1 (av 1)

Om domstolens behandling av personuppgifter, se www.domstol.se/personuppgifter. Kontakta oss for information pa annat sitt.

Besoksadress Oppettider Postadress E-post

Bangirdsplatsen 2 miéndag—fredag Box 4522 kanslil.fma@dom.se

Telefon 08:15-16:00 203 20 Malmé Webbplats

040-35 35 00 www.forvaltningsrattenimalmo.domstol.se
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Forvaltningsritten 1 Malmo

genom Kommunfullmiktige i Klippan kommun

I MALMO

Avdelning 1

FORVALTNINGSRATTEN

INKOM:
MALNR:

Klippan den 11 jum2086: 1

OVERKLAGANDE

Klagande
Annika Tydesten

Overklagat beslut
Kommunfullmiktige 1 Klippans kommuns beslut att inte bevilja partistéd for

Sverigedemokraterna, sammantridesdatum 25 maj 2026

Saken
Laglighetsprévning enligt kommunallagen; Partistéd enligt 4 kap. 29 och 30 §§
kommunallagen

Yrkande
Annika Tydesten yrkar

att  forvaltningsritten upphiver Kommunfullmiktige 1 Klippans kommuns beslut
att ej bevilja utbetalning av partistéd till Sverigedemokraterna.
Grund for yrkandet

Sverigedemokraterna tilldelades 12 mandat 1 Klippans Kommunfullmiktige
vid valet 2022. Samtliga mandat har under hela mandatperioden haft en

taststilld ledamot, wilket innebér att inget mandat har vant vakant. Trots att
Sverigedemokraterna uppfyllt representationskravet som uppstills 1 4 kap. 29

andra stycket § kommunallag (2017:725) ("KL”) har Kommunfullmiktige
fattat ett rattsstrudigt beslut att inte bevilja Sverigedemokraterna partistéd for
verksamhetsaret 2025 med utbetalning 1 jumi 2026 och dirmed otillbérligen
missgynnat partiet, 4 kap. 30 § KL.

Utgangspunkten 4r saledes att minst ett av partiets mandat ska vara tillsatt med
en faststilld ledamot, oberoende den enskilde ledamotens politiska
tillh6righet. Nir partiets mandat enligt 14 kap. vallagen (2005:837) ir tillsatt
ar kravet pa representation uppfyllt. Trots att Sverigedemokraterna uppfyllt
kravet for representation enligt 4 kap. 29 § andra stycket KL har
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Kommunfullmiktige beslutat att neka utbetalning av partistod endast till
Sverigedemokraterna.

3. Kommunfullmiktiges beslut att inte tilldela partistéd till Sverigedemokraterna
tor verksamhetsaret 2025 med utbetalning 1 juni 2026 star saledes 1 strid med
4 kap. 29 § andra stycket KL och partiet har ddrmed otillbérligen missgynnats
enligt 4 kap. 30 § KL genom att inte erhalla partistéd enligt samma
torutsittningar som 6vriga partier 1 Kommunfullmiktige 1 Klippans kommun.

Utveckling av talan
4. Enligt 13 kap. 1 § forsta stycket KL har varje medlem av en kommun eller en
region har ritt att fa lagligheten av kommunens eller regionens beslut prévad
genom att 6verklaga beslutet till férvaltningsritten. Av 13 kap. 2 § 1 p KL
tramgar vidare att beslut av fullmiktige 4r ett sadant beslut som far 6verklagas.
Kommunfullmiktiges beslut far saledes 1 férevarande fall 6verklagas.

5. Enligt 4 kap. 29 § KL far kommuner och regioner som utgangspunkt limna
ekonomuskt bidrag och annat stéd till politiska partier 1 syfte att stirka deras
stillning 1 den kommunala demokratin genom sa kallat partistéd. Partistod far
limnas till politiska partier som 4r representerade 1 fullmiktige och som utgér
juridiska personer. Ett parti anses vara representerat om det har tilldelats
mandat 1 fullmiktige f6r vilket en vald ledamot har faststallts enligt 14 kap.
vallagen. Dirutéver far partistéd dven lamnas till ett parti som har upphért att
vara representerat 1 fullméktige, dock endast under en period om ett ar fran
den tidpunkt da representationen upphérde. Mot bakgrund av dessa
bestimmelser ska bedémningen av ritten till partistéd gbras utifran om partiet
uppfyller lagens krav pa representation eller omfattas av den ettariga
overgangsregeln efter att representationen har upphort.

6. Syftet med partistodet 4r att stitka den lokala demokratin genom att
partistéden ska utga till politiska partier representerade 1 kommunfullmiktige.
Partistédets omfattning och form beslutas av Kommunfullmiktige enligt 4
kap. 30 § KL. Enligt Klippan kommuns Regler for partistod i Klippans kommun
som dr faststillda senast den 27 februari 2023 ska det lokala partistédet 1
Klippans kommun utga till partier som ir representerade 1 enlighet med vad
som foreskrivs 14 kap 29 § KL. Vidare framgar av 3 § Regler for partistod i Klgppans
kommun att det vid férdelningen av partistod ska beaktas huruvida ett mandat
tor vilken en ledamot ar faststilld enligt 14 kap. vallagen. Ett parti far saledes
anses uppfyllda kravet f6r representation nir ett parti har en faststilld ledamot
1 enlighet med mandatférdelningen for det senast faststillda valresultatet, jfr.
14 kap. 1 § vallagen.

7. Det uppstills inte krav, varken enligt lagstiftningen eller Regler for partistod i
Kiippans kommun, att den faststillda ledamoten maste foretrida det parti vars
mandat denne dr tillsatt for eller résta 1 enlighet med partiet. Det 4r saledes
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10.

11.

tillrickligt att partiets mandat har en faststilld ledamot utsedd for att

kravet ska vara u 11t.

Enligt 4 kap. 29 § andra stycket KL anses ett parti vara representerat om
partiet fatt minst ett mandat 1 fullméktige f6r vilket en ledamot blivit faststilld
enligt 14 kap. vallagen. For att ett parti: enligt kommunallagen ska anses vara

fortsatt representerat under valperioden, 1 férevarande fall for

mandatperioden 2022-2026, krivs att dfminstone att eff av partiets mandat har
en faststilld ledamot. Om ett partis samtliga fullméiktigeledaméter har avgatt,
dvs. inte lingre innehar roll som ledamot f6r ett mandat, under valperioden
och linsstyrelsen imnte kan utse nagon ny ledamot pa grund av att ytterligare
kandidater saknas, forblir partiets mandat obesatta. Partiets representation 1

fullmiktige har darmed upphort.

I forevarande fall har Sverigedemokraterna haft ledaméter faststillda for
samtliga mandat under mandatperioden. Att ledamoten inte féretridder
partiet genom att rosta 1 enlighet med dess politik saknar betydelse for
bedémningen av om ett parti 4r representerat enligt 4 kap. 29 § andra stycket
KL. Bedéomningen ska 1 stillet ta s utgangspunkt 1 om partiet genom
representation 1 fullmiktige deltar 1 utévandet av den kommunala eller
regionala sjalvstyrelsen. Avgorande 4r saledes att partiet har tilldelats mandat
och tagit plats 1 fullmiktige. Det 4r genom denna formella representation som
partiet ges mojlighet att utéva inflytande 1 den demokratiska beslutsprocessen.
Ritten till stod 4r darfoér begransad till partier som innehar mandat och ir
representerade 1 fullmaktige.

Vid valet 2022 tilldelades Sverigedemokraterna 12 mandat och féljande
personer utsags som ledaméter Jonas Luckmann, Jens Leandersson, Tina
Petersson, Ralf Scott, Asa Edvardsson, Sebastian Ekelund, Elin Luckmann,
Carsten Flensburg, Jacqueline Mafoukou Jessen, Oscar Einarsson, Cornelia
Scott och Richard Kronquist. Av dessa 12 ledaméter har endast e# ledamot,
Jacqueline Mafoukou Jessen, avgatt. Resterande av partiets mandat dr och har
varit representerade under hela mandatperiodenn av samma ledaméter som
valdes in vid valet 2022. Forvaltningsritten ombedes notera att partiets 12
mandat ar fyllda genom Willam Garpenholm. Det innebir att partiet uppfyller
kravet for representation av minst ett mandat enligt 4 kap. 29 § andra stycket
KL och 14 kap. vallagen. Huruvida ledamoten f6retrader partiets politik 4r helt
utan betydelse f6r representationskravet.

Flera partier 1 Klippans kommun ansékte om partistdd, darbland
Sverigedemokraterna, f6r verksamhetsaret 2025 med utbetalning 1 juni 2026.
Kommunfullmiktige beslutade dock kommunfullmiktige att gora avsteg fran
gillande regelverk och inte bevilja partistéd fér Sverigedemokraterna.
Resterande partier fick partistéd 1 enlighet med respektive ansckan.
Kommunfullmiktige motiverade beslutet med att partiet inte haft nagra
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12.

13.

14.

15.

ledaméter 1 kommunfullmaktige. Detta dr dock direkt felaktigt eftersom,
mot bakgrund av vad som angivits ovan, samtliga 12 av partiets mandat enligt
14 kap. vallagen har haft en faststilld ledamot. Partiet har saledes de facfo haft
representation 1 Kommunfullmiktige under hela mandatperioden.

Enligt 4 kap. 30 § KL far partistéd inte utformas pa ett sadant sitt att nagot
parti otillbérligen gynnas eller missgynnas. Bestimmelsen ger uttryck fér en
grundliggande rittvise- och likabehandlingsprincip som ska genomsyra
kommunens beslut om partistéd. Bedémningen ska ta sin utgangspunkt 1
partiernas representation 1 fullmiktige och syftar till att sikerstilla att
partistodet fordelas pa sakliga och objektiva grunder.

Vid prévningen av huruvida ett parti har otillbérigen missgynnats 1
torevarande fall bér utgangspunkten vara partiernas representation 1
kommunfullmiktige. Partistédet ska foérdelas pa ett sakligt och
likabehandlande sitt 1 férhallande till den demokratiska representationen.
Samtidigt kan det inte anses férenligt med kommunallagens réttviseprincip att
ett parti som 4r representerat 1 fullmaktige utesluts fran grundstodet. Av samma
skil 4r det sjalvklart att ett parti som mnnehar mandat 1 fullmiktige, for vilka
faststilld ledamot 4r utsedd, inte heller ska kunna uteslutas fran det
mandatbundna stédet.

Forvaltningsrittens provning ska ske inom ramen for laglighetsprévning enligt
13 kap. KL. I férevarande fall gérs gillande att beslutet strider mot 4 kap. 30 §
KL, enligt vilken partistod mnte far utformas sa att ett parti otillborligen gynnas
eller missgynnas. Ett parti som 4r representerat 1 fullmiktige 1 enlighet med de
uppstillda forutsittningarna 1 4 kap. 29 § andra stycket KL, kan inte uteslutas
fran vare sig grundstodet eller det mandatbundna stédet utan att detta kommer
1 konflikt med kommunallagens krav pa en rittvis och saklig fordelning av
partistodet.

Kommunfullmiktige har emellertid beslutat att partistéd inte ska utga till
Sverigedemokraterna med hanvisning tll att partiet mnte haft faststillda
ledaméter 1 kommunfullmiktige. Detta pastaende dr dock direkt felaktigt
eftersom Sverigedemokraterna har haft faststillda ledaméter for partiets
samtliga 12 mandat under hela mandatperioden. Beslutet innebdr darmed att
kommunen frangar den lagstadgade ordningen fér bedémningen av vilka
partier som ir berittigade till partistéd. Genom att vigra partiet partistod trots
att lagens krav for representation 4r uppfyllda har kommunen behandlat
Sverigedemokraterna annorlunda 4n andra partier med representation 1
fullmiktige. Beslutet medfor att partiet helt utestings fran det ekonomiska stéd
som partistédet 4r avsett att tillhandahalla och mnebir darmed ett otillborligt
missgynnande 1 strid med 4 kap. 30 § KL. Beslutet strider saledes mot lag och
ska darfor upphivas enligt 13 kap. 8 § 4 p KL.
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17.

18.

19.

20.

Kommunfullmiktige 1 Klippans kommun har, som nimnts imledningsvis,
utformat regler for partistéd 1 Klippans kommun, Regler for partistod i Klippans
kommun. Reglementet hanvisar till att bedomningen av utbetalning av partistéd
ska goras 4 kap. 29-32 §§ KL. Nagra sdrskilt uppstillda krav aterfinns inte.
Kommunfullmiktige har fattat beslut att inte bevilja partistéd for ett parti vars
representation fér de mandat som tilldelats vid valet 2022 de facto ir fyllda
genom faststillda ledaméter och har varit det sedan mandatperioden inleddes.

Grundliggande fér savil den svenska rittsordningen som den svenska
demokratin dr principerna om legalitet och likabehandling, vilka kommer till
uttryck 1 regeringsformen ("RF”). Legalitetsprincipen, som foljer av 1 kap. 1 §
tredje stycket RF, innebir att all offentlig maktutévning maste ha stéd 1 lag.
Principen sikerstiller att myndigheter inte agerar godtyckligt utan ar bundna
av de regler som beslutats 1 demokratisk ordning. Minst lika central ar
likabehandlingsprincipen, som kommer till uttryck 1 1 kap. 9 § RF.
Bestimmelsen foéreskrver att domstolar och férvaltningsmyndigheter ska
beakta allas likhet infér lagen samt iaktta saklighet och opartiskhet.
Tillsammans utgér dessa prnciper grundliggande rittssikerhetsgarantier,
eftersom de sdkerstiller att offentliga beslut fattas pa laghg grund och att
enskilda behandlas lika oberoende av personliga eller andra ovidkommande
omstindigheter.

Kommunfullmiktige 1 Klippans kommun har 1 férevarande fall fattat beslut
om att avsla ansékan om utbetalning av partistéd 1 strid med kommunallagen.
Beslutet strider saledes, foérutom mot 4 kap. 30 § KL, dven mot
legalitetsprincipen enligt 1 kap. 1 § tredje stycket RF. Det foreligger darmed
grund f6r forvaltningsritten att 1 enlighet med 13 kap. 8 § 4 p. KL faststilla att
beslutet att ska upphiavas.

Mot bakgrund av det ovan anfoérda far det anses Kklarlagt att
Kommunfullmiktiges beslut 1 Klippan kommun att mte utge partistéd till
Sverigedemokraterna for verksamhetsaret 2025, med utbetalning 1 juni 2026,
har tillkommit 1 strid med lagstiftningen. Forvaltningsritten ska darmed
upphiva Kommunfullmiktiges beslut att inte wutge partistod till
Sverigedemokraterna.

O\*erklagall ska bifallas.

Transaktion 1302nk1mq§£glﬁ 69 gg%ezra? gv AT.
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Bilagor

1. Protokoll fran sammantride 25 maj 2026 (visar ledaméter som representerar
partiets mandat)

2. Regler for partistod

3. Liansstyrelsens beslut fattat den 28 september 2022 f6r utfall av val tll
Kommunfullmiktige 1 Klippans kommun

4. Lista 6ver faststillda ledaméter 1 Kommunfullmiéktige 1 Klippans kommun (1)

5. Lista over faststillda ledaméter 1 Kommunfullmaktige 1 Klippans kommun (2)

Dag som ovan

Annika Tydesten

Transaktion 1302hk1mq§£glﬁ BO g%ezraﬁgl AT.
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‘\‘ KLIPPANS

Forfattningssamling KOMMUN

| MALMO
Avdelning 1

INKOM:  2026-06-11

Regler for partistdd i Klippans kommun MALNR:  8157-26

Faststillt av kommunfullmaktige 2002-09-25, § 49, med &ndring 2014-12-16, § 132,3017.09-
26, § 85, 2019-10-28, § 165 samt 2023-02-27 § 23.

| kommunallagen (2017:725) finns de grundlaggande bestammelserna om kommunalt parti-
stod. Lokalt partistod ar enligt lagstiftarens mening avsett for det lokala partiarbetet som riktar
sig till kommunmedlemmarna (lokaliseringsprincipen, 2 kap 1 § KL).

| Klippans kommun ska darutover foljande galla.

1 § Ratt till partistod
Det lokala partistodet i Klippans kommun utgar till partier som ar representerade i enlighet
med vad som féreskrivs i 4 kap 29 § kommunallagen.

2 § Grundstdd och mandatstod
Partistodet bestar av:

- Ett grundstod, som uppgar till om 20 000 kr per parti och ar, samt
- Ett mandatstod, som uppgar till 11 700 kr per mandat och ar.

3 § Fordelning av partistod
Vid fordelningen av partistod beaktas endast mandat for vilken en ledamot ar faststalld enligt
14 kap vallagen.

Partistod (grund- och mandatstéd) for parti som upphoér att vara representerat i fullmaktige ut-
gar till och med det ar da parti haft representation i kommunfullmaktige.

| de fall ett nytt parti far mandat kommunfullmaktige efter ett val, ska beslut fattas av kom-
munfullmaktige om utbetalning av partistod for del av det aret.

4 § Redovisning och granskning

En mottagare av partistéd ska arligen lamna en skriftlig redovisning som visar att partistodet
har anvants for det andamal som anges i 4 kap 29 § forsta stycket kommunallagen, det vill saga
for att starka deras stallning i den kommunala demokratin.

1(2)
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Forfattningssamling

Redovisningen ska avse perioden 1 januari — 31 december. Till redovisningen ska bifogas ett
granskningsintyg som fastslar om redovisningen ger en rattvisande bild av hur partiet har an-
vant partistodet. Granskningen av redovisningen utfors av en sarskild granskare som partierna
sjalva utser. Den sarskilda granskaren ska granska om redovisningen ger en rattvis bild av hur
mottagaren av partistdd har anvant partistddet.

Den skriftliga redovisningen med granskningsrapport ska lamnas till kommunstyrelsens kansli
senast den 31 mars, for utbetalning i juni. Det ska dven bifogas den lokala foreningens/partiets
balans- och resultatrapport samt revisionsrapport.

Redovisningen granskas antingen av kommunfullmaktiges presidium eller av kommunfullmakti-
ges presidium utsedd lamplig person.

5 § Arlig utbetalning
Partistod betalas ut arligen i under juni manad efter beslut av fullmaktige.

Senast reviderad 2(2)
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8 Beslut 1(2)
ﬁﬁ Datum Arendebeteckning

Lansstyrelsen 2022-09-28 201-20278-2022
% Skane

FORVALTNINGSRATTEN
| MALMO
Avdelning 1

INKOM:  2026-06-11
MALNR: 8157-26
AKTBIL: 4

Slutlig rostrakning och mandatférdelning — val till
kommunfullmaktige

Beslut

Lansstyrelsen Skane beslutar att faststédlla utgangen av valet till
Kommunfullmédktige i Klippan kommun efter val den 11 september
2022 i enlighet med bilagorna 1-2.

Beskrivning av arendet

Lansstyrelsens rostrakning har dgt rum pa Kockum Fritid 1 Malmo
under perioden 2022-09-14 till 2022-09-28.

Motivering till beslutet

Lansstyrelsen har genomfort den slutliga rostrakningen for val till
Kommunfullmédktige i Klippan kommun. Dérefter har Lansstyrelsen
fordelat roster och mandat mellan partierna samt faststillt vilka
kandidater som har valts till ledaméter och ersittare.
Mandatfordelningen baseras pa foljande grunduppgifter och
berdkningsresultat.

De grunduppgifter fran rostrakningen som ligger till grund for
Lénsstyrelsens mandatfordelning framgar av bilagorna 3-5.

Lénsstyrelsens mandatfordelning ér baserade pa de berdkningsresultat
som framgér av bilagorna 6-7.

Bestammelser som beslutet grundas pa

Rostrakningen och fordelningen av mandaten har skett enligt reglerna
1 13 och 14 kap vallagen (2005:837).

Ni kan overklaga beslutet

Den som vill 6verklaga detta beslut kan gora det skriftligen hos
Valprovningsndmnden. Ett 6verklagande ska ha kommit in senast tio
dagar efter det att valet avslutades. Valet avslutas nir valresultatet
kungjorts genom att protokollet ldggs fram for granskning.

Postadress:205 15 Malmé Telefon: 010-224 10 00 E-post: skane@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/skane
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Beslut 2(2)
2022-09-28 201-20278-2022

Ett 6verklagande kan goras i Valprovningsndmndens formulér for
overklagande, www.valprovningsnamnden.se, genom att
overklagandet sinds till valprovningsnamnden(@riksdagen.se eller
skickas till Valprovningsnimnden, Sveriges riksdag, 100 12
Stockholm.

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av réttschefen Jesper Jacobsson med jurist Cecilia
Aunér som foredragande.

Sa har hanterar Lansstyrelsen personuppgifter

Information om hur vi hanterar dessa finns pa
www.lansstyrelsen.se/dataskydd.

Bilagor

1. Rdster och mandat for partierna

2. Valda ledaméter och ersittare

3. Forteckning dver antalet roster per parti och lista

4. Valsedlar med kandidater for partier som tagit mandat

5. Kandidater som klarat spérren for inval pd personliga rostetal
6. Fordelning av mandat

7. Ordning av namn for inval av ledamoter
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VAL 0001

Bilaga1

Val till kommunfullmaktige i Klippans kommun 2022-09-11

Roster och mandat for partierna

| en kommun som ar en enda valkrets férdelas mandaten mellan partier som anmalt sitt
deltagande eller anses ha anmalt sitt deltagande i valet och som fatt minst 2 procent av

rosterna i kommunen.

KLIPPAN, Hela kommunen: 35 mandat

Réster Personrdster

Parti antal % antal % Mandat
Moderaterna 1757 16,56 447 25,44 6
Centerpartiet 607 5,72 167 27,51 2
Liberalerna (tidigare Folkpartiet) 322 3,03 96 29,81 1
Kristdemokraterna 606 5,71 157 25,91 2
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 2544 23,98 465 18,28 9
Vansterpartiet 333 3,14 77 23,12 1
Miljopartiet de gréna 200 1,89 46 23,00
Sverigedemokraterna 3641 34,32 1188 32,63 12
VAR FRAMTID - KLIPPAN 505 4,76 178 35,25 2
Ovriga anmalda partier 95 0,90 24 25,26
Summa giltiga roster 10 610 2845 26,81
Ogiltiga roster 196 1,81

varav ej anmalda partier 8 0,07

varav blanka 181 1,67

varav ovriga ogiltiga 7 0,06
Summa avgivna roster 10 806
Rostberattigade 14168 Valdeltagande 76,27%

Sida 196 av 253

Sida 1 (1)



11

VAL 0002 01

Bilaga 2 a2 12

Val till kommunfullmaktige i Klippans kommun 2022-09-11

Valda ledamoter och ersattare

Ledamoter

Ersattare

Moderaterna

Anna Karin Marianne Andresen
Tonny Svensson

Ellinor Varady

Therése Langberg

Krister Persson

Kevin Lindqvist

Centerpartiet
Diana Broman
Borje Norén

Liberalerna (tidigare Folkpartiet)
Rolf Johansson

Kristdemokraterna

Robert Larsson
Johan Eliasson

Arbetarepartiet-Socialdemokraterna
Lars Johan Emil Petersson

Gunilla Svensson

Mikael Nemeti

Malin Jessica Svensson

Paul Gustafsson

Eva Stjarnlind

Patrik Hakansson

Ida Wennerlund

Kent Bdorje Vilhelm Lodesjo

Vansterpartiet
Katharina Nimé

1 Thomas Brian Andresen
2 Kristina Persson
3 UIf Bengtsson

1 Johan Forsberg
2 Janet Inger Maritta Nilsson Norén

1 Iréne Dahl
2 Mats Olofsson

1 Charlotte Eliasson Anderberg
2 Anders Andersson

Jill Christensen

Rune Persson

Charlotta Gudmundsson
Monika Johansson Jarl
Bo Erik Feldt

a b WON -

1 Peter Séderberg
2 Peter Stockenbrink
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Sverigedemokraterna
Jonas Luckmann

Jens Leandersson
Tina Petersson

Ralf Scott

Asa Edvardsson
Sebastian Ekelund
Elin Luckmann
Carsten Flensburg
Jacqueline Mafoukou Jessen
Oscar Einarsson
Cornelia Scott

Richard Kronquist

VAR FRAMTID - KLIPPAN

Kenneth Dadring
Lena Landin

William Garpenholm
Elena Kurenkova
Per-Olof Seger
Poul-Erik Skotte
Robin Malmgren
Thomas Halby

O b WON -

1 Ernie Larsson
2 Helena Dadring
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VAL 0003

Bilaga 3

Val till kommunfullmaktige i Klippans kommun 2022-09-11

Forteckning over antalet roster per parti och lista

Listnumret 90000 avser valsedlar som raknas som partiréster.

Parti Listhnummer Roster per lista Summa
Moderaterna 1757
0001-01218 1052
0001-90000 705
Centerpartiet 607
0004-01245 432
0004-90000 175
Liberalerna (tidigare Folkpartiet) 322
0003-02339 219
0003-90000 103
Kristdemokraterna 606
0068-00863 376
0068-90000 230
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 2544
0002-00500 1702
0002-90000 842
Vansterpartiet 333
0005-03052 190
0005-90000 143
Miljdpartiet de gréna 200
0055-03711 110
0055-90000 90
Sverigedemokraterna 3641
0110-01665 2513
0110-90000 1128
VAR FRAMTID - KLIPPAN 505
1393-04094 356
1393-90000 149
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VAL 0003 01

Alternativ fér Sverige

Direktdemokraterna

Feministiskt initiativ

Klassiskt liberala partiet

Knapptryckarna

Medborgerlig Samling

MoD

Partiet Nyans

Partiet Vandpunkt

Piratpartiet

SKANEPARTIET

Summa giltiga réster

Ogiltiga roster
varav ej anmalda partier
varav blanka
varav ovriga ogiltiga

Summa avgivna roster

1325-01870
1325-90000

1150-90000

0532-90000

0638-90000

1505-90000

1296-90000

1568-90000

1439-90000

1430-90000

0524-90000

0054-90000
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Val till kommunfullmaktige i Klippans kommun 2022-09-11

Valsedlar med kandidater for partier som tagit mandat

Kandidaternas antal personrdster anges for varje lista. Totala antalet personréster for
kandidater som klarat sparren fér inval med hjalp av personrdster framgar av Bilaga 5.

Klippan

Moderaterna
Listhummer: 0001-01218

Bilaga4

Antal personroster

0 NOoO Ok WDN -

W W WWWWWWNDNDNDNDNDNDNDDNDNDNDNNDNDNDN2L2 22 A QO O QO aa Ao
NOoO OO WON-_20 00N PR WN-20000NOOGS~WN-~-~O0

Tonny Svensson
Ellinor Varady
Therése Langberg
Anna Andresen
Christer Persson
Kevin Lindqvist
Thomas Andresen
Kristina Persson
UIf Bengtsson
Freddy Andersson

Eva Holmbéack Svensson
Patricia Langberg Persson

Walter Christensen
Olivia Langberg Persson
UIf Nilsson
Johanna Astrém
Anna-Mia Jonsson
Mikael Bern

Jonas Tornkvist
Annette Lahti
Marcus Andersson
Martin Levin

Hans Bertil Sinclair
Daniel Hansson
Zdenko Turkowitch
Camilla Asp

Mats Holmberg
Boel Ekblad
Cecilia Scott
Mikael Nilsson
Peter Palm
Katarina Palsson
Jonny Lindqvist
Alf Dahl

Helén Dahlberg Viebke
Annika Svensson
Kicky Sinclair
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38 Elsebeth Persson
39 Tommy Svensson
40 Jenny Lindqvist
41 [Ej valbar]

42 Karin Palsson

Centerpartiet
Listhummer: 0004-01245

Summa 447

Antal personroster

1 Diana Broman

2 Borje Norén

3 Lars Johan Forsberg
4  Janet N Norén

5 Mikael Persson

6 Johanna Andersson
7 Gun Bylund

8 Bo Andersson

9 Ingemo Nilsson

10 Tomas Nilsson-Glanby
11 Alice Andersson

12 Gunnel M Johansson
13 Ingela J6nsson

14 Mathilda Amilon

Liberalerna (tidigare Folkpartiet)
Listhummer: 0003-02339

32
33
18
6
7
16
11
9
12

10

Summa 167

Antal personroster

Rolf Johansson

Iréne Dahl

Mats Olofsson

Annika Ingelstrom Nilsson
Anita Svegart

Elisabeth Forssell

Claes Olsson

Jan Arvidsson

Tomas Andersson

© 00O NO O b WN -~

Kristdemokraterna
Listhummer: 0068-00863

21

7
33
1

© = =~ O NN

Summa 96

Antal personrdster

Robert Larsson
Johan Eliasson
Charlotte Eliasson Anderberg
Anders Andersson
Agnar Helgason
Bodil Andersson
Marie Hansson

Eric Berntson
Kerstin Meinen

10 Henry Danielsson

11 Andreas Martensson
12 Ingmar Palsson

O NO Ok, WDN -~

©

22
21
20
5
7
25
9
6
6
14
20
1
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13 Lisbeth Fleur 1
Summa 157

Arbetarepartiet-Socialdemokraterna

Listnummer: 0002-00500 Antal personrdster
1 Johan Petersson 90
2 Gunilla Svensson 23
3 Mikael Nemeti 54
4  Jessica Svensson 46
5 Paul Gustafsson 9
6 Eva Stjarnlind 36
7 Patrik Hidkansson 18
8 Ida Wennerlund 34
9 Kent Lodesjo 2
10 Jill Christensen 19
11 Rune Persson 21
12 Charlotta Gudmundsson 33
13 [Ej valbar]

14 Monica Jarl 1
15 Bo Feldt 8
16 Ros-Marie Svensson 1
17 Mats Valdemarsson 4
18 Annica Mejborn Dovskog 3
19 Ulf Sather 5
20 Neyssa Lundmark 3
21 Boris Svensson 3
22 Anders Nilsson 3
23 lIssa Alahmad 30
24 Jimmy Paulsson 3
25 Anders Nilsson 6
26 Lennart Johansson 2
27 lIstvan Sarkozi 2
28 Bengt Olsson 3
29 Olle Nilsson 1
30 Thorbjérn Petersen 2

Summa 465

Vansterpartiet

Listhummer: 0005-03052 Antal personroster
1 Katarina Nimé 27
2  Peter Soderberg 18
3 Peter Stockenbrink 10
4  Ann-Louise Andrén 22
Summa 77

Sverigedemokraterna

08

VAL 0004 01

Listhummer: 0110-01665 Antal personréster
1 Jonas Luckmann 414
2 Jens Leandersson 84
3 Tina Petersson 88
4 Ralf Scott 104
5 Asa Edvardsson 77
6 Sebastian Ekelund 22
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10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

Elin Luckmann
Carsten Flensburg
Jaqueline Jessen
Oscar Einarsson
Cornelia Scott
Richard Kronqvist
William Garpenholm
Elena Kurenkova

[Ej valbar]

Per-Olof Seger
Poul-Erik Skotte
Robin Malmgren
Thomas Halby
Wolfgang Andersson
Magnus Frick

Mats Andersson
Karl-Gustav Rundberg
Lars-Goran Hakansson
Joakim Olsson

Anne Rundberg
Maj-lise Edvardsson

VAR FRAMTID - KLIPPAN
Listnummer: 1393-04094

60
48
15
12
38
27

26
28

34
13
18
29
15

10

Summa 1188

Antal personroster
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Kenneth Dadring
Lena Landin
Ernie Larsson
Helena Dadring
Mattias Skog
Lars-Erik Stadler
Niklas Johansson
[Ej valbar]

Terese Steen
Andreas Byrlén
Maria Bang
Therese, Tea Larsson
Bjorn Samuelsson
Kent Tofft

Anne Rosengren
Anton Oskarsson
Torbjérn Lindau

Lennart, Ema Emanuelsson

Jan Wetterberg
Iztok Lazukic
Carina Tancred
Bertil Larsson
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Bilaga 5

Val till kommunfullmaktige i Klippans kommun 2022-09-11

Kandidater som klarat sparren for inval pa personliga rostetal

Nedan bortses fran kandidater som inte ar valbara pa valdagen. Sparren for inval pa
personligt rostetal ar 5 % av partiets roster i valkretsen, dock minst 50 personrdster i
valkretsen.

Personrdster % av partiets
antal  roster i valkretsen

Moderaterna
Anna Karin Marianne Andresen 98 5,58
Sverigedemokraterna
Jonas Luckmann 414 11,37
VAR FRAMTID - KLIPPAN
Kenneth Dadring 63 12,48
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Bilaga 6

Val till kommunfullmaktige i Klippans kommun 2022-09-11

Fordelning av mandat

Mandaten har férdelats enligt den jamkade uddatalsmetoden. Vid berdkningarna har
partiernas rostetal delats (se Bilaga 1) forst med 1,2 och sedan med 3, med 5, med 7
osv. i tur och ordning allt eftersom partierna har tagit sina mandat. Jamférelsetalet har
beraknats exakt men redovisas med avrundning till tva decimaler.

Sida 1 (1)

Mandat-

nummer Parti Delningstal Jamforelsetal
1 Sverigedemokraterna 1,2 3034,17
2 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 1,2 2 120,00
3 Moderaterna 1,2 1464,17
4 Sverigedemokraterna 3 1213,67
5 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 3 848,00
6 Sverigedemokraterna 5 728,20
7 Moderaterna 3 585,67
8 Sverigedemokraterna 7 520,14
9 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 5 508,80
10 Centerpartiet 1,2 505,83
11 Kristdemokraterna 1,2 505,00
12 VAR FRAMTID - KLIPPAN 1,2 420,83
13 Sverigedemokraterna 9 404,56
14 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 7 363,43
15 Moderaterna 5 351,40
16 Sverigedemokraterna 11 331,00
17 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 9 282,67
18 Sverigedemokraterna 13 280,08
19 Vansterpartiet 1,2 277,50
20 Liberalerna (tidigare Folkpartiet) 1,2 268,33
21 Moderaterna 7 251,00
22 Sverigedemokraterna 15 242,73
23 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 11 231,27
24 Sverigedemokraterna 17 214,18
25 Centerpartiet 3 202,33
26 Kristdemokraterna 3 202,00
27 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 13 195,69
28 Moderaterna 9 195,22
29 Sverigedemokraterna 19 191,63
30 Sverigedemokraterna 21 173,38
31 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 15 169,60
32 VAR FRAMTID - KLIPPAN 3 168,33
33 Moderaterna 11 159,73
34 Sverigedemokraterna 23 158,30
35 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 17 149,65

Sida 206 av 253



07

VAL 0010 01

Bilaga7

Val till kommunfullmaktige i Klippans kommun 2022-09-11

Ordning av namn for inval av ledamoter

Kandidaterna har i férsta hand ordnats efter storleken pa personliga rostetal och i andra
hand jamférelsetal som beraknats enligt heltalsmetoden.

Personrdster

antal % Jamforelsetal
Moderaterna
1 Anna Karin Marianne Andresen 98 5,58
2 Tonny Svensson 1 052,00
3 Ellinor Varady 526,00
4 Therése Langberg 350,66
5 Krister Persson 263,00
6 Kevin Lindqgvist 210,40
Centerpartiet
1 Diana Broman 432,00
2 Borje Norén 216,00
Liberalerna (tidigare Folkpartiet)
1 Rolf Johansson 219,00
Kristdemokraterna
1 Robert Larsson 376,00
2 Johan Eliasson 188,00
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna
1 Lars Johan Emil Petersson 1 702,00
2 Gunilla Svensson 851,00
3 Mikael Nemeti 567,33
4 Malin Jessica Svensson 425,50
5 Paul Gustafsson 340,40
6 Eva Stjarnlind 283,66
7 Patrik Hakansson 243,14
8 Ida Wennerlund 212,75
9 Kent Borje Vilhelm Lodesjo 189,11
Vansterpartiet
1 Katharina Nimé 190,00
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Sverigedemokraterna

O NO Ok WN -~

9

Jonas Luckmann

Jens Leandersson

Tina Petersson

Ralf Scott

Asa Edvardsson

Sebastian Ekelund

Elin Luckmann

Carsten Flensburg
Jacqueline Mafoukou Jessen

10 Oscar Einarsson
11 Cornelia Scott
12 Richard Kronquist

VAR FRAMTID - KLIPPAN

1
2

Kenneth Dadring
Lena Landin
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414

63

11,37

12,48

2513,00
1256,50
837,66
628,25
502,60
418,83
359,00
314,12
279,22
251,30
228,45

356,00
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Kommunfullmaktige

A Startsida / Instanser

Visar en lista 6ver de personer som har ett uppdrag i namnden. Klicka pa en person for ati

information.
Férnamn 1z
Anders
Anders
Andreas
Ann-Louise
Anna
Bo
Boris
Borje
Carsten
Charlotte
Christer
Cornelia
Diana
Elin
Ellinor

Ernie

Efternamn
71 Nilsson
Andersson
Byrlén
Andrén

Andresen
Andersson
Svensson
Norén

Flensburg
Eliasson Anderberg

Persson

Scott
Broman

Luckmann

Varady

Larsson

« <

Kommunfullmaktige | Klippans kommun

Uppdrag
Ersattare
Ersattare
Ersattare
Ersattare
Ledamot
Ersattare
Ersattare
Ledamot

Ledamot
Ersattare
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot

Ledamot

Ledamot

FORVALTNINGSRATTEN
I MALMO
Avdelning 1

INKOM:  2026-06-11

sélmier 8157-26
AKTBIL: 5

\

Parti
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2026-06-11 09:33 Kommunfullmaktige | Klippans kommun

Férnamn |l Efternamn Uppdrag Parti
Eva Stjarnlind Ledamot -"é)
Freddy Andersson Ersattare M
Gunilla Svensson Ledamot c‘vé)
Helena D&dring Ersattare iR
Irene Dahl Ersattare \.
Jens Leandersson Ledamot

Jessica Svensson Ledamot "g)
Jill Christensen Ledamot c‘vé)
Joakim Olsson Ersattare

Johan Petersson Ledamot "g)
Johan Eliasson Ledamot H
Jonas Luckmann Ledamot

Karl-Gustav Rundberg Ersattare

Katarina Nimé Ledamot ﬂ
Kent Lodesjé Ledamot -"é)
Kevin Lindqvist Ledamot M
Kristina Persson Ersattare M
Lars Hakansson Ersattare

Lena Landin Ledamot iR
Magnus Frick Ersattare

Mats Andersson Ersattare ﬁ_
Mats Waldemarsson Ersattare "g)

« < 1 2 > »
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Fornamn

Mats

Michael

Mikael

Monika

Oscar

Paul

Peter

Poul-Erik

Ralf

Richard

Robert

Rolf

https://Awww.netpublicator.com/elected/registry/e65cf67fb472436c9e SeReRbI Y0443 Hemd/665ce36d-153f-46cb-aefa-8a2e455f52b3

Efternamn

Olofsson

Nemeti

Persson

Johansson Jarl

Einarsson

Gustafsson

Stockenbrink

Skotte

Scott

Kronquist

Larsson

Johansson

«

Kommunfullmaktige | Klippans kommun

Uppdrag
Ersattare
Ledamot
Ersattare
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ersattare
Ersattare
Ledamot
Ledamot
1:e vice ordférande

Ledamot

313
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Kommunfullmaktige

A Startsida / Instanser

Kommunfullmaktige | Klippans kommun

FORVALTNINGSRATTEN
I MALMO
Avdelning 1

INKOM:  2026-06-11

Visar en lista 6ver de personer som har ett uppdrag i némnden. Klicka pa en person for at{ séimrer 8157-26

information.

Fornamn

Rose-Marie

Sebastian
Therese
Thomas
Tina
Tonny

Ulf
William

Asa

Efternamn
Svensson
Ekelund
Langberg
Andresen
Petersson
Svensson
Sather

Garpenholm

Edvardsson

«

Uppdrag
Ersattare

Ledamot

Ordférande

Ersattare

Ledamot

Ledamot

Ersattare

Ledamot

2:e vice ordférande

AKTBIL: 6
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PROTOKOLL w E(L)llls/\ﬁl\?\“i

Kommunfullmiktige
2026-05-25

§60

Redovisning av partistod for 2025 och utbetalning av

partistod for 2026
2026/118

Beskrivning av arendet

Enligt kommunallagen ska kommunfullméktige fatta beslut om utbetalning av lokalt partistod.
Forutsittning for utbetalning ér att redovisning ldmnas av respektive parti om hur erhallna
partistod anvénts. Lagstiftaren har angett att partistod ska anvédndas lokalt for att starka den
lokala demokratin. Respektive politiskt parti utser sdrskild granskare. Under forutsittning att
angivna villkor ar uppfyllda utbetalas partistod enligt faststéllda riktlinjer for partistod arligen.

Partierna ska senast 31 mars ldmna redovisning for gdngna aret ihop med granskningsintyg
som fastsldr om redovisningen ger en réttvisande bild av hur partiet har anvént partistddet.
Till granskningen ska dven bifogas balans- och resultatrapport samt revisionsrapport.

Partistodet bestar av ett grundstdd och ett mandatstod. Kommunfullmidktige har beslutat att
grundstodet dr 20 000 kr och 11 700 kr per mandat 1 kommunfullmiktige.

Till grund for utbetalning av partistdd 2026 ligger redovisningen for ar 2025. Fullmiktige far
besluta att partistod inte ska betalas ut om ett parti inte ldmnat redovisning for foregéende &r.

Redovisning for 2025 har inkommit f6r Socialdemokraterna (2026-03-10), Kristdemokraterna
(2026-03-24), Liberalerna (2026-03-26), Centerpartiet (2026-03-26), Moderaterna (2026-03-
30), Vér Framtid (2026-03-30) och Vénsterpartiet (2026-03-31).

Aven Sverigedemokraterna har inkommit med en ansdkan och en redovisning trots att de inte
erhallit partistod for 2025. Ansdkan och redovisning inkom 2026-03-23.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2026-05-06, § 80
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-04-22, § 92
Tjénsteskrivelse fran kansliavdelningen, 2026-04-07

Partiernas redovisning for 2025

Yrkanden

Anna Andresen (M) yrkar avslag pé att Sverigedemokraterna far partistod for 2026, med
motiveringen som foregaende ar att Sverigedemokraterna inte har ndgon representation 1
kommunfullmaktige.

I 6vrigt yrkar Anna Andresen bifall till kommunstyrelsens forslag.
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Kommunfullmiktige
2026-05-25

Johan Petersson (S) och Mats Olofsson (L) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till
beslut inklusive Anna Andresens dndringsyrkande.

Beslutsgang

Ordforanden frdgar om kommunfullméktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag med
dndringsyrkande frdn Anna Andresen och finner att kommunfullméktige bifaller det.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar
att notera partiernas redovisningar av erhallet partistdd for ar 2025,
att avsla utbetalning av partistod for Sverigedemokraterna for ar 2026.

att godkénna utbetalning av partistdd for ar 2026 for 6vriga partier.

Beslut skickas till
Ekonomiavdelningen
Partierna
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Sida 1 (6)

% FORVALTNINGSRATTEN DOM M4l nr
"~ IMALMO 2026-05-22 8555-25
Avdelning 1 Meddelad i Malmo

KLAGANDE
Annika Tydesten

MOTPART
Klippans kommun

OVERKLAGAT BESLUT
Kommunfullmiktige 1 Klippans kommuns beslut 2025-06-23, § 57

SAKEN
Laglighetsprovning enligt kommunallagen

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Besoksadress Oppettider Postadress E-post

Bangérdsplatsen 2 mandag—fredag Box 4522 kanslil.fma@dom.se

Telefon 08:15-16:00 203 20 Malméo Webbplats

040-35 3500 www.forvaltningsrattenimalmo.domstol.se
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 8555-25

I MALMO

Dok.Id 986276

BAKGRUND

Kommunfullmiktige i Klippans kommun beslutade den 23 juni 2025, under
§37 Redovisning av erhdllet partistod 2024 samt utbetalning 20235,

- att notera partiernas redovisningar av erhallet partistod for &r 2024,

- att, med hénvisning till att Sverigedemokraterna inte lingre har nagra
ledaméter i kommunfullméktige, gora avsteg fran kommunens
regelverk och didrmed ej bevilja partistdd,

- att godkdnna utbetalning av partistod for ar 2025 for vriga partier,
under forutséttning att redovisning av erhéllet partistod for 2024
granskats av kommunfullméktiges presidium,

- att, ge kommunledningsférvaltningen i uppdrag att géra en versyn av

regelverket for partistod.

YRKANDE OCH INSTALLNING

Annika Tydesten yrkar att beslutet 1 den del det avser att inte bevilja utbetalning

av partistod till Sverigedemokraterna ska upphédvas. Hon anfor bl.a. foljande.

Kommunfullméktige har beslutat att avsld ansdkan om partistod till Sverige-
demokraterna trots att forutséttningar for avslag saknas. Kommunallagens
reglering avseende partistdd, tillsammans med den reglering kommunen sjalv
utformat, maste ses som en uttdommande forteckning for i vilka fall partistod

ska utbetalas respektive nekas.

Av Klippan kommuns egen reglering for partistod framgar att partistod for ett
parti som upphort att vara representerat 1 fullméktige utgar till och med det ar
da partiet haft representation i fullméktige. Sverigedemokraterna har haft
representation 1 fullmiktige sdvil under ar 2024 som ar 2025. Under varen
2023 uteslots flera medlemmar ur Sverigedemokraterna, vilket innebar att flera

platser som partiet innehar 1 kommunfullméktige tillfalligt innehas av sd
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 8555-25

I MALMO

Dok.Id 986276

kallade politiska vildar. De som innehar platserna har dndrats vid flera tillfillen
under mandatperioden i samband med lénsstyrelsens omrékning. Partiet upp-
fyller séledes de krav som finns for att erhalla partistodet. Sdsom kommun-
fullméktige valt att tillimpa reglerna blir utfallet att Sverigedemokraterna utan
rittslig grund missgynnas. Kommunfullméktiges beslut strider sdledes mot
kommunallagen, liksom mot kommunens egen reglering avseende utbetalning

av partistod. Beslutet strider dirmed ocksa mot legalitetsprincipen.

Att gbra avsteg fran kommunens eget regelverk och inte bevilja Sverige-

demokraterna partistdd, men samtidigt besluta om partistod for 6vriga partier
strider ocksd mot principen om likabehandling enligt 1 kap 9 § RF. Eftersom
kommunfullmiktiges beslut strider mot lag har det ddrmed inte tillkommit pa

lagligt sétt.

Klippans kommun anser att 6verklagandet ska avslas och framfor bl.a. foljande.
Vigran att 1dmna ut partistod har grundat sig pa att partiet i praktiken inte ar
representerat i kommunfullmiktige samt att utbetalning av partistdd till partiet
inte kan anses stirka partiets stdllning i den kommunala demokratin. Eftersom
partiets ledamoter dr uteslutna ur Sverigedemokraterna och 6vriga har flyttat
fran kommunen eller har gétt till annat parti finns ingen representation kvar 1
kommunfullmiktige av medlemmar till Sverigedemokraterna, varfor forut-
sattningar for partistod 1 4 kap. 29 § KL inte ar uppfyllda. Mgjligheten att
betala ut partistod &r dispositivt. Det har inte kommit fram att nagot annat parti
har ndgra politiska vildar. Det finns saledes inte ndgot parti i kommunen i en
jamforbar situation som har fatt partistod. Det har dérfor inte framkommit att
Sverigedemokraterna pa nagot sitt otillborligen missgynnats 1 forhdllande till
ndgot annat parti. Det har inte heller 1 6vrigt framkommit négra sddana om-
standigheter som ger skl att enligt 13 kap. 8 § kommunallagen upphéva det

overklagade beslutet.
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SKALEN FOR AVGORANDET
Utgdangspunkter for provningen

Forvaltningsritten har att prova 6verklagandet i den ordning som anges i 13
kap. kommunallagen (2017:725) (laglighetsprovning). Det innebir dels att
endast det 6verklagade beslutets laglighet och inte dess ldmplighet kan provas,

dels att provningen endast omfattar om beslutet ska upphévas eller inte.

Provningen av om det 6verklagade beslutet ska upphévas far enligt 13 kap. 7 §
kommunallagen endast grundas pa de omstdandigheter som klaganden har

hanvisat till.

I 13 kap. 8 § kommunallagen anges pé vilka grunder ett kommunalt beslut ska
upphidvas, ndmligen om

1. det inte har kommit till pé lagligt sétt,

2. beslutet ror ndgot som inte dr en angeldgenhet for kommunen,

3. det organ som har fattat beslutet inte har haft rétt att géra det, eller

4

. beslutet annars strider mot lag eller annan forfattning.
Kommunallagens bestimmelser om partistod

Av 4 kap. 29 § kommunallagen framgér att kommuner far ge ekonomiskt
bidrag och annat stdd till politiska partier for att stirka deras stillning i den
kommunala demokratin (partistod). Partistod far ges till de politiska partier
som &r representerade 1 fullméktige och som é&r juridiska personer. Ett parti dr
representerat om det har fatt mandat i fullmiktige for vilket en vald ledamot ar
faststdlld enligt 14 kap. vallagen (2005:837). Partistod far ges ocksa till ett parti
som har upphort att vara representerat 1 fullmiktige, dock endast under ett ar

efter det att representationen upphorde.
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Av 4 kap. 30 § kommunallagen framgar att kommunfullméaktige ska besluta om
partistodets omfattning och formerna for det men att stodet inte far utformas s
att det otillborligt gynnar eller missgynnar ett parti. Det finns dock ingen
skyldighet att ge ut partistod.

Forvaltningsrdttens bedomning

Annika Tydesten har fort fram att kommunens beslut att inte bevilja utbetal-
ning av partistdd till Sverigedemokraterna strider mot sdvil kommunallagen
som kommunens egna riktlinjer. Férvaltningsritten konstaterar inledningsvis
att kommunens riktlinjer inte dr att anse som lag eller annan forfattning.
Forvaltningsrittens provning omfattar darfor inte frdgan om kommunens beslut

strider mot kommunens riktlinjer.

Annika Tydesten har fort fram att Sverigedemokraterna uppfyller forutsatt-
ningarna for att beviljas partistod enligt 4 kap. 29 § kommunallagen och att

partiet otillborligen har missgynnats av att inte ha beviljats partistod.

Eftersom bestimmelserna om partistod inte dr tvingande ar det, &ven om
representationskravet 1 4 kap. 29 § kommunallagen dr uppfyllt, upp till
kommunfullmaiktige att ta stéllning till om partistdd ska betalas ut till ett parti.
Det som Annika Tydesten har fort fram om att Sverigedemokraterna uppfyller
representationskravet medfor darfor inte i sig att det 6verklagade beslutet
strider mot kommunallagens bestimmelser om partistod, sé linge det inte
ocksé har kommit fram att beslutet att inte betala ut ndgot partistod till
Sverigedemokraterna innebér att partiet otillborligen har missgynnats enligt
kommunallagen i forhdllande till andra partier. Annika Tydesten har enligt
forvaltningsrattens mening inte hdnvisat till ndgon sddan omsténdighet som
innebdr att Sverigedemokraterna otillborligen missgynnats 1 forhallande till

andra partier.
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Forvaltningsritten bedomer darmed att det som Annika Tydesten fort fram inte
visar att det 6verklagade beslutet strider mot kommunallagen. Det har heller i
ovrigt inte kommit fram omstandigheter som medfor att beslutet ska upphévas
enligt bestimmelserna i 13 kap. 8 § kommunallagen. Overklagandet ska dirfor

avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (FR-03)

I avgorandet har chefsradmannen Hakan Lofgren samt de sirskilda

ledaméterna Thomas Hékansson och Roger Larsson deltagit. Ritten ér enig.

Foredragande har varit Adrian Eklund.
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Anvisningar for 6verklagande FR-03 — Overklagandetid 3 v - PT ¢ Producerat av Domstolsverket, Avd. for domstolsutveckling

Hur man overklagar

FR-03

Vill du att beslutet ska dndras i nagon del kan
du 6verklaga. Hir far du veta hur det gar till.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Tiden riknas oftast fran den dag som du fick
del av det skriftliga beslutet. I vissa fall raknas
tiden 1 stillet fran beslutets datum. Det giller
om beslutet avkunnades vid en muntlig
torhandling, eller om ritten vid forhandlingen
gav besked om datum f6r beslutet.

For en part som foretrider det allmidnna (till
exempel myndigheter) riknas tiden alltid fran
den dag domstolen meddelade beslutet.

Observera att 6verklagandet maste ha kommit
in till domstolen nir tiden gar ut.

Vilken dag gar tiden ut?

Sista dagen f6r 6verklagande dr samma veckodag
som tiden borjar riknas. Om du exempelvis fick
del av beslutet mandagen den 2 mars gar tiden ut
mandagen den 23 mars.

Om sista dagen infaller pa en 16rdag, séndag eller
helgdag, midsommarafton, julafton eller nyars-
afton, ricker det att 6verklagandet kommer in
nista vardag,.

Sa har gor du

1. Skriv férvaltningsrittens namn och
malnummet.

2. Forklara varfor du tycker att beslutet ska
andras. Tala om vilken dndring du vill ha
och varfér du tycker att kammarritten ska

ta upp ditt 6verklagande (lis mer om
provningstillstand lingre ner).

3. Tala om vilka bevis du vill hinvisa till.
Forklara vad du vill visa med varje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns i malet.

4. Lamna namn och personnummer eller
organisationsnummer.

Lamna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na dig: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om du har ett ombud, limna ocksi
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in 6verklagandet till
forvaltningsritten. Du hittar adressen 1
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningsritten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i rdtt tid. Har det kommit in for
sent avvisar domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet giller.

Om 6verklagandet kommit in 1 tid, skickar
forvaltningsritten 6verklagandet och alla
handlingar i malet vidare till kammarritten.

Har du tidigare fatt brev genom férenklad
delgivning kan dven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.
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Provningstillstand i kammarratten

Nir 6verklagandet kommer in till kammar-
ritten tar domstolen forst stillning till om
malet ska tas upp till provning,.

Kammarritten ger provningstillstand i fyra
olika fall.

e Domstolen bedomer att det finns
anledning att tvivla pa att férvaltnings-
ritten domt ratt.

e Domstolen anser att det inte gir att
bedoma om forvaltningsritten domt ratt
utan att ta upp malet.

e Domstolen behover ta upp malet for att
ge andra domstolar vigledning i rétts-
tillimpningen.

e Domstolen bedomer att det finns
synnerliga skil att ta upp malet av ndgon
annan anledning.

Om du znte far prévningstillstind galler det
overklagade beslutet. Darfor dr det viktigt att i
overklagandet ta med allt du vill f6ra fram.

Vill du veta mer?

Ta kontakt med forvaltningsritten om du har
fragor. Adress och telefonnummer hittar du pa
forsta sidan i beslutet.

Mer information finns pa www.domstol.se.
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Kommunfullmiktige
2025-08-25

§78

Overklagan av partistéd for 2024
2025/39

Beskrivning av drendet

Kommunfullméktiges beslut den 23 juni 2025, § 57 om att gora avsteg frdn kommunens
regelverk och ej bevilja partistod for Sverigedemokraterna har 6verklagats till
Forvaltningsritten i Malmo som har forelagt Klippans kommun att senast den 25 augusti 2025
svara samt att inkomma med anslagsbevis.

Forslag till yttrande har tagits fram och foreslés godkénnas av kommunfullméktige.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2025-08-13, § 114
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-08-13, § 150
Ordforandeforslag fran kommunstyrelsens ordférande 2025-08-12
Yttrande till Forvaltningsrétten i Malmo 2025-08-12

Anslagsbevis for kommunfullméktiges protokoll 2025-06-23
Forvaltningsritten i Malmos foreldggande 2025-07-23

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att godkénna skrivelsen som yttrande till Forvaltningsritten i Malmé i mal med malnummer
8555-25.

Deltar ej i beslut

Johan Petersson (S), Monika Johansson Jarl (S), Michael Nemeti (S), Mats Waldemarsson
(S), Paul Gustafsson (S), Eva Stjarnlind (S), Jill Christensen (S), Rose-Marie Svensson (S),
Kent Lodesjo (S), Borje Norén (C) och Mikael Persson (C) deltar inte i beslutet.

Reservation

Therese Langberg (M), Tonny Svensson (M), Kevin Lindqvist (M), Ellinor Varady (M), och
Jens Leandersson (-) reserverar sig med foljande motivering:

”Da vi anser att Sverigedemokraterna ar beréttigade partistod kan vi inte stélla oss bakom
kommunens yttrande.”
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Kommunfullmiktige
2025-08-25

Beslut skickas till

Forvaltningsrétten 1 Malmo
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Yttrande KLI PPANS
2025-08-13 w KOMMUN

Yttrande till Forvaltningsratten i Malmo gallande 6verklagan av

kommunfullmiktiges beslut om partistod, malnummer 8555-25
2025/89

Bakgrund

Annika Tydesten har 6verklagat Kommunfullméktige i Klippans kommuns beslut den 23 juni
2025 om att med hédnvisning till att Sverigedemokraterna inte langre har nagra ledamoter 1
kommunfullméktige, gora avsteg frdn kommunens regelverk och dirmed ej bevilja partistdd.
Forvaltningsrétten 1 Malmo har forelagt Klippans kommun att senast den 25 augusti 2025
svara i mdlet med malnummer 8555-25 samt att inkomma med anslagsbevis. Det finns darfor
skél for Kommunfullméktige att avge yttrande till forvaltningsrétten 1 Malmo 1 mal med
malnummer 8555-25.

Klippans kommuns instillning
Klippans kommun bestrider bifall till 6verklagandet.

Klippans kommuns yttrande:

Klippans kommun har beslutat att inte betala ut partistod till Sverigedemokraterna. Tidigare
har man haft en forfattningssamling (riktlinjer for partistod) som inte har tagit hdnsyn till
problematiken i kommunfullméktige i Klippan dir man har ledaméter som ér uteslutna. Mot
bakgrund av den situation som har uppstatt och inga av vallistans representanter for
Sverigedemokraterna finns med i partiet har Kommunfullméktige i Klippans kommun valt att
se Over sina riktlinjer sa att de kan forutse liknande situation 1 framtiden.

Representationskravet som dterfinns 1 4 kap. 29 § 2 st. Kommunallagen (KL) innebér att
partistod endast fir ges till partier som dr representerade i fullmiktige och som é&r juridiska
personer. For att partiet ska anses behalla sin representation krévs att &tminstone ett av partiets
mandat fortsdtter att ha en ledamot faststélld (Kdllhdnvisning). Da partiets ledamoter dr
uteslutna ur Sverigedemokraterna och dvriga har flyttat frin kommunen eller har gatt till
annat parti s finns ingen representation kvar i kommunfullméktige av medlemmar till
Sverigedemokraterna, varfor forutsattningar for partistod 1 4 kap. 29 § KL, enligt Klippans
kommun inte dr uppfyllda. Redan pé denna grund har Klippans kommuns beslut inte stridit
mot lagstiftning pa ett sddant satt att det bor upphéavas enligt 13 kap. 8 § Kommunallagen.

Av 4 kap. 29 § Kommunallagen framgar att partistod far utgé for att stirka partiers stéllning 1
den kommunala demokratin.

Av 4 kap. 30 § KL framgdr att fullméaktige ska besluta om partistodets omfattning och

formerna for det. Stodet far inte utformas sa att det otillborligt gynnar eller missgynnar ett
parti.
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Eftersom bestimmelserna om partistdd inte dr tvingande &r det, dven for det fall
representationskravet 1 4 kap. 29 § kommunallagen anses vara uppfyllt, upp till
kommunfullméktige att ta stéllning till om partistdd ska betalas ut till ett parti. Det som
anforts 1 Overklagandet avseende att Sverigedemokraterna uppfyller representationskravet
medfor mot bakgrund av att mojligheten att betala ut partistdd dr dispositivt inte 1 sig att det
overklagade beslutet strider mot kommunallagens bestimmelser om partistod, sa ldnge
beslutet att inte betala ut nadgot partistdd till Sverigedemokraterna dven innebir att partiet
otillborligen har missgynnats 1 forhallande till andra partier.

Det har i1 6verklagandet inte framkommit att ndgot annat parti har nagra politiska vildar. Det
finns sdledes inte ndgot parti i Klippans 1 en jamforbar situation som har fatt partistdd. Véigran
att lamna ut partistod har grundat sig pa att partiet inte i praktiken &ar representerat i
kommunfullméktige samt nedan redovisade omsténdigheter. Det har dérfor inte framkommit
att Sverigedemokraterna pa négot sétt otillborligen missgynnats i forhéllande till ndgot annat
parti. Det har 1 6verklagandet inte heller redogjorts for ndgra andra omsténdigheter som tyder
pa att Sverigedemokraterna missgynnats i forhéllande till ndgot annat politiskt parti.

Vidare har det i 0verklagandet inte gjorts gillande, och inte heller i ndgot avseende visats att
Sverigedemokraterna dr medlem i Klippans kommun, varfor likstallighetsprincipen inte kan
tillimpas i forhallande till Sverigedemokraterna. Klippans kommun anser darfor, att det pa
denna grund inte finns forutsittningar att upphiva det 6verklagade beslutet.

Det har inte heller i 6vrigt framkommit ndgra sidana omstédndigheter som, enligt Klippans
kommuns mening, ger skél att enligt 13 kap. 8 § kommunallagen upphiva det 6verklagade
beslutet.

Av 4 kap. 29 § Kommunallagen framgar att partistod far utgé for att stirka partiers stéllning 1
den kommunala demokratin.

Av forarbeten till lagstiftningen framgér att nidr den kommunala kompetensen vidgades ansags
partistod fortfarande omfattas av den sé kallade lokaliseringsprincipen, det vill sdga att det dr
ett till kommunen knutet intresse. Partistodet bor ses som ett allmant samhéilleligt stod for att
forbéttra partiernas mojlighet att utveckla en aktiv medverkan i opinionsbildningen bland
medborgarna och dérigenom stérka den kommunala demokratin. Dessa uttalanden dr enligt
forarbetena en beskrivning av lagstiftarens syfte med bestimmelserna om kommunalt
partistdod. Regleringen avseende partistod far anses vara att partistod far Idmnas for alla
dndamél som &r forenliga med lagstiftningens syfte, Prop. 2013/14:5 s. 69.

Det dr viktigt att pengarna anvéinds for de &ndamél som partistodet ska ldmnas for och att
partistodet ddrmed forvaltas och stannar kvar i den kommun som fordelar dem.
Sverigedemokraterna har uteslutit 12 personer, eftertridande ordférande bor och verkar 1
Helsingborgs kommun. Fran underlaget man ldmnat in till kommunen kan man &ven se att det
ar flera i styrelsen som inte bor i kommunen.

Om man vidare tittar pa valresultatet for Klippans kommun och Sverigedemokraterna kan
man se att det ar ett stort antal som blivit kryssade av listans representanter som numera ar
uteslutna.

Dérutover betalar Sverigedemokraterna en del av partistddet direkt till Riks vilket gor att de
pengarna inte anvénds lokalt alls 1 Klippans kommun.
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Vidare har det framkommit att Sverigedemokraterna har uteslutit 12 medlemmar efter att forst
ha hotat om uteslutning om man inte rostar pé ett visst sétt i kommunfullméktige, vilket skulle
kunna ses som en otillborlig paverkan. I detta fall hos Sverigedemokraterna var det tio
ordinarie ledamoter som kom och rostade emot vad moderpartiet hade gett order om. De tva
som avstod att komma pé motet fick vara kvar i partiet men har sedermera flyttat fran
kommunen. Aven tv3 ersittare blev uteslutna ur partiet.

Vi kan konstatera att fler och fler partier hotar med uteslutning om man inte foljer
moderpartiets linje eller majoritetens linje kommunalt. Vi kan se att hot om uteslutning fran
moderpartiet kan bli en maktfaktor som péaverkar rostningen i kommunfullméktige och som
inte stdrker partiernas stéllning i den kommunala demokratin.

Att betala ut partistdd i en sadan situation kan saledes inte anses stdrka partiets stillning i den
kommunala demokratin. En mojlighet att endast betala ut ersittning genom att det bara ar
partier vars medlemmar som representerar partiet i kommunfullméktige fir partistod ger en
mojlighet for att den beskrivna maktfaktorn férsvinner och det blir en ekonomisk forlust for
partiet, vid uteslutning av medlem som har mandat i kommunfullméktige och viljer att sitta
kvar, vilket starker den lokala demokratin.

Mot bakgrund av ovanstidende har det séledes saknats grund for utbetalning av partistod till
Sverigedemokraterna, da ett utbetalande av partistdd 1 en sddan situation inte kan anses vara
forenligt med dndamalen med partistod. Det har déarfor enligt Klippans kommuns mening
dven pa denna grund funnits skil for Klippans kommun att inte betala ut partistodet, varfor
Klippans kommuns beslut inte strider mot lag pa ett sddant sétt att det ska upphéivas enligt 13
kap. 8 § Kommunallagen.

Sammantaget har det sdledes inte framkommit nigra omsténdigheter, som enligt Klippans

kommuns mening, ger skél att upphéva det 6verklagade beslutet, varfor 6verklagandet bor
avslas.
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Centerpartiet z Kundianst
e 2026.06-30 2026 ~07-0 3

KF Valnamnden ers. 2026

Till
Kommunfullméktige i Klippans kommun

Undertecknad vill harmed bli befriad fran sitt uppdrag som erséttare i kommunens
Valberedning.

ipRan dag som ovan
/‘;.Z-—-_—'——\
B&rje Norén

Sida 228 av 253
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‘. Kundtiinst

" 2026 ~07- 0 3

Centerpartiet
KLIPPAN 2026-06-30

KF Valndmnden ny kandidat. 2026

Till
Kommunfullmédktige i Klippans kommun

Centerpartiet vill harmed foresla Lars-Ake Svensson -om ersattare
efter Borje Norén i kommunens Valberedning.

For Centerpartiets kommunkrets Klippan
/7

Mikael Persson
Ordférande
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Avsagning av uppdrag.

20260721

Harmed avsager jag Karin Hansson || mina uppdrag sdsom:
- Vice ordférande i kommun revisionen
Samt mina uppdrag som lekmanna revisor for:

- Treklovern Bostads AB
- Hallestads Hjalmen AB
- Sandbankens Fastighets kommanditbolag

Med vanlig hélsning.

Cliin

Karin Hansson

Vanlig bekrafta att ni har emottagit detta meddelande pa mail.

karin.hansson@klippan.se

Sida 230 av 253



From: "Kommunstyrelsen" <kommunstyrelsen@klippan.se>

Sent: 2026-08-17 07:58:01
To: "Diarium KS" <diariumks@klippan.se>
Subject: Avsagelse

Fran: Bengt Svensson

Skickat: den 14 augusti 2026 16:12

Till: kommun@klippan.se <kommun@klippan.se>

Kopia: Therese Langberg <therese.langberg@gmail.com>
Amne: Avsagelse uppdrag

Du far inte ofta e-post fran bengt.h.svensson@telia.com. Las om varfor det har ar viktigt

Till kommunfullméktige Klippan

Undertecknad Bengt Svensson avséiger mej idag mitt uppdrag som viceordforande 1 valndzmnden.
Anledning till ovanstaende ar att jag ar forhinder att medverka till transport av valsedlar
mandagen efter valdagen samt efter onsdagrakningen.

Eftersom jag 6nskar ha mojlighet att vara narvarande valdagen samt dterkommande
valndzmndssammantride 4r jag beredd att avsdga mej ledamotsplatsen mot att jag erhaller

motsvarande en ersattarplats

Bengt Svensson
Ostra Ljungby 14 augusti 2026

Bengt Svensson
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2026-06-30

Motion - Fran bibliotek till Kulturhus

Bakgrund

Kultur- och fritidsforvaltningen fick efter mé&nga ars overlaggningar forutsattningar for att fa
andamalsenliga lokaler till Musikskolan 2015, i anslutning till Konsthallen och Folkbiblioteket.
Mot den bakgrunden fordes ocksa diskussioner kring att skapa en Kulturskola. Idéerna véxte
fram utifran att olika konstarter kunde vévas ihop och bilda ett kulturkluster med personal och

= el ol

resurser samiade i narliggande lokaler.

Nu ndr kommunen har startat upp en Kulturskola och avsatt resurser till verksamheten
framtrader ett gyllene tillfalle att samla verksamheterna i ett Kulturhus. | huset kan olika
konstformer utvecklas tillsammans inom kulturomradet och skapa forutsattningar for nya
samarbetsformer. Syftet 4r ocksa att uppna fler synergieffekter nér det géller utrustning,
personal och lokaler. | uppdraget ingar ocksa att utreda forutsattningarna for att ta dver
Socialférvaltningens nuvarande lokaler i huset s att Kulturhuset kan utveckla fler
kulturaktiviteter i byggnaden. Konceptet kan synliggdras for allménheten genom att exempelvis
mala fasaden blé och uppféra fasadbelysning. Den befintliga byggnaden kan da lyftas fram och
bidra till att markera kulturens viktiga och framtréddande roll i v8r kommun. Flera kommuner runt
om i Sverige och Ské&ne har redan med stor framgang samilat sina kulturverksamheter i liknande
koncept och dopt det till - Kulturhus.

Forslag
Kommunstyrelsen beslutar

att Kultur- och fritidsférvaltningen tillsammans med Tekniskaforvaltningen far i uppdrag att
utreda kostnader och férutsattningar for att skapa Klippans Kulturhus i férvaltningens nuvarande
lokaler invid Klippans Gymnasieskola samt,

att uppdraget redovisas senast under 1: a kvartalet 2027 i syfte att drendet kan beaktas i
samband med beredningen av 2028-arsbudget.

For Centerpartiets kommunkrets i Klippan

Borje Norén Mikael Persson

Gruppledare Ordférande
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2026-07-16

Motion om att utreda framtidens badanlaggningar inom
Kommunen

Sammanfattning

Sammanfattningsvis foreslas att kommunen tar fram ett samlat och sakligt
beslutsunderlag fér kommunens badanldggningar. Utredningen ska belysa teknisk
status, ekonomi, energi-och miljéfragor samt invanarnas och féreningslivets behov
infér kommande beslut om upprustning, reinvestering eller nybyggnation.

Bakgrund

Ljungbyheds tempererade friluftsbad 6ppnades 1968. Klippans Badhus dppnades 1970,
och samma &r 6ppnades dven Ostra Ljungby tempererade friluftsbad. Dessa
investeringar gjordes i god tid fore kommunsammanslagningen 1974. | Klippans
Badhus har omfattande reinvesteringar genomférts i tre etapper som avslutades 2009.
Ostra Ljungby temp. friluftsbad revs 2023. Vidare driver kommunen ett friluftsbad vid
Bandsjon i Riseberga. Kommunens badanldaggningar d&r mer &n 50 &r gamla, samtidigt
som invanarnas fritidsvanor och férvantningar pa offentliga fritidsanldggningar har
forandrats vasentligt. | tidskriften Dagens Samhélle noterades 2021 att fler an 300
kommunala badhus behover renoveras eller byggas om under de kommande aren till
en berdknad kostnad av 40 miljarder. Fragan om badanldaggningarnas drift och
behovet av reinvesteringar har regelbundet diskuteras i samband med de arliga
budgetberedningarna. Under de tva senaste decennierna har sarskilt behoven av
reinvesteringar av de temp. friluftsbaden varit uppe pa dagordningen. Behoven av
upprustning har varit av akut karaktar vilket har resulterat i stdngningar av baden
under kortare eller langre perioder. Nagon tydlig politisk samsyn kring badfragan i
kommunen har inte kunnat noteras. Tekniskaférvaltningen har under 2026 fatt i
uppdrag att rapportera om Badhusets reinvesteringsbehov. | mdnga av Skanes
kommuner pagar regelbundet diskussioner kring upprustning och nybyggnationer av
badanlaggningar.

Motivering och syfte

Utredningen ska kartldgga det faktiska nuldget och redovisa framtida
handlingsalternativ som beslutsunderlag for kommunens badanldggningar, inklusive
renoveringsbehov, livslangdsférlangning och méjliga nybyggnadsalternativ. Utifran ett
hallbarhetsperspektiv ar det ocksa av sarskild vikt att man utreder forutsattningar for
friluftsbad i kommunens sjoar och aar.
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Bristen pa tillgang till vatten ar en realitet som kommunen maste forhalla sig till i all
framtida planering av bostader och byggnationer.

Utredningens huvudsakliga fragestillningar

1. Teknisk status och underhallsbehov
En grundlig besiktning av byggnadskonstruktioner, bassanger, reningsverk och
ventilationssystem bér genomféras for Klippans badhus och Ljungbyheds
tempererade friluftsbad.

2. Ekonomisk konsekvensanalys
En jamforande kalkyl bor tas fram mellan kostnaderna for att rusta upp befintliga
anlaggningar genom livslangdsférlangning och kostnaderna for att bygga nytt.

3. Energi och miljoeffektivitet
En kartldaggning av hur anlaggningarnas energiférbrukning, klimatavtryck och
vattenatgang kan minimeras.

4. Samhalisbehov och tillganglighet
En analys av simundervisningens behov, féreningarnas énskemal samt
anpassningar for 6kad tillganglighet fér personer med funktionsvariationer.

5. Driftsform och organisation
En utvardering av framtida driftsformer bér genomféras for att maximera nyttan,
effektiviteten och 6ppettiderna fér kommuninvanarna.

Centerpartiet foresiar darfor

att kommunstyrelsen beslutar att ge tekniska férvaltningen i uppdrag att, tillsammans
med kultur- och fritidsférvaltningen, utreda och ta fram férslag till en upprustnings-
och utvecklingsplan fér kommunens badanlaggningar i samrad med barn- och
utbildningsférvaltningen och Klippans SS,

att projektet fortiépande rapporteras och stdms av med kommunstyrelsen,

att utredningen och- eller utredningsalternativen, inklusive kostnadsberakningar, ska
redovisas for kommunstyrelsen senast under andra kvartalet 2027 i samband med
beredningen av 2028 ars budget, samt

att 500 000 Skr avsatts ur kommunstyrelsens anslag for oférutsedda utgifter for
uppstart av utredningen.

For Centerpartiets kommunkrets, Klippan

27/5: Akad o

Borje Norén Mikael Persson
Gruppledare Ordférande
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Kommunfullméktige
Klippans kommun

Klippan ska vara vilkomnande gentemot besokare

Vi vill gérna att besokare fran andra orter kommer till var kommun och att de dé ska kénna
sig vialkomna.

Nir vi fick reda pa hur Tidaholms kommun behandlar besdkare som missat att p-skiva ska
anvindas tyckte vi att denna idé kan anvindas dven 1 Klippan.

Sa hir stér det pa lappen nir parkeringsvakterna har upptéckt ett felparkerat fordon i
Tidaholm.

INFORMATION

Pa denna parkeringsplats ska parkeringsskiva anvindas.

Vid framtida overtridelser kommer felparkeringsavgift erliggas fordonet.

Tillsammans med ovanstdende information sd far ni dven hdr en parkeringsskiva som ni kan anvinda

framéver ddr dessa krdvs.

Information om hur denna skall anvindas star pd dess baksida.

Med vinlig hélsning, Parkeringsvakterna.

Denna lilla gest skulle kunna medfora att besdkare som rakar missa anviandande av p-skiva
lamnar Klippan med ett leende och gédrna dtervander vilket gynnar véra affarsverksamheter.
Det kan dven sprida sig att Klippan r en trevlig och vilkomnande kommun att besoka.

Liberalerna i Klippan foreslar dérfor
att en modell likt Tidaholm infors med slopad avgift vid forsta tillfdllet da en felparkering
identifieras

Irene Dahl
Mats Olofsson
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Kommunfullméktige
Klippans kommun

Klippan dr en Hjdrtvinlig kommun och under det senaste aret har flera hjértstartare satts upp
pa platser i var kommun, vilket 4r mycket positivt. Information om var dessa finns kan hittas
pa kommunens hemsida och dven i flera olika appar. Det ar kanske dock inte vilként och i en
akut situation behdver det ske ett snabbt ett agerande.

Aven om tydliga rostinstruktioner hur den ska anviindas ges och ndgon formell utbildning inte
krédvs sd kan det vara en trygghet att ha kinnedom fore anvéndning.

Vi tycker dérfor att det dr angeldget att ge information till vara invanare om HLR, vad som
kan gbras samt hur en hjartstartare kan anvandas. Det medfor att fler vagar agera, att
kvaliteten okar och darmed fler liv kan raddas.

Vi vill samtidigt passa pa att fraga hur det sékerstélls att de hjértstartare som finns utmaérkta i

kommunen ar brukbara. Nyligen uppmérksammades att en hjértstartare var obrukbar da den
hade slut pé batteri i samband med att en man dog.

Liberalerna i Klippan foreslar dérfor
att informationskvallar dir placering av hjértstartarna presenteras samt en introduktion i
anvindning snarast genomfors 1 samtliga kommundelar

Irene Dahl Mats Olofsson
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Férbundsordning for
kommunalférbundet Medelpunkten

Faststdlld 2026-05-28

1 Namn och sate

Kommunalférbundets namn ar kommunalférbundet Medelpunkten. Férbundet har sitt sate i
Helsingborg.

2 Medlemmar

Medlemmarna i férbundet 4&r kommunerna Bjuv, Bastad, Helsingborg, Hoganas, Klippan, Landskrona,
Perstorp, Svalov, Astorp, Angelholm och Orkelljunga.

3 Varaktighet

Forbundet ar bildat for obestamd tid. Angaende uppsagning, uttrade och likvidation se punkterna 18
och 19.

4 Andamal

Forbundets andamal ar att invanare i medlemskommunerna pa lika villkor ska fa funktionellt
fullgoda hjalpmedel och god service oavsett bostadsort. Ansvaret for forskrivning av personliga
hjalpmedel ar knutet till halso- och sjukvardsansvaret enligt hilso- och sjukvardslagen (2017:30).

5 Organisation

Forbundet ar ett kommunalférbund med direktion.

6 Forbundsdirektionens organisation och mandattid

Forbundsdirektionen ska bestad av 11 ledamoter och 11 ersattare. Varje medlemskommun véljer en
ledamot och en ersattare. Ledamot i direktionen ska samtidigt vara ledamot eller ersattare i
kommunfullmaktige i medlemskommunen. Vidare bor dven representant i direktionen vara ledamot
eller ersattare i socialndmnden eller motsvarande, alternativt ha en tydlig koppling till de fragor som
beror forbundets verksamhet. Vid forhinder for ledamot tjanstgor ersattare vald av samma
medlemskommun som ledamoten. Ledamot kallar sjalv in sin ersattare. Mandattiden ar fyra ar och
raknas fran och med det ar efter att allmédnna val har hallits i landet till och med det fjarde aret efter
det allmanna valet. Direktionen faststaller organisation for férbundets verksamhet samt delegering
av beslut, forvaltning och administration. Direktionen beslutar i dvrigt om sina arbetsformer i
enlighet med sarskilt reglemente, bilaga 1 till férbundsordningen.

2026-05-28
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Presidium

Direktionen valjer for varje mandatperiod bland sina ledaméter ett presidium med ordférande, 1:e
vice ordforande och 2:e vice ordférande pa forslag fran valberedningen enligt reglementet. En av de
tre ordférandeposterna ska innehas av Helsingborgs stad i egenskap av storsta medlemskommun.

7 Narvaroratt

Respektive medlemskommuns utsedde ordinarie ledamot samt ersattare har narvaro- och
yttranderatt vid sammantrade med forbundsdirektionen. Revisorerna har narvaroratt i de drenden
de har yttranderatt i. Forbundsdirektion avgor i 6vrigt sjalv i vilka fall ndgon som inte &ar ledamot
eller ersattare i forbundsdirektion har ratt att ndrvara och yttra sig vid forbundsdirektions
sammantraden. Férbundsdirektion far besluta att sammantrade med férbundsdirektion ska vara
offentligt.

8 Revisorerna

Forbundet ska ha tva revisorer. Kommunfullmaktige i den vid arets ingang till befolkningen storsta
och nast stérsta medlemskommunen ska utse vardera en revisor. Revisorerna valjs for samma
mandatperiod som ledamoterna och ersattarna i direktionen. Revison sker i enlighet med
bestammelserna om revision i kommunallagen och god revisionssed. For revisorerna galler
reglemente enligt bilaga 2 till férbundsordningen. Kommunalférbundet svarar fér revisorernas
arvoden.

9 Initiativratt
Arenden i direktionen far vickas av

e |edamot i direktionen

o forbundsmedlems fullmaktige och kommunstyrelse

e revisorerna om drendet ror granskning av férbundets verksamhet

e Gvriga som direktionen har medgett sadan ratt, exempelvis utsedd representant fran
socialchefsnatverket for medlemskommunerna

10 Kungorelser och andra tillkannagivande

Forbundets kungorelser, protokoll och andra tillkdnnagivanden ska anslas pa férbundets digitala
anslagstavla pa webbplatsen www.medelpunkten.se, samt dversdndas till medlemskommunerna via
e-post. Slutligen publiceras dokumenten i férbundets direktionsportal.

11 Férbundsmedlemmarnas medlemsandelar samt kostnadsfordelning

Forbundets verksamhet finansieras genom manatligt medlemsbidrag, hyresavgifter samt intakter
fran forsaljning av varor och tjanster. Medlemskommunerna har vid varje tidpunkt medlemsandel i
kommunalférbundets tillgangar och skulder baserade pa de senaste tre arens forbrukning. Samma
princip tillampas for berakning av medlemsbidraget. Medlemsbidraget ska tacka férbundets
kostnader som inte ar direkt kopplade till specifika hjalpmedel eller tjdnster.
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12 Budget och rapportering

Forbundet ska ha en god ekonomisk hushallning och efterleva reglerna om balanskravsresultat enligt
lag (2018:597) om kommunal bokforing och redovisning.

Budget

Direktionen har att arligen faststalla budget for férbundet. Budgeten ska innehalla en plan for
verksamheten och ekonomin under det kommande budgetaret samt en plan for ekonomin under
den kommande trearsperioden. Direktionen ska faststalla budgeten senast under november manad.
Det ar da ordinarie val till riksdagen har dgt rum ska budgeten dven faststéllas av den nyvalda
direktionen fore utgangen av januari manad aret darpa.

Arsredovisning och uppféljning

Direktionen ska senast den 31 mars ha upprattat forslag till arsredovisning for det gangna
verksamhetsaret. Arsredovisningen 6versands efter revision till respektive medlemskommun for
godkdnnande och provning av ansvarsfrihet for direktionen. Varje fullmaktige beslutar om
ansvarsfrihet for direktionen i sin helhet. Vidare ska direktionen uppratta och 6versanda
deldrsrapport, inklusive verksamhetsuppféljning och heldrsprognos senast den 31 oktober.
Rapporterna dversandes till respektive medlemskommun. Utéver detta ska direktionen senast den
31 maj ha upprattat tertialrapport for det forsta tertialet.

13 Resultatfordelning

Utgangspunkten ar att varje medlem bidrar till forbundets resultat utifran sin procentuella andel av
arets omsattning, satt i forhallande till samtliga medlemmars totala omsattning. Foregaende ars
resultat ska fordelas i sin helhet till medlemskommunerna utifran deras andelar av det gangna arets
totala omséttning.

Direktionen beslutar om lamplig tidpunkt for denna fordelning, sa att eventuell utbetalning av
redovisat 6verskott sker vid tidpunkt da forbundets likviditetsbehov &r tillfredsstallt.

14 Ansvar
Om forbundet saknar tillgangar for att betala sina skulder, ar férbundsmedlemmarna skyldiga att
reglera skulderna. Varje medlem ska skjuta till sa stor del som svarar mot medlemmens andel i

skulden. Medlemskommuns andel berdknas efter dess andel av de tre senaste arens totala
omsattning.
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15 Medlemskommunernas styrning och insyn

Utover de rapporter som omnamns under punkt 12 ska forbundet [6pande avlamna de rapporter
over verksamhet och ekonomi som medlem efterfragar. Direktionen svarar ocks3, pa eget initiativ,
for att informera medlemmarna om principiella handelser eller andra handelser av storre vikt for
forbundet eller nagon av dess medlemmar.

Medlemmarnas samrad

Presidiet tillsammans med forbundets tjdnsteman ska vid behov och minst en gang per
mandatperiod genomfdra en 6versyn av férbundsordning samt 6vriga gallande styrdokument och
vid behov lagga fram forslag till andringar. Direktionen faststaller redan gallande styrdokument om
inga andringar sker.

Medlemsdirektiv

Forbundets andamal och syfte beskrivs ndrmare i ett direktiv, bilaga 3. | direktivet anges bl.a. vilken
inriktning och utveckling verksamheten i forbundet ska ha, hur malen ska foljas upp samt former for
hur medlemmarna ska samverka.

16 Arvoden och ersattningar till fortroendevalda

Arvoden och ersattning till ledamoter och ersattare samt till fortroendevalda revisorer ska utga i
enlighet med Helsingborgs stads vid var tid gallande regler om ersattning till fértroendevalda.
Nivaerna pa manadsarvode till ledamoter och ersattare motsvarar 9,25 % for ordférande, 4,5 % for
vice ordférande och 1 % for ledamot/ersattare. Procentsatsen utgar fran manadsarvodet till
heltidssysselsatt riksdagsledamot.

17 Intrade av ny medlem

Om ytterligare kommun 6nskar bli medlem i forbundet ska ansdkan ske till direktionen som yttrar sig
och 6verlamnar drendet till medlemskommunernas fullmaktige for beslut. For att en ny medlem ska
antas i forbundet kravs att minst 2/3 av medlemskommunerna samtycker till att den foreslagna
kommunen antas som medlem i férbundet.

Reglering av de ekonomiska mellanhavandena mellan férbundet och den tilltrddande
forbundsmedlemmen ska dverensstamma med férbundsordningen och bestdmmas i sarskild
overenskommelse mellan forbundet och den tilltradande férbundsmedlemmen.

Ny medlem ska tilltrdda forbundsordningen genom att férbundsordningen antas av den nya
kommunens fullmaktige.
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18 Uppsagning och uttrade

En forbundsmedlem har ratt att uttréada ur forbundet. Uttrade kan endast ske vid utgangen av ett
verksamhetsar, alltsa den 31 december, med iakttagande av en uppsagningstid om minst 18
manader i forvag. Nar en medlem uttratt ur forbundet upphoér dennes ansvar for férbundets skulder
om inte annat avtalas mellan forbundsmedlemmarna. De kvarvarande medlemmarna ska anta de
andringar i forbundsordningen som behdvs med anledning av uttradet.

Ekonomisk reglering vid uttrade

Regleringen av de ekonomiska mellanhavandena mellan kommunalférbundet och den uttradande
medlemmen bestdams i en 6verenskommelse mellan samtliga féorbundsmedlemmar. Den ekonomiska
regleringen ska ske utifran de andelar i kommunalférbundets samlade tillgangar och skulder som
géller vid tiden for uttradet ur kommunalférbundet, om inte annat avtalas mellan
forbundsmedlemmarna. De kvarvarande medlemmarna antar de andringar i férbundsordningen som
behdvs med anledning av uttradet. Om detta inte sker ska kommunalférbundet uppldsas.

19 Likvidation och uppldsning

Om medlemmarna med kvalificerad majoritet (2/3) beslutar att férutsittningarna att driva
forbundet vidare inte langre foreligger ska forbundet omedelbart trada i likvidation. Vid skifte av
forbundets behallna tillgangar i anledning av likvidation ska varje medlemskommuns andel berédknas
efter dess andel av de tre senaste drens totala omsattning. Nar kommunalférbundet tratt i
likvidation ska forbundets egendom i den man det behovs for likvidationen omvandlas till pengar
genom forsaljning pa offentlig auktion eller pa annat lampligt satt. Verksamheten far tillfalligt
fortsatta om det behovs for en andamalsenlig avveckling. Nar likvidator har fullgjort sitt uppdrag, ska
denne till direktionen avge en slutredovisning for sin foérvaltning. Redovisningen sker genom en
forvaltningsberattelse som ror likvidation i sin helhet med redovisning av skiftet av behallna
tillgangar. Till berattelsen ska fogas redovisningshandlingar for hela likvidationen. Nar
forvaltningsberattelsen och redovisningshandlingarna har delgetts samtliga forbundsmedlemmar, ar
kommunalférbundet upplost. Férbundets arkiv ska bevaras av sdteskommunen.

20 Tvister

Uppkommer tvist mellan forbundet och en eller flera medlemmar ska parterna séka l6sa tvisten
genom overlaggningar. Part har skyldighet att inga 6verlaggningar inom 30 dagar efter det att
Overlaggningar pakallats. Forsummas detta eller om parterna inte kan na en frivillig uppgorelse,
avgors tvisten genom allman domstol.

21 Andring av férbundsordning samt ¢vriga styrdokument
Andringar och tillagg till denna férbundsordning samt dvriga styrdokument ska faststéllas av samtliga

medlemmars fullméaktige. Direktionen ska ges majlighet att yttra sig 6ver férslaget om forédndrad
forbundsordning.
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Denna reviderade forbundsordning med tillhérande bilagor 1, 2 och 3 har antagits av:
Bjuvs kommunfullmaktige 2026-03-30
Bastad kommunfullmaktige 2026-02-26
Helsingborg kommunfullmaktige 2026-01-27
Hoganas kommunfullmaktige 2026-01-29
Klippan kommunfullmaktige 2026-02-23
Landskrona kommunfullmaktige 2026-02-23
Perstorp kommunfullmaktige 2026-03-04
Svalov kommunfullmaktige 2026-01-26
Astorp kommunfullméaktige 2026-01-26
Angelholm kommunfullmaktige 2026-01-26

Orkelljunga kommunfullmaktige 2026-01-26
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Reglemente for direktionen i
kommunalférbundet Medelpunkten

Faststdlld av férbundsdirektionen 2026-05-28

1 Overgripande

Direktionen ar kommunalférbundets beslutande, forvaltande och verkstallande organ.
Direktionen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de uppdrag som fullmaktige i
medlemskommunerna har bestamt samt de lagar och foreskrifter som galler for verksamheten
liksom forbundsordning och detta reglemente.

Direktionen ska uppmarksamt folja de fragor som kan inverka pa férbundets utveckling och
ekonomiska stéllning. Direktionen ska dgna sig at malsattnings-, framtids- och uppfoéljningsfragor hos
forbundsmedlemmarna, Region Skane, statliga myndigheter, andra organisationer och vid behov
gora de framstéllningar som direktionen anser pakallade.

2 Direktionens uppgift

Direktionen ska
o faststdlla mal och planer for forbundets verksamhet, personalbehov och ekonomi
e Overvaka att de faststallda malen och planerna efterlevs
o se till att forbundets organisation dr andamalsenlig och bedrivs effektivt

Forutom den rapportering som anges i Forbundsordningen punkt 13 ska direktionen vid anmodan
rapportera till respektive medlemskommun hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stallningen ar.

3 Ekonomi

Direktionen ansvarar for férbundets redovisning och medelsférvaltning.

Direktionen ska
e Overvaka efterlevnaden av den faststallda budgeten och darvid se till att forbundets
forvaltning handhas pa ett rationellt och ekonomiskt satt
e varda och forvalta forbundets egendom val och se till att férbundets behov av férsakrings-
skydd ar tillgodosett
e Overvaka att de faststallda malen och planerna efterlevs
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4 Personalfragor

Direktionen ar férbundets personal- och arbetsgivarorganisation samt |6ne- och pensionsmyndighet
och har hand om fragor som ror forhallandet mellan forbundet i egenskap av arbetsgivare och dess
arbetstagare. | uppgiften ingar bl. a.

- anstallningsarenden

- kollektivavtal, centrala 6verenskommelser och tvister
- l6ne-, anstéllnings- och pensionsvillkor

- beslut om stridsatgarder

- arbetsmiljéansvar

Direktionen ska ansvara for att de anstéllda inom férbundet har ratt kompetens i forhallande till de
faststallda malen.

5 Speciella arbetsuppgifter

Forbundsdirektionen ar registeransvarig for de personuppgifter som direktionen for i sin verksamhet
och forfogar 6ver. Direktionen ar arkivmyndighet.

6 Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett samman-
trade ska utvald ersattare tjanstgora i dennes stalle.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven om en
ersattare har tratt in i ledamotens stalle. Ersattaren atergar da som ersattare.

En ledamot eller en ersdttare som har avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett drende far ater
tjanstgora sedan drendet har handlagts.

Ersattare har narvaro- och yttranderatt aven vid sammantrade dar ersattaren inte tjanstgor.

Ersattare ska kallas till direktionens sammantraden och har ratt att delta i overldaggningarna men har
inte yrkande- eller beslutanderatt.

Direktionen avgor i dvrigt sjalv i vilka fall ndgon som inte ar ledamot eller erséttare i direktionen har
ratt att narvara och yttra sig vid direktionens sammantraden.
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7 Ordférande och presidium

Direktionen véljer for varje mandatperiod bland sina ledamoter ordférande och tva vice ordférande
(presidium) vid mandatperiodens férsta sammantrade. Ordféranden ska leda, samordna och
overvaka férbundets verksamhet i enlighet med férbundsordningen och detta reglemente.

Presidiet bitrader ordféranden vid fullgérandet av dennes uppgifter. Om varken ordférande eller
vice ordforande kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett sammantrade utser direktionen
annan ledamot att tillfalligt vara ordférande.

Valberedning, val av ordférande och presidium:

e Den avgadende direktionen ska utse valberedning och sammankallande efter forslag fran
presidiet. Valberedningen ska besta av kommunstyrelseordférande (eller av
kommunstyrelsen utsedd representant) fran de tre medlemskommunerna som utgjort
presidium samt tva ytterligare kommuner vilka utses av direktionen.

e Samtliga medlemskommuner har méjlighet att nominera kandidater till presidiet.

e Valberedningen ska presentera sitt forslag senast 14 dagar fére den tilltradande direktionens
forsta sammantrade.

e Den avgaende direktionen beslutar om tidpunkt for den nya direktionens forsta
sammantrade som ska dga rum sa snart det ar praktiskt mojligt. Vid detta sammantrade ska
den nya direktionen valja ordférande och presidium utifran valberedningens forslag.
Kvalificerad majoritet (minst 2/3 av medlemskommunerna) ska féreligga for att valet ska
anses giltigt.

e Under 6vergangstiden (fran arsskifte efter att kommunala val &r genomférda och fram till
den nytilltradda direktionens forsta sammantrade) utgér de tre medlemskommunernas
representanter som utgjort valberedning ett interimistiskt presidium.

8 Tid och plats for sammantrade

Direktionen bestammer tid och plats for sina sammantraden for varje ar. Sammantrade ska ocksa
hallas, nar minst tre av direktionens ledamaoter begar det eller ndr ordféranden anser att det behovs.
Tid for det forsta sammantradet i en mandatperiod faststélls av den avgaende direktionen.

En begdran om extra sammantrade gors skriftligen och stélls till ordférande och ska innehalla
uppgifter om det eller de drenden som ledamoterna 6nskar att direktionen ska behandla. Ett extra
sammantrade halls pa den tid som ordférande bestammer efter samrad med vice ordférande.

9 Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantrdadena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet. | undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.
Kallelse och féredragningslista ska pa lampligt satt skickas till varje ledamot och ersattare, samt
annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet, senast sju kalenderdagar fore
sammantrdadesdagen. Ordférande beslutar i vilken utstrackning handlingar, som tillhor ett arende pa
foredragningslistan, ska bifogas kallelsen.
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10 Foredragningslista
For varje ssmmantrade later ordféranden uppréatta foredragningslista, vilken om maijligt sénds ut
samtidigt med kallelsen. Uppstar fraga om behandling av drende som ej upptagit pa

foredragningslista, ska direktionen omedelbart efter utseende av protokolljusterare besluta, om sa
far ske.

11 Arendens beredning

Ordféranden ansvarar for att de drenden som ska handlaggas bereds och féredras i vederborlig
ordning.

12 Protokollsanteckningar

Ordférande ansvarar for att direktionen for protokoll vid sina sammantraden. Protokoll fran varje
sammantrade ska stéllas till direktionens ledamoter och ersattare samt forbundsmedlemmarnas
styrelser och férbundets revisorer. Utdrag ur protokoll ska stéllas till de kommunala ndmnder, andra
myndigheter och enskilda som berdérs av beslutet i protokollet.

13 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordférande och en ledamot. Direktionen kan besluta att en paragraf i
protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt innan direktionen justerar
den. Bestammelser om hur justerade protokoll ska tillkdnnages framgar av Férbundsordningen
punkt 10.

14 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska [amnas fore den tidpunkt som har faststallts for
justeringen av protokollet.

15 Delgivning

Delgivning av direktionen sker med ordférande eller med nagon annan som direktionen bestammer.

16 Delegering av beslutanderatten

Direktionen ska i ett sarskilt beslut forteckna de beslutsuppdrag som direktionen lamnar till
fortroendevalda och anstéllda (delegationsordning).

17 Undertecknande av handlingar som inte delegerats vidare

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av direktionen ska undertecknas av ordférande
eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstalld som direktionen
bestammer.
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18 Forvaltningsledning

Forvaltningsorganisationen leds av en verkstallande chef som har befattningen forbundschef.
Forbundschefen leder verksamheten narmast under direktionen och ar infor direktionen ansvarig for

verksamheten.

19 Andring av reglementet

Andringar i eller tilligg till detta reglemente ska godkdnnas av medlemskommunernas fullmaktige.

2026-05-28

Sida 247 av 253



s
i
Sida 1 (4)

Medelpunkten Bilaga 3

Medlemsdirektiv for
kommunalférbundet Medelpunkten

Faststdlld av férbundsdirektionen 2026-05-28

1 Inledning

Kommunalférbundet Medelpunkten bildades 2004, efter att tidigare varit ett aktiebolag, med syfte
att ha en gemensam hjdlpmedelsverksamhet fér kommuner i Nordvéastra Skane. Idag ar Bjuv, Bastad,
Helsingborg, Hoganss, Klippan, Landskrona, Perstorp, Svalov, Astorp, Angelholm och Orkelljunga
medlemmar i férbundet.

Kommunalférbundet har bildats genom antagande av gemensam forbundsordning.

2 Syfte

Forbundets andamal ar att invanare i medlemskommunerna pa lika villkor ska fa funktionellt
fullgoda hjalpmedel och god service oavsett bostadsort. Ansvaret for forskrivning av personliga
hjalpmedel ar knutet till halso- och sjukvardsansvaret enligt hilso- och sjukvardslagen. | Skane styrs
ansvarsforhallandet mellan kommunerna och Region Skane i sarskilt avtal.

Med hjdlpmedel avses i detta sammanhang medicintekniska hjalpmedel som vanligen fordrar
sarskild kompetens for bedémning och utprovning, anpassning eller traning och som inte dr normala
konsumtionsvaror.

3 Uppdrag

Medelpunktens uppdrag ar att tillgodose medlemskommunernas behov av de hjalpmedel som
kommunerna har ansvar for. Ansvaret styrs utifran den ansvarsfordelning som avtalats fram mellan
Region Skane och kommunerna.

Medelpunkten ansvarar for uthyrning och foérsaljning av hjalpmedel till kommunerna, upphandling
och sortiment, lagerhallning och rekonditionering av hjdlpmedel, teknisk service och reparationer,
radgivning och konsultation i hjalpmedelsfragor.

Kommunerna kan hyra eller kopa hjalpmedel. Hyrsystemet utgar fran funktionsbegreppet vilket ger
mojlighet till dteranvandning av anvdnda hjdlpmedel sa lange som det beddms vara sdkert och med

full funktion.

Forbundets ambitionsniva samt utvecklingsfokus faststalls i dialog med medlemskommunerna och
beslutas av direktionen.

Forbundet ska verka for att verksamheten bedrivs med sa goda miljomaéssiga I6sningar som moijligt i
alla fragor.
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4 Malinriktning

Forbundet ska utgora en verksamhet som tillforsakrar medlemskommunerna en
hjalpmedelsforsorjning som ar effektiv bade professionellt och ekonomiskt och som ligger i framkant
for att sdkerstalla saval dagens som framtida hjalpmedelsbehov. Forbundet ska arbeta med
samordning, inkop, service och utveckling pa foljande satt:

e Samordning - Anvdnda gemensamma resurser pa ett effektivt satt genom att se till att
hjalpmedel anvands i sa hég grad som mojligt och genom att underhalla hjadlpmedlen sa att
de kan anvandas under hela sin férvantade tekniska livslangd. Bedriva verksamheten
gemensamt for att ge mojlighet till att ha en storre bredd pa utbudet vilket 6kar mojligheten
att matcha ratt hjalpmedel utifran individuella behov. Ett brett sortiment 6kar ocksa
valmojligheten for den enskilde samtidigt som det ar ekonomiskt effektivt att recirkulera
hjalpmedel.

e Inkop - Kontinuerligt genomfora upphandlingar och avtalsuppfdljningar for att uppratthalla
en hog kompetens och kunskap. Genomféra upphandlingar pa stérre volymer vilket 6kar
mojligheten till bra pris men ocksa mojlighet att stalla krav pa kvalitet och andra
kommersiella villkor.

e Service - Ge snabb och professionell service med en hog tillganglighet och ett gott
bemdtande som inger fértroende och som ger en positiv kdnsla.

e Utveckling - Vara ett samlat specialistkompetenscenter inom hjdlpmedelsomradet, hélla en
hog kompetens och ha en aktiv bevakning av utvecklingen av nya produkter och
anvandandet av hjalpmedel. Natverka for att bevaka och inhdamta kunskaper kring
strategiska fragor som rér hjalpmedel och forskrivning. Delge medlemskommunerna
relevanta erfarenheter och kunskaper.

5 Dialog och samverkan

Medelpunkten ska utifran sin roll som hjalpmedelsverksamhet bjuda in till en god dialog med
representanter fran medlemskommunerna. Dialogen ska sdkerstélla en god samverkan mellan
medlemskommunerna och Medelpunkten i fragor som ror férskrivningsprocess och
hjalpmedelsfragor. Vidare ska dialogen sadkerstalla att forbundet far tillracklig information fran
medlemskommunerna for att kunna ldgga en relevant budget och verksamhetsplan.

For att sdkerstalla en Iangsiktig och strategisk styrning bor medlemskommunerna organisera en
strategisk samverkansgrupp med representation fran férvaltningschefer. Verksamhetens
forbundschef bjuds in till gruppens sammantraden. Vid behov kan dven tjansteman med
specialistkompetens delta pa dessa moten. Eventuella arenden fran denna samverkansgrupp lyfts i
direktionen via presidiet.

Ansvaret for hjalpmedelsférsorjningen ar i Skane delat mellan kommunerna och Region Skane enligt
sarskilt avtal. For att hantera fragestallningar som ror ansvarsfordelningen finns en tillsatt
samverkansgrupp med medlemmar fran bade kommuner och Region Skane- De kommuner som ar
medlemmar i Medelpunkten representeras av utsedd person med mandat att foretrada
medlemskommunerna. Denna person ansvarar for att fora dessa fragor vidare till 6vriga
medlemskommuner. Medelpunkten ska ocksa utifran uppdraget som hjalpmedelsverksamhet
samverka med Skanes Kommuner och delta i de natverk som &r aktuella inom omradet pa regional
och nationell niva.
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6 IT-stod

Medelpunkten ska tillhandahalla och férvalta gemensamt IT-system som ger stéd for
hjdlpmedelsforsoérjningen. Medelpunkten ska rapportera relevant och tillforlitlig information om
handelser och transaktioner till kommunerna tillsammans med dverenskomna uppféljningar.

7 Upphandling av hjalpmedel

Medelpunkten har i uppdrag att for medlemskommunerna gora de upphandlingar av hjalpmedel
som behovs for att tillgodose medlemskommunernas behov och ansvar. Syftet med upphandlingar
ar att fa bra hjalpmedel till ett bra pris men innefattar ocksa krav pa service, transporter och
tillganglighet. Fér Medelpunktens del gors upphandlingar av hjalpmedel tillsammans med 6vriga
hjalpmedelsverksamheter i Skane via upphandlare pa Skanes Kommuner samt med representanter
fran medlemskommunerna.

8 Ekonomi

Verksamheten ska bedrivas utifran goda ekonomiskt hallbara principer och stréva efter att ha
resurseffektiva arbetsmetoder. Verksamheten finansieras genom manadsavgift, hyresavgifter och de
intakter som kommer fran forsaljning av hjadlpmedel och tjanster.

Den ekonomiska styrningen av Medelpunktens verksamhet sker i huvudsak genom den budget och
den tredrsplan som direktionen faststaller under november manad. Budgeten som utgar fran den
forvantade utvecklingen i medlemskommunerna och de investeringar som kommunerna planerar
innehaller resultatbudget med prissattning och bemanningsplan samt investerings- och
likviditetsplan.

Rapportering
Forbundet ansvarar for att I6pande till medlemskommunerna éverlamna:

e  Protokoll fran direktionens sammantraden

e Forbundets verksamhetsplan och budget med kommande trearsplan
e Forbundets tertialrapport, delarsbokslut och arsredovisning

e Revisionsberattelse och granskningsrapport

Forbundet ska i dvrigt lamna medlemskommunerna den information om verksamheten som de
begar.
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Uppfdljning

Uppfoljning av Medelpunktens verksamhet, malinriktning och ekonomiska utveckling gors
kontinuerligt och rapporteras till direktionen enligt féljande struktur:

Manadsrapporten ska innehalla en resultatrapport, en balansrapport kommentarer till dessa och
eventuella storre handelser eller avvikelser. | rapporterna ska jamforelser géras mellan arets utfall
och arets budget.

Tertialrapporten utgdr en forenklad delarsrapport, dar samtliga konton ar avstamda och
periodisering har skett av alla storre belopp.

Delarsrapport som aven innehaller en verksamhetsrapport samt en helarsbedémning av det
innevarande aret. Samtliga konton ska vara avstamda och periodisering ska ha skett av samtliga
belopp. Rapporteras aven till medlemskommunerna.

Arsredovisning, med ett innehall som motsvarar deldrsrapporten, men med ytterligare uppgifter for
att det gdngna arets verksamhet ska kunna bedémas. Rapporteras dven till medlemskommunerna.

9 Samrad

Forbundets direktion ska minst en gang per mandatperiod bjuda in till medlemssamrad med syfte
att diskutera strategiskt viktiga fragor med representanter fran medlemskommunerna med mandat
att foéretrada medlemskommunen i dessa fragor. Ytterligare moten kan hallas vid behov eller pa
initiativ fran nagon av medlemskommunerna.

Samradet syftar ocksa till att folja upp medlemsdirektivet samt i samband med detta 6vervaga

eventuell revidering av befintligt direktiv. Nar respektive fullmaktige har antagit medlemsdirektivet
ska forbundet se till att direktivet faststalls av forbundsdirektionen.

10 Andring av reglementet

Andringar i eller tilldgg till detta reglemente ska godkdnnas av medlemskommunernas fullméktige.
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Reglemente for revisionen i
kommunalférbundet Medelpunkten

Faststdllt av férbundsdirektionen 2026-05-28

1 Revisionens formella reglering

For revisionsverksamheten galler bestammelser i lag, god revisionssed, forbundsordning samt detta
reglemente. Den kommunala revisionen regleras i kommunallagen, framst kapitel 12. God
revisionssed i kommunal verksamhet utgar fran den kommunala sektorns forhallanden.
Revisionsarbetet i forbundet ska bedrivas minst med utgangspunkt fran den goda sed som senast &r
uttolkad och uttryckt i skriften ”God revisionssed i kommunal verksamhet” (Sveriges kommuner och
regioner).

2 Revisorernas antal och organisation

| forbundet ska finnas tva revisorer. Revisorerna viljs enligt férbundsordningen. Revisorerna valjs for
samma mandatperiod som géller for ledamoterna och ersattarna i forbundsdirektionen. Uppdraget
ar slutfort nar revisorerna under det femte aret efter valet har avslutat granskningen av det fjarde
arets verksamhet och avlamnat revisionsberéattelse. Det forsta aret i mandatperioden kan darfor
inledas med dubbla grupper revisorer. Revisorn fran den stérsta medlemskommunen &r
sammankallande for att leda sammankomster och sammantraden.

3 Revisorernas ekonomi

Ersattning till revisorerna utgar till revisorerna for egen tid enligt Helsingborgs stads regler om
ersattning till fortroendevalda och for 6vrigt enligt nedlagda kostnader.

4 Revisorernas sakkunniga bitraden

Revisorerna anlitar sjélva sakkunniga till sin granskning i den omfattning som behdvs for att fullgora
granskningen enligt god revisionssed. Vid upphandling tillampas forbundets upphandlingsregler.
Revisorerna beslutar sjdlva om upphandling. Bestdmmelserna i kommunallagen om revisorernas ratt
till upplysningar géller ocksa de sakkunniga som bitrader revisorerna.

5 Revisorernas arbetsformer

Sammankallande kallar till sammankomster i granskningsarbetet och till sasmmantraden i arenden
om sin férvaltning och om jav. Revisorerna far kalla dven sakkunniga och andra experter samt
fortroendevalda i direktionen till dessa sammankomster. Minnesanteckningar ska foras vid
revisorernas sammankomester i granskningsarbetet. Sammankallande ansvarar for att anteckningar
upprattas. De beslut som revisorerna fattar om sin forvaltning och om jav ska tas upp i protokoll.
Sammankallande ansvarar for att protokoll upprattas. Protokollet justeras av bada revisorerna.
Revisorerna kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. En skrivelse, eller
motsvarande, i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att bada revisorer ar eniga om
innehallet. Skrivelsen ska undertecknas av sammankallande.
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6 Revisorernas rapportering

Revisionsberattelsen lamnas till samtliga féorbundsmedlemmars fullméktige snarast efter genomférd
slutrevision. Till revisionsberattelsen fogas en sammanfattande redogorelse for resultatet av
revisorernas granskning. Revisorernas utlatande om delarsrapport ska lamnas till direktionen senast
tva veckor efter att utlatandet upprattats. Revisorerna ska Idpande redovisa resultatet av sin
granskning till forbundets direktion. | revisionsberattelsen fortecknas avlamnade rapporter.

7 Revisorerna och direktionen

Revisorerna och foretradare for direktionen ska ha regelbundna 6verlaggningar, minst en gang varje
ar. Revisorerna kan initiera arende i direktionen i anledning av sin granskning och om sin forvaltning,
nar de bedémer att sa behovs. Direktionens ordférande svarar for att sadana arenden tas upp till
behandling, sa snart mojligt efter att beredning har skett.

8 Revisorernas arkiv

For varden av revisorernas arkiv galler bestimmelserna i arkivlagen.

9 Andring av reglementet

Andringar i eller tilligg till detta reglemente ska godkdnnas av medlemskommunernas fullméaktige.
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