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Protokoll 
PLATS OCH TID KilArena, kl. 18:00–20:45 

Sammanträdet ajourneras kl. 19:32 – 19:37 och 

19:40-20:00 

  

BESLUTANDE  

LEDAMÖTER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jessica Hildén (S), ordförande 

Lars Olsson (M), vice ordförande 

Dragan Tesovic (S), 2:e vice ordförande 

Anders Johansson (S) 

Robin Johansson (S) 

Åse-Britt Falch (S) 

Pia Holmstrand (S) 

Per-Olof Nilsson (S) 

Carina Pettersson (S) 

Stefan Sjökvist (S) 

Camilla Spik (S) 
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FORTS. LEDAMÖTER Carl Michael Leijon (S)  

Gun-Britt Johansson (S) 

Kenneth Bengtsson (C) 

Berith Larsson (C) 

Peter Pettersson (C) 

Lars Hultkrantz (C) 

Johannes Wikström (MP) 

Helena Fhager (MP) 

Irene Lennemyr Winkler (M) 

Christina Bertilsson (M) 

Åke Lindberg (M) 

Ivo Malmgren (M) 

Ingela Fallström (M) 

Tage Johansson (SD) 

Anita Wiik (SD) 

Petra Schjulström (SD) 

Lars-Åke Berg (SD) 

Eva Weijmar (SD) 

Leif Andersson (-), partipolitiskt obunden 

Jan Eliasson (V) 

Magnus Nilsson (KD) 

Maria Widarsdotter (L) 

  

TJG ERSÄTTARE Thomas Grönberg (S) 

Eva Brunstein (S) 

Johny Skytte (C) 

Virve Lindberg (M) 

Karin Hörnberg (SD) 

ÖVRIGA  

   

ÖVR NÄRVARANDE Torbjörn Tuback, kommunrevisionen 

Tommy Svensson, kommunrevisionen 

Liselotte Thomsen, kommunrevisionen 

Ola Mossberg, kommundirektör 

Torbjörn Bood, biträdande kommundirektör 

Agneta Gustavsson, ledningschef 
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SEKRETERARE Sabina Vikström, kommunsekreterare 
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kommunrevisor, lekmannarevisor och 
lekmannarevisorsersättare ................................................................. 53 

Val av ny ledamot i kommunrevisionen, ny vice ordförande i 
kommunrevisionen, ny lekmannarevisor i Servicebolaget i Kil 
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KF § 113 DNR  

ÄNDRING AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 

SAMMANFATTNING 

Ordföranden anmäler ändring av föredragningslistan. Ärende nr 23 

utgår.  

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige godkänner ändringen i 

föredragningslistan och finner att kommunfullmäktige beslutat så.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige beslutar att ärende 23 utgår. 
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KF § 114 DNR  

UPPROP 

SAMMANFATTNING 

Upprop förrättas. Totalt deltar 38 antal ledamöter och tjänstgörande 

ersättare. 
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KF § 115 DNR  

VAL AV TVÅ JUSTERARE OCH DAG FÖR 
JUSTERING 

SAMMANFATTNING 

Kommunfullmäktige ska utse två justerare och bestämma dag för 

justering.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige utser Stefan Sjökvist (S) och Christina 

Bertilsson (M) till protokolljusterare. Justeringen äger rum den 23 

juni.   
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KF § 116 DNR  

ALLMÄNHETENS FRÅGESTUND 

SAMMANFATTNING 

Vid dagens sammanträde ställs inga frågor under allmänhetens 

frågestund.  
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KF § 117 DNR KS/2025:524 

INFORMATION FRÅN KOMMUNREVISIONEN OM 
GEMENSAM GRANSKNING OM VÅRDKEDJOR, 
LÄKEMEDELSHANTERING OCH INFÖRANDE AV 
NÄRA VÅRD 

SAMMANFATTNING 

Kommunrevisionen informerar om granskningen som Region 

Värmland tillsammans med de värmländska kommunerna genomfört 

om vårdkedjor, läkemedelshantering och Nära vård.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Granskning av vårdkedjor, läkemedelshantering och införandet av 

nära vård, rapport för Kils kommun, granskningsrapport februari 

2026 

Granskning av vårdkedjor, läkemedelshantering och införandet av 

nära vård, rapport för Region Värmland och värmländska 

kommuner, granskningsrapport februari 2026 

Skrivelse från revisorerna om granskning av vårdkedjor, 

läkemedelshantering och införande av nära vård 

Protokoll kommunstyrelsen 2026-06-02, § 174 

BESLUT 

Kommunfullmäktige tar del av informationen. 
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KF § 118 DNR KS/2026:210 

FINANSIELLA MÅL MED BUDGET 2027, 
BUDGETPLAN 2028-2030, INVESTERINGSPLAN 
2027 OCH PLAN 2028-2030, SAMT SKATTESATS 
OCH BUDGET FÖR VERKSAMHETSBLOCK 

SAMMANFATTNING 

Kils kommuns genomsnittliga ekonomiska överskott bör vara minst 

2,5 procent under perioden 2027-2030 för att klara kommande 

utmaningar.  

Vid ekonomi- och beredningsutskottets möte den 20 maj lämnade 

utskottet förslag till beslut om budget 2027 och budgetplan 2028-

2030, skattesats 2027, budget för verksamhetsblock 2027 och plan 

2028-2030, investeringsbudget 2027 och plan 2028-2030 samt 

utdelning till bostadssociala insatser med mera. Förslag till budget 

för kommunkoncernens bolag 2027 samt plan 2028-2030 är 

framtagen, samt total limit för utlåning till kommunkoncernens 

bolag.  

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och har lämnat 

förslag till beslut.  

Vid sammanträdet debatterar fullmäktige budgetärendet.    

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-05-06  

Barnchecklista 2026-05-13 

Bilaga A -Prioriteringar 2027-2030 

Bilaga B – Bortprioriteringar 2027-2030 

Bilaga C - Underlag till prioriteringar 

Bilaga D1 - Resultaträkning för 2027 samt plan 2028-2030 

Bilaga D2 - Driftbudget för 2027 samt plan 2028-2030 
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Bilaga D3 - Investeringsbudget 2027 samt plan 2028-2030 

Bilaga D4 - Balansbudget 2027 samt plan 2028-2030 

Bilaga E - Budget 2027 samt plan 2028-2030 kommunkoncernens 

bolag 

Bilaga F – Finansiella mål med budget 2027 och budgetplan 2028-

2030 

Bilaga G – Underlag bortprioriteringar 

Presidiets beredning av revisorernas budget 2027 

Bilaga D1 och H1 –Resultaträkning för 2027 samt plan 2028-2030 

Bilaga H2 – Majoritetens driftbudget för 2027 samt plan 2028-2030 

Bilaga H3 – Majoritetens investeringsbudget 2027 samt plan 2028-

2030 

Bilaga D4 och H4 –Balansbudget 2027 samt plan 2028-2030 

Bilaga I – Majoritetens prioriteringar 2027-2030 

Bilaga J – Majoritetens finansiella mål med budget 2027 och 

budgetplan 2028-2030 

Protokoll kommunstyrelsens ekonomi- och beredningsutskott 2026-

05-20, § 36 

Bilaga Majoritetens prioritering billigare fritids med 10 % 

Bilaga Majoritetens prioritering billigare barnomsorg med 10 % 

Bilaga Majoritetens prioritering vårdnära personal äldreomsorgen 

Bilaga K1 – KD, L, M, SD Resultaträkning 2027 samt plan 2028-

2030 

Bilaga K2 – KD, L, M, SD Driftbudget för 2027 samt plan 2028-2030 

Bilaga K3 – KD, L, M, SD Investeringsbudget 2027 samt plan 2028-

2030 

Bilaga K4 – KD, L, M, SD Balansbudget 2027 samt plan 2028-2030 

Bilaga L – KD, L, M, SD Prioriteringar 2027-2030 
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Bilaga M – KD, L, M, SD Finansiella mål med budget 2027 och 

budgetplan 2028-2030 

Protokoll kommunstyrelsen 2026-06-02, § 189 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering sänkt kommunalskatt 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering barnomsorg under obekväm 

arbetstid 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering förskolestruktur 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering inlösen av pensionsskuld 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering krisberedskapsförråd, vård och 

omsorg 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering minskning av kommunalrådsresurs 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering omställningsarbete inom ordinarie 

boende 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering sänkt sjukfrånvaro 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering särskild undervisningsgrupp 

mellanstadiet 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering utvecklare omställning inom 

hemtjänsten 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering ökade kostnader skolskjuts 

Bilaga KD, L, M, SD prioritering aktivitetskravet AME 

LEDAMÖTERNAS FÖRSLAG TILL BESLUT 

Anders Johansson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag.  

Irene Lennemyr Winkler (M) yrkar bifall till KD, L, M och SDs 

gemensamma budgetförslag enligt:  

• Beslutspunkt 1 ändras till: Kommunfullmäktige beslutar att 

skattesatsen 2027 är 22,25 kronor per skattekrona. 

• Beslutspunkt 3 ändras till: Kommunfullmäktige godkänner 

budget 2027 och budgetplan 2028-2030 enligt bilaga K med; 

• Resultaträkning för 2027 samt plan 2028-2030 
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• Driftbudget för 2027 samt plan 2028-2030 

• Investeringsbudget för 2027 samt plan 2028-2030 

• Balansbudget för 2027 samt plan 2028-2030 

• Beslutspunkt 4 ändras till: Kommunfullmäktige godkänner 

prioriteringar enligt bilaga L Prioriteringar 2027-2030.  

• Beslutspunkt 6 ändras till: Kommunfullmäktige godkänner 

finansiella mål med budget 2027 och budgetplan 2028-2030, 

enligt bilaga M Finansiella mål med budget 2027 och 

budgetplan 2028-2030.  

Kenneth Bengtsson (C) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag.  

Lars-Åke Berg (SD) yrkar bifall till KD, L, M och SDs gemensamma 

budgetförslag.  

Johannes Wikström (MP) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag. 

Lars Hultkrantz (C) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag. 

Magnus Nilsson (KD) yrkar bifall till KD, L, M och SDs gemensamma 

budgetförslag. 

AJOURNERING 

Sammanträdet ajourneras klockan 19:32 – 19:37. 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar först, avseende beslutspunkterna 2, 5, 7-13, om 

kommunfullmäktige kan besluta enligt kommunstyrelsens förslag 

och finner att så är fallet.  

Ordföranden ställer sen, avseende beslutspunkterna 1, 3, 4 och 6, 

proposition på Irene Lennemyr Winklers (M), Lars-Åke Bergs (SD), 

och Magnus Nilssons (KD) förslag mot kommunstyrelsens förslag 

och finner att kommunfullmäktige beslutat i enlighet med 

kommunstyrelsens förslag.  
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BESLUT 

1. Kommunfullmäktige beslutar att skattesatsen 2027 är 

oförändrad, det vill säga 22,35 kronor per skattekrona.  

2. Kommunfullmäktige godkänner att finansiella mål under 

perioden 2027-2030 är: 

• Kils kommuns genomsnittliga ekonomiska överskott 
ska, under perioden 2027-2030, vara minst 2,5 
procent av skatteintäkter och generella statsbidrag 

• Minst 78 % av kommunens investeringar ska vara 
självfinansierade 2027-2030 

• Kommunkoncernens soliditet ska öka under perioden 
2027-2030   

3. Kommunfullmäktige godkänner budget 2027 och budgetplan 

2028-2030, enligt bilaga H, med; 

     H1) resultaträkning för 2027 samt plan 2028-2030 

    H2) driftbudget för 2027 samt plan 2028-2030 

      H3) investeringsbudget 2027 samt plan 2028-2030 

 H4) balansbudget 2027 samt plan 2028-2030 

4. Kommunfullmäktige godkänner prioriteringar enligt bilaga I 

Prioriteringar 2027-2030.  

5. Kommunfullmäktige beslutar att utdelning från Samhällsnytta 

i Kil AB ska ske 2026 med minst 2 miljoner kronor avseende 

bostadssociala insatser som ska användas till: 

a) Friskvårdssatsning (ECG Arena)  

b) Arbetet kring bostadssociala kontrakt, hyresgarantier 

samt till att utveckla det vräkningsförebyggande arbetet 
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6. Kommunfullmäktige godkänner finansiella mål med budget 

2027 och budgetplan 2028-2030, enligt bilaga J Finansiella 

mål med budget 2027 och budgetplan 2028-2030. 

7. Kommunfullmäktige delegerar till kommunstyrelsen att 

omdisponera anslag i driftbudgeten mellan 

verksamhetsblocken. 

8. Kommunfullmäktige beslutar att kommunstyrelsen har rätt att 

besluta om ändringar i investeringsbudget för 2027 som kan 

bli aktuella på grund av minskat finansiellt utrymme för 

investeringarna.  

9. Kommunfullmäktige delegerar till kommunstyrelsen att 

omdisponera anslag i investeringsbudgeten. 

10. Ramen om koncernens rörelsekrediter (checkkredit) får uppgå 

till 50 miljoner kronor. 

11. Kommunstyrelsen har under 2027 rätt att ta upp nya lån som 

gäller investeringar, inom Kilsbostäder AB, Hantverkshuset i 

Kil AB och Kils Energi AB, Kils återvinning AB, och 

exploatering, och omsätta lån inom en ram om totalt 1 150 

miljoner kronor. 

12. Kommunfullmäktige godkänner budget 2027 samt budgetplan 

2028-2030 för kommunkoncernens bolag, enligt bilaga E 

Budget 2027 samt plan 2028-2030 kommunkoncernens 

bolag. 

13. Kommunfullmäktige beslutar om en totallimit för 

kommunkoncernens bolag på 386 miljoner kronor, varav 

45 miljoner kronor är investeringslimit. 

 

RESERVATION 

Lars Olsson (M), Irene Lennemyr Winkler (M), Christina Bertilsson 

(M), Åke Lindberg (M), Virve Lindberg (M), Ivo Malmgren (M), 

Ingela Fallström (M), Tage Johansson (SD), Karin Hörnberg (SD), 
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Anita Wiik (SD), Petra Schjulström (SD), Lars-Åke Berg (SD), Eva 

Weijmar (SD), Magnus Nilsson (KD) och Maria Widarsdotter (L) 

reserverar sig mot beslutet vad avser beslutspunkt 1, 3, 4 och 6, till 

förmån för eget förslag. 

BESLUTET SKICKAS TILL 

Kommundirektör 

Biträdande kommundirektör 

Ledningsstaben, ekonomi och styrning 

Samtliga sektorchefer 

Samtliga VD:ar 
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Bilaga D1 och H1 Resultaträkning 2027 samt plan 2028-
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Bilaga H3 Majoritetens Investeringsbudget 2027 samt 
plan 2028-2036 
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Prioriteringar tkr. 2027 2028 2029 2030
Politisk verksamhet 1 745 1 680 2 185 1 706
Strategisk reserv 1 000 1 000 1 000 1 000
Valnämnd 0 0 290 0
Partistöd 50 50 250 50
Webbsändning av kommunfullmäktiges möten 155 160 165 166
Politiska arvoden 310 320 330 340
Utbildning efter valet 80 0 0 0
Grundtjänst, identitet och e-post till förtroendevalda 150 150 150 150
Infrastruktur 6 825 6 135 5 242 3 025
Rivning Östra Tolerud 400 0 0 0
Kombinationstjänst - Mark, exploatering, näringsliv 0 0 0
Enskild väg 2 300 2 300 2 300 2 300
Enskild väg (gammal prio, ligger i teknisk ram) -900 -900 -900 -900
Energiplan 300 0 0 0
Exploateringskostnader 0 0 0 0
Mätningstjänst 100 0 0 0
VA-bolag 3 000 3 110 2 217 0
Två p-platser centralt 125 125 125 125
Nytt maskin-och entreprenadavtal 1 500 1 500 1 500 1 500
Kultur och Fritid 2 522 2 566 2 609 2 609
Elstöd slalombacken 150 150 150 150
Bostadssociala åtgärder, ECG Arena 1 000 1 000 1 000 1 000
Skrivartjänst 210 210 210 210
Fritidsbanken 1 200 1 244 1 287 1 287
Sommarsimskola -70 -70 -70 -70
Extra Wifi (kultur och fritid) 32 32 32 32
Pedagogisk verksamhet 19 057 17 442 16 544 12 682
Förskolestruktur 3 450 2 940 4 480 2 430
Barnomsorg på obekväm arbetstid 1 771 1 837 1 899 1 964
Simundervisning grundskola 862 862 862 862
Andel förskollärare 2 160 2 160 1 090 1 110
Skolstruktur 5 560 2 674 3 687 1 392
Särskild undervisningsgrupp grundskola 760 790 820 850
Högre andel yrkesprogram 2 000 2 000 0 0
Introduktionsprogram i Kil 500 519 536 554
Kostnader för anpassad gymnasieskola -2 300 -500 1 140 2 350
Ökade kostnader för nytt löneavtal, OB och ÖT 56 0 0 0
Ökade kostnader skolskjuts 1 403 0 0 0
Seniorer i skolan/förskolan 100 100 0 0
Reglering av lärares undervisningstid 1 452 2 890 0 0
Mobilförbud i skolan 113 0 0 0
Stödundervisning 0 0 641 0
Tioårig grundskola 0 0 219 0
Billigare Barnomsorg med 10% 620 620 620 620
Billigare Fritids med 10% 550 550 550 550

Bilaga I Majoritetens Prioriteringar 2027-
2030 
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Prioriteringar tkr. 2027 2028 2029 2030
Vård och omsorg 35 194 27 694 24 833 25 865
Heltid som norm 5 924 5 924 5 924 5 924
Ekonomiskt bistånd 5 500 4 500 2 108 2 108
Bostadssociala åtgärder 1 000 1 000 1 000 1 000
Ökade kostnader för nytt löneavtal, OB och ÖT 1 237 0 0 0
Habiliteringsersättning 70 kr heldag 35 kr halvdag 130 130 130 130
Omställning volym hemtjänst och nytt särskilt boende 6 200 0 0
Placeringskostnader, individ-och familjeomsorg barn 12 100 11 100 11 100 11 100
Förebyggande socialtjänst 1 095 0 0 0
Underkostnad LSS 0 0 0 0
Ökade kostnader för IT-tjänster 500 500
Volymökning och hemmaplanslösning socialpsykiatri 869 901 932 964
Färdtjänst -800 -800 -800 -800
Placeringskostnader individ-och familjeomsorg, vuxna 1 000 1 000 1 000 1 000
 LSS-utjämningen 0 3 000 3 000 4 000
Ombyggnation av smedenbadet till seniorerns hus 89 89 89 89
Arbetsskor vårdnära personal äldreomsorgen 350 350 350 350
Särskilt riktade insatser 4 500 4 637 4 767 4 902
Flykting minskade intäkter 800 800 800 800
Aktivitetskrav 3 700 3 837 3 967 4 102
Affärsverksamhet 3 000 3 000 3 000 3 000
X-linje 3 000 3 000 3 000 3 000
Lednings- och verksamhetsstöd 11 705 8 372 6 436 12 845
Feriepraktik 825 500 500 500
VA-samverkan 0 0 0
Handslaget för välfärdsutveckling genom digitalisering 1 000 1 000 1 000 1 000
Digital lots 800 800 800 800
Stöd i vissa försäkringsfrågor 200 200 200 200
Köp av finansiell rådgivning 200 200 200 0
Friskvårdsbidrag 400 400 400 400
Jämställdhetsintegrering 700 500 395 0
Kvar att lägga in 0 0 0 0
Krisberedskap (14 dagar, energi) 2 000 1 162 500 2 000
Julgåva 500 500 500 500
Internutbildning, kompetensförsörjning 300 300 300 300
Nytt kollektivavtal 3 000 1 000
E-arkivering (överföring av information till e-arkiv) 500 500 500 500
Ledarskap 200 200 0 0
TIB/ISK 80 83 86 89
Säker informationshantering 900 927 955 984
Förtätning WiFi kommunhuset 100 100 100 100
Inlösen av pensionsskuld 0 5 472
Totalsumma 84 548 71 526 65 616 66 634  
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Kommunalråden har ordet  
Kommunstyrelsen föreslår varje år en budget för nästa år 
och en ekonomisk plan för de kommande tre åren. Det är 
kommunfullmäktige som tar ställning till 
kommunstyrelsens förslag och fattar beslut.  

I budget 2027 och den ekonomiska planen för 2028-2030 prioriterar 
vi den offentliga sektorn samtidigt som vi skapar nya möjligheter för 
Kilsbor och Kilsföretag.  

HÄR ÄR NÅGRA AV PLANENS PRIORITERINGAR 
• Utveckling av nya bostäder och bostadsområden för att möta ef-

terfrågan och för att skapa trygga och attraktiva livsmiljöer. 
• Anropsstyrd kollektivtrafik (X-linje) i Kil, något som  

vi inte haft tidigare 
• Vi minskar maxtaxan för platser inom  

förskola och fritidshem med 10 procent.  
• Ändamålsenliga och ergonomiskt anpassade  

skor till vårdnära personal i äldreomsorgen.  
• Under hösten 2027 kör vi en provperiod med buss,  

till badhuset i Deje fram och tillbaka, från Högboda, Fagerås 
och Kil på måndagar och onsdagar.  

EKONOMISK STABILITET OCH SÖKA NYA VÄGAR 
För perioden 2027–2030 har vi ett mål att vi varje år ska nå ett 
ekonomiskt överskott på minst 2,5 procent. Det är viktiga för att 
framtidssäkra kommunens investeringar.  

Vi arbetar aktivt med att minska underhållsskulden för gator och 
vägar samt fastigheter och vatten och avlopp (VA).  Med 
underhållsskuld menar vi att vi under flera generationer inte har 
avsatt tillräckligt mycket pengar för till exempel renovering av 
fastigheter och ledningsnät inom VA. Det är ett långsiktigt arbete 
som kräver tålamod och planering. Varje generation ska bära sina 
egna kostnader och samtidigt få den välfärd som de kan förvänta sig.  
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Vi strävar inte efter att bara göra mer av samma – vi söker nya vägar. 
Det innebär bland annat att digitalisera våra verksamheter och att 
erbjuda digitalt stöd, till de invånare som behöver och vill ha hjälp, 
för att hänga med i utvecklingen.  

EN KOMMUN ATT VERKA, LEVA OCH BO I 
Kils kommuns ambition är att vara den mest familjevänliga 
kommunen. Vi vill att alla som bor och verkar här ska känna 
framtidstro och trygghet i att vi jobbar för deras bästa. Det betyder 
bland annat att våra verksamheter ska vara anpassade efter 
invånarnas behov. Vi satsar på en bred och tillgänglig kulturskola, en 
välfungerande utbildningssektor och vård och omsorg som tar hand 
om våra invånare på det sätt vi själva förväntar oss att bli 
omhändertagna.  

Vi kommer under 2027 att stärka arbetet med 
jämställdhetsintegrering i hela den kommunala organisationen. Alla 
invånare ska mötas av rättvisa och jämlika villkor – oavsett kön, 
bakgrund eller livssituation.  

Vi tror på en aktiv dialog med våra invånare – oavsett om det är med 
föreningsaktiva, enskilda personer eller företagare. Vi tror på 
samverkan och att de bästa lösningarna väcks i dialog mellan 
kommunen och de som bor och verkar här.  

Det är tillsammans i dialog och samverkan inom politik, med 
allmänhet och näringsliv som vi ser till att Kil är på rätt spår.  

 

Anders Johansson (S), kommunstyrelsens ordförande  

Kenneth Bengtsson (C), kommunstyrelsens vice ordförande  
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Förvaltningsberättelse 

ÖVERSIKT ÖVER VERKSAMHETENS UTVECKLING 

Nyckeltal 
  2026 2027 2028 2029 2030 

Folkmängd 1/11 12 005 11 983 11 959 11 934 11 907 
Kommunal skattesats, kr 22,35 22,35 22,35 22,35 22,35 

Verksamhetens 
nettokostnader, tkr 949 087 999 931 1 032 388 1 063 106 1 097 569 

Avskrivningar, tkr 41 959 43 774 46 581 48 979 50 468 

Skattenetto, tkr 990 778 1 036 728 1 072 816 1 105 431 1 139 305 

Verksamhetens resultat, tkr 41 691 36 797 40 427 42 325 41 710 
Finansnetto, tkr -15 893 -10 879 -13 607 -14 689 -13 227 
Årets resultat, tkr 25 798 25 918 26 820 27 636 28 483 

Resultat, andel av skatter och 
generella statsbidrag, % 2,6% 2,5% 2,5% 2,5% 2,5% 

Självfinansieringsgrad av 
investeringar, % 100% 100% 100% 100% 100% 

Låneskuld koncernen, tkr 1 031 010 1 073 000 1 143 000 1 158 000 1 158 000 

Soliditet inklusive totala 
pensionsförpliktelser, % 15% 18% 19% 20% 22% 

VIKTIGA FÖRHÅLLANDEN FÖR RESULTAT OCH 
EKONOMISK STÄLLNING 
Omvärldsfaktorer som har betydelse för kommunen är 
samhällsekonomins utveckling, befolkningens storlek och 
ålderssammansättning samt läget på arbets- och bostadsmarknaden. 

SAMHÄLLSEKONOMISK UTVECKLING 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) publicerade en 
skatteunderlagsprognos den 26 februari 2026 där de beskriver 
följande. "För svensk konjunktur visar utfall och indikatorer tydliga 
tecken på att återhämtningen nu har påbörjats. BNP–tillväxten tar 
fart 2026 och 2027, där hushållens konsumtion utgör den starkaste 
drivkraften." 
Den prognos som SKR presenterade den 29 april indikerar även den 
en uppgång i den svenska ekonomin. Trots osäkerhet i den globala 
konjunkturen finns fortsatt förutsättningar för en återhämtning i den 
inhemska efterfrågan. Den förväntade konjunkturuppgången som 
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SKR flaggat för tror de kommer senare än förväntat. Enligt 
prognosen ökar tillväxten lite långsammare 2026. Tillväxttoppen för 
BNP förväntas komma 2027. 

Prognosen som SKR har tagit fram är osäker på grund av de globala 
händelserna just nu. 

BEFOLKNINGSUTVECKLING 

Kommunen har tagit fram en prognos över den förväntade 
befolkningsutvecklingen fram till 2034 i de olika åldersgrupperna 
och total befolkning. Uppgiften om befolkning i åldersgrupper 
baserar sig på prognos upprättad av Statisticon i januari 2026. 

Ålder/år 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 

1-5 år 644 612 577 563 544 547 550 550 552 554 

6-12 år 1 067 1 061 1 060 1 036 1 030 1001 958 947 925 896 

6 år 130 143 153 131 138 116 116 120 119 119 

7-15 år 1 401 1 399 1 386 1 388 1 370 1354 1317 1291 1268 1232 

16-18 år 417 411 4446 460 471 470 475 471 463 468 

65-79 år 2111 2 078 2 021 1 985 1 980 1962 1970 1993 1977 1955 

80-89 år 820 858 893 932 947 967 987 987 978 959 

90+ år 145 159 180 184 196 193 195 194 204 226 

Total 
befolk
ning 

12 025 12 005 11 983 11 959 11 934 11 907 11 881 11 854 11 828 11 800 

Tabellen visar att Kils kommuns totala befolkning enligt prognosen 
minskar successivt under perioden 2025–2034, från cirka 12 025 
invånare till omkring 11 800. Minskningen beror främst på färre barn 
och unga. Antalet barn i förskoleålder (1–5 år) minskar tydligt i 
början av perioden och stabiliseras därefter på en lägre nivå. Även 
åldersgrupperna inom grundskolan (6–12 år och 7–15 år) uppvisar 
en kontinuerlig nedgång, vilket medför ett minskande underlag för 
förskola och skola. 

Gruppen ungdomar i gymnasieålder (16–18 år) ökar inledningsvis 
men planar ut och minskar svagt mot slutet av perioden. Samtidigt 
ökar antalet äldre kraftigt. Särskilt tydlig är ökningen i 
åldersgrupperna 80–89 år och 90 år och äldre, där nivån ligger kvar 
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på en hög nivå under hela prognosperioden. 

Sammantaget innebär prognosen en fortsatt förskjutning mot en 
äldre befolkningsstruktur, vilket påverkar kommunens långsiktiga 
planering och behov av resurser, framför allt inom vård och omsorg, 
samtidigt som behovet inom förskola och skola minskar. 

ARBETSMARKNADEN 

Arbetsförmedlingen publicerade statistik på sin hemsida i januari 
2026. Den visar att arbetslösheten i Kil, i december 2025, var 5,4 
procent vilket är lägre än Värmland (5,8 procent) och riket (6,8 
procent). Jämfört med föregående år så är det en ökning med 0,3 
procentenheter för Kil och en minskning för Värmland och riket med 
0,3 procentenheter.  

I åldersgruppen 18–24 år var arbetslösheten 11 procent, vilket är 
högre än både Värmland (8 procent) och riket (7,5 procent) 2025. 

SKR skriver i sin prognos från 29 april att "såväl BNP- som 
timtillväxten stiger i år, och blir än starkare 2027. En stark ökning av 
antalet arbetade timmar åren 2026–2028 lyfter tillväxten för 
lönesumman dessa år, vilket gynnar skatteunderlaget." 

BOSTADSMARKNADEN 

Efterfrågan på lägenheter i flerbostadshus, särskilt i centrala delar av 
Kil, är fortsatt god. Det finns en obalans mellan utbud och 
efterfrågan, inte minst vad gäller tillgängliga bostäder med hiss, 
vilket begränsar möjligheterna för vissa grupper att efterfråga 
centrala lägenheter. 

Efterfrågan på villatomter är däremot inte lika stor. Just nu finns det 
ett fåtal byggklara tomter i kommunen men två detaljplaner är 
antagna för Norra Kilslund och Dikartorp. Detaljplanen vid Norra 
Kilslund möjliggör byggande av småhus, radhus, parhus, kedjehus 
och flerfamiljshus. Detaljplanen vid Dikartorp anger byggande av 
bostäder. 

HÄNDELSER AV VÄSENTLIG BETYDELSE 
Kils kommun befinner sig, liksom många andra kommuner, i en 
situation där befolkningen minskar. Emelie Värja, chefsekonom på 
SKR, lyfte redan i ekonomirapporten 2025, att Sverige står inför 
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dramatiska demografiska förändringar som pressar kommunernas 
ekonomi. Huvudbudskapet är att befolkningens sammansättning 
förändras snabbt, med fler äldre och färre barn. Kommunerna 
behöver anpassa sina verksamheter till en ny demografisk verklighet, 
vilket kräver effektiviseringar och långsiktig styrning. 

I årsredovisningen för 2023 redovisade Kils kommun ett negativt 
resultat, vilket enligt kommunallagen måste återställas inom tre år. 
Tack vare det positiva resultatet 2024 kunde kommunen återställa en 
stor del av det negativa resultatet redan första året. Återstående 6 
miljoner kronor återställde kommunen 2025. 

I december 2025 beslutade kommunfullmäktige att göra en partiell 
inlösen av intjänad pensionsrätt på 16 miljoner kronor exklusive 
löneskatt med likvida medel. Genom att göra det minskar kommunen 
sitt risktagande eftersom värdet av pensionsåtagandet baseras på en 
beräknad livslängd och en kalkylränta (ripsränta). Det stärker också 
de ekonomiska förutsättningarna från och med 2026 och framåt och 
kommunen uppnår flera långsiktiga fördelar de kommande åren, 
både i likvida medel och lägre kostnader som påverkar resultatet 
positivt 

Kommunfullmäktige beslutade även att avsätta 48 miljoner kronor 
till en resultatreserv (RER). Syftet med det är att skapa ekonomisk 
stabilitet, hantera oförutsedda kostnadsökningar eller intäktsbortfall 
och främja god ekonomisk hushållning. 
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STYRNING OCH UPPFÖLJNING AV DEN 
KOMMUNALA VERKSAMHETEN 
Kils kommun styrs av sin vision och de strategiska målen inom 
perspektiven ekonomi, medborgare, medarbetare och hållbar 
utveckling. Inom varje perspektiv finns strategiska mål fastställda för 
mandatperioden 2023–2026. 

I enlighet med kommunallagen (11 kap. 1 §) ska kommuner och 
regioner bedriva verksamheten med god ekonomisk hushållning. 
Detta krav, tillsammans med de strategiska målen, utgör grunden för 
den ekonomiska planeringen för perioden 2027–2030. 

Efter valet i september 2026 kommer en ny strategisk plan att tas 
fram, och de strategiska målen kommer då att ses över och vid behov 
revideras. 

VISION 

Visionen "Kil - på rätt spår" är vår kompass framåt. Rätt spår idag, 
kan vara ett annat i morgon. Därför måste vi vara lyhörda och våga 
växla spår när förutsättningarna förändras. 

Den trygga mötesplatsen, en kraftkälla för utveckling och 
välmående 

• Hela världen ligger inom räckhåll och från övriga världen är 
det nära till oss. 

• Den goda gemenskapen mellan människorna i alla åldrar är 
omvittnad och ger trygghet i vardagen. 

• Goda möjligheter att må bra och leva ett hälsosamt liv. 
• Framgångsrika företag utgör grunden för sysselsättningen 

inom kommunen. 

Den familjevänliga och omhändertagande kommunen med 
valfrihet 

• Den mest familjevänliga kommunen i regionen. 
• Det bästa boendealternativet för alla åldrar. 
• Engagerande föreningar med ett rikt utbud för en meningsfull 

fritid. 
• Samhällsplaneringen är inriktad på hållbar utveckling och 

utgår från människans behov. 
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FINANSIELLA MÅL 

Enligt kommunallagen ska kommunen ha god ekonomisk 
hushållning. Finansiella mål konkretiserar vad det innebär i 
praktiken. Kils kommuns finansiella mål under 2027-2030 är: 

• Kils kommuns genomsnittliga ekonomiska överskott ska, 
under perioden 2027-2030, vara minst 2,5 procent av 
skatteintäkter och generella statsbidrag 

• Minst 78 procent av kommunens investeringar ska vara 
självfinansierade 2027-2030 

• Kommunkoncernens soliditet ska öka  
under perioden 2027-2030 

BUDGETMODELL 

Budgeten för 2027 och för planperioden 2028-2030 är framarbetad 
med hjälp av prislappsmodellen, en modell som är framtagen av 
Sveriges kommuner och regioner (SKR). 

Det är en ekonomisk styrmodell där fördelningen räknas fram med 
hjälp av så kallade prislappar. Prislapparna ska spegla 
verksamheternas kostnad utifrån Kils demografiska förutsättningar. 

• En prislapp är en styckkostnad för ett barn, en elev eller en 
kund som utgår ifrån standardkostnaden i 
kostnadsutjämningen.  

• Kommunens standardkostnad är det som till exempel en 
grundskoleelev "borde" kosta utifrån de förutsättningar 
kommunen har utan att ambitionsnivån höjs eller sänks.  

• Prislappen räknas sen upp med antal invånare i respektive 
åldersgrupp och blir då den tekniska ramen. 

Modellen bygger på de intäkter som kommunen får in. Det är 
befolkningssiffran den 1 november som ger utfallet. 
Befolkningsprognosen för budgetåret 2027 och planperioden följer 
Statisticons prognos.  
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Prislappsmodellen förändrar inte kommunens totala intäkter men 
politiken får ett verktyg för att bedöma verksamheternas 
grundkostnad och hur stort utrymmet det finns för eventuella 
politiska satsningar och prioriteringar.  

Politiken kan genom medvetna prioriteringar höja eller sänka 
ambitionsnivåer inom verksamheter.  

• prislappar x antal invånare + eventuell ökad eller minskad 
ambitionsnivå (som kallas prioriteringar) = budget.  

Vid framtagande av de tekniska ramarna har prislappar från januari 
2026 används. Prislapparna bygger på det underlag som alla 
kommuner lämnar in till SCB som kallas RS 
(räkenskapssammandrag). 

För de verksamheter som inte har prislappar enligt modellen har 
budget 2026 räknats upp med PKV, ett index som används för 
kommunsektorn för att räkna upp kostnader för kommande år och 
justerats för befolkningsförändringar. 

 
  2026 2027 2028 2029 2030 

PKV - SKRs antagande för uppräkning 
av pris och lön 

3,0% 3,0% 3,7% 3,4% 3,4% 
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GOD EKONOMISK HUSHÅLLNING OCH 
EKONOMISK STÄLLNING 
Kommunen ska ha en god ekonomisk hushållning (kommunallagen 
11 kap. 1 §). Begreppet ”god ekonomisk hushållning” har ett 
finansiellt perspektiv och ett verksamhetsperspektiv. 

God ekonomisk hushållning ur ett finansiellt perspektiv innebär 
bland annat att varje generation själv måste bära kostnaderna för den 
service som den konsumerar. Med andra ord - ingen generation ska 
behöva betala för det som en tidigare generation förbrukat. 

God ekonomisk hushållning ur ett verksamhetsperspektiv avser 
kommunens förmåga att bedriva sin verksamhet på ett 
kostnadseffektivt och ändamålsenligt sätt. Därför måste det finnas ett 
samband mellan resursåtgång, prestationer, resultat och effekter. Det 
säkerställer en kostnadseffektiv och ändamålsenlig verksamhet. 

För att klara det behöver vi bland annat 

• god planering, framförhållning och handlingsberedskap,  

• tydliga och mätbara mål  

• samt en rättvisande och tillförlitlig redovisning som ger 
information om resultat och avvikelser mot uppställda mål. 

Kils kommun uppnår god ekonomisk hushållning genom att uppfylla 
de finansiella målen och verksamhetsmålen. 

BALANSKRAVSRESULTAT 

BALANSKRAV 
Balanskravsutredning (tkr) 2027 
Årets resultat enligt resultaträkningen 25 918 
- reducering av samtliga realisationsvinster 0 
+ justering för realisationsvinster enligt undantagsmöjlighet 0 
+ justering för realisationsförluster enligt undantagsmöjlighet 0 
+ orealiserade förluster i värdepapper 0 
- justering för återföring av orealiserade förluster i värdepapper 0 
Årets resultat efter balanskravsjusteringar 25 918 
- reservering av medel till resultatutjämningsreserv 0 
+ användning av medel från resultatutjämningsreserv 0 
Balanskravsresultat 25 918 

Comfact Signature Referensnummer: 348304SE



Sida 13 av 20 

FÖRVÄNTAD UTVECKLING 
Kommunens befolkning ökade mellan 2017 och 2021 för att därefter 
minska något fram till 2024. Enligt prognosen för de kommande åren 
ser befolkningsutvecklingen ut att stabilisera sig något men har en 
sjunkande trend. Låga födelsetal bidrar till negativt födelsenetto. 

Kompetensförsörjningen fortsätter att vara en utmaning för 
kommunen och påverkar nästan alla yrkesgrupper. Vi behöver 
anpassa våra arbetsmetoder till denna utmaning. Ett pågående 
initiativ är att öka användningen av välfärdsteknik. Kils kommun har 
valt att delta i olika Handslag, som bland annat drivs av SKR. Läs 
mer om Handslaget på skr.se. 

Resultatet för 2027 är 2,5 procent och det genomsnittliga resultatet 
av skattenettot för perioden 2027-2030 är 2,5 procent. 

Låneskulden har ökat under de senaste åren. Den främsta 
anledningen är att vi finansierar det nya särskilda boendet med lån. 
Vi förväntar oss att vi under nästa mandatperiod, 2027–2030, 
behöver låna för att exploatera ny mark och för två av de kommunala 
bolagens kommande investeringar.  
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Finansiell redovisning 

RESULTATBUDGET 
(tkr) Budget Budget Plan Plan Plan 

 2026 2027 2028 2029 2030 
Verksamhetens 
intäkter 182 157 178 776 184 320 189 615 195 785 

Verksamhetens 
kostnader -1 089 285 -1 134 933 -1 170 127 -1 203 742 -1 242 913 

Avskrivningar -41 959 -43 774 -46 581 -48 979 -50 468 

Verksamhetens 
nettokostnader -949 087 -999 931 -1 032 389 -1 063 106 -1 097 596 

Skatteintäkter 698 089 710 989 741 873 772 882 805 767 

Generella 
statsbidrag och 
utjämning 

292 689 325 739 330 943 332 549 333 539 

Verksamhetens 
resultat 41 691 36 797 40 427 42 325 41 710 

Finansiella 
intäkter 13 748 13 600 13 500 13 500 14 000 

Finansiella 
kostnader -29 641 -24 479 -27 107 -28 189 -27 227 

Resultat efter 
finansiella 
poster 

25 798 25 918 26 820 27 636 28 483 

Extraordinära 
poster 0 0 0 0 0 

ÅRETS 
RESULTAT 25 798 25 918 26 820 27 636 28 483 

Resultat i % av 
skattenetto 2,6% 2,5% 2,5% 2,5% 2,5% 
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BALANSBUDGET 
(tkr) Budget Budget Plan Plan Plan 

 2026 2027 2028 2029 2030 

TILLGÅNGAR      
Anläggningstillgångar      
Immateriella anläggningstillgångar 0 4 000 4 000 4 000 4 000 
Materiella anläggningstillgångar 1 268 639 1 321 557 1 383 378 1 426 013 1 454 496 
Finansiella anläggningstillgångar 300 000 300 000 300 000 300 000 300 000 

Summa anläggningstillgångar 1 568 639 1 625 557 1 687 378 1 730 013 1 758 496 

Bidrag till infrastruktur 6 000 5 400 4 800 4 200 3 600 

Omsättningstillgångar      

Förråd 0 0 0 0 0 
Fordringar 112 605 112 605 112 605 112 605 112 605 
Kortfristiga placeringar 0 0 0 0 0 
Kassa och bank 27 309 27 544 30 139 33 995 36 167 
Summa omsättningstillgångar 139 914 140 149 142 744 146 600 148 772 

      

SUMMA TILLGÅNGAR 1 714 553 1 771 106 1 834 922 1 880 813 1 910 867 

EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER 

Eget kapital      
Ingående eget kapital 426 412 452 210 478 128 504 948 532 584 
Årets resultat 25 798 25 918 26 820 27 636 28 483 

Summa eget kapital 452 210 478 128 504 948 532 584 561 067 
Varav RER           48 066           48 066           48 066           48 066           48 066 
Avsättningar      
Avsättningar för pensioner 83 965 83 600 85 595 88 851 90 423 
Andra avsättningar 0 0 0 0 0 

Summa avsättningar 83 965 83 600 85 595 88 851 90 423 
Skulder      
Långfristiga skulder 985 398 1 016 398 1 051 398 1 066 398 1 066 398 
- varav vidareutlånade medel 0 0 0 0 0 
- varav finansiell leasing 110 000 110 000 110 000 110 000 110 000 
Kortfristiga skulder 192 980 192 980 192 980 192 980 192 980 
- varav kortfristig del av långfristig 
skuld 

0 0 0 0 0 

Summa skulder 1 178 378 1 209 378 1 244 378 1 259 378 1 259 378 

SUMMA EGET KAPITAL, 
AVSÄTTNINGAR OCH 
SKULDER 

1 714 553 1 771 106 1 834 922 1 880 813 1 910 868 

Ansvarsförbindelser      
Kommunala borgensåtaganden 4 500 4 500 4 500 4 500 4 500 
Pensionsförpliktelser före 980101 
inkl löneskatt 

199 047 161 748 156 205 151 410 144 526 
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KASSAFLÖDESANALYS 
(tkr) Budget Budget Plan Plan Plan 

 2026 2027 2028 2029 2030 

DEN LÖPANDE VERKSAMHETEN      

Årets resultat 25 798 25 918 26 820 27 636 28 483 

Justering för ej likviditetspåverkande poster 45 070 46 501 51 761 55 427 55 202 
- Avskrivningar 41 959 43 774 46 581 48 979 50 468 
- Nedskrivningar/utrangeringar 0 0 0 0 0 
- Avsättning för pensioner mm (uppräkning 
mm ej utbetalning) 2 511 2 127 4 580 5 848 4 134 

- Upplösning av bidrag till infrastruktur 600 600 600 600 600 
- Övriga ej likviditetspåverkande poster 0 0 0 0 0 
Övriga likviditetspåverkande poster -2 848 -2 493 -2 585 -2 592 -2 562 
- Utbetalning av avsättning (bla pension) -2 848 -2 493 -2 585 -2 592 -2 562 
Poster som redovisas i annan sektion 0 0 0 0 0 
- Realisationsresultat vid försäljning av 
anläggningstillgång 0 0 0 0 0 

Medel från verksamheten före 
förändring av rörelsekapital 68 020 69 927 75 997 80 470 81 123 

Ökning (-) / minskning (+) av kortfristiga 
fordringar 0 0 0 0 0 

Ökning (+) / minskning (-) av kortfristiga 
skulder 0 0 0 0 0 

Medel från den löpande verksamheten 68 020 69 927 75 997 80 470 81 123 

INVESTERINGSVERKSAMHETEN      
Investeringar i anläggningstillgångar -100 800 -100 692 -108 401 -91 615 -78 951 
Försäljning av anläggningstillgångar 0 0 0 0 0 
Förvärv av finansiella anläggningstillgångar 0 0 0 0 0 
Avyttring av finansiella 
anläggningstillgångar 0 0 0 0 0 

Medel från investeringsverksamheten -100 800 -100 692 -108 401 -91 615 -78 951 

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN      
Nyupptagna lån 30 000 31 000 35 000 15 000 0 
Amortering av lån 0 0 0 0 0 
Ökning/minskning av skulder för finanisell 
leasing 0 0 0 0 0 

Erhållna offentliga investeringsbidrag 0 0 0 0 0 

Medel från finansieringsverksamheten 30 000 31 000 35 000 15 000 0 

      
PERIODENS KASSAFLÖDE -2 780 235 2 596 3 856 2 172 
Likvida medel vid årets början 30 089 27 309 27 544 30 139 33 995 

LIKVIDA MEDEL VID PERIODENS SLUT 27 309 27 544 30 139 33 995 36 167 
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DRIFTBUDGET 
Driftbudget och politiska prioriteringar 2027 samt plan 2028- 2030. 

DRIFTBUDGET 
Verksamhets- 
block (tkr) 

Budget Tekn. ram Prio. Budget Plan Plan Plan 

 2026 2027 2027 2027 2028 2029 2030 

Politisk 
verksamhet -12 649 -11 347 -1 745 -13 092 -13 419 -14 302 -14 213 
varav partistöd -560 -370 -50 -420 -433 -645 -458 
varav revision -1 328 -1 365 0 -1 365 -1 412 -1 458 -1 505 

Infrastruktur -61 005 -62 490 -6 825 -69 915 -72 624 -74 902 -76 292 
Fritid ochkultur -38 662 -37 467 -2 522 -39 989 -42 592 -44 847 -46 099 
Pedagogisk 
verksamhet -405 772 -401 855 -19 057 -420 912 -432 934 -443 431 -450 280 
Vård och 
omsorg -380 939 -363 007 -35 194 -398 201 -412 057 -428 428 -446 745 
Särskilt riktade 
insatser -7 810 -7 515 -4 500 -12 015 -12 967 -13 366 -13 777 
Affärsverksam
het -2 836 -824 -3 000 -3 824 -3 796 -3 816 -3 790 
Lednings.och 
verks-stöd -55 725 -50 025 -11 705 -61 730 -60 291 -60 116 -68 370 

SUMMA  -965 397 -934 530 -84 548 -1 019 077 -1 050 679 -1 083 207 -1 119 565 

Finansför-
valtning 

991 196 1 044 995 0 1 044 995 1 077 500 1 110 843 1 148 048 

KOMMUNENS 
RESULTAT 25 798   25 918 26 820 27 636 28 483 

PRIORITERINGAR  
Verksamhets 
block (tkr) Budget Budget Plan Plan Plan 

 2026 2027 2028 2029 2030 

Politisk verksamhet 1 612 1 745 1 680 2 185 Fotnot 
Infrastruktur 2 400 6 825 6 135 5 242 3 025 
Fritid och kultur 2 450 2 522 2 566 2 609 2 609 
Pedagogisk verksamhet 18 022 19 057 17 442 16 544 12 682 
Vård och omsorg 41 708 35 194 27 694 24 833 25 865 
Särskilt riktade insatser 500 4 500 4 637 4 767 4 902 
Affärsverks. 2 000 3 000 3 000 3 000 3 000 
Ledn. och verks-stöd 7 308 11 705 8 372 6 436 12 845 

Finansförvaltning 0 0 0 0 0 

TOTALT 76 000 84 548 71 526 65 616 66 634 

I denna tabell är det omvänt tecken 
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INVESTERINGSBUDGET 

Investeringsbudget 
Verksamhetsblock (tkr) Budget Budget Plan Plan Plan 

 2026 2027 2028 2029 2030 

Affärsverksamhet 20 000 0 14 010 31 715 44 002 

Fritid och kultur 1 000 20 700 22 200 1 200 200 

Infrastruktur 18 300 24 400* 20 150 24 650 15 650 

Pedagogisk verksamhet 10 000 8 400 8 900 10 900 10 900 

Vård och omsorg 44 000 8 600 500 500 500 

Övrig verksamhet 7 500 7 592 7 641 7 650 7 699 

Exploatering 0 31 000 35 000 15 000 0 

TOTALT 100 800 100 692 108 401 91 615 78 951 

varav lånefinansierade 
investeringar 

39 000 31 000 35 000 15 000 0 

varav egenfinansierade 
investeringar 

61 800 69 692 73 401 76 615 78 951 

      

KOMMUNALA BOLAG 39 353 58 651 79 727 36 370 35 459 

varav lånefinansierade 
investeringar 

1 124 16 403 35 827 0 0 

      

TOTALT KOMMUNKONCERN 140 153 159 343 188 128 127 985 114 410 

varav lånefinansierade 
investeringar 

40 124 47 403 70 827 15 000 0 

 

Fotnot: * varav 1 mnkr medborgarförslag 
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INVESTERINGSPLAN 
Verksamhetsblock (tkr) Plan Plan Plan Plan Plan Plan 

 2031 2032 2033 2034 2035 2036 

Affärsverksamhet 15 000 35 000 35 000 35 000 35 000 35 000 

Fritid och kultur 30 400 400 400 400 400 400 

Infrastruktur 15 400 14 900 14 900 14 900 14 900 14 900 

Pedagogisk verksamhet 10 900 10 900 10 900 10 900 10 900 10 900 

Vård och omsorg 500 500 500 500 500 500 
Övrig verksamhet 1 500 1 500 1 500 1 500 1 500 1 500 
Exploatering 0 0 0 0 0 0 

TOTALT 73 700 63 200 63 200 63 200 63 200 63 200 

varav lånefinansierade 
investeringar 

0 0 0 0 0 0 

varav egenfinansierade 
investeringar 

73 700 63 200 63 200 63 200 63 200 63 200 

       
KOMMUNALA BOLAG 21 682 22 769 19 969 69 776 64 592 57 657 

varav lånefinansierade 
investeringar 

0 0 0 42 009 37 093 30 273 

       
TOTALT 
KOMMUNKONCERN 

95 382 85 969 83 169 132 97
6 

127 79
2 

120 85
7 

varav lånefinansierade 
investeringar 

0 0 0 42 009 37 093 30 273 
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BOLAGENS BUDGET 

Bolagens budget 
Verksamhetsblock (tkr) Budget Budget Plan Plan Plan 

 2026 2027 2028 2029 2030 

Samhällsnytta i Kil AB -139 -95 -48 0 0 
Kils återvinning AB 922 1 542 1 241 836 1 310 
Kils Energi AB 4 457 4 008 3 804 3 310 3 916 
Kilsbostäder AB 4 318 4 054 4 124 4 216 4 348 
Kils stadsnät AB 2 570 2 443 2 479 2 557 2 665 
Hantverkshuset i Kil AB 585 544 478 407 514 
Servicebolaget i Kil AB 496 411 263 112 3 
ECG Arena AB 529 611 690 766 839 

TOTALT 13 738 13 518 13 031 12 204 13 595 
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KF § 119 DNR  

AJOURNERING 

SAMMANFATTNING 

Sammanträdet ajourneras klockan 19:40 -20:00. 
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KF § 120 DNR  

UPPROP EFTER AJOURNERING 

SAMMANFATTNING 

Efter ajourneringen förrättas nytt upprop. Totalt deltar 38 antal 

ledamöter och tjänstgörande ersättare.  
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KF § 121 DNR KS/2026:234 

SVAR PÅ MEDBORGARFÖRSLAG OM 
BUSSTRANSPORT TILL BADHUSET I DEJE 

SAMMANFATTNING 

Förslagsställaren anger att det varje vecka är mellan 10 till 15 

personer från Kil som nyttjar pensionärs bad och vattengymnastik 

vid Deje badhus. Förslagsställaren föreslår att kommunen ska köra 

en busstransport varje vecka till Deje badhus.  

Kommunfullmäktige remitterade medborgarförslaget den 19 mars till 

kommunstyrelsen för beredning. Kommunstyrelsen återemitterade 

den 5 maj ärendet till förvaltningen. Förvaltningen har skrivit en 

kompletterande tjänsteskrivelse.  

Kommunstyrelsen behandlade ärendet igen den 2 juni och har 

lämnat förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Medborgarförslag 2026-03-02 

Kommunfullmäktiges protokoll 2026-03-19 § 39 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-04-07 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-05-05, § 143 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-05-20 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 190 

Förvaltningens skrivelse om förutsättningar för badbussverksamhet 

LEDAMÖTERNAS FÖRSLAG TILL BESLUT 

Anders Johansson (S) föreslår att medborgarförslaget beviljas. 

Kommunfullmäktige beslutar att införa badhusbuss till Deje badhus 

som testverksamhet från september 2026 till december 2026. 

Utvärdering sker på kommunstyrelsen i december månad 2026. 
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Badhusbussen införs som en hälso- och förbyggandeåtgärd riktad till 

målgrupper som kan antas ha ett särskilt behov av tillgång till 

simbassäng. Bussen är därför endast öppen för resa för 

kommunmedlemmar som är pensionärer eller som har 

funktionsnedsättning som medför särskilt behov av rehab-simning. 

Badhusbussen ska vara avgiftsbelagd. För att främja äldres hälsa och 

särskilt underlätta för pensionärer med lägre inkomster rabatteras 

resepriset för gruppen pensionärer. 

För resa tur och retur med badhusbussen ska avgift uttagas om 65 kr 

för pensionärer 65+ och 71 kr för övriga.  

Bussen ska avgå till rehab- och motionssimningen 15:00på helgfria 

måndagar, och pensionärsbadet 11:30-15:00 på helgfria onsdagar. 

I färdriktning mot badhuset är bussen öppen för påstigning vid Boda 

järnvägsstation, Fagerås järnvägsstation samt Kils järnvägsstation, 

och för avstigning vid Klarälvsbadet. Vid returen ska det omvända 

gälla. 

Lars-Åke Berg (SD) yrkar bifall till Anders Johanssons (S) förslag.  

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

Anders Johanssons (S) förslag och finner att så är fallet.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige beslutar att medborgarförslaget beviljas. 

Kommunfullmäktige beslutar att införa badhusbuss till Deje badhus 

som testverksamhet från september 2026 till december 2026. 

Utvärdering sker på kommunstyrelsen i december månad 2026. 

Badhusbussen införs som en hälso- och förbyggandeåtgärd riktad till 

målgrupper som kan antas ha ett särskilt behov av tillgång till 

simbassäng. Bussen är därför endast öppen för resa för 

kommunmedlemmar som är pensionärer eller som har 

funktionsnedsättning som medför särskilt behov av rehab-simning. 
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Badhusbussen ska vara avgiftsbelagd. För att främja äldres hälsa och 

särskilt underlätta för pensionärer med lägre inkomster rabatteras 

resepriset för gruppen pensionärer. 

För resa tur och retur med badhusbussen ska avgift uttagas om 65 kr 

för pensionärer 65+ och 71 kr för övriga.  

Bussen ska avgå till rehab- och motionssimningen 15:00 på helgfria 

måndagar, och pensionärsbadet 11:30 på helgfria onsdagar. 

I färdriktning mot badhuset är bussen öppen för påstigning vid Boda 

järnvägsstation, Fagerås järnvägsstation samt Kils järnvägsstation, 

och för avstigning vid Klarälvsbadet. Vid returen ska det omvända 

gälla. 

BESLUTET SKICKAS TILL 

Förslagsställaren 

Sektor samhälle och service 
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KF § 122 DNR KS/2025:433 

SVAR PÅ MEDBORGARFÖRSLAG OM MÖJLIGHET 
TILL ÖKAD BARNOMSORG FÖR BARN SOM FÅR 
TVILLINGSYSKON 

SAMMANFATTNING 

Det har kommit in ett medborgarförslag om möjlighet till ökad 

barnomsorg. Medborgarförslaget innebär att barn som får 

tvillingsyskon ska ha möjlighet att vara på förskolan mer tid än den 

lagstadgade tiden 15 timmar per vecka. 

Kommunfullmäktige remitterade den 25 september förslaget till 

kommunstyrelsen för beredning. Kommunstyrelsen behandlade 

ärendet den 2 juni och har lämnat förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-03-06 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 191 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige avslår medborgarförslaget med hänvisning till 

den befintliga strukturen som redan har utrymme för individuella 

behov.  

BESLUTET SKICKAS TILL 

Förslagsställaren 

Sektor utbildning 
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KF § 123 DNR KS/2025:693 

SVAR PÅ MEDBORGARFÖRSLAG OM ATT INFÖRA 
"UNG OMSORG" I ÄLDREOMSORGEN 

SAMMANFATTNING 

Förslagsställaren av medborgarförslaget önskar införa konceptet 

”Ung omsorg” i Kils kommun. 

Ung omsorg är ett företag som rekryterar ungdomar ca 13–16 år för 

att arbeta några timmar per dag per vecka inom äldreomsorgen. 

Arbetsuppgifter innefattar att umgås med äldre, spela spel, fika, 

promenera och ge socialt sällskap (ej vårdinsatser) och riktar sig till 

äldreboenden. 

Kommunfullmäktige remitterade den 18 december 2025 

medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och har lämnat 

förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 
Medborgarförslag 2025-11-15 

Kommunfullmäktiges protokoll 2025-12-18, § 176 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2025-10-31 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, §1 92 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige anser medborgarförslaget besvarat med 

hänvisning till att kommunens budgetprocess startar i februari 

månad, 11 månader före nästa budgetår. I budgetarbetet inför 2028 
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med plan för perioden 2029-2031, som startar februari 2027, ska vi 

verka för att införa ung omsorg i äldreomsorgen i Kils kommun. 

BESLUTET SKICKAS TILL 
Förslagsställaren 

Sektorchef äldre  
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KF § 124 DNR KS/2026:249 

SVAR PÅ MOTION FRÅN JOHAN OLSSON (SD) 
OCH LARS-ÅKE BERG (SD) OM BADBUSS FÖR 
PENSIONÄRER I KIL 

SAMMANFATTNING 

En motion om att införa en badbuss för pensionärer i Kil har 

inkommit från Johan Olsson (SD) och Lars-Åke Berg (SD). 

Syftet med motionen är ge pensionärer i Kils kommun bättre 

möjlighet till motion, rehabilitering och social samvaro genom att 

utreda möjligheten att införa en badbuss.  

Kommunfullmäktige remitterade den 19 mars motionen till 

kommunstyrelsen för beredning.  

Ekonomi- och beredningsutskottet behandlade ärendet den 20 maj 

och beslutade då att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan 

förslag till beslut. Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni 

och har lämnat förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Motion från Johan Olsson (SD) och Lars-Åke Berg (SD) 2023-03-11 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-03-19 § 40 

Förvaltningens pm 2026-04-24 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 193 

LEDAMÖTERNAS FÖRSLAG TILL BESLUT 

Lars-Åke Berg (SD) yrkar bifall till motionen.  

Anders Johansson (S) yrkar att motionen anses besvarad med 

hänvisning till samma svar som på medborgarförslaget i ärende 

KS/2026:234: ”Kommunfullmäktige beslutar att införa badhusbuss 

till Deje badhus som testverksamhet från september 2026 till 
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december 2026. Utvärdering sker på kommunstyrelsen i december 

månad 2026. 

Badhusbussen införs som en hälso- och förbyggandeåtgärd riktad till 

målgrupper som kan antas ha ett särskilt behov av tillgång till 

simbassäng. Bussen är därför endast öppen för resa för 

kommunmedlemmar som är pensionärer eller som har 

funktionsnedsättning som medför särskilt behov av rehab-simning. 

Badhusbussen ska vara avgiftsbelagd. För att främja äldres hälsa och 

särskilt underlätta för pensionärer med lägre inkomster rabatteras 

resepriset för gruppen pensionärer. 

För resa tur och retur med badhusbussen ska avgift uttagas om 65 kr 

för pensionärer 65+ och 71 kr för övriga.  

Bussen ska avgå till rehab- och motionssimningen 15:00 på helgfria 

måndagar, och pensionärsbadet 11:30 på helgfria onsdagar. 

I färdriktning mot badhuset är bussen öppen för påstigning vid Boda 

järnvägsstation, Fagerås järnvägsstation samt Kils järnvägsstation, 

och för avstigning vid Klarälvsbadet. Vid returen ska det omvända 

gälla.” 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden ställer proposition på Lars-Åke Bergs (SD) förslag mot 

Anders Johanssons (S) förslag och finner att kommunfullmäktige 

beslutat enligt Anders Johanssons (S) förslag.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige anser motionen besvarad med hänvisning till 

samma svar som på medborgarförslaget i ärende KS/2026:234: 

”Kommunfullmäktige beslutar att införa badhusbuss till Deje badhus 

som testverksamhet från september 2026 till december 2026. 

Utvärdering sker på kommunstyrelsen i december månad 2026. 

Badhusbussen införs som en hälso- och förbyggandeåtgärd riktad till 

målgrupper som kan antas ha ett särskilt behov av tillgång till 

simbassäng. Bussen är därför endast öppen för resa för 
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kommunmedlemmar som är pensionärer eller som har 

funktionsnedsättning som medför särskilt behov av rehab-simning. 

Badhusbussen ska vara avgiftsbelagd. För att främja äldres hälsa och 

särskilt underlätta för pensionärer med lägre inkomster rabatteras 

resepriset för gruppen pensionärer. 

För resa tur och retur med badhusbussen ska avgift uttagas om 65 kr 

för pensionärer 65+ och 71 kr för övriga.  

Bussen ska avgå till rehab- och motionssimningen 15:00på helgfria 

måndagar, och pensionärsbadet 11:30-15:00 på helgfria onsdagar. 

I färdriktning mot badhuset är bussen öppen för påstigning vid Boda 

järnvägsstation, Fagerås järnvägsstation samt Kils järnvägsstation, 

och för avstigning vid Klarälvsbadet. Vid returen ska det omvända 

gälla.” 

RESERVATION  

Tage Johansson (SD), Karin Hörnberg (SD), Anita Wiik (SD), Petra 

Schjulström (SD), Lars-Åke Berg (SD), Eva Weijmar (SD) reserverar 

sig mot beslutet.  

BESLUTET SKICKAS TILL 

Motionärerna 

Sektor samhälle och service  
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KF § 125 DNR KS/2025:571 

KOMMUNALT STÖD TILL KILS RYTTARFÖRENING 

SAMMANFATTNING 

Kommunfullmäktige beslutade i maj 2023 om utfasningsbidrag för 

tre föreningar som tidigare fått större föreningsbidrag. Kils 

ryttarförening är en av föreningarna som berörs av 

utfasningsbidraget.  

Kils ryttarförening har sedan beslutet om utfasning av 

föreningsbidrag arbetat med att få ihop kalkylen, bland annat genom 

att minska på olika kostnadsslag. Dock räcker åtgärderna inte till 

utan Kils ryttarförening ansöker om kommunalt stöd.   

Ekonomi- och beredningsutskottet behandlade ärendet den 20 maj 

och har lämnat förslag till beslut. Kommunstyrelsen behandlade 

ärendet den 2 juni och har lämnat förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Skrivelse om handlingsplan Kils ryttarförening 2026-04-26 

Aktivitetskalender 2026-04-26 

Kostnadsprognos 2026-04-26 

Vilka drabbas om Kils ryttarförening går i konkurs 2026-04-26 

Barnchecklista 2026-05-04 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-04-30 

Kommunstyrelsens ekonomi- och beredningsutskotts protokoll 

2026-05-20, § 40 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 194 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.  
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BESLUT 

Kommunfullmäktige beviljar under 2026 Kils Ryttarförening ett 

engångsbidrag på 196 000 kronor. Bidraget ska redovisas till 

förvaltningen i samband med årsbokslutet för att säkerställa att det 

har använts till hästar, anläggning samt fortsatt verksamhet för barn, 

unga och personer med funktionsvariationer. 

Bidraget finansieras med 196 000 kronor från kommunstyrelsens 

strategiska reserv. 

BESLUTET SKICKAS TILL 

Kommundirektör 

Kils ryttarförening 

Sektor samhälle och service 

Ledningsstab, ekonomi- och styrning  
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KF § 126 DNR KS/2026:353 

STRUKTUREN PÅ KOMMUNSTYRELSENS 
UTSKOTT, UTOM MYNDIGHETSUTSKOTTET 
(ÄRENDE FRÅN FULLMÄKTIGEBEREDNINGEN) 

SAMMANFATTNING 

Ett av fullmäktigeberedningens uppdrag är att se över och i 

förekommande fall lämna skriftliga förslag till beslut när det gäller 

strukturen på kommunstyrelsens utskott, utom myndighetsutskottet 

(till exempel vilka utskott som ska finnas, uppdrag, mötesformer, 

antal ledamöter). 

Fullmäktigeberedningen uppdrog den 20 november till förvaltningen 

att vid mötet den 2 december 2025 föredra utskottens nuvarande 

uppdrag, antal ledamöter/ ersättare samt kostnad.  

Vid mötet den 2 december föredrog kommundirektören ärendet. 

Beredningen diskuterade utskottens uppdrag och genomförande och 

beslutade att ärendet ska tas upp igen vid mötet den 18 december. 

Fullmäktigeberedningen diskuterade frågan vid mötet den 18 

december och gav uppdrag till förvaltningen att till nästa möte 

redovisa den faktiska kostnaden vad gäller arvode och ersättningar 

för utskotten under år 2025. Förvaltningen har redovisat kostnaden. 

Vid mötet den 12 februari lämnade fullmäktigeberedningen förslag 

till beslut.  

Kommunstyrelsen beslutar om arbetsformerna för 

kommunstyrelsens utskott. Kommunstyrelsen behandlade ärendet 

den 2 juni och beslutade då att ekonomi- och beredningsutskottet, 

tillväxtutskottet, verksamhetsutskottet och personalutskottet behålls 

i sin nuvarande struktur och att antalet ledamöter och ersättare är 

oförändrat. 
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HANDLINGAR I ÄRENDET 

Kommunfullmäktiges protokoll 2025-10-23, § 144  

Fullmäktigeberedningens protokoll 2025-11-20, § 2 

Kommunstyrelsens protokoll 2023-01-10, § 14 

Reviderade arbetsformer för kommunstyrelsens utskott samt 

uppdrag till myndighetsutskottet, beslutade 2023-02-14 

Kostnad utskott 2025-11-28 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2025-12-02, § 6 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2025-12-18, § 10 

Redovisning av kostnad 2026-01-09 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-01-14, § 3 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-02-12, § 10 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 188 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige tar del av informationen.  
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KF § 127 DNR KS/2026:311 

REVIDERING AV BESTÄMMELSER OM ARVODEN 
OCH ERSÄTTNINGAR FÖR FÖRTROENDEVALDA I 
KILS KOMMUN (ÄRENDE FRÅN 
FULLMÄKTIGEBEREDNINGEN) 

SAMMANFATTNING 

Nuvarande bestämmelser om arvoden och ersättningar för 

förtroendevalda i Kils kommun antogs av fullmäktige 2022. 

Fullmäktigeberedningen har i sitt uppdrag att se över 

arvodesbestämmelserna inför allmänna valet 2026. Det har de gjort 

och de har lämnat förslag till ändringar.   

I samband med att fullmäktigeberedningen har sett över 

arvodesbestämmelserna, har förvaltningen gjort en översyn och 

sammanställt förslag om förtydliganden i bestämmelserna. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och har lämnat 

förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Nu gällande bestämmelser om arvoden och andra ersättningar för 

förtroendevalda, beslutade 2022-05-24 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2025-12-18, § 11 

Redovisning av kostnad 2026-01-09 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-01-14, § 4 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-02-12, § 11 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-03-11, § 15 

Förslag reviderade Bestämmelser om arvoden och ersättningar till 

förtroendevalda i Kils kommun 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-04-22 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 195 
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LEDAMÖTERNAS FÖRSLAG TILL BESLUT 

Åse-Britt Falch (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag.  

Irene Lennemyr Winkler (M) yrkar, avseende beslutspunkt 3, att 

kommunfullmäktige beslutar att sammanträdesarvode till 

närvarande ej tjänstgörande ersättare utgår med motsvarande 75 % 

av tjänstgörande ledamots ersättning.  

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar först om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag avseende beslutspunkt 1-2 och finner att 

så är fallet.  

Ordföranden ställer sen proposition på kommunstyrelsen förslag mot 

Irene Lennemyr Winklers (M) förslag och finner att 

kommunfullmäktige beslutat enligt kommunstyrelsens förslag.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige beslutar om följande ändringar i Bestämmelser 

om arvoden och ersättningar för förtroendevalda i Kils kommun: 

1. Kommunfullmäktige beslutar att bestämmelsen om 

sammanträdesarvode till tjänstgörande ledamöter och 

ersättare för sammanträde upp till och med 1 timme med 0,4 

% av inkomstbasbeloppet tas bort.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att sammanträdesarvode ska 

utgå till tjänstgörande ledamöter och ersättare för 

sammanträde upp till och med 3 timmar med 0,8 % av 

inkomstbasbeloppet.  

3. Kommunfullmäktige beslutar att sammanträdesarvode utgår 

till närvarande ej tjänstgörande ersättare motsvarande 100 % 

av tjänstgörande ledamots ersättning. 

4. Kommunfullmäktige antar de reviderade bestämmelserna om 

arvoden och ersättningar till förtroendevalda i Kils kommun, 

enligt bilaga.  
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RESERVATION  

Lars Olsson (M), Irene Lennemyr Winkler (M), Christina Bertilsson 

(M), Åke Lindberg (M), Virve Lindberg (M), Ivo Malmgren (M) och 

Ingela Fallström (M) reserverar sig mot beslutet.  

BESLUTET SKICKAS TILL 

Ledningsstaben, kommunsekreterare 

Ledningsstaben, HR 

Ledningsstaben, kommunikation 
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ARVODESBESTÄMMELSER  

KF 2022-05-24, § 74 
 

KS/2026:311 
    

  

 

Bestämmelser om arvoden och 

ersättningar för förtroendevalda i 

Kils kommun 

Senast reviderad av kommunfullmäktige 2026-06-16, § 127. Gäller 

från 2027-01-01.  
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INLEDNING 

I kommunallagen (2017:725) finns de grundläggande 

bestämmelserna om ersättning för förtroendevalda. Bestämmelserna 

i detta dokument gäller utöver vad lag eller annan författning 

föreskriver. 

BESTÄMMELSERNA GÄLLER FÖR 

a) Ledamöter och ersättare i fullmäktige, 

b) Av kommunfullmäktige vald ledamot och ersättare i 

kommunstyrelse, nämnd, beredningar och revision, 

c) Av kommunal styrelse eller nämnd vald ledamot och ersättare 

i utskott, råd, styr-, projekt- och arbetsgrupper eller liknande. 

ARVODEN OCH ERSÄTTNINGAR 

Ersättning kan utgå som arvode i form av årsarvode, begränsat 

arvode, partisammanträdesarvode, sammanträdesarvode samt 

förrättningsarvode.  

Ersättning kan utgå i form av ersättning för förlorad arbetsinkomst, 

semesterförmån och pensionsförmån, kostnader för resor, 

barntillsyn, vård och tillsyn av funktionshindrad eller svårt sjuk, 

särskilda kostnader för funktionshindrad förtroendevald samt övriga 

kostnader om särskilda skäl föreligger. 

ARVODEN 

ÅRSARVODEN 

Årsarvode utgår till förtroendevalda som fullgör sina uppdrag på 

heltid eller minst 40 % av heltid. Förtroendevalda med årsarvode har 

inte rätt till andra arvoden. 

Förtroendevalda med årsarvode har rätt till ledighet utan att arvodet 

reduceras. Ledigheten ska förläggas på sådant sätt att uppdraget kan 

fullgöras på avsett vis. 

Vid sjukdom eller annan frånvaro på mer än en månad görs ett 

avdrag på arvodet som motsvarar frånvaron. 
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ORDFÖRANDE I KOMMUNSTYRELSEN 

Ordförande i kommunstyrelsen, som fullgör uppdrag på 100 % av 

heltid, erhåller 92 % av inkomstbasbeloppet per månad. 

FÖRSTE VICE ORDFÖRANDE I KOMMUNSTYRELSEN 

Förste vice ordförande i kommunstyrelsen, som fullgör uppdrag på 

60 % av heltid, erhåller 55 % av inkomstbasbeloppet per månad.  

Om den förtroendevalde, som har uppdraget som förste vice 

ordförande i kommunstyrelsen, samtidigt har uppdrag som 

ordförande i något av kommunstyrelsens utskott, ingår det uppdraget 

inte i uppdraget som förste vice ordförande i kommunstyrelsen. 

ANDRE VICE ORDFÖRANDE I KOMMUNSTYRELSEN 

Andre vice ordförande i kommunstyrelsen, som fullgör uppdrag på 

40 % av heltid, erhåller 37 % av inkomstbasbeloppet per månad.  

BEGRÄNSAT ARVODE 

ÖVRIGA 

Begränsat arvode utgår till förtroendevalda som fullgör sina uppdrag 

på mindre än 40 % av heltid enligt följande per år 

 % av inkomstbasbeloppet 

Kommunfullmäktiges ordförande     150 

Kommunfullmäktiges 1:e vice ordförande 50 

Kommunfullmäktiges 2:e vice ordförande 30 

Fullmäktigeberednings ordförande 65 

Kommunrevisor, sammankallande/ordförande 100 

Kommunrevisorer, övriga 75 

Kommunstyrelsens verksamhetsutskotts ordförande 100 

Kommunstyrelsens verksamhetsutskotts vice ordförande 40 

Kommunstyrelsens beredningsutskotts ordförande 100 

Kommunstyrelsens beredningsutskotts vice ordförande 40 

Kommunstyrelsens tillväxtutskotts ordförande 100 
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Kommunstyrelsens tillväxtutskotts vice ordförande 40  

Kommunstyrelsens myndighetsutskotts ordförande 100  

Kommunstyrelsens myndighetsutskotts vice ordförande 40 

Samverkansnämndens ordförande 50 

Samverkansnämndens vice ordförande 50 

Myndighetsnämndens ordförande 100 

Myndighetsnämndens vice ordförande 40 

Valnämndens ordförande, valår 50 

Valberedningens ordförande, valår                         20 

Rådet för funktionsrätts ordförande                   10 

Kommunala pensionärsrådets ordförande 10 

ANSVAR OCH UPPGIFTER SOM FÖLJER AV UPPDRAGET 

I det begränsade arvodet ingår allt arbete som hänger samman med 

uppdraget inom det kommunala organ den förtroendevalda själv 

tillhör såsom 

a) kontakter och möten med allmänheten, myndigheter, 

organisationer, föreningar och massmedia etc. inklusive 

telefonsamtal och representation, 

b) regelbundna kontakter med verksamheten, 

c) överläggning med tjänsteman eller annan anställd, 

d) att fatta beslut i delegerade ärenden och underteckna 

handlingar, 

e) förberedelser inför sammanträden 

FRÅNVARO 

Vid sjukdom eller annan frånvaro på mer än en månad görs ett 

avdrag på arvodet som motsvarar frånvaron. 

Förtroendevald som uteblir från tre på varandra följande 

sammanträden utan att ha angivit skäl förlorar rätten till fortsatt 

begränsat arvode. 

Comfact Signature Referensnummer: 348304SE



 

Sida 5 av 12 

Vice ordförande som under ordförandens längre frånvaro (mer än en 

månad) fullgör dennes uppgifter får ett arvode per hel dag för 

nedlagd tid med ett belopp motsvarande ordförandens begränsade 

arvode dividerat med 365 dagar.  

Vice ordförande som under ordförandens kortare frånvaro fullgör 

dennes uppgifter får ett arvode per timme för nedlagd tid 

motsvarande förrättningsarvodet. 

Vid sjukdom på mer än 14 kalenderdagar bör förtroendevald 

kontakta Försäkringskassan som prövar om sjukpenning eller 

sjukersättning påverkas av uppdraget som förtroendevald. 

PARTISAMMANTRÄDESARVODE 

Partisammanträdesarvode utgår till samtliga ledamöter och ersättare 

som deltar i ett partisammanträde. Arvode utgår med 0,8 % av 

inkomstbasbeloppet för två möten per månad efter att 

sammankallande i partigruppen rapporterat in deltagarförteckning. 

Även ledamöter i kommunala bolagsstyrelser får arvode när de deltar 

i partisammanträden. 

SAMMANTRÄDESARVODE 

Med sammanträden avses möten i följande forum  

a) kommunfullmäktige och kommunfullmäktiges presidium, 

b) kommunstyrelsen, 

c) nämnder, 

d) fullmäktige- och nämndberedningar, 

e) utskott, 

f) revisorernas sammanträden, 

g) styr-, projekt- och arbetsgrupper eller liknande 

(protokollförda sammanträden) 

h) rådet för funktionshindrade och kommunala pensionärsrådet 

Sammanträdesarvode utgår till tjänstgörande ledamöter och 

tjänstgörande ersättare enligt följande 

a) för sammanträde upp till och med 3 timmar utgår arvode med 

0,8 % av inkomstbasbeloppet, 
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för sammanträde som överstiger 3 timmar utgår arvode med 

1,15 % av inkomstbasbeloppet. 

b) Det totala arvodet per dag för sammanträde och förrättning är 

högst 2 % av inkomstbasbeloppet. 

c) Sammanträdesarvodet inkluderar semesterersättning. 

Sammanträdesarvode utgår till närvarande ej tjänstgörande ersättare 

motsvarande 100 % av tjänstgörande ledamots ersättning. 

Vid ajournering utgår sammanträdesarvode endast då sammanträdet 

ajourneras för politisk överläggning. 

FÖRRÄTTNINGSARVODE 

Med förrättningar avses träffar som inte är ett sammanträde men 

som sker i samband med fullgörandet av förtroendeuppdraget 

a) konferenser, informationsmöte, studiebesök, studieresa, kurs, 

workshops eller liknande, 

b) överläggning med företrädare för annat kommunalt organ än 

det den förtroendevalda själv tillhör, 

c) överläggning med tjänsteman eller annan anställd vid det 

kommunala organ den förtroendevalda själv tillhör, 

d) överläggning med utomstående myndighet eller organisation, 

e) fullgörande av granskningsuppgift inom ramen för ett 

revisionsuppdrag 

f) med förrättning avses även när ledamot på uppdrag av 

styrelse, nämnd, utskott, beredning, styr-, projekt- och 

arbetsgrupp eller kommunrevision utför administrativt arbete 

såsom protokollskrivande m.m. Finansiering av sådant arvode 

belastar den styrelse, nämnd, utskott, beredning, styr-, 

projekt- och arbetsgrupp eller revision som gett uppdraget. 

För att erhålla arvode för förrättning krävs särskilt uppdrag eller att 

den förtroendevalda uppdragits att delta vid förrättningen. 

Förtroendevalda med begränsat arvode kan inte få 

förrättningsarvode för det ansvar och de uppgifter som ingår i det 

begränsade arvodet. 

a) Arvode för förrättning utgår med timarvode. 

b) Timarvode utgörs av inkomstbasbeloppet x 0,4/165 timmar. 
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c) Det totala arvodet per dag för sammanträde och förrättning är 

högst 2 % av inkomstbasbeloppet. 

d) Beloppen avrundas till närmast helt krontal. 

ERSÄTTNING FÖR FÖRLORAD ARBETSINKOMST 
OCH FÖRLORADE FÖRMÅNER 

Rätten till ersättning för förlorad inkomst och förmåner omfattar 

nödvändig ledighet för förtroendevalda med speciella arbetstider 

eller särskilda arbetsförhållanden i övrigt när det inte kan anses 

skäligt att de förtroendevalda fullgör sina ordinarie arbetsuppgifter i 

direkt anslutning till sammanträdet eller motsvarande.   

Rätten till ersättning omfattar tid för praktiska förberedelser samt tid 

för resa till och från sammanträdet eller motsvarande.  

För den som arbetar natt utgår ersättning för förlorad arbetsinkomst 

som uppstår i och med att förtroendevald måste avstå från att arbeta 

natt före eller efter sammanträde eller förrättning. Bestämmelsen 

innebär att ersättning för förlorad arbetsinkomst vid nattarbete 

lämnas för antingen natten före eller natten efter ett sammanträde 

eller en förrättning, inte för båda tillfällena. Detta förutsätter att den 

enskilde kan styrka schemalagd arbetstid för den aktuella natten 

samt vid behov styrka faktiskt löneavdrag. 

Förtroendevald har inte rätt till ersättning för styrkt förlorad 

arbetsinkomst eller styrkta förlorade pensions- eller 

semesterförmåner om schablonersättning enligt nedan tidigare 

utbetalats för den förlorade inkomsten eller förmånen. 

FÖRLORAD ARBETSINKOMST 

Förtroendevalda har rätt till ersättning för styrkt förlorad 

arbetsinkomst. Varje förtroendevald är skyldig att omgående anmäla 

varje förändring av sina inkomstförhållanden som kan påverka 

ersättningens storlek.  

a) Ersättning utgår med faktisk förlorad arbetsinkomst. 

Förtroendevald som kan visa att denne förlorat en arbetsinkomst 

men inte till vilket belopp har rätt till ersättning beräknad på 

grundval av den senast fastställda sjukpenninggrundande inkomsten 

för dag.  
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Förtroendevald som är egenföretagare med F-skattsedel och som kan 

visa att denne förlorat en arbetsinkomst men inte till vilket belopp 

har rätt till ersättning efter senast fastställda sjukpenninggrundande 

inkomsten för dag, intyg från revisor eller senast taxerad inkomst. 

Kan arbetsinkomsten inte styrkas på sådant sätt har den 

förtroendevalda rätt till schablonersättning. 

b) Ersättning utgår som schablonbelopp med högst 

inkomstbasbeloppet x 3,0 % per dag. Ersättningen per timme är 

högsta ersättningen per dag dividerat med 8. 

FÖRLORAD SEMESTERFÖRMÅN 

Förtroendevalda har rätt till ersättning för styrkt förlorad 

semesterförmån med högst nedan redovisad nivå. 

a) Förlorad semesterersättning utgår med högst 13 % på den 

utbetalda ersättningen för förlorad arbetsinkomst. 

b) Förlorade semesterdagar utgår med högst 13 % för förlorad 

arbetsinkomst per dag. 

Förtroendevalda som kan visa att semesterförmånen påverkas men 

inte till vilket belopp har rätt till en schablonersättning genom 

procentpåslag med högst 13 % på utbetald ersättning för förlorad 

arbetsinkomst. 

FÖRLORAD TJÄNSTEPENSIONSFÖRMÅN 

Förtroendevalda som inte fullgör uppdrag på heltid eller betydande 

del av heltid har rätt till ersättning för förlorad 

tjänstepensionsförmån. Aktuell procentsats framgår av gällande avtal 

för bestämmelser om omställningsstöd och pension för 

förtroendevalda, OPF-KR. 

ERSÄTTNING FÖR KOSTNADER 

RESOR 

Ersättning för traktamente i samband med förrättning ersätts enligt 

gällande avtal för kommunens anställda (TRAKT). 

Vid förrättning utanför Kils kommun utgår ersättning för färdtid med 

samma belopp per timme som för anställd (AB). Ersättning utgår för 
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faktisk färdtid oavsett tid på dygnet. Ersättning för färdtid utgår inte 

för samma tid som ersättning för förlorad inkomst. 

Kilometerersättning kan utgå för resor till och från sammanträde, 

förrättning samt vid protokollsjustering enligt gällande avtal för 

kommunens anställda (BIA). 

En förutsättning för att erhålla kilometerersättning är att avståndet 

från den förtroendevaldas fasta bostad eller arbetsplats till 

sammanträdet överstiger 3 km enkel resa. 

För att slippa begära kilometerersättning vid varje sammanträde kan 

den förtroendevalda uppge sin kortaste reslängd, endera från 

bostaden eller från arbetsplatsen. Kilometerersättningen betalas då 

ut i samband med sammanträdesarvodet. Om den förtroendevalda 

vid ett visst möte inte är berättigad till kilometerersättningen ska 

denne anmäla detta till förvaltningen. Vid förtroendevalds 

deltagande vid förrättning krävs att denne i lämnar in en begäran om 

ersättning för resa. 

BARNTILLSYN 

Ersättning betalas ut för kostnader som uppkommit för vård och 

tillsyn av barn till följd av deltagande i sammanträde, förrättning 

eller motsvarande. Ersättning utgår för vård och tillsyn av barn som 

vårdas i den förtroendevaldas hem och under kalenderåret inte 

hunnit att fylla 12 år. Om särskilda skäl föreligger kan ersättning 

utbetalas även för äldre barn.  

Ersättning betalas inte för tillsyn av barn som utförs av egen 

familjemedlem eller av annan närstående och inte heller för tid då 

barnet vistas i den kommunala barnomsorgen.  

Kommunstyrelsen tar beslut i varje enskilt fall. 

VÅRD OCH TILLSYN AV FUNKTIONSHINDRAD ELLER 
SVÅRT SJUK 

Ersättning betalas för kostnader som uppkommit till följd av 

deltagande vid sammanträde, förrättning eller motsvarande för vård 

och tillsyn av funktionshindrad eller svårt sjuk person som vistas i 

den förtroendevaldas bostad.  
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Ersättning betalas inte för tillsyn som utförs av egen familjemedlem 

eller av annan närstående 

Kommunstyrelsen tar beslut i varje enskilt fall.  

SÄRSKILDA KOSTNADER FÖR FUNKTIONSHINDRAD 
FÖRTROENDEVALD 

Ersättning betalas till förtroendevald med funktionshinder för de 

särskilda kostnader som uppkommit till följd av deltagande vid 

sammanträde, förrättning eller motsvarande och som inte ersätts på 

annat sätt.  

Kommunstyrelsen tar beslut i varje enskilt fall.  

ÖVRIGA KOSTNADER 

För andra kostnader än vad reglerats i dessa bestämmelser kan 

ersättning utbetalas om särskilda skäl föreligger för sådana 

kostnader. Ersättning i sådant fall utgår inte om den förtroendevalda 

haft rimliga möjligheter att omdisponera sitt arbete eller på annat 

sätt förhindra kostnaderna. 

Kommunstyrelsen tar beslut i varje enskilt fall. 

ÖVRIGA BESTÄMMELSER 

REGLERING MED BASBELOPP 

För ersättningar som regleras med inkomstbasbelopp sker 

regleringen av innevarande års belopp med det gällande årets 

inkomstbasbelopp.  

HUR MAN BEGÄR ERSÄTTNING 

Årsarvode, begränsat arvode, partisammanträdesarvode och 

sammanträdesarvode utbetalas utan föregående anmälan. Arvodet är 

personligt och enskild förtroendevald kan inte avstå från arvode. 

Förrättningsarvode ska begäras av förtroendevald. Den 

förtroendevalda ska bifoga underlag som styrker förrättning, 

exempelvis beslut om deltagande, program, deltagarlista och 

liknande. 
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För att få ersättning för förlorad inkomst, förmåner och kostnader 

ska den förtroendevalda styrka sina förluster eller kostnader. 

Förluster eller kostnader ska anmälas förvaltningen.  

Den förtroendevalda ska begära ersättning för förlorad 

arbetsinkomst inom ett år från dagen för sammanträdet eller 

motsvarande till vilken förlusten hänför sig. 

Den förtroendevalda ska begära ersättning för förlorad 

semesterförmån senast två år från dagen för sammanträdet eller 

motsvarande till vilken förlusten hänför sig. 

Utbetalning av ersättning för förlorad tjänstepensionsförmån sker 

utan ansökan året efter förluståret. 

Begäran om andra ersättningar enligt dessa bestämmelser ska göras 

senast inom ett år från dagen för sammanträdet eller motsvarande 

till vilken kostnaden hänför sig.  

UTBETALNING 

Arvoden och ersättningar betalas ut en gång per månad. Årsarvode 

eller begränsat arvode fördelas och utbetalas med en tolftedel per 

månad. 

Det begränsade arvodet till valberedningens ordförande utbetalas 

som en engångssumma efter att ordföranden valts under hösten 

valåret. 

PENSIONSVILLKOR 

Förtroendevalda som tillträtt före valet 2014 och som har uppdrag på 

heltid eller betydande del av heltid (40 %) omfattas av 

”Bestämmelser om pension och avgångsersättning för 

förtroendevalda fr.o.m. 2003-01-01” - PBF. (Kommunfullmäktiges 

beslut 30 maj 2002, § 74, dnr 01KA0144/024.) 

Förtroendevalda som väljs för första gången vid valet 2014 eller 

senare, samt förtroendevald som i tidigare uppdrag inte omfattats av 

pensionsbestämmelser för förtroendevalda, omfattas av 

bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda 

OPF-KR25. (Kommunfullmäktige 2025-04-29, § 45). För uppdrag 

som tillträds efter valet 2026, gäller OPF-KR26 (Kommunfullmäktige 

2026-05-21, § 110). 
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TOLKNING AV BESTÄMMELSERNA 

Kommunstyrelsen tolkar och tillämpar bestämmelserna.  
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KF § 128 DNR KS/2026:352 

BESTÄMMELSER OM ARVODEN OCH 
ERSÄTTNINGAR TILL SYSSLOPERSONER I DE 
KOMMUNALA BOLAGEN (ÄRENDE FRÅN 
FULLMÄKTIGEBEREDNINGEN) 

SAMMANFATTNING 

Fullmäktigeberedningen har i uppdrag att se över och i 

förekommande fall lämna skriftliga förslag till beslut om 

bestämmelser om arvoden och ersättningar till sysslomän i de 

kommunala bolagen.  

Fullmäktigeberedningen behandlade ärendet den 11 mars. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och har lämnat 

förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Kommunfullmäktiges protokoll 2025-10-23, § 144 

Nu gällande Bestämmelser om arvoden och ersättningar till 

styrelseledamöter och lekmannannarevisorer i de kommunala 

bolagen, beslutade 2022-05-24 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-03-11, § 16 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, §196 

LEDAMÖTERNAS FÖRSLAG TILL BESLUT 

Helena Fhager (MP) lämnar ett tilläggsyrkande att ordet ”sysslomän” 

ska bytas ut mot ordet ”sysslopersoner” under förutsättning att 

begreppet blir lagligt korrekt.   

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar först om fullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet. 
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Ordföranden frågar sen om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

Helena Fhagers (MP) förslag och finner att så är fallet.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige beslutar att bestämmelserna om arvoden och 

ersättningar till sysslopersoner i de kommunala bolagen ska vara 

oförändrade. 

BESLUTET SKICKAS TILL 

Ledningsstab, ärendehantering och utredning  
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KF § 129 DNR KS/2026:346 

BOLAGSSTRUKTUR INKLUSIVE MANDATTID 
(ÄRENDE FRÅN FULLMÄKTIGEBEREDNINGEN) 

SAMMANFATTNING 

Fullmäktigeberedningen har uppdraget att se över och i 

förekommande fall lämna skriftliga förslag till beslut om 

bolagsstruktur, till exempel antal bolag, antal ledamöter i styrelserna, 

personunion, mandattid. 

Den 12 februari gav fullmäktigeberedningen uppdrag till 

kommundirektören, att till nästa möte redovisa nuläget vad gäller 

bolagen i koncernen. 

Förvaltningen har tagit fram ett underlag för översyn av 

bolagsstruktur. 

Vid mötet den 11 mars redogjorde kommundirektören för rapporten 

översyn av bolagsstrukturen. Fullmäktigeberedningens förslag är att 

kommunfullmäktige beslutar att antal ledamöter i bolagen ska vara 

oförändrade samt att mandatperioden för ledamöterna i bolagen ska 

ändras från 1 år till 4 år.  

Vid mötet den 16 april beslutade fullmäktigeberedningen att lämna 

flera förslag rörande bolagsstruktur vidare till kommunstyrelsen för 

beredning till fullmäktige. Kommunstyrelsen behandlade ärendet 

den 2 juni och har lämnat förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Kommunfullmäktiges protokoll 2025-10-23, § 144 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-02-12, § 9 

Underlag Översyn av bolagsstruktur 2026-03-05 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-03-11, § 17 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-04-16, § 21 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 197 
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BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.   

BESLUT 

1. Kommunfullmäktige beslutar att antal ledamöter i bolagen ska 

vara oförändrade.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att mandatperioden för 

ledamöterna i bolagen ska ändras från 1 år till 4 år.  

3. Kommunfullmäktige beslutar att gällande Kils Stadsnät AB, 

bör det under nästa mandatperiod utredas om all drift och 

underhåll ytterligare kan effektiviseras genom samverkan med 

Mittnät. 

4. Kommunfullmäktige beslutar att gällande Kilsbostäder AB och 

Hantverkshuset i Kil AB bör en eventuell fusion av bolagen 

utredas under nästa mandatperiod.  

5. Kommunfullmäktige beslutar att gällande ECG Arena AB bör 

en utredning om var ägandet och förvaltningen av 

idrottshallen sker effektivast vara klar under 2027.  

6. Kommunfullmäktige beslutar att gällande Servicebolaget i Kil 

AB ska en fortsatt översyn över bolaget genomföras. 

Förvaltningen får i uppdrag att återrapportera översynen till 

kommunstyrelsen i oktober 2026.   

BESLUTET SKICKAS TILL 

Samtliga kommunala bolag 

Kommundirektör 

Ärendehantering och utredning, administrativ chef 
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KF § 130 DNR KS/2026:354 

FÖRSLAG FRÅN MEDBORGARE (ÄRENDE FRÅN 
FULLMÄKTIGEBEREDNINGEN) 

SAMMANFATTNING 

Ett av fullmäktigeberedningens uppdrag är att se över och i 

förekommande fall lämna skriftliga förslag till beslut när det gäller 

förslag från medborgare, till exempel se över dagens hantering av 

medborgarförslag.  

Vid sitt möte den 12 februari uppdrog fullmäktigeberedningen till 

förvaltningen att ta fram ett förslag till hantering av förslag från 

medborgare med bas i Grumsmodellen. 

Förvaltningen presenterade ett förslag vid mötet den 11 mars. 

Förvaltningen förordar en förändring där medborgarförslag avskaffas 

och ersätts med medborgarinitiativ, som får inlämnas under en 

begränsad tidsperiod under året, där förslagen kan lämnas till 

förvaltningen i ett svep och utredas för ställningstagande i 

budgetarbetet för nästföljande år.  

Fullmäktigeberedningen lämnade den 11 mars förslag till beslut. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och har lämnat 

förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Jämförelse medborgarförslag i andra kommuner 2024-01-09 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-03-05 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 198 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.   
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BESLUT 

1. Kommunfullmäktige beslutar stryka kommunfullmäktiges 

arbetsordnings § 34 avseende medborgarförslag och beslutar 

att införa medborgarinitiativ i dess ställe. 

2. Kommunfullmäktige beslutar att ett omröstningsförfarande 

för medborgarinitiativen införs. 

3. Kommunfullmäktige beslutar om en beredningsprocess för 

medborgarinitiativ som innebär att de hanteras i tid för att 

kunna ingå i budgetberedningsprocessen. Det innebär att 

inlämningsperioden för initiativen sträcker sig från maj till 

augusti och förvaltningens utredningsperiod sträcker sig från 

oktober till januari. De medborgarinitiativ som inkommer 

efter inlämningsperioden, behandlas i samband med nästa 

omgång medborgarinitiativ. 

BESLUTET SKICKAS TILL 

Kommundirektör 

Ledningsstab 
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KF § 131 DNR KS/2026:347 

MEDBORGARDIALOG, ÖVERSYN (ÄRENDE FRÅN 
FULLMÄKTIGEBEREDNINGEN) 

SAMMANFATTNING 

Ett av fullmäktigeberedningens uppdrag är att se över och i 

förekommande fall lämna skriftliga förslag till beslut vad gäller 

medborgardialog. 

Fullmäktigeberedningen diskuterade frågan vid mötet den 18 

december 2025 och  beslutade att ta upp frågan igen vid ett 

kommande möte. 

Vid sitt möte den 16 april lämnade fullmäktigeberedningen förslag 

till beslut. Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och har 

lämnat förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Kommunfullmäktiges protokoll 2025-10-23, § 144 

PM om medborgardialog 2023-05-16 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2025-12-18, § 13 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-04-15, § 22 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 199 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.   

BESLUT 

1. Förvaltningen uppdras att utreda formerna för att införa ett 

barn- och ungdomsråd. 

2. Församråd bör införas inför större förändringar och då ska 

samtliga partier bjudas in att delta. 
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3. Förvaltningen uppdras att utreda formerna för att införa ett 

byasamråd som tillägg till byapeng.  

4. Kommunfullmäktiges arbetsordning, avsnittet för 

Allmänhetens frågestund, ändras till, för att få svar på frågan 

direkt på kommunfullmäktigemötet bör skriftlig fråga 

inlämnas en vecka före sammanträdet. 

BESLUTET SKICKAS TILL 

Kommundirektör 

Biträdande kommundirektör 
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KF § 132 DNR KS/2026:348 

UTBILDNING FÖR NYA (OCH BEFINTLIGA) 
FÖRTROENDEVALDA EFTER VALET 2026 
(ÄRENDE FRÅN FULLMÄKTIGEBEREDNINGEN) 

SAMMANFATTNING 

Ett av fullmäktigeberedningens uppdrag är att se över och i 

förekommande fall lämna skriftliga förslag till beslut vad gäller 

utbildning för nya och befintliga förtroendevalda efter valet.  

Vid mötet den 16 april lämnade fullmäktigeberedningen förslag till 

beslut. Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och har 

lämnat förslag till beslut.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Kommunfullmäktiges protokoll 2025-10-23, § 144 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-03-11, § 19 

Förvaltningens pm 2026-04-08 

Fullmäktigeberedningens protokoll 2026-04-16, § 23 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 200 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.  

BESLUT 

Följande områden ska ingå i utbildningen för förtroendevalda efter 

valet: 

• Grundläggande samhällsinformation 

• Information om hur Kils kommun är organiserad 

• Information om lagar och regler för det dagliga arbetet 

(exempelvis regeringsformen, tryckfrihetsförordningen, 
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kommunallagen, offentlighets- och sekretesslagen och 

förvaltningslagen) 

• Sammanträdesteknik  

• Information om motion, interpellation, former för möten och 

hur politiska frågor drivs m.m. 

• Kommunal ekonomi inklusive budgetmodell och kolada 

• Information om arvodesbestämmelser för förtroendevalda 

BESLUTET SKICKAS TILL 

Ledningsstab, administrativ chef 
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KF § 133 DNR KS/2026:422 

UPPSÄGNING AV GEMENSAM 
KRISLEDNINGSNÄMND 

SAMMANFATTNING 

Kils kommun är part i Karlstadsregionens krisledningsnämnd som 

inrättades den 1 juni 2006. Krisledningsnämnden består av Karlstads 

Forshagas, Grums, Hammarös, Kils och Munkfors kommun. Dessa 

har slutit ett samverkansavtal med Karlstadsregionens 

räddningstjänstförbunds för nyttjande av tjänster. Avtalet löper tills 

vidare med en uppsägningstid om 12 månader. 

Beslutet innebär en förändring i kommunens organisation för 

krisledning. I ett senare skede, under hösten 2026, kommer 

kommunfullmäktige att besluta om inrättande av ny 

krisledningsnämnd och hur den ska utformas. Från och med den 1 

januari 2027 ska kommunen ha inrättat en egen krisledningsnämnd. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och lämnade då 

förslag till beslut. Härmed sägs samverkansavtalet upp som slöts den 

17 december 2015 avseende tjänster för krisledningsnämndens 

räkning. Parterna är överens om att upplösa den gemensamma 

krisledningsnämnden vid utgången av 2026 då ny lagstiftning 

förväntas träda i kraft den 1 januari 2027.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-05-22 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 201 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.  
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BESLUT 

Kommunfullmäktige säger upp samverkansavtalet som slöts den 17 

december 2015 avseende tjänster för krisledningsnämndens räkning. 

Parterna är överens om att upplösa den gemensamma 

krisledningsnämnden vid utgången av 2026 då ny lagstiftning 

förväntas träda i kraft den 1 januari 2027. 

BESLUTET SKICKAS TILL 

Karlstads kommun 

Forshaga kommun 

Grums kommun 

Hammarö kommun 

Munkfors kommun 

Karlstadsregionens krisledningsnämnd 
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KF § 134 DNR KS/2026:368 

REDOVISNING AV RAPPORT OM 
AVTALSSAMVERKAN 

SAMMANFATTNING 

Enligt kommunallagen 9 kap 37 § får en kommun ingå avtal om att 

någon av dess uppgifter helt eller delvis ska utföras av en annan 

kommun eller en annan region (avtalssamverkan). Sådan 

avtalssamverkan hindras inte av kravet i 2 kap. 1 § på anknytning till 

kommunens eller regionens område eller dess medlemmar. 

Enligt kommunallagen 9 kap 38 § ska styrelsen årligen rapportera till 

fullmäktige om kommunens avtalssamverkan enligt 37 § eller enligt 

annan lag eller författning.  

Förvaltningen har tagit fram en rapport om avtalssamverkan. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och beslutade då 

att överlämna den bilagda rapporten om kommunens 

avtalssamverkan enligt 9 kap 37 § kommunallagen eller annan lag 

eller författning till kommunfullmäktige.  

 

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Rapport om avtalssamverkan 2026-04-30 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-04-30 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 202 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.  

BESLUT 

Kommunfullmäktige tar del av informationen.  

Comfact Signature Referensnummer: 348304SE



 

 KOMMUNFULLMÄKTIGE PROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 2026-06-16 

 

  
 
 

 

  

Ordförandens och justerares signaturer  

 

Sida 49 av 55  
 
  

 

 

K
IL

1
0
0
0
, 

v
1
.1

, 
2
0
1
4
-0

1
-3

1
 

M
S

C
, 

v
1
.1

, 
2
0
1
7
-0

4
-1

2
 

KF § 135 DNR KS/2026:36 

RAPPORTERING AV EJ VERKSTÄLLDA BESLUT 
ENLIGT SOCIALTJÄNSTLAGEN OCH LAGEN OM 
STÖD OCH SERVICE TILL VISSA 
FUNKTIONSHINDRADE 

SAMMANFATTNING 

Rapportering av ej verkställda beslut regleras av socialtjänstlagen, 

SoL (2025:400) samt lagen om stöd och service till vissa 

funktionshindrade, LSS (1993:387). Rapportering ska ske kvartalsvis 

till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), kommunrevisionen 

samt kommunfullmäktige. Det är kommunstyrelsen, i sin roll som 

socialnämnd i Kils kommun, som är ansvarig för rapporteringen. 

Förvaltningen har rapporterat till IVO och tagit fram förslag till 

rapport till kommunrevisionen samt kommunfullmäktige. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 2 juni och beslutade då 

att anta förvaltningens förslag till rapport av ej verkställda beslut för 

kvartal 1 2026 och översänd rapporten till kommunfullmäktige och 

kommunrevisionen.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Individrapporter 

Förvaltningens förslag till rapport ”Ej verkställda beslut kvartal 1 

2026” 2026-04-22 

Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-04-22 

Kommunstyrelsens protokoll 2026-06-02, § 203 

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt 

kommunstyrelsens förslag och finner att så är fallet.   
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BESLUT 

Kommunfullmäktige tar del av informationen.  

BESLUTET SKICKAS TILL 

Kommunfullmäktige 

Kommunrevisionen 
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KF § 136 DNR KS/2024:292 

VAL AV LEKMANNAREVISOR OCH 
LEKMANNAREVISORSSUPPLEANT TILL 
KARLSTADSREGIONENS VATTEN AB 

SAMMANFATTNING 

Karlstadsregionens Vatten AB är nu registrerat vid Bolagsverket och 

aktier ska säljas till Kil, Hammarö och Forshaga. Därav kan 

aktieöverlåtelseavtal och aktieägaravtal undertecknas av respektive 

kommuns firmatecknare.  

Efter dessa handlingar är signerade hålls bolagsstämma av 

kommunfullmäktige utsedda ledamöter.  

Kommunfullmäktige behöver utse lekmannarevisor och 

lekmannarevisorssuppleant för tiden fram till ordinarie 

bolagsstämma 2027.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Förvaltningens pm om val till lekmannarevisor (ordinarie och 

suppleant) 2026-05-19 

LEDAMÖTERNAS FÖRSLAG TILL BESLUT 

Robin Johansson (S) föreslår att Torbjörn Tuback förordnas som 

lekmannarevisor och att Liselott Thomsen förordnas till 

lekmannarevisorssuppleant.  

BESLUTSGÅNG 

Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt Robin 

Johanssons (S) förslag och finner att så är fallet.  
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BESLUT 

1. Kommunfullmäktige utser följande till lekmannarevisor i 

bolaget för tiden fram till ordinarie bolagsstämma 2027: 

Torbjörn Tuback 

 

2. Kommunfullmäktige utser följande till 

lekmannarevisorssuppleant i bolaget för tiden fram till 

ordinarie bolagsstämma 2027: Liselott Thomsen 

BESLUTET SKICKAS TILL 

De valda 

Sektor samhälle och service 

Karlstadsregionens Vatten AB 
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KF § 137 DNR KS/2026:446 

AVSÄGELSE FRÅN ANETTE GUNDAHL 
KARLSSON FRÅN UPPDRAG SOM 
KOMMUNREVISOR, LEKMANNAREVISOR OCH 
LEKMANNAREVISORSERSÄTTARE 

SAMMANFATTNING 

Anette Gundahl Karlsson har avsagt sig sina uppdrag som: 

• Ledamot i kommunrevisionen 

• Vice ordförande i kommunrevisionen 

• Lekmannarevisor i Servicebolaget i Kil AB 

• Lekmannarevisorsersättare i Samhällsnytta i Kil AB 

• Revisor i Karlstadsregionens räddningstjänstförbund 

Kommunfullmäktige har att godkänna avsägelsen.  

HANDLINGAR I ÄRENDET 

Avsägelse inkommen 2026-06-09 

BESLUT 

Kommunfullmäktige godkänner avsägelsen.  

BESLUTET SKICKAS TILL 

Anette Gundahl Karlsson 

Kommunrevisionen 

Ledningsstab, HR 

Ledningsstab, ärendehantering och utredning 

Servicebolaget i Kil AB 

Samhällsnytta i Kil AB 

Karlstadsregionens räddningstjänstförbund 

  

Comfact Signature Referensnummer: 348304SE



 

 KOMMUNFULLMÄKTIGE PROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 2026-06-16 
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KF § 138 DNR KS/2026:446 

VAL AV NY LEDAMOT I KOMMUNREVISIONEN, NY 
VICE ORDFÖRANDE I KOMMUNREVISIONEN, NY 
LEKMANNAREVISOR I SERVICEBOLAGET I KIL 
AB, NY LEKMANNAREVISORSERSÄTTARE I 
SAMHÄLLSNYTTA I KIL AB SAMT NY REVISOR I 
KARLSTADSREGIONENS 
RÄDDNINGSTJÄNSTFÖRBUND 

SAMMANFATTNING 

Ärendet utgår.  
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Sammanträdesdatum 2026-06-16 
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KF § 139 DNR KS/2026:9 

MEDDELANDEN TILL KOMMUNFULLMÄKTIGE 

SAMMANFATTNING 

Följande meddelanden har kommit in till kommunfullmäktige: 

• Protokoll Finsam 29 januari 2026 

• Protokoll Finsam 19 mars 2026 

• Protokoll Överförmyndarnämnd i samverkan 21 maj 2026 

• Protokoll direktionen Räddningstjänsten Karlstadsregionen 

22 maj 2026 

• Protokoll Drifts- och servicenämnden 22 maj 2026 

• Protokoll Finsam 28 maj 2026 

• Protokoll Hjälpmedelsnämnden 29 maj 

BESLUT 

Kommunfullmäktige tar del av informationen.  
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UNDERSKRIFTSSIDA

Detta dokument har undertecknats med avancerade elektroniska
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