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Utses att justera
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Marcus Degerskar (S)

§§ 65-66; 6977
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redovisas i separat protokoll
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Protokoll har signerats digitalt
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KOMM[JN 2026-09-23

Arbetsmarknadsndmnden Sammantradesprotokoll

AMN 2026/6295

§ 65 Informationsarende. Uppfoljning tentamensservice

§ 65/2026
Informationsarende. Uppfoljning tentamensservice

Arbetsmarknadsnamnden beslutar
att ta informationen till dagens protokoll

Avdelningschef Asa Lindau féredrar drendet.

Sammanfattning

Ett stort antal personer studerar pa distans vid hdgskolor, universitet och yrkes-
hégskolor som finns pa andra orter an den egna bostadsorten. Manga
utbildningsanordnare erbjuder dessa studerande majlighet att skriva
salstentamen pa hemorten, i samarbete med lokala aktorer. Mot denna
bakgrund beslutade arbetsmarknadsnamnden 2025.06.18 §50 om inrattande av
tentamensservice. Namnden beslutade att tentamensservice skulle vara
kostnadsfri for personer folkbokforda i Karlskrona kommun, att en avgift skulle
tas ut pa 500 kronor per tentamenstillfalle for personer som inte ar folkbokforda
i Karlskrona kommun, samt att forvaltningen fick i uppdrag att utvardera
upplagget efter att lasaret 2025/2026 var avslutat.

Forvaltningen avlamnar harmed utvardering av upplagget tentamensservice och
Asa Direnius, enhetschef, informerar om vad uppféljningen visat samt om
forvaltningens bedémning.
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KOMMUN 2026-09-23

Arbetsmarknadsndmnden Sammantradesprotokoll

AMN 2026/6294

§ 66 Informationsarende. Inkomna synpunkter och
klagomal januari till augusti 2026 arbetsmarknads-
namnden

§ 66/2026
Informationsarende. Inkomna synpunkter och klagomal januari
till augusti 2026 arbetsmarknadsnamnden

Arbetsmarknadsnamnden beslutar
att ta informationen till dagens protokoll

Utvecklingsstrateg Christina Almqvist foredrar arendet.

Sammanfattning

| enlighet med beslut i arbetsmarknadsnamnden (2024-12-11 §10) ska
klagomal och synpunkter som inkommer via kommunens externa webbsida
eller via forvaltningens centrala e-post, samt klagomal som inkommer direkt till
forvaltningschef eller ordférande/namnd, redovisas till ndAmnden tva ganger om
aret.

Forvaltningen informerar om de klagomal och synpunkter som inkommit under
perioden januari till augusti 2026.
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AMN 2026/6297

§ 69 Handlingsplan for SFl Vuxenutbildningen

§ 69/2026
Handlingsplan for SFI Vuxenutbildningen

Efter tillstyrkan fran arbetsutskottet
arbetsmarknadsnamnden besluta

att anta Handlingsplan for SFI inom Vuxenutbildningen

Rektor Katarina Dennerhed foredrar arendet.

Sammanfattning

Sedan 2026.01.01 galler nya regler for komvux i sfi. Reglerna innebar bland
annat att kommunen ska planera och genomféora insatser for att na personer
som har ratt till sfi och motivera dem att delta i utbildningen. Insatserna ska
beskrivas i en handlingsplan. Kommunen ansvarar for att regelbundet folja
upp handlingsplanen och for att revidera den vid behov.

Arendet &r berett av Katarina Dennerhed, rektor Vuxenutbildningen.

Beslut skickas till
Handlaggare
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AMN 2026/6300

§ 70 Gallring av nationella prov i svenska inom
Vuxenutbildningen

§ 70/2026
Galiring av nationella prov i svenska inom Vuxenutbildningen

Efter tillstyrkan fran arbetsutskottet
arbetsmarknadsnamnden besluta

1. att gallra samtliga nationella prov i svenska som arkiverats hos
Vuxenutbildningen efter fem ar, samt

2. att beslutet ska galla retroaktivt och féljaktligen omfatta samtliga aldre prov

Utvecklingsstrateg Christina Almqvist foredrar arendet.

Sammanfattning

Kommunarkivet i Karlskrona har sedan lang tid tillbaka betydande platsbrist for
arkivmaterial och visst arkivmaterial ar darmed hanvisat till att arkiveras inom
aktuell verksamhet. Nationella prov i svenska ar sadant arkivmaterial som arki-
veras i Vuxenutbildningens egen lokal. Proven utgor ett mycket omfattande ar-
kivmaterial, samtidigt som intresset for att ta del av materialet bedéms vara
mycket begransat. Materialet ar dessutom svart att soka i, vilket ytterligare
minskar dess praktiska anvandbarhet. Det saknas lagkrav for att proven maste
bevaras langre an de fem ar som proven ar belagda med sekretess och flera
andra kommuner har redan fattat beslut om gallring. Kommunstyrelsens beslu-
tade 2026.05.05 §172 att gallra samtliga nationella prov i svenska som forvaras
i kommunarkivet.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen
Kommunarkivet
Sydarkivera
Handlaggare

Sign

Sign

Sign ‘

Document reference: 8f9274c4-0c49-366d-9ef5-9e282ece7653



KARLSKRONA a(19)

Sammantradesdatum

KOMMUN 2026-09-23

Arbetsmarknadsndmnden Sammantradesprotokoll

AMN 2026/1980

§ 71 Delarsuppfoljning per augusti 2026
arbetsmarknadsnamnden

§ 71/2026
Delarsuppfoljning per augusti 2026 arbetsmarknadsnamnden

Efter tillstyrkan fran arbetsutskottet
arbetsmarknadsnamnden besluta

1. att godkanna delarsuppféljning per augusti 2026 for
arbetsmarknadsnamnden

2. att forvaltningen ska aterkomma till nasta namnd med férslag pa atgarder
for att uppna satta namndsmal avseende att fler ungdomar som varken
studerar eller arbetar atergar till studier eller arbete efter insats inom
kommunens aktivitetsansvar (KAA)

Yrkande

Filip Issal (L) yrkar att férvaltningen ska aterkomma till ndsta namnd med
forslag pa atgarder for att uppna satta namndsmal avseende att fler

ungdomar som varken studerar eller arbetar atergar till studier eller arbete efter
insats inom kommunens aktivitetsansvar (KAA).

Marcus Degerskar (S), Peter Nilsson (S), Karin Daleke (S), Bo Blomqvist (S)
och Bengt-Goran Hansson yrkar bifall till Filip Issals (L) tillaggsyrkande.

Proposition och beslut
Ordférande staller proposition pa arbetsutskottets forslag mot avslag och finner
att arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Darefter staller ordférande proposition pa eget tillaggsyrkande mot avslag och
finner att arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt Filip Issals (L) forslag.

Forvaltningschef Maria Andersson, utvecklingsstrateg Christina Almqvist och
controller Lill Mjoberg foredrar arendet.
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Sammanfattning

| dokumentet "Ekonomi- och verksamhetsstyrning och riktlinjer for god
ekonomisk hushallning for Karlskrona kommun”, faststalld av
kommunfullmaktige 2017.11.23 §362, framgar att en delarsuppfdljning ska
upprattas i augusti och omfatta perioden 1 januari-31 augusti. Uppféljningen
innehaller uppfdljning av mal och personalnyckeltal, samt ekonomisk
uppféljning med prognos for aret. Rapporten ska godkannas av
kommunfullmaktige samt 6verlamnas till revisionen.

Beslut skickas till
Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen
Kommunrevisionen
Handlaggare
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KOMMUN 2026-09-23

Arbetsmarknadsndmnden Sammantradesprotokoll

AMN 2026/6299

§ 72 Forslag till genomforandeplan for uppdrag 102 i
budget 2026 gallande kommunens samlade
kompetensutvecklingsarbete

§ 72/2026
Forslag till genomférandeplan for uppdrag 102 i budget 2026
gallande kommunens samlade kompetensutvecklingsarbete

Efter tillstyrkan fran arbetsutskottet
arbetsmarknadsnamnden foresla kommunstyrelsen besluta

1. att bekrafta den strategiska inriktningen i uppdrag 102,

2. att ge arbetsmarknadsforvaltningen mandat att inleda genomférandefasen,
samt

3. att sakerstalla fortsatt samarbete mellan HR och arbetsmarknads-
forvaltningen kring kompetensfoérsorjning och LMS-fragan

Forvaltningschef Maria Andersson foredrar arendet.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden har fatt i uppdrag att genomféra kommunens
samlade kompetensutvecklingsarbete, dar HR ansvarar for process och stod till
forvaltningarna. Som en del av uppdraget har arbetsmarknadsférvaltningen tagit
fram en genomférandeplan med forslag till framtida organisering,
ansvarsfordelning och utvecklingsomraden. Av olika skal har tidplanen enligt
forvaltningens forslag passerat sedan den forst presenterades. Genomfoérande-
planens grundlaggande inriktning beddms fortsatt vara relevant och val
anpassad till kommunens langsiktiga behov av kompetensférsorjning. Dialogen
med HR och genomférd omvarldsanalys visar att det finns starka argument for
att fortsatta utveckla en samlad organisation for kompetensutveckling. Grunden
i forslaget ar att Karlskrona kompetenscenters nuvarande verksamhet flyttas
over till arbetsmarknadsforvaltningen, den kommer inte att upphora.
Forvaltningarna kommer fortsattningsvis att kunna bestalla utbildningar efter
behov. Det galler aven de kommunala bolagen. Forandringen och forbattringen
motiveras av en samlad organisation for behovet av kompetensforsorjning hos
saval interna som externa aktorer. Fragan om konferens och méteslokaler ingar
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Arbetsmarknadsndmnden Sammantradesprotokoll

inte i nuvarande uppdrag och behodver utredas separat. Uppdraget omfattar i
nulaget utbildningsverksamhet och berérd personal. Framtida beslut om lokaler
bor féregas av behovsanalys och utredning, i syfte att se nyttjandegrad fran
forvaltningarna och beakta regelverket med att nyttja kommunens egna lokaler
enligt direktiv.

Arbetsmarknadsforvaltningens samlade beddmning ar att uppdrag 102 med den
inriktning som beskrivs i genomférandeplanen fortsatt ar relevant och val
Overensstammer med kommunens langsiktiga behov av kompetensférsorjning.
Genomférandeplanen stdds av genomférd nulagesanalys, dialog med HR,
identifierade behov av framtida systemstod, omvarldsanalys av jamforbara
kommuner samt majligheter till utvecklad samverkan genom Campus Grasvik.
Forvaltningen bedomer darfor att arbetet bor fortsatta enligt uppdragets
intentioner och att nasta steg bor vara ett beslut att ga in i genomférandefasen
for att skapa en langsiktigt hallbar, samordnad och framtidsinriktad struktur for
Karlskrona kommuns kompetensutvecklingsarbete.

Arendet &r berett av Maria Andersson, férvaltningschef.
Sammanfattning

Kommunstyrelsen
Handlaggare
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AMN 2026/6296

§ 73 Aktualitetsprovning av styrande dokument 2026
arbetsmarknadsnamnden

§ 73/2026
Aktualitetsprovning av styrande dokument 2026
arbetsmarknadsnamnden

Efter tillstyrkan fran arbetsutskottet
arbetsmarknadsnamnden besluta

att godkanna redovisningen

Utvecklingsstrateg Christina Almqvist foredrar arendet.

Sammanfattning

Enligt Karlskrona kommuns riktlinje for styrande dokument ska en arlig
uppfoéljning, sa kallad aktualitetsprévning, goras av de styrande
dokumenten fOr att sakerstalla att dessa ar aktuella. Den funktion som
ansvarar for revidering av ett styrande dokument gar under varen igenom
dokumentet och bedomer om det fortfarande ar aktuellt eller om
revideringsbehov foreligger. En sammanstallning av dokumentens status
presenteras for namnden i september varje ar. Det ar den namnd med
ansvarig funktion for revidering som anges pa framsidan av det styrande
dokumentet som far aktualitetsprévningen, oavsett om beslutsinstans ar
exempelvis fullmaktige.

Aktualitetsprovningen gors for att sakerstalla att dokumenten revideras
eller upphor till foljd av till exempel forandrad lagstiftning eller forandrade
behov. Det ar aven majligt for beslutsinstansen att komma med yrkanden
om dokument som bor upphora, revideras eller att ge uppdrag att ta fram
nya styrande dokument. Aktualitetsprovningen ar dock endast en
redovisning som kan leda till beslut om uppdrag. For att sedan besluta
faststalla, revidera etc. styrande dokument behéver hanteringen ske i
separata arenden. Vissa undantag finns fran aktualitetsprovningen,
exempelvis reglementen, delegationsordningar, féreskrifter, taxor eller
styrande dokument faststallda av forvaltningschef eller kommundirektor.
Forvaltningen ansvarar dock for att se till att aven dessa dokument halls
aktuella.
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Beslut skickas till
Handlaggare
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AMN 2026/3994

§ 74 Norra Kungsgatan 24 ny arshyreskostnad efter
ombyggnation av reception

§ 74/2026
Norra Kungsgatan 24 ny arshyreskostnad efter ombyggnation
av reception

Efter tillstyrkan fran arbetsutskottet
arbetsmarknadsnamnden for egen del besluta

att godkanna extern férhyrning med tilkommande arshyreskostnad om
137 000 kr for Norra Kungsgatan 24

Efter tillstyrkan fran arbetsutskottet
arbetsmarknadsnamnden foreslar kommunstyrelsen besluta

att bevilja arbetsmarknadsnamnden kompensation for 6kade hyreskostnader
om maximalt 137 000 kr/ar i samband med att hyreskontraktet ingas

Forvaltningschef Maria Andersson foredrar arendet.

Sammanfattning

Enligt beslut 2026-06-17 § 59 i arbetsmarknadsnamnden har fastighets-
namnden fatt i uppdrag att utreda kostnad och genomférandeplan for
ombyggnation av receptionen vid Norra Kungsgatan 24. Ombyggnationen av
receptionen genomfors for att sakerstalla namndens efterlevnad av nya
nationella lagkrav.

Fastighetsforvaltningen beraknar att investeringsutgiften for ombyggnationen
medfér en hojning av den befintliga arshyreskostnaden med 137 000 kr.

Avdelningschef Patrik Gustavsson foredrar arendet.
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Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
Budgetstrateg
Lokalstrategifunktion
Fastighetsforvaltningen
Handlaggare
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AMN 2025/9691

§ 75 Delegationsbeslut arbetsmarknadsnamnden
23 september 2026

7512026
Delegationsbeslut arbetsmarknadsnamnden 23 september 2026

Arbetsmarknadsnamnden beslutar
att ta informationen till dagens protokoll

Sammanfattning

Delegerade beslut

Datum Arende
03.06.2026  Hyreskontrakt Iagenhet
10.06.2026  Protokoll arbetsmarknadsnadmndens arbetsutskott 10 juni 2026 §§ 26-27
omedelbart justerade
23.06.2026  Protokoll arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott 10 juni 2026 §§ 28-37
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AMN 2025/9691

§ 76 Anmalningsarenden arbetsmarknadsnamnden
23 september 2026

§ 76/2026

Anmalningsarenden arbetsmarknadsnamnden
23 september 2026

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

att ta informationen till dagens protokoll

Sammanfattning

Anmalningsarenden

Datum
29.05.2026
29.05.2026
01.06.2026

02.06.2026
02.06.2026
04.06.2026
04.06.2026

04.06.2026

04.06.2026

04.06.2026
09.06.2026
09.06.2026
09.06.2026
12.06.2026

12.06.2026
12.06.2026
12.06.2026
16.06.2026

17.06.2026

Arende

Riktlinje for arendehantering

Riktlinje for faststallande av arkivorganisation

Beslut Fastighetsndmnden 260527 § 41 Remiss - Riktlinjer for
finansieringsprinciper och avtalshantering avseende lokaler

Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistdnd mal nr 4266-25

Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistdnd mal nr 4535-25

Beslut kommunfullmaktige 260528 § 101 Kommunala val

Beslut kommunfullmaktige 260528 § 115 Regler om ersattningar till
fortroendevalda mandatperioden 2026-2030

Beslut kommunfullmaktige 260528 § 116 Uppdrag till kommundirektéren
avseende tvarfunktionell arbetsgrupp for nytt kulturhus

Beslut kommunfullmaktige 260528 § 107 Preliminar budget for 2027 med
strategisk plan 2028 och 2029

Beslut kommunfullmaktige 260528 § 106 Budgetuppféljning mars 2026
Beslut kommunstyrelsen 260602 § 204 Revidering Riktlinje for kravhantering
Beslut kommunstyrelsen 260602 § 198 Budgetuppfdljning april 2026

Beslut kommunstyrelsen 260602 § 203 Revidering av riktlinje for initiativarenden
Beslut KF § 72/2026 Beviljande av ansvarsfrihet 2025 - Samordningsférbundet
Blekinge Finsam

Dom Forvaltningsratten i Vaxjé ekonomiskt bistdnd mal nr 2102-26

Dom Forvaltningsratten i Vaxjé ekonomiskt bistdnd mal nr 1776-26

Beslut - ansékan om §37a-medel

Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistdnd mal nr 422-26

Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistand mal nr 826-26
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17.06.2026
17.06.2026
17.06.2026
17.06.2026
17.06.2026

17.06.2026
25.06.2026
25.06.2026
29.06.2026

29.06.2026

29.06.2026

29.06.2026

29.06.2026

01.07.2026
07.07.2026
07.07.2026
18.06.2026
18.06.2026
16.07.2026
21.07.2026
21.07.2026
22.07.2026
24.07.2026
24.07.2026
04.08.2026
13.08.2026
20.08.2026
31.08.2026

Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistdnd mal nr 1399-26
Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistdnd mal nr 1628-26
Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistand mal nr 421-26
Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistand mal nr 768-26
Revisionsberattelse avseende ar 2025 samt beviljande av ansvarsfrihet;
FINSAM samordningsférbundet i Blekinge

Omcertifiering av Vard- och omsorgcollege Blekinge

Beslut Forvaltningsratten i Vaxjé ekonomiskt bistand mal nr 2621-26
Dom Forvaltningsratten i Vaxjo Ekonomiskt bestand mal nr 4309-25
Beslut kommunfullméktige 260616 § 120 Arsredovisning Karlskrona
Kommun 2025

Beslut kommunfullmaktige 260616 § 121 Revisionsberattelse ar 2025 och
beslut om ansvarsfrihet for arbetsmarknadsnamnden och de enskilda
fortroendevalda i detta organ

Beslut kommunfullméktige 260616 § 143 Beslut om dvergripande risker och
granskningsomraden for internkontroll for 2027

Beslut kommunfullmaktige 260616 § 144 Senarelaggning faststéllande av
budget 2027 samt planer 2028 och 2029

Beslut kommunfullmaktige 260616 § 147 Informationshanteringsplan

for Karlskrona kommun

Dom forvaltningsratten i Vaxjoé ekonomiskt bistand mal nr 390-26

Dom Forvaltningsratten i Vaxjé ekonomiskt bistdnd mal nr 1929-26

Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistdnd mal nr 1363-26
Forordnande av stéllféretradande forvaltningschef Patrik Gustavsson
Forordnande av stéllféretradande forvaltningschef Lotta Andersson

Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistdnd mal nr 2242-26
Beslut Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistand mal nr 1849-26
Beslut Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistand mal nr 2112-26
Beslut Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistand mal nr 2783-26
Dom Forvaltningsratten i Vaxjé ekonomiskt bistdnd mal nr 1969-26

Dom Forvaltningsratten i Vaxjo ekonomiskt bistdnd mal nr 723-26

Dom fran Forvaltningsratten i Vaxjoé mal nr 4780-25

Beslut Forvaltningsratten i Vaxjé ekonomiskt bistand Mal nr 2944-26
Beslut Forvaltningsratten i Vaxjé ekonomiskt bistdnd mal nr 867-26

Dom Forvaltningsratten i Vaxjé ekonomiskt bistdnd mal nr 2907-26
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Arbetsmarknadsndmnden Sammantradesprotokoll

AMN 2025/9579

§ 77 Ovrigt

§ 77/2026
Ovrigt

Fdrvaltningschef Maria Andersson informerar om atervandarbidrag.

Lindy Olofsson (M) efterfragar en for namnden gemensam aktivitet i samband
med att aktuell mandatperiod narmar sig sitt slut.
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