
   
 PROTOKOLL 

 Kommunfullmäktige 
 2026-11-02 

 
 
 

Plats och tid Rio Grande 17:00-19:06, ajournering 17:40-18:10 

 
Beslutande 

 
Jan Bremberg Ålderspresident §§ 

153-155, ledamot §§ 
156-180 

(S) 

Marie Sällström Ledamot §§ 153-
155, ordförande §§ 
156-180 

(S) 

Iman Omairat Ledamot §§ 153-
155, 1:e vice 
ordförande §§ 156-
180 

(C) 

Bo Eloff Ledamot §§ 153-
155, 2:e vice 
ordförande §§ 156-
180 

(SD) 

Magnus Sandgren Ledamot (M) 
Magnus Gärdebring Ledamot (M) 
Iréne Ahlstrand-Mårlind Ledamot (M) 
Andreas Green Ledamot (M) 
Mimmi Viippola Ledamot (M) 
Magnus Arvidsson Ledamot (M) 
Britt Kilsäter Ledamot (M) 
Marco Gustavsson Ledamot (C) 
Linnéa Persson Ledamot (C) 
Håkan Petersson Ledamot (C) 
Estelle Nerö Ledamot (KD) 
Britt Jämstorp Ledamot (KD) 
Rickard Lundberg Ledamot (KD) 
Anne Maj-Öström Ledamot (KD) 
Ida Lapell Ledamot (S) 
David Alfredsson Ledamot (S) 
Ulla Sandgren Ledamot (S) 
Ulf Gustavsson Ledamot (S) 
Alva Mogert Palm Ledamot (S) 
Fredrik Willander Ledamot (S) 
Mikael Henriksson Ledamot (S) 
Marie Sällström Ledamot (S) 
Magnus Dagmyr Ledamot (S) 
Maria Hakobjan Ledamot (S) 
Monica Karlsson Ledamot (S) 
Ismail Bardhi Ledamot (S) 
Cajsa Blomqvist Ledamot (S) 
Bo Sandgren Ledamot (S) 
Veronika Hertelendy Ledamot (V) 
Rebecca Blixt Ledamot (V) 
Tommy Larsson Ledamot (V) 
Pia Qvarnström Ledamot (MP) 
Hazem Alheeb Ledamot (MP) 
Anders Englesson Ledamot (MP) 
Fredrik Thomasson Ledamot (SD) 
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Margaretha 
Lennarthsson 

Ledamot (SD) 

Tommy Strannemalm Ledamot (SD) 
Tommy Mikkelsen Ledamot (SD) 
Björn Nurhadi Ledamot (SD) 
Chutima Suanse Ledamot (SD) 
Görgen Lennarthsson Ledamot (SD) 
Nicklas Martinsson Ledamot (MED) 
Thomas Lilja Ledamot (MED) 

 

Tjänstgörande 
ersättare 

Mats Dahlbom (M) ersätter Julia Gärdebring (M) 
Rickard Sunesson (M) ersätter Henrik Melander (M) 
Britt-Marie Larsson (C) ersätter Sofie Ekenberg (C) 
Erinda Sahiti Jasari (S) ersätter Maria Hjelm Nilsson (S) 
Håkan Abramsson (SD) ersätter Louise Håkansson (SD) 

Närvarande  
ersättare 

Lars Hasselgren (M), Anna Arlid (M), Farhad Towfighian (M), Per-Ivar 
Johansson (C), Lars-Olof Larsson (KD), Dan Munther (KD), Kenneth 
Hake (S), Leif Håkansson (S), Katrin Johansson (S), Thomas Ottosson 
(S), Marie Bengtsson (S), Ingvar Andersson (S), Olle Gillberg (V), Rickard 
Karlsson (V), Pierre Andrén (SD) och Wilma Svensson (MED). 

Övriga Jonna Östlund, kommunjurist 
Daniel Wäppling, kommundirektör 
Herman Persson, nämndsekreterare 
Anna Persson, utredare 

Paragrafer §§ 153-180 

Utses att justera Ulla Sandgren (S) Magnus Arvidsson (M) 

Justeringsdatum  2026-11-05 

   
Sekreterare Herman Persson  
   
Ordförande Digitalt signerad Digitalt signerad 
 Jan Bremberg (S) §§ 153-155 Marie Sällström (S) §§ 156-180 
   
Justerande Digitalt signerad Digitalt signerad 
 Ulla Sandgren (S) Magnus Arvidsson (M) 
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Tillkännagivande av justerat protokoll 
 

Beslutsinstans Kommunfullmäktige 

Beslutsdatum 2026-11-02 

Tillkännages fr.o.m. 2026-11-05 

Tillkännages t.o.m. 2026-11-26 

Protokollet förvaras Förvaras 
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Innehållsförteckning 
 
§ Ärende Dnr Sid nr 
 
§ 153 Val av justerare  5 
§ 154 Fastställande av dagordning  6 
§ 155 Val av kommunfullmäktiges presidium för mandatperioden 

2026-2030 
2026/1515 7 

§ 156 Val av valberedning 2026-2030 2026/1516 8 - 9 
§ 157 Mandattid för kommunstyrelsen 2026-2030 2026/1517 10 
§ 158 Val av kommunstyrelse 2026–2030 2026/1520 11 - 12 
§ 159 Val av kommunalråd och oppositionsråd 2026–2030 2026/1520 13 
§ 160 Ordning för inkallande av ersättare 2026–2030 2026/1521 14 - 15 
§ 161 Förslag till nämndsorganisation för mandatperioden 2027-

2030 
2026/1528 16 - 18 

§ 162 Fastställande av gruppledare 2026-2030 2026/1523 19 
§ 163 Sammanträdestider för kommunfullmäktige år 2027 2026/1472 20 
§ 164 Skattesats 2027 2026/572 21 - 23 
§ 165 Delårsrapport kommunkoncernen augusti 2026  2026/764 24 - 26 
§ 166 Borgensramar för koncernen 2027 2026/1489 27 - 29 
§ 167 Borgensram för Västblekinge Miljö AB 2027 2026/1489 30 - 31 
§ 168 Riktlinjer för sponsring  2023/2125 32 - 40 
§ 169 Policy mot mutor och andra oegentligheter 2024/185 41 - 45 
§ 170 Taxa för myndighetsutövning år 2027 för Räddningstjänsten 

Västra Blekinge 
2026/1299 46 

§ 171 Taxa för Karlshamns kommuns allmänna vatten- och 
avloppsanläggningar 2027 

2026/1384 47 - 48 

§ 172 Rapport över ej verkställda gynnande beslut inom omsorgs- 
och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsområde, kvartal 
2 2026 

2022/167 49 - 50 

§ 173 Fyllnadsval av ny ersättare i utbildningsnämnden - Sophia 
Forsström-Vatav (KD) 

2022/240 51 

§ 174 Avsägelse från uppdraget som ledamot i kommunfullmäktige 
- Maria Hjelm Nilsson (S) 

2026/1409 52 

§ 175 Avsägelse från uppdraget som ersättare i 
kommunfullmäktige - Niklas Nilsson (SD) 

2026/1409 53 

§ 176 Handlingar för kommunfullmäktiges kännedom november 
2026 

2026/150 54 

§ 177 Fyllnadsval av nämndeman i Blekinge tingsrätt efter Mattias 
Stiernerbielke (L) - Bodil Frigren Ericsson (L) 

2023/228 55 

§ 178 Avsägelse från uppdraget som ledamot i kommunfullmäktige 
- Henrik Melander (M) 

2026/1409 56 

§ 179 Avsägelse från uppdraget som ersättare i omsorg- och 
arbetsmarknadsnämnden - Maria Hakobjan (S) 

2022/242 57 

§ 180 Motion avseende användning av individuella skärmar på 
låg- och mellanstadieskolor - Estelle Nerö (KD) 

2026/1664 58 
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§ 153 Val av justerare 
  
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att utse Ulla Sandgren (S) och Magnus Arvidsson (M) att justera dagens protokoll. 
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§ 154 Fastställande av dagordning 
  
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att fastställa dagordningen med ändringen att ärende 6. Val av revisorer lyfts ut och tas 
upp vid kommunfullmäktiges sammanträde i december. 
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§ 155 Val av kommunfullmäktiges presidium för mandatperioden 
2026-2030 
KS 2026/1515 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att utse Marie Sällström (S) till ordförande 
 
att utse Iman Omairat till 1:e vice ordförande 
 
att utse Bo Eloff (SD) till 2:e vice ordförande. 
 
Sammanfattning 
 
Följande nomineringar har inkommit: 
 
Socialdemokraterna nominerar Marie Sällström (S) till kommunfullmäktiges ordförande 
 
Centerpartiet nominerar Iman Omairat (C) till kommunfullmäktiges 1:e vice ordförande 
 
Sverigedemokraterna nominerar Bo Eloff (SD) till kommunfullmäktiges 2:e vice 
ordförande 
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutet skickas till 
 
Matrikeln 
Hemsidan 
Lönekonsult Cecilia Thomasson 
Lönekonsult Stefan Mandelberg 
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§ 156 Val av valberedning 2026-2030 
KS 2026/1516 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att utse följande att utgöra FULLMÄKTIGES VALBEREDNING under mandatperioden 
2026–2030: 
 
8 ledamöter   8 personliga ersättare 
Ida Lapell (S)  David Alfredsson (S) 
Magnus Arvidsson (M)  Anna Arlid (M) 
Margaretha Lennarthsson (SD) Chutima Suanse (SD) 
Sofie Ekenberg (C)  Linnéa Persson (C) 
Britt Jämstorp (KD)  Rickard Lundberg (KD) 
Pia Qvarnström (MP)  Anders Englesson (MP)   
Olle Gillberg (V)  Tommy Larsson (V) 
Thomas Lilja (MED)  Nicklas Martinsson (MED) 
 
att utse Ida Lapell (S) till valberedningens ordförande 
 
att utse Magnus Arvidsson (M) till valberedningens vice ordförande. 
 
Sammanfattning 
 
Enligt 43 § i kommunfullmäktiges arbetsordning ska nyvalda kommunfullmäktige inom 
sig välja en valberedning för den löpande mandatperioden. Valberedningen ska bestå av 
en ledamot från vart och ett av i fullmäktige invalt parti samt lika många personliga 
ersättare. Bland valberedningens ledamöter väljer fullmäktige en ordförande och en vice 
ordförande. 
 
Valberedningens uppdrag är att lägga fram förslag i alla valärenden som 
kommunfullmäktige ska behandla med undantag av valen av kommunfullmäktiges 
presidium, valberedning och fyllnadsval. 
 
Följande nomineringar har inkommit från respektive parti: 
 
8 ledamöter   8 personliga ersättare 
Ida Lapell (S)  David Alfredsson (S) 
Magnus Arvidsson (M)  Anna Arlid (M) 
Margaretha Lennarthsson (SD) Chutima Suanse (SD) 
Sofie Ekenberg (C)  Linnéa Persson (C) 
Britt Jämstorp (KD)  Rickard Lundberg (KD) 
Pia Qvarnström (MP)  Anders Englesson (MP)   
Olle Gillberg (V)  Tommy Larsson (V) 
Thomas Lilja (MED)  Nicklas Martinsson (MED) 
 
Socialdemokraterna har nominerat Ida Lapell (S) till valberedningens ordförande. 
 
Ordförande Marie Sällström (S) nominerar på sittande möte Magnus Arvidsson (M) till 
valberedningens vice ordförande. 
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Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutet skickas till 
 
Hemsidan 
Matrikeln  
Lönehandläggare Stefan Mandelberg 
Lönehandläggare  Cecilia Thomasson 
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§ 157 Mandattid för kommunstyrelsen 2026-2030 
KS 2026/1517 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att mandattiden för kommunstyrelsen 2026–2030 ska räknas från och med dagens 
sammanträde och som längst till och med nya kommunfullmäktiges första sammanträde 
2030. 
 
att mandattiden för ledamöter och ersättare i kommunstyrelse vald 2022-11-07 § 166 
ska avkortas till att upphöra vid dagens sammanträde. 
 
Sammanfattning 
 
Med stöd av 6 kap. 18 § 2 st. kommunallagen kan nyvalda kommunfullmäktige på sitt 
första sammanträde besluta om ändrad mandattid för kommunstyrelsen. Genom ett 
sådant beslut kan kommunfullmäktige uppnå ett snabbare valgenomslag i styrelsen. Om 
kommunfullmäktige väljer att tidigarelägga den tillträdande kommunstyrelsens mandattid 
måste mandattiden för ledamöter och ersättare i den avgående styrelsen avkortas. 
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-13 
 
Beslutet skickas till 
 
Kommunstyrelsen 
Hemsidan  
Matrikeln  
Lönekonsult Cecilia Thomasson 
Lönekonsult Stefan Mandelberg 
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§ 158 Val av kommunstyrelse 2026–2030 
KS 2026/1520 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att utse följande ledamöter och ersättare i KOMMUNSTYRELSEN för åren 2026–2030: 
 
15 ledamöter  15 ersättare 
1. Ida Lapell (S)  1. Jan Bremberg (S) 
2. Magnus Sandgren (M)  2. Mimmi Viippola (M) 
3. Sofie Ekenberg (C)  3. Nils Sjöström (C) 
4. Louise Håkansson (SD) 4. Björn Nurhadi (SD) 
5. Tommy Larsson (V)  5. Veronika Hertelendy (V) 
6. Britt Jämstorp (KD)  6. Rickard Lundberg (KD)  
7. Pia Qvarnström (MP)  7. Anders Englesson (MP) 
8. Thomas Lilja (MED)  8. Ann Modigh (MED)  
9. David Alfredsson (S)  9. Cajsa Holmqvist (S) 
10. Andreas Green (M)  10. Lars Hasselgren (M)  
11. Ulla Sandgren (S)  11. Fredrik Willander (S) 
12. Tommy Strannemalm (SD) 12. Fredrik Thomasson (SD)  
13. Linnéa Persson (C)  13. Håkan Petersson (C) 
14. Magnus Arvidsson (M)  14. Tommy Mikkelsen (SD)  
15. Ulf Gustavsson (S)  15. Monica Karlsson (S) 
 
att utse Ida Lapell (S) till ordförande  
 
att utse Sofie Ekenberg (C) till 1:e vice ordförande  
 
att utse Magnus Sandgren (M) till 2:e vice ordförande. 
 
Sammanfattning 
 
Kommunstyrelsen består av 15 ledamöter och 15 ersättare. Förslag till fördelning av 
platserna har tagits fram enligt d’Hondts metod och har varje mandat har tilldelats den 
partigruppering med högst jämförelsetal baserat på partiernas anmälda valtekniska 
samverkan.  
 
Socialdemokraterna, Centerpartiet, Miljöpartiet och Vänsterpartiet tilldelas mandat ett, 
tre, fem, sju, nio, elva, tretton och femton. Totalt åtta platser.   
 
Moderaterna, Sverigedemokraterna, Kristdemokraterna och Medborgerlig Samling 
tilldelas enligt metoden mandat två, fyra, sex, åtta, tio, tolv och fjorton. Totalt sju platser. 
 
Båda partigrupperingarna tilldelas samma antal ersättarplatser som antal ledamöter. 
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
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Beslutsunderlag 
 
Tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-13 
KF valberedning 2026-11-02 § 3 Val av kommunstyrelse 2026-2030 
 
Beslutet skickas till 
 
Kommunstyrelsen 
Matrikeln 
Hemsidan 
Lönehandläggare Cecilia Thomasson 
Lönehandläggare Stefan Mandelberg 
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§ 159 Val av kommunalråd och oppositionsråd 2026–2030 
KS 2026/1520 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att kommunstyrelsens ordförande under mandatperioden 2026–2030 ska ha titeln 
kommunalråd under samma period  
 
att välja Magnus Sandgren (M) till oppositionsråd för mandatperioden 2026–2030. 
 
Sammanfattning 
 
I enlighet med kommunallagen 4 kap. 2 § ska den som inom kommunen fullgör ett 
förtroendeuppdrag på heltid eller betydande del av heltid ha benämningen 
kommunalråd, borgarråd, landstingsråd, oppositionsråd eller en annan benämning som 
fullmäktige bestämmer. En sådan förtroendevald får tidigast väljas av fullmäktige vid 
första sammanträdet efter det att val av fullmäktige har hållits i hela landet.  
 
Kommunstyrelsens ordförande ska fullgöra uppdraget på heltid och därmed ha titeln 
kommunalråd. Kommunalrådets uppgifter följer därmed av 40 § i reglementet för 
kommunstyrelsen.  
 
Enligt 42 § i reglementet för kommunstyrelsen ska fullmäktige utse ett oppositionsråd. 
Oppositionsrådet ska fullgöra sitt uppdrag på 80 procent av heltid. Oppositionsrådet 
svarar tillsammans med kommunstyrelsens ordförande för samordningen av kontakterna 
mellan majoriteten och oppositionspartierna. Vid sammanträden i styrelsen och nämnder 
där partier i opposition saknar representation eller insyn svarar oppositionsrådet för att 
vidarebefordra relevant information till berörda gruppledare. 
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-13 
KF valberedning 2026-11-02 § 4 Val av kommunalråd och oppositionsråd 2026-2030 
 
Beslutet skickas till 
 
Kommunstyrelsen 
Envar vald 
Matrikeln 
Hemsidan 
Lönehandläggare Cecilia Thomasson 
Lönehandläggare Stefan Mandelberg 
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§ 160 Ordning för inkallande av ersättare 2026–2030 
KS 2026/1521 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att följande regler om inkallande av ersättare till tjänstgöring ska gälla för 
kommunstyrelsen och dess utskott för mandatperioden 2026–2030 samt för övriga 
nämnder och utskott för mandatperioden 2026–2030: 
 
För ledamot tillhörande  Inträder ersättare i nedan  
nedanstående partigrupp angiven partigruppsordning 
 
S S, C, V, MP och därefter i den ordning 

ersättarna valts in 
 
M M, KD, SD, MED, V, S, MP, C 
 
SD SD, MED, M, KD, V, S, MP, C 
 
C   C, S, MP, V, KD, MED, M, SD 
 
KD KD, M, MED, SD, S, C, V, MP 
 
MP   MP, S, C, V, M, KD, MED, SD 
 
V V, S, MP, C och därefter i den ordning 

ersättarna valts in 
 
MED MED, SD, KD, M, V, S, MP, C 
 
Sammanfattning 
 
Inom partigruppen ska ersättare inträda i den ordning vederbörande är vald enligt 
kommunfullmäktiges beslut om val i nämnder och styrelse. Ersättare i utskott ska inträda 
i den ordning vederbörande valts av styrelse eller nämnd. 
 
Detta tillvägagångssätt ska tillämpas såvida inte i lag eller författning annat är föreskrivet 
om inkallande om ersättare till tjänstgöring. 
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-13 
KF valberedning 2026-11-02 § 5 Ordning för inkallande av ersättare 2026-2030 
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Beslutet skickas till 
 
Kommunstyrelsen och utskott 
Samtliga nämnder och utskott 
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§ 161 Förslag till nämndsorganisation för mandatperioden 2027-
2030 
KS 2026/1528 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att fastställa föreslagen nämndsorganisation att gälla från och med 2027-01-01 
 
att nuvarande nämndsorganisation upphör att gälla 2026-12-31 
 
att frångå de delar i § 3 i reglementet för kommunstyrelsen som rör näringslivs- och 
samhällsbyggnads utskottets och trygghet-, kultur-, fritid- och folkhälsoutskottets 
beredande roll från och med den 3 november till och med den 31 december 2026. 
 
Sammanfattning 
 
I samband med den nu gångna mandatperioden 2023-2026 skedde stora förändringar i 
den politiska organisationen där flertalet nämnder flyttades upp som utskott under 
kommunstyrelsen. Det gjordes med motivationen att det skulle effektivisera det politiska 
arbetet. Vid alla större förändringsarbeten bör förändringen efter en tid utvärderas för att 
se om det gett önskat resultat. Efter en mandatperiod kan vi se att de förändringar som 
gjordes både resulterade i en ökad kostnad och minskad demokrati. 
 
Inför mandatperioden 2027-2030 finns det därför ett behov av att återigen förändra den 
politiska organisationen och nämndstrukturen i kommunen. Syftet med förändringarna är 
att öka demokratin i den politiska organisationen genom att återigen placera frågorna 
kultur, fritid och bygg i nämnder i stället för i utskott under kommunstyrelsen. Genom att 
organisera frågorna i nämnder möjliggörs det för fler fritidspolitiker i jämförelse med att få 
personer sitter på många tunga uppdrag.  
 
I förslaget bildas två nya nämnder i form av en kultur- och fritidsnämnd och en teknik- 
och byggnadsnämnd, båda med 9 ledamöter och 9 ersättare vilket är samma antal 
ledamöter och ersättare som utbildningsnämnden föreslås bestå av. Socialnämnden, 
som i innehåll inte är någon förändring från den tidigare omsorg- och 
arbetsmarknadsnämnden, är den enda nämnd som föreslås ett större antal på totalen i 
form av 13 ledamöter samt lika många ersättare vilket beror på att nämnden har ett stort 
ansvarsområde och en högre arbetsbelastning.  
Tidigare har ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott inte haft närvarorätt förutom på 
de sammanträden där de kallats in för att ersätta en ledamot. Utan ständig närvarorätt 
ges ersättarna inte rätt förutsättningar att vara insatta i ärendena, varav det nya förslaget 
till nämndsorganisation föreslår att arbetsutskottets ersättare ges ständig närvarorätt på 
utskottets sammanträden.  
 
I valnämnden har varje parti som är representerat i kommunfullmäktige rätt till en 
ledamot och en ersättare vilket resulterar i en nämnd på 8 ledamöter och 8 ersättare. 
 
Förslag till nämndsorganisation: 
 

• Kommunfullmäktige 
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o Revisionen 
7 ledamöter 

 
o Kommunstyrelsen 

15 ledamöter 
15 ersättare 
 

• Arbetsutskott 
      7 ledamöter 
      7 ersättare med närvarorätt 

 
o Socialnämnd 

13 ledamöter 
13 ersättare 
 

• Individutskott 
7 ledamöter 

 
o Utbildningsnämnd 

9 ledamöter 
9 ersättare 

 
o Kultur- och fritidsnämnd 

9 ledamöter 
9 ersättare 

 
o Teknik- och byggnadsnämnd 

9 ledamöter 
9 ersättare 

 
o Valnämnd 

8 ledamöter 
8 ersättare 

 
o Krisledningsnämnd 

7 ledamöter 
7 ersättare 

Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter.  
 
Beslutsunderlag 
 
Politiskt missiv daterat 2026-10-14 
Beslut KS 2026-10-20 § 311 
 
Yrkanden 
 
Magnus Sandgren (M) yrkar avslag till förmån för nu gällande nämndsorganisation. 
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Ida Lapell (S) och Marco Gustavsson (C) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag. 
 
Björn Nurhadi (SD) yrkar bifall till Magnus Sandgrens (M) yrkande om avslag till förmån 
för nu gällande nämndsorganisation. 
 
Beslutsgång 
 
Ordförande Marie Sällström (S) ställer kommunstyrelsens förslag mot Magnus 
Sandgrens (M) förslag och finner att kommunfullmäktige bifaller kommunstyrelsens 
förslag till beslut. 
 
Reservationer 
 
Magnus Sandgren (M), Magnus Gärdebring (M), Iréne Ahlstrand-Mårlind (M), Mats 
Dahlbom (M), Andreas Green (M), Mimmi Viippola (M), Magnus Arvidsson (M), Rickard 
Sunesson (M), Britt Kilsäter (M), Estelle Nerö (KD), Britt Jämstorp (KD), Rickard 
Lundberg (KD), Anne-Maj Öström (KD), Håkan Abramsson (SD), Fredrik Thomasson 
(SD), Bo Eloff (SD), Margaretha Lennarthsson (SD), Tommy Strannemalm (SD), Tommy 
Mikkelsen (SD), Björn Nurhadi (SD), Chutima Suanse (SD), Görgen Lennarthsson (SD), 
Nicklas Martinsson (MED) och Thomas Lilja (MED) reserverar sig mot beslutet till förmån 
för Magnus Sandgrens (M) förslag. 
 
Beslutet skickas till 
 
Kommundirektör Daniel Wäppling 
Biträdande kommundirektör Christina Svensson 
Kanslichef Cecilia Bernhardsson 
Kommunkansliet 
Samtliga förvaltningschefer 
Kommunledningskontoret 
Enheten för kommunikation och marknadsföring 
Lönekontoret 
Evolution support 
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§ 162 Fastställande av gruppledare 2026-2030 
KS 2026/1523 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att fastställa gruppledare enligt nedan för tiden fram till och med den 14 oktober 2030: 
 
Ida Lapell (S) 
Magnus Sandgren (M) 
Louise Håkansson (SD) 
Britt Jämstorp (KD) 
Sofie Ekenberg (C) 
Tommy Larsson (V) 
Pia Qvarnström (MP) 
Nicklas Martinsson (MED) 
 
Sammanfattning 
 
Av 5 § i arbetsordningen för kommunfullmäktige framgår att fullmäktige fastställer 
gruppledare efter nominering från respektive parti som finns representerat i 
församlingen. Gruppledare utses för mandatperioden och vid avgång ska fullmäktige 
utse en ny gruppledare för återstående del av perioden. Gruppledarens uppdrag är att 
samordna partigruppen gentemot fullmäktiges presidium  
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-22 
KF valberedning 2026-11-02 § 6 fastställande av gruppledare 
 
Beslutet skickas till 
 
Kommunfullmäktige 
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§ 163 Sammanträdestider för kommunfullmäktige år 2027 
KS 2026/1472 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att fastställa följande sammanträdestider för kommunfullmäktige för år 2027: 
 
18 februari   kl. 17.00 
8 april   kl. 17.00 
20 maj  kl. 17.00 
17 juni  kl. 15.00   (budget) 
30 september kl. 17.00 
11 november  kl. 17.00 
9 december  kl. 17.00 
 
Sammanfattning 
 
Kommunfullmäktige ska för varje år bestämma dag och tid för när ordinarie 
sammanträden ska hållas.  
 
Innevarande år har kommunfullmäktiges sammanträden hållits på måndagar. Förslaget 
är att kommunfullmäktige år 2027 i stället sammanträder på torsdagar för att skapa en 
utökad tidsram mellan sammanträdena med kommunstyrelsen och kommunfullmäktige.  
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Facklig samverkan 
 
Ärendet är inte samverkat.  
 
Beslutsunderlag 
 
Kanslichef Cecilia Bernhardssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-12 
 
Beslutet skickas till 
 
Kommundirektör Daniel Wäppling 
Samtliga kommunala bolag 
Samtliga kommunalförbund 
Enheten för kommunikation och marknadsföring 
Kommunkansliet  
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§ 164 Skattesats 2027 
KS 2026/572 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att skattesatsen för 2027 är oförändrad, 21,76 %. 
 
Sammanfattning 
 
Det följer av 11 kap. 11 § kommunallagen att om budgeten på grund av särskilda skäl 
inte kan fastställas före november månads utgång, ska fullmäktige ändå fastställa 
skattesatsen. Särskilda skäl kan exempelvis vara att budgetarbetet komplicerats till följd 
av en ändring i majoritetsförhållandena i fullmäktige, (prop. 1975/76:187 s. 504). Efter 
valet 2026-09-13 har en sådan ändring av majoritetsförhållandena i fullmäktige i 
Karlshamns kommun skett.  
 
Efter valet har partiernas dagordning fokuserat på att sätta den politiska organisationen 
för den kommande mandatperioden. Därför föreslås endast skattesats för 2027 
fastställas. Mål och budget kommer att föreslås och beslutas vid kommande 
sammanträde.  
 
Det kan konstateras att de ekonomiska förutsättningarna är ansträngda under 
kommande planperiod. Skatteunderlaget prognostiseras relativt oförändrat. 
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Facklig samverkan 
 
Ärendet är inte samverkat.  
 
Beslutsunderlag 
 
Politiskt missiv daterat 2026-10-08 
Kommunledningsgruppens förslag till Mål, budget och plan 2027-2029 
 
Yrkanden 
 
Ida Lapell (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag. 
 
Magnus Sandgren (M) yrkar i enlighet med kommunfullmäktiges beslut § 104/2026 mål, 
budget och plan 2027-2029: ”att skattesats för 2027 i Karlshamns kommun sänks med 
17 öre från 21,76 % till 21,59 %”. 
 
Britt Jämstorp (KD), Fredrik Thomasson (SD), Björn Nurhadi (SD) och Nicklas 
Martinsson (MED) yrkar bifall till Magnus Sandgrens (M) förslag. 
 
Beslutsgång 
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Ordförande Marie Sällström (S) ställer kommunstyrelsens förslag mot Magnus 
Sandgrens (M) förslag och finner att kommunfullmäktige bifaller kommunstyrelsens 
förslag. 
 
Omröstning begärs och följande beslutsgång fastställs: 
Den som önskar bifalla kommunstyrelsens förslag röstar JA 
Den som önskar bifalla Magnus Sandgrens (M) förslag röstar NEJ 
 
Omröstningen utfaller i 27 röster för JA och 24 röster för NEJ varefter ordföranden 
förkunnar att kommunfullmäktige bifallit kommunstyrelsens förslag till beslut. 
 
Omröstning 
 

Sto
l 

Ledamot Parti  Ersättare Ja 
(27) 

Nej 
(24) 

1 Magnus Sandgren M    Nej 
2 Magnus Gärdebring M    Nej 
3 Iréne Ahlstrand-Mårlind M    Nej 
4 Julia Gärdebring M Frånv. Mats Dahlbom  Nej 
5 Andreas Green M    Nej 
6 Mimmi Viippola M    Nej 
7 Magnus Arvidsson M    Nej 
8 Henrik Melander M Frånv. Rickard Sunesson  Nej 
9 Britt Kilsäter M    Nej 
10 Marco Gustavsson C   Ja  
11 Sofie Ekenberg C Frånv. Britt-Marie Larsson Ja  
12 Iman Omairat C   Ja  
13 Linnéa Persson C   Ja  
14 Håkan Petersson C   Ja  
15 Estelle Nerö KD    Nej 
16 Britt Jämstorp KD    Nej 
17 Rickard Lundberg KD    Nej 
18 Anne-Maj Öström KD    Nej 
19 Ida Lapell S   Ja  
20 David Alfredsson S   Ja  
21 Ulla Sandgren S   Ja  
22 Ulf Gustavsson S   Ja  
23 Alva Mogert Palm S   Ja  
24 Fredrik Willander S   Ja  
25 Maria Hjelm Nilsson S Frånv. Erinda Sahiti Jasari Ja  
26 Mikael Henriksson S   Ja  
27 Marie Sällström S   Ja  
28 Magnus Dagmyr S   Ja  
29 Maria Hakobjan S   Ja  
30 Jan Bremberg S   Ja  
31 Monica Karlsson S   Ja  
32 Ismail Bardhi S   Ja  
33 Cajsa Holmqvist S   Ja  
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34 Bo Sandgren S   Ja  
35 Veronika Hertelendy V   Ja  
36 Rebecca Blixt V   Ja  
37 Tommy Larsson V   Ja  
38 Pia Qvarnström MP   Ja  
39 Hazem Alheeb MP   Ja  
40 Anders Englesson MP   Ja  
41 Louise Håkansson SD Frånv. Håkan Abramsson  Nej 
42 Fredrik Thomasson SD    Nej 
43 Bo Eloff SD    Nej 
44 Margaretha Lennarthsson SD    Nej 
45 Tommy Strannemalm SD    Nej 
46 Tommy Mikkelsen SD    Nej 
47 Björn Nurhadi SD    Nej 
48 Chutima Suanse SD    Nej 
49 Görgen Lennarthsson SD    Nej 
50 Nicklas Martinsson MED    Nej 
51 Thomas Lilja MED    Nej 

 
Reservationer 
 
Magnus Sandgren (M), Magnus Gärdebring (M), Iréne Ahlstrand-Mårlind (M), Mats 
Dahlbom (M), Andreas Green (M), Mimmi Viippola (M), Magnus Arvidsson (M), Rickard 
Sunesson (M), Britt Kilsäter (M), Estelle Nerö (KD), Britt Jämstorp (KD), Rickard 
Lundberg (KD), Anne-Maj Öström (KD), Håkan Abramsson (SD), Fredrik Thomasson 
(SD), Bo Eloff (SD), Margaretha Lennarthsson (SD), Tommy Strannemalm (SD), Tommy 
Mikkelsen (SD), Björn Nurhadi (SD), Chutima Suanse (SD), Görgen Lennarthsson (SD), 
Nicklas Martinsson (MED) och Thomas Lilja (MED) reserverar sig mot beslutet till förmån 
för Magnus Sandgrens (M) förslag. 
 
Beslutet skickas till 
 
Samtliga nämnder 
Samtliga förvaltningschefer 
Kommundirektör Daniel Wäppling 
Ekonomichef Åsa Nygren 
Budgetcontroller Susanne Andersen 
Koncerncontroller Marie Nilsson 
Verksamhetscontroller Ida Holmqvist 
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§ 165 Delårsrapport kommunkoncernen augusti 2026 
KS 2026/764 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att fastställa delårsrapport per augusti 2026  
  
att ta nämnders och bolags resultatrapporter för januari-augusti 2026 till protokollet  
  
att ta uppföljning av resultat och måluppfyllelse för januari-augusti 2026 till protokollet.  
 
Sammanfattning 
 
Karlshamns kommunkoncern redovisar per augusti 2026 ett resultat om 136 mnkr med 
en prognos för helåret på 71,3 mnkr. Resultatet är lägre än motsvarande period 
föregående år, medan kommunen redovisar ett resultat om 115 mnkr, vilket är högre än 
föregående års delårsresultat. Det förbättrade kommunresultatet förklaras främst av en 
intrångsersättning om 50 mnkr.  
  
Verksamheten har under perioden bedrivits i en omvärld präglad av fortsatt ekonomisk 
osäkerhet, samtidigt som kommunsektorn står inför långsiktiga utmaningar kopplade till 
demografiska förändringar, kompetensförsörjning och investeringsbehov. För att möta 
dessa utmaningar har arbetet fortsatt med fokus på god ekonomisk hushållning, effektiv 
resursanvändning och långsiktig hållbarhet.  
  
Under året har kommunfullmäktige antagit en ny policy för god ekonomisk hushållning 
som stärker sambandet mellan ekonomi, verksamhetsmål och finansiell hållbarhet. 
Policyn utgör en viktig grund för det fortsatta arbetet med att säkerställa en långsiktigt 
hållbar ekonomisk utveckling.  
  
Även om de finansiella målen inte fullt ut bedöms uppnås under 2026 visar prognosen 
och den ekonomiska utvecklingen tecken på ökad stabilitet. Sammantaget bedöms 
kommunkoncernen ha förutsättningar att fortsätta det långsiktiga arbetet för en hållbar 
ekonomi och en effektiv verksamhet som möter kommuninvånarnas behov.  
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Sammanställningen visar en översikt över kommunens och kommunkoncernens 
utveckling: 
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Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Facklig samverkan 
 
Ärendet samverkades den 12 oktober 2026 i centrala samverkansgruppen.    
 
Beslutsunderlag 
 
Tjänsteskrivelse Delårsrapport 2026 daterad 2026-10-07  
Delårsrapport kommunkoncernen jan-aug 2026, daterad 2026-08-31  
Nämnders och bolags resultatrapporter för januari-augusti 2026  
Rapport – Resultat och måluppfyllelse delår 2026  
Beslut SVAB 2026-10-06 § 48 Delårsrapport för moderbolag och koncern 2026 
Protokollsutdrag CSG 2026-10-12 § 7 Delårsbokslut 
 
Beslutet skickas till 
 
Samtliga nämnder  
Samtliga förvaltningschefer  
Kommundirektör Daniel Wäppling  
Ekonomichef Åsa Nygren  
Budgetcontroller Susanne Andersen  
Koncerncontroller Marie H Nilsson  
Verksamhetscontroller Ida Holmqvist  
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§ 166 Borgensramar för koncernen 2027 
KS 2026/1489 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att såsom för egen skuld ingå borgen för Karlshamn Energi AB:s låneförpliktelser upp till 
ett totalt högsta lånebelopp om 330 050 000 kr, jämte därpå löpande ränta och 
kostnader 
 
att såsom för egen skuld ingå borgen för Karlshamn Energi Elförsäljning AB:s 
låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 5 000 000 kr, jämte därpå 
löpande ränta och kostnader. 
 
att såsom för egen skuld ingå borgen för Karlshamn Energi Vatten AB:s låneförpliktelser 
upp till ett totalt högsta lånebelopp om 1 100 500 kr, jämte därpå löpande ränta och 
kostnader 
 
att såsom för egen skuld ingå borgen för Karlshamnsbostäder AB:s låneförpliktelser upp 
till ett totalt högsta lånebelopp om 886 561 000 kr, jämte därpå löpande ränta och 
kostnader 
 
att såsom för egen skuld ingå borgen för Karlshamns Hamn AB:s låneförpliktelser upp 
till 
ett totalt högsta lånebelopp om 594 900 000 kr, jämte därpå löpande ränta och 
kostnader 
 
att såsom för egen skuld ingå borgen för Karlshamnsfastigheter AB:s låneförpliktelser 
upp till ett totalt högsta lånebelopp om 446 955 000 kr, jämte därpå löpande ränta och 
kostnader 
 
att såsom för egen skuld ingå borgen för Kreativum AB:s låneförpliktelser upp till ett 
totalt högsta lånebelopp om 3 850 000 kr, jämte därpå löpande ränta och kostnader. 
 
Sammanfattning 
 
Karlshamns kommuns totala borgensåtagande för moderbolaget och dess helägda 
dotterbolag uppgår till 3 367 816 tkr om detta förslag beviljas. Förslaget till borgensramar 
för verksamhetsåret 2027 innebär en ökning med 136 343 tkr jämfört med föregående 
år. 
 
Ökningen beror främst på att Karlshamns Energi Vatten AB förväntas fortsätta med 
projektet Framtida Vattenförsörjning i Karlshamn. 
 
Ökningen av borgensramen är inte lika stor som investeringsbudgeten för Framtida 
Vattenförsörjning i Karlshamn, eftersom bolagen samtidigt planerar för amorteringar med 
mera. 
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Att notera är att de fall där bolagens skuld minskar under året med amorteringar sätts 
föreslagen borgensnivå till ingående skuld för året då det annars blir problem vid 
refinansiering av befintliga lån innan budgeterade amorteringar/inlösen har gjorts på 
lånen. Som konsekvens överstiger föreslagen borgensram budgeten för skuld till 
kreditinstitut per 2027-12-31. 
 
I Karlshamns Hamn AB har enbart förskjutning i energikajen beaktats och inkluderats. 
Bolaget är under förändring och en översyn av investeringsbudgeten pågår. Bolaget 
återkommer med eventuella förändringar och ett nytt borgensbeslut kan bli aktuellt. 
Förslaget till borgensramar utgår från den beslutade budgeten i KF 2025-06-23 § 101 
Mål, budget och plan 2026-2028. Förskjutningar i beslutade investeringar från 2026 har 
inkluderats. 
 
Tabell förändring av borgensram (historik) samt årets förändring per bolag: 
 

 
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Ekonomichef Åsa Nygrens tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-08 
Beslut SVAB 2026-10-06 § 45 Borgensramar för koncernen 2027 
 

Borgensram Prognos 
utnyttjad 

borgen

Budget 
nyupplåning

Budget 
Amorteringar 

Budget 
Inlösen lån 

Budget 
skuld till 

kredit-
institut

Borgensram

Enhet; tkr 2026 2026-12-31 2027 2027 2027 2027-21-31 2027
Stadsvapnet i Karlshamn AB 104 800 49 000 0 0 -49 000 0 0
Karlshamnsbostäder AB 1 083 609 886 561 0 -27 000 0 859 561 886 561
Karlshamn Energi AB 338 000 330 050 0 -8 000 0 322 050 330 050
Karlshamn Energi Elförsäljning AB 5 000 5 000 0 0 0 5 000 5 000
Karlshamn Elnät AB 10 000 0 0 0 0 0 0
Karlshamn Energi Vatten AB 858 325 604 500 500 000 -4 000 0 1 100 500 1 100 500
Karlshamns Hamn AB 634 050 550 900 44 000 -900 0 594 000 594 900
Kombiterminal 0 0 0 0 0 0 0
Karlshamnsfastigheter AB 466 125 446 955 0 -1 880 0 445 075 446 955
Kreativum i Blekinge AB 4 250 3 850 0 -400 0 3 450 3 850
Summa borgen Stadsvapnetkoncernen 3 504 159 2 876 816 544 000 -42 180 -49 000 3 329 636 3 367 816

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Förändring 
borgens-

ram

Enhet; tkr 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Stadsvapnet i Karlshamn AB 285 800 285 800 285 800 215 800 164 800 104 800 0 -104 800
Karlshamnsbostäder AB 1 219 500 1 237 836 1 202 000 1 186 734 1 160 582 1 083 609 886 561 -197 048
Karlshamn Energi AB 355 000 342 920 361 000 355 000 348 900 353 000 330 050 -22 950
Karlshamn Energi Elförsäljning AB 24 000 21 000 20 000 20 000 10 000 0 5 000 5 000
Karlshamn Elnät AB 0 0 0 0 10 000 0 0 0
Karlshamn Energi Vatten AB 290 000 328 000 373 000 380 517 432 024 858 325 1 100 500 242 175
Karlshamns Hamn AB 587 179 594 179 594 179 619 179 634 050 634 050 594 900 -39 150
Kombiterminal 15 000 15 000 15 000 15 000 0 0 0 0
Karlshamnsfastigheter AB 536 431 627 838 653 100 619 965 546 025 466 125 446 955 -19 170
Kreativum i Blekinge AB 8 500 6 795 5 450 5 050 4 650 4 250 3 850 -400
Summa borgen Stadsvapnetkoncernen 3 321 410 3 459 368 3 509 529 3 417 245 3 311 031 3 504 159 3 367 816 -136 343

Sida 28 av 58S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 2
01

0d
47

d-
0b

b2
-4

58
4-

b7
e9

-a
f9

36
a2

39
ae

4



   
 PROTOKOLL  

 Kommunfullmäktige 
 2026-11-02  

 
 
 
Beslutet skickas till 
 
Stadsvapnet i Karlshamn AB 
Kommundirektör Daniel Wäppling 
Ekonomichef Åsa Nygren 
Koncerncontroller Marie Nilsson 
Karlshamnsbostäder AB 
Karlshamnsfastigheter AB 
Karlshamns Hamn AB 
Karlshamn Energi AB 
Kreativum i Blekinge AB 
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§ 167 Borgensram för Västblekinge Miljö AB 2027 
KS 2026/1489 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att såsom för egen skuld ingå borgen för Västblekinge Miljö AB, låneförpliktelser upp till 
ett totalt högsta lånebelopp om 32,7 mnkr, jämte därpå löpande ränta och kostnader 
 
att Västblekinge Miljö AB ska inkomma med investeringsunderlag och riskanalyser innan 
nyupptagning av lån. 
 
Sammanfattning 
 
Karlshamns kommuns totala borgensåtagande uppgår till 3 401 mnkr om detta förslag 
beviljas gällande Västblekinge Miljö AB:s borgen, tillsammans med förslaget om 
borgensramar för Stadsvapnets bolag (dnr 2026/1489). 
 
Västblekinge Miljö AB föreslås beviljas en borgensram på totalt 65,4 mnkr varav 
Karlshamns Kommun andel uppgår till 32,7 mnkr (50%). Borgensramen har 
nyttjats till ca 50 % under 2026 och sänks från 68 mnkr till 32,7 mnkr till år 2027. 
Karlshamns kommun ansvarar för 50 % av den totala låneskulden i bolaget. 
 
Om bolaget ska teckna nya lån och nyttja borgensramen, ska bolaget inkomma med 
underlag för investeringar samt riskanalys då den ekonomiska ställningen i bolaget är 
ansträngd. 
 
Tabell samt diagram avseende förändring av borgensram (historik) samt årets förändring 
per bolag för kommunkoncernen: 
 

 

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Borgens-
ram

Förändr 
borgens-

ram
Enhet; mnkr 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Stadsvapnet i Karlshamn AB 286 286 286 216 165 105 0 -105
Karlshamnsbostäder AB 1 220 1 238 1 202 1 187 1 161 1 084 887 -197
Karlshamn Energi AB 355 343 361 355 349 353 330 -23
Karlshamn Energi Elförsäljning AB 24 21 20 20 10 0 5 5
Karlshamn Elnät AB 0 0 0 0 10 0 0 0
Karlshamn Energi Vatten AB 290 328 373 381 432 858 1 101 242
Karlshamns Hamn AB 587 594 594 619 634 634 595 -39
Kombiterminal 15 15 15 15 0 0 0 0
Karlshamnsfastigheter AB 536 628 653 620 546 466 447 -19
Kreativum i Blekinge AB 9 7 5 5 5 4 4 0
Summa borgen Stadsvapnetkoncernen 3 321 3 460 3 510 3 418 3 312 3 505 3 368 -136

Västblekinge Miljö AB 67 67 67 67 67 68 32,7 -35
NetPort Science Park AB 24 24 - - - - - -
Summa borgen koncernbolag 3 412 3 551 3 577 3 485 3 379 3 573 3 401 -172
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Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Facklig samverkan 
 
Ärendet är inte samverkat.  
 
Beslutsunderlag 
 
Ekonomichef Åsa Nygrens tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-08 
Mail från Västblekinge Miljö AB daterat 2026-09-08 – Revidering av begäran om 
kommunal borgensram 
 
Beslutet skickas till 
 
Västblekinge Miljö AB 
Ekonomichef Åsa Nygren 
Koncerncontroller Marie Nilsson 
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§ 168 Riktlinjer för sponsring 
KS 2023/2125 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att anta reviderade riktlinjer för sponsring 
 
att kommunstyrelsen framöver beslutar om riktlinjer för sponsring i enlighet med 
gällande riktlinjer för styrdokument. 
 
Sammanfattning 
 
Nuvarande riktlinjer för sponsring antogs av kommunfullmäktige genom beslut 2024-02-
19, § 17. Ett förslag till reviderade riktlinjer för sponsring har tagits fram, som innebär att 
riktlinjerna kompletteras med ett nytt avsnitt avseende sponsringssituationer som kan 
hanteras som ren verkställighet. 
 
Enligt nuvarande riktlinjer krävs skriftligt sponsringsavtal för att sponsring ska vara 
tillåten. Det förekommer dock situationer där tjänstepersoner eller förtroendevalda i 
samband med exempelvis studiebesök, konferenser eller liknande aktiviteter mottar 
enklare profileringsartiklar av ringa värde, såsom pennor, nyckelband eller vattenflaskor. 
Dessa situationer ska kunna betraktas som ren verkställighet.  
 
Det nya avsnittet i riktlinjerna tydliggör steg för steg, vilka situationer som kan hanteras 
som ren verkställighet och vilka bedömningsgrunder som ska tillämpas. Om ett antal 
kriterier är uppfyllda kräver sponsringen således inte något formellt beslut eller 
sponsringsavtal.  

Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Facklig samverkan 
 
Riktlinjer för sponsring är samverkad i CSG 2026-09-14. 
 
Beslutsunderlag 
 
Kommunjurist Annabel Cifuentes tjänsteskrivelse, daterad 2026-08-19 
Riktlinjer för sponsring med markerat tillägg, 2026-08-19 
Protokollsutdrag CSG 2026-09-14 § 7 Riktlinjer för sponsring 
 
Bilagor 
 
Bilaga 1: Riktlinjer för sponsring med markerat tillägg, 2026-08-19 
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Beslutet skickas till 
 
Författningssamlingen  
Samtliga nämnder 
Kommundirektör Daniel Wäppling 
Biträdande kommundirektör Christina Svensson 
Förvaltningschef Tomas Ringberg 
Förvaltningschef Ulrika Olsson 
Kanslichef Cecilia Bernhardsson 
Kommunjurist Annabel Cifuentes 
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BILAGA 1 
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1 Inledning  
Begreppet sponsring definieras som ett ekonomiskt stöd, vilket lämnas från en sponsor till en 
verksamhet av idrottslig, kulturell eller annars allmännyttig natur där mottagaren av 
sponsringen erbjuder en motprestation. Med ekonomiskt stöd avses såväl pengar som 
produkter och tjänster. Ekonomiskt stöd utan motprestation ska därför inte omfattas av 
denna riktlinje då det inte är att anses som sponsring. Ekonomiskt stöd utan motprestation är 
i stället att anse som exempelvis en gåva eller donation.  

Sponsring är tillåtet i Karlshamns kommun. Riktlinjerna utgör ramarna för sponsring inom 
kommunal verksamhet och avser såväl kommunen som mottagare av sponsring som när 
kommunen sponsrar. Riktlinjen ska vara vägledande för sponsringens utformning och 
omfattning i Karlshamns kommun.  

För att sponsring ska vara tillåten krävs att ett skriftligt avtal upprättas. Sponsring kräver 
noggranna överväganden för att säkerställa att det inte bryter mot exempelvis 
kommunallagen, gällande regler om skatt, upphandling och marknadsföring. Det är 
kommunstyrelsen som har till uppgift att kontrollera att det aktuella sponsringsavtalet är 
förenligt med gällande rätt.  

1.1 Allmänna krav  
Kommunens motprestation får innebära att kommunen upplåter utrymme för sponsorns 
logotyp, varumärke eller motsvarande kännetecken. När en verksamhet inom kommunen 
mottagit sponsorstöd och upplåtit utrymme för sponsorns logotyp, varumärke eller 
motsvarande kännetecken, ska detta ske på ett sätt så att verksamheten inte uppfattas ha 
tagit ställning för sponsorn eller för sponsorns produkter/tjänster. När kommunen sponsrar 
en annan aktör ska kommunens logotyp alternativt kommunen eller dess verksamheter på 
något sätt synliggöras som motprestation till sponsringen.  

Sponsring får inte leda till tveksamheter om Karlshamns kommuns huvudmannaskap för den 
aktuella verksamheten. Det ska därför vara tydligt att det är Karlshamns kommun som har 
huvudmannaskapet för den aktuella verksamheten för att sponsringen ska kunna tillåtas. 
Uppstår eventuella tveksamheter ska den aktuella verksamheten om möjligt åtgärda detta.  

När kommunen agerar sponsor ska syftet med sponsringen vara att lyfta fram kommunen 
och/eller dess verksamhet. Kommunen får endast sponsra en aktör som har sitt säte inom 
kommunens gränser alternativt har en nära koppling till kommunen.  

Sponsringsavtalet får inte medföra villkor som påverkar verksamhetens mål, inriktning, 
omfattning och kvalitet. Sponsringsavtalet får inte heller innebära att gjorda 
verksamhetsprioriteringar påverkas eller verkar hämmande för möjligheten till förändring och 
utveckling av verksamheten. Det är vidare förbjudet att ingå sponsringsavtal som innebär att 
verksamheten kan komma i beroendeställning till sponsorer.  

Sponsring ska vara en välplanerad åtgärd och ska därför, om möjligt och ändamålsenligt, ingå 
i verksamhetens budget.  
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1.2 Vem får sponsra och vem får ta emot sponsring?  
Kommunstyrelsen har rätt att fatta beslut om sponsring. Innan ett avtal ingås ska 
lämplighetsöverväganden göras med utgångspunkt i riktlinjerna. Vid beslutet ska beaktas att 
sponsringen inte får komma i konflikt med, ersätta eller vara upphov till jäv i framtida 
anbudsupphandlingar. Vid beslutet huruvida sponsringsavtal ska ingås måste 
kommunstyrelsen säkerställa att avtalet inte utformas så att förtroendet för förtroendevaldas 
eller anställdas opartiskhet rubbas eller kan leda till att kommunens anseende skadas. Av den 
anledningen ska kommunen, innan ett sponsringsavtal ingås, göra en bedömning av 
motpartens lämplighet. Exempelvis ska undersökas om sponsorn eller mottagaren av 
sponsringen har begått allvarliga brott eller att dessa är olämpliga på annat sätt. Vid 
bedömningen av motpartens lämplighet bör åtminstone ekonomiska, etiska, arbetsrättsliga 
samt miljö och hållbarhets aspekter beaktas.  

Sponsringsavtal får ingås under förutsättning att motparten har en koppling till kommunen 
samt att motparten bedöms lämplig.  

2 Sponsringsavtalet  
Ett avtal ska upprättas för att sponsringen ska vara tillåten. Sponsringsavtalet ska åtminstone 
innehålla följande punkter:  

• Parter  

• Syfte  

• Precisering av sponsringen  

• Kommunens åtagande  

• Sponsorns åtagande  

• Uppföljning  

• Avtalstid, sponsringsavtalet ska vara tidsbestämt  

• Uppsägning och hävning. I avtalet ska följande anges:  

- Kommunen har rätt att häva avtalet med omedelbarverkan om det kommer till kommunens 
kännedom att sponsorn/verksamheten som kommunen sponsrar inte anses uppfylla 
kommunens krav, eller vid ett senare tillfälle inte längre uppfyller kommunens krav, på 
lämplighet i enlighet med kommunens riktlinje för sponsring.  

• Godkännande av avtal med skrivningen ”Detta avtal förutsätter för sin giltighet att det 
godkänns av kommunstyrelsen i Karlshamns kommun”  
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Sponsringsavtalet ska efter signering diarieföras tillsammans med beslutet om att ingå avtalet 
samt andra relevanta handlingar. 

3 Sponsring som ren verkställighet 
Vissa situationer är av sådan begränsad karaktär att de alltid ska hanteras som ren 
verkställighet. Därutöver kan även andra sponsringssituationer hanteras som ren 
verkställighet, under förutsättning att samtliga kriterier enligt steg 1–4 nedan är uppfyllda. 

Situationer som alltid utgör ren verkställighet 

Situationer där en tjänsteperson eller förtroendevald i samband med studiebesök, konferens 
eller liknande tar emot enklare profileringsartiklar av obetydligt värde, till exempel pennor, 
nyckelband eller vattenflaskor, och där syftet inte är att kommunen ska sprida eller 
marknadsföra dessa vidare, ska hanteras som ren verkställighet. Sponsringsavtal behöver inte 
upprättas i dessa situationer. 

Övriga sponsringssituationer 

I andra fall än de som anges ovan får sponsring endast hanteras som ren verkställighet om 
samtliga kriterier enligt steg 1–4 nedan är uppfyllda. 

Vid bedömningen ska särskilt beaktas 

• värdet av det ekonomiska stödet (pengar, produkter eller tjänster), 
• omfattningen av den exponering eller motprestation som kommunen lämnar, samt 
• risken för att kommunens opartiskhet eller anseende kan ifrågasättas. 

Värdet ska beräknas utifrån sponsringens totala ekonomiska värde. Om sponsringen består av 
produkter eller tjänster ska värdet motsvara marknadsvärdet för motsvarande produkt eller 
tjänst på den öppna marknaden. Om marknadsvärdet varierar ska det högre marknadsvärdet 
läggas till grund för bedömningen. Sponsring får inte delas upp i flera delar eller tillfällen i 
syfte att understiga beloppsgränsen. 

 
Steg 1 – Går värdet på sponsringen att uppskatta?  
 
Om värdet är oklart ska avtal alltid skrivas.  
 
Nej → Sponsringsavtal ska upprättas 
Ja → Gå vidare till steg 2 
 
 
Steg 2 – Är värdet högre än 1 000 kr? 
 
Lågt värde kan, om övriga steg uppfylls, hanteras som ren verkställighet. 
 
Ja → Sponsringsavtal ska upprättas 
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Nej → Gå vidare till steg 3 
 
Steg 3 – Kommer exponeringen att ske utanför den egna verksamheten? 
 
Till exempel andra förvaltningar, föreningar, allmänheten, webben eller sociala medier.  
 
Ja → Sponsringsavtal ska upprättas 
Nej → Gå vidare till steg 4 
 
Steg 4 – Finns risk att kommunens opartiskhet eller anseende kan ifrågasättas? 
 
Till exempel om koppling till upphandlade leverantörer finns.  
 
Ja → Sponsringsavtal ska upprättas 
Nej → Kan hanteras som ren verkställighet 
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§ 169 Policy mot mutor och andra oegentligheter 
KS 2024/185 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att anta policy mot korruption, mutor och andra oegentligheter. 

Sammanfattning 
 
Nuvarande policy mot mutor och andra oegentligheter antogs 2014-10-01. En översyn 
har gjorts av denna. Den reviderade policyn innehåller en mer renodlad övergripande 
målsättning och vägledning, som i sin tur konkretiseras i riktlinjer. Riktlinjerna kommer att 
behandlas vid efterföljande kommunstyrelsesammanträde. 

Den reviderade policyn har tagits fram i syfte att stärka kommunens förmåga att 
förebygga och hantera korruptionsrisker. Den utgår från vikten av att värna allmänhetens 
förtroende för kommunen och den kommunala demokratin. De syftar även till att öka 
medvetenheten om vilka risker som finns, vad som är tillåtet samt hur varje medarbetare 
ska agera vid misstanke om oegentligheter. 

Policyn är kommunövergripande och ska gälla för samtliga anställda och 
förtroendevalda.  

Beaktan av barnperspektivet  

Beslutet bedöms inte påverka barn, vare sig direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter.  

Facklig samverkan 

Policy mot mutor och andra oegentligheter är samverkad i CSG 2026-09-14. 
 
Beslutsunderlag 
 
Kommunjurist Annabel Cifuentes och kommunjurist Hannes Wieges tjänsteskrivelse 
2026-08-19 
Gällande policy mot mutor och andra oegentligheter  
Förslag till reviderad policy mot korruption, mutor och andra oegentligheter 
Protokollsutdrag CSG 2026-09-14 § 6 Policy mot mutor och andra oegentligheter 
 
Bilagor 

Bilaga 2: Policy mot mutor och andra oegentligheter 
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Beslutet skickas till 
 
Författningssamlingen 
Samtliga nämnder 
Kommundirektör Daniel Wäppling  
Biträdande kommundirektör Christina Svensson 
Förvaltningschef Tomas Ringberg 
Förvaltningschef Ulrika Olsson  
Kanslichef Cecilia Bernhardsson 
Kommunjurist Hannes Wiege  
Kommunjurist Jonna Östlund  
Kommunjurist Annabel Cifuentes 
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FÖRFATTNINGSSAMLING 

Policy mot mutor, korruption och andra oegentligheter 
 

Karlshamns kommun | Rådhuset, 374 81 Karlshamn | 0454-810 00 | info@karlshamn.se | karlshamn.se  2/2  

 

1 Inledning 
Inom den offentliga förvaltningen arbetar vi på medborgarnas uppdrag och i deras intresse. 
Demokrati, rättssäkerhet och effektivitet är grundläggande värden inom all offentlig 
verksamhet. En anställd eller förtroendevald inom det offentliga får aldrig missbruka sin 
ställning. De har ett ansvar mot medborgarna att stå emot olika former av korruption, mutor 
och andra oegentligheter, samt att i övrigt upprätthålla kraven på saklighet och opartiskhet.  

Det är därför av stor vikt att förtroendevalda, anställda och uppdragstagare inom Karlshamns 
kommun handlar på ett sådant sätt att vi inte kan misstänkas för att påverkas av 
ovidkommande hänsyn eller intressen i vårt arbete. Var och en ansvarar för att känna till och 
följa den lagstiftning som gäller för sådana oegentligheter. 

2 Syfte 

Syftet med denna policy är att tydliggöra kommunens förhållningssätt och principer för att 
förebygga och motverka korruption, mutor och andra oegentligheter samt att upprätthålla 
medborgarnas förtroende. Policyn ligger till grund för Riktlinjer mot korruption, mutor och 
andra oegentligheter. Andra relaterade dokument är:  

• Riktlinjer för sponsring 
• Riktlinjer för representation och gåvor  
• Riktlinjer för polisanmälningar 
• Rutin för visselblåsning 

3 Övergripande principer 

Kommunens verksamhet ska bedrivas sakligt och opartiskt. Beslut ska fattas på objektiva 
grunder och inte påverkas av privata intressen eller otillbörliga förmåner. Situationer som kan 
ge upphov till misstanke om oegentligheter ska undvikas. All hantering av ärenden ska ske så 
att allmänhetens förtroende för kommunen upprätthålls. 

3.1 Begreppen korruption, mutbrott, jäv och andra oegentligheter 
Gemensamt för situationer som faller under begreppen korruption, mutbrott och jäv är att de 
utgör exempel på oegentligheter som inte ska uppstå inom kommunal verksamhet. Ibland är 
de olika begreppen svåra att särskilja. Korruption avser missbruk av förtroendeställning för 
egen eller annans vinning. Mutor avser otillbörliga förmåner kopplade till tjänsteutövning. Jäv 
avser olika situationer där opartiskheten kan ifrågasättas. Ibland uppstår situationer som 
kanske inte helt går att placera inom något av begreppen, men som ändå utgör exempel på 
olämpligt beteende eller olämpliga erbjudanden.  
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§ 170 Taxa för myndighetsutövning år 2027 för 
Räddningstjänsten Västra Blekinge 
KS 2026/1299 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att anta taxa för myndighetsutövning år 2027 för Räddningstjänsten Västra Blekinge 
 
att taxan gäller från och med 2027-01-01.  
 
Sammanfattning 
 
Direktionen för Räddningstjänsten Västra Blekinge beslutade 2026-09-02, § 1624, att 
fastställa taxa för myndighetsutövning år 2027 enligt framlagt förslag samt överlämna 
den till respektive medlemskommun för beslut i kommunfullmäktige. 
 
Grundavgiften för en tillsyn är beräknad på handläggningskostnad per timme (timtaxa) 
vilken i sin tur är framtagen enligt Sveriges kommuner och regioners (SKR) 
beräkningsmodell. Grundavgiften ska innefatta förberedelse, transport och efterarbete. 
Avgiften indexregleras årligen enligt prisindex för kommunal verksamhet (PKV). Index 
(PKV 2026-02-26) är satt till 3,2. Detta medför att den rörliga avgiften (timtaxan) för 2027 
blir 1 330 kronor. Även handläggningsfaktorerna för tillstånd hantering av brandfarlig och 
explosiv vara baseras på rörlig avgift och avgiften för en faktor kommer därför också att 
bli 1 330 kronor. 
 
En mindre ändring föreslås angående debiteringen av den rörliga avgiften. I tidigare 
myndighetstaxa har det angivits att den rörliga avgiften, både i tillsyns- och 
tillståndsärenden, ska debiteras per påbörjad timme. I myndighetstaxan för 2027 
föreslås en ändring till att debitering ska ske per påbörjad halvtimme i stället för att bättre 
motsvara den faktiskt nedlagda tiden. 
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Kommunsekreterare Anna Sunnetofts tjänsteskrivelse, daterad 2026-09-21 
Protokollsutdrag RVB 2026-09-02 § 1624 Taxa myndighet år 2027 
Förslag till taxa för myndighetsutövning 2027, i författningssamlingsmall 
Förslag till taxa för myndighetsutövning 2027, med ändringar markerade 
 
Beslutet skickas till 
 
Räddningstjänsten Västra Blekinge 
Olofströms kommun 
Sölvesborgskommun 
Författningssamlingen 
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§ 171 Taxa för Karlshamns kommuns allmänna vatten- och 
avloppsanläggningar 2027 
KS 2026/1384 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att anta taxa för Karlshamns kommuns allmänna vatten- och avloppsanläggningar 2027. 
 
Sammanfattning 
 
Styrelsen i Karlshamn Energi Vatten AB beslutade 2026-09-16, § 38, att föreslå 
kommunfullmäktige besluta om höjning av brukningsavgifter i taxan för allmänna vatten- 
och avloppsanläggningar (VA-taxan) med 3 % från och med 2027-01-01. Styrelsen 
beslutade även om höjning av fondering för nytt vattenverk och reservvatten (del av VA-
taxans brukningsavgift) till 12 kr/m3 exkl. moms från 1 januari 2027 samt att föreslå 
kommunfullmäktige att fastställa denna höjning i ny taxa för Karlshamns kommuns 
allmänna vatten- och avloppsanläggningar. 
 
Höjningen motsvarar kostnadsökning för en typ-villa med cirka 165 kr/månad inkl. moms, 
baserat på en förbrukning med 150 m3 årligen. 
 
Driftbudgeten för år 2027 för Karlshamn Energi Vatten AB påvisar kostnader för 
verksamheten med totalt 162 mnkr, en ökning jämfört med budget 2026 totalt 13 mnkr. 
 
Utöver ordinarie driftkostnader, inkluderas högre finansiella kostnader som en följd av 
pågående byggnation av det nya vattenverket och reservvattentäkten och övriga 
investeringar, räntekostnader inkluderas med 25 mnkr, därutöver påförs bolaget kostnad 
om 2 mnkr för kommunal borgen från år 2027. Detta är en total ökning med 12 mnkr. 
 
Underhållsinsatserna i befintlig VA-anläggning ökar successivt, inkluderande 
förnyelsearbete som kostnadsförs inom ramen för god redovisningssed. 
Underhållsbehovet är stort för anläggningarna som bland annat består av 120 mil 
ledningar, 100 pumpstationer, 30 000 underhållspunkter och ålderstiget befintligt 
vattenverk. 
 
Bolaget föreslår att del av fonderade medel från tidigare års överskott, tillgodoräknas i 
budget 2027 vilket reducerar behovet av taxehöjning. Budget 2027 innebär ett 
underskott 
med 4,8 mnkr. 
 
Höjning av VA-taxans brukningsavgifter föreslås med 3 % från 2027-01-01. 
 
Därutöver föreslås fonderingen i VA-taxan för kommande reservvattentäkt och utökad 
funktionalitet i nytt vattenverk att höjas från 3,89 till totalt 12,00 kr/m3 dricksvatten (exkl. 
moms). Detta med anledning av att byggnationen nu har påbörjats. En ökad fondering 
bidrar till att finansiera investeringsutgifterna och beräknas minska bolagets 
nyupplåningsbehov med totalt cirka 13% (hela perioden). 
 
Beaktan av barnperspektivet 
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Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Kommunsekreterare Anna Sunnetofts tjänsteskrivelse, daterad 2026-09-23 
Protokollsutdrag KEVAB § 38/2026 Revidering av VA-taxa 
Bilaga KEVAB § 38/2026 Beslutsunderlag VA-taxa gällande från 2027-01-01 
Taxa för Karlshamns kommuns allmänna vatten- och avloppsanläggningar from 2027-
01-01, för antagande 
Förslag till taxa för Karlshamns kommuns allmänna vatten- och avloppsanläggningar fr o 
m 2027-01-01, med ändringar markerade 
 
Beslutet skickas till 
 
Karlshamn Energi Vatten AB 
Författningssamlingen 
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§ 172 Rapport över ej verkställda gynnande beslut inom 
omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsområde, 
kvartal 2 2026 
KS 2022/167 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att ta redovisningen till protokollet. 
 
Sammanfattning 
 
Socialnämnden är skyldig att, enligt 16 kap. 6 f-h § socialtjänstlagen (SoL), rapportera 
gynnande ej verkställda beslut enligt SoL 4 kap. 1 § till Inspektionen för vård och omsorg 
(IVO), kommunfullmäktige samt till den kommunala revisionen. Rapporteringen avser 
beslut som ej verkställts inom tre månader och beslut där insatsen avbrutits och inte 
verkställts på nytt inom tre månader.  
 
Socialnämnden är också skyldig att rapportera ej verkställda beslut enligt 9 § lag om 
stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) i enlighet med bestämmelserna i 28 f-i 
§ LSS, vilka innebär att rapport ska tillställas revisionen, kommunfullmäktige samt IVO.  
 
Individbaserade rapporter har tillställts IVO och statistik i enlighet med nedan tillställs 
socialnämnden, kommunfullmäktige och revisorerna.  
 
För perioden rapporteras totalt sju individrapporter som inte verkställts enligt 
följande: 
 
Öppenvårdsverksamhet SoL 
• vakant tjänst som behandlare, erbjudits stödsamtal hos socialsekreterare vid behov 
• vakant tjänst som behandlare, erbjudits stödsamtal hos socialsekreterare vid behov 
 
Kontaktfamilj SoL 
• svårighet med matchning av kontaktfamilj, föräldrastöd beviljat 
 
Kontaktperson LSS 
• den enskilde har tackat nej, tveksam till beviljad insats 
 
Korttidsvistelse LSS 
• aktuell stödfamilj har avböjt, ny stödfamilj sökes  
• föräldrar önskar vänta med erbjuden insats 
 
Bostad för vuxna LSS 
• specifik servicebostad saknar ledig lägenhet, ingen övrig insats har erbjudits under 

dröjsmålet   
 
Beaktan av barnperspektivet 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
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Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-09-29 
Rapport över ej verkställda gynnande beslut inom omsorgs- och 
arbetsmarknadsnämndens verksamhetsområde, kvartal 2 2026 
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§ 173 Fyllnadsval av ny ersättare i utbildningsnämnden - Sophia 
Forsström-Vatav (KD) 
KS 2022/240 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att utse Sophia Forsström-Vatav (KD) till ersättare i utbildningsnämnden. 
 
Sammanfattning 
 
Sedan Marita Munthers (KD) entledigande från platsen som ersättare i 
utbildningsnämnden i september 2026 har en vakans uppstått. 
 
Lars-Olof Larsson (KD) har i mail 2026-09-30 nominerat Sophia Forsström-Vatav (KD) 
till ny ersättare i utbildningsnämnden. 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-01 
Mail från Lars-Olof Larsson 2026-09-30 
 
Beslutet skickas till 
 
Sophia Forsström-Vatav 
Nämndsekreterare Maria Appert 
Lönehandläggare Stefan Mandelberg 
Lönehandläggare Cecilia Thomasson 
Administratör Aili Martinsson 
 
 

Sida 51 av 58S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 2
01

0d
47

d-
0b

b2
-4

58
4-

b7
e9

-a
f9

36
a2

39
ae

4



   
 PROTOKOLL  

 Kommunfullmäktige 
 2026-11-02  

 
 
 
§ 174 Avsägelse från uppdraget som ledamot i 
kommunfullmäktige - Maria Hjelm Nilsson (S) 
KS 2026/1409 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att bifalla Mara Hjelm Nilssons (S) avsägelse från uppdraget som ledamot i 
kommunfullmäktige. 
 
att överlämna ärendet till länsstyrelsen med begäran om ny sammanräkning. 
 
Sammanfattning 
 
Maria Hjelm Nilsson (S) har i mail 2026-10-16 avsagt sig från uppdraget som ledamot i 
kommunfullmäktige. 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-19 
Mail från Maria Hjelm Nilsson (S) 2026-10-16 
 
Beslutet skickas till 
 
Länsstyrelsen 
Lönehandläggare Cecilia Thomasson 
Lönehandläggare Stefan Mandelberg 
Administratör Aili Martinsson 
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§ 175 Avsägelse från uppdraget som ersättare i 
kommunfullmäktige - Niklas Nilsson (SD) 
KS 2026/1409 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att bifalla Niklas Nilssons (SD) avsägelse från uppdraget som ersättare i 
kommunfullmäktige. 
 
att överlämna ärendet till länsstyrelsen med begäran om ny sammanräkning. 
 
Sammanfattning 
 
Niklas Nilsson (SD) har i mail 2026-10-19 avsagt sig från uppdraget som ersättare i 
kommunfullmäktige. 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-19 
Mail från Niklas Nilsson (SD) 2026-10-19 
 
Beslutet skickas till 
 
Länsstyrelsen 
Lönehandläggare Cecilia Thomasson 
Lönehandläggare Stefan Mandelberg 
Administratör Aili Martinsson 
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§ 176 Handlingar för kommunfullmäktiges kännedom november 
2026 
KS 2026/150 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att notera informationen till protokollet. 
 
Sammanfattning 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-22 
Missiv - Granskning av interna kontroller kopplade till risken för välfärdsbrott 
Granskningsrapport - Kontroller av välfärdsbrott föreningsbidrag och ekonomiskt bistånd 
Karlshamns kommun 
Missiv - Granskning av beslutsprocess fyra investeringar Karlshamns kommun 2026 
Granskningsrapport - Beslutsprocessen fyra investeringar Karlshamns kommun 
 
 

Sida 54 av 58S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 2
01

0d
47

d-
0b

b2
-4

58
4-

b7
e9

-a
f9

36
a2

39
ae

4



   
 PROTOKOLL  

 Kommunfullmäktige 
 2026-11-02  

 
 
 
§ 177 Fyllnadsval av nämndeman i Blekinge tingsrätt efter 
Mattias Stiernerbielke (L) - Bodil Frigren Ericsson (L) 
KS 2023/228 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att bifalla Mattias Stiernerbielkes (L) avsägelse från uppdraget som nämndeman i 
Blekinge tingsrätt 
 
att utse Bodil Frigren Ericsson (L) till ny nämndeman i Blekinge tingsrätt för tiden till och 
med 2027 års utgång. 
 
Sammanfattning 
 
Mattias Stiernerbielke (L) har i mail 2026-10-30 avsagt sig sitt uppdrag som nämndeman 
i Blekinge tingsrätt och nominerat Bodil Frigren Ericsson (L) som ersättare. 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-30 
Mail från Mattias Stiernerbielke 2026-10-30 
 
Beslutet skickas till 
 
Bodil Frigren Ericsson 
Blekinge tingsrätt 
Administratör Aili Martinsson 
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 PROTOKOLL  

 Kommunfullmäktige 
 2026-11-02  

 
 
 
§ 178 Avsägelse från uppdraget som ledamot i 
kommunfullmäktige - Henrik Melander (M) 
KS 2026/1409 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att bifalla Henrik Melanders (M) avsägelse från uppdraget som ledamot i 
kommunfullmäktige 
 
att överlämna ärendet till länsstyrelsen med begäran om ny sammanräkning. 
 
Sammanfattning 
 
Henrik Melander (M) har i mail 2026-10-23 avsagt sig från uppdraget som ledamot i 
kommunfullmäktige. 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-10-23 
Mail från Henrik Melander 2026-10-23 
 
Beslutet skickas till 
 
Länsstyrelsen 
Lönehandläggare Cecilia Thomasson 
Lönehandläggare Stefan Mandelberg 
Administratör Aili Martinsson 
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 2026-11-02  

 
 
 
§ 179 Avsägelse från uppdraget som ersättare i omsorg- och 
arbetsmarknadsnämnden - Maria Hakobjan (S) 
KS 2022/242 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att bevilja Maria Hakobjans (S) avsägelse från uppdraget som ersättare i omsorg- och 
arbetsmarknadsnämnden. 
 
Sammanfattning 
 
Maria Hakobjan (S) har i mail 2026-11-01 avsagt sig från uppdraget som ersättare i 
omsorg- och arbetsmarknadsnämnden. 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-11-02 
Mail från Maria Hakobjan 2026-11-01 
 
Beslutet skickas till 
 
Maria Hakobjan 
Nämndsekreterare Lena Mattsson 
Lönehandläggare Cecilia Thomasson 
Lönehandläggare Stefan Mandelberg 
Administratör Aili Martinsson 
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§ 180 Motion avseende användning av individuella skärmar på 
låg- och mellanstadieskolor - Estelle Nerö (KD) 
KS 2026/1664 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
att remittera motionen till kommunstyrelsen för hantering. 
 
Sammanfattning 
 
Estelle Nerö (KD) har 2026-10-31 inkommit med bifogad motion. 
 
Beslutet bedöms inte påverka barn, varken direkt eller indirekt i förhållande till vad 
barnkonventionen föreskriver gällande barns rättigheter. 
 
Beslutsunderlag 
 
Nämndsekreterare Herman Perssons tjänsteskrivelse, daterad 2026-11-02 
Motion avseende användning av individuella skärmar på låg- och mellanstadieskolor - 
Estelle Nerö (KD) 
 
Beslutet skickas till 
 
Nämndsekreterare Emma Håkansson 
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Det här dokumentet är elektroniskt undertecknat av nedan parter.

Marie Sällström

Magnus Arvidsson

Jan Bremberg

Ulla Sandgren
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