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§ 29 

Val av protokolljusterare
Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden utser Maria Andersson Pajkin (SD) 
att jämte ordförande justera protokollet. 

§ 30 

Fastställande av dagordning
Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fastställer dagordningen. 

§ 31 

Aktuell information från arbetsmarknadsenheten
Överläggning
Nina Wennersten, arbete och välfärd, presenterar information från 
arbetsmarknadsenheten:

• Arbetet med Prova-på-praktik (PPP) är klart och i år tas 350 ungdomar 
emot. Utvärdering av PPP ges i nämnden i oktober.

• Vad gäller ekonomisk prognos ser arbetsmarknadsenheten ut att gå 
mot ett överskott om 2,9 miljoner vilket bland annat beror på 
tjänstledigheter, föräldraledigheter samt pensionsavgångar som inte 
ersatts fullt ut. Det senare beror på att det fortfarande är oklart hur 
aktivitetskravet kommer att påverka verksamheten och vilken 
kompetens som i ersättningsrekrytering kommer att efterfrågas. 
Deltagarantalet påverkar verksamheten ekonomiskt. De stannar 
generellt längre, och antalet har sedan 2023 sjunkit med ca 40 %.

• Lokaler finns att tillgå för att utöka befintlig verksamhet, men det krävs 
omfattande renovering innan de eventuellt kan tas i bruk. Planering 
pågår.

• Vidare pågår rekrytering med anledning av aktivitetskravets införande. 

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
informationen. 
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§ 32 

Information om det kommunala aktivitetsansvaret, 
nulägesbeskrivning
Överläggning
Rebecka Serlander Wahlström, arbetsmarknadsenheten, presenterar aktuell 
statistik för det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) och informerar om vad 
arbetsgruppen har arbetat med under första halvåret 2026. Nytt för i år är 
bland annat att KAA-teamet har haft samverkan med grundskolorna för att 
överbygga riskövergångar och få kännedom om vilka elever som skolorna har 
stark oro för inför höstterminen 2026. Samtliga grundskolor har besökts 
liksom det skolsociala teamet, och har varit uppskattat. 

Integration- och arbetsmarknadsnämnden har som mål att andelen okända 
ungdomar ska minska inom det kommunala aktivitetsansvaret. För första 
halvåret 2026 har antalet okända ungdomar minskat jämfört med statistiken i 
december 2025, likaså har antalet ungdomar i priogruppen minskat. 

Vidare informerar Rebecka Serlander Wahlström om att Kalmar kommun är 
en av kommunerna som ingår i SKR:s projekt med att utveckla arbetet med 
KAA. En längre dragning om KAA återkommer på integration- och 
arbetsmarknadsnämndens sammanträde i december. 

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
informationen. 

§ 33 

Information om strategin för social hållbarhet
Överläggning
Carolina Andersson och Evelina Juel, kommunledningskontoret, presenterar 
arbetet med kommunfullmäktiges uppdrag i Budget 2026 om att samla och 
integrera alla befintliga strategier och insatser inom social hållbarhet i en ny 
gemensam, sammanhållen strategi. Syftet är att strategin ska ge en tydlig och 
långsiktig inriktning för arbetet med jämlikhet, jämställdhet, delaktighet, 
inkludering och trygghet. Projektets styrgrupp, arbetsgrupp och referensgrupp 
presenteras liksom grundprinciper och metodik. Invånare kommer att 
inkluderas och få möjlighet att påverka innehållet. Tidsplanen är att strategin 
ska gå ut på remiss i januari 2027.

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
informationen. 
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§ 34 

Utvärdering och resultat av idéburet offentligt 
partnerskap (IOP)
Överläggning
Nina Wennersten, arbete och välfärd, informerar om resultatet av det IOP-
avtal som tecknades med Röda Korset respektive Stadsmissionen efter beslut i 
integration- och arbetsmarknadsnämnden den 6 november 2025, § 85. Både 
Röda Korset och Stadsmissionen har två anställningar och tre respektive två 
deltagare i arbetsträning. Uppföljning av beslutet ska ske minst två gånger per 
år och slutlig rapport lämnas efter avslutad avtalsperiod.

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
informationen. 

§ 35 

Information om den nya lagen om offentlig 
säljverksamhet
Överläggning
Pierre Sävenmark, kommunledningskontoret, informerar om den nya lagen om 
offentlig säljverksamhet som träder i kraft den 1 augusti 2026. Då förbjuds 
offentliga aktörer att bedriva kommersiell verksamhet eller vidta åtgärder, om 
verksamheten eller åtgärderna på ett otillbörligt sätt påverkar privata aktörers 
möjlighet att verka på marknaden. Det tillkommer också krav att årligen 
upprätta en särskild redovisning för intäkter och kostnader för varje enskild 
säljverksamhet. Kraven om särredovisning och utvärdering träder i kraft 1 
januari 2027 och vägledning om hur särredovisning och utvärdering ska 
genomföras väntas till hösten. 

Konkurrensverket, som är tillsynsmyndighet, kan förelägga kommunen att 
upphöra med verksamheten och utdela vite. Aktörer som gjort sig skyldiga till 
en överträdelse av förbudet mot otillbörlig offentlig säljverksamhet kan straffas 
med en marknadsstörningsavgift upp till 20 miljoner kronor. 

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
informationen. 
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§ 36 

Uppföljning av beslut kring fristående leverantörer
Överläggning
Nina Wennersten, arbete och välfärd, föredrar informationen. Integration- och 
arbetsmarknadsnämnden beslutade den 4 december 2024, § 78 att öppna för 
möjligheten för de fristående leverantörerna att använda praktik och 
arbetsträning för folkbokförda i Kalmar kommun, med 
arbetsmarknadsenheten som enda väg in. Nina Wennersten informerar om 
upparbetade arbetssätt och process för deltagare. Arbetsförmedlingen, 
arbetsmarknadsenheten och samtliga fristående leverantörer har 
avstämningsmöten en gång var tredje månad.

Återrapportering och övervägande av beslutet sker årligen till integration- och 
arbetsmarknadsnämnden. 

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
informationen. 

§ 37 

Aktuell information från Tillväxtinitiativet Kalmar
Överläggning
Nicklas Boj, Tillväxtinitiativet Kalmar, presenterar nuläge och statistik för 
Tillväxtinitiativet, som är en femårig satsning i det tillväxt- och 
näringslivsutvecklande arbetet i Kalmar med målet att skapa nya arbetstillfällen. 
Projektet som startade 1 september 2024 har hittills skapat fler jobb än 
prognosen. Effekten av ett metodiskt arbetssätt över tid märks där flera bolag 
arbetar dedikerat med tydliga tillväxtplaner. Nicklas Boj presenterar planerat 
arbete för hösten 2026. Löpande dialog förs med kommunen där uppföljning 
också sker.

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
informationen. 

§ 38 

Plan för implementering av aktivitetskravet
Dnr NIA 2026/0010

Handlingar
Kommunledningskontorets skrivelse daterad den 22 maj 2026.
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Plan för implementering av aktivitetskravet. 

Bakgrund
Regeringen har fattat beslutat om införande av ett aktivitetskrav inom 
försörjningsstödet från och med den 1 juli 2026. Aktivitetskravet innebär att 
den enskilde ska delta i aktiviteter samt att kommunen ska erbjuda meningsfull 
heltidssysselsättning som stärker individens möjligheter till egen försörjning. 

För att säkerställa ett strukturerat, rättssäkert och effektivt införande i Kalmar 
kommun har en förvaltningsgemensam Plan för implementering av 
aktivitetskravet tagits fram för socialnämnden och integration- och 
arbetsmarknadsnämnden. Planen tydliggör styrning, organisation, ansvar, 
genomförande samt uppföljning av aktivitetskravet och syftar till att skapa ett 
sammanhållet införande i kommunen. 

Överläggning
Nina Wennersten, arbete och välfärd, föredrar ärendet. 

Under överläggningen föreslår Jenny Melander (S) följande tilläggsyrkande:
Implementering av aktivitetskravet innebär behov av förankring och beslut där 
denna plan för implementering utgör grunden. Uppföljning av planen ska ske 
under första kvartalet 2027.

Jonatan Wassberg (V) yrkar bifall till förslaget. 

Efter att överläggningen har avslutats beslutar integration- och 
arbetsmarknadsnämnden enligt Jenny Melanders (S) med flera förslag. 

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden antar upprättat förslag till plan för 
implementering av aktivitetskravet.

Implementering av aktivitetskravet innebär behov av förankring och beslut där 
denna plan för implementering utgör grunden. Uppföljning av planen ska ske 
under första kvartalet 2027.

§ 39 

Information om resultat från Kolada
Överläggning
Nina Wennersten, arbete och välfärd, redovisar statistik från Kolada för 2025 
jämfört med åren 2023 och 2024 samt jämför med den totala statistiken för 
arbetsmarknadsenhetens verksamhet som inte inkluderas i Kolada (bland annat 
det kommunala aktivitetsansvaret och projektet OPIS - Offensiv progression i 
samverkan). Vidare informeras nämnden om jämförelsekommunernas statistik 
och erfarenhetsutbyten kommunerna emellan. 

Comfact Signature Referensnummer: 343174SE



7 (7)
Integration- och 
arbetsmarknadsnämnden

PROTOKOLL

Sammanträdesdatum
2026-06-04

I dagsläget är det kö från Arbetsförmedlingen till arbetsmarknadsenheten, som 
dock är begränsade. Fler placeringar krävs om verksamheten ska komma upp i 
samma nivåer som för 2023. 

Nämnden informeras även om deltagarnas utbildningsbakgrund, varifrån de 
har hänvisats till arbetsmarknadsenheten samt den kartläggning som gjorts 
över vilka yrkesområden som deltagarna vill arbeta inom. 

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
informationen. 

§ 40 

Integration- och arbetsmarknadsnämndens 
tertialrapport efter april 2026
Dnr NIA 2026/0002

Handlingar
Kommunledningskontorets skrivelse daterad den 27 maj 2026.

Tertialrapport.

Uppföljning av intern kontrollplan med kontrollaktiviteter. 

Uppföljning av mål, indikatorer, aktiviteter och uppdrag. 

Bakgrund
Tertialrapporten innehåller verksamhetsuppföljning av mål, indikatorer, 
aktiviteter och uppdrag samt uppföljning av intern kontrollplan. 

Den ekonomiska uppföljningen för verksamhetsområdet arbete och välfärd 
görs i kommunstyrelsens tertialrapport. 

Överläggning
Nina Wennersten, arbete och välfärd, redovisar ärendet. 

Beslut
Integration- och arbetsmarknadsnämnden fattar inget beslut med anledning av 
tertialuppföljningen. 

Anmälningsärende

- Remiss av biblioteksplan för Kalmar kommun
NIA 2026/0009
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