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Närvarolista 

Ej tjänstgörande ersättare:  

Anette Henriksson (M) §§ 71-85 
Morgan Liljenberg (M) 
Anette Roslund (C) 

Övriga: Jenny Smedberg, vård- och omsorgschef 

Catharina Pålsson, sektorschef IFO 
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Bianca Nilsson, nämndsekreterare 
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§ 66 Upprop 
Dnr SN-2023-00077 
 

Ärendebeskrivning 

Efter upprop över ledamöter och ersättare konstateras att samtliga beslutande  

ledamöter är närvarande utom Clas Paulsson (S) och Mona Schill-Ingvarsson (S). 

Katinka Holgersson (S) tjänstgör för Clas Paulsson (S). 

Åsa Perlhed Lönnqvist (V) tjänstgör för Mona Schill Ingvarsson (S). 
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§ 67 Fastställande av föredragningslistan 
Dnr SN-2023-00076 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Föredragningslistan fastställs.   
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§ 68 Anmälan om jäv 
Dnr SN-2023-00078 

Ärendebeskrivning 

Ordföranden konstaterar att ingen ledamot eller ersättare anmäler jäv. 

Av regeringsformen (RF) framgår det att myndigheterna i sin verksamhet ska  

beakta allas likhet inför lagen samt iaktta saklighet och opartiskhet. Man får som  

ledamot, ersättare eller tjänsteman inte låta sig påverkas genom att ta hänsyn till  

det som är ovidkommande. Det är i första hand den jävige själv  

(ledamot/ersättare/tjänsteman) som ska anmäla jäv. Men nämnden kan på förslag  

från ordföranden eller någon ledamot avgöra frågan om jäv genom majoritetsbeslut.  

En nämnd får handlägga ärenden endast om fler än hälften av ledamöterna är  

närvarande. Om nämnden inte har tillräckligt med ledamöter för att vara beslutsför  

så får den som jävet gäller delta i beslutet. Ett beslut om jäv får överklagas endast i  

samband med överklagande av det beslut genom vilket nämnden avgör ärendet. 

Det finns olika slags jävssituationer som kan uppstå enligt kommunallag (2017:725) 

6 kap 28 §. En förtroendevald är jävig, om 

1. saken angår honom eller henne själv eller hans eller hennes make, sambo,  

förälder, barn eller syskon eller någon annan närstående eller om ärendets utgång  

kan väntas medföra synnerlig nytta eller skada för den förtroendevalde själv eller  

någon närstående, (Sakägarjäv, Intressejäv) 

2. han eller hon eller någon närstående är ställföreträdare för den som saken angår  

eller för någon som kan vänta synnerlig nytta eller skada av ärendets utgång,  

Ställföreträdarjäv t.ex. förvaltare eller god man, firmatecknare) 

3. ärendet rör tillsyn över sådan kommunal verksamhet som han eller hon själv är  

knuten till, (Tillsynsjäv, drift och tillsyn får inte hanteras av samma personer) 

4. han eller hon har fört talan som ombud eller mot ersättning biträtt någon i saken,  

eller (Ombudsjäv) 

5. det i övrigt finns någon särskild omständighet som är ägnad att rubba förtroendet  

för hans eller hennes opartiskhet i ärendet. (Delikatessjäv t.ex. beroendeförhållande  

till någon som direkt berörs av ärendet exempelvis anställningskontrakt, starkt  

ideellt engagemang, ledamot i bolagsstyrelse vid beslut i egna myndighetsärenden,  

vänskap, ovänskap etc.)     
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§ 69 Val av justerare och bestämmande av 
dag och tid för protokollets justering 
Dnr SN-2023-00087 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

1. Björn Lindqvist (V), utses att justera dagens protokoll. 

2. Dagens protokoll justeras digitalt i direkt anslutning till sammanträdets 
avslutande, dock senast torsdagen den 24 september klockan 18.00. 

Ärendebeskrivning 

Justering sker elektroniskt på dag som bestäms på sammanträdet. Vid förhinder  

ska den föreslagna justeraren i första hand ersättas av den som inträder som  

ersättare. I andra hand ska nästa ledamot på justeringslistan träda in som justerare.    
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§ 70 Muntlig information från hemtjänsten i 
Höörs kommun 
Dnr SN-2026-00174 
Föredragande: Susanne Mårtensson 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Lägga informationen gällande hemtjänsten till handlingarna samt tacka för 
informationen. 

Ärendebeskrivning 

Enhetschefer från hemtjänsten redogör muntligt hur en arbetsdag planeras sant hur 
planeringen påverkas av yttre omständigheter. 
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§ 71 Delårsredovisning för socialnämnden 
per den 31 augusti 2026 
Dnr SN-2026-00142 
Föredragande: Anna Svensson och Kerstin Bondza 

Beslut 

Socialnämnden beslutar att: 

Delårsredovisningen godkänns. 

Ärendebeskrivning 

Socialnämnden visar ett överskott på 6,9 mnkr för perioden och prognostiserar för 
året ett överskott på 8,7 mnkr. 

Vård och omsorg redovisar för perioden ett överskott på 0,4 mnkr, och 
prognostiserar för året ett överskott på 1,0 mnkr. Överskottet härleds främst till färre 
externa placeringar inom socialpsykiatrin än budgeterat samt högre medborgartid i 
hemtjänsten än budgeterat. 

Individ- och familjeomsorgen redovisar ett överskott på 6,5 mnkr för perioden och 
7,7 mnkr för helåret. Överskotten beror främst på lägre kostnader för placeringar, 
lägre utbetalt försörjningsstöd samt högre statsbidrag från Migrationsverket än 
förväntat. 

Ekonomiska konsekvenser  

Beslutet bedöms inte ha några ekonomiska konsekvenser.  

Barnets bästa  

Beslutet påverkar inte barn. Ingen barnkonsekvensbeskrivning har gjorts då det inte 
bedömts att det finns behov för en sådan. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse Delårsbokslut 2026 

2. SN Delårsrapport 2026 

3. SN Investeringsredovisning 202608 

4. IFO redovisning januari – augusti 2026 

 

Beslutet ska skickas till 

Jenny Smedberg – Vård och omsorgschef 

Catharina Pålsson – Sektorschef för kultur, arbete och folkhälsa 

Anna Svensson – Controller 

Kerstin Bondza – Controller  
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§ 72 Patientsäkerhetsrapport första 
halvåret 2026 för Social sektor- 
Äldreomsorg, Omsorg om personer med 
funktionsnedsättning 
Dnr SN-2026-00166 
Föredragande: Malin Espersson och Annika Atterlid Ohlsson 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Godkänna patientsäkerhetsrapport första halvåret 2026. 

Ärendebeskrivning 

Från och med 2025 har Höörs kommun en lokal handlingsplan för patientsäkerhet. 
Det innebär att patientsäkerhet följs utifrån olika förutsättningar och fokusområden. 
Arbetet med patientsäkerhet presenteras efter första halvåret med en 
patientsäkerhetsrapport och resultatet för hela året presenteras i 
Patientsäkerhetsberättelsen. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse information patientsäkerhetsrapport 260813 

2. Patientsäkerhetsrapport 2026 Höörs kommun 

 

Beslutet ska skickas till: 

Annika Atterlid Ohlsson - medicinskt ansvarig sjuksköterska 

Malin Espersson - sjuksköterska medicinskt ansvarig för rehabiliteringen 
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§ 73 Riktlinjer kring ekonomiskt bistånd 
under mandatperioden 2023-2026 
Dnr SN-2023-00026 
Föredragande: Karin Frank 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

1. Anta de reviderade riktlinjerna kring ekonomiskt bistånd. 

2. Riktlinjerna börjar gälla 2026-09-24. 

Ärendebeskrivning 

I Höörs kommun finns sedan tidigare upprättade riktlinjer inom området ekonomiskt 
bistånd. Revidering av dessa ska ske årligen och ärendet lyfts därför till 
socialnämndens arbetsutskott. Årets revidering består framför allt av ändringar 
utifrån aktivitetskravet men även förslag på ändringar kring studier.  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse riktlinjer ekonomiskt bistånd 2026 

2. FÖRSLAG -Riktlinjer ekonomiskt bistånd 2026 

 

Beslutet ska skickas till: 

Karin Frank - enhetschef 
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§ 74 Nedläggning av faderskap enligt 2 kap 
7 § Föräldrabalken 
Dnr SN-2026-00167 
 

Publiceras inte med hänvisning till sekretess. 
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§ 75 Socialnämndens delegationsordning 
Dnr SN-2026-00150 
Föredragande: Karin Frank 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Delegationsordning för Socialnämnden antas och börjar gälla 2026-09-24. 

Ärendebeskrivning 

Socialnämndens delegationsordning revideras i samband med ny lagstiftning. 
Samtidigt görs små justeringar. Alla förändringar är gulmarkerade, det som ska tas 
bort ur delegationsordningen är överstruket och gulmarkerat. 

Beslutsunderlag 

1. Delegationsordningen 

2. Beslut SN AU 2026-08-27 § 98 Socialnämndens delegationsordning 

 

Beslutet ska skickas till: 

Jenny Smedberg - vård- och omsorgschef 

Catharina Pålsson - sektorschef IFO 

Karin Frank - enhetschef 

Karin Svensson - enhetschef 

Ann-Louise Castman - enhetschef 
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§ 76 Ej verkställda beslut enligt 4 kap 1 § 
SoL och 9 § LSS och Rapportering enligt 
16 kap 6 f § Socialtjänstlagen och 28 f-h 
LSS för 2026 
Dnr SN-2026-00066 
Föredragande: Jenny Smedberg 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Rapporten läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Enligt 34 kap. Socialtjänstlagen (SoL) (2025:400) och 28 f § Lagen om stöd och 
service (LSS) (1993:387) är kommunen skyldig att rapportera gynnande beslut om 
insatser enligt 11 kap. 1 § SoL och 9 § LSS som inte har verkställts inom tre 
månader från beslutsdatum. Rapportering ska ske till: 

- Inspektionen för vård och omsorg (IVO) 

- Kommunens revisorer 

- Kommunfullmäktige 

 

Rapporteringen omfattar även avbrott i verkställighet som varar längre än tre 
månader. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse rapporteringsperiod 1 juli-31 augusti 2026 

 

Beslutet ska skickas till: 

Stefani Ivkovic - enhetschef 

Kommunfullmäktige 
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§ 77 Initiativärende till socialnämnden - 
"Initiativärende för tillagad näringsrik mat 
för medborgare med hemtjänst" - 
Margareta Johansson (KD), Oscar 
Wassbjer (M) och Anette Roslund (C) 
Dnr SN-2026-00137 
Föredragande: Jenny Smedberg 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Initiativärendet bifalls. 

Ärendebeskrivning 

Måltiden är en viktig del i det förebyggande och hälsofrämjande arbetet. En god 
nutrition kan bidra till att förebygga undernäring, bevara muskelstyrka och 
funktionsförmåga samt minska risken för fallolyckor. Det stärker förutsättningarna 
för ökad hälsa, livskvalitet och trygghet samt ger fler möjlighet att leva ett 
självständigt liv och bo kvar hemma längre. 

För kommunen innebär utredningen en möjlighet att undersöka hur måltiden kan 
användas som en förebyggande och hälsofrämjande insats för att främja ett 
hälsosamt åldrande. Ett sådant underlag kan bidra till välgrundade beslut om hur 
kommunen kan utveckla framtida måltidsinsatser utifrån invånarnas behov och 
kommunens förutsättningar, med fokus på kvalitet, nutrition och långsiktig 
hållbarhet. 

Detta är också i linje med intentionerna i den nya socialtjänstlagen, som betonar 
vikten av tidiga, förebyggande och hälsofrämjande insatser för att stärka individens 
möjligheter till ett självständigt liv. Genom att använda måltiden som ett verktyg för 
att främja hälsa och välbefinnande kan kommunen bidra till en mer tillgänglig, 
hållbar och personcentrerad äldreomsorg. 

Analys 

Att genomföra en utredning kring måltiden som förebyggande och hälsofrämjande 
insats kräver samverkan mellan flera verksamheter, främst äldreomsorg, kostenhet 
och relevanta stödfunktioner. Utredningen behöver omfatta omvärldsanalys, 
inhämtning av erfarenheter och synpunkter från medborgare med hemtjänst samt 
kartläggning av förutsättningarna för hur kostenheten kan leverera måltider utifrån 
olika behov och lösningar. 

Ekonomiska konsekvenser 

Arbetet bedöms kunna genomföras inom ramen för befintligt uppdrag och med 
befintliga resurser, vilket innebär att förslaget inte medför några direkta ekonomiska 
konsekvenser. Däremot krävs tid för att samla in och analysera underlag samt för 
samverkan mellan berörda verksamheter. Mot denna bakgrund bedöms en färdig 
utredning tidigast kunna redovisas till nämndens sammanträde i november. 
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Barnens bästa 

Beslutet bedöms inte påverka barnen i Höörs kommun, då det avser att utreda 
möjligheter för medborgare med hemtjänst. 

Yrkanden 

Nino Dervisagic (M), Hans Lindén (M), Emma Öster (SD) och Lars Andersson (SD) 
yrkar bifall till beslutsförslaget. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse 

2. Initiativärende för Tillagad näringsrik mat för medborgare med hemtjänst 

3. Beslut SN AU 2026-08-27 § 99 Initiativärende till socialnämnden - "Initiativärende 
för tillagad näringsrik mat för medborgare med hemtjänst" - Margareta Johansson 
(KD), Oscar Wassbjer (M) och Anette Roslund (C) 

 

Beslutet ska skickas till 

Ekonomienheten 

Kostenheten 
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§ 78 Remiss Motion - Finns brister i 
arbetsmiljön för våra anställda inom 
hemtjänsten - Christel Lindqvist (V) m.fl 
Dnr SN-2026-00062 
Föredragande: Jenny Smedberg 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Yttrandet antas som nämndens yttrande till kommunstyrelsen. 

Reservation 

Björn Lindqvist (V) lämnar en skriftlig reservation enligt bilaga 1. 

Ärendebeskrivning 

Motionärerna yrkar att kommunstyrelsen tillsätter en oberoende granskare som 
undersöker hur hemtjänstpersonalens arbetsmiljö fungerar utifrån arbetsmiljölagen. 
Motionen remitteras till kommundirektören och socialnämnden för yttrande senast 
2026-09-17, så att ärendet kan behandlas på kommunstyrelsens arbetsutskotts 
sammanträde 2026-10-06. 

Yttrandet ska innehålla förvaltningens bedömning av konsekvenserna av ett 
eventuellt genomförande av förslaget. Socialnämnden förväntas redogöra för 
eventuella avvikelser i kommunens hemtjänst i förhållande till arbetsmiljölagen och 
hur densamma efterföljs. 

Yttrande 

Det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) 

Hemtjänsten följer rutinerna för det systematiska arbetsmiljöarbetet. Rutinerna i sig 
kan behöva en översyn men följer gällande lokala avtal.  

Alla medarbetare ska rapportera in arbetsskador, tillbud och riskobservationer i ett 
system för systematiskt arbetsmiljöarbete. Statistiken för 2025 visar att det är ett 
aktivt arbete med riskrapporteringen: 

 

Hållbart medarbetar engagemang (HME) för hemtjänstens personal vid senaste 
pulsmätningen i februari i år var 4,33 av 5 möjliga vilket är ett bra resultat. HME är 
ett värde där medarbetarna svarar på följande frågor: 

* Min närmaste chef visar uppskattning för mitt arbete. 

* Min närmaste chef visar förtroende för mig som medarbetare. 

* Min närmaste chef ger mig förutsättningar att ta ansvar i mitt arbete. 
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Inga visselblåsningar: Det har inte inkommit något ärende i vårt system för 
visselblåsningar som indikerar på att det skulle förekomma brister i arbetsmiljön 
inom hemtjänsten. 

Uppföljningen av SAM – självskattningar görs enligt Arbetsmiljöverkets mall för 
självskattning och därefter upprättas tillsammans med medarbetarna 
handlingsplaner som följs upp. Detta visar att rutinerna för SAM följs. 
Samverkansavtal och rutin för det systematiska arbetsmiljöarbetet bifogas. 

Sammantaget finns det idag inget som indikerar på att det skulle vara en dåligt 
fungerande arbetsmiljö inom hemtjänsten. 

 

Vad skulle en oberoende utredning kunna bestå av? 

En extern utredare får upphandlas och ha ett tydligt uppdrag. Utredaren bör först 
utreda det sk. nuläget (exempelvis genom anonyma enkätundersökningar och 
fördjupande intervjuer med slumpmässigt urval av tjänstemän och chefer samt 
genomgång av interna rutiner och samverkansavtal m.m.). Därefter kan en utredare 
göra en analys och ge eventuella förslag på lösningar. 

En arbetsmiljöutredning av detta slag är mycket tidskrävande och kostnaden kan 
endast avgöras genom upphandling. En utredning av detta slag kan även skapa oro 
i stället för att bidra till verksamheten.  

Vad behöver hemtjänsten? 

Hemtjänstyrkets status behöver höjas, så är det i hela Sverige. En utredning som 
föreslagits i motionen bidrar i detta läge inte till detta. Focus bör i stället läggas på 
det långsiktiga utvecklingsarbete som pågår. 

Ekonomiska konsekvenser  

Beslutet bedöms inte ha några ekonomiska konsekvenser.  

Barnets bästa  

Beslutet påverkar inte barn. Ingen barnkonsekvensbeskrivning har gjorts då det inte 
bedömts att det finns behov för en sådan. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse 2026-08-27 

2. Samverkansavtal 

3. Rutin för det systematiska arbetsmiljöarbetet bifogas. 

4. Motion: Finns brister i arbetsmiljön för våra anställda inom hemtjänsten? - 
Christel Lindqvist (V) m.fl.  

5. Beredning motion 2025-793 

6. Beslut SN AU 2026-08-27 § 100 Remiss Motion - Finns brister i arbetsmiljön för 
våra anställda inom hemtjänsten - Christel Lindqvist (V) m.fl 

Beslutet ska skickas till 

Motionären 

Kommunstyrelsen 



 

Socialnämnden 

PROTOKOLL 

Sida 

19(25) 

Sammanträdesdatum 

2026-09-24 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 79 Avsägelser och fyllnadsval till 
socialnämndens arbetsutskott 2023-2026 
Dnr SN-2022-00278 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Utse Emma Öster (SD) till 3:e vice ordförande i socialnämndens arbetsutskott 
under resterande del av mandatperioden 2023-2026. 

Utse Lars Andersson (SD) till ersättare i socialnämndens arbetsutskott under 
resterande del av mandatperioden 2023-2026. 

Ärendebeskrivning 

Helena Lindblom Ohlson (SD) har blivit entledigad från sin plats som 3:e vice 
ordförande i socialnämnden och därmed från sin plats som 3:e vice ordförande i 
socialnämndens arbetsutskott. Socialnämnden ska därför utse en ny 3:e vice 
ordförande samt ersättare i socialnämndens arbetsutskott. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 

Beslutet ska skickas till 

Ny ledamot/ersättare i socialnämndens arbetsutskott 

 



 

Socialnämnden 

PROTOKOLL 

Sida 

20(25) 

Sammanträdesdatum 

2026-09-24 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 80 Återrapportering från kontaktpolitiker 
2024-2026 
Dnr SN-2025-00020 
 

Ärendebeskrivning 

Ingen återrapport från kontaktpolitikers uppdrag vid dagens sammanträde.  

 



 

Socialnämnden 

PROTOKOLL 

Sida 

21(25) 

Sammanträdesdatum 

2026-09-24 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 81 Anmälningar till socialnämnden 2026 
Dnr SN-2025-00258 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Anmälningarna läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Inkomna handlingar som kan vara av intresse för nämnden redovisas för  

densamma: 

1. Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-05-26 § 123 

2. Risk- och väsentlighetsanalys 2027 

3. Beslut från Kommunfullmäktige gällande 3:e vice ordförande och ledamot i 
socialnämnden 

Beslutsunderlag 

1. Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-05-26 § 123 

2. Risk- och väsentlighetsanalys 2027 

3. Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2026-09-02 § 91, Val av 3:e vice 
ordförande samt ledamot 

 



 

Socialnämnden 

PROTOKOLL 

Sida 

22(25) 

Sammanträdesdatum 

2026-09-24 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 82 Redovisning av beslut tagna med stöd 
av delegering för socialnämnden 2026 
Dnr SN-2025-00259 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Redovisningen av beslut fattade på delegation läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Nämnden har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och tjänstemän  

enligt den delegeringsordning som nämnden antagit. Dessa beslut ska redovisas till  

nämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden kan ompröva eller fastställa  

besluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla delegeringen. Vid dagens  

sammanträde redovisas följande: 

1. Delegationsrapport maj 2026 

2. Delegationsrapport juni 2026 

3. Delegationsrapport juli 2026 del 1 

4. Delegationsrapport juli 2026 del 2 

5. Delegationsrapport augusti 2026 

Beslutsunderlag 

1. Delegationsrapport maj 2026 

2. Delegationsrapport juni 2026 

3. Delegationsrapport juli 2026 del 1 

4. Delegationsrapport juli 2026 del 2 

5. Delegationsrapport augusti 2026 

 



 

Socialnämnden 

PROTOKOLL 

Sida 

23(25) 

Sammanträdesdatum 

2026-09-24 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 83 Återrapportering till socialnämnden 
gällande inrapporterade Lex Sarah 2026 
Dnr SN-2026-00084 
Föredragande: Jenny Smedberg och Catharina Pålsson 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Informationen om inrapporterade Lex Sarah för juni-augusti 2026 läggs till 
handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Redovisning av inrapporterade Lex Sarah anmälningar under 2026 lämnas till 
socialnämnden.     

 



 

Socialnämnden 

PROTOKOLL 

Sida 

24(25) 

Sammanträdesdatum 

2026-09-24 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 84 Sektorn informerar 
Dnr SN-2023-00214 

Ärendebeskrivning 

Vård- och omsorgschef och sektorschef IFO informerar från verksamheterna.       



 

Socialnämnden 

PROTOKOLL 

Sida 

25(25) 

Sammanträdesdatum 

2026-09-24 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 85 Remiss - Begäran om yttrande i 
ärende hos Höörs kommun 
Dnr SN-2026-00185 
Föredragande: Ann-Louise Castman 

Beslut 

Socialnämnden beslutar: 

Avge "Skrivelse - yttrande till JO i dnr 1601-2026" som nämndens yttrande. 

Ärendebeskrivning 

Begäran om yttrande i inkommen remiss från Riksdagens ombudsmän. 

Beslutsunderlag 

1. Remiss 1601-2026 

2. Skrivelse - yttrande till JO i dnr 1601-2026 

 

Beslutet ska skickas till: 

Ann-Louise Castman - enhetschef 

Riksdagens ombudsmän 
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