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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet 2026-08-18

SU§ 71 DNR: SU.2026.3

Godkinnande av dagordning

Diana Bergeskans (S) foreslar komplettera dagordningen med foljande
drende:

e Ekonomisk uppfoljning

Socialutskottets beslut
Socialutskottet godkdnner dagordningen med kompletteringar.
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet 2026-08-18

SU § 72 DNR: SU.2026.75

Forslag pa omorganisation 2027

I samband med att invanarantalet sjunker som paverkar budget samt att fa
en organisation som dr tydlig med tjénster som har ett tydligt uppdrag sa
lamnas ett forslag till Omorganisation socialforvaltningen som ska borja
gilla 1 januari 2027.

Konsekvenser

Oversyn av organisationen har skett utifran:

Overtalighet tjénster

Oversyn kring organisering av chefer samt stodfunktioner
Arbetsomradens storlek i relation till kommunens storlek
Stodfunktioners arbetsomrade 1 relation till kommunens storlek

Omorganisering innebdr att arbetsuppgifter forflyttas for en tydligare och
mer verksamhetsnira organisation.

Konsekvenserna bli tydligare roller och en mer funktionell organisation.
Medarbetare langst ut 1 verksamheten paverkas inte.

Maluppfyllelse

e Omorganisation foljer budget for 2027.

e Tjanster blir tydligare och fylls med uppgifter relevanta for tjénsten.

Ekonomiska konsekvenser
e Foljer budget 2027

e En effektivare organisation som ldngsiktigt kommer att kunna halla
budget, fa 6kad kvalitet och stabilitet.

Miljokonsekvenser

e Inga konsekvenser for miljon.
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialutskottet 2026-08-18

SU § 72 DNR: SU.2026.75

Jamstilldhet

e Jamstélldhet har tagits 1 beaktande och budget 2027 péverkar inte méin
och kvinnor olika.

Barnkonsekvensanalys

e Individ- och familjeomsorgen kommer att behalla organisering inom
BoU samt {4 en sammanhallen 6ppenvard vilket kommer bidra till 6kad
kvalitet samt 6kad réittssdkerhet. Forslaget till omorganisation har sett
till barnets bésta.

Socialutskottets forslag till kommunstyrelsen

Sociala utskottet foresldr kommunstyrelsen att anta foreslagen
omorganisation frdn och med 1 januari 2027, efter att synpunkter fran
berdrda har beaktats.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse for SU 260818 Forslag till omorganisation..docx
Presentation 18-19 augusti Organisationsforslag (2).pptx

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2026-08-18

SU § 73 DNR: SU.2026.7

Ekonomisk uppfoljning

Forvaltningsekonom presenterar ekonomiskt nulidge och utfall per sista juli
2026.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet godkdnner redovisningen.

Beslutsmottagare
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2026-08-18
SU § 74 DNR: SU.2026.76
Budget 2027

I samband med att invanarantalet sjunker samt att ambitionen ar att fi en
organisation som &r tydlig med tjanster som har ett tydligt uppdrag sa
lamnas ett forslag till Budget 2027 {6r Socialforvaltningen.

Konsekvenser
Oversyn av organisationen har skett utifran:

Overtalighet tjénster

Oversyn kring organisering av chefer samt stodfunktioner
Arbetsomradens storlek i relation till kommunens storlek
Stodfunktioners arbetsomrade i relation till kommunens storlek

Omorganisering innebdr att arbetsuppgifter forflyttas for en tydligare och

mer verksamhetsnira organisation. Detta 1 sin tur bidrar till en mer

ekonomisk effektiv organisation.

Miluppfyllelse

e Omorganisation foljer budget for 2027.

e Tjinster blir tydligare och med uppgifter relevanta for tjdnsten.

Ekonomiska konsekvenser

e Foljer budget 2027

e En effektivare organisation som ldngsiktigt kommer att kunna hélla en
stabil budget, f4 6kad kvalitet och dirmed bli en kostnadseffektiv
Socialforvaltning.

Miljokonsekvenser

e Inga direkta konsekvenser for miljon.
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialutskottet 2026-08-18

SU § 74 DNR: SU.2026.76

Jamstilldhet

o Jamstélldhet har tagits 1 beaktande och forslag till budget 2027 paverkar
inte méan och kvinnor olika.

Barnkonsekvensanalys

e Individ- och familjeomsorgen kommer att behalla organisering inom
BoU samt {4 en sammanhallen 6ppenvard vilket kommer bidra till 6kad
kvalitet, béttre forutsittningar att arbeta med stdd i hemmet samt 6kad
rittssdkerhet. Budget 2027 har sett till barnets bésta.

Socialutskottets forslag till kommunstyrelsen
Socialutskottet beslutar foresld kommunstyrelsen att anta forslag till budget
samt prioriteringar for verksamhetsar 2027.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse drende budget 2027.docx

Bilaga A prioriteringsforslag SU - 6kade hyres- och stidkostnader.pdf
Bilaga B prioriteringsforslag SU - dvriga kostnader inkl. bemanning IFO.pdf
Bilaga C prioriteringsforslag SU - ekonomiskt bistand.pdf

Bilaga D prioriteringsforslag SU - 6ppenvardsinsatser.pdf

Prelimindra forutsittningar budget 2027 SU.pdf

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen
Socialforvaltningens ledningsgrupp

7 (13)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet 2026-08-18

SU § 75 DNR: SU.2026.77

Taxor och avgifter viard och omsorg 2027

Enligt 8 kap. 3 § kommunallagen (2017:725) far kommuner ta ut avgifter
for tjanster och nyttigheter som tillhandahélls inom ramen for den
kommunala kompetensen. Avgifterna ska vara skéliga och far inte
overstiga kommunens sjdlvkostnad. Kommunfullméktige faststéller, varje
ar, taxor och avgifter i kommunen. Socialforvaltningen har gjort en 6versyn
av géillande taxor och avgifter inom verksamheterna i syfte att justera dessa
infor ar 2027.

Socialutskottets forslag till kommunstyrelsen
Socialutskottet foreslar kommunstyrelsen att anta forslag pa taxor och
avgifter for verksamheter inom vard och omsorg ar 2027.

Beslutsunderlag
Forlsag taxor och avgifter 2027 SU.pdf
Tjansteskrivelse taxor och avgifter 2027.docx

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet 2026-08-18

SU § 76 DNR: SU.2026.80

Timersattning LOV 2027

I och med att forfragningsunderlaget for lagen om valfrihetssystem (LOV)
har reviderats och lyfts for beslut finns det &ven behov av att berdkna upp
timerséttningen for leverantorer som ansoker om att fa utfora stddservice i
ordindrt boende. Detta ska goras arligen i kommunfullmaiktige, 1 samband
med att taxor och avgifter for vard och omsorg kommande &r beslutas.
Ekonom presenterar tva olika forslag pd timerséttning.

Socialutskottets forslag till kommunstyrelsen
Socialutskottet foreslar kommunstyrelsen att anta timerséttning om 625

kronor for leverantérer inom lagen om valfrihetssystem (LOV) for ar 2027.

Beslutsunderlag
Forslag timerséttning LOV .pdf
Tjansteskrivelse timersittning LOV.docx

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialutskottet 2026-08-18
SU § 77 DNR: SU.2025.125

Forfragningsunderlag - lagen om valfrihetssystem (LOV)

2008 var aret da lag om valfrihetssystem (LOV) trddde i kraft. LOV
uppkom for att ge brukare inom vérd- och omsorgstjdnster samt socialtjidnst
storre inflytande och valfrihet gidllande utforare av dessa tjdnster. Det syftar
ocksa till att skapa en mer konkurrenskraftig marknad, som 1 sin tur
berdknas leda till béttre kvalitet och effektivitet. Lagen géller for de
kommuner som vill inféra valfrihetssystem och konkurrensprova sin egen
kommunala verksamhet. Viktiga principer i lagen dr likabehandling,
konkurrensneutralitet och transparens.

Ar 2009 tog Hégsby kommun beslut om att inféra LOV inom hemtjénsten.
For att privata utforare ska kunna ansdka om att etablera sig i kommunens
verksamhet behdvs ett forfragningsunderlag som ska innehalla bland annat
ekonomiska, affairsméssiga samt ovriga villkor och krav for att bli godkénd.
Aven beskrivning av malgrupp och uppdrag finns med. Kommunens
nuvarande forfragningsunderlag dr inte uppdaterat sedan 2012. Villkoren &r
mycket omfattande och stiller hdga krav pa att erbjuda bade omsorgs- och
serviceinsatser, vilket innebdr att foretag maste uppfylla dessa
forutséttningar for att ens kunna bli aktuella for godkénnande.

Socialutskottet beslutade 2025-08-29, § 76, att ge socialforvaltningen 1
uppdrag att revidera forfragningsunderlaget till en mindre omfattande form
och att gilla enbart serviceinsatser.

Néamnd- och utredningssekreterare har arbetat fram och uppdaterat
forfragningsunderlaget enligt LOV som géller enbart stddservice i ordinért
boende.

Socialutskottets beslut

Socialutkottet beslutar att anta det reviderade forfrdgningsunderlaget om
stddservice inom hemtjanst 1 Hogsby kommun och ersétta det med
forfragningsunderlaget daterat 2012-07-10.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse forfragningsunderlag LOV.docx
Forfragningsunderlag enligt LOV, stiddservice i Hogsby kommun.docx

Beslutsmottagare
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2026-08-18

SU § 78 DNR: SU.2026.8

Socialchef informerar 2026
Socialchef informerar

e Tidigare atgirder aug 2025 — mars 2026 samt atgéarder som utforts och
planerats april — juli 2026. (Bilaga)

e Aterkoppling gillande tidigare punkt, gallring; IFO samt dldreomsorgen.
e Frin 1 september fordandring utbetalning familjehem.

e Tjinst Enhetschef LSS

e Inkommet klagomal forsorjningsstod

e Arbetsmiljoansvar for enhetschefer dldreomsorgen hdosten 2026

e Utvirdera delmél — samt arbete med maluppfyllelse 2027.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet godkidnner och tackar for informationen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Utskott for 260818 Socialchef informerar.docx

Beslutsmottagare
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialutskottet 2026-08-18
SU § 79 DNR: SU.2026.79

Riktlinjer for alkoholservering

Enligt 8 kap. 9 § alkohollagen (2010:1622) ska kommunen upprétta och
tillhandahalla riktlinjer som innehaller information om vad som krévs enligt
lagen och tillhorande foreskrifter samt tydligt anger vad som 1 6vrigt géller i
kommunen for att en sokande ska beviljas serveringstillstand.

Riktlinjerna ska héllas aktuella och revideras vid behov.

Hogsby kommun ingér tillsammans med Kalmar kommun, Borgholms
kommun, Moérbylanga kommun och Mdnsterds kommun i en kommunal
samverkan. Inom ramen for denna samverkan ska handlédggningen i de
deltagande kommunerna i huvudsak bedrivas pa ett enhetligt sitt. Aven om
vissa lokala anpassningar forekommer i respektive kommun, ska de
grundldggande principerna for handlaggningen vara desamma i samtliga
kommuner. Detta syftar till att sékerstélla likabehandling och en réttssaker
och konsekvent bedomning.

Lagen om gardsforsiljning av alkoholdrycker trddde 1 kraft den 1 juni 2025.
Eftersom gardsforséljning ska omfattas av kommunens riktlinjer finns
behov av att uppdatera dessa. Den 1 juni 2026 tradde dessutom omfattande
dndringar i alkohollagen i kraft. Fordndringarna medforde behov av att se
over och revidera kommunens riktlinjer. Mot bakgrund av den kommunala
samverkan, behovet av en enhetlig handlaggning mellan kommunerna samt
de fordndringar som foljer av den nya lagstiftningen bedoms riktlinjerna
vara i behov av en samlad revidering och uppdatering.

Socialutskottets forslag till kommunstyrelsen

Socialutskottet foreslar kommunstyrelsen att faststilla de nya riktlinjerna
for alkoholservering i Hogsby kommun samt upphéva de tidigare
riktlinjerna for serveringstillstdnd, SU.2023.98.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, KS- Riktlinjer for alkoholservering och folkolsforséljning.pdf
Riktlinjer for alkoholservering och folk6lsforsiljning- Hogsby kommun.pdf
Riktlinjer for serveringstillstand faststéllda av KS 240116.docx
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Socialutskottet 2026-08-18
SU § 79 DNR: SU.2026.79
Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen

Socialforvaltningens ledningsgrupp
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