Kallelse

HOGANAS Socialnadmnden
KOMMUN
Valkommen

Datum och tid: 2026-06-17, kI 15:00-18:00

Plats: Gruvsalen

Ledamot eller ersittare som ar forhindrad att narvara vid sammantridet bor snarast anmala detta till

Josefine Skantz.

Foérmoten borjar kl. 14.00 och féljande salar 4r bokade: Héganidssalen (L), Gruvsalen (S) samt

Sessionssalen (SD).

Formote f6r Kullaalliansen (M,MP,C och KD) dr mandagen innan sammantride kl 17.00.

Marie Tidedal (M)
Ordférande

p Hogands Kommun

263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se

www.hoganas.se
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Kallelse

HOGANAS Socialnamnden
KOMMUN
1. Narvaro och justering
Sammanfattning

Forslag pa justerare: Peter Graff (S)
Plats och datum: Digital justering den 24 juni 2026

2. Faststallande av dagordning

Forslag till beslut
Ordforandeforsiag:

Socialnamnden beslutar

att godkinna dagordningen.

3. Verksamhetspresentation: LOV-utforare Firedragande: Savannha stid
Forslag till beslut
Ordforandeforsiag:

Socialnamnden beslutar

att ligea informationen till handlingarna.

4, Verksamhetspresentationer utifran Firedragande: Kajsa Hiller
omstdallningsarbetet socialnamnden- omsorg
och funktionsstod
(SN/2026/3)
Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att ligea informationen till handlingarna.

5. Information om resultatet av den Firedragande: Kajsa Hiller
livkvalitetsmatning
Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

6. Uppfoljning av strategisk plan for personer med Firedragande: Alexcandra
kOg nitiv SjU kdom 2025 Jobnsson och Kajsa Hiller
(SN/2023/103)

Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att godkdnna informationen samt ldgga den till handlingarna.

p Hogands Kommun

263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se

www.hoganas.se
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Kallelse

HOGANAS Socialnamnden
KOMMUN
7. Revidering av insatsoversikt gallande insatser Firedragande: Alexcandra
utan individuell behovsprovning Johnsson
(SN/2025/65)
Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att godkinna forslag Insatséversikt — Insatser utan individuell behovsprévning.

8. Uppfoljning intern kontroll tertial 1 2024 Firedragande: Alescandra
Jobnsson
(SN/2025/101)
Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att godkinna rapporten.

9. Kvalitetsuppfoljning tertial 1 2026 Firedragande: Alexcandra
Jobnsson
(SN/2026/68)
Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att med godkidnnande ligga informationen till handlingarna.

10.  Forslag fill riktlinje mot jav, ofillaten paverkan, Féredragande: Noor Awad
korruption och mutor
(SN/2026/75)
Forslag till beslut

Arbetsutskottets forslag:
Socialnamnden beslutar

att godkinna forslag Riktlinje mot jdv, otilliten paverkan, korruption och mutor, den 22 maj

2026.
11. Vald i ndra relation - individ- och Firedragande: Charlotta
familjeomsorgens kartldggning fér ar 2025 Hallbick
(SN/2026/70)
Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att godkinna kartliggningen Vald i nira relation, 2025

p Hogands Kommun

263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se
www.hoganas.se
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HOGANAS
KOMMUN

12.

13.

14.

15.

16.

p Hogands Kommun

Kallelse
Socialnadmnden

Revidering av socialnamndens

delegationsordning 2026
(SN/2026/69)

Forslag till beslut

Arbetsutskottets forslag:
Socialnimnden beslutar

att anta reviderad delegationsordning fér socialndmnden.

Borttagen pa grund av sekretess

Borttagen pé grund av sekretess
(SN/2026/79)

Budgetuppfoljning
(SN/2025/50)

Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att ligea informationen till handlingarna.

Socialchefen informerar
(SN/2026/6)

Forslag till beslut
Ordforandeforsiag:

Socialnamnden beslutar

att ligea informationen till handlingarna.

Protokoll fran FOSAM
(SN/2026/9)

Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Foredragande: Jessica Larsson

263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se

www.hoganas.se
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Kallelse

HOGANAS Socialnamnden
KOMMUN

17. Redovisning av delegationsbeslut
(SN/2026/8)
Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att ligea informationen till handlingarna.

18. Redovisning av delgivningar
(SN/2026/7)
Forslag till beslut
Ordforandeforslag:

Socialnamnden beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

19. Borttagen pa grund av sekretess

Borttagen pa grund av sekretess

(SNI/2026/10)

p Hogands Kommun

263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se

www.hoganas.se
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Uppfdlining av strategisk plan for personer med
kognitiv sjukdom 2025

SN/2023/103
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Tjansteskrivelse
HOGANAS Socialnadmnden

2026-05-12
KOMMUN SN/2023/103

Uppfoljning av strategisk plan for personer med kognitiv
sjukdom 2025

Sammanfattning av drendet

Rapporten undersoker hur verksamheterna har implementerat och arbetar efter den strategiska planen fo6r
kognitiv sjukdom, antagen av Socialndimnden i mars 2024. Den ger en 6versikt 6ver framsteg, utmaningar
och behov av justeringar for att sikerstilla effektiv implementering och stod till personer med kognitiva
sjukdomar. Planen omfattar omsorg och funktionsstéd (OoF), Hégands omsorg AB (HOAB) och privata
utforare.

Svar frin avdelningar och privata utférare har samlats in via formuldr och sammanstillts av samordnare
tor kognitiva sjukdomar och utvecklingsstrateg. Uppfdljningen har gjorts inom omradena kunskap och
kompetens, uppfoljning och utvirdering, anhoriga och nirstdende samt digitalisering och valfirdsteknik.

Beslutsunderlag

Socialférvaltningen, Tjinsteskrivelse Uppfoljning av strategisk plan for personer med kognitiv sjukdom
2025, den 12 maj 2026

Socialférvaltningen, Rapport Uppféljning av strategisk plan f6r personer med kognitiv sjukdom 2025, den
30 april 2026

Forslag till beslut
Socialnamnden beslutar

att godkdnna informationen samt ldgga den till handlingarna

Viweca Thoresson

Socialchef

Alexcandra Jobnsson
Utvecklingsstrateg

Kajsa Hiller
Samordnare
kognitiva sjukdomar

P Hégands kommun
Socialforvaltningen
263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se
www.hoganas.se
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HOGANAS
KOMMUN

2026-04-30

1(3)

P HOGANAS KOMMUN

Uppfoljning av strategiska planen for
personer med kognitiv sjukdom - 2025

Bakgrund

Syftet med denna uppfdljning ar att underséka och dokumentera hur verksamheterna
har implementerat och arbetar efter den strategiska planen f6r kognitiv sjukdom, som
antogs av Socialndimnden i mars 2024. Denna rapport ska ge en 6versikt Gver
framsteg, utmaningar och eventuella behov av justeringar f6r att sikerstilla en effektiv
implementering och ett gott stdd till personer med kognitiva sjukdomar. Planen
innefattar omsorg och funktionsstéd (OoF), Hégands omsorg AB (HOAB) och de

entreprenaddrivna boendena Silgen och Revalyckan.

Uppfoljningen

Svar fran aktuella avdelningar och utférare har samlats in med hjélp av formular, dir
verksamheterna har fatt specificerade fragor baserade pa de omraden som den
strategiska planen omfattar. Svaren har sammanstillts av samordnare fér kognitiva

sjukdomar och utvecklingsstrateg.
I den hir uppféljningen har féljande omraden f6ljts upp:

e Kunskap och kompetens

o Kognitiv sjukdom och intellektuell funktionsnedsittning
o Vald i nira relationer
o Vard i livets slutskede
e Anhoériga och nirstaende
e  Uppfoljning och utvirdering
o Kovalitetsregister
e Digitalisering och vilfardsteknik

Kompetens och kunskap

e Kognitiv sjukdom och intellektuell funktionsnedséattning
LSS har kommit en bit i arbetet ddr fem av sju boenden dr stjdrnmirkta, siledes ir alla

boenden som dr mdojliga att stjirnmarka nu stjdrnmirkta. Tidiga tecken pa kognitiv
svikt och kognitiv sjukdom har lyfts och diskuterats pa professionsméten inom HSL
och Funktionsstdd, vilket visar pa en 6kad medvetenhet i verksamheten.
Medarbetarna har grundliggande kunskap om intellektuella funktionsnedséttningar

och kognitiv svikt. Verksamheterna ér i olika faser nir det giller kunskap om vikten av

263 82 Hogands 0 042-33 71 00 0 kommunen@hoganas.se
WWW.HOGANAS.SE
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HOGANAS
KOMMUN 2(3)

att arbeta férebyggande genom hela livet, och ndgra har redan implementerat

fingermodellen i sitt arbete.

e Valdindra relationer

Rutiner f6r vald i néra relationer finns och lyfts regelbundet i flera verksamheter,
exempelvis pa APT och teamméten. Medarbetare uppger generellt god kunskap, dven
om det sillan férekommer identifierade fall i praktiken. Viss osdkerhet férekommer
kring tillimpning i praktiken samt tekniska brister, exempelvis tillgdnglichet till rutiner

via intranitet.

e Vardilivets slutskede
Kunskap om vard i livets slutskede f6r personer med kognitiv sjukdom bedéms Gver
lag som god. Arbetet dr férankrat i personcentrerad vard och stéds av strukturer som

NVP, palliativregistret samt samverkan med ASIH.

Uppfoljning och utvardering

e Kvalitetsregister

Flera nationella kvalitetsregister sisom BPSD, Senior Alert, palliativregistret och
SveDem anvinds inom verksamheterna. Anvindningen dr generellt paborjad eller
etablerad, men graden av systematik och uppf6ljning varierar. Senior Alert och BPSD

beskrivs som sirskilt utmanande att implementera fullt ut i en stor verksamhet.

Anhdriga och narstaende

Verksamheterna har ett uttalat anhorigperspektiv och beskriver anhériga som viktiga
samarbetspartners. Det finns en strategisk plan f6r anhorigstéd och ett pagaende
arbete med att 6ka kunskapen om den nationella anhérigstrategin. 1 flera verksamheter
sker regelbunden dialog med anhériga genom méten, samtal, informationsbrev och
inbjudningar till aktiviteter. Samtidigt framkommer att kunskapsnivin om
anhorigstrategin och kommunens anhorigstdd varierar mellan verksamheter.

Implementeringen av strategin befinner sig i olika faser och behéver fortsitta stirkas.

Digitalisering och valfardsteknik

Det finns en god grundliggande kompetens inom vilfirdsteknik och ett pigiende
arbete for att f6lja utvecklingen och halla kunskapen aktuell. Det tvirprofessionella
teamarbetet skapar goda férutsittningar for att identifiera den enskildes behov under

sjukdomstorloppet. Samtidigt lyfts ett behov av ytterligare stéd och férdjupad

P HOGANAS KOMMUN

263 82 Hogands 0 042-33 71 00 0 kommunen@hoganas.se
WWW.HOGANAS.SE
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HOGANAS
KOMMUN 3(3)

kompetens fOr att fullt ut kunna vigleda och sikerstilla ritt vilfardsteknisk insats vid
ritt tidpunkt.

Sammanfattande bedémning

Verksamheterna har under 2025 gjort tydliga framsteg i arbetet med att f6lja den
strategiska planen for personer med kognitiv sjukdom. Det finns ménga styrkor i form
av engagerade medarbetare, personcentrerade arbetssitt, stjirnmarkning, god

samverkan och pagiende kompetensutveckling.

Den stérsta gemensamma utmaningen ér inte brist pa initiativ, utan att implementera,
samordna och anvinda befintlig kunskap och planer fullt ut, samt att i h6gre grad ta

tillvara pd interna goda exempel och lira av varandra i organisationen.

P HOGANAS KOMMUN

263 82 Hogands 0 042-33 71 00 0 kommunen@hoganas.se
WWW.HOGANAS.SE
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Revidering av insatsdversikt gdllande insatser utan
individuell behovsprovning

SN/2025/65
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Tjansteskrivelse
HOGANAS Socialnadmnden

KOMMUN 2026-04-20

SN/2025/65

Revidering av insatsoversikt gallande insatser utan
individuell behovsprovning

Sammanfattning av drendet

Sedan den 1 juli 2025 ges kommuner enligt socialtjanstlagen (2025:400) mojlighet att erbjuda insatser utan
individuell behovsprévning. Socialnimnden antog den 18 juni 2025, § 96 riktlinjer gillande insatser utan
behovsprovning att gilla fran 1 juli 2025.

Insatser utan individuell behovsprévning syftar till att stirka socialtjinstens méjligheter att arbeta tidigt
och férebyggande. Genom ett férenklat tillvigagangssitt kan socialtjansten erbjuda stdd till enskilda i ett
tidigt skede och dirigenom férebygga behovet av mer omfattande insatser. Utgangspunkten dr att stodet
ska vara tillginglig nir den enskilde vill ta del av den. Littillgingliga insatser och laga trésklar méijliggor att
den enskildes egna initiativ tas till vara ndr motivationen finns. Detta arbetssitt utgdr dven ett viktigt
verktyg fOr socialtjansten att nd grupper som idag kan vara svara att komma i kontakt med.

Den nya socialtjanstlagen reglerar insatser utan individuell behovsprévning pé ett mer systematiskt sitt
och stiller krav pa att socialndimnden fattar beslut om vilka insatser som ska erbjudas, vilka malgrupper de
riktas till, pa vilka villkor de ges samt om undantag fran dokumentationsskyldighet ska goras.

Socialférvaltningen har identifierat ytterligare insatser utan individuell behovsprévning som foreslds
tillféras insatsoversikten:

- Avlastning

- Dagverksamhet

I syfte att tydliggdra stéd till anhoriga specificeras insatserna som erbjuds av férvaltningen till:
- Rad och stédsamtal

- Anhérigutbildning

- Studiecirkel med hilsofrdimjande tema

Beslutsunderlag

Socialférvaltningen, Insatsoversikt — insatser utan individuell behovsprévning, férslag med dndringar den
7 maj 2026.

Socialférvaltningen, tjinsteskrivelse revidering insatsoversikt gillande insatser utan behovsprévning den
20 april 2026.

Socialférvaltningen, Bilaga 1- Riktlinje gillande insatser utan individuell behovsprévning den 18 juni 2025.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslds besluta

att godkdnna forslag Insatsdversikt — Insatser utan individuell behovsprévning.

P Hégands kommun
Socialforvaltningen
263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se
www.hoganas.se
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Tjansteskrivelse

2 - Socialn@mnden
HOGANAS 2026-04-20

KOMMUN SN/2025/65

Cecilia Lindestam-1iebke
Avdelningschef

Alexandra Jobhnsson
Utvecklingsstrateg

P Hégands kommun
Socialforvaltningen
263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se
www.hoganas.se
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Uppfolining intern kontroll tertial 1 2026
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Tjansteskrivelse
HOGANAS Socialnadmnden

2026-04-30
KOMMUN SN/2025/101

Uppfoljning intern kontroll tertial 1- 2026

Sammanfattning av drendet

Enligt reglementet for intern kontroll KIS 2019:05 ska nimnden i samband med é4rsbokslutet rapportera
resultatet fran uppfoljningen av den interna kontrollen f6r det gangna éret till kommunfullmaktige. Det
grundldggande syftet for intern kontroll dr att sidkerstilla att verksamheterna bedrivs i enlighet med de mal
och riktlinjer som kommunfullmaktige beslutat om, samt de lagar och f6éreskrifter som styr
verksamheterna.

Frian och med 4r 2021 £6ljs kontrollmoment samt direktdtgirder upp och rapporteras tertialvis som
komplement till den 4rliga rapporteringen. Detta drende avser uppfoljning for terital 1 2026.

Kontroller som genomférts under tertialet ar:
- Kontroll att verksamheterna endast gor avtal inom befintlig upphandling

Status for foéljande risker har £6ljts upp:
- Risk att verksamheterna inte har krisberedskap
- Risk for jav

Beslutsunderlag
Socialférvaltningen, tjdnsteskrivelse Uppfoljning av intern kontrollplan tertial 1- 2026 den 30 april 2020,
Socialférvaltningen, rapport avseende Uppféljning av kontrollmoment tertial 1 2026 den 30 april 2026

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslds besluta

att godkdnna rapporten

Viweca Thoresson

Socialchef

Alexcandra Jobnsson
Utvecklingsstrateg

Fredrik Andersson
Utvecklingsstrateg

P Hégands kommun
Socialforvaltningen
263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se
www.hoganas.se
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Uppféljning av kontrollmoment — Tertial 1 2026 (SOCIALNAMNDEN)
Riskatogorior | isker —Boskrring sk | Pored_Kontrolimoment ——————————_Roswla

Ekonomi

Sakerhet

Legala

Risk att
placeringar inte
gors inom
Skanes
kommuners
upphandlad
vard

Risk att
verksamheterna
inte har
krisberedskap

Risk for jav

Risk for
valfardsbrott

Tertial
12026

Risk att avtal gérs med annan
leverantér an upphandlad nar
skal inte finns.

Risk att verksamheterna inte Ar 2026
upprattar kontinuitetsplaner
och arbetar efter rutin bortfall

av it-system

Det finns en risk att anstéllda | Ar 2026
fattar beslut eller deltar i

processer dar de har

personliga eller ekonomiska

intressen, vilket kan leda till

partiskhet, otillborlig paverkan

eller bristande objektivitet i
verksamheten. Risk for

otillracklig information om

riskerna i verksamheterna.

Det finns en risk att individer Ar 2026
eller grupper ldmnar oriktiga

uppgifter eller pa annat satt

manipulerar systemet for att

fa tillgang till ekonomiskt

bistand, sjukloner eller andra

insatser, vilket kan leda till

felaktiga utbetalningar och

minskad tillit till

verksamheten.

== Folj upp att verksamheterna endast gor
avtal inom befintlig upphandling
Kontrollera att inga avtal har ingatts med

leverantérer utanfor upphandling med Skénes

kommuner, om inte sarskilda skal foreligger

== Folj upp om verksamheterna har
kontinuitetsplaner som &r kdnda
Kontrollera att samtliga verksamheter inom
socialférvaltningen har upprattade
kontinuitetsplaner samt att medarbetarna har
kannedom om innehallet och vet hur de ska
agera vid exempelvis ett IT-bortfall.

== Folj upp verksamheternas kunskap om
géllande riktlinjer och policys kring jav
Inom samtliga verksamheter inom
socialférvaltningen genomférs kontroll for att
sakerstalla att aktuella riktlinjer finns
tillgéngliga och att medarbetarna ar
informerade om dessa samt om den
kommundvergripande policyn.

== Fo6lj upp om verksamheterna har
genomfort riskanalyser gdllande
vélfardsbrott
Kontroll att alla berérda verksamheter har
genomfort riskanalyser

Page 16 of 210

Under tertial 1 har inga avtal ingatts med
leverantérer utanfér upphandling med Skénes
kommuner.

Socialférvaltningen arbetar under varen med
framtagandet av en kontinuitetsplan som ska
vara gemensam for Individ- och
familjeomsorgen samt Omsorg och
funktionsstéd.

Alla medarbetare inom IFO har genomgatt en
utbildning och workshop av kommunijuristen
gallande Jav och otillaten paverkan i syfte att
Oka kompetensen hos medarbetare.

En riktlinje gallande Jav och otillaten paverkan
ar under framtagning och kommer gélla hela
Socialférvaltningen.

Beslut ar ocksa fattat att samtliga
medarbetare inom IFO och OoF arligen
kommer erbjudas utbildning i jav, otillaten
paverkan, mutor och korruption.



Riskkategorier | Risker Beskrivning av risk Period Kontrolimoment Resultat

Omvarld Valfardsbrott Risk for att kommunen utsétts = Ar2026 == Enkitundersékning
for valfardsbedragerier, pa En enkatundersdkning kommer géras
grund av brist pa kunskap, under aret for att ta reda pa kunskaperna
vilket kan leda till ekonomisk om valfardsbrott.

skada och fortroendeforlust.
Undersokningen kommer goéras centralt
och rapportering till ndmnderna hanteras
av processledare fér Intern kontroll
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Tjansteskrivelse
HOGANAS Socialnadmnden

2026-05-12
KOMMUN SN/2026/68

Kvalitetsuppfoljning tertial 1 2026

Sammanfattning av drendet

Socialnimnden har ett ansvar att f6lja upp de avtal som ir skrivna med utforare enligt lagen om offentlig
upphandling (LOU), utférare enligt lagen om valfrihetssystem (LOV) samt kommunens egen verksamhet
som ir organiserad i ett kommunalt bolag, Héganis Omsorg AB.

Som en del i detta ska dessa utforare redovisa hur de arbetar med det systematiska kvalitetsarbetet. Denna
redovisning sammanstills 1 en rapport vatje tertial.

Myndighetsutévning och verksamhet som bedrivs inom socialférvaltningens individ- och familjeomsorg
samt myndighetsutévning omsorg och funktionsstéd foljs upp pa samma sitt. Nytt for den hir
tertialrapporten 4r att den dven innehaller en uppféljning av insatser utan behovsprévning och en
uppfoljning av de LOV-utférare som socialférvaltningen har avtal med.

Beslutsunderlag
Socialférvaltningen, Tjansteskrivelse Kvalitetsuppfoljning tertial 1 2026, den 12 maj 2026

Socialférvaltningen, Rapport Kvalitetsupptoljning tertial 1 2026 Socialférvaltningen, den 11 maj 2026

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslds besluta

att med godkidnnande ligga informationen till handlingarna

Viweca Thoresson

Socialchef

Alexcandra Jobnsson
Utvecklingsstrateg

Fredrik Andersson
Utvecklingsstrateg

P Hégands kommun
Socialforvaltningen
263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se
www.hoganas.se
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HOGANAS
KOMMUN 2026-05-11

KVALITETSUPPFOLINING

TERTIAL 1, 2025

Socialférvaltningen

P HOGANAS KOMMUN

HOGANAS

. KOMMUN
263 82 Hogands O 042-33 71 00 O kommunen@hoganas.se

WWW.HOGANAS.SE
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HOGANAS

KOMMUN 2 (25)
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Bakgrund

Socialndimnden har ett ansvar att f6lja upp de avtal som ér skrivna med utforare enligt lagen
om offentlig upphandling (LOU) och enligt Lagen om valfrihetssystem (LOV) samt
kommunens egen verksamhet som 4r organiserad i ett kommunalt bolag, Héganis Omsorg
AB. Som en del i detta ska dessa utférare redovisa hur de arbetar med det systematiska
kvalitetsarbetet varje tertial. Myndighetsutévning och verksamhet som bedrivs inom
socialférvaltningens individ- och familjeomsorg samt myndighetsutévning LSS och
myndighetsutévning omsorg och funktionsstéd £6ljs upp pa samma sitt.

Rapporten innehaller redovisning av:

e Inkomna synpunkter och klagomal

e Inkomna avvikelser enligt SoL./LSS

e Inkomna rapporter enligt lex Sarah samt anmilningar till IVO
e Egenkontroller

e  Granskningar och tillsyner som genomférts under tertialet.

e  Undersokningar som genomforts

e Utvecklingsarbete som pagar

Rapporten innehaller dven en sammanstillning av genomférda kvalitetsrevisioner och

avtalsuppfoljningar under tertialet, samt en uppfoljning av insatser utan behovsprévning.
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1.Hoganas omsorg

Sarskilt boende
Lex Sarah, avvikelser, synpunkter och klagomal

Antal
Lex Sarah 4
Avvikelser 323
Synpunkter och klagomal 4

Avvikelser

Under perioden har det rapporterats in 38 SoL avvikelser och 285 HSL avvikelser, det ér
fortsatt flest avvikelser inom fall och likemedel. P4 Nyhamnsgarden har det rapporterats in
manga fallavvikelser och det behdver enheten analysera pd teamtriffar tvirprofessionellt.
MAS har 6ljt upp fallen med rehabenheten som beskriver att flera av de nyinflyttade har
haft en sviktande hilsa och fallit. Inom sirskilt boende ligger det flera SoL avvikelser
o6ppnade och ett forbittringsomride ir att enhetscheferna utreder dem. Nyhamnsgirden
ska utse omsorgsledare till att vara medutredare av avvikelser for att forbittra utredningar.
Antalet SoL avvikelser gir inte att jimféra med 2025 £6r ett boende har stingt och ett nytt
boende med fler platser har 6ppnat sd dirmed dr utgingspunkten f6r undetlaget olika. En
avvikelse om sexuellt Gvergrepp mellan omsorgstagare dr omlagd till en Lex Sarah rapport.

Synpunkter och klagomal

Synpunkter och klagomal inom sirskilt boende dr mycket begrinsat och enhetscheferna har
hanterat inkomna drende i samrad med sjukskoterska eftersom det kan berdra biade SoL. och
HSL. Verksamheten har arbetat med att forbittra informationen om hur man limnar in
synpunkt och klagomal f6r att férenkla f6r medborgare att aterkoppla. Det har skett genom
att sprida en QR-kod f6r enklare dtkomst att limna synpunkt och klagomal.

Lex Sarah
Under perioden har féljande rapporter inkommit:

1. Sirskilt boende (hot och vild mellan omsorgstagare) Hindelsen betraktas som en
olyckshindelse och visar inte pd nagon brist i verksamheten.

2. Sirskilt boende (bristfélligt utférda insatser) utredning pagar.

&

Sidrskilt boende (brister i kommunikation mellan usk och ssk) utredning pagir.

4. Sirskilt boende (sexuella 6vergrepp mellan omsorgstagare) utredning pagar.

Under samma period forra dret inom 1 rapport vilket 4r mycket lagt. Inom verksamheten
pagar dialoger om vikten av att rapportera in hindelser som en del av del systematiska
kvalitetsarbetet och dirmed bor en hégre grad av inrapportering tolkas positivt.
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Egenkontroll

Dokumentationsstodjare granskar under tertial 1 genomférandeplaner och besvarar en enkit
1 forms. Resultatet redovisas tertial 2.

Intern kontroll for tertial 1 har genomférts och visade foljande resultat:

- Resurstid: Alla resurspass har inte bokats.

- Sprik och sprikutvecklande arbetsplats: Framtaget koncept och tidsplan £6ljs.

- Risk att verksamheterna har f6r fd yrkeskategorier: 5 nya yrkeskategorier har inforts.

- Otydlig kommunikation mellan omraden: Vardbegiran anvinds i alla verksamheter och
har 6kat jimfért med 2025.

- Risk att verksamheterna inte har krisberedskap: Arbete pagar och ska féljas upp 1 host.

Undersokningar

Vad tycker de dldre om dldreomsorgen: Enkiter dr utskickade fran Socialstyrelsen till
omsorgstagare som bor pa sirskilt boende eller har hemtjinst. Resultatet redovisas 1
oktober.

Enhetsundersékningar genom Socialstyrelsen - Oppna Jamforelser om idldreomsorg,
kommunal primirvard och funktionsstdd: Besvarades av enhetschefer under april och
resultat presenteras i oktober.

Utvecklingsarbete

e Bolaget har testat digitala 16sningar pa sirskilt boende f6r att 6ka medarbetares
kunskap och kompetens och dven f6ljt upp effekterna hos omsorgstagare som fétt
moijligheten att méte ny vilfardsteknik:

o Lovot en social robot som testas pd Ljunghaga.

o Micro-Cosmos en kupol som ger en lugn milj6 testas pa Ljunghaga

o Toalettsitsar som foérebygger forstoppning testas pa Nyhamnsgarden

0 Wear and care sensorer som miter urin f6r Skad precision med ritt
inkontinensskydd anvinds pa Vikhaga

e  Medicindelegering, utbildning basala hygienrutiner, rehabutbildningar inom
torflyttning, lyft och rehabiliterande arbetssitt 4r schemalagda £6r alla
omsorgsmedarbetare inom bolaget, bide inom 4ldreomsorgen och funktionsstéd.
Handledare f6r nyanstillda och elever pa arbetstérlagd praktik (APL) utbildas
fortldpande under aret genom samverkan i Vard- och omsorgscollege. I hela
bolaget ar 22 % av medarbetarna handledare, jimf6rt med 22 % 2025. Genom
vird- och omsorgscollege utbildas dven vird- och omsorgsambassadérer och
verksamheten har 6, jaimfoért med 6 2025.

e  Hosten 2025 paborjade HOAB ett sprakutvecklande projekt som pagar till och med
2028. Syftet 4r att stirka den sprakliga kompetensen hos medarbetare och skapa
bittre forutsittningar f6r delaktighet, lirande och utveckling p4 jobbet.
Sprakombuden har en viktig roll i att st6tta kollegor som lir sig svenska eller har
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andra sprakliga utmaningar. 27 nya medarbetare har utbildats till sprakombud under
tertial 1 och det finns nu 37 sprakombud sammanlagt.

e I januari Sppnade nya Nyhamnsgirden och vilkomnade omsorgstagare i en trivsam
och fin milj6 med bland annat solrum. Forbittringar har dven genomférts pa 6vriga
boende med utegym och renovering invindigt f6r 6kad trivsamhet, bland annat
ink6p av gungstolar.

Hemtjdnst
Lex Sarah, avvikelser, synpunkter och klagomal

Antal
Lex Sarah 2
Avvikelser 304
Synpunkter och klagomal 17

Avvikelser

Det har inkommit 54 avvikelser inom SoL. och 250 inom HSL. Det ir fortsatt flest
avvikelser inom fall och likemedel jimfért med 2025. Ett omride har hdgre och det
behéver teamet analysera tvirprofessionellt. Arendet om sexuella 6vergrepp ir mellan
personal och har hanterats av enhetschef. Det berdr inte omsorgstagare. Personalen har fatt
information om att det inte ska rapporteras som avvikelse utan 1 KIA dir hindelser
kopplade till medarbetare utreds. Avvikelser inom SoL ir laga nivder och medarbetare
rapporterar idag in fler kategorier av olika avvikelser vilket tyder pé att kunskapsnivder om
att gbéra rapporter ar god.

Synpunkter och klagomal

17 inkomna rapporter inom hemtjinsten. Under samma period férra dret var det 18.
Okningen beddms bero pa att hemtjinsten satsat extra pa att informera anhériga och
omsorgstagare om hur man limnar in synpunkt och klagomal och inom sirskilt boende har
en riktad satsning genomfort genom att ligga in en QR-kod i nyhetsbrev {6r att férenkla att
limna in synpunkt och klagomal. Atgirden att tydliggra hur man limnar synpunkt och
klagomal vidtogs efter resultatet fran Vad tycker de dldre om idldreomsorgen 2025 dir det
framgick att det var ett férbittringsomrade att fa information om hur man limnar
synpunkter och klagomal.

Inom hemtjinsten berdr 3 synpunkter samma hindelse: Det ber6r en hindelse dér
firdtjdnsten inte tagit ner stodhjulen. Hemtjdnsten tar ansvar f6r hjilpmedlet nir de hjilper

den enskilde och rehabenheten har utbildat fardtjansten i hur man hantera hjilpmedel.

Lex Sarah
Under tertial 1 har 2 rapporter inkommit:

1. Hemtjinsten (obesvarat larm) utredning pagar
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2. Hemtjinsten (obesvarat larm) utredning pagar

Under samma period f6rra dret inom 1 rapport vilket dr mycket lagt. Inom verksamheten
pagar dialoger om vikten av att rapportera in hindelser som en del av del systematiska
kvalitetsarbetet och dirmed bor en hégre grad av inrapportering tolkas positivt.

Egenkontroll

Dokumentationsstodjare granskar under tertial 1 genomférandeplaner och besvarar en enkit
i forms. Resultatet redovisas tertial 2.

Intern kontroll f6r tertial 1 har genomférts och visade féljande resultat:

- Resurstid: Alla resurspass har inte bokats.

- Sprik och sprikutvecklande arbetsplats: Framtaget koncept och tidsplan £6ljs.

- Risk att verksamheterna har for fd yrkeskategorier: 5 nya yrkeskategorier har inforts.

- Otydlig kommunikation mellan omraden: Vardbegiran anvinds i alla verksamheter och
har 6kat jimfért med 2025.

- Risk att verksamheterna inte har krisberedskap: Arbete pagar och ska féljas upp 1 host.

Undersokningar

Vad tycker de ildre om dldreomsorgen: Enkiter dr utskickade fran Socialstyrelsen till
omsorgstagare som bor pa sirskilt boende eller har hemtjinst. Resultatet redovisas 1
oktober.

Enhetsundersékningar genom Socialstyrelsen - Oppna Jamforelser om idldreomsorg,
kommunal primirvard och funktionsstdd: Besvarades av enhetschefer under april och
resultat presenteras i oktober.

Lokal undersékning for omsorgstagare som har hemtjénst. Svaren lig i linje med
resultatet 2025 fran den nationella undersékningen Vad tycker de dldre om dldreomsorgen.
Majoriteten dr néjda med hemtjinsten och en hégre andel veti ar vem som ér fast
omsorgskontakt jamfért med 2025. 62 % har ej mirkt av omorganisationen i hemtjinsten,
12 % svarar att den har paverkat den enskilde positivt och 25 % péverkat negativt. Det var
en svarsfrekvens pa 40 %.

En enkit framtagen lokalt i Hoganis skickades under februari och mars ut till omsorgstagare

med hemtjinst. Verksamheten avser att regelbundet och aterkommande genomféra lokal
enkitundersékning som en del av sitt utvecklings- och forbattringsarbete.
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Utvecklingsarbete

Hemtjinsten har utvecklat verksamheten pé olika vis men frimst satsat pa féljande under
tertial 1:

e Inférande av Senior Alert som r ett nationellt kvalitetsregister och ett verktyg for att
arbeta forebyggande med fall, trycksdr, minskad vikt och ohilsa i munnen. Hemvérden
ar i startgroparna fOr att borja riskbedéma och registrera i registret. Alla som ér fast
omsorgskontakt har fitt utbildning i riskbed6mningsinstrumentet.

e Digitala samtal/digital hemvird i planeringsstadier och kommer inom kort startas.
¢ Ny omridesindelning inom hemtjinsten och forbittrat arbetssitt och tydligare uppdrag
for fast omsorgskontakt.

Funktionsstod
Lex Sarah, avvikelser, synpunkter och klagomal

Antal
Lex Sarah 1
Avvikelser 77
Synpunkter och klagomal 5

Avvikelser

Inom funktionsstéd har det rapporterats in 14 avvikelser enligt LSS och 63 HSL avvikelser.
Det ir ldg inrapportering. Pd verksamhetsdialog i april behandlades fragan om ldg
inrapportering. En dtgird 4r att ta fram case sé att enheterna kan arbeta med olika sorters
avvikelser. Utvecklingsstrateg for funktionsstéd har utbildat nagra arbetsgrupper om vad en
avvikelse dr och hur man rapporterar in.

Det ir fler fall inrapporterade under 2026 jamfért med 2025 och samma antal
likemedelsavvikelser jimfort med samma period forra aret. Pa Idrottsgatan bor fler dldre dn
pa Ovriga dirav fler HSL avvikelser pa den enheten.

Synpunkt och klagomal

Inom funktionsstéd har det inkommit 5 synpunkter varav 2 frin omsorgstagare i samband
med kraftig psykisk ohilsa, 6vriga handlar om att anhériga upplever att personalen har f6r
mycket att gora.

Lex Sarah
1. Funktionsstdd boende (ej utférda insatser) utredning pagar
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Egenkontroll

Dokumentationsstddjare granskar under tertial 1 genomférandeplaner och besvarar en enkit
1 forms. Resultatet redovisas tertial 2.

Intern kontroll for tertial 1 har genomférts och visade foljande resultat:

- Resurstid: Alla resurspass har inte bokats.

- Sprik och sprikutvecklande arbetsplats: Framtaget koncept och tidsplan £6ljs.

- Risk att verksamheterna har f6r fd yrkeskategorier: 5 nya yrkeskategorier har inforts.

- Otydlig kommunikation mellan omraden: Vardbegiran anvinds i alla verksamheter och
har 6kat jimfért med 2025.

- Risk att verksamheterna inte har krisberedskap: Arbete pagar och ska féljas upp 1 host.

Undersokningar

Enhetsundersékningen 6ppna jimforelser dr pagiende. Resultat publiceras preliminirt vecka

40.

Utvecklingsarbete

e  Under véren har pedagogisk hemtjinst genomfort flera férbittringsdtgirder efter
kartligening som gjordes hésten 2025. Bland annat har ett verksamhetsstéd f6r
planering inforts, samverkansstruktur mellan bestillare och utférare har stirkts och
kompetensutveckling f6r medarbetare pagar. Stort fokus ligger dven pa
omsorgstagares delaktighet och att st6tta till en aktiv fritid.

e Daglig verksamhet genomférde en omorganisation i januari 2026. Flera nya
arbetsgrupper har infdrts, som utgar fran deltagarnas intressen och behov. En ny
verksamhet, I'T och media, har startat.

e Under viren 2026 har utférarverksamheten fortsatt med kompetensutveckling f6r
personal genom Yrkesresan. Alla medarbetare har genomgatt
introduktionsutbildning. Innan sommaren har kurs tvi, grundldggande virden och
regelverk, genomforts av alla medarbetare.

2.Entreprenaddrivna verksamheter

Sdlgen — Forenade care
Lex Sarah, avvikelser, synpunkter och klagomal

Antal
Lex Sarah 0
Avvikelser 113
Synpunkter och klagomal 2
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Under perioden har det kommit in 113 avvikelser varav 74 avser HSL-avvikelser och 37
avser Sol-avvikelser.

SoL-avvikelserna avser frimst missade signeringar, men dar insatser har blivit utférda.
Under januari orsakades 10 avvikelser av ¢j utférd stddning av ligenhet, detta pa grund av
sjukfranvaro hos personal.

HSL-avvikelserna avser frimst att man inte signerat insatserna, men dér insatserna har blivit
utférda. En av avvikelserna avser en extern avvikelse dir patienten skickades hem utan
Overrapportering. En avvikelse avsig en vikarie som tidigare haft anstillning hos Héganis
kommun och da fitt likemedelsdelegation, men inte blivit delegerad av sjukskéterskorna
inom nuvarande organisation. Eftersom dokumentation sker i Hoganis kommuns
verksamhetssystem har vikarien kunnat signera likemedel trots avsaknad av delegation.
Genomférda atgirder kopplat till den hir avvikelsen har innefattat rapportering till
medicinsk ansvarig sjukskéterska i Hégands kommun samt systemférvaltare f6r aktuellt
dokumentationssystem. Vidare utredning om detta pagar.

Granskningar och tillsyner

Rapportering av patientsidkerhetsberittelse och verksamhetsberittelse har genomforts enligt
avtal. Hogands kommun har dven genomfoért kvalitetsrevision 1 verksamheten under
tertialet.

Undersokningar

Under tertialet har Socialstyrelsens enkit ”Vad tycker de dldre om idldreomsorgen skickats
ut. Det hir dret genomfor verksamheten extra dtgirder £6r att 6ka svarsfrekvensen.

Tva stycken medarbetarundersékningar har genomférts i verksamheten under tertial 1. Den
férsta med fokus pd ledarskap och den andra med fokus pa kommunikation.

Utvecklingsarbete

Under tertialet har kognitiva teamet varit pa plats 1 verksamten for att stirka kunskapen hos
personalen i verksamheten. Ytterligare utbildningstillfalle 4r planerat under maj.

Verksamheten har ocksa fortsatt att fokusera pd arbetet med att f6rbittra och fortydliga
utformningen av de individuella genomférandeplanerna. Detta genom att avsitta tid f6r
dokumentationsansvariga inom verksamheten att stétta kollegor 1 dokumentationen.

Restaurangens personal har tillsammans med kostansvariga pa respektive avdelning samt
sjukskoterska genomgitt en heldagsutbildning i konsistensanpassad kost. Detta £6r att 6ka
kunskapen kring behoven som kan uppsta samt hur man kan gora konsistensanpassad kost
mer till mer tilltalande pa tallriken.
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Revalyckan — Norlandia
Lex Sarah, avvikelser, synpunkter och klagomal

Antal
Lex Sarah ‘ 0
Avvikelser ‘ 29
Synpunkter och klagomal 0

Under perioden har en minskning av antalet avvikelser noterats jimfort med tertial 1 2025.
Totalt har 28 HSL-avvikelser och 1 SoL-avvikelse registrerats.

Av HSL-avvikelserna avsig 14 likemedelshantering och 14 fallolyckor.
Likemedelsavvikelserna ror frimst signering av likemedel som inte delats ut samt brister 1
mirkning. Orsaker bedéms vara bristande internetuppkoppling och otillricklig f6ljsamhet
till rutin. Atgirder har vidtagits genom uppféljning med personal, fértydligade rutiner och
aterkommande genomgangar i arbetsgrupper och pa APT.

Fallavvikelserna bedéms huvudsakligen bero pa att boende férsokt fortlytta sig pa egen
hand utan att tillkalla personal, ofta i kombination med bristande sjukdomsinsikt.
Fallriskbedémningar genomférs och férebyggande dtgirder sisom trdning och pidminnelser
om larmanvindning ir insatta.

Den rapporterade SoL-avvikelsen avser att en boende inte bar sitt trygghetslarm efter dusch.
Atgird har inférts med extra kontroll for att sikerstilla korrekt larmanvindning efter dusch
och vid piklidning.

Granskningar och tillsyner

Under tertial 1 har avtalstuppféljning samt kvalitetsrevision genomférts av Hoganis
kommun. Aven en matsvinsmaitning har genomforts utifrin miljomal. Personal viger all mat
som serveras och slings under tre dagar.

Undersokningar

Kortare enkit till anhdriga har med fragor som ror trivsel, trygghet, mat och maltider har
genomforts av verksamheten. Enkidten visar pd h6g niva av néjdhet pa samtliga fragor.

Svenskt demenscentrum har kontaktat verksamheten med en onskan om att ta del av arbetet

om kognitiv stimuleringsterapi genom att verksamheten deltar i webbinarium for att delge
andra verksamheter i Sverige om erfarenheterna av arbetssittet.
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Utvecklingsarbete

Revalyckan arbetar just nu med dokumentationsstdd via diktafon ddr personalen talar in i en
diktafon vad som ska dokumenteras. Ljudet transkriberas och liggs in i
dokumentationssystemet. Detta forvintas leda till mer frigjord tid f6r vardpersonal.

Kompetensutveckling genomfdrs bland annat med hjilp av VR-teknik dir personal fir en
inblick i hur det dr att leva med kognitiv svikt och hur de enskilda kan uppleva miljén och
bemétande hos personal. Detta efterféljs av virderingsdiskussioner och leder till 6kad
kunskap i bemétandefragor.

Utfoérare enligt LOV

Socialférvaltningen har avtal med leverantérer av personlig assistans och serviceinsatser
enligt LOV.

Foljande bedriver personlig assistans:

e Tindra personlig assistans AB
Johns assistans har sagt upp sitt avtal med Héganis kommun och avslutar sin verksamhet i
samverkan med kommunen efter uppsigningstiden. De har inte haft ndgra drenden pa
uppdrag av kommunen under sin avtalstid.

Foljande utfor serviceinsatserna stid, tvitt och inkop:
e Savannha stid, entreprenad och kringservice AB
e TFemtiofemplus AB

Lex Sarah, avvikelser, synpunkter och klagomal

Ufoérare Lex Avvikelser  Synpunkter
Sarah och klagomal

Tindra personlig assistans AB 1 1 2

Savannha stidd, entreprenad och kringservice AB | 0 0 2

Femtiofemplus AB 0 0 0

Tindra personlig assistans har tagit emot tva klagomal gillande utférande av personlig
assistans. Klagomalen har hanterats och har bidragit till f6rnyade rutiner. De har haft en
avvikelse gillande en tappad tablett (likemedel) vilket féranledde en paminnelse och
genomging av rutiner kring hantering av likemedel med medarbetare. Tindra har dven haft
en Lex Sarah gillande en brinnskada frin en virmekudde som har utretts, ej klassificerats
som ett allvarligt missférhéllande och dir dialog genomfdrts med sjukskoterska.

Savannha entreprenad stdd och kringservice har haft tva synpunkter och klagomal under
tertialet som hanterades vid de aktuella tillfillena.
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Granskningar och tillsyner

Ingen av verksamheterna har haft ndgra sirskilda tillsyner eller granskningar under tertialet.

Undersokningar

Savannha har genomfort en brukarundersdkning gillande omsorgstagares upplevelser av
deras serviceinsatser i samband med utférandet och huruvida de kidnner sig delaktiga.
Undersékningen visade pa hog kundnéjdhet med 87% som viljer Savannha igen vid
uppfoljning av bistaindshandliggare och endast 13 % gor ett omval. Savannha ska arbeta
med resultatet f6r fortsatt utveckling,.

Tindra personlig assistans och Femtiofemplus har inte haft ndgra genomférda
unders6kningar under tertialet.

Utvecklingsarbete

Tindra genomfor ett arbete kring genomférandeplaner och rutiner som handlar om att fa

dem mer levande och uppdaterade i nira anslutning till férandringar. Dokumentation och
hantering av mottagna synpunkter och avvikelser genomarbetas f6r att skapa en tydligare

r6d trdd och samlad hantering,.

Savannha haller just nu pd med en rekrytering av ytterligare en samordnare i syfte att 6ka
tillgAngligheten via telefon och mejl samt £6r att kunna utéka besék i hemmet hos nya
omsorgstagare. Ytterligare en lokal ska upplatas f6r Savannha under ar 2026 for att ta emot
anhoriga samt brukare i Helsingborg/Hdéganis. Savannha har dven utdkat sin obligatoriska
utbildning i demensvard under dr 2025/2026 samt utokat med obligatoriska sktiv och tal
test 1 svenska spraket som dr ett krav for anstéllning.

3.Kvalitetsrevision och avtalsuppfoljning

Arbetet med att ta fram plan och process for kvalitetsrevisioner har fortsatt under 2026 och
ett samarbete med avtalscontroller har inletts. En processledare och arbetsgrupp har tillsatts
1 syfte att sidkerstilla genomférande och kvalitet i revisionerna. Under forsta tertialet har
foljande kvalitetsrevisioner genomférts eller paborjats:

e Pedagogisk hemtjinst, Hogands Omsorg

e  Sirskilt boende Silgen, Férenade Care

e  Sirskilt boende Revalyckan, Norlandia Care

e Korttidsvistelse LSS, Socialférvaltningen

e Myndighet Barn, unga och familj, Socialférvaltningen IFO

Avtalsuppféljningar dr genomférda pa de utférare som genomgitt kvalitetsrevision och dven
pa:

e Tindra personlig assistans AB

e Trygghetslarm i ordindrt boende, Careium
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4.Socialforvaltningen

Individ- och Familjeomsorgen
Lex Sarah, avvikelser, synpunkter och klagomal

Antal
Lex Sarah 0
Avvikelser 7

Synpunkter och klagomil 4

Synpunkter och klagomal

Under tertial 1 har fyra synpunkter och klagomal inkommit, férdelade pa Barn, ungdom och
familjeenheten samt Ekonomi- och integrationsenheten. Klagomalen avser frimst
handliggning och bemétande. Vidtagna atgirder inkluderar utredning av hindelser samt
dialog med berérda socialsekreterare med fokus pa bemétande och kommunikation.

Avvikelser

Sju avvikelser har rapporterats under perioden och avser frimst brister i rittssikerhet,
rutinféljsamhet, bemdtande samt tekniska problem 1 systemstdd.

Atgéirder har bestatt av genomgang och fortydligande av rutiner, fortsatt
implementeringsarbete samt dialog med medarbetare. Tekniska funktioner ska sikerstillas
vid systemuppdateringar.

En avvikelse avsag bristande objektivitet och saklighet 1 bemétande. En avvikelse rérde
bristande kompetens hos konsult, vilket ledde till att uppdraget avslutades omedelbatt.

Egenkontroll

Egenkontroll dr en del av socialférvaltningens systematiska kvalitetsarbete enligt
Socialstyrelsens foreskrifter och allmédnna rad (SOSFS 2011:9). Syftet dr att sidkerstilla att
verksamheten bedrivs i enlighet med lagstiftning, riktlinjer och rutiner samt att identifiera
brister och utvecklingsomraden som kan stirka rittssikerhet och kvalitet i handliggning och
dokumentation.

Inom Individ- och familjeomsorgen (IFO) finns en faststilld plan f6r egenkontroll 2026.
Egenkontrollen genomfors tva ginger per ar och dterrapporteras i samband med
kvalitetsuppfoljningar samt 1 den drliga kvalitetsberittelsen. Planen revideras drligen utifrin
verksamhetens behov och aktuella utvecklingsomraden.

Egenkontrollen omfattar olika kontrollmoment beroende pa verksamhetsomrade: inom
Ekonomi- och integrationsenheten, Fyren 6ppenvird och Vuxenenheten granskas
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genomférandeplaner. Inom barn-, ungdoms- och familjeenheten granskas efterlevnaden av
lagstadgade tidsfrister i utredningar. Fér familjehemsvard, jourhem, stédboende och HVB
omfattar granskningen bland annat barnsamtal, sammanbrott samt att éverviganden
genomfors 1 tid.

Resultat familiehemsvard, jourhem, stédboende och HVB

Stickprovsgranskning har genomférts i fyra drenden inom familjehemsteamer pd Barn,
ungdom och familjeenheten.

Besok och enskilda samtal med barn/unga

Egenkontrollen visar att barnsekreterare har genomfért besék och enskilda samtal i enlighet
med planering. Samtidigt framkommer brister i dokumentationens kvalitet och tydlighet
avseende genomférda barnsamtal och bes6k i vissa drenden. Det finns dérfér ett behov av
att fortsitta stirka bade tydligheten, kvaliteten och littillgingligheten i journalféringen.

Antal socialsekreterare som haft kontakt med barnet/den unge
Barnsekreterare har i samtliga drenden genomfért besék och samtal. Personalférindringar
har férekommit i1 tva arenden.

Sammanbrott, omplaceringar och oplanerade avslut
Sammanbrott i placering har intriffat vilket medfért oplanerad omplacering. Ny placering
har genomférts skyndsamt.

Overviganden
Overviganden har genomférts i tid i samtliga granskade drenden.

Atgirder och utvecklingsomraden:

e TFrigan om dokumentation lyfts pd gruppméte i syfte att identifiera behov av st6d
och utveckling av dokumentationen av barnsamtal. Identifierade behov och
utvecklingsomriden f6ljs upp under juni manad.

e  Genomging av dokumentationskrav i arbetsgruppen, med fokus pd vad som ska
dokumenteras vid besék och enskilda samtal med barn/unga.

e Ny egenkontroll genomfors i september manad.

Sammanfattning

Det finns en fungerande struktur med tydlig planering 1 drendena, inklusive arshjul f6r barn
och unga samt information om kontaktvigar till handliggare och social jour utanfor
kontorstid. Under mars 2026 har dven information om synpunkter och klagomal, inklusive
QR-kod, skickats ut till barn och unga for att underlitta inlimning av synpunkter till
verksamheten eller IVO.

Resultat Barn, ungdom och familj - Hantering av orosanmalningar och

vtredningar
Stickprovsgranskning har genomférts i tio drenden.
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Skyddsbedémning

Samtliga orosanmailningar har genomgitt skyddsbedémning skyndsamt, senast inom 24
timmar. I ett drende saknas markering i systemet av genomférd skyddsbedémning, vilket
kan ge intryck av att den inte utforts i tid, men vid granskning framgér att beddmning gjorts
itid.

Foérhandsbedémning
Inga avvikelser. Férhandsbedémningar har genomférts inom 14 dagar i samtliga granskade
arenden.

Utredningar avslutas senast inom fyra méanader

Fyra utredningar har 6verskridit lagstadgad handlaggningstid om fyra manader, varav en
med beslut om férlingning. For de tre utredningar som avslutats fér sent bedéms orsaken
vara personaltérindringar vilket har paverkat handliggningstiderna.

Atgirder och utvecklingsomraden:

e Samordnare sikerstiller 6verlimning vid personalférindringar f6r att minska glapp i
handldggningen.

e FPortsatt tydliggbrande av ansvar f6r bevakning av utredningstider, oavsett
personalsituation fOr att sikerstilla att lagstadgade tidsramar hills.

e Minatlig uppféljning av utredningstiderna under verksamhetsuppfdljningen,
Nulégeskoll.

e Paminna i arbetsgruppen om rutiner f6r att markera genomférd skyddsbedémning i
verksamhetssystemet samt fortsatt egenkontroll.

Resultat Ekonomi/integration - Genomforandeplaner och utbetalningar
Genomférandeplaner

Stickprovsgranskning har genomférts 1 10 drenden. Egenkontrollen omfattar granskning av
genomférandeplaner avseende aktualitet, mél och planerade insatser, ansvarsférdelning samt
att uppfoljning sker enligt plan.

Det finns aktuella genomférandeplaner i samtliga drenden dér sddan ska finnas.
Dokumentationen bedéms 1 huvudsak vara dndamélsenlig och i enlighet med gillande
rutinet.

Granskningen visar att genomférandeplanerna édr uppdaterade utifran individernas
torindrade behov och innehdller mal. Samtidigt har utvecklingsbehov identifierats, framfor
allt avseende tydligheten i planerade aktiviteter fOr att nd mal och delmal. En dversyn och
utvecklingsarbete pagar pa enheten kopplat till det nya aktivitetskravet.

Gillande uppfoljning bedéms det finnas behov av att ytterligare stirka strukturerna for att
bittre mojliggdra uppféljning inom planerad tid
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Utbetalningar
Utbetalningar av ekonomiskt bistind har i samtliga granskade drenden genomforts 1 enlighet
med fattade beslut avseende belopp, period, mottagare och delegation.

Utvecklingsomraden och atgirder
e Koyvaliteten i genomférandeplanerna behover stirkas, med sdrskilt fokus pa tydlighet
i malformuleringar samt planerade aktiviteter f6r att nd mal och delmal.
e Strukturen fr uppféljning av genomférandeplaner behdver utvecklas for att
sikerstilla att uppfoljning sker inom planerad tid.

e Fortsatt utveckling av arbetssitt kopplat till det nya aktivitetskravet i
genomfdrandeplanerna.

Resultat Fyren dppenvard - Genomférandeplaner
Stickprovsgranskning har genomférts i tio drenden. Genomférandeplaner finns i samtliga
granskade drenden i enlighet med gillande rutiner.

Milen bedéms vara tydliga och genomférandeplanerna ir uppdaterade utifrin individernas
forindrade behov och situation. Aktivt kvalitetsarbete avseende genomférandeplaner har
genomférts 1 samband med inférandet av JD.

Uppfdljning har skett enligt plan i samtliga drenden férutom ett. Sammantaget visar
granskningen goda resultat och fortsatt arbete ar planerat.

Resultat genomforandeplaner - Vuxenenheten
Stickprovsgranskning har genomférts i tio drenden.

Genomférandeplaner finns i samtliga granskade drenden i enlighet med gillande rutiner.
Genomférandeplanerna ir i Gvrigt uppdaterade utifran individernas behov, situation och
mal. Uppféljning har genomférts enligt plan. Personalen har en gemensam forstielse £6r
genomforandeplanernas betydelse och arbetar aktivt med att motivera klienter till att nd
uppsatta mdl, vilket underlittar uppf6ljning och avslut av drenden.

Utvecklingsbehov och atgirder

e  Utveckla mallen f6r genomférandeplaner avseende insatser utan individuell
behovsprovning, med fokus pd 6kad tydlighet samt konkretisering av planerade
aktiviteter for att nd mél och delmal, liksom f6rtydligad ansvarsfordelning f6r
genomforandet.

Granskningar och tillsyner

Inga granskningar eller undersdkningar dr gjorda under perioden.

Undersokningar

Inga undersdkningar dr gjorda under perioden.
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Utvecklingsarbete
Individ- och familjeomsorg

e  Ett utvecklingsarbete pagar dir inférande av Al-stédd transkribering inom IFO
undersOks 1 syfte att stirka effektiviteten 1 dokumentationen.

e En forstudie gillande Signs of Safety har pabdtjats i syfte att utreda
forutsittningarna for att inféra det som ett gemensamt f6rhallningssitt samt som en
del av omstillningen till nya socialtjanstlagen.

e Kénsuppdelad statistik i rapportering och uppféljning har inforts sedan januari
manad. Arbetet dr en del av socialtjinstens omstillning mot en mer jaimstilld
socialtjdnst. Resultatet kommer att analyseras tva ginger per ar och utgor ett
undetrlag f6r fortsatt utveckling.

e TForberedelser infér deltagande i NUSO Vuxen och funktionshinder har pabérjats
genom olika pilotgenomgéangar. NUSO (Nationell uppfoljning av socialtjinstens
omstillning) dr ett forsknings- och utvecklingsprojekt i samverkan med 166
kommuner, Karlstads universitet och SKR. Forsknings- och utvecklingsprojekt ska
bidra till férstaelse for hur socialtjansten férindras 6ver tid utifrdn den nya
socialtjanstlagen samt att 6ka kunskapen om vigen till och resultat av insatser.
Datainsamlingar av Karlstads universitet planeras att starta varen 2027.

Barn, ungdom och familjehemsenheten
e Utveckling av familjehemsvirden i Héganids kommun.
e Utveckling av utredningsarbetet genom férkortade utredningar utifrdn de olika
drendetyperna. En del av den fortsatta omstillningen till den nya socialtjinstlagen.

e Fortsatt metodutveckling i utredningsarbetet med syfte att 6kad kvalitet i de
komplexa drendetyperna.

Ekonomi- och integrationsenheten

o Forberedelse infor aktivitetskravet som trader i kraft 1 juli 2026. Arbetet omfattar
bland annat kartliggning och analys av personer som omfattas av aktivitetskravet.
Vidare pagar utveckling av aktivitetsutbudet i samverkan med UC och berérda
enheter, sisom Vuxenenheten. Enheten arbetar dven med att ta fram nya strukturer
tor individuella planer.

e Budget- och skuldradgivningen har arbetat vidare med det implementerade
projektet Samwverkan for att forebygea suicid bland dverskuldsatta. Projektet har fatt
nationell uppmirksamhet och I Suicide Zeros arliga granskning av kommunernas
suicidpreventiva arbete rankas Hoganids kommun som fjirde bist 1 Sverige.

e Fortsatt utveckling av arbetet och uppféljning kopplat till insatser utan
behovsprovning,

Fyren
e  Utokning kommer att ske av skolsocialt team varav skolorna i Jonstorp och
Nyhamnslige ocksa kommer ha tillging till teamet.

e Analys och forstudie gillande implementering av SSPF paborjas.
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SSPF (skola, socialtjinst, polis och fritid) 4r en samverkansmodell 61 brotts- och
drogtorebyggande arbete riktat till familjer och ungdomar. Syftet dr att frimja
fungerande skolging och fritid f6r ungdomar samt férhindra och minimera
ungdomars brottslighet, drogbruk och annat riskbeteende samt motverka
rekrytering till kriminella ging.

e Implementering av BarnSikert (evidensbaserad metod) har pabérjats. BarnSikert
genomfors 1 samverkan med regionen. Samverkan har dven inletts med privat BVC,
Mammakulan.

Vuxenenheten
e Tortsatt utveckling av insatser utan behovsprévning vilket inneburit méjlighet att
vakanssitta del av tjdnst.
e Tiden f6r insats utan individuell behovsprévning avseende boendestdd har utokats
till ett ar.
e Insats utan behovsprovning i samverkan med Budget och skuldradgivning har
startats och projektmedel har erhillits f6r detta.

Omsorg och funktionsstod
Lex Sarah, avvikelser, synpunkter och klagomal

Antal
Lex Sarah 1
Avvikelser 0
Synpunkter och klagomal 2

En Lex Sarah har utretts under tertialet. Rapporten gillde sex olika drenden dir s6kande fatt
vinta oskilig tid 1 vintan pa beslut till f6ljd av ordinarie handliggares frainvaro. Rutiner
fanns men har ytterligare justerats och pamints om pé avdelningen. Andra dtgirder har dven
genomforts 1 syfte att fortydliga och férenkla ingdngsvigarna f6r nya drenden.

Tva synpunkter och klagomal 4r inkomna som bdda ber6r missnoje med avslagsbeslut.

Egenkontroll

Egenkontroll kommer utféras under kommande tertial.

Granskningar och tillsyner

Inga granskningar eller tillsyner 4r utférda under tertialet.
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Undersokningar

Avdelningen har anlitat ett externt féretag i syfte att genomfora en stérre undersékning av
livskvalitén hos kommunens seniora medborgare (65+). Undersékningen genomfoérdes
under mars och arbete med sammanstillning av resultaten pagir. Resultatet kommer
analyseras och anvindas for fortsatt utveckling av det férebyggande arbetet.

Utvecklingsarbete
Forebyggande enheten

SmartVardag pa biblioteksturné har bidragit till kvalitetsutveckling genom att 6ka
tillgdngligheten och néd nya malgrupper i deras nirmiljé. Genom att f&rldgga
verksamheten till bibliotek i kommunens byar har fler invanare fatt méjlighet att ta
del av kunskap, dialog och praktisk vigledning kring digitala och vardagsnira
l6sningar. Biblioteksturnén har ocksa stirkt samverkan mellan férvaltningar och
moijliggjort kontinuerlig dterkoppling frin invanare, vilket har gett virdefulla
underlag f6r vidareutveckling av innehdll, arbetssitt och former f6r férebyggande
insatser. Detta kommer vi att beakta infér héstens planeringar av SmartVardag,.
Uppstartad studiecirkel kring Hjdrnhdlsa pa dina fem fingrar som ér ett
férebyggande utvecklingsarbete som syftar till att stirka hjdrnhilsa och
vilbefinnande genom sma, hallbara férindringar i vardagen. Gruppen triffas vid
nio tillfillen som kombinerar kunskap, dialog och praktiska 6vningar med fokus pa
mikrovanor och livsstilstérindring. Deltagarna far 6kad kunskap om hjirnhilsa och
moéjlighet att préva nya vanor i en trygg och social kontext, och bidrar till att stirka
individens egna resurser f6r hilsa 6ver tid. Tva cirklar har genomférts under varen
en i Viken samt en i Hoganis. Cirkeln har skett i samverkan mellan kommunens
férebyggandeenhet, och trivselvirdar pa trygghetsboenden i Viken och Héganis.
Cirklarna 4r nu avslutade och utvirdering pagar.

Omsorg och funktionsstod

P HOGANAS KOMMUN

Under hosten 2025 genomférdes en kartliggning av insatsen pedagogisk hemtjinst.
Kartligeningen resulterade bland annat i en aktivitetslista med aktiviteter 1 syfte att
Oka kvaliteten f6r omsorgstagarna. En aktivitet har exempelvis inneburit uppstart av
regelbundna samverkansméten mellan chefer och medarbetare i myndighet och
verkstillighet. Arbetet med aktiviteterna kommer fortsdtta under 2026.

Ett SVU-team har inf6rts med flera olika professioner fran bestillare och
verkstillare. Nytt arbetssitt och samarbete har arbetats fram och med det fétt goda
resultat. Deltagarna i teamet bidrar med sina kunskaper och professioner si att
teamet tillsammans kan fatta bista méjliga beslut f6r omsorgstagarna.

Ett stérre arbete har skett med 6vergingen till ny firdtjdnstleverantor dir fokus
varit att gora en sd smidig 6vergang som mojligt fOr resenirerna.
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5.Uppfoljning av insatser utan
behovsprovning

Fyren 6ppenvard

Radgivning och stod till ungdomar Familjestod
14 P 30
12 ; 10 25 2
19
10 8 20
15
8 6 6 6 15 14 14
6 5 55
4 10 7 8
4 5 6 5
| 0 1 [
0 0
Jan Feb Mars April Jan Feb Mars
B Pojkar Flickor Totalt B Pojkar Flickor Totalt
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Vuxenenheten

Oppenvird skadligt bruk eller beroende

av alkohol, droger eller spel om pengar 30

40
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30 25 28 25 20
25 22
20 18 15
15 12 10 10
10 7
. mw
0 0
Jan Feb Mars April
B Kvinnor M Min © Totalt
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Oppenvard vild i nira relation
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Mars April

B Kvinnor EMMin = Totalt

Antal bes6k pa traffpunkten

448
365 361 348

284 279
: I - I 1OOI
Jan Feb Mars

Totalt Kvinnor B Min

Under perioden januari—mars 2026 syns en tydlig f6rindring i socialtjinstens insatsmonster
jamfort med 2025. Antalet behovsprovade Oppenvirdsinsatser har minskat:

e 2025: 57 (jan) — 53 (feb) — 59 (mars)
e 20206: 45 (jan) — 40 (feb) — 36 (mars)

Bade inom Fyren 6ppenvard samt Vuxenenheten framgar en tydlig minskning av

behovsprovade insatser:

e Fyren 6ppenvird: tydlig nedgang fran féregiende ér

e Vuxenenheten: Minskning med cirka 30—45 %
e Stodteamet: relativt stabil niva
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Sammantaget pekar utvecklingen pa en tydlig omstéllning till tidiga, férebyggande och
lattillgingliga insatser. Detta ligger i linje med intentionerna i den nya socialtjinstlagen.
Utvecklingen kan dven indikera att fler individer fingas upp i ett tidigare skede, vilket pa sikt
kan minska behovet av mer ingripande insatser.

Samtidigt dr det viktigt att folja utvecklingen 6ver tid. Den fortsatta uppfoljningen bor

dirfor fokusera pa savil volymutveckling som kvalitet i insatserna, samt pa hur vil
verksamheten nar malgrupper med olika behov.

Ekonomi- och integrationsenheten

Budget- och skuldradgivning Hyresradgivning
180 177 10 9 9 9
164 163
8
6
86
81 7 75 84 76 79 72 4 4
2 2 2

2 1

12 T 17 12
0

Jan feb mars april Jan feb mars april
B Kvinnor Min Okint ®Totalt Nya drenden hyresradgivning Varav barnfamiljer

Budget- och skuldrddgivningen visar en stabil efterfrigan under perioden, med mindre
variationer mellan méinaderna. Hyresridgivningen ligger pa en jimn nivéd under drets
inledning men minskar i april.

Verksamheten utgér en viktig del i det f6rebyggande arbetet, sdrskilt f6r att motverka
ekonomisk utsatthet och vrikningar, inklusive bland barnfamiljer.

Flera insatser utan individuell behovsprévning pa gruppniva rapporteras och £6ljs upp tvd
ganger per dr. Dessa kommer att redovisas i kommande tertialrapport samt 1
kvalitetsberittelsen
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Omsorg och funktionsstod

Fikagruppen
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Trygghetslarm utan foregdende behovsprovning
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Antalet besékare i fikagruppen 6kar successivt frin januari till mars, dir verksamheten
nér en topp pa 63 besok. I april ses en minskning till 44 bes6k, men nivin ligger
fortsatt hogre dn vid arets bérjan. En méjlig férklaring till 6kningen kan vara
sasongseffekter, saisom forbittrade viderférhallanden som underlittar deltagande.

Det finns en tydlig skillnad i kénsférdelningen, dir kvinnor utgdr majoriteten av
besdkarna under samtliga manader. Skillnaderna mellan kvinnor och méin kommer att
analyseras vidare i verksamheten.

Antalet nya trygghetslarm utan féregdende behovsprovning f6r personer 6ver 75 dr ér
relativt stabilt under perioden januari till april, med variationer mellan 25 och 33 beslut
per manad. Koénsfordelningen varierar Gver tid och visar under vissa manader en
jimnare férdelning mellan kvinnor och min.
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KOMMUN SN/2026/75

Forslag till riktlinje mot jav, otillaten paverkan, korruption
och mutor

Sammanfattning av drendet
Socialférvaltningen har tagit fram ett forslag till riktlinje mot jév, otilliten paverkan, korruption och mutor.

Bakgrunden dr bland annat den nationella tillsyn som Inspektionen f6r vird och omsorg (IVO) genomfért
av samtliga kommuner. Tillsynen har haft fokus pa rittssikerheten i socialnimndens myndighetsutévning
avseende barn och unga, diribland handldggning inf6r placeringar, hantering av orosanmilningar,
uppféljning av placeringar samt det systematiska kvalitetsarbetet, inklusive egenkontroll. I tillsynen har
dven nimndens arbete med att férebygga och hantera korruption och otillbétlig paverkan granskats.

Med anledning av tillsynen har socialférvaltningen tagit fram en handlingsplan med dtgirder, dir
framtagandet av denna riktlinje utgdr en del.

Syftet med riktlinjen dr att férebygga och motverka jiv, otilliten paverkan, mutor och korruption.
Riktlinjen ska stédja medarbetare och chefer i det dagliga arbetet, bidra till ett gemensamt f6rhallningssitt
samt sikerstilla rittssikerhet, fértroende och en god férvaltningskultur. Den ska dven stirka
forvaltningens arbete med att identifiera, férebygga och hantera risker och incidenter.

Ett systematiskt arbete med dessa frigor mojliggor skapandet av en stark sikerhetskultur inom
torvaltningen.

Riktlinjen giller f6r samtliga medarbetare och chefer inom socialférvaltningen och omfattar all
tjdnsteutdvning, oavsett drendetyp eller tillimplig lagstiftning.

Beslutsunderlag

Socialférvaltningen, tjdnsteskrivelse gillande riktlinje mot jiv, otilliten paverkan, korruption och mutor,
den 22 maj 2026.

Socialférvaltningen, riktlinje mot jiv, otilliten paverkan, korruption och mutor, den 22 maj 2026.

Forslag till beslut
Socialnamnden foresla besluta

att godkinna forslag Riktlinje mot jav, otilliten paverkan, korruption och mutor, den 22 maj 2026.
Viiweca Thoresson
Socialchef

Noor Awad
Utvecklingsstrateg

P Hégands kommun
Socialforvaltningen
263 82 Hogands » 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se
www.hoganas.se
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1 Bakgrund

En grundliggande forutsittning for allméinhetens fértroende f6r Hogands kommun ér
att verksamheten bedrivs rittssikert, sakligt och opartiskt. Medarbetare och
fortroendevalda ska agera med gott omddme och 1 enlighet med gillande lagstiftning
samt kommunens styrdokument.

Alla som verkar inom kommunen har ett sirskilt ansvar gentemot kommuninvéinarna
att férebygga och motverka jiv, mutor och andra former av korruption samt att std
emot otilliten paverkan. Inom socialférvaltningen stills sdrskilt hoga krav pa
rittssikerhet och likabehandling, eftersom verksamheten omfattar
myndighetsutévning som kan ha stor paverkan pa enskilda individer.

Alla medarbetare ansvarar for att uppritthalla saklighet och opartiskhet, férebygga jiv,
mutor och otillbérlig paverkan och agera pa ett sitt som inte riskerar att skada
fortroendet £6r verksamheten.

Riktlinjen kompletterar Héganis kommuns kommundévergripande riktlinjer om jév,
mutor och representation samt har koppling till nedanstiende styrdokument.

1.1 Koppling till andra styrdokument

Link Innehall

Hégands kommuns riktlinjer om mutor, Kommunévergripande riktlinjer f6r

representation och jdv. anstillda och foértroendevalda i Hoganis
kommun avseende jiv, mutor och
representation.

Riktlinje och handlingsplan vilfirdsbrott En 6vergripande riktlinje och en

handlingsplan om hur kommunen ska
arbeta strukturerat mot valfirdsbrott, vilka
verksamheter som kan berdras och hur
fragan kopplas till styrning och intern
kontroll.

Reglemente f6r intern kontroll, KFS 2022:06.pdf | Reglemente f&r intern kontroll

p HOGANAS KOMMUN
Socialforvaltningen
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Bisyssla - att arbeta vid sidan av jobbet Regler for hantering av bisyssla i Hoganis
kommun.

Regler f6r hantering av bisysslor 1 Hogands Styrdokumentet giller f6r samtliga

kommunkoncern medarbetare och chefer i Hoganis

kommun och Hégands omsorg AB.
Kommunévergripande rutiner f6r hot och véldi | Rutiner mot hot och

arbetet vald i arbetet. Giller f6r samtliga
medarbetare och chefer i Hoganis
kommun och Hégands omsorg AB.
Riktlinjer mot hot och vald i arbetet Riktlinjer mot hot och vald i arbetet —
Individ-och familjeomsorg.

Enheterna har dven andra lokala rutiner f6r
larm och hembesok.

Plan f6r uppféljning av avtal och verksamhet Socialnimndens plan f6r uppféljning av
verksamhet, externa utforande och avtal.
Plan fér egenkontroll IFO Planen fér egenkontroll riktar sig till
enheterna inom Individ- och familjeomsorg

(IFO).

2 Syfte

Syftet med riktlinjen 4r att fdrebygga och motverka jiv, otilliten paverkan, mutor och
korruption. Riktlinjen ska st6dja medarbetare och chefer i det dagliga arbetet, bidra till
ett gemensamt forhallningssitt samt sikerstilla rittssikerhet, tértroende och en god
forvaltningskultur. Den ska dven stirka foérvaltningens arbete med att identifiera,
férebygga och hantera risker och incidenter.

Ett systematiskt arbete med dessa fraigor mojliggdr skapandet av en stark
sikerhetskultur inom férvaltningen.

. o ° o
3 Tillampningsomrade
Riktlinjen géller f6r samtliga medarbetare och chefer inom socialférvaltningen och
omfattar all tjdnsteutdvning, oavsett drendetyp eller tillimplig lagstiftning.

Chefer ansvarar for att:
e Informera medarbetare om riktlinjen
e  Sikerstilla att riktlinjen ingar i introduktionen av nya medarbetare
e  Dolja upp att riktlinjen efterlevs

p HOGANAS KOMMUN
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https://hoganas365.sharepoint.com/sites/din-anstallning/SitePages/Viktiga-styrdokument-f%C3%B6r-dig-som-medarbetare.aspx#rutiner-mot-hot-v%C3%A5ld-i-arbetet
https://hoganas365.sharepoint.com/sites/SOC-HOAB/SitePages/IFOs%20gemensamma%20.aspx#riktlinjer-mot-hot-och-v%C3%A5ld-i-arbetet
https://hoganas365.sharepoint.com/sites/SOC-HOAB/SitePages/F%C3%B6rvaltningsgemensamma-rutiner.aspx#plan-f%C3%B6r-uppf%C3%B6ljning-av-avtal-och-verksamhet
https://hoganas365.sharepoint.com/sites/SOC-HOAB/SitePages/IFOs%20gemensamma%20.aspx#egenkontroll
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Riktlinjen publiceras pa intranitet under Socialférvaltningen -Forvaltningsgemensamt.

4 Jav

Jav foreligger ndr det finns omstindigheter som kan rubba fértroendet £6r en
handldggares eller beslutsfattares opartiskhet och objektivitet. Det krivs inte att
tjdnstemannen faktiskt har brustit i kraven pd opartiskhet fOr att jav ska féreligga; det
ar tillrdckligt att det, utifrdn ett objektivt betraktelsesitt, finns ndgon omstindighet
som kan rubba fértroendet fOr tjinstemannen.

Javsreglerna giller all handldggning och syftar till att sikerstilla rittssidkerhet,
objektivitet och allmdnhetens fértroende f6r myndighetens beslut.

Bestimmelser om jiv finns i regeringsformen (1 kap. 9 §), kommunallagen (6 kap. 28—
31 §§ KL) samt forvaltningslagen (16-18 §§ FL). Dir framgér att myndigheter ska i all
verksamhet beakta saklighet och opartiskhet.

4.1 Tilldmpningsomrdden

Javsreglerna giller i alla drenden oavsett lagstiftning, exempelvis SoL, LSS eller annan
tillimplig lag. Reglerna omfattar all handliggning, oavsett om det ér
myndighetsutévning mot enskild eller inte.

Med handldggning avses samtliga atgérder 1 ett drende, fran det att drendet inleds till
avslut, inklusive utredning, beredning, féredragning, beslut och verkstillighet.

Den som ir jdvig far inte:
® Delta i handliggningen av drendet
® Nirvara vid handliggningen
® Fatta beslut i drende

4.2 Javsgrunder
Enligt 16 § forvaltningslagen (FL) dr den som handligger ett drende jivig om:

1. Du eller nagon nirstdende dr part i drendet eller annars kan antas bli paverkad
av beslutet 1 en inte ovisentlig utstrickning (sakdgar-, intresse- eller
ndrstaendeforhallande).

2. Du eller niagon nirstiende dr eller har varit stillféretridare eller ombud f6r en
part i drendet eller f6r nigon annan som kan antas bli paverkad av beslutet i
en inte ovisentlig utstrickning (stallforetridaria),

p HOGANAS KOMMUN
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3. Du har medverkat i den slutliga handliggningen av ett drende hos en annan
myndighet och till f6ljd av detta redan har tagit stillning till frigor som
myndigheten ska prova i egenskap av 6verordnad instans (fvainstansja).

4. Det finns ndgon annan sirskild omstindighet som kan rubba fértroendet och
din opartiskhet (delikatessja).

5.2 Ansvar
Den som kinner till eller har anledning att anta att jiv féreligger i ett drende ska enligt
6 kap. 30 § kommunallagen och 18 § férvaltningslagen omedelbart anmala detta till
nirmaste chef.
Medarbetaren ansvarar for att:

e Omedelbart anmala misstinkt jav till ndrmaste chef

e Taupp frigan vid minsta tveksamhet

e Informera chef vid misstanke om jdv hos annan medarbetare

e Avstd frin handliggning vid omstindigheter som kan paverka opartiskheten,

dven om jiv inte formellt kan faststillas

Handliggarens ansvar i drendet:
Den som tilldelas ett arende ansvarar for att:
e Omedelbart prova om javssituation foreligger vid drendets start
e Lopande under handliggningen bedéma om nya omstindigheter uppstar som
kan innebira jiv
e Vid osikerhet samrida med nirmaste chef

Chefen ansvarar for att:
e Skyndsamt préva javsfragan vid anmilan eller misstanke
e Besluta om eventuell omférdelning av drendet
e Dokumentera bedémning och beslut i personakten, i verksamhetssystemet.

Arbetsrittsliga dtgirder kan bli aktuella vid konstaterat jav ddr medarbetare d4nda
deltagit i handldggning,.

4.3 Verkan av jav

Om jiv foreligger fir den berdrda enligt 17 § FL inte delta i handliggningen av
drendet, fatta beslut eller vidta dtgirder i sak eller ndrvara nir drendet avgors. Endast
sadana atgirder som inte ndgon annan kan utféra utan att handldggningen forsenas
avsevirt far vidtas.
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Vid konstaterat jiv ska ansvarig chef skyndsamt sikerstilla att drendet hanteras av
annan behorig handliggare eller beslutsfattare.

Om omfoérdelning inom den egna verksamheten inte 4r mojlig kan alternativa
16sningar Gvervigas, exempelvis:

e Handligening vid annan enhet

e Overtagande av annan chef

e Samverkan med annan kommun

Arendet far som huvudregel inte handliggas vidare av den jdviga personen innan
annan ansvarig handlidggare eller beslutsfattare har utsetts.

Om jdv inte hanteras korrekt kan det innebdra brister 1 handldggningen och medfora
att beslut upphivs eller dterférvisas. Det kan dven medféra risk £6r rittsforluster och
skada fértroendet f6r verksamheten.

4.4 BedOmning och provning av jav

Kraven for att jav ska anses foreligga dr relativt laga. Det dr tillrdckligt att det kan antas
att den berdrda paverkas av drendets utging i en inte ovisentlig utstrackning. Det
krivs inte att faktisk paverkan kan bevisa, partiskhet 4r avsiktlig eller den berérda sjilv
upplever sig som partisk.

Vem som helst, till exempel part i drendet, annan medarbetare eller ledamot i
nimnden kan pdkalla prévning av ett javsférhallande.

Vid javsinvindning ska:
e Jivsfragan omedelbart prévas av ansvarig chef.
e Beslut fattas skyndsamt och dokumenteras i verksamhetssystemet i den
enskildes personakt.
e Arendet inte fortsitta innan beslut ir fattat.

Vid osikerhet ska forsiktighetsprincipen tillimpas. Aven om formellt jiv inte
foreligger ska medarbetaren avsta fran handliggning om omstindigheter kan paverka
fortroendet for verksamheten.

Det kan exempelvis handla om privata relationer, vinskap eller konflikter, ekonomiska
eller personliga intressen, andra bindningar eller omstindigheter som kan uppfattas
paverka objektiviteten.
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Beddmningen ska utgé fran hur situationen kan uppfattas av utomstiende, inte enbart
den egna upplevelsen.

I dessa fall ska medarbetaren avsta frin att delta i handliggningen av drendet, Aven om
jav formellt inte kan faststillas.
Vid osikerhet ska fragan alltid lyftas till ndrmaste chef.

4.5 Oenighet om jav

Om nagon patalar jdv och den berérda personen inte sjilv anser sig javig, ska
javsfragan skyndsamt prévas av ansvarig chef. Beslutet ska dokumenteras i
verksamhetssystemet i den enskildes personakt.

Arendet fir inte handliggas vidare eller avgdras innan beslut om jiv ir fattat och
dokumenterad. Avsaknad av ett sddant beslut ska betraktas som ett handliggningstel.

4.6 Dokumentation
Samtliga javsprovningar ska dokumenteras av ansvarig chef i relevant
verksamhetssystem och enligt gillande dokumentationsrutiner.

Om nagon patalar jiv och den berérda personen inte sjilv anser sig javig, ska
javsfrigan skyndsamt prévas av ansvarig chef. Beddmningen och beslutet ska
dokumenteras. Om dokumentation saknas anses javsfragan inte vara prévad.

Om det finns ett pagiende drende ska dokumentationen som huvudregel ske i det
verksamhetssystem dir drendet handliggs. Om édrendet dr avslutat eller om nagot
pagaende drende inte finns, ska dokumentation ske enligt férvaltningens gillande
rutiner for diarieféring och dokumentation

5 Ofillaten paverkan

Otillaten paverkan dr ett samlingsbegrepp for situationer dir en extern aktér forsdker
paverka hur en tjinsteperson eller fértroendevald agerar 1 sitt uppdrag pa ett
otillborligt sitt. Det kan omfatta brottsliga handlingar och andra beteenden som
skapar press, ridsla eller osikerhet professionellt (Bra 2025, Otilliten paverkan fran

kriminella och extremistiska grupperingar).
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Exempel pa otilliten paverkan
e Trakasserier, krinkningar eller ofredanden
e Hot om vild, utpressning eller andra konsekvenser
e Indirekta eller underférstidda hot
e Pitryckningar i enskilda drenden
e TFo6rsok till korruption, mutor eller otillbérliga férmaner

Otillaten paverkan kan vara bade tydlig och subtil och ska alltid bedémas objektivt
utifrin hur den kan uppfattas.

Exempel inom socialférvaltningen
¢ Paverkan i individidrenden: avser exempelvis beslut om ekonomiskt bistind,
insatser enligt SoL,, beslut enligt LVU, placeringar samt bedémningar i
barnavirdsutredningar.
Det kan handla om f6rs6k frin klient, anhorig eller annan extern part att paverka
handliggning eller beslut genom patryckningar, ifragasittande av handliggares
objektivitet eller erbjudande av otillbérliga férmaner.

e Paverkan pa verksamhetsbeslut: avser exempelvis val av utférare, placeringar i
extern regi, upphandling, tillsyn samt uppféljning av verksamhet.

5.1 Foérebygga oftilldten paverkan

Det férebyggande arbetet mot otilliten paverkan ska vara systematiskt och
kontinuerligt. Syftet dr att identifiera, analysera och hantera risker och sarbarheter i
verksamheten. Sirskild uppmirksamhet ska riktas mot arbetsuppgifter dir beslut kan
fa stor ekonomisk eller personlig betydelse f6r enskilda, samt situationer dér

medarbetare arbetar ensamma eller har ett stort individuellt handlingsutrymme (Bra
2025).

En stark forvaltningskultur dr en grund i det férebyggande arbetet. Uppdraget som
offentliganstilld, kraven pa saklighet och opartiskhet samt rittssidker
myndighetsutévning ska vara tydligt och kontinuerligt aktualiseras. En gemensam
forstdelse for uppdraget och ett professionellt férhallningssitt stirker verksamheten
och minskar risken f6r otilliten paverkan.

p HOGANAS KOMMUN
Socialforvaltningen

263 82 Hogands 0 042-33 71 00 0 kommunen@hoganas.se
WWW.HOGANAS.SE

Page 55 of 210



HOGANAS 10(1¢)
KOMMUN

TYP AV DOKUMENT: RIKTLINJE FRAMTAGEN AV: UTVECKLINGSSTRATEG
ANTAGEN AV: REVIDERAS: VID BEHOV
DATUM: 2026-MM-DD REVIDERAD: 2026-05-22

DNR: SN/2026/75

Tydliga rutiner

Det ska finnas tydliga och kinda rutiner f6r handldggning, dokumentation och
beslutsfattande. Detta stirker rittssikerheten, och minskar sirbarheten for otilliten
paverkan.

Medatbetare ska folja gillande lagstiftning, riktlinjer och rutiner och vid behov kunna
hinvisa till dessa i kontakt med klienter och andra aktorer.

Utbildning och kompetens

Socialférvaltningen ska I6pande sikerstilla att samtliga medarbetare har kunskap om
jav, mutor, gavor och otillaiten paverkan samt hur hot och vild kan ta sig uttryck i
verksamheten. Medarbetare ska dven ha kunskap om hur risker och situationer ska
identifieras, hanteras och rapporteras.

Detta sikerstills genom aterkommande utbildning- och informationsinsatser pa
socialférvaltningens avdelningskonferenser.

Oppen dialog och lirande kultur
Verksamheten ska ha en 6ppen dialog om risker och bemétande. Detta innefattar:

e Regelbundna samtal om risker for otilliten paverkan
¢  Genomging av intriffade hindelser
¢  Gemensam reflektion kring professionella grinser

Ansvarig chef ansvarar f6r att forum f6r dialog och erfarenhetsutbyte finns.

Arbetsplatstriffar

Otillaten paverkan ska behandlas minst en gang per ar inom APT och det systematiska
arbetsmiljarbetet. Aktiviteten ingdr i det befintliga drshjulet f6r systematiskt
arbetsmiljbarbete.

Vid behov ska dven hindelser, risker och férebyggande atgirder tas upp for en
gemensam genomgang och lirande.

Ansvarig chef ansvarar for att det genomfors och 6ljs upp.

Fysisk sdkerhet
Arbetsmiljon ska utformas med hinsyn till sikerhet, exempelvis:

e Anpassade beséksrum
e  Skalskydd
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e Personlarm vid méten och hembesok.
e Riskbedomning infér méten och hembesok

e  Gillande riktlinjer och lokala sikerhetsrutiner ska féljas och revideras vid
behov.

Riskmedvetet bemé6tande
Bemotande och kommunikation ska anpassas utifran en riskbedémning i det enskilda
drendet. Det kan exempelvis innebira att:

e Tvi handliggare nirvarar vid méten

e Beslut fattas inte vid fysiska méten utan kommuniceras skriftligt eller via

telefon i efterhand
e Undpvik fysiska méten vid hog risk
e Anvind sikerhetsanpassade métesrum

Beddmningar ska alltid géras sakligt och réttssdkert och vid behov i samrad med
ansvarig chef.

Intern kontroll
Arbetet med att férebygga otilliten paverkan ingir i socialférvaltningens interna
kontroll och 1 socialndmndens antagna Plan f6r uppféljning av avtal och verksamhet.

5.2 Beddbmning, rapportering och hantering
Vid bedémning av om en situation utgor otillaten paverkan ska en helhetsbedémning
goras utifran foljande aspekter:

e Syfte med paverkan

e Om beteendet skapar ridsla, osikerhet eller otillbotlig press

e Om det kan paverka medarbetarens opartiskhet

e Om det finns risk f6r fértroendeskada

Hindelser som har koppling till tjinsteutévning och som intriffar utanfér arbetstid
ska omgdende rapporteras till ndrmaste chef och som utgingspunkt polisanmalas efter
bedémning i det enskilda fallet.

Tillbud samt hindelser som r6r hot och vild ska rapporteras i systemet Stella.

Vid osidkerhet ska situationen alltid lyftas till chef f6r bedémning. Dokumentationen
syftar till att méjliggéra uppfoljning, riskanalys och ett systematiskt férebyggande
arbete. Inrapporterade hindelser ska vid behov tas upp pad APT f6r gemensamt
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lirande och analys. Nirmaste chef ansvarar f6r uppf6ljning samt for att nédvindiga
atgirder vidtas.

6 Korruption
6.1 Mutbroft

En muta kan vara i form av pengar, varor, givor, maltider eller andra férmdner — eller
en kombination av dessa. Grinsen mellan tillb6tlig” och Votillborlig” f6rmin/gava it
flytande och kan vixla 6ver tid liksom mellan olika verksamhetsomraden. Vid
tveksamheter ska vi utgé fran att f6rmdnen inte ér tillaten.

Kraven pa de som ir verksamma inom offentlig sektor dr héga, framfér allt i
integritetskdnsliga situationer saisom myndighetsutévning och offentlig upphandling.

Bestimmelser om mutbrott finns i 10 kap. brottsbalken (BrB). De bida huvudbrotten
benidmns tagande av muta respektive givande av muta.

6.1.1 Tagande av muta

Tagande av muta innebir att en arbetstagare eller en uppdragstagare for egen del eller
tor ndgon annans berdkning tar emot en muta eller begir en otillborlig f6rmén f6r sin
tjdnsteutdvning eller f6r nagon annans rikning (10 kap. 5 a § BrB).

Det krivs inte att férmanen har ett direkt samband med en specifik atgird i tjdnsten.

6.1.2 Givande av muta

Givande av muta innebir att limna, utlova eller erbjuda en otillborlig f6rman till en
arbetstagare eller uppdragstagare. Det omfattar dven att acceptera en begiran om
sadan f6rmdn (10 kap. 5 b § BrB).

6.2 Handel med inflytande
Handel med inflytande innebir att ndgon tar emot, begir eller accepterar en otillbérlig
térman for att paverka en annans beslut i samband med myndighetsutévning eller

offentlig upphandling. Det omfattar dven att limna eller erbjuda en sidan f6rman i
syfte att paverka beslut (10 kap. 5 d § BrB).

6.3 Formdaner och gdavor
En forman kan i allminhet definieras som ett ekonomiskt virde i form av rabatter,
krediter eller pengar eller andra ekonomiska férdelar. Aven icke-ekonomiska férmaner
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kan omfattas om de bedéms som otillborliga saisom férordnandet till en tjanst eller
utmirkelser kan enligt lagens definitioner bedémas vara f6rmaner ifall f6rmanen
bed6ms vara otillborlig.

En grundprincip dr att det alltid 4r otillborligt att ta emot en férman som kan skapa
beroende, tacksamhetsskuld eller paverka tjinsteutévningen.

6.3.1 Beddmning av ofillborlighet
Grinsen mellan tillbotlig och otillbotlig f6rman eller gava dr inte alltid tydlig.
Bedémningen ska gbras samlat i varje enskilt fall och utga fran:
e  Om férmdnen kan paverka eller uppfattas paverka tjansteutévningen
e Om den kan skapa beroendestillning eller tacksamhetsskuld
e Om den kan skada fértroendet f6r verksamheten

Det saknar betydelse om faktisk paverkan sker eller om avsikten ér god.

Det finns inga fasta beloppsgrinser f6r vad som ir tillitet. Bedémningen utgér i stillet
frin om férmdnen 4r av sidant virde eller karaktir att den kan antas paverka
mottagarens agerande i tjansten.

Vid myndighetsutévning och offentlig upphandling fir inga férmaner tas emot,
oavsett virde eller karaktdr. Inom dessa sirskilt integritetskdnsliga verksamheter ska
varje forman betraktas som otillb6rlig om den kan paverka eller uppfattas paverka
tjansteutdvningen.

6.5 Gavor fran enskilda

Inom socialt arbete, omsorg och 6ppenvard kan brukare eller anhdriga vilja visa
uppskattning. Huvudregel ér att gavor inte ska tas emot.

Undantag kan endast goras for enklare och obetydliga giavor av trivselkaraktir, under
forutsittning att de:

e Inte kan uppfattas paverka tjinsteutdvningen

e Inte dr kopplade till beslut eller insats

e Vid behov kan delas i arbetsgruppen

Exempel kan vara blomma, enklare fika av ringa virde. Kontanter eller motsvarande
far aldrig tas emot.

Vid osikerhet ska foljande fragor anvindas som st6d:
e  Varfor erbjuds detta?
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e Har det koppling till mitt arbete?
e Vad ir virdet?

e  Hur uppfattas det utifran?

e  Vad sidger arbetsgivaren?

e Finns det juridiska begrinsningar?

Upprepade gavor fran samma person ska undvikas dven om varje giva ir av lagt
virde.

6.6 Ansvar och hantering
Varje medarbetare ansvarar for att inte ta emot otillbérliga f6rmaner och f6r att vid
osikerhet alltid samrdda med chef.

Medarbetaren ansvarar for att:
e Avsti fran otillborliga férméner
Omedelbart informera chef vid osikerhet eller erbjudande
e Rapportera misstanke om muta eller otilliten paverkan
Sikerstilla att situationer inte paverkar fortroendet for verksamheten

Chefen ansvarar for att:

Ge st6d 1 bedomningar

Utreda och fé6lja upp hindelser

Sikerstilla korrekt hantering av misstinkta mutor

Vid behov initiera atgirder, som polisanmilan och arbetsrittsliga atgirder

6.6.1 Hantering av misstankt muta
Vid erbjudande om eller misstanke om muta ska medarbetaren omedelbart informera
nirmaste chef. Chefen ansvarar direfter for att:

e Bed6ma om férmanen ir otillbotlig

e Vidta nédvindiga dtgirder

e Vid behov initiera polisanmalan vid misstanke om brott

7 Bisysslor

En bisyssla dr varje syssla som tillfalligt eller permanent utdvas utanfér anstillningen
och som inte tillhor privatlivet. Det kan exempelvis vara extraarbete, egen verksamhet
eller uppdrag i styrelser eller organisationer.

Bisysslor far inte paverka arbetet eller fértroendet 61 verksamheten.
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Bisysslor indelas i tre slag:
e Arbetshindrande, férhindrar utférandet av huvudanstillningen (exempelvis pa
e orund av tid eller omfattning).
e Konkurrerande, vilken dd kan skada arbetsgivarens verksambhet.

e Fortroendeskadlig d.v.s. skadar arbetsgivarens verksamhet pa ndgot annat sitt,
exempelvis forsdmrat anseende eller skapa jav.

Bestimmelser om bisysslor regleras 1 Hogands kommuns regler f6r hantering av
bisysslor, lis mer Regler f6r hantering av bisysslor i Héganis kommunkoncern.

Medarbetaren ska pa eget initiativ anmila bisyssla via e-tjansten och limna tillrickliga
uppgifter for att arbetsgivaren ska kunna bedéma bisysslan.

Arbetsgivaren ska sakerstilla att medarbetarna kinner till skyldigheten att anmila
bisyssla.

Bisysslan ska foljas upp minst en gang per ir och vid behov.

8 Visselblasarfunktion

Hoganis kommuns visselblasarfunktion finns f6r att méjliggéra rapportering av
allvarliga missférhillanden och sikerstilla skydd f6r den som rapporterat.

Rapportering kan gbras vid misstanke om missférhallanden i ett arbetsrelaterat
sammanhang ddr det finns ett allméinintresse av att informationen kommer fram.
Funktionen dr avsedd att anvindas som en sista utvig nir kommunens ordinarie
interna rapporteringskanaler inte kan anvindas.

Funktionen kan anvindas av anstillda, fértroendevalda och uppdragstagare inom
kommunkoncernen. Aven allminheten kan limna uppgifter vid misstanke om
missfoérhéllanden kopplade till anstillda eller verksamhet inom kommunkoncernen.

Rapportering sker via kommunens e-tjinst for visselblasning. Anmalningar tas emot
av kommunens sikerhetsansvarige. Arenden som bedéms kriva vidare utredning
hanteras av en sirskild utredningsgrupp, som arbetar sjilvstindigt och oberoende i sitt
uppdrag. Syftet dr att sikerstilla att signaler om eventuella missférhillanden fingas
upp och hanteras pa ett rittssikert sitt.
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For mer information: Hégands kommuns visselblasarfunktion.

9 Intern kontroll

Intern kontroll 4r en del av verksamhets- och ekonomistyrningen och syftar till att
sikerstilla en dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet, tillf6tlitlig rapportering
samt efterlevnad av lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att en god intern kontroll
uppritthalls 1 kommunen. Nimnderna ansvarar for att den interna kontrollen 4r
tillricklig inom sina verksamhetsomraden.

Socialndimnden identifierar drligen risker inom verksamheten. Dessa dokumenteras i
en internkontrollplan och f6ljs upp minst tvd ganger per ir samt vid behov. Intern
kontroll omfattar dven risker kopplade till jiv, mutor, otilliten paverkan samt
vilfirdsbrott. Arbetet syftar till att sikerstélla objektivitet 1 handlaggning och
beslutsfattande, férebygea felaktiga utbetalningar samt motverka att obehériga far
tillgdng till kommunala medel. Detta sker genom tydliga rutiner, kontinuerlig
kompetensutveckling, riskanalyser samt uppfoljning av efterlevnad i verksamheten.
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Justering

Utsedd att justera

Underskrifter

Sekreterare

Ordférande(n)

Justerare

Protokollet justerades

Protokollet anslogs pa

Matie Tidedal (M) (ordférande)

Maria Jénsson (MP) (vice ordférande)

Peter Graff (S) (2:e vice ordférande)

Thomas Delerud (M) ersitter Thomas Nilsson (KD)
Robert Jonhag (SD) ersitter Mikael Stjernquist (L)

Viweca Thoresson (socialchef)
Josefine Skantz (nimndsekreterate)

KI 14:00-15:00
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Peter Graff (S)
Digital justering

Josefine Skantz

Marie Tidedal (M)

Peter Graff (S)
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SN/2026/75

§5
Forslag fill riktlinje mot jav, ofillaten paverkan, korruption och
mutor

Sammanfattning av drendet
Socialforvaltningen har tagit fram ett forslag till riktlinje mot jav, otilliten paverkan, korruption och
mutot.

Bakgrunden ér bland annat den nationella tillsyn som Inspektionen {6t vird och omsorg (IVO)
genomfort av samtliga kommuner. Tillsynen har haft fokus pa rittssikerheten i socialndimndens
myndighetsutévning avseende barn och unga, diribland handliggning inf6r placeringar, hantering av
orosanmilningar, uppféljning av placeringar samt det systematiska kvalitetsarbetet, inklusive
egenkontroll. I tillsynen har dven nimndens arbete med att férebygga och hantera korruption och
otillbérlig paverkan granskats.

Med anledning av tillsynen har socialférvaltningen tagit fram en handlingsplan med atgirder, dir
framtagandet av denna riktlinje utgdr en del.

Syftet med riktlinjen 4r att férebygga och motverka jiv, otilliten pdverkan, mutor och korruption.
Riktlinjen ska stédja medarbetare och chefer i det dagliga arbetet, bidra till ett gemensamt
torhallningssitt samt sidkerstilla rittssikerhet, fortroende och en god férvaltningskultur. Den ska dven
stirka forvaltningens arbete med att identifiera, férebygea och hantera risker och incidenter.

Ett systematiskt arbete med dessa fragor méijliggdr skapandet av en stark sdkerhetskultur inom
torvaltningen.

Riktlinjen giller f6r samtliga medarbetare och chefer inom socialférvaltningen och omfattar all
tjansteutévning, oavsett drendetyp eller tillimplig lagstiftning.

Beslutsunderlag

Socialférvaltningen, tjdnsteskrivelse gillande riktlinje mot jiv, otilliten paverkan, korruption och
mutor, den 22 maj 2020.

Socialférvaltningen, riktlinje mot jiv, otilliten paverkan, korruption och mutor, den 22 maj 2026.

Forslag till beslut

Ordférande Marie Tidedal (M) foreslar socialndmndens arbetsutskott foresld

socialnimnden besluta a# godkinna forslag riktlinje mot jév, otilliten paverkan, korruption och mutor,
den 22 maj 2026.

Beslutsging

Ordférande Marie Tidedal (M) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
socialnimndens arbetsutskott beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott beslutar

att godkinna forslag riktlinje mot jiv, otilliten paverkan, korruption och mutor, den 22 maj 2026.

Beslutet ska skickas till
Akten
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Tjansteskrivelse

HOGANAS Socialn@mnden

2026-05-13
KOMMUN SN/2026/70

VALD | NARA RELATION - INDIVID- OCH
FAMILJEOMSORGENS KARTLAGGNING FOR AR 2025

Sammanfattning av drendet

Individ- och familjeomsorgen (IFO) genomfor arligen en kartldgening av vald i nira relation 1 Hoganis
kommun. Kartliggningen f6r ar 2025 beskriver hur socialtjdnsten arbetar med vald i nira relationer och
hedersrelaterat vald och fértryck samt ger en samlad bild av omfattningen av dessa drenden inom IFO:s
olika enheter. I kartliggningen redovisas hur méinga vuxna och barn som varit aktuella i drenden dir vald
térekommit, vilka typer av vald som férekommer samt vilka insatser som erbjuds till vildsutsatta,
valdsutévare och barn som upplevt eller utsatts for vald. Vidare belyses sirskilda sarbarhetsfaktorer samt
samverkan mellan IFO:s enheter i drenden déir vald berdr bade vuxna och barn. Kartliggningen innehaller
dven statistik fran Polismyndigheten (via Brottsférebyggande radet) samt Familjefridsjouren i Hoganis, 1
syfte att ge en kompletterande bild av vildsutsatthet i kommunen. Avslutningsvis redovisas uppf6ljning av
tidigare beslutade mal samt nya Svergripande mal f6r det fortsatta arbetet inom omrédet.

Beslutsunderlag
Socialférvaltningen / Individ och familjeomsorgen, kartliggning, 13 maj 2025

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslds besluta

att godkinna kartliggningen Vald i nira relation, 2025

Lotta Johansson
Enbetschef

Charlotta Hallbick
Boendestidjare

P Hégands kommun
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Inledning

I 5 kap 11 § Socialtjinstlagen (SoL.) patalas socialtjinstens ansvar for alla

brottsoffer och deras anhoriga samt valdsutévare. Hégands kommun har

kartlagt vald 1 ndra relation i kommunen sedan ar 2012.

Kartlaggning

Socialndamnden ska analysera om utbudet av insatser och andra sociala tianster som erbjuds

vdldsutsatta, barn som bevittnat vald och valdsutivare svarar mot beboven i kommunen (2
kap 8 § HSLF-ES 2022:39).

I kartliggningen anvinds féljande begrepp:

Vild i ndra relation (VINR): Ett begrepp som anvinds for att
beskriva vild mellan personer som har en nira relation, sisom
familjemedlemmar eller partners.

Hedersrelaterat vald och fortryck (HRV): Vild och fortryck som
utovas for att uppratthélla heder inom en familj eller slakt.

Kartliggningen som genomfors av Individ och Familjeomsorgen (IFO) en

gang per ar har gjorts utifran foljande punkter;

Antalet irenden inom IFO i Héganids kommun med VINR/HRV

Antal nya utredningar under aret, hur manga som leder till insats och
vilka insatser som ges

Statistik gillande alder, kon, sirskilda sarbarheter, typ av vald och andra
faktorer 1 nya drende

Statistik fran BRA gillande vuxna - vald i nira relation samt vldsbrott
mot barn och unga specifikt f6r Hégands kommun

Antalet kvinnor, min och barn i Héganis kommun som har varit i
kontakt med Familjefridsjouren i Héganas.

Det ar viktigt att notera att statistiken 4r avidentifierad, vilket innebir att en

och samma person kan férekomma 1 olika verksamheters statistik.

P HOGANAS KOMMUN
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Individ- och Familjeomsorgens
Organisering

Individ- och familjeomsorgen (IFO) i Hoganis ér organiserad i tre enheter:

Barn-, ungdom- och familjeenheten, Vuxenenheten och Ekonomi- och

integrationsenheten. Alla dessa enheter arbetar med drende dar det

forekommer vald, utifran sina specifika uppdrag.

Samordning och samverkan:

P HOGANAS KOMMUN
Socialforvaltningen

For att sakerstilla att personer som ér utsatta for véld far det stod de
behd6ver, samordnas arbetet mellan enheterna. Spjutspetsgruppen,
bestaende av handliggare fran alla tre enheter, sammankallas for att
koordinera insatser 1 akuta fall.

Spjutspetsgruppen arbetar dven med att utveckla arbetet kring VINR
och HRV inom IFO. Gruppen samarbetar dven med externa aktorer,
bade inom och utanfér Héganis kommun.
Familjefridssamordnaren har en 6vergripande roll inom IFO {61 att
driva arbetet med VINR och HRV framat. Familjefridssamordnaren
har en ordféranderoll i spjutsspetsgruppen, samverkar internt och
externt, soker projektmedel, bevakar omvirlden och utbildningar samt
tar fram gemensamma rutiner.

IFO har anslutit sig till Kompetenscentrum f6r vald i nira
relationer och Resurscentrum f6r hedersrelaterat vald & fortryck
for att ge personalen tillgang till utbildningar och kompetensutveckling.
SAM-jour ir ett samarbete mellan kommuner f6r utbyte av
jourlagenheter. Familjefridssamordnaren 1 Hogands dr ordfoérande i
nitverket.

263 82 Hogands ¢ 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se v
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Vuxna valdsutsatta och valdsutovare

Antal drenden pa enheterna; vuxenenheten och
ekonomi- och integrationsenheten

Arendemingden fér 2025 ligger pa samma niva som for ar 2024. Antalet
utredningar som var pagaende vid arsskiftet dr nagot firre medan antalet
arende som ir pagaende sedan tidigare ar dr nagot fler. Sammantaget visar
statistiken att vuxenenheten arbetar mer med insatser och nagot mindre med
utredningar, vilket ar forvantat da vi under 2025 1 hogre utstrickning arbetar

med insatser utan behovsprévning.

Arendemdangd 2025 jmf. 2024

B Anhorigstod p.g.a. vald

Summa av 2024 I 6 40 . 7 Ekonomiskt bistind p.g.a. vald

Nya drende/ firdigstillda
utredningar

Summa av 2025 I 7 40 . 3 B Tidigare inledda insatser

Utredningar som pagick vid
g

arsskift
0 10 20 30 40 50 60 70 arssiattet

Fo6rdelning mellan enheterna:

e 90 % dr aktuella pa vuxenenheten
e 10 % dr aktuella pa ekonomi- och integrationsenheten

Exakt férdelning mellan enheterna ér svar att ange eftersom manga drenden ér
aktuella pa bada enheterna men registreras separat

P HOGANAS KOMMUN
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Nya darende for 2025

Vuxenenheten hade 40 nya drenden och ekonomi- och integrationsenheten sju.
Arbetet har i 6kad grad skett genom insatser utan behovsprévning enligt nya
socialtjinstlagen, medan placeringar och ekonomiskt bistand fortsatt kriver

utredning.
Insatser
Radd- och servicesamtal och socialsekreterarinsats innebar bada att en person

tar stodjande samtal samt praktisk hjalp. Dessa insatser ges i 6ver 90 % av alla

vuxenenhetens drende. En person kan ha mer dn en insats samtidigt.

Fordelning av insatser 2025

= RePULSe

Rad- och servicesamtal
Socialsekreterarinsats

24 m Rekvisition/Cashkort

Utover dessa har tva personer fatt stod 1 att hitta ett eget permanent boende.

Skyddsatgdrder 2025 2024
Jourldgenhet 6 3
SAM-joursldgenhet 3 0
Skyddat boende 2 1
Totalsumma 11 4

Under 2025 lanade Hogands ut jourligenhet 1 SAM-joursnidtverket 1 23 dygn,
vilket 4dr en ldgre siffra dn féregdende dr. Det har sin férklaring i att Hoéganis

hade fler egna placeringar samt att en av ligenheterna renoverades.

P HOGANAS KOMMUN
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Olika typer av vaid

Vild 1 ndra relationer dr den dominerande valdsformen i IFO:s drenden och
star for cirka 95 % av samtliga drenden. I enstaka fall forekommer
hedersrelaterat vald och fortryck, vilket ofta dr mer komplext till sin karaktar.
Det har dven férekommit ett fatal drenden som rort férebyggande arbete med
valds- eller ilskeproblematik samt vald utanfor nira relation, exempelvis
kopplat till gingkriminalitet eller sex mot ersittning. Under aret har
vuxenenheten haft sex drenden som r6rt valdsutévning, medan resterande 34
arenden avsett valdsutsatthet. Samtliga sju drenden inom ekonomi- och
integrationsenheten har gallt vildsutsatthet 1 nira relation.

Sarbarheter och andra faktorer

Socialstyrelsen pekar ut flera grupper som sarskilt sirbara for vald. Statistiken
tor 2025 visar att en eller flera sarbarhetsfaktorer férekom i 34 drenden och att
tva eller fler sarbarheter identifierades samtidigt i 10 av dessa.

De sirbarheter som redovisas i tabellen ar de sirbarheter som framkommit

under 2025.
Sarbarheter Antal 2025
Skadligt bruk & beroende 9
Psykisk sjukdom/funktionsnedsattning 18
HBTQIA+ 1
Utléndsk bakgrund 13
Totalsumma 41

Vidare framgar att tva drenden haft koppling till gingkriminalitet, tva rort sex
mot ersittning och tre avsett hedersrelaterat vald och fortryck. Sarskilt tydlig ar
Okningen av personer med skyddad identitet, fran tre personer ar 2024 till 12

personer ar 2025.

P HOGANAS KOMMUN

Socialforvaltningen D '

263 82 Hogands ¢ 042-33 71 00 « kommunen@hoganas.se v
WWW.HOGANAS.SE

Page 73 of 210



HOGANAS
KOMMUN

7(18)

Alder och kén
Fordelning alder och kon

Under 20
20-39 ér
40- 59 ér
60 eller 6ver

Totalsumma

Statistiken visar att det i de flesta arenden ar en kvinna i arbetsfor dlder som ar
utsatt for vald. Under 2025 har totalt sex personer varit aktuella pa

Kvinna Man Totalt

2
18
15

3

38

vuxenenheten pa grund av valdsutévning, varav tva kvinnor och fyra min.

Ovriga drenden har gillt personer som varit utsatta for vald.

Barn i vuxendrende

Barn som lever med vald paverkas negativt pa flera sitt. Vald i hemmet kan

leda till psykisk ohilsa, sasom dngest och depression, men dven paverka

barnets fysiska hilsa. Det kan ocksa medféra svarigheter i skolan och paverka

barnets formaga att skapa och uppritthalla relationer.

Statistiken fran vuxenirenden visar att:

¢ 25 personer eller familjer som sokte stod hade barn
¢ 112 drenden forekom samarbete mellan IFO:s enheter kring barnen

* I sex fall gjordes orosanmilan till barn-; ungdom-, och familjeenheten

* Sjuidrende gillde eftervald och ingen oro kring barnet bedémdes

foreligga

P HOGANAS KOMMUN
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Valdsutsatta och valdsutéovande barn

Antal drenden pa enheten Barn-, ungdom-, och
familjeenheten (BUF)

BUF har under 2025 haft en minskning av antalet inkommande drende. Totalt
har BUF arbetat med 69 drende f6r 2025 att jimféra med 96 drende for 2024.
Minskningen i arendemingd kan dock inte i sig tolkas som ett minskat behov,
eftersom andelen drenden som leder till insats ligger kvar pa en relativt stabil
niva. Det tyder pa att de drenden som aktualiseras fortsatt ror barn med
betydande utsatthet eller problematik.

Arendeméngd BUF 2025 jmf. 2024

B Summa av 2025
30
Summa av 2024
20
1() .
0

Avslutades utan insats ~ Beviljade insatser ~ Utredning ¢j klar vid
arsskiftet

Nya arende for 2025

BUF utredde och firdigstillde 58 drende gillande vild under 2025. Av dessa
var det 23 som beviljades insats och 35 som avslutades utan insats. Av de
irenden som avslutades utan insats bedomdes behov inte foreligga i 23
arenden. I itta drenden kunde barnets/ungdomens behov tillgodoses av annan
aktor. I 11 drenden saknades samtycke fran antingen en eller bada
vardnadshavare eller fran barnet/ungdomen sjilv. I nio drende férekom mer

P HOGANAS KOMMUN
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an en avslutsorsak. Att flera drenden har mer 4n en avslutsorsak visar pa en
komplex drendebild dir organisatoriska, juridiska och samverkansrelaterade
faktorer paverkar utfallet.

Insatser

Nir ett barn antingen utsitts for eller sjalv utovar vald finns det flera typer av
stodinsatser som kan erbjudas. Exempel pa sadana insatser dr
familjebehandling, forstirkt familjebehandling (FFB), barngrupp, trappan-
samtal, ledarskapstrining f6r tonarsforildrar (LFT), rePULSE samt placering
utanfér hemmet. Bland dessa dr familjebehandling den mest férekommande
stodformen. Under 2025 genomférdes sju placeringar utanfér hemmet, varav
sex skedde enligt LVU (Lag med sirskilda bestimmelser om vard av unga).
Fem barn placerades i familjehem, ett barn hos sin andra vardnadshavare och
ett barn eller ungdom placerades pa SiS-hem (Statens institutionsstyrelse).

Fordelning av insatser 2025

B Barngrupp
Familjebehandling
FFB

mLET
Placering
rePULSe

B Trappansamtal

B Triningsligenhet
8

Olika typer av vald

Barn som wupplevt vild har sett, hort eller kint av valdet och dess konsekvenser.
Barn som wtsarts t6r vald har blivit fysiskt, psykiskt eller sexuellt skadade, ofta
av vuxen 1 familjen. Barn som #u#ivat vald har anvint vald mot andra. Barn
behover stod for att hantera sina erfarenheter och forebygga framtida vald. 1
vissa fall har vald féorekommit mellan vuxna, men barnet har inte bevittnat,
blivit utsatt for eller utévat vald.
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Fordelning av valdstyper
25
23 22
g 20
g
e
215
5 12
5
S 10 2
|
o
< :
’ 2
1
0 - .
Endast  Endastutsatts Upplevt + Endastutévat Utévat +  Endast véld
upplevt vald for vald utsatts (ej vald upplevt (¢j mellan vuxna
utovat) utsatts)
o
Sarbarheter

Barn dr en sirskilt sarbar grupp. Vildsutsatthet orsakar lidande samt fysisk och

psykisk ohilsa. Barn med ytterligare sarbarheter riskerar

fler och svarare

utmaningar. Insatser bér anpassas efter barnets behov. Barn till férdldrar med

utlindsk bakgrund kan méta diskriminering, spraksvarigheter och begrinsade

nitverk, vilket kan férsvara tillgang till stéd och skydd.

Sarbarheter

Funktionsneds&ttning (inkl. psykisk samt NPF)
Skadligt bruk och beroende

Utomnordisk bakgrund (bdda féraldrarna)
Utomnordisk bakgrund (en féralder)

Totalsumma

P HOGANAS KOMMUN
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Alder och kon

Aldersfordelning Pojkar/Flickor

25
20
9
= 15 12
c
<10 Pojke
9
_ . m Flicka
J
0 | 4] -
0-6 ar 7-10 ar 11-16 ar 16-18 ar
Aldcrsgrupp

Det dr ungefir lika manga flickor som pojkar som ir aktuella pa BUF.
Socialtjansten moter nagot fler flickor i aldersgruppen 0—6 ar, medan pojkar
oftare uppticks eller séker hjilp 1 de dldre aldersgrupperna. Insatser som
beviljats har fordelats jamnt mellan pojkar och flickor.

Arendemadngd - Jamférelse over tid

Arendeméng IFO 2012-2025

180
160
140
120

Summa av IFO

100 e Summa av Vuxenenheten
80
60 Summa av Barn-, ungdom-
40 , och familjeenheten

20 e Summa av Ekonomi- och

:!\/\/J\ ' |
0 integrationsenheten

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
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Resultat andra aktorer

I detta avsnitt presenteras statistik fran Familjefridsjouren 1 Hoganids och
Polismyndigheten (genom statistik frin BRA) for brottsomrade Hoganis

kommun gillande valdsutsatthet, frimst i nira relation.

Familjefridsjouren

Samtalstimmar Familjefridsjouren

800
600
400

200

Summa av 2021 Summa av 2022 Summa av 2023 Summa av 2024 Summa av 2025

Under 2025 har Familjefridsjouren genomfért 820 samtalstimmar med totalt
84 personer, varav 52 kvinnor, dtta barn och 24 min. Av dessa var 42 kvinnor,
sju barn och 23 min bosatta i Hégands kommun. Dirut6ver har 689 kontakter
genomforts via telefon, chatt och andra digitala kanaler. Statistiken visar att
Familjefridsjouren fortsatt moéter ett omfattande behov av stéd bland

valdsutsatta vuxna och barn, bide inom och utanfér kommunen.

Polismyndigheten

Brottsforebyggande radet (BRA) sammanstiller statistik om vald i nira relation
tor varje kommun. Statistiken omfattar flera brottstyper dér girningsperson
och brottsoffer ar nirstiende genom parrelation, sliktskap eller familj.

P HOGANAS KOMMUN
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Uppgifterna avser antal anmilda brott och inte antal personer som utsatts.

Anmilda brott i nira relation for Hoganas

120
100
80
60 —=@— Kyinnor
40 Min
20

Summa av Summa av Summa av Summa av Summa av Summa av
2020 2021 2022 2023 2024 2025

For Hoganis ar 2025 anmaldes:
e 02 brott dir offret var kvinna 18 ar eller dldre

e 21 brott dir offret var man 18 4r eller aldre

For vild mot barn (0—17 4r) sammanstiller BRA statistik for brotten:
misshandel inkl. grov, grov fridskrinkning samt om brottet har skett inomhus
eller utomhus. Giérningspersonen kan bade ha varit bekant och obekant med
offret.

Anmilda brott mot barn, inomhus f6r Hoganis

15 «=@=Flickor
10 .\/ Pojkar

Summa av  Summa av  Summa av. Summa av Summa av Summa av
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Statistik 6ver vald mot barn i Hoganis under ar 2025 visar f6ljande: 10 flickor
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har anmalt inomhusbrott, fyra flickor har anmalt utomhusbrott och 18 pojkar
har anmalt inomhusbrott, medan 11 pojkar har rapporterat utomhusbrott.

Enligt BRA:s databas har det anmilts féljande antal barnfridsbrott i Hoganis
under 2025: 10 flickor, 14 pojkar.

Morkertal

Enligt BRA ir morkertalet fr vald i nira relationer stort, da statistiken endast
omfattar anmailda brott. Uppskattningsvis anmiler endast var femte person
vald, vilket innebir att manga valdsutsatta — inklusive barn — inte
uppmairksammas och dirmed riskerar att inte fa det stéd de behéover.

Analys

Arets kartliggning av vald i nira relation i Hoganis kommun visar
sammantaget att socialtjainsten moter firre drenden inom vissa delar av
verksamheten, samtidigt som drendenas karaktir praglas av 6kad komplexitet
och betydande skydds- och samordningsbehov. Minskningar 1 drendemingd,
framfor allt inom barn- och familjeomradet, kan inte 1 sig tolkas som en
minskning av valdet i kommunen. Detta behover forstas 1 relation till att
andelen drenden som leder till insats ligger kvar pd en relativt stabil niva, att
skyddsatgirder har 6kat samt att antalet personer med skyddad identitet ar
betydligt hdgre dn foregiende ar.

Utvecklingen pekar pa att de drenden som aktualiseras i allt hégre grad r6r
personer och familjer med omfattande behov av skydd, stod och samordning.
Flera drenden kidnnetecknas av samtidiga sarbarhetsfaktorer sasom psykisk
ohilsa, skadligt bruk, social utsatthet eller beroende av andra aktérer f6r att fa
sina behov tillgodosedda. Att flera avslutade barnirenden har mer dn en
avslutsorsak, exempelvis kopplat till samtycke, ansvarsfordelning eller
samverkan, illustrerar den juridiska och organisatoriska komplexitet som ofta
priglar arbetet 1 valdsirenden.
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Analysen visar vidare att vald i nira relationer fortsatt utgér den dominerande
valdsformen inom IFO:s drenden. Majoriteten av drendena avser vildsutsatthet
snarare an valdsutovning, bade bland vuxna och barn. Den relativt lilla andel
arenden som ror valdsutévare bor inte tolkas som ett begriansat behov, utan
snarare som ett uttryck for de svarigheter som finns 1 att identifiera, motivera
och skapa kontakt med denna malgrupp. Ur ett f6rebyggande perspektiv ar
detta en strategiskt viktig fraga, dd insatser riktade till valdsutévare ar centrala
for att bryta valdets fortsatta konsekvenser f6r bade vuxna och barn.

Insatsmonstret inom vuxenenheten visar att verksamheten 1 hog grad arbetar
med tidiga, tillgingliga och stédjande insatser utan behovsprévning, vilket
ligger i linje med Socialstyrelsens rekommendationer och den nya
socialtjanstlagens inriktning. Samtidigt visar 6kningen av skyddsatgirder,
skyddade boenden och jourl6sningar att en betydande del av drendena ror akut
och hog risk. Detta tydliggor att behovet av skydd och boendel6sningar ofta dr
bide omedelbart och langvarigt. Arets material visar ocksa att tillgangen till en
trygg och stadigvarande bostad fortsatt ar en central och svirhanterad del i
arbetet med valdsutsatta vuxna, dir den valdsutsatta ofta bir ett stort ansvar
for att 16sa sin situation trots begransade forutsittningar.

Barn férekommer i en stor andel av vuxenirendena, vilket tydligg6r hur vald i
nira relationer ofta paverkar hela familjesystem. Detta understryker vikten av
ett helhetsperspektiv och vilfungerande samverkan mellan IFO:s enheter. Att
samarbeten mellan Vuxenenheten och Barn-, ungdom- och familjeenheten
torekommer i flera drenden visar pa ett utvecklat arbetssitt, men statistiken
indikerar samtidigt att det finns behov av fortsatt struktur och tydlighet for att
sikerstilla att barns behov av skydd och stéd uppmirksammas tidigt och
konsekvent.

Nir det giller arbetet med barn och unga visar kartliggningen att de flesta barn
har upplevt och/eller utsatts for vald, medan en mindre grupp sjilva har utvat
vald. Detta stirker bilden av barn frimst som valdsutsatta eller indirekt berérda
och understryker vikten av stodjande, bearbetande och férebyggande insatser.
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Kartliggningen visar ocksa tydligt att vildet fortsatt dr ett samhéllsproblem
med stort morkertal. Jimforelser med statistik frain Polismyndigheten och
Familjefridsjouren visar att manga valdsutsatta aldrig kommer i kontakt med
socialtjansten. Detta innebir att utvecklingen mot laga trosklar, 6kad
tillgédnglighet och fler kontaktvigar dr avgérande for att valdsutsatthet ska
kunna upptickas i tid, sirskilt hos grupper dir valdet ofta dr mer dolt, sisom

barn, dldre och personer med funktionsnedsittning.

Sammantaget visar analysen att arbetet med vald i nira relationer kriver
lingsiktighet, samverkan och fortsatt utveckling. Aven om vissa statistiska
forindringar kan uppfattas som positiva, pekar helhetsbilden pa att
valdsdrenden 1 allt hogre grad r6r komplexa livssituationer dir tidiga,
samordnade och uthalliga insatser 4r avgorande. For att minska valdets
konsekvenser och forebygea fortsatt utsatthet behover socialtjansten aven
fortsatt prioritera arbetet med tillgangliga insatser, strukturerad samverkan och
kompetensutveckling inom omradet.

o
Mal
Enligt 2 kap. 1 § HSLF-FS 2022:39 ska socialnimnden faststilla mal f6r arbetet

med valdsutsatta, barn som bevittnat vild och valdsutévare.

Uppfdljning av évergripande mal for IFO 2025
e Skapa ny modell f6r samverkan med Polisen
Under aret har en modell f6r samverkan med Polisen arbetats fram.

e Skapa ny modell f6r utékad samverkan mellan IFO:s enheter
En rutin och modell f6r samverkan mellan Barn-, ungdom-, och
familjeenheten (BUF) och Vuxenenheten 1 valdsirenden har tagits
fram, invintar full implementering.

e Erbjuda littillgingliga icke-behovsprévade insatser till
malgruppen och sprida kunskap om dessa
I samband med att ny socialtjanstlag tridde 1 kraft under 2025 har

flertalet insatser utan behovsprévning tagits fram.
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e Fortsitta sprida information om vald i lokalsamhillet
Information om vild har spridits genom kampanjer, skolinsatser,
foreldsningar, skyltning, sociala medier samt ett lunchwebbinarie f6r
personal och samverkansaktorer om att viga friga om vald.

e Alla IFO:s enheter ska ha rutiner for att stélla frigor om vald
Samtliga enheter inom IFO har nu rutiner for att stilla fragor om vald.

e Testa FREDA-appen inom IFO:s verksamheter
FREDA-appen har testats inom ekonomi- och integrationsenheten
med goda resultat.

Overgrlpqnde mal for IFO — ar 2026

Besluta om, implementera och vidareutveckla rutin f6r samverkan med
Polisen 1 syfte att stirka arbetet i drenden med hog risk, vildsutévning
och upprepad utsatthet.

¢ Implementera och vidareutveckla gemensam samverkansrutin mellan
BUF och Vuxenenheten i valdsiarenden dér barn berdrs

* TFortlépande erbjuda f6rdjupnings- och metodutbildningar inom vald i
nira relation till IFO:s personal

* Fortsitta och utveckla det férebyggande informationsarbetet om véld 1
lokalsamhallet

* Sikerstilla implementering och efterlevnad av rutinen att stalla fragor
om vald i samtliga enheter

¢ Infoéra FREDA-appen 1 IFO:s verksamheter

Avslutning

Arets kartligening visar att vald i nira relationer fortsatt ar ett allvarligt
samhillsproblem 1 Hoganas kommun och att socialtjinsten moter arenden med
stor komplexitet och betydande skyddsbehov. Arbetet med vald kriver
langsiktighet, tydliga strukturer och samordning 6ver verksamhetsgrinser.

I detta arbete har funktionen som familjefridssamordnare en central roll for att
sakerstilla kontinuitet, samverkan och fortsatt utveckling av arbetet inom

Individ- och familjeomsorgen. Nationella féreskrifter och riktlinjer vigleder
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arbetet, men statistiken visar att valdet bestar och att morkertalet fortsatt ar
stort. Det dr av stor vikt att socialtjdnsten fortsatter att arbeta uthalligt,
torebyggande och kunskapsbaserat med vald 1 nira relationer.

Vild i nira relationer dr inte en privat angeligenhet, utan ett samhallsansvar
som kraver fortsatta gemensamma insatser for att alla invanare i Hoganas
kommun ska kunna leva sina liv fria fran vald.

Chatlotta Hallbick

Familjefridssamordnare IFO

Lotta Johansson

Enhetschef Vuxenenheten

Nancy Elizabeth Diaz Afzali
Avdelningschef
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Tjansteskrivelse

HOGANAS Socialn@mnden
KOMMUN 2026-05-15
SN/2026/69

Revidering av socialnamndens delegationsordning 2024

Sammanfattning av drendet
Socialnimnden har senast 2025-06-18 §97 beslutat om revidering av socialnimndens delegationsordning.

En ging om aret ska delegationsordningen ses 6ver for att halla den aktuell och uppdaterad utifrin
térindringar i lagstiftningar och organisation. Respektive enhet inom socialférvaltningen har haft
mojlighet att lagga till dndringar utifrin behov.

Beslutsunderlag

Socialférvaltningen, tjdnsteskrivelse gillande revidering av socialnimndens delegationsordning 2026 den
15 maj 2020,

Socialférvaltningen, socialnimndens delegationsordning KFS 2026:xx den 15 maj 2026.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslds besluta

att anta reviderad delegationsordning f6r socialnimnden.

Viiweca Thoresson
Socialchef

Josefine Skantz
Ndmndsekreterare
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ALLMANNA REGLER FOR DELEGATIONSBESLUT
LAGRUM

Kommunstyrelsens och nimndernas mojligheter till delegering av beslut behandlas
1 kommunallagen, 6 kap. 37-38 §f.

Kommunstyrelse och nimnder far uppdra till ett utskott, till en ledamot eller till en
anstilld 1 kommunen att besluta pa styrelsens eller nimndens vignar i ett visst
arende eller grupp av drenden.

Av 6 kap. 38 § KL f6ljer att beslutanderitten inte far delegeras i foljande fall:

Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

Framstallningar eller yttranden till fullmiktige, liksom yttranden med anledning av

att beslut av styrelsen/nimnden i sin helhet eller av fullmiktige har 6verklagats.

3. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de #r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som 6verlatits 4t
stytelsen/nimnden.

5. Arenden som enligt lag eller annan forfattning eller foreskrifter inte fat

delegeras.

N —

I den nya socialtjanstlagen anges dock i 30 kap. 5 § att bestimmelsen i 6 kap. 38 §
inte ska tillimpas dir mojligheten till delegering dr begrinsad enligt 30 kap. 6—10 §.

BRADSKANDE ARENDEN

Socialndimnden far uppdra at ordféranden eller annan ledamot att besluta i drenden
som dr si bridskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Stir det direkt
omnimnt i lagtexten att ordféranden beslutar 1 akuta situationer finns dven
ordféranden angiven som delegat (giller LVU och LVM). Dessa beslut ska anmiilas
vid nimndens nistkommande sammantride.

Ledamoter som fir fatta beslut i bridskande drende ar:
1) Ordférande
2) Vice ordférande
3) 2:avice ordférande

INNEBORD OCH SYFTE

Delegering innebir att beslutanderitt f6rs 6ver fran socialndmnden till en delegat
som sjalvstindigt fattar beslut pa nimndens vignar. Delegeringsbesluten har samma
rittsverkan som ett nimndbeslut. Ett syfte med delegering ér att avlasta
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socialnamnden fran rutinirenden och ge utrymme f6r behandling av betydelsefulla
och principiella drenden.

DELEGATIONSBEGRANSNINGAR | SOCIALTJANSTLAGEN

Vissa av socialndmndens beslut dr mycket integritetskinsliga for den enskilde.
Dirf6r har méjligheten till delegering i vissa fall begransats pa sa sitt att
beslutanderitten endast gar att delegera till en sirskild avdelning som bestir av
ledamoter eller ersittare i nimnden (politiskt utskott). Dessa begrinsningar
aterfinns i 30 kap. SoL.. Bestimmelsen syftar till att utesluta uppraknade
arendegrupper fran overforing av beslutanderitt till vissa delegater. Ndgot indirekt
delegeringstorbud f6r andra drenden dr diremot inte avsett med bestimmelsen.

Ytterligare regler om delegering finns 1 30 kap. 10 §. I denna paragraf ges
delegeringsritt 1 ett flertal fragor dir socialnimnden skall medverka enligt FB.
Delegeringsritten dr dock i vissa avseenden begrinsad. Den giller inte befogenhet
enligt 2 kap. 9 § I'B att besluta att inte pabérja en utredning eller ligga ned en
paborjad utredning (dvs. utredning om faderskap). I 30 kap SoLL meddelas ocksa
vissa andra delegeringstérbud. Sdledes far delegering inte ske i frigor som avses i 18
kap. 11 § Sol.. Dir foreskrivs att socialndmnden, nar ett barns basta kraver det, far
forbjuda en person som har sitt hem inom kommunen att utan nimndens
medgivande ta emot andras underariga barn for vistelse i hemmet som inte ar
tillfallie. Hirmed avses dven ferichem. Vidare far uppdrag att besluta pa nimndens
vignar inte omfatta befogenhet att fullgora vad som ankommer pa nimnden enligt
16 kap. 18§ eller 18 kap 19 § SFB. Dessa foreskrifter ger socialnimnden befogenhet
att gora framstillning hos Forsakringskassan om att barnbidrag och underhallsstod
skall kunna betalas ut till annan limplig person eller till nimnden.

DELEGERING AV BESVARSRATT

Beslut att 6verklaga dom av allmin forvaltningsdomstol gar att delegera, liksom
beslut att begira inhibition. En férutsittning dr att det 6verklagade beslutet i sig ar
mojligt att delegera. Ett drende blir inte heller av sérskild betydelse enbart pa grund
av att det 6verklagats utan avgorande ar den sakfraga som ir aktuell.

Bemyndigandet skall vara forsett med det 1 6 kap. 38 § KL angivna forbehallet, att
vad giller drenden som r6r myndighetsutévning mot enskilda delegeringen inte far
omfatta drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

ATERKALLANDE AV DELEGATION

Nimnden har befogenhet att nir som helst aterkalla en limnad delegering.
Diremot kan ett beslut som redan fattats 1 princip inte atertas. Namnden har ingen
omprovningsmojlighet.
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DELEGATER

Beslutanderitt har for de flesta drendegrupperna delegerats till flera nivder. Det
forutsitts att beslut normalt fattas pa den ligsta nivan. Delegat har ritt att
overlimna drende till hogre niva eller till nimnden, om édrendets beskaffenhet kan
anses pakalla detta. Varje delegat har beslutanderitt var for sig.

Vid angivande av delegat, t ex avdelningschef, enhetschef, handliggare giller
delegationen inom delegatens ansvars- samt tjanstgoringsomrade, t ex
ekonomigrupp, barn- och ungdomsgrupp eller geografiskt omrade.

ERSATTARE VID JAV MED MERA

Om delegaten pa grund av jav eller av annat skil inte kan fatta beslut med stéd av
delegeringsordningen i ett visst drende galler féljande:

e Om ordférande dr delegat hanskjuts drendet till tjanstgérande ordférande

e Om anstilld dr delegat hinskjuts drendet till ndirmast 6verordnad om inte
vikarie ar utsedd.

ANMALAN AV DELEGATIONSBESLUT

Alla delegationsbeslut skall anmailas till socialnimnden och redovisas i den ordning
som nimnden beslutar. Socialndmndens protokoll skall vara formulerat pa ett
sadant satt att det i efterhand dr mojligt att fastsla vilka delegeringsbeslut som
redovisats vid ett visst sammantride. Den som vill 6verklaga ett delegeringsbeslut
skall med ledning av nimndsprotokollet kunna se i vilka drenden beslut har fattats
med st6d av delegering. Ett delegationsbeslut vinner laga kraft forst sedan
nimndens beslut har anslagits.

OVERKLAGANDE AV BESLUT

Delegatens beslut kan 6verklagas pa samma sitt och i samma ordning som
nimndens beslut. Inom férvaltningsritten férekommer tva huvudtyper av
overklagande; enligt kommunallagen (kommunalbesvir) och enligt
forvaltningslagen (férvaltningsbesvir).

Den som dr medlem i kommunen kan anféra kommunalbesvir. Vid
kommunalbesvir gors en laglighetsprovning. Om 6verklagandet bifalls kan
besvirsmyndigheten upphiva det 6verklagade beslutet, men inte ersitta det med ett
nytt beslut. Overklagande genom laglighetsprévning skall ske inom tre veckor fran
den dag da det tillkinnagivits pa kommunens anslagstavla att protokollet med det
aktuella delegeringsbeslutet ar justerat.
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Beslut som innebdr myndighetsutdvning mot enskild kan 6verklagas enligt
torvaltningslagen av den som ber6rs av beslutet. Vid férvaltningsbesvir prévar
besvirsmyndigheten bade beslutets laglighet och limplighet och om 6verklagandet
bifalls kan besvirsmyndigheten inte bara upphiva beslutet utan ocksa dndra dess
innehall eller ersitta det med ett nytt beslut.

DELEGATIONSBESLUT OCH VERKSTALLIGHETSBESLUT

Det finns ingen tydlig grins mellan delegation och verkstillighet. Beslut som fattas
av tjansteman inom ramen fér dennes befattning och som inte innebir en
sjalvstindig bedémning betraktas som verkstillighet. Men dven andra beslut dir
styrelse/ndmnd rimligen inte har behov av uppféljning och dir kommuninvanarnas
intresse av att kunna overklaga kan antas vara mycket begransat bor hianforas till
kategorin verkstillighet. Ofta ir verkstillighetsfragorna reglerade i lagar eller avtal.
Detta giller bland annat manga personalirenden. Beslut som ir av férberedande
karaktir betraktas inte som delegationsbeslut. Beslut om avgifter enligt faststalld
taxa ar normalt sett typexempel pa verkstillighetsbeslut. Avgiftsbeslut avseende
vard och omsorg kan 6verklagas med forvaltningsbesvir och hanteras dirfér som
delegationsbeslut. Verkstillighetsbeslut redovisas inte till socialnimnden och kan
inte 6verklagas.

REVIDERING

Oversyn/revidering av delegationsordningen ska genomféras minst en ging vatje
mandatperiod.
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FORKORTNINGAR
AML Arbetsmiljolag (1977:1160)
BegrLL Begravningslag (1990:1144)
BrB Brottsbalk (1962:700)
DSF Allmin dataskyddsférordning (EU) 2016/679
FB Forildrabalk (1949:381)
FBL Folkbokforingslagen
FL Forvaltningslag (2017:900)
FPL Forvaltningsprocesslag (1971:291)
HSL Hilso- och sjukvirdslag (2017:30)
HVB Hem f6r vard eller boende
IVO Inspektionen for vard och omsorg
KL Kommunallag (2017:725)
Ko6rkF Korkortstorordning (1998:980)
LOB Lag (1996:1620) om offentligt bitrdde
LOU Lag (2016:1145) om offentlig upphandling
Lag (2016:1013) om personnamn
LOV Lag (2008:962) om valfrihetssystem
LUL Lag (1964:167) med sarskilda bestimmelser om unga lagovertradare
LVU Lag (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vard av unga
FyL Lag (1997:736) om fardtjanst
RftL Lag (1997:735) om riksfardtjanst
LSS Lag (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade
LVM Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall
MAS Medicinskt ansvarig sjukskoterska
OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
PassF Passférordning (1979:664)
PassL. Passlag (1978:302)
PSL Patientsikerhetslag (2010:659)
RhjF Rittshjalpsforordning (1997:404)
RhjL. Rittshjilpslag (1996:1619)
SkL Skadestandslag (1972:207)
SFB Socialf6érsikringsbalk (2010:110)
SoF Socialtjanstférordning (2001:937)
SoLL Socialtjanstlag (2025:400)
TF Tryckfrihetsférordning (1949:105)
UtlL Utlanningslag (2005:716)
AktB Aktenskapsbalk (1987:230)
AB Arvdabalk (1958:637)
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BRADSKANDE ARENDEN

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

1 Beslutiidrenden somidrsa | 6 kap. 39 § KL Ordforande
bradskande att
socialnamndens avgérande
inte kan avvaktas.

GEMENSAMMA ARENDEN
ANSTALLNING, ARBETSMILJIOANSVAR & ORGANISATION
ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

2. Tillsvidareanstillning Socialchef

(utom socialchef)." Avdelningschef
Enhetschef

3. Tillsvidareanstillning av Socialchef
enhetschef. Avdelningschef

4. Tillsvidareanstillning av Socialchef
avdelningschef.

5. Visstidsanstallning Socialchef Socialnamnden
overstigande ett ar Avdelningschef beslutar efter
(utom socialchef). Enhetschef samrad med

kommunstyrelsens
presidium och
kommunchef om
anstillning av
socialchef.

6. Uppsigning p.g.a. Socialchef
arbetsbrist efter samrad Avdelningschef
med HR-konsult. Enhetschef

7. Uppsigning av personliga Socialchef
skal/avskedande efter
samrad med HR-chef.

s. Avstingning/ Socialchef
disciplinatgird efter samrad Avdelningschef
med HR-konsult. Enhetschef

! Socialndimnden beslutar efter samrad med kommunstyrelsens presidium och kommunchef
om anstallning av socialchef.
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9. Polisanmilan mot personal Socialchef Polisanmailan mot
som misstinks for brott 1 Avdelningschef personal som
tjansten. Enhetschef misstinks for brott i

tjansten.

. Skyddsansvar for AML Socialchef Kommunstyrelsen/
arbetsmiljon enligt Kommunchefen har
arbetsmiljolagen, skyddsansvar f6r
arbetsmilj6térordningen arbetsmiljon f6r
och arbetsmiljverkets socialchefen
foreskrifter om Vidaredelegeras
systematiskt enligt sarskild
arbetsmiljéarbete. arbetsmiljédelegatio

n.

1. Forvaltningsorganisation Socialchef
under socialnimnden som
inte innebdr principiellt
viktig forindring.

2. Beslut om bisyssla Kommunchef
avseende forvaltningschef. 7-7c §§ LOA

1. Beslut om bisyssla Socialchef
avseende avdelningschef
eller strategisk medarbetare
direkt undirstéilld 7-7c §§ LOA
torvaltningschef inom
socialnamnden.

1. Beslut om bisyssla Respektive
avseende personal inom 7-7c §§ LOA avdelningschef
socialnimnden.
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OVERGRIPANDE PLANERING OCH SAMVERKAN

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

5. Inga 6verenskommelse med
regionen om att samverka i
fraga om vissa malgrupper.

7 kap. 2 § SoLL

Socialchef

6 kap. 37 § KL

6. Ingd Overenskommelse med
regionen, Forsikringskassan
eller Arbetsférmedlingen om
att samverka.

7 kap. 3 § SoLL

Socialchef

6 kap. 37 § KL

OFFENTLIGHETS- OCH SEKRETESSLAGEN OCH DATA

SKYDDSFORORDNINGEN

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

1. Beslut om avslag pa begiran
om utlimnande av allmin
handling till enskild eller
annan myndighet samt beslut
om férbehaill i samband med
utlamnande till enskild.?

2 kap. 14— 15 §§ TF
6 kap. 3 § OSL

10 kap. 4 och 13 §§
OSL

Socialchef
Avdelningschef

1. Beslut att limna ut uppgifter
ur personregister till statliga
myndigheter i
forskningssyfte.

15 kap. 3§ SoLL

Socialchef
Avdelningschef

1. Beslut om att limna uppgift
till Aklagarmyndigheten eller
Polismyndigheten, om
uppgifter som angar
misstanke om brott som
innefattar Gverlatelse eller
anskaffning till nigon som
inte fyllt 18 ar.

10 kap. 22 § OSL

Enhetschef

2. Beslut om polisanmilan/inte
polisanmala angdende

misstanke om vissa brott mot

underirig samt vissa grévre
brott.’

10 kap. 21 OSL
10 kap. 18 a-c § OSL
19, 20, 22, 23 {§ OSL

Enhetsehef

Samordnare

2 Beslut att limna ut handling fattas av den om har handlingen i sin vard.

3 Avser misstanke om brott enligt BfB 3 kap (liv och hilsa), 4 kap (frihet och frid) och 6 kap
(sexualbrott) samt misstanke om brott for vilket inte dr foreskrivet lindrigare straff an fingelse i 1 4r.

Vir sekretess ér inget hinder mot en polisanmilan
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2. Beslut om polisanmailan 10 kap. 2 § OSL Enhetschef
angdende brott mot den egna | Bidragsbrottslagen
verksamheten efter samrad (2007:612)
med avdelningschef. *

2. Teckna Art. 28.3 DSF Socialchef
personuppgiftsbitridesavtal.

23. Beslut att avvisa begiran om | Art. 12.5 DSF Socialchef Overklagas hos
registerutdrag. Art. 15 DSF forvaltningsritten.

24. Beslut att inte anmaila en Art. 33 DSF Socialchef Ska vara ett skriftligt
personuppgiftsincident till beslut samt
Integritetsskyddsmyndigheten diarieforas.

(IMY).

25. Beslut att inte informera Art. 34 DSF Socialchef Ska vara ett skriftligt
registrerad om beslut samt
personuppgiftsincident. diarieforas.

26. Beslut att avvisa den Art. 17 DSF Enhetschef C)verklagas hos
registrerades ritt till radering. forvaltningsritten.

27. Beslut att avvisa den Art. 18 DSF Enhetschef Overklagas hos
registrerades ratt till forvaltningsritten.
begrinsning av behandling.

28. Nekande beslut med Art. 21 DSF Enhetschef Overklagas hos
anledning av den forvaltningsritten.
registrerades ritt att gora
invindningar mot behandling
av sina personuppgifter.

2. Faststilla Art. 35 1-3 DSF Socialchef Samrid med
konsekvensbedémning dataskyddsombud
avseende dataskydd. innan

datakonsekvensbedo
mning faststalls
Overklagandeférbud
enligt 7 kap 5 §
dataskyddslagen.

3. AnsOka om forhandssamrad | Art. 36 DSF Socialchef Overklagandeférbud
hos tillsynsmyndighet, enligt 7 kap 5 §
Integritetsskyddsmyndigheten dataskyddslagen.

(IMY).

p HOGANAS KOMMUN
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OVERKLAGANDEN OCH YTTRANDEN M.M.

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING
3. Beslut att avvisa f6r sent 45 § FL Enhetschef
inkommen Gverklagan®
52. Omprévning av beslut i 37-39 §§ FL. Socialt utskott
drenden dar 14 kap. 9 § SoL SoLL Socialchef
ursprungsbeslutet fattats av Avdelningschef
delegat.” Enhetschef
Handlaggare
33. Beslut om att avge yttrande 40—46 {§ FLL Ordférande
med anledning av FPL Socialt utskott
Gvetklagning.” Socialchef
Avdelningschef
Enhetschef
Handliggare
34. Beslut om att fora talan i 30 kap. 2 § SoL. Enhetschef

arenden eller mal vid allman
domstol eller

forvaltningsdomstol.
35. Beslut om att utse ombud att | 30 kap. 2 § SoL. Avdelningschef 6 kap. 37 KL
fora nimndens talan.
36. Avvisande av ombud eller 14 § 2 st FLL Socialt utskott
bitride.
37. Beslut om 6verklagande och 40-406 §§ FL. Socialt utskott® Avser beslut saval av
begiran om inhibition samt FPL 5 kap. 2§, Ordférande’ socialndimnden som

yEtrande. till d"omstolen nar 6 kap. 39 § KL
forvaltningsritten eller 35 kap. 5 § SoL.

kammarritten andrat .
nimndens beslut. 27§ L3S,16 § Fel,
13 § RftjL

av delegat.

5> Giller ej beslut som 6verklagas enligt 10 kap. KL

6 Anpassas till beslutsnivin

7 Anpassas till beslutsnivan

Om det 6verklagade beslutet har fattats av nimnden eller arbetsutskottet fir ordférande besluta
endast om nimnds- eller utskottssammantride inte kan avvaktas

8 Avser endast drenden dir det 6verklagade beslutet har fattats av arbetsutskottet.

? Ordforande beslutar om delegat har fattat det 6verklagade beslutet.

Om det 6verklagade beslutet har fattats av nimnden eller arbetsutskottet fir ordférande besluta
endast om nimnds- eller utskottssammantride inte kan avvaktas.
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ss. Overklagan av beslut eller Forordning (2017:193) | Avdelningschef
dom avseende statlig om statlig ersattning for
ersittning. asyls6kanden m.fl.
Forordning (2010:1122)
om statlig ersattning for
insatser for vissa
utlinningar
Forordning (1990:927)
om statlig ersattning for
flyktingmottagande
m.m.
3. Yttrande 6ver ans6kan om 3§ LOB Enhetschef
rittshjalp genom offentligt 7 § forordn. Om off,
bitride samt yttrande 6ver Bitride
kostnadsrikning. 43 § RhiL.
36 § RhjF
%. Anmilan om behov av 3§LOB Enhetschef
offentligt bitride. 39 § LVU
43 § RhjLL
s Yttrande till allmin domstol1 | 4 kap. 14 § FB Handlaggare
adoptionsirenden.”
. Yttrande till 11§ 1 st. LUL Handliggare Befogenhetatt enligt
aklagarmyndighet. 10 kap 2 § OSL att
avge yttrande (lamna
ut uppgifter) trots
sekretess.
3. Yttrande Over ans6kan om 3§ LOB Enhetschef
rittshjilp genom offentligt 7 § forordn. Om off.
bitride samt yttrande Gver Bitride
kostnadsriakning. 43 § RhjL.
36 § RhjI
as. Yttrande till allmdn domstoli | 4 kap. 14 § FB Handlaggare
adoptionsirenden.'!

10 Giller nationella adoptioner

11 Giller nationella adoptioner
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5. Yttrande till 11 § 1 st. LUL Handlaggare
aklagarmyndighet.

46. Begiran hos aklagare om 38 § LUL Enhetschef
forande av bevistalan.

47. Begiran till aklagarmyndighet | 31 § LUL Enhetschef
med anledning av ev.
utredning betriffande
misstankt under 15 ar.

48. Underrittelse till dklagare. 15 kap. 5 § SoLL Socialsekreterare

49. Underrittelse till 15 kap. 6 § SoLL Socialsekreterare
Folkhilsomyndigheten.

so. Lamnande av upplysningar 6 § Lag om sarskild Handlaggare
och forslag pa atgarder till personutredning i
aklagaren. brottmal m.m.

st.  Yttrande till allman domstol1 | 44 - 45 §§ lag om Enhetschef
namnirende. personnamn

s2. Yttrande 1 drenden om 11 kap. 16 § Handlaggare
térordnande av god man 2 st FB
eller forvaltare for nagon
som har fyllt 16 ar.

s3. Yttrande till 28 kap. 3 § SoL. Avdelningschef
tillsynsmyndighet.

s.  Yttrande 1 kérkortsdrende. 3 kap. 8 § och Handlaggare

5 kap. 2 § KorkF

s5. Yttrande till passmyndighet 11a § PassL. Enhetschef
vid utfirdande av pass utan 3 § 2 st. PassF
vardnadshavarens
medgivande f6r barn under
18 ar.

s6. Yttrande till Skatteverket. 17a § FBL Handliggare

s7. Yttrande till Migrationsverket | 17 kap. 1 § UtIL Handlaggare

Yttrande till Férsvarsmakten 5§ HF Handlaggare

s8. Avsla begiran om att limna

14 kap. 8 § SoLL

Socialt utskott

uppgifter muntligt infr
socialnimnden.
MISSFORHALLANDEN
ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING
59. Beslut om att inleda 27 kap. 5 § SoLL Utvecklingsstrateg
utredning med anledning 24 b § LSS
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av inkommen Lex Sarah
rapport. 2

60.

Beslut att avsluta
utredning enligt Lex
Sarah.!?

27 kap. 5 § SoLL
24 ¢ § LSS

Utvecklingsstrateg

61.

Beslut om att anmilan till
IVO missférhallanden
eller pataglig risk for ett
missférhdllande enligt Lex
Sarah.

14 kap. 7 § Sol.
27 kap. 6 § SoLL
24 £§ LSS

Utvecklingsstrateg

OVERFLYTTNING AV ARENDE

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

62.

Beslut att begira overflyttning
av drende till annan
kommun.'

29 kap. 10§ SoL.

Enhetschef

63.

Ansoka hos IVO om
overflyttning av drende till
annan kommun.

29 kap. 11§SoL

Avdelningschef

64.

Beslut vid annans kommuns
begiran om Overflyttning av
arende.

29 kap. 10§ SoL.

Avdelningschef

65.

Beslut om yttrande till IVO
over ansbkan om Overflyttning
av arende till Hoganis
kommun.

29 kap. 11§ Sol.

Avdelningschef

66.

Beslut om 6verklagande av
beslut fattat av IVO nir det
giller 6verflyttning av drende.

35 kap. 5§ 2st SoL.

Avdelningschef

p HOGANAS KOMMUN

12 Se sirskilda riktlinjer betriffande Lex Sarah

13 Se sarskilda riktlinjer betriffande Lex Sarah

14 Avser dven drenden enligt LVU.
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OVRIGA GEMENSAMMA ARENDEN

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING
7. Avskrivning av Socialchef
socialnimndens fordringar's
-fordran pa belopp
understigande ett basbelopp

- Ovriga beslut. Arbetsutskott
8. Upphandling inom L.OU Avdelningschef

socialnamndens
ansvarsomrade, under
gillande
direktupphandlingsgrins och
inom budgeterade medel

- Godkinnande av
forfragningsunderlag

- Antagande av
anbud/tilldelningsbeslut

- Tecknande av avtal

- Avbrytande av upphandling

9. Upphandling inom LOU Avdelningschef
socialnamndens
ansvarsomrade 6ver gillande
direkt-upphandlingsgrins
inom budgeterade medel
- Godkinnande av
forfragningsunderlag
- Avbrytande av
upphandling.

70. Upphandling inom LOU Socialchef
socialnimndens
ansvarsomrade 6ver gillande
direktupphandlingsgrins
inom budgeterade medel
- Antagande av
anbud/tilldelningsbeslut

- Tecknande av avtal.

15> Ekonomichefen beslutar om anstind med betalning av kommunens fordringar
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7. Yttrande till L.OU Socialchef
forvaltningsritten om
overprévning i samband
med en upphandling.

72. Beslut om utdelning av Arbetsutskott
donationsmedel enligt
antagna principer

73. Beslut om utdelning av Socialchef
foreningsbidrag till
pensionarsforeningar enligt
antagna normer.

7. Avyttring av 16s egendom. ' Socialchef

75. Beslut om att ersitta 3 kap. 2 § SkL Arbetsutskott
enskild person for
egendomsskador vid
myndighetsutévning/
verkstillighet vid belopp
overstigande fyra

basbelopp.

76. Beslut om subvention f6r Handlaggare
trygghetsvardinna och
gemensamhetslokal vid
trygghetsboende.

77. Beslut om anmilan till 5 kap. 3 § 1p SoF Handldggare
overférmyndarnimnden 15 § 6p LSS
om behov av
formyndare/god
man/forvaltare.

78. Beslut om anmilan till 5 kap. 3 § 2p SoF Handlaggare
overférmyndarnimnden 15§ 6p LSS
om att behov av
formyndare/god
man/forvaltare inte lingtre
foreligger.

79. Beslut om anmilan till 5 kap. 3 § 3p SoF Enhetschef
overformyndarnimnden
om foérhallande betraffande
forvaltningen av underarigs
egendom.!”

16 Forsiljningen ska ske till marknadsvirde och far inte Gverstiga tvd och ett halvt (2,5) basbelopp.
17 Avser all slags egendom
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INDIVID- OCH FAMILIEOMSORGEN (IFO)
HANDLAGGNING - SOCIALTJANSTLAGEN M.M.

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

80.

Tillhandah3illa insatser utan
individuell
behovsprovning'®.

11 kap. 5 § SoL

Socialnamnden

6 kap. 38 § KL

81.

Beslut om att inte
dokumentera uppgifter
som kan r6ja den enskildes
identitet vid genomforande
av en insats enligt

11 kap. 5 § Sol. .

14 kap. 5 § SoLL

Socialnamnden

6 kap. 38 § KL

82.

Beslut om att inleda
utredning,.

14 kap. 2 § SoL.

Socialsekreterare
Socialjour

83.

Beslut om att inte inleda
utredning,.

14 kap. 2 § SoL.

Samordnare

84.

Beddmning av barn och
ungas behov av omedelbart

skydd.

20 kap. 1 § SoL.

Socialsekreterare

85.

Beslut om att forlinga tid
tor torhandsbedémning vid
synnerliga skal.

20 kap. 2 § SoL.

Enhetschef

86.

Forlangning av
utredningstiden i drenden
som ror barn och ungdom.

20 kap. 3 § SoLL

Avdelningschef

87.

Beslut om att inledd
utredning gillande barn och
ungdom avslutas utan
atgird.

14 kap. 2 § SolL

Samordnare

88.

Beslut om att inledd
utredning gillande vuxna
avslutas utan atgird.

14 kap. 2 § SoLL

Socialsekreterare

89.

Beslut om uppféljning av
ett barns situation nir en
utredning avslutas utan
beslut om insats.

23 kap. 1 § SoL,

Samordnare

Max 6 minader enl

23 kap 5 § SoL.

p HOGANAS KOMMUN
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191 regel dr beslutet av principiell beskaffenhet eller av storre vikt

SOCIALFORVALTNINGEN
263 82 Hogands O 042-33 71 00 O kommunen@hoganas.se
WWW.HOGANAS.SE

Page 105 of 210


mailto:kommunen@hoganas.se
http://www.hoganas.se/

HOGANAS

KOMMUN
9. Avsluta uppfoljning. 23 kap. 1 § och 2 § SoL. | Samordnare
9. Beslut om upphorande av Samordnare

bistdnds er trots att den
enskilde onskar att insatsen
ska fortsitta.

92. Forbjuda eller begrinsa 18 kap. 11 § SoL. Socialt utskott
mojligheterna f6r en person
att 1 sitt hem ta emot nagon
annans barn.

9. Arbetsplan om beslutad 18 kap. 8 § SoL Socialsekreterare
ungdomstjianst och utse
handledare f6r den unge.

9. Beslut om kép av plats 1 29 kap. 7 § SoL. Enhetschef

annan kommun.
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EKONOMISKT BISTAND: FORSORJININGSSTOD OCH LIVSFORING |
OVRIGT

Med ritten att bevilja bistand foljer ocksa ritten att avsld, om inte annat framgar av
delegationsordningen.

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

95. Beslut om ekonomiskt 12 kap. 1§ SoL. Enhetschef
bistand upp till ett
prisbasbelopp (pbb) per
manad/hushall.

9. Beslut om ekonomiskt 12 kap. 2 § SoL. Enhetschef
bistand utéver 12 kap. 1 §
Sol..

97. Beslut om ekonomiskt 12 kap. 1 § SoL. Socialsekreterare
bistand enligt riksnorm och | 1, kap. 7 § SoL.
Hoéganids kommuns riktlinjer
till nedanstaende dndamal
med de begrinsningar som
anges 1 riktlinjerna:

1. livsmedel, kldder och skor,
lek och fritid,
torbrukningsvaror, hilsa och
hygien samt dagstidning och
telefon,

2. boende, hushillsel,
arbetsresor, hemforsikring
samt medlemskap i
fackfoérening och
arbetsloshetskassa.

9s. Beslut om ekonomiskt 12 kap. 1 § SoLL Socialsekreteratre
bistand till levnadskostnader
1 6vrigt enligt Hoganis
kommuns riktlinjer antagna
av nimnden &H-
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T ]
Landil .
99. Beslut om hyresskuld 12 kap. 1 § SoL. Enhetschef
- upp till sex manader.
- ddrutéver Socialt utskott |
100. Beslut om elskuld 12 kap. 1 § Sol. Enhetschef
-upp till 20 % av pbb
-dirutover Socialt utskott |
1. Ovriga skulder 12 kap. 1 § SoLL Socialsekreterare
-upp till 10 % av pbb
-upp till 20 % av pbb Enhetschef
-dirutdvet. Socialt utskott
102. Beslut om ekonomiskt 12 kap. 1 § SoLL Socialsekreterare
bistand till offer f6r vald i Socialjour
nira relationer.
103. Beslut om ekonomiskt 12 kap. 1 § SoLL Socialsekreterare
bistand till offer f6r
manniskohandel/ trafficking.

104. Beslut om 12 kap. 1 § SoLL Socialsekreterare Vid-akatsitaation

-mat- och hygiennorm upp v

till fyra dygn wild/overareppi-
-boende upp till fyra dygn Sevhb Pt
-klader (max 0,3 % av pbb | o]

per person) Ini
-hygienartiklar (max 0,3 % Eirdiostillas.

av pbb per hushall)

-mobiltelefon med
kontantkort

- Ovanstdende kostnader 12 kap. 1 § SoL. Enhetschef
utover fyra dygn.

Socialjour

OVRIGA BESLUT EKONOMI- OCH FLYKTINGENHETEN

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

10s. Beslut att en enskild ska delta Socialsekreterare 12 kap. 4a-4f §§ SoL,
1 anvisad praktik eller annan 12 kap. 4 § SolL blir aktuellt forst nir
kompetenshojande insats. *12 kap. 4a-4f §§ SoL aktivitetskravet ar

antaget

106. Beslut om att avsli/nedsatta | 12 kap. 5 § SoL. Socialsekreterare 12 kap. 5 § punkt 1
forsorjningsstod pa grund av | %19 kap. 5 § punkt 1 samt punkt 2, blir
avbojt deltagande/ogiltig samt punkt 2 aktuellt forst nar
franvaro i anvisad praktik eller aktivitetskravet ar

antaget
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annan kompetenshéjande
insats.

107.

Beslut om depositionshyror
-upp till tre manadshyror.

-darutover

12 kap. 1 § SoL

Enhetschef

Socialt utskott

108. Beslut om hyresgaranti. 11 kap. 1 SoL. Enhetschef

109. Besh.l.t om bistind i form av 11 kap. 1§ Sol. Enhetschef
jourliagenhet.

10. Beslut om att bekosta Enhetschef

bedomning av arbetsformaga.

111.

Beslut om f6rs6tjningsstod/
ekonomiskt bistind for
ungdom 6ver 18 ar som
omfattas av forialdrarnas
forsorjningsansvar.

12 kap. 1 § SoL

Socialt utskott

112.

Beslut om bibehillet
forsorjningsstod under
utlandsvistelse.

12 kap. 1 § SoLL

Socialsekreterare

113.

Beslut om forsotjningsstod/
ckonomiskt bistand till egen
foretagare.

12 kap. 1 § SoL.

Enhetschef

114.

Beslut om ideellt skadestand
ska medriknas sasom tillgang

vid bistindsbedémning enligt
12 kap. 1 § Sol..

12 kap. 1 § SoL

Enhetschef

115.

Aterkrav nir ekonomiskt
bistind betalats ut som
torskott pa forman eller
ersittning m.m.

33 kap. 2 § SoL.

Socialsekreterare

116.

Aterkrav nir ekonomiskt
bistind betalats ut pa felaktiga

grunder.

33 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare

117.

Aterkrav av ekonomiskt
bistind som beviljats enligt 12
kap. 2 § SoL..

33 kap. 3 § SoL.

Enhetschef

118.

Avsta fran krav pa ersittning,

33 kap. 6 § SoL.

Enhetschef

119.

Beslut om att polisanmila
/inte polisanmila misstinkt
bidragsbrott.

6 § BBL

Socialt utskott

120.

p HOGANAS KOMMUN

Vicka talan hos
Forvaltningsritten om

33 kap. 4 § SoL.

Socialt utskott
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ersattning och aterkrav enligt
33 kap. 2-3 §§ Sol..

121.

Beslut om att begira
skadestand vid misstinkt
bidragsbrott.

Socialt utskott

122. Beslut att gbra/inte gora 20 kap. 8a § AB Eahetschef
dédsboanmailan till Socialsekreterare
Skatteverket.

123. Beslut att inleda/inte inleda 18 kap. 2 § 2 st AB Enhetschef
provisorisk
d6dsboforvaltning,

124. Beslut att 6verlimna 18 kap. 2 § AB Erhetsehef
dodsboforvaltning till Socialsekreterare
dodsbodeligare.

125. Beslut att 6verlimna 4 kap. 1 § lag Erhetsehef
dédsboforvaltning till (2021:401) om Socialsekreterare
Allminna arvsfonden. Allminna arvsfonden

126. Beslut att 6verlimna 18 kap. 2 § AB Enhetsehef
dédsboférvaltning till god 11 kap. 3 { FB Socialsekreterare
man for bortavarande.

127. Beslut att ta ut/inte ta ut 18 kap. 2 § 2 st AB Enhetschef
timtaxa vid forvaltning/- 5 kap. 2 § BegrL
gravsittning,

128. Beslut att ordna/inte ordna 5 kap. 2 § BegrLL Enhetschef

gravsittning.

VARD AV BARN OCH UNGA UTANFOR DET EGNA HEMMET

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

128.

Beslut om insats i form av
stodboende

11 kap. 1 § SoLL

Socialt utskott

129.

Beslut om insats i form av

placering i hem for vard eller
boende, HVB-hem.

11 kap. 1 § SoLL

Socialt utskott

130.

Beslut om tillfillig vistelse 1
jourhem/familjehem.

11 kap. 1 § SoL.

Samordnare
Socialjour

131.

Beslut om insats i form av
vard (placering/omplacering) i
familjehem.

11 kap. 1 § SoL.

Socialt utskott

132.

Godkinnande av jourhems
laimplighet for tillfillig vard
och fostran.

22 kap. 4 § Sol.

Socialt utskott
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20 Inte varaktig vard, max 4 manader.
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133.

Godkinnande av familjehems
limplighet f6r stadigvarande
vard och fostran.

22 kap. 2 § SoL.

Socialt utskott

26

134.

Medgivande att underariga tas
emot for stadigvarande vard
och fostran i enskilt hem som
inte tillhér nagon av hans
foraldrar eller annan
vardnadshavare
(privatplaceringar). %

22 kap. 2 § SoL.

Socialt utskott
Ordférande (i akut
situation)

135.

Beslut om ersittning till
jourhem enligt SKR:s

rekommendationet.

- utover norm.

22 kap. 3 § SoL

Enhetschef

Avdelningschef

Regleras genom
avtal

136.

Beslut om ersittning till
familjehem

- enligt SKR:s
rekommendationer.

22 kap. 3 § SoL

Enhetschef

Se LLS

Se SKR:s cirkulir
25:52

-utover norm

Avdelningschef

137.

Ingi avtal om fortsatt
ersattning till sarskilt
forordnad vardnadshavare
som tidigare varit familjehem.

22 kap. 15 § SoL.

Enhetschef

138.

Beslut om omplacering i form

11 kap. 1 § SoLL

Socialt utskott

av placeting i hem for vird Ordférande (i akut
eller boende, HVB-hem situation)
139. Beslut om ekonomiskt bistand | 12 kap. 1 § SoL. Enhetschef

at barn och ungdom i
samband med placering,
omplacering eller flyttning
fran familjehem eller HVB-
hem, t.ex. hyra

- upp till 50 % av basbelopp

(per manad).

- 6ver 50 % av basbelopp (per
manad).

Socialt utskott

140.

p HOGANAS KOMMUN

Overvigande om fortsatt vard
iannat hem 4n det egna #

22 kap. 13 § Sol.

21 Giller vid privat placering,.

Socialt utskott

22 Overviigande ir inte ett beslut. Bestimmelsen innebir att nimnden minst en gang var sjdtte
manad ar skyldig att 6verviga om det finns ett behov f6r fortsatt vard
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141.

Overviga 6verflyttning av
vardnaden vid vard i
familjehem.

22 kap. 14 § SoL.

Socialt utskott

142.

Overviga att anséka om
flyttningsférbud.

22 kap. 16 § SoL.

Socialt utskott

Ordférande (i akut
situation)

143.

Godkanna att en utlandsk
myndighet placerar ett barn 1
Sverige.

22 kap. 17 § SoLL

Socialt utskott

144.

Placera ett barn i ett annat
land dn Sverige.

22 kap. 18 § SoL,

Socialt utskott

145.

Pa begiran av
aklagarmyndighet,
Polismyndighet,
Sakerhetspolis, Tullverket,
allmin domstol, Kronofogde-
myndigheten, eller
Skatteverket lamna uppgift om
person vistas i HVB,
stodboende eller familjehem.

15 kap. 7 § SoL.

Enhetschef

Endast uppgift om
att person vistas,
inte var nagonstans
kan limnas utan
hinder av sekretess.

146.

Beslut om uppfoljning av ett
barn situation efter det att en
placering enl. SoL. i ett
familjehem, HVB eller i
skyddat boende har upphért.
Beslut att avsluta uppf6ljning.

23 kap. 2 § SoL.

Samordnare

Max 6 manader
enligt 23 kap. 5 §
SoL.

OPPENVARDSINSATSER INKLUSIVE ERSATINING

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

147.

Beslut om 6ppenvardsinsatser
1 kommunens regi.

11 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare

148.

Beslut om extern
Oppenvardsinsats.

11 kap. 1§ SoL.

Avdelningschef

149.

Beslut om bistind i form av
-kontaktperson/kontaktfamilj.

11 kap. 1§ SoL.

Samordnare

150.

Beslut om férordnande och
entledigande.”

- av kontaktperson

- av kontaktfamilj.

13 kap. 7 § SoLL

Samordnare

p HOGANAS KOMMUN

23 Vid anlitande av fortroendevald som kontaktperson/familj fattas beslut i AU
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151. Beslut om arvode och
omkostnadsersittning till
kontaktperson/ famil]

- enligt norm

- utover norm.

Enhetschef

Enhetschef

Uppdraget ska
regleras genom
avtal. Se cirkular
fran SKR

152. Beslut om bistind i form av
bostadssocialt kontrakt/

provboende/triningsligenhet/

jourldgenhet.

11 kap. 1§ SoL.

Samordnare

INTERNATIONELLA ADOPTIONER

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

1s3. Beslut om medgivande till
internationell adoption.

24 kap. 1 § SoL.

Socialt utskott

154. Beslut om att aterkalla

medgivande till internationell

adoption.

24 kap. 4 § SoL.

Socialt utskott

1s5. Beslut angaende samtycke till

fortsatt adoptionsforfarande
- samtycke

- ¢ samtycke.

24 kap. 5 § SoL.

Socialsekreterare
Familjeritten
Helsingborg

Socialt utskott

156. Beslut om anvisning om
torildrautbildning infor
adoption.

24 kap. 2 § SoL.

Socialt utskott

OVRIGT

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

1s57. Beslut om ersattning fran
foralder nar ett barn virdas i
ett annat hem dn det egna.

32 kap. 3 § SoL.
6 kap. 2—4 {§ SoF

Enhetschef

158. Beslut om att avsta fran krav
pa ersittning.

33 kap. 6 § SoL.

Enhetschef

150. Beslut om att meddela

32 kap. 10 § SoL

Socialsekreterare

underhallsskyldig att nimnden
ska uppbira underhallsbidrag i
stallet for virdnadshavaren.

160. Beslut som framstallning till Socialsekreterare

Forsikringskassan om dndring

106 kap. 6 § SFB
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av betalningsmottagare av for
allmant barnbidrag,

6. Beslut om att underritta Studiestodsforordninge | Socialsekreterare
Centrala Studiestédsnimnden, | n (2000:655) kap 2, §

(CSN), om att socialnimnden | 33, 2 st.
ska erhalla studiehjilp.

162. Arvode fOr sdrskilt férordnad | Inget lagstod, enligt Samordnare Socialnimnden
vardnadshavare for 12:16 FB dr det fattar beslut om
ensamkommande barn. overférmyndar- arvode till SFV,

nimnden som ska fatta dock utan lagstod
beslut om arvode

163. AnsOkan om statlig ersittning | Forordning (2017:193) | Avdelningschef
hos Migrationsverket for om statlig ersittning
individ- och familjeomsorgens | for asylsokanden m.fl.
kostnader. Forordning

(2010:1122) om statlig
ersittning for insatser
for vissa utlinningar
Forordning (1990:927)
om statlig ersittning
for flyktingmottagande
m.m.
LAG OM PLACERING AV BARN | SKYDDAT BOENDE

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

164. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoL. Enhetschef
skyddat boende till barn.

165. Beslut om att omedelbar insats
1 form av skyddat boende till
barn.

4 kap. 1 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Socialt utskott
Ordférande (vid
briadskande beslut)

166. Understilla beslut om
omedelbar insats i form av
skyddat boende till
Forvaltningsritten.

4 kap. 3 § lag om
placering av barn 1
skyddat boende

Enhetschef

1. Ansokan om beslut om
skyddat boende hos
Forvaltningsritten.

3 kap. 3 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Socialt utskott

168. Besluta om upphérande av
beslut om omedelbart skyddat
boende.

4 kap. 8 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Socialt utskott
Ordférande (vid
briadskande beslut)
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1

fa)

9.

. Placeringsbeslut.

5kap. 1 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Socialt utskott
Ordforande (vid
bradskande beslut)

170.

Ansokan om forlingd tid f6r
ansokan.

4 kap. 6 § andra stycket
lag om placering av
barn 1 skyddat boende

Samordnare

171.

Overvigande av skyddat
boende minst var sjitte
manad.

5 kap. 3 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Socialt utskott

1722. Hemlighalla vistelseorten for 5kap. 4 § p.1 lag om Socialnimnden
den virdnadshavare som placering av barn i Ordférande (vid
barnet inte vistas med. skyddat boende bradskande beslut)

173. Begrinsa umginget mellan 5 kap. 4 § p.2 lag om Socialnimnden
barnet och vardnadshavaren placering av barn i Ordférande (vid
som barnet inte vistas med. skyddat boende bridskande beslut)

174.

Minst en gang var sjitte
manad 6vervaga beslut om
hemlighéllande av vistelseort.

5 kap. 6 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Socialt utskott

175.

Minst en gang var sjitte
manad overviga beslut om
umgingesbegrinsning.

5 kap. 6 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Socialt utskott

176.

Avvisande av framstillning
fran virdnadshavare om att
beslut om hemlighaillande av
vistelseort eller
umgingesbegrinsning ska
upphora.

5 kap. 7 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Enhetschef

177.

Beslut om upphorande av
skyddat boende.

7 kap. 1 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Socialt utskott

178.

Beslut om polishandrickning
for att genomfora beslut om
placering pa skyddat boende
for barn.

8 kap. 7 § § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Sociala utskottet

Separat beslut att
térordna namngivna
ledamoter eller
tjansteman (vid
briadskande fall)

179.

Avvisande av framstillning
fran vardnadshavare om att
insats enligt 3 kap ska
upphora.

7 kap. 2 § lag om
placering av barn i
skyddat boende

Enhetschef

p HOGANAS KOMMUN
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LAG MED SARSKILDA BESTAMMELSER OM VARD AV UNGA (LVU)

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

180. Beslut om ansokan till 4§LVU Socialt utskott
forvaltningsritten for vard
enligt LVU.

181. Beslut om omedelbart 6§102st. LVU Socialt utskott
omhindertagande f6r barn Ordférande (i akut
och ungdom under 20 ar. situation)

182. Beslut om omedelbart 6a§1st. LVU Socialt utskott
ombhindertagande nir svensk Ordférande (i
domstol inte dr behorig att akuta situationer)
beslut om beredande av vard
enligt LVU.

183. Ansokan om forlingd 8 § LVU Samordnare
utredningstid hos
forvaltningsritten.?

184. Beslut om att 9§ 3st. LVU Socialt utskott
omhindertagande enligt 6 § Ordférande (i akut
LVU skall upphora. situation)

185. Ansokan om fortsatt 9a§LVU Socialt utskott
omhiandertagande nir svensk
domstol inte dr behorig att
besluta om beredande av vard
enligt LVU.

186. Beslut om upphoérande av 9b § LVU Socialt utskott
omedelbart omhindertagande Ordférande (i akut
enligt 6 a § LVU. situation)

187. Beslut om hur virden ska 11 § 1st. LVU Socialt utskott
ordnas och var den unge ska Ordférande (i akut
vistas under vardtiden. situation)

188. Beslut om att den unge far 11 § 2 st. LVU Socialt utskott
vistas i eget hem under Ordférande (i akut
vardtiden. situation)

189. Beslut rérande den unges 11 § 4 st. LVU Socialsekreterare
personliga forhallanden i den
man beslutet ¢j r att hinfora
till 11 § 1 och 2 st LVU. %

p HOGANAS KOMMUN

24 Socialt utskott ska informeras om beslutet
25T ex. kortare vistelser utom familjehemmet eller hemmet f6r vard eller boende
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190.

Overvigande om vird med
stod av 2 §{ LVU fortfarande
beh6vs.*

13§ 1st. LVU

Socialt utskott

191.

Omprévning om vard med
stod av 3 § LVU skall upphéra
enlig 21 § LVU.

13§ 2st. LVU

Socialt utskott

192.

Beslut betriffande den unges
umgainge med vardnadshavare
och forildrar som har
umgingesritt reglerad genom
om ska utovas
(umgingesrestriktioner).”’

14§ 2st. LVU

Socialt utskott

Ordférande (i akut

situation)

193.

Beslut om att den unges
vistelseort inte ska r6jas for
torilder eller vardnadshavare.

14§ 2st. LVU

Socialt utskott

Ordforande (i akut

situation)

194.

Overvéigande om
umgingesbegrinsning eller
hemlighallande av vistelseort
enligt 14 § 2 st. fortfarande
behovs.

14§ 3 st. LVU

Socialt utskott

195.

Beslut om att umganges-
begrinsning eller hemlig-
héllande av vistelseort enligt 14
§ 2 st. ska upphora.

14§ 2 st. LVU

Socialt utskott

196.

Beslut om varden skall
upphora.

21§ LVU

Socialt utskott

197.

Beslut om att inleda
uppfoljning.

21b§LVU

Socialt utskott

198.

Beslut om att avsluta
uppfoljning.

21 ¢ §LVU

Socialt utskott

199.

Beslut om forebyggande
insatser — kontaktperson
och/eller behandling i 6ppen
form.

22 § LVU

Socialt utskott

200.

Provning av forebyggande
insats eller om insats skall
upph6ra.?

22§ 3 st. LVU

Socialt utskott

p HOGANAS KOMMUN

26 Overvigande ir inte ett beslut. Bestimmelsen innebir att nimnden minst en ging var sjitte
manad dr skyldig att 6verviga om vérden fortfarande behévs.

27 Minst en gang var tredje médnad ska det vervigas om beslut om umginge eller hemlighillande av

vistelseort fortfarande behovs

28 Prévas minst var 6:e manad
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20.. Ansokan hos 24 §1LVU Socialt utskott Jfr 25 § LVU
forvaltningsritten om
flyttningstérbud.

202. Overvigande om fortsatt 26 § 1st. LVU Socialt utskott
flyttningstorbud. %

203. Beslut om upphérande av 26 § 2 st. LVU Socialt utskott
flyttningstérbud.

20s. Beslut om tillfalligt 27§ 1 och 2 st. LVU Socialt utskott
flyttningstérbud. Ordférande (i akut

situation)
205. Beslut om att ett tillfalligt 30 § 2 st. LVU Ordférande
flyttningstérbud enligt 27 §
LVU ska upphoéra.

206. Beslut om umginges- 31 {LVU Socialt utskott
begrinsning vid Ordférande (1
flyttningsférbud. akuta situation)

207. Beslut om lakarundersokning, | 32 § 1 st. LVU Samordnare
utse likare samt plats for
likarunders6kning,

208. Uppmana till provtagning 32a§LVU Socialt utskott
infér umginge.

200. Uppmana till provtagning 32b §{ LVU Socialt utskott
infér provning om varden ska
upphora.

210. Beslut om polishandrickning | 43§ 1 p LVU Socialt utskott
for att genomfora likar- Ordférande (i
undersokning enligt 32 § 1 st akuta situation)

LVU.

2. Beslut om polishandrickning | 43 § 2 p LVU Socialt utskott Separat beslut att
for att genomfora beslut om férordna namngivna
vard eller omhindertagande ledamoter eller
med stéd av LVU. tjansteman (vid

briadskande fall).

212. Beslut om ans6kan om 31b§LVU Socialt utskott
utreseforbud hos
Forvaltningsritten.

213. Beslut om tillfélligt 31d§LVU Socialt utskott

utreseforbud for barn och
unga under 18 ar.

Ordférande (i
akuta situation)

p HOGANAS KOMMUN

29 Provas var 3:e manad
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214. Beslut om ett tillfalligt 311§ LVU Socialt utskott
undantag fran ett utreseférbud
for viss resa.

215. Beslut om upphdrande av 31¢g§2st. LVU Socialt utskott
tillfalligt utreseforbud. Ordférande (i

akuta situation)

216. Omprovning av utreseforbud. | 31 ¢ { LVU Socialt utskott

217. Beslut om att utreseférbudet 31 c§2st. LVU Socialt utskott
ska upphora.

FORALDRABALKEN

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

218. Beslut om godkidnnande av 1 kap. 4 { FB/1 kap Servicecenter i
faderskap/forildraskap for 9§ FB Hoganis
sammanboende forilder.

219. Beslut om undantag fran 1 kap. 4 § I'B Servicecenter i
kravet pa personligt bes6k vid Hoganis
godkinnande av
faderskap/forildraskap for
sammanboende forildrar.

220. Beslut om godkidnnande av 1 kap. 4 § FB/1 kap 9 | Administrativ
faderskap/forildraskap for § FB handliggare/soc.

icke sammanboende foralder.

sekr familjeritt

Helsingborgs stad
221. Beslut om undantag fran 1 kap. 4 § I'B Administrativ
kravet pa personligt bes6k vid handliggare /soc.
godkinnande av sekr familjeritt
faderskap/foraldraskap. Helsingborgs stad
222. Beslut att vicka och fora talan | 3 kap. 5 § Administrativ
i mal om faderskap FB/ 1 kap. 14 { FB handliggare/soc.

/modetskap.

sekr familjeratt
Helsingborgs stad

223.

Beslut att utse utredare i
adoptionsutredning.

4 kap. 14§ FB

Sektionschef
Helsingborgs stad

224.

Godkinnande/resp. icke
godkinnande av férildrars
avtal gillande vardnad, boende
och umginge.

6 kap. 6 §, 14a §
andra stycket, 15a §
tredje stycket FB

Socialsekreterare
familjeritt
Helsingborgs stad

225.

Beslut att vidta dtgirder med
enbart ena vardnadshavarens
samtycke.

6 kap. 13a § B

Socialt utskott

p HOGANAS KOMMUN
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26. Yttrande gillande 6 kap. 15¢ § FB Socialsekreterare
umgangesstod och beslut om familjeritt
att utse viss person som Helsingborgs stad
umgingesstod.

227. Beslut om att utse utredare i 6 kap. 19 §{ FB Sektipnschef
mal och drenden om vardnad. Familjeritt,
Boende och umginge. Helsingborgs stad

228. Lamna upplysningar till 6 kap. 19 § FB Socialsekreterare
ratten i mal och drenden om familjeritt
vardnad, boende och Helsingborgs stad
umgange.

229. Lamna upplysningar till 6 kap. 20 § FB Socialsekreterare
ritten infor interimistiskt familjeratt
beslut i mal. Helsingborgs stad

23. Godkinna avtal om 7 kap. 7§ FB Socialsekreterare Avser engangs-
underhallsbidrag fo6r familjerdtt belopp eller
framtiden. Helsingborgs stad utbetalning fo6r

period mer dn tre
manader

231. Utredning och yttrande till 45-46 §§ Socialsekreterare

ritten i namndrende. namnlagen familjeritt

Helsingborgs stad

232.

Beslut om ersittning for
kostnader vid

Socialsekreterare
familjeritt

blodunders6kning. Helsingborgs stad
233. Erbjuda och genomfora 13 kap. 6 § SoL. Socialsekreterare Avser dven
samarbetssamtal. familjeritt samarbetssamtal
Helsingborgs stad efter beslut av
domstol i enlighet
med 6 kap. 18 § B
23. Brbjuda och genomféra 13 kap. 5 § SoLL Socialsekreterare

informationssamtal.

familjerdtt
Helsingborgs stad

235.

Utfirda samtalsintyg,.

8 § lag (2021:530)
om Information-
ssamtal

Socialsekreterare
familjeratt
Helsingborgs stad

PLACERINGAR VUXNA

ARENDETYP

LAGRUM

BESLUTANDE

ANMARKNING

236.

Beslut om insats 4t vuxen 1
form av vard
(placering/omplacering) i

11 kap. 1 § SoL.

Socialt utskott

p HOGANAS KOMMUN
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HVB (hem f6r vard eller
boende) eller boende i
familjehem.

237. Beslut om ersittning fran den | 32 kap. 2 § SoLL Socialt utskott 6 kap. 1 § SoFF
enskilde till kommunen for
missbrukarvird i form av plats
1 HVB eller familjehem
(vuxna).

238. Beslut att helt eller delvis avsta | 33 kap. 6 § SoLL Socialt utskott
fran ett krav pa ersittning om
avses 1 32 kap. 2 § SoL..

239. Beslut om extern skyddad 11 kap. 1 § SoL. Samordnare
boende at vuxen.

LAG OM VARD AV MISSBRUKARE | VISSA FALL (LVM)

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

240. Beslut att inleda utredning 7§ LVM Samordnare
enligt LVM Socialjour

241. Beslut att utredning inte ska 7§ LVM Samordnare
inledas eller att paborjad
utredning skall laggas ned
alternativt 6verga i en
utredning enligt 14 kap. 2 §

SoL..

242. Beslut om lidkarundersékning 9§ LVM Socialsekreterare
samt utseende av lakare. Socialjour

243. Beslut om ansékan hos 11 § LVM Socialt utskott
forvaltningsritten om vard
enligt LVM.

244. Beslut om omedelbart 13 § LVM Socialt utskott
omhindertagande. a¥ Ordférande (i akut
raissbrakare: situation)

245. Beslut om upphorande av 18 b §{ LVM Socialchef
omedelbart upphorande. Avdelningschef

Enhetschef

266. Beslut om att begira bitrade 45§ 1 st. LVM Samordnare
av polis for att genomfora Socialjour
beslutad likarundersékning.

247. Beslut att begira bitride av 45§ 2 st. LVM Samordnare

Socialjour

polis for att verkstilla beslut
om vird eller omedelbart
omhindertagande.

p HOGANAS KOMMUN
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OMSORG OCH FUNKTIONSSTOD (OOF)
SOCIALTJANSTLAGEN SOL

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

248. Tillhandahilla insatser utan 11 kap. 5 § SoLL Socialnimnden 6 kap. 38 § KL
individuell behovsprovning *°.

249. Beslut om att inte 14 kap. 5 § SoLL Socialnimnden 6 kap. 38 § KL

dokumentera uppgifter

som kan r6ja den enskildes
identitet vid genomforande av
en insats enligt 11 kap. 5 §

SoL. .

250. Beslut om att inte inleda 14 kap. 2 § SoLL Handlaggare
utredning eller att inledd 14 kap. 2 § SoL.
utredning ska liggas ned.

251. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoLL Handldggare
hemtjanst.

252. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoLL Handldggare
Trygg hemma.

253. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoLL Handlaggare
pedagogisk hemtjinst.

25¢. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoLL Enhetschef
sarskild boendeform for aldre | 29 kap. 7 § SoL.
personer.

2s5. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoL. Handliggare
korttidsboende/avlastning.

256. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoL. Handliggare
dagverksamhet.

257. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoLL Handlaggare
ledsagarservice.

258. Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoLL Handlaggare
avlOsarservice.

259. Beslut om avgifter och 32 kap. 1 § SoL. Handlaggare
forbehallsbelopp enligt

antagna regler.

30T regel dr beslutet av principiell beskaffenhet eller av storre vikt
311 regel ir beslutet av principiell beskaffenhet eller av storre vikt
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260. Beslut om nedsittning, 32 kap. 1 § SoL. Avdelningschef
jamkning av eller befrielse fran
avgift inom vard och omsorg.

261. Beslut om kép av platsiannan | 29 kap. 7 § SoL Enhetschef
kommun eller vardgivare.

262. Beslut att begira overflyttning | 29 kap. 10 § andra Enhetschef
av drende till annan kommun. | stycket SoLL

263. Beslut om mottagande av 29 kap. 10 § tredje Enhetschef
arende fran annan kommun. stycket SoLL

FARDTJANST OCH RIKSFARDTJANST

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING
26s. Beslut om tillstand till 69 §§ FyL. Handlaggare

fardtjanst.
265. Beslut om att aterkalla tillstaind | 12 § FtjL Handliggare

till fardtjanst
266. - om forutsittningarna inte
lingre finns.

- om tillstindshavaren gjort sig Socialt utskott
skyldig till allvarliga eller
upprepade Gvertridelser av de
foreskrifter och villkor som
giller for firdtjdnsten.

267. Beslut om tillstand till 4-7 §§ RfgLL Handliggare
riksfardtjinst.
268. Beslut om att dterkalla tillstand | 9 § RftjL Handlaggare

till riksfardtjanst
- om férutsittningarna inte
lingre finns.

- om tillstindshavaren gjort sig | 9 § RftjL Socialt utskott
skyldig till allvarliga och
upprepade Gvertridelser av de
foreskrifter som giller for
riksfardtjansten

- 1 6vriga fall. Socialt utskott

LAGEN OM VALFRIHETSSYSTEM (LOV)

ARENDETYP LAGRUM BESLUTANDE ANMARKNING

260. Godkidnna ans6kan om att bli Avdelningschef
leverantorer i
valfrihetssystemet.

270. Avsld ansokan om att bli Arbetsutskott
leverantorer 1
valfrihetssystemet.

P HOGANAS KOMMUN
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FUNKTIONSSTOD/LSS

211. Beslut om 1 och 7 §§ LSS Handliggare
personkretstillhGrighe.t*

212, Bitride av personlig assistent | 7 §och 9 § 2 p LSS Enhetschef
samt ekonomiskt stod till
skiliga kostnader f6r personlig
assistent.

273. Bitrdde av personlig assistent | 7 §och 9 § 2 p LSS Enhetschef
samt ekonomiskt stod till
skiliga kostnader for personlig
assistent, vid #/lfalligt utikade

behow.
274, Ersdttning for 7§och9§2pLSS Handlaggare
sjuklonekostnader
215. Ledsagarservice 7§och9§3pLSS Handlaggare
-hégst 20 im/man
- utover 20 tim/man. Enhetschef
276. Bitride av kontaktperson. 7§0och9§4pLSS Handliggare
211, Avldsarservice 1 hemmet 7§och9§5pLSS Handliggare

- hogst 20 tim/maén

- utover 20 tim/man. Enhetschef

278. Korttidsvistelse utanfor det 7§och9§6pLSS Handliggare
egna hemmet

- 1 kommunens regi

- utoéver ovanstaende. Enhetschef
- vid kop av extern plats®

Max 4 dygn per manad samt
ytterligare 10 dygn per ar
(totalt 58 dygn per ar)

- utover ovanstiende. Socialt utskott

32 Beslut om personkretstillhOrighet fattas inte sarskilt utan skall vara en del av beslutet om insatser
(LSS 9 § 1-10)
3 Avdelningschef ansvarar f6r kép av plats
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279. Korttidstillsyn for
skolungdom o6ver 12 ar
utanfoér det egna hemmet i
anslutning till skoldagen samt
under lov
-1 kommunens regi

7§0ch9§7pLSS

40

Handlaggare

- vid kop av extern plats.

Enhetschef

280. Boende i familjehem eller i
bostad med sirskild service
for barn och ungdomar

7§0ch9§8pLSS

Enhetschef

- 1 kommunens regi

- vid k6p av extern plats.

Socialt utskott

281. Boende med sarskild service
for vuxna eller annan sarskilt
anpassad bostad for vuxna.

- 1 kommunens regi

7§ och9§
9p LSS

Enhetschef

- vid k6p av extern plats.

Enhetschef

282. Daglig verksamhet f6r
personer i yrkesverksam édlder
som saknar forvarvsarbete och
inte utbildar sig
- 1 kommunens regi

7§ och9§
10 p LSS

Handlaggare

- vid k6p av extern plats.

Enhetschef

283. Forhandsbesked om ritten till
insatser fOr person som inte ir
bosatt 1 kommunen.

16 § LSS

Enhetschef

284. Beslut om dndrad
verkstillighet som kan antas
paverka den enskilde pa ett
icke obetydligt sitt.

Enhetschef

285. Beslut om
aterbetalningsskyldighet f6r
felaktig assistansersittning.

12 § 1SS

Socialt utskott

286. Beslut att utbetala
assistansersittning till annan
person dn den som ir
berittigad till insatsen.?

11 § 1SS

34 Fullmakt fran assistansberittigad brukare behovs.

p HOGANAS KOMMUN
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287. Beslut om indragning eller 9 ¢ § andra stycket | Enhetschef
nedsattning av ekonomiskt LSS
stod.
288. Beslut om avgift fran férdlder | 20 § LSS Handliggare®

vars barn dr under 18 dr och 5 § LSS-f6r-
for omviardnad i ett annat hem | ordningen
in det egna.® 6 kap. 2—4 {§ SoF

289. Beslut om avgifter enligt Assistent, avgifter
antagna regler.

290. Beslut om nedsittning, Enhetschef
jamkning av eller befrielse fran

avgift.

3 Barnbidraget ska alltid féras 6ver. For 6vrigt se norm underhillsbidrag.

36 Myndighetsenheten miste informera administrationen da det ir aktuellt med ett sddant beslut.

P HOGANAS KOMMUN
SOCIALFORVALTNINGEN
263 82 Hogands O 042-33 71 00 O kommunen@hoganas.se
WWW.HOGANAS.SE

Page 128 of 210


mailto:kommunen@hoganas.se
http://www.hoganas.se/

Protokoll
SN Arbetsutskott

HOGANAS

KOMMUN 2026-05-27

Ndrvarande

Beslutande ledamoter

Ovriga nirvarande

Sammantradestid

Paragrafer

Justering

Utsedd att justera

Underskrifter

Sekreterare

Ordférande(n)

Justerare

Protokollet justerades

Protokollet anslogs pa

Matie Tidedal (M) (ordférande)

Maria Jénsson (MP) (vice ordférande)

Peter Graff (S) (2:e vice ordférande)

Thomas Delerud (M) ersitter Thomas Nilsson (KD)
Robert Jonhag (SD) ersitter Mikael Stjernquist (L)

Viweca Thoresson (socialchef)
Josefine Skantz (nimndsekreterate)

KI 14:00-15:00

§4

Peter Graff (S)
Digital justering

Josefine Skantz

Marie Tidedal (M)

Peter Graff (S)

2026-05-28
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Protokoll
SN Arbetsutskott

HOGANAS

KOMMUN 2026-05-27

SN/2026/69

§4
Revidering av socialnamndens delegationsordning 2026
Sammanfattning av drendet

Socialndimnden har senast 2025-06-18 §97 beslutat om revidering av socialnimndens
delegationsordning.

En ging om aret ska delegationsordningen ses Gver for att halla den aktuell och uppdaterad utifrin
torandringar i lagstiftningar och organisation. Respektive enhet inom socialférvaltningen har haft
mojlighet att ligga till Andringar utifrin behov.

Beslutsunderlag

Socialférvaltningen, tjdnsteskrivelse gillande revidering av socialnimndens delegationsordning 2026
den 15 maj 2020,

Socialférvaltningen, socialnimndens delegationsordning KFS 2026:xx den 15 maj 2026.

Forslag till beslut
Ordférande Marie Tidedal (M) foreslir socialndmndens arbetsutskott féresla
socialndimnden besluta a7 anta reviderad delegationsordning f&r socialndmnden.

Beslutsging

Ordférande Marie Tidedal (M) stiller sitt eget férslag till beslut under proposition och finner att
socialnimndens arbetsutskott beslutar att bifalla forslaget.

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott beslutar

att anta reviderad delegationsordning fér socialnimnden.

Beslutet ska skickas till
Akten

Paragrafen dr justerad digitalt och 6verensstimmer med originalprotokollet som férvaras hos
nimnden.

PaBagk3Q of 210



17
Redovisning av delegationsbeslut
SN/2026/8

Page 131 of 210



Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-20 *LVU Ansokan om vard enl 4 och 2 §§ 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-05 *LVU Omedelbart omhandert enl 6 § faststalls enl 8 § 0,00 0.00
Forvaltningsratten

2026-05-04 *LVU Omprovning enl 13 § gallande vard enl 3 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-27 *LVU Omprovning enl 13 § gallande vard enl 3 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-04 *LVU Placering HVB enl 11§ 0,00 0.00
Socialndmndens Ordférande

2026-05-27 *LVU umgangesbegransning enl 14 § omprévas 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-04 *LVU Overvagande enl 13 § géllande vard enl 2 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-27 *LVU Overvagande enl 13 § géllande vard enl 2 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-27 *LVU Overvagande enl 13 § géllande vard enl 2 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-27 *LVU Overvagande enl 13 § géllande vard enl 2 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-27 *LVU Overvagande enl 13 § géllande vard enl 2 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-27 *LVU Overvagande enl 13 § géllande vard enl 2 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-27 *LVU Overvagande enl 13 § géllande vard enl 2 § 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak
Beslut

Beslutsfattare
Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum ~ 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-05 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Schroder Marie

2026-05-11 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Jonsson Malin

2026-05-11 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Jonsson Malin

2026-05-15 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-19 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Vikstrom Pavel

2026-05-18 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Vikstrém Pavel

2026-05-20 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-21 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Joénsson Malin

2026-05-19 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Molin Sara

2026-05-22 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Joénsson Malin

2026-05-27 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Terner Sandra

2026-05-27 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Johansson Cecilia

2026-05-27 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00

Lindfors Frida

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-28 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Molin Sara

2026-05-28 Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 0,00 0.00
Persson Elise

2026-05-07 Bu. Avvaktar verkstallighet 0,00 0.00
Velin Olga

2026-05-04 Bu. Beslut om att polisanmala 0,00 0.00
Ahl Isabell

2026-05-27 Bu. Kontaktperson bifall enl. SoL 11:1 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-12 Bu. Kostnad i samband med insats 2 287,00 0.00
Ahl Isabell

2026-05-18 Bu. Kostnad i samband med insats 492,00 0.00
Ahl Isabell

2026-05-18 Bu. Kostnad i samband med insats 492,00 0.00
Ahl Isabell

2026-05-18 Bu. Kostnad i samband med insats 492,00 0.00
Ahl Isabell

2026-05-25 Bu. Kostnad i samband med insats 30 000,00 0.00
Diaz Afzali, Nancy

2026-05-29 Bu. Kostnad i samband med insats 508,50 0.00
Johansson Lotta

2026-05-29 Bu. Kostnad i samband med insats 508,50 0.00
Johansson Lotta

2026-05-29 Bu. Kostnad i samband med insats 508,50 0.00
Johansson Lotta

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-29 Bu. Kostnad i samband med insats 508,50 0.00
Johansson Lotta

2026-05-29 Bu. Specialinsats bifall 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-04 Bu. Traningslagenhet, férlangs 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-05 Bu. Utredning enl. SoL 14:2 avslutas med fortsatt paAgaende 0,00 0.00

insats

Velin Olga

2026-05-06 Bu. Utredning SolL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-06 Bu. Utredning SolL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-11 Bu. Utredning SoL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-05 Bu. Utredning SolL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Ahl Isabell

2026-05-13 Bu. Utredning SoL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-13 Bu. Utredning SolL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-15 Bu. Utredning SoL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-15 Bu. Utredning SolL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-11 Bu. Utredning SoL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-15 Bu. Utredning SoL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-18 Bu. Utredning SolL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-26 Bu. Utredning SoL 14:2 avslutas utan atgard 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-20 Bu. Vacka talan angaende sarskilt férordnad férmyndare/ 0,00 0.00

vardnadshavare

Socialnamnden

2026-05-20 Bu. Vacka talan angaende sarskilt férordnad férmyndare/ 0,00 0.00

vardnadshavare

Socialnamnden

2026-05-12 Bu. Oppenvardinsats bifall enl. SoL 11:1 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-13 Bu. Oppenvardinsats bifall enl. SoL 11:1 0,00 0.00
Velin Olga

2026-05-07 Bu. Oppenvardinsats bifall enl. SoL 11:1 0,00 0.00
Velin Olga

2026-05-19 Bu. Oppenvardinsats bifall enl. SoL 11:1 0,00 0.00
Petersson Matilda

2026-05-12 Bu. Oppenvardinsats bifall enl. SoL 11:1 0,00 0.00
Bredahl Anna

2026-05-25 Bu. Oppenvardinsats bifall enl. SoL 11:1 0,00 0.00
Lindfors Frida

2026-05-26 Bu. Oppenvardinsats bifall enl. SoL 11:1 0,00 0.00
Lindfors Frida
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Delegeringslista Utskriftsdatum ~ 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-21 Bu. Oppenvardsinsats, avslutas 0,00 0.00
Patzer Natalie

2026-05-04 Bu. Oppenvardsinsats, férlangs 0,00 0.00
Patzer Natalie

2026-05-15 Bu. Oppenvardsinsats, férlangs 0,00 0.00
Patzer Natalie

2026-05-15 Bu. Oppenvardsinsats, forlangs 0,00 0.00
Persson Elise

2026-05-27 Bu. Overvagande enl. SoL 22:13 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-27 Bu. Overvagande enl. SoL 22:13 0,00 0.00
SN Sociala Utskottet

2026-05-12 Dddsbo. Anmalan upprétta AB 20:8a 0,00 0.00
Avdovic Adisa

2026-05-11 Ej inleda utredn. da erbjudande om kontakt avbojs 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-13 Ej inleda utredn. da erbjudande om kontakt avbojs 0,00 0.00
Ejlertsson Daniel

2026-05-28 Ej inleda utredn. da erbjudande om kontakt avbgjs 0,00 0.00
Ejlertsson Daniel

2026-05-04 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-13 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-18 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Avdovic Adisa
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-08 Ej inleda utredning da behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-06 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-19 Ej inleda utredning d& behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-12 Ej inleda utredning d& behov ej foreligger 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-21 Ej inleda utredning d& behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-12 Ej inleda utredning da behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-12 Ej inleda utredning d& behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-12 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-12 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-12 Ej inleda utredning d& behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-15 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-07 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-11 Ej inleda utredning d& behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-13 Ej inleda utredning da behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-25 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-19 Ej inleda utredning d& behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-14 Ej inleda utredning d& behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-14 Ej inleda utredning da behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-14 Ej inleda utredning da behov ej féreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-14 Ej inleda utredning d& behov ej foreligger 0,00 0.00
Carlsson Ulrika

2026-05-04 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-07 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-11 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-11 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-11 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-11 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00

Johansson Lotta
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare
2026-05-21 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Johansson Lotta
2026-05-13 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Carlsson Ulrika
2026-05-20 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Carlsson Ulrika
2026-05-26 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Ihrevind Maria
2026-05-26 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Ihrevind Maria
2026-05-25 Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat satt 0,00 0.00
Carlsson Ulrika
2026-05-04 Ej inleda utredning da tidigare behovsprévade insatser 0,00 0.00
beddms tillrackliga
Ahl Isabell
2026-05-11 Ej inleda utredning da tidigare behovsprévade insatser 0,00 0.00
beddms tillrackliga
Carlsson Ulrika
2026-05-06 Ej inleda utredning da tidigare behovsprévade insatser 0,00 0.00
beddms tillrackliga
Carlsson Ulrika
2026-05-12 Ej inleda utredning da tidigare behovsprovade insatser 0,00 0.00
beddms tillrackliga
Ahl Isabell
2026-05-13 Ej inleda utredning da tidigare behovsprévade insatser 0,00 0.00
beddms tillrackliga
Ahl Isabell
URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare
2026-05-13 Ej inleda utredning da tidigare behovsprévade insatser 0,00 0.00
beddms tillrackliga
Ahl Isabell
2026-05-06 Ej inleda utredning da tidigare behovsprévade insatser 0,00 0.00

beddms tillréckliga
Carlsson Ulrika

2026-05-21 Ej inleda utredning da tidigare behovsprévade insatser 0,00 0.00
beddms tillrackliga
Carlsson Ulrika

2026-05-05 Ek. Boende Hyresgaranti Avslag SoL 11:1 0,00 0.00
Avdovic Adisa

2026-05-28 Ek. Boende Jourlagenhet Bifall SoL 11:1 0,00 0.00
Avdovic Adisa

2026-05-29 Ek. Boende Jourlagenhet Bifall SoL 11:1 0,00 0.00
Avdovic Adisa

2026-05-18 Ek. Kompetenshdjande verksamhet Bifall SoL 12:4 0,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-21 Ek. Kompetenshdjande verksamhet Bifall SoL 12:4 0,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-25 Ek. Kompetenshdjande verksamhet Bifall SoL 12:4 0,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Ek. Kompetenshoéjande verksamhet Bifall SoL 12:4 0,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-27 Ek. Kompetenshdjande verksamhet SoL 12:4, férlangs 0,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-15 Ek. Aterkrav SolL 33:2 0,00 0.00

Rasmusson Evelina
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-07 Ekonomiskt bistand Avslag SoL 12:1 A Inkomst éver norm 0.00 0,00
Kandas Halimah

2026-05-08 Ekonomiskt bistand Avslag SoL 12:1 A Ej aktivt arbetssdkande 0.00 0,00
Kamarakis Annette

2026-05-13 Ekonomiskt bistdnd Avslag SoL 12:1 0.00 12 739,00
Larsson Annika

2026-05-25 Ekonomiskt bistand Avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 0,00
Axelsson Lena

2026-05-06 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-07 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-08 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-08 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-13 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-13 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-19 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00

Plénning Anette
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-26 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 50,00
Larsson Annika

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 36,20
Larsson Annika

2026-05-05 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 123,00
Kandas Halimah

2026-05-07 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 0,00
Larsson Annika

2026-05-07 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 673,00
Larsson Annika

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Inkomst 6ver norm 0.00 0,00
Kamarakis Annette

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 174,00
Rasmusson Evelina

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 174,00
Rasmusson Evelina

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 913,00
Rasmusson Evelina

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingéar €j i skalig levnadsn. 0.00 28,30
Kandas Halimah

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 913,00
Rasmusson Evelina
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar i norm 0.00 634,00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 11 446,00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 200,00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 970,60
Olsson Emma

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 1 836,00
Kandas Halimah

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 2 312,00
Axelsson Lena

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 358,00
Larsson Annika

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 358,00
Larsson Annika

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 283,00
Rasmusson Evelina

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 1 032,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 4 105,00
Olsson Emma

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 2 338,00
Olsson Emma

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 804,00
Rasmusson Evelina
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 804,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingéar ej i skalig levnadsn. 0.00 792,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 792,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 995,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 294,00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 294,00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 247,20
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 169,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 82,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 1 240,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 168,00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingéar ej i skalig levnadsn. 0.00 28,44
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 50,00
Kamarakis Annette
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 50,00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 74,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 144,00
Olsson Emma

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 344,00
Olsson Emma

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 4 200,00
Olsson Emma

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 139,00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 139,00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 655,00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 800,00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér i norm 0.00 0,00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 924,00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingéar €j i skalig levnadsn. 0.00 154,00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 1 254,00
Axelsson Lena

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 90,00
Plonning Anette

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 980,00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 224,00
Plénning Anette

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 3 523,00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 46,00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar i norm 0.00 818,00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 695,00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 59,00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 156,00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 222,00
Plénning Anette

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 334,00
Rasmusson Evelina

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 200,00
Larsson Annika

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 164,00
Olsson Emma

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 170,00
Olsson Emma

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 706,00
Larsson Annika

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 846,00
Larsson Annika

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 710,00
Larsson Annika

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 172,00
Axelsson Lena

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 53,00
Axelsson Lena

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 149,00
Axelsson Lena

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Inkomst 6ver norm 0.00 0,00
Plénning Anette

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 59,00
Larsson Annika

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 59,00
Larsson Annika

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 2 020,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 8 804,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 333,00
Larsson Annika

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 333,00
Larsson Annika

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Qgiltig franvaro fran stud. 0.00 1 250,00
Axelsson Lena

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 179,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 49,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 173,00
Axelsson Lena

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 1 462,00
Axelsson Lena

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér €j i skalig levnadsn. 0.00 208,00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 393,00
Axelsson Lena

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 192,00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér i norm 0.00 218,00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 44,00
Larsson Annika

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 6 358,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 745,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 1512,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 59,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 89,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 200,00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 124,00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 98,00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 0,00
Kamarakis Annette

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet bedéms vara tillgodosett 0.00 65,36
Kamarakis Annette

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 38,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 116,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 49,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 100,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 64,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 50,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 420,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 11,00
Larsson Annika

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 11,00
Larsson Annika

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 40,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 59,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 178,00
Kandas Halimah

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 1 600,00
Kandas Halimah

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 838,00
Kandas Halimah

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SolL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 69,00
Kandas Halimah

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 23,00
Plénning Anette

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingéar €j i skalig levnadsn. 0.00 94,00
Kandas Halimah

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Inkomst 6ver norm 0.00 1 800,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 668,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 913,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 174,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 419,00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 189,00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 3 067,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 134,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 50,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 244,00
Kandas Halimah

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 0,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 145,00
Axelsson Lena

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 8 770,00
Axelsson Lena

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 50,00
Axelsson Lena

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 2 017,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 120,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 149,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 2 017,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 120,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 149,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 8 510,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 12 983,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 2 540,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SolL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 13 020,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 700,00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 250,00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 450,00
Kamarakis Annette

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 0,00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 240,00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 0,00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 164,00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 3 920,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 9 608,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 3 000,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 128,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 123,00
Kandas Halimah

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 369,00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 232,00
Larsson Annika

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 63,00
Plénning Anette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 1 990,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 3 250,00
Rasmusson Evelina

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 494,00
Rasmusson Evelina

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 34,00
Rasmusson Evelina

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 321,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 62,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 998,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 141,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 45,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 72,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 591,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 250,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 0,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 3 208,00
Olsson Emma

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 144,00
Olsson Emma

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 924,00
Larsson Annika

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 30,18
Larsson Annika

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet bedéms vara tillgodosett 0.00 123,00
Plénning Anette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 167,00
Pldnning Anette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 125,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 243,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 164,00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 317,00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 85,00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 0,00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér €j i skalig levnadsn. 0.00 316,00
Plénning Anette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 545,00
Larsson Annika

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 0,00
Axelsson Lena

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 123,00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 1 050,00
Olsson Emma

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 516,00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 89,00
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 95,20
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 114,00
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet bedoms vara tillgodosett 0.00 3 627,00
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 174,00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 300,00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 134,00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 155,00
Axelsson Lena

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 5 220,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 1 720,00
Axelsson Lena

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 301,10
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 500,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingéar ej i skalig levnadsn. 0.00 74,00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar i norm 0.00 119,00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Qgiltig franvaro fran stud. 0.00 410,00
Axelsson Lena

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 260,00
Olsson Emma

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 777,00
Olsson Emma

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 1 390,00
Plonning Anette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Inkomst éver norm 0.00 0,00
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Inkomst éver norm 0.00 0,00
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér €j i skalig levnadsn. 0.00 1 996,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 450,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 49,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 7,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 34,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 750,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 1 030,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 134,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 500,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér i norm 0.00 110,20
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 2 288,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SolL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 49,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 1621,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 1 030,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 7,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak
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Beslutsfattare
Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 34,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér gj i skalig levnadsn. 0.00 500,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 500,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingérinorm 0.00 109,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 159,80
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar i norm 0.00 578,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Inkomst &ver norm 0.00 6 850,05
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 400,00
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 2 288,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SolL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 316,63
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 292,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 49,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 750,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak

Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 121,35
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 7,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 34,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 500,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 500,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 49,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 515,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 4,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 34,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 728,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 609,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingéar €j i skalig levnadsn. 0.00 3 920,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 727,00
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum
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Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 705,00
Plonning Anette

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 1142,00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 244,00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ¢j i skalig levnadsn. 0.00 282,00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 406,00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 355,00
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 104,00
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 706,00
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 843,00
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 0.00 74,00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 963,00
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 0,00
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 14 341,00
Kandas Halimah

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak
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Beslutsfattare
Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddéms vara tillgodosett 0.00 2 453,00
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ej i skalig levnadsn. 0.00 94,00
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 1 310,00
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0.00 528,00
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 1 516,00
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 206,00
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 50,00
Kandas Halimah

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 650,00
Kandas Halimah

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0.00 5 491,00
Olsson Emma

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 0,00
Larsson Annika

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 44,00
Larsson Annika

2026-05-29 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 0.00 254,00
Axelsson Lena

2026-05-29 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0.00 2 469,00
Kandas Halimah

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-29 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Inkomst éver norm 0.00 0,00
Olsson Emma

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullfoljs ej 0.00 12 407,00
Kandas Halimah

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 258,00
Plonning Anette

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 172,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 86,00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 320,00
Kandas Halimah

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 409,00
Kandas Halimah

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 1442,00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 0.00 228,00
Larsson Annika

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullfoljs ej 0.00 1 032,00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 0.00 6 402,00
Plénning Anette

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen erséttning 1 376,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 2 124,00 0.00
Kandas Halimah

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak
Beslut
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 5 760,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 3943,70 0.00
Larsson Annika

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 7 231,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 289,89 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-05 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 8 494,00 0.00
sjukpenning
Plénning Anette

2026-05-05 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 135,33 0.00
Larsson Annika

2026-05-06 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 3 377,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-06 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Pensionar, otillrackling pension/ 2 910,00 0.00
aldreforsjningsst
Kandas Halimah

2026-05-06 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 64,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-06 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 172,00 0.00
sjukpenning
Kamarakis Annette

2026-05-06 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 3 900,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-07 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 1 044,00 0.00
Kamarakis Annette

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-07 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Pensionar, otillrackling pension/ 522,00 0.00
aldreforsjningsst
Kandas Halimah

2026-05-07 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 13 518,78 0.00
sjukpenning
Olsson Emma

2026-05-07 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Pensionar, otillrackling pension/ 6 637,50 0.00
aldreforsjningsst
Larsson Annika

2026-05-07 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 400,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 5 502,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 1 115,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 280,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Pensionar, otillrackling pension/ 2 910,00 0.00
aldreforsjningsst
Kandas Halimah

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 133,94 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 5817,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-08 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar deltid, ofrivilligt. Otillracklig 610,74 0.00
inkomst
Kandas Halimah

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 200,00 0.00
sjukpenning
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 828,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 13 020,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 3 628,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 3 552,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, 2 955,00 0.00
ofillracklig sjukp.
Plénning Anette

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 8 274,00 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-12 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 7 331,00 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 210,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 4 590,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 13 672,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 9 341,00 0.00
Axelsson Lena
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 11 655,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 12 347,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 11 039,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 10 963,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 5 585,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 10 649,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 6 470,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 269,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 320,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 947,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 524,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen erséttning 14,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 1 943,01 0.00
sjukpenning
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum

Handlédggare
Beslut
Beslutsfattare
Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 556,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 9 925,00 0.00
sjukpenning
PIénning Anette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 310,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 4 090,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 12 573,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 8 943,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 194,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 400,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 4 763,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 14 132,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 12 953,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 10 108,00 0.00
Olsson Emma

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Delegeringslista Utskriftsdatum ~ 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjuk/aktivitetsersattning, otillracklig 5 844,00 0.00
ersattning
Olsson Emma

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 12 387,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 11 978,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 4 469,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 9 394,00 0.00
sjukpenning
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 526,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 80,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, otillracklig ersattning 3 391,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 14 632,00 0.00
sjukpenning
Plénning Anette

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 6 312,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 3 500,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 700,00 0.00
sjukpenning
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Delegeringslista Utskriftsdatum ~ 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 9402,00 0.00
Plonning Anette

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 15 650,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 12 576,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 11 429,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar deltid, ofrivilligt. Vantar 7 513,00 0.00
inkomst
Plénning Anette

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 344,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 597,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 13 179,62 0.00
Olsson Emma

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 12 958,00 0.00
sjukpenning
Plonning Anette

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 23 899,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 11 459,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 12 863,00 0.00
Plénning Anette

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum
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Organisation
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Delegeringslista Utskriftsdatum ~ 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 12 849,00 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 12 181,00 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 13 085,00 0.00
sjukpenning
Rasmusson Evelina

2026-05-19 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 120,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 5 579,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 5 030,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 10 352,00 0.00
sjukpenning
Pldnning Anette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 1 370,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 12 759,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 12 097,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 12 151,00 0.00
sjukpenning
Olsson Emma

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 15 225,00 0.00
sjukpenning
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 12 108,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 10 279,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 5220,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 7 270,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 229,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ofillracklig ersattning 190,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 782,13 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 12 143,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 6 137,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 9 402,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen erséttning 14 608,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 11 909,00 0.00
Kamarakis Annette

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
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Delegeringslista Utskriftsdatum ~ 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 13 668,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar heltid. Vantar inkomst 240,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 8 581,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 10 750,00 0.00
sjukpenning
Kamarakis Annette

2026-05-20 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 8 290,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 6 797,63 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, 8 811,00 0.00
otillracklig sjukp.
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 139,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 14 837,00 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 13 587,00 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 15 094,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 13 432,00 0.00
Kandas Halimah
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 23 438,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 6 646,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 5 220,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-21 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig erséattning 7 318,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 11 720,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 13 220,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 13 744,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjuk/aktivitetsersattning, otillracklig 1 027,00 0.00
ersattning
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 10 247,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 20 713,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 916,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 9 372,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 12 870,00 0.00
Kandas Halimah
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Delegeringslista Utskriftsdatum ~ 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar deltid, ofrivilligt. Otillracklig 1 433,00 0.00
inkomst
Axelsson Lena

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 6 255,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 6 259,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar heltid. Vantar inkomst 15 820,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 11 238,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 9 569,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 10 911,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar deltid, ofrivilligt. Otillracklig 8 166,90 0.00
inkomst
Larsson Annika

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 14 326,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 655,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 5137,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 14 148,00 0.00
Kamarakis Annette
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Delegeringslista Utskriftsdatum ~ 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 9 826,00 0.00
sjukpenning
Rasmusson Evelina

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 6 126,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 11 661,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 6 047,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 16 210,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 3 179,00 0.00
sjukpenning
Avdovic Adisa

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 25 100,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 14 205,82 0.00
sjukpenning
Larsson Annika

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 11 645,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar deltid, ofrivilligt. Vantar 12 212,00 0.00
inkomst
Plénning Anette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjuk/aktivitetsersattning, otillracklig 3 999,00 0.00
ersattning
Rasmusson Evelina
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 11 459,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 13 183,00 0.00
sjukpenning
Plénning Anette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 14 497,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar deltid, ofrivilligt. Otillracklig 11 658,84 0.00
inkomst
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 600,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 9 582,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 3 184,93 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 792,83 0.00
Larsson Annika

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 8 720,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 6 322,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 10 973,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 8 431,00 0.00
Kamarakis Annette
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Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 13 385,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 6 209,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Foraldraledig, oftillracklig 7 604,00 0.00
féraldrapenning
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 7 512,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 4 648,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar heltid. Vantar inkomst 355,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 13 075,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 12 551,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Utan forsoérjningshinder 1 420,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 120,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 1011,97 0.00
Kandas Halimah

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 1 200,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 5 420,00 0.00
Kandas Halimah
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 14 228,00 0.00
sjukpenning
Plonning Anette

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 13 133,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 4 135,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 560,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 6 435,00 0.00
Pldnning Anette

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 846,58 0.00
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 21 755,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar deltid, ofrivilligt. Vantar 13 454,00 0.00
inkomst
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 656,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 299,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, 1 389,00 0.00
otillracklig sjukp.
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ingen ersattning 5 803,00 0.00
Kandas Halimah
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 9 549,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Pensionar, otillrackling pension/ 8 792,00 0.00
aldreférsjningsst
Kandas Halimah

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Pensionar, otillrackling pension/ 8 592,00 0.00
aldrefdérsjningsst
Kandas Halimah

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 5 459,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 3 557,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 9 375,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 995,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 12 667,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-29 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 10 871,67 0.00
sjukpenning
Axelsson Lena

2026-05-29 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 1 250,00 0.00
sjukpenning
Axelsson Lena

2026-05-29 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 12 483,00 0.00
Kandas Halimah
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-29 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjukskriven med lakarintyg, ingen 118,49 0.00
sjukpenning
Rasmusson Evelina

2026-05-05 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott férman Sjukskriven med lakarintyg, vantar 8 067,00 0.00
sjukpenning
Kandas Halimah

2026-05-15 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Arbetslos, vantar pa ersattning 4 406,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Arbetslés, ingen ersattning 20 219,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-22 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Sjukskriven med lakarintyg, vantar 13 211,00 0.00
sjukpenning
Kandas Halimah

2026-05-25 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Sjuk/aktivitetsersattning, vantar 11 386,00 0.00
ersattning
Plénning Anette

2026-05-26 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, férskott forman Arbetslds, ingen ersattning 15 261,04 0.00
Kandas Halimah

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Sjukskriven med lakarintyg, 1 238,00 0.00
otillrécklig sjukp.
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, férskott forman Arbetslos, vantar pa ersattning 13 785,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Sjukskriven med lakarintyg, 825,00 0.00
otillracklig sjukp.
Larsson Annika

2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Arbetslés, ingen ersattning 32 886,00 0.00
Kandas Halimah
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare
2026-05-27 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, godkanna Arbetslés, ingen ersattning 900,00 0.00

kostnadsforslag
Kandas Halimah

2026-05-13 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, uppratta Arbetslos, ingen ersattning 0,00 0.00
kostnadsfdrslag
Larsson Annika

2026-05-18 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, uppratta Arbetslés, ingen ersattning 0,00 0.00
kostnadsforslag
Kandas Halimah

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, uppratta Arbetslés, ingen ersattning 0,00 0.00
kostnadsférslag
Kandas Halimah

2026-05-28 Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, uppratta Sjukskriven med lakarintyg, ingen 0,00 0.00
kostnadsforslag sjukpenning

Larsson Annika

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, justering av forskott pa forman 9 641,76 0.00
Avdovic Adisa

2026-05-04 Ekonomiskt bistand, justering av forskott pa forman 5 904,00 0.00
Avdovic Adisa

2026-05-06 Faderskap Utredning laggs ner (U) 0,00 0.00
Berlin Terese

2026-05-22 Fam.ratt Boende avge yttrande FB 6:19 0,00 0.00
Morath Egfried

2026-05-26 Fam.ratt Boende avge yttrande FB 6:19 0,00 0.00
Sdderman Zarah

2026-05-13 Fam.ratt Faderskap faststalls 0,00 0.00

Maldaner Lidstrom Oscar
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-29 Fam.ratt Faderskap faststalls 0,00 0.00
Maldaner Lidstrém Oscar

2026-05-29 Fam.ratt Faderskap faststalls 0,00 0.00
Berlin Terese

2026-05-05 Fam.ratt Informationssamtal, enskilt genomfort 0,00 0.00
Johansson Sofia

2026-05-06 Fam.ratt Informationssamtal, enskilt genomfort 0,00 0.00
Morath Egfried

2026-05-19 Fam.ratt Informationssamtal, enskilt genomfort 0,00 0.00
Taina Visandius

2026-05-04 Fam.ratt Konflikt och férsoning, ej erbjudits Fam ratt. Missbruk 0,00 0.00
Gabrielsson Linda

2026-05-28 Fam.ratt Konflikt och férsoning, ej erbjudits Fam réatt. Annan orsak 0,00 0.00
Gabrielsson Linda

2026-05-28 Fam.ratt Konflikt och forsoning, ej erbjudits Fam ratt. Annan orsak 0,00 0.00
Gabrielsson Linda

2026-05-28 Fam.ratt Konflikt och férsoning, ej erbjudits Fam ratt. Annan orsak 0,00 0.00
Gabrielsson Linda

2026-05-22 Fam.ratt Umgange avge yttrande FB 6:19 0,00 0.00
Morath Egfried

2026-05-26 Fam.ratt Umgange avge yttrande FB 6:19 0,00 0.00
Sdderman Zarah

2026-05-22 Fam.ratt Vardnad avge yttrande FB 6:19 0,00 0.00
Morath Egfried

2026-05-26 Fam.ratt Vardnad avge yttrande FB 6:19 0,00 0.00

Soderman Zarah
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-05 Fm. Ekonomiskt bistand Avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 0,00 0.00
Plonning Anette

2026-05-22 Fm. Ekonomiskt bistand Avslag SoL 12:1 A Behovet beddms vara tillgodosett 0,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand Avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-12 Fm. Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut 0,00 0.00
Pldnning Anette

2026-05-05 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 262,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Fm. Ekonomiskt bistadnd, avslag SolL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 5 220,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 4 265,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 396,50 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Fm. Ekonomiskt bistédnd, avslag SolL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 44,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 159,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Fm. Ekonomiskt bistdnd, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 494,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 164,00 0.00
Kamarakis Annette
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-15 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 393,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-15 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 574,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Inkomst éver norm 0,00 0.00
Plénning Anette

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér €j i skalig levnadsn. 2 116,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 45,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SolL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 174,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 183,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 1 042,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistdnd, avslag SolL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 164,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 732,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Fm. Ekonomiskt bistdnd, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0,00 0.00
Axelsson Lena

2026-05-25 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Handlingsplan fullféljs ej 3 036,00 0.00
Kamarakis Annette

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak
Beslut

Beslutsfattare
Organisation

Page 186 of 210

55(60)



Delegeringslista Utskriftsdatum 2026-06-01

Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-25 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 393,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 150,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 0,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 282,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 50,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 36,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 744,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 94,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 707,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistédnd, avslag SolL 12:1 A Ingar ej i skalig levnadsn. 400,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Handlingsplan fullféljs ej 818,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistdnd, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 400,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistadnd, avslag SoL 12:1 231,00 0.00
Larsson Annika
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 54,00 0.00
Larsson Annika

2026-05-27 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 159,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 104,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-27 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér ¢j i skalig levnadsn. 5 220,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-12 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 117,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SolL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 1 548,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 344,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-27 Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 117,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-04 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 532,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-05 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, oftillracklig ersattning 8 566,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-12 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 4 654,50 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-15 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen erséttning 5670,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig ersattning 4 338,00 0.00
Plénning Anette
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 18 690,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetshinder, sociala skal 8 903,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-20 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 6 679,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-25 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 27 213,00 0.00
Kamarakis Annette

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjuk/aktivitetsersattning, oftillracklig 5 511,00 0.00
ersattning
Kandas Halimah

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Sjuk/aktivitetsersattning, otillracklig 3 994,00 0.00
ersattning
Kandas Halimah

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ingen ersattning 17 478,00 0.00
Olsson Emma

2026-05-26 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetar deltid, ofrivilligt. Otillracklig 2 022,75 0.00
inkomst
Larsson Annika

2026-05-27 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslés, ingen ersattning 18 185,50 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-28 Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, ofillracklig 15 901,00 0.00
etableringserséttning
PIénning Anette

2026-05-12 Foraldraskap faststalls 0,00 0.00
Berlin Terese

2026-05-06 LVM utredning avslutas 0,00 0.00
Johansson Lotta
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare

2026-05-22 Md. Ekonomiskt bistand, avslag SolL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 48,00 0.00
Rasmusson Evelina

2026-05-25 Md. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Utredning kan ej fardigstall 566,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-25 Md. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingar €j i skalig levnadsn. 103,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-29 Md. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1 A Ingér €j i skalig levnadsn. 103,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-20 Md. Ekonomiskt bistand, avslag SolL 12:5 A Handlingsplan fullféljs ej 172,00 0.00
Kandas Halimah

2026-05-05 Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, otillracklig 2 465,00 0.00
etableringsersattning
Rasmusson Evelina

2026-05-20 Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, otillracklig 1 938,00 0.00
etableringsersattning
Kandas Halimah

2026-05-22 Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslos, otillracklig 2 743,00 0.00
etableringsersattning
Rasmusson Evelina

2026-05-22 Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Pensionar, otillrackling pension/ 12 244,00 0.00
aldreférsjningsst
Kandas Halimah

2026-05-22 Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Pensionar, otillrackling pension/ 5 015,00 0.00
aldreférsjningsst
Kandas Halimah

2026-05-29 Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1 Arbetslds, ofillracklig 2 618,00 0.00
etableringsersattning
Rasmusson Evelina

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum

Handlaggare Orsak
Beslut

Beslutsfattare
Organisation
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Beslutsdatum Beslut Orsak Beviljat Avslagsbelopp
Beslutsfattare
2026-05-25 Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Arbetslds, ofillracklig 14 774,00 0.00

etableringsersattning
Kandas Halimah

2026-05-29 Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, forskott forman Arbetslds, otillracklig 15 176,00 0.00
etableringserséttning
Kandas Halimah

2026-05-07 Vux. Att inleda utredning SoL 14:2 0,00 0.00
Velin Olga

2026-05-22 Vux. Att inleda utredning SoL 14:2 0,00 0.00
Yngstrand Rebecca

2026-05-15 Vux. Boende Bifall SoL 11:1 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-13 Vux. Boendestdéd omprovas SolL 11:1 0,00 0.00
Kihlberg Martina

2026-05-05 Vux. Jourlagenhet Bifall SoL 11:1 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-08 Vux. Jourlagenhet Bifall SoL 11:1 0,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-18 Vux. Kostnad i samband med utredning 7 500,00 0.00
Johansson Lotta

2026-05-21 Vux. Oppenvardsinsats Bifall SoL 11:1 0,00 0.00

Johansson Lotta

URVALSPARAMETRAR Period 2026-05-01-2026-05-31 Urvalsdatum Beslutsdatum
Handlaggare Orsak 60(60)
Beslut

Beslutsfattare
Organisation
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Utskriven: 2026-06-01
Delegationslista
Beslut fattade under perioden  2026-05-01 - 2026-05-31
Lagrum FTJ
Beslut
Organisation Beslut
Beslut Beslutld  Beslutsdatum  Giiller period Beslutsfattare
Avslag Fardtjanst 94967 2026-05-07 Malin, Besseling
Avslag Fardtjanst 94994 2026-05-11 Malin, Besseling
Avslag Fardtjénst 94915 2026-05-04 Malin, Besseling
Avslag Trappklattring 95213 2026-05-28 Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 94918 2026-05-04  2026-05-04 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 94920 2026-05-04  2026-05-04 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 94928 2026-05-04  2026-05-04 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 94976 2026-05-07 2026-05-07 2031-04-30 Malin, Besseling
Bifall Fardtjénst 94964 2026-05-07  2026-05-07 Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 94965 2026-05-07  2026-05-07 2030-10-31  Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 94974 2026-05-07 2026-05-07 2028-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 94970 2026-05-07  2026-05-07 Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 94984 2026-05-08  2026-05-08 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 94983 2026-05-08  2026-05-08 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 94986 2026-05-08  2026-05-08 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 94987 2026-05-08  2026-05-08 2031-04-30  Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 94995 2026-05-11  2026-05-11 2026-05-14  Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 94999 2026-05-11 2026-05-11 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 94998 2026-05-11  2026-05-11 2026-08-31  Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95054 2026-05-13  2026-05-13 Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95049 2026-05-13  2026-05-13 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95053 2026-05-13 2026-05-13 2031-04-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95111 2026-05-20  2026-05-18 2031-05-31  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95093 2026-05-18 2026-05-18 2028-05-31  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95128 2026-05-20 2026-05-20 2031-05-31 Malin, Besseling
Bifall Fardtjénst 95129 2026-05-20  2026-05-20 - 2027-01-31  Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95143 2026-05-21 2026-05-21 2031-05-31  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95136 2026-05-21 2026-05-21 2031-05-31  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95135 2026-05-21 2026-05-21 2029-05-31  Malin, Besseling
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Beslut Beslutld  Beslutsdatum  Giiller period Beslutsfattare
Bifall Fardtjanst 95137 2026-05-21  2026-05-21 2031-07-31  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95148 2026-05-22  2026-05-22 Mikael, Wikell
Bifall Ledsagare 95149 2026-05-22 2026-05-22 Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95182 2026-05-25 2026-05-25 2029-05-31 Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95184 2026-05-25  2026-05-25 2031-04-30  Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95185 2026-05-25 2026-05-25 2029-05-31  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95211 2026-05-28  2026-05-28 Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95214 2026-05-28 2026-05-28 Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95212 2026-05-28  2026-05-28 2026-08-31  Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95215 2026-05-28  2026-05-28 2028-10-31  Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95225 2026-05-29  2026-05-29 2031-05-31  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95249 2026-05-29  2026-06-01 Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95210 2026-05-28 2026-07-01 2031-06-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95071 2026-05-13  2026-07-01 2031-06-30  Malin, Besseling
Bifall Fardtjanst 95239 2026-05-29  2026-10-01 Mikael, Wikell
Bifall Fardtjanst 95163 2026-05-22  2026-10-01 2031-09-30  Mikael, Wikell
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Utskriven: 2026-06-01
Delegationslista
Beslut fattade under perioden  2026-05-01 2026-05-31
Lagrum LSS
Beslut
Organisation Beslut
Beslut Beslutld  Beslutsdatum  Giiller period Beslutsfattare
Avslag § 9.2 Tillféllig utdkning 94961 2026-05-07 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef
Bifall § 9.10 Daglig verksamhet 94919 2026-05-04 2026-05-04 2027-05-31  Ann-Marie, Wikander
Bifall § 9.5 Avlosarservice i hemmet 94914 2026-05-04 2026-05-04 2026-12-31 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef
Bifall § 9.2 Ekonomiskt stod 94930 2026-05-05 2026-05-05 2026-05-05  Ann-Marie, Wikander
Bifall § 9.2 Ekonomiskt stod 94931 2026-05-05 2026-05-05 2026-05-05  Ann-Marie, Wikander
Bifall § 9.9 Boende med sirskild 94958 2026-05-06 2026-05-06 Anna-Carin, Paulsson
service vuxna Enhetschef
Bifall § 9.2 Ekonomiskt stod 94963 2026-05-07 2026-05-07 2026-05-07  Ann-Marie, Wikander
Bifall § 9.9 Boende med sirskild 94969 2026-05-07 2026-05-07 Anna-Carin, Paulsson
service vuxna Enhetschef
Bifall § 9.2 Ekonomiskt stod 94975 2026-05-07 2026-05-07 2026-05-07 Emma K, Johansson
Bifall § 9.2 Tillfallig utdkning 94962 2026-05-07 2026-05-07 2026-05-15  Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef
Bifall § 9.2 Ekonomiskt stod 94968 2026-05-07 2026-05-07 2026-05-07 Emma K, Johansson
Bifall § 9.6 Korttidsvistelse; 94980 2026-05-08 2026-05-08 2027-05-31 Ann-Marie, Wikander
korttidshem
Bifall § 9.9 Boende med sirskild 94990 2026-05-11 2026-05-11 Anna-Carin, Paulsson
service vuxna Enhetschef
Bifall § 9.9 Boende med sérskild 94993 2026-05-11 2026-05-11 Anna-Carin, Paulsson
service vuxna Enhetschef
Bifall § 9.2 Tillfillig utokning 95010 2026-05-11 2026-05-11 2026-05-11 Boel, Hjelte
Bifall § 9.6 Korttidsvistelse; 95023 2026-05-12 2026-05-12 2027-05-31 Emma K, Johansson
korttidshem
Bifall § 9.10 Daglig verksamhet 95026 2026-05-12  2026-05-12 2027-05-31  Emma K, Johansson
Bifall § 9.4 Kontaktperson 95069 2026-05-13  2026-05-13 2027-05-31  Emma K, Johansson
Bifall § 9.2 Ekonomiskt stod 95044 2026-05-13 2026-05-13 2026-05-13  Julia, Fruerlund
Bifall § 9.2 Ekonomiskt stod 95047 2026-05-13 2026-05-13 2026-05-13  Julia, Fruerlund
Bifall § 9.6 Korttidsvistelse; 95120 2026-05-20 2026-05-20 2028-06-01 Julia, Fruerlund
korttidshem
Bifall § 9.5 Avlosarservice i hemmet 95122 2026-05-20 2026-05-20 2027-06-01 Julia, Fruerlund
Bifall § 9.2 Tillfallig utdkning 95142 2026-05-21 2026-05-21 2026-05-21 Boel, Hjelte
Bifall § 9.9 Boende med sirskild 95173 2026-05-25 2026-05-25 2028-05-31 Anna-Carin, Paulsson

service vuxna

Enhetschef
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Beslut Beslutld  Beslutsdatum  Giiller period Beslutsfattare

Bifall § 9.6 Korttidsvistelse; 95183 2026-05-25 2026-05-25 2027-05-31 Emma K, Johansson

korttidshem

Bifall § 9.9 Boende med sirskild 95189 2026-05-25 2026-05-25 Anna-Carin, Paulsson

service vuxna Enhetschef

Bifall § 9.6 Korttidsvistelse; 95251 2026-05-29 2026-05-29 2026-12-31 Emma K, Johansson

korttidshem

Bifall § 9.2 Tillfallig utdkning 95241 2026-05-29 2026-05-29 2026-05-29  Boel, Hjelte

Bifall § 9.2 Tillfallig utdkning 95250 2026-05-29 2026-05-29 2026-05-29  Boel, Hjelte

Bifall § 9.2 Tillfallig utdkning 95254 2026-05-29 2026-05-29 2026-05-29  Boel, Hjelte

Bifall § 9.2 Tillfallig utdkning 95255 2026-05-29 2026-05-29 2026-05-29  Boel, Hjelte

Bifall § 9.2 Tillfallig utdkning 95235 2026-05-29 2026-05-29 2026-05-29  Boel, Hjelte

Bifall § 9.10 Daglig verksamhet 95146 2026-05-22 2026-06-01 Emma K, Johansson

Bifall § 9.5 Avlosarservice i hemmet 95261 2026-05-29 2026-06-01 2027-05-31 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall § 9.7 Korttistills. skolungd 6ver 94917 2026-05-04 2026-06-01 2027-05-31 Anna-Carin, Paulsson

12 ar Enhetschef

Bifall § 9.2 Personlig assistent 95174 2026-05-25 2026-06-01 2028-05-31 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall § 9.2 Personlig assistent 95016 2026-05-12 2026-06-01 2028-05-31 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall § 9.6 Korttidsvistelse; 95038 2026-05-13 2026-06-01 2027-05-31 Ann-Marie, Wikander

korttidshem

Bifall § 9.3 Ledsagarservice 95015 2026-05-12 2026-06-01 2027-05-31  Ann-Marie, Wikander

Bifall § 9.4 Kontaktperson 95178 2026-05-25 2026-06-02 2027-08-31  Julia, Fruerlund

Bifall § 9.7 Korttistills. skolungd 6ver 95118 2026-05-20  2026-06-02 Julia, Fruerlund

12 ar

KQOLDELGAVId.RPT

Page 195 of 210

Sida:

2(2)



Utskriven: 2026-06-01
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Beslut fattade under perioden  2026-05-01 -  2026-05-31

Lagrum RFTJ

Beslut

Organisation Beslut

Beslut Beslutld  Beslutsdatum  Giiller period Beslutsfattare
Bifall Riksfardtjanst 94934 2026-05-05 2026-05-07 - 2026-05-07  Mikael, Wikell
Bifall Riksfardtjanst 94936 2026-05-05 2026-05-09 - 2026-05-09  Mikael, Wikell
Bifall Riksfardtjanst 95006 2026-05-11 2026-05-15 - 2026-05-17  Mikael, Wikell
Bifall Riksfardtjanst 95247 2026-05-29  2026-06-10 - 2026-06-18  Mikael, Wikell
KQOLDELGAVId.RPT Sida: 1(1)
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Beslut fattade under perioden  2026-05-01 -  2026-05-31

Lagrum SOL

Beslut

Organisation Beslut

Beslut Beslutld  Beslutsdatum  Giiller period Beslutsfattare

Avslag Sérskilt boende 95154 2026-05-22 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Avslag Sérskilt boende 95121 2026-05-20 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Avslag Sérskilt boende 95205 2026-05-27 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Avslag Sérskilt boende 95204 2026-05-27 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Avslag Sérskilt boende 95145 2026-05-21 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Avslag Ledsagning 95228 2026-05-29 Jenny, Degerman

Avslag Korttidsboende 94985 2026-05-07 Camilla, Furali

Avslag Korttidsboende 95045 2026-05-11 Linnéa, Lohr

Avslag Korttidsboende 95048 2026-05-12 Camilla, Furali

Avslag Korttidsboende 95158 2026-05-18 Linnéa, Lohr

Avslag Korttidsboende 95157 2026-05-20 Linnéa, Lohr

Bifall Hemtjénst 95003 2026-05-11 2026-04-01 2027-03-31  Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Service inkdp 95004 2026-05-11 2026-04-01 2027-03-31  Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Service tvatt 95005 2026-05-11 2026-04-01 2027-03-31  Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Pedagogisk hemtjénst 94981 2026-05-08  2026-05-01 2027-05-31  Ann-Marie, Wikander

Bifall Hemtjénst 95009 2026-05-11 2026-05-01 2027-04-30  Helén, Alsed

Bifall Hemtjénst 95253 2026-05-29  2026-05-01 2027-04-30  Helén, Alsed

Bifall Dagverksamhet 95028 2026-05-12 2026-05-02 2027-04-30 Helén, Alsed

Bifall Hemtjénst 95070 2026-05-04  2026-05-04 2026-08-16  Eva Carlsson

Bifall Service inkdp 94924 2026-05-04 2026-05-04 2026-05-08  Jenny, Degerman

Bifall Hemtjéanst 94923 2026-05-04 2026-05-04 2026-05-14  Jenny, Degerman

Bifall Hemtjéanst 94916 2026-05-04 2026-05-04 2026-09-04  Eva Carlsson

Bifall Hemtjéanst 94926 2026-05-04 2026-05-04 2026-08-31  Emma, Rosenkvist

Bifall Hemtjénst 94927 2026-05-04  2026-05-05 Linnéa, Lohr

Bifall Trygg hemma 94929 2026-05-04 2026-05-05 2026-05-18  Linnéa, Lohr

Bifall Hemtjénst 94937 2026-05-05 2026-05-05 Emma, Rosenkvist

Bifall Service tvitt 94940 2026-05-05 2026-05-05 Emma, Rosenkvist
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Beslut Beslutld  Beslutsdatum  Giiller period Beslutsfattare
Bifall Service stiad 94939 2026-05-05 2026-05-05 Emma, Rosenkvist
Bifall Service inkdp 94938 2026-05-05 2026-05-05 Emma, Rosenkvist
Bifall Hemtjénst 94935 2026-05-05  2026-05-05 2026-05-25  Eva Carlsson
Bifall Avlastning 94941 2026-05-05  2026-05-05 2026-06-05  Helén, Alsed
Bifall Hemtjénst 94943 2026-05-05  2026-05-05 Helén, Alsed
Bifall Trygghetslarm 94944 2026-05-05 2026-05-05 2026-11-05 Camilla, Furali
Bifall Pedagogisk hemtjénst 94947 2026-05-05 2026-05-05 2026-11-30  Julia, Fruerlund
Bifall Ledsagning 94913 2026-05-04  2026-05-05 2026-05-05  Emma, Rosenkvist
Bifall Korttidsboende 94925 2026-05-04 2026-05-05 2026-05-11 Camilla, Furali
Bifall Hemtjénst 94933 2026-05-05  2026-05-05 2026-05-11  Eva Carlsson
Bifall Service stiad 94932 2026-05-05  2026-05-05 2026-05-12  Eva Carlsson
Bifall Egenvard 94954 2026-05-06 2026-05-06 Eva Carlsson
Bifall Hemtjénst 94957 2026-05-06  2026-05-06 2026-05-25  Eva Carlsson
Bifall Hemtjénst 94959 2026-05-06 2026-05-06 2026-06-06 Emma, Rosenkvist
Bifall Hemtjénst 94953 2026-05-06 2026-05-06 Eva Carlsson
Bifall Hemtjénst 94955 2026-05-06  2026-05-06 2026-05-12  Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Trygg hemma 94948 2026-05-06 2026-05-06 2026-05-19  Linnéa, Lohr
Bifall Service inkop 94949 2026-05-06 2026-05-06 Elvira, Lundberg
Bifall Hemtjénst 94950 2026-05-06  2026-05-06 2026-06-06  Camilla, Furali
Bifall Dagverksamhet 94951 2026-05-06 2026-05-06 2027-05-06 Emma, Rosenkvist
Bifall Egenvard 94952 2026-05-06 2026-05-06 Emma, Rosenkvist
Bifall Hemtjénst 95036 2026-05-12  2026-05-06 Elvira, Lundberg
Bifall Trygg hemma 94956 2026-05-06 2026-05-07 2026-05-20  Linnéa, Lohr
Bifall Korttidsboende 94960 2026-05-07 2026-05-07 2026-05-20 Linnéa, Lohr
Bifall Hemtjénst 94977 2026-05-07  2026-05-07 2026-08-15  Eva Carlsson
Bifall Korttidsboende 94979 2026-05-07 2026-05-08 2026-05-09 Linnéa, Lohr
Bifall Trygg hemma 94972 2026-05-07 2026-05-08 2026-05-21  Camilla, Furali
Bifall Korttidsboende 94971 2026-05-07 2026-05-08 2026-05-18  Linnéa, Lohr
Bifall larm utan behovsprovning 94989 2026-05-08 2026-05-08 Eva Carlsson
Bifall Sérskilt boende 95108 2026-05-08 2026-05-08 Forvaltningsrétten
Bifall insatser i sédrskilt boende 95109 2026-05-08 2026-05-08 Helén, Alsed
Bifall Sarskilt boende 95001 2026-05-08 2026-05-08 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef
Bifall insatser i sérskilt boende 95002 2026-05-08 2026-05-08 Helén, Alsed
Bifall Hemtjéanst 95064 2026-05-08 2026-05-08 2026-09-30  Jenny, Degerman
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Bifall Hemtjénst 94973 2026-05-07  2026-05-09 - 2026-06-09  Emma, Rosenkvist

Bifall Avlastning 94942 2026-05-05 2026-05-09 - 2026-05-11 Emma, Rosenkvist

Bifall Hemtjénst 94921 2026-05-04  2026-05-10 - 2026-09-10  Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 94992 2026-05-11 2026-05-11 - Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 94996 2026-05-11 2026-05-11 - 2027-01-31  Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95000 2026-05-11 2026-05-11 - 2026-08-31  Eva Carlsson

Bifall Service tviitt 95007 2026-05-11 2026-05-11 - Emma, Rosenkvist

Bifall Service stid 95011 2026-05-11 2026-05-11 - Helén, Alsed

Bifall Korttidsboende 95013 2026-05-11 2026-05-12 - 2026-05-18 Camilla, Furali

Bifall Avlgsarservice 95018 2026-05-12  2026-05-12 - 2026-11-12  Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95019 2026-05-12  2026-05-12 - 2026-11-12  Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95034 2026-05-12  2026-05-12 - Camilla, Furali

Bifall Service stad 95035 2026-05-12 2026-05-12 - Elvira, Lundberg

Bifall Avlastning 95024 2026-05-12 2026-05-12 - 2026-07-12  Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95027 2026-05-12  2026-05-12 - 2026-09-12  Emma, Rosenkvist

Bifall Hemtjénst 95029 2026-05-12  2026-05-12 - 2026-09-05  Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95031 2026-05-12  2026-05-12 - 2026-05-19  Elvira, Lundberg

Bifall Hemtjénst 95030 2026-05-12  2026-05-12 - 2027-05-12  Emma, Rosenkvist

Bifall Trygghetslarm 95037 2026-05-12 2026-05-12 - 2026-05-25  Emma, Rosenkvist

Bifall Korttidsboende 95012 2026-05-11 2026-05-12 - 2026-05-18  Camilla, Furali

Bifall Avlastning 94997 2026-05-11 2026-05-12 - 2026-05-15  Emma, Rosenkvist

Bifall Sarskilt boende 95081 2026-05-15 2026-05-12 - Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall insatser i sérskilt boende 95080 2026-05-15 2026-05-12 - Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Sarskilt boende 95041 2026-05-12 2026-05-12 - Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall insatser i sérskilt boende 95042 2026-05-12 2026-05-12 - Jenny, Degerman

Bifall Sarskilt boende 95039 2026-05-12 2026-05-12 - Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall insatser i sérskilt boende 95040 2026-05-12 2026-05-12 - Jenny, Degerman

Bifall Ledsagning 95055 2026-05-13 2026-05-13 - 2026-05-22  Helén, Alsed

Bifall Service stidd 95062 2026-05-13  2026-05-13 - 2026-05-16  Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Hemtjénst 95061 2026-05-13 2026-05-13 - 2026-05-16  Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Hemtjénst 95067 2026-05-13  2026-05-13 - Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Trygg hemma 95043 2026-05-12  2026-05-13 - 2026-05-26 ~ Linnéa, Lohr

Bifall Hemtjénst 95065 2026-05-13  2026-05-13 - Ulrica Nilsson Dahl
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Bifall Hemtjénst 95066 2026-05-13 2026-05-13 Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95068 2026-05-13 2026-05-13 Jenny, Degerman
Bifall Hemtjénst 95072 2026-05-13  2026-05-13 Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Service inkdp 95032 2026-05-12  2026-05-13 2026-11-13  Camilla, Furali
Bifall Trygg hemma 95020 2026-05-12 2026-05-13 2026-05-26  Linnéa, Lohr
Bifall Service inkop 95021 2026-05-12 2026-05-13 2026-06-13 Linnéa, Lohr
Bifall Trygg hemma 95017 2026-05-12 2026-05-13 2026-05-26 ~ Camilla, Furali
Bifall Service tviitt 95077 2026-05-13 2026-05-13 Elvira, Lundberg
Bifall Hemtjénst 95078 2026-05-13  2026-05-13 Elvira, Lundberg
Bifall Hemtjénst 95079 2026-05-13  2026-05-13 Helén, Alsed

Bifall Hemtjénst 95046 2026-05-13  2026-05-14 Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Hemtjénst 95008 2026-05-11 2026-05-15 2026-06-09 Emma, Rosenkvist
Bifall Service tvitt 95083 2026-05-15 2026-05-15 2027-03-31 Jenny, Degerman
Bifall Service stiad 95082 2026-05-15 2026-05-15 2027-03-31 Jenny, Degerman
Bifall Hemtjénst 95085 2026-05-15  2026-05-15 2027-05-20  Emma, Rosenkvist
Bifall Hemtjénst 95088 2026-05-15 2026-05-15 Jenny, Degerman
Bifall Hemtjéanst 95087 2026-05-15 2026-05-15 2026-06-15  Elvira, Lundberg
Bifall Trygg hemma 95033 2026-05-12 2026-05-15 2026-05-28  Camilla, Furali
Bifall Service inkdp 95057 2026-05-13 2026-05-15 2026-05-28  Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Trygg hemma 95056 2026-05-13 2026-05-15 2026-05-29  Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Service stiad 95058 2026-05-13  2026-05-15 2026-05-29  Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Service tvitt 95060 2026-05-13 2026-05-15 2026-05-29  Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Trygg hemma 95050 2026-05-13 2026-05-15 2026-05-28  Linnéa, Lohr
Bifall Service inkop 95051 2026-05-13 2026-05-15 2026-06-15 Linnéa, Lohr

Bifall Trygghetslarm 95052 2026-05-13 2026-05-15 2026-06-15  Linnéa, Lohr
Bifall Trygg hemma 95063 2026-05-13 2026-05-15 2026-05-28  Camilla, Furali
Bifall Trygg hemma 95089 2026-05-15 2026-05-18 2026-05-31  Elvira, Lundberg
Bifall Trygg hemma 95090 2026-05-15 2026-05-18 2026-05-31  Elvira, Lundberg
Bifall Service inkdp 95091 2026-05-15  2026-05-18 2026-05-31  Elvira, Lundberg
Bifall Trygghetslarm 95092 2026-05-15 2026-05-18 2027-05-31  Elvira, Lundberg
Bifall Service inkop 95098 2026-05-18 2026-05-18 2026-11-18 Emma, Rosenkvist
Bifall Hemtjénst 95097 2026-05-18  2026-05-18 2026-11-18 ~ Emma, Rosenkvist
Bifall Service stiad 95099 2026-05-18 2026-05-18 2026-11-18 Emma, Rosenkvist
Bifall Service tvitt 95100 2026-05-18 2026-05-18 2026-11-18 Emma, Rosenkvist
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Bifall Hemtjénst 94982 2026-05-08  2026-05-18 2026-06-15  Elvira, Lundberg
Bifall Sarskilt boende 95112 2026-05-19 2026-05-19 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef
Bifall insatser i sirskilt boende 95114 2026-05-19 2026-05-19 Jenny, Degerman
Bifall Hemtjénst 95107 2026-05-19  2026-05-19 2026-08-19  Eva Carlsson
Bifall Trygg hemma 95101 2026-05-19  2026-05-19 2026-06-02  Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Trygg hemma 95102 2026-05-18 2026-05-19 2026-06-01  Linnéa, Lohr
Bifall Service stad 95104 2026-05-18 2026-05-19 2026-09-30 Linnéa, Lohr
Bifall Service tviitt 95103 2026-05-18  2026-05-19 2026-09-30  Linnéa, Lohr
Bifall Trygghetslarm 95105 2026-05-19 2026-05-19 2027-05-19  Eva Carlsson
Bifall Trygg hemma 95106 2026-05-19  2026-05-19 2026-06-02  Helén, Alsed
Bifall Trygg hemma 95094 2026-05-18 2026-05-19 2026-05-27  Linnéa, Lohr
Bifall Korttidsboende 95110 2026-05-18 2026-05-19 2026-05-27  Linnéa, Lohr
Bifall Korttidsboende 95113 2026-05-19 2026-05-19 2026-05-27 Linnéa, Lohr
Bifall Hemtjénst 95130 2026-05-20  2026-05-20 2026-09-30  Helén, Alsed
Bifall Service tviitt 95131 2026-05-20  2026-05-20 2026-09-30  Helén, Alsed
Bifall Hemtjénst 95115 2026-05-20  2026-05-20 2026-08-31  Eva Carlsson
Bifall Service inkdp 95152 2026-05-22 2026-05-20 Elvira, Lundberg
Bifall Hemtjénst 95150 2026-05-22  2026-05-20 Elvira, Lundberg
Bifall Service stad 95151 2026-05-22 2026-05-20 Elvira, Lundberg
Bifall Hemtjénst 95116 2026-05-20  2026-05-20 2026-08-31  Eva Carlsson
Bifall Service inkop 95124 2026-05-20 2026-05-20 2027-05-20 Linnéa, Lohr
Bifall Service stiad 95125 2026-05-20 2026-05-20 2027-05-20  Linnéa, Lohr
Bifall Service tvitt 95126 2026-05-20 2026-05-20 2027-05-20  Linnéa, Lohr
Bifall Hemtjéanst 95117 2026-05-20 2026-05-20 2026-09-13 ~ Emma, Rosenkvist
Bifall Hemtjénst 95119 2026-05-20 2026-05-20 2026-08-31 Emma, Rosenkvist
Bifall Ledsagning 95134 2026-05-20  2026-05-20 2026-06-05  Elvira, Lundberg
Bifall Avlastning 95132 2026-05-20 2026-05-20 2027-05-20 Emma, Rosenkvist
Bifall Egenvard 95025 2026-05-12 2026-05-20 2026-05-21  Elvira, Lundberg
Bifall Hemtjénst 95133 2026-05-20 2026-05-21 Jenny, Degerman
Bifall Service stiad 95086 2026-05-15 2026-05-21 2027-05-20  Emma, Rosenkvist
Bifall Sarskilt boende 95139 2026-05-21 2026-05-21 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef
Bifall insatser i sérskilt boende 95138 2026-05-21 2026-05-21 Elvira, Lundberg
Bifall Hemtjénst 95160 2026-05-21 2026-05-21 2027-01-31 Jenny, Degerman
Bifall Korttidsboende 95155 2026-05-19 2026-05-21 2026-05-22 Linnéa, Lohr
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Bifall Hemtjénst 95153 2026-05-22 2026-05-22 2026-11-22 Emma, Rosenkvist

Bifall Hemtjénst 95165 2026-05-22  2026-05-22 Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Service stiad 95167 2026-05-22  2026-05-22 Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Service tvitt 95168 2026-05-22  2026-05-22 Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Hemtjénst 95156 2026-05-22  2026-05-22 2026-05-27  Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Hemtjénst 95169 2026-05-22  2026-05-22 2026-11-22  Elvira, Lundberg

Bifall Hemtjénst 95159 2026-05-22  2026-05-22 Elvira, Lundberg

Bifall Hemtjénst 95123 2026-05-20 2026-05-22 Linnéa, Lohr

Bifall Hemtjénst 95161 2026-05-22 2026-05-22 Eva Carlsson

Bifall Hemtjéanst 95164 2026-05-22 2026-05-22 2027-01-31  Jenny, Degerman

Bifall Hemtjénst 95191 2026-05-25  2026-05-25 Helén, Alsed

Bifall Service inkop 95170 2026-05-25 2026-05-25 2026-08-31 Elvira, Lundberg

Bifall Hemtjénst 95171 2026-05-25 2026-05-25 Elvira, Lundberg

Bifall Trygghetslarm 95177 2026-05-25 2026-05-25 2027-04-30  Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Service tvitt 95181 2026-05-25  2026-05-25 2026-09-25  Eva Carlsson

Bifall Trygg hemma 95162 2026-05-22 2026-05-25 2026-06-07  Camilla, Furali

Bifall Sarskilt boende 95175 2026-05-25 2026-05-25 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall insatser i sérskilt boende 95176 2026-05-25 2026-05-25 Jenny, Degerman

Bifall Hemtjénst 95252 2026-05-29  2026-05-26 Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Korttidsboende 95187 2026-05-25 2026-05-26 2026-06-01 Camilla, Furali

Bifall Trygg hemma 95188 2026-05-25 2026-05-26 2026-06-09  Eva Carlsson

Bifall Trygg hemma 95186 2026-05-25 2026-05-26 2026-06-08  Camilla, Furali

Bifall Korttidsboende 95190 2026-05-25 2026-05-26 2026-06-01 Camilla, Furali

Bifall Trygghetslarm 95195 2026-05-26 2026-05-26 Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95198 2026-05-26  2026-05-26 2027-04-30  Helén, Alsed

Bifall Hemtjénst 95200 2026-05-26  2026-05-26 Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95194 2026-05-26  2026-05-26 Eva Carlsson

Bifall Trygg hemma 95201 2026-05-26 2026-05-27 2026-06-09  Linnéa, Lohr

Bifall Korttidsboende 95202 2026-05-26 2026-05-27 2026-06-02  Camilla, Furali

Bifall Hemtjéanst 95199 2026-05-26 2026-05-27 2026-11-27  Emma, Rosenkvist

Bifall Trygg hemma 95203 2026-05-26 2026-05-27 2026-06-09  Linnéa, Lohr

Bifall Dagverksamhet 95196 2026-05-26 2026-05-27 2027-05-27  Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95218 2026-05-27 2026-05-27 2026-11-27 Emma, Rosenkvist

Bifall Service tvitt 95219 2026-05-27 2026-05-27 2026-11-27 Emma, Rosenkvist
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Bifall Avlastning 95222 2026-05-27 2026-05-27 2027-05-26  Emma, Rosenkvist

Bifall Hemtjénst 95223 2026-05-28  2026-05-28 Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Trygg hemma 95206 2026-05-27  2026-05-28 2026-06-10  Camilla, Furali

Bifall Service inkdp 95207 2026-05-27  2026-05-28 2026-08-28  Camilla, Furali

Bifall insatser i sdrskilt boende 95216 2026-05-28 2026-05-28 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall Sarskilt boende 95217 2026-05-28 2026-05-28 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall insatser i sdrskilt boende 95237 2026-05-28 2026-05-28 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall Sarskilt boende 95238 2026-05-28 2026-05-28 Anna-Carin, Paulsson
Enhetschef

Bifall Korttidsboende 95240 2026-05-28 2026-05-28 Linnéa, Lohr

Bifall Korttidsboende 95245 2026-05-28 2026-05-28 2026-06-02 Linnéa, Lohr

Bifall Hemtjénst 95221 2026-05-28  2026-05-28 Ulrica Nilsson Dahl

Bifall Hemtjénst 95242 2026-05-29  2026-05-29 2027-05-29  Eva Carlsson

Bifall Service stidd 95246 2026-05-29  2026-05-29 2027-05-29  Eva Carlsson

Bifall Trygghetslarm 95244 2026-05-29 2026-05-29 Eva Carlsson

Bifall Trygghetslarm 95234 2026-05-29  2026-05-29 2027-05-29  Emma, Rosenkvist

Bifall Service inkdp 95270 2026-05-29  2026-05-29 Eva Carlsson

Bifall Service stiad 95271 2026-05-29  2026-05-29 Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95269 2026-05-29  2026-05-29 Eva Carlsson

Bifall Service tviitt 95272 2026-05-29  2026-05-29 Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95262 2026-05-29  2026-05-29 2027-03-31  Helén, Alsed

Bifall Hemtjénst 95230 2026-05-29  2026-05-29 Elvira, Lundberg

Bifall Korttidsboende 95236 2026-05-28 2026-05-29 2026-06-04  Camilla, Furali

Bifall Korttidsboende 95231 2026-05-28 2026-05-29 2026-06-04  Linnéa, Lohr

Bifall Hemtjénst 95232 2026-05-29  2026-05-29 2027-05-31  Helén, Alsed

Bifall Hemtjénst 95263 2026-05-29  2026-05-29 Emma, Rosenkvist

Bifall Service inkdp 95264 2026-05-29 2026-05-29 Emma, Rosenkvist

Bifall Service stiad 95265 2026-05-29 2026-05-29 Emma, Rosenkvist

Bifall Service tvitt 95266 2026-05-29 2026-05-29 Emma, Rosenkvist

Bifall Service stiad 95257 2026-05-29 2026-05-29 2027-05-31 Helén, Alsed

Bifall Service tvitt 95258 2026-05-29  2026-05-29 2027-05-31  Helén, Alsed

Bifall Hemtjénst 95256 2026-05-29  2026-05-29 2027-05-31  Helén, Alsed

Bifall Hemtjénst 94966 2026-05-05 2026-05-29 2026-05-31  Emma, Rosenkvist

Bifall Hemtjénst 95095 2026-05-18  2026-05-30 2027-05-30  Eva Carlsson
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Bifall Pedagogisk hemtjénst 95208 2026-05-27 2026-05-31 2027-01-31  Julia, Fruerlund
Bifall Hemtjénst 95140 2026-05-21 2026-06-01 Eva Carlsson

Bifall Service tvitt 95141 2026-05-21 2026-06-01 Eva Carlsson

Bifall Hemtjénst 95260 2026-05-29  2026-06-01 Ulrica Nilsson Dahl
Bifall AvlGsarservice 95233 2026-05-29 2026-06-01 2027-05-31 Helén, Alsed

Bifall Ledsagning 95226 2026-05-29  2026-06-01 2026-08-31  Eva Carlsson

Bifall Service tvitt 95229 2026-05-29 2026-06-01 2026-10-15 Elvira, Lundberg
Bifall Hemtjénst 95224 2026-05-28  2026-06-01 Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Avlgsarservice 95267 2026-05-29  2026-06-01 2027-06-30  Jenny, Degerman
Bifall Avlastning 95268 2026-05-29  2026-06-01 2027-06-30  Jenny, Degerman
Bifall Hemtjénst 95248 2026-05-29  2026-06-01 Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Avlastning 95084 2026-05-15 2026-06-01 2027-06-01  Eva Carlsson
Bifall Service inkdp 95073 2026-05-13 2026-06-01 Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Service stidd 95074 2026-05-13 2026-06-01 Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Service tvitt 95076 2026-05-13  2026-06-01 Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Dagverksamhet 95022 2026-05-12 2026-06-01 2026-12-31  Ulrica Nilsson Dahl
Bifall Pedagogisk hemtjénst 95014 2026-05-12  2026-06-01 2027-05-31  Ann-Marie, Wikander
Bifall Hemtjénst 94978 2026-05-07  2026-06-02 2026-06-03  Elvira, Lundberg
Bifall Ledsagning 95220 2026-05-28  2026-06-04 2026-06-04  Eva Carlsson

Bifall Egenvérd 95259 2026-05-29 2026-06-17 2026-07-09 Elvira, Lundberg
Bifall Avlgsarservice 95127 2026-05-20  2026-07-31 2027-07-31  Eva Carlsson
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Statistik Beslut

Utskriftsdatum: 2026-06-01

Beslut Till (Manad) Antal
*LVU Ansékan om vird enl 4 och 2 0 3 §§ 1
*LVU Ansékan om vard enl 4 och 2 §§ 2
*LVU Begéran om polishandréickning beslut om vird enl 43 § 2 st 1
*LVU Begiran om virdens upphérande avslas enl 21§ 1
*LVU Begéran om virdens upphérande bifalls enl 21§ 2
*LVU Dom om vérd enl 2 § 1
*LVU Dom om vird enl 2,3 §§ 1
*LVU Omedelbart omhéndert enl 6 § avslutas enl 9 § 2
*LVU Omedelbart omhéndert enl 6 § faststiills enl 8 § 2
*LVU Omedelbart omhéndert enl 6 § understills enl 7 § 1
*LVU Omedelbart omhéindertag. beslut enl 2 och 6 §§ 2
*LVU Omprévning enl 13 § gillande vird enl 3 § 3
*LVU Placering HVB enl 11§ 1
*LVU Placering i jourhem enl 11 § 2
*LVU Umgéngesbegrinsning enl 14 § overvigs 1
*LVU Vird enl 2 § avslutas enl 21 § 3
*LVU umgingesbegriinsning enl 14 § omprovas 1
*LVU uppfoljning enl 21 b § 3
*LVU uppfoljning enl 21 b § avslutas 4
*LVU Overvigande enl 13 § gillande vird enl 2 § 23
Att inleda utredning 7§ LVM 1
Bu. Att inleda utredning enl. SoL 14:2 96
Bu. Avge yttrande 12
Bu. Avvaktar verkstillighet 17
Bu. Beslut om att polisanmiila 7
Bu. Beslut om sekretessbelidggande av allmiin handling enl 26 kap 1§ OSL 1
Bu. Extern éppenvard, forlings sep 1
Bu. Kontaktfamilj avslag enl. SoL 11:1 1
Bu. Kontaktfamilj bifall enl. SoL 11:1 g ;
Bu. Kontaktperson bifall enl. SoL 11:1 4
Bu. Kontaktperson, forlings jul !
okt 2

jan 4

feb 4

mar 3

Bu. Kostnad i samband med insats apr 1
okt 1

dec 4

22

Bu. Specialinsats bifall b 1
Bu. Stadigvarande vérd och fostran, bifall 11 § LVU 2
Bu. Trappan 2
Bu. Triiningsligenhet, bifall enl. SoL 11:1 1
apr 1

Bu. Triningsligenhet, forlings aug 1
nov 1

Bu. Ungdomsvérd 1
Bu. Utredning SoL 14:2 avslutas utan dtgird 49
Bu. Utredning enl. SoL 14:2 avslutas med fortsatt pigaende insats 7
Bu. Utredningstid forléings enl, SoL 20:3 1
Bu. Vicka talan angéaende sirskilt forordnad formyndare/ vardnadshavare 2

Page 206 of 210

1(5)




Bu. Vird utanfor eget hem enl. SoL 11:1 avslutas 1
maj 1
Bu. Vird utanfor eget hem enl. SoL 11:1, forléings jun 2
2
apr 1
- . . jun 1
Bu. Oppenvirdinsats bifall enl. SoL 11:1 sep 1
23
Bu. Oppenvirdsinsats, avshitas 12
apr 2
maj 2
jul 1
Bu. Oppenvirdsinsats, forlings aug 1
sep 3
okt 1
nov 3
Bu. Overvigande enl. SoL. 22:13 7
jan 1
Dodsbo. Anmiilan ej uppritta AB 20:8a feb 2
mar 1
Dodsbo. Anmiilan uppriitta AB 20:8a Lt ‘21
Dodsbo. Beslut om timtaxa 1
Daodsbo. Gravsiittning Begravningslagen 5:2 mar 1
Dédsbo. Provisoriskt forvalta AB 18:2 feb ;
Ej inleda utredn. da erbjudande om kontakt avbdjs 25
Ej inleda utredning da behov ej foreligger 208
Ej inleda utredning da behov tillgodoses pa annat sétt 78
Ej inleda utredning dé tidigare behovsprivade insatser bedoms tillrickliga 53
Ek. Boende Hyresgaranti Avslag SoL 11:1 feb 1
Ek. Boende Jourliigenhet Bifall SoL 11:1 ) !
jun 1
jan 1
i - feb 1
Ek. Boende Jourliigenhet SoL 11:1 forléings

mar 3
apr 3
apr 3
maj 2
jun 5
Ek. Kompetenshdjande verksamhet Bifall SoL 12:4 jul 2
aug 6
okt 2
4
apr 1
Ek. Kompetenshdjande verksamhet SoL 12:4, forlings jun 4
sep 1
Ek. Aterkrav SoL 33:2 14
jan 15
feb 21
mar 17
. .o apr 12

Ekonomiskt bistdnd Avslag SoL 12:1 -
maj 10
jun 1
dec 2
9
jan 1
Ekonomiskt bistind Bifall, grundbeslut 2:2 ?
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45

Faderskap Utredning léiggs ner (U)

Fam.riitt Boende SN godkénner avtal

Fam.ritt Boende avge yttrande FB 6:19

Fam.ritt Faderskap faststills

Fam.ritt Informationssamtal, enskilt genomfort

Fam.ritt Konflikt och forsoning, ej erbjudits

Fam.ritt Umgénge avge yttrande FB 6:19

Fam.ritt Upplysning 6:20 avlimnas

jan 2

. e . . . feb 3

Ekonomiskt bistind, Betalning av godkiint kostnadsforslag ar >

apr 2

jan 26

feb 184

mar 186

apr 197

Ekonomiskt bistind, avslag SoL 12:1 maj 222

jun 168

jul 19

dec 1

73

feb 6

mar 9

Ekonomiskt bistind, avslag SoL 12:5 apr. 8

maj 11

jun 8

6

jan 44

feb 181

mar 180

T apr 183
Ekonomiskt bistind, bifall SoL 12:1

maj 197

jun 135

jul 16

dec 1

jan 1

feb 14

mar 10

Ekonomiskt bistind, bifall SoL 12:1, forskott forman apr 6

maj 9

jun 7

jul 1

feb 1

Ekonomiskt bistind, bifall SoL 12:1, godkéinna kostnadsforslag . 1

5

Ekonomiskt bistind, bifall SoL 12:1, mot iterbetalning jan 5

jan 1

Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, uppritta kostnadsforslag 2:; 1

7

jan 3

feb 4

mar 3

Ekonomiskt bistind, justering av forskott pa forman apr 1

okt 2

nov 2

dec 3

1

2

4

7

8

7

4

6

5

Fam.ritt Utse utredare FB 6:19
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Fam.ritt Viardnad avge yttrande FB 6:19

Fam.ritt Yttrande enl FB 6:15 c avges

Fm. Ekonomiskt bistind Avslag SoL 12:1

jan

maj

Fm. Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut

Fm. Ekonomiskt bistind, avslag SoL. 12:1

jan

AR E L = ED

feb

o
=~

[\S]
(o8]

apr

N
N

maj

[\S]
~

jun

)
=

jul

Fm. Ekonomiskt bistand, avslag SoL. 12:5

jan

feb

maj

Fm. Ekonomiskt bistand, bifall SoL. 12:1

jan

=UIN | WIS~ | |wW

feb

—_
~

—
(=)

apr

N
N

maj

[

jun

jul

Fm. Ekonomiskt bistind, bifall SoL 12:1 forskott forméan

feb

maj

Fm. Ekonomiskt bistind, bifall SoL 12:1, uppriitta kostnadsforslag

Fm. Ekonomiskt bistind, justering av forskott pa forman

jan

nov

Fm. Ekonomsikt bistind, bifall SoL 12:1, godkiinna kostnadsforslag

Fm. Kompetenshojande verksamhet SoL 12:4, forléings

Fm. Kompetenshdjande verksamhet, Bifall SoL. 12:4

jun

aug

Forildraskap faststills

LVM utredning avslutas

Md. Ekonomiskt bistand Avslag SoL 12:1

jan

Md. Ekonomiskt bistand Bifall, grundbeslut

Md. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:1

jan

feb

maj

jun

jul

Md. Ekonomiskt bistand, avslag SoL 12:5

jun

Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1

jan

feb

apr

maj

jun

jul

Md. Ekonomiskt bistand, bifall SoL 12:1, férskott forman
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Overklagan, Forvaltningsriitten bifaller Socialnimnden

[

Overklagan, Forvaltningsritten bifaller Socialnimnden delvis

Overklagan, Forvaltningsritten visar malet iter for ny handliggning

jun 1

jul 1

Md. Aterkrav SoL 33:2 1
UPP - Godkéinnande som Familjehem enl 22:2 SoL. 2
UPP - Godkinnande som Jourfamiljehem enl 22:4 SoLL 2
UPP-Kontaktfamilj, godkind 1
Vux. Att inleda utredning SoL 14:2 18
Vux. Boende Bifall SoL 11:1 4
Vux. Boendestod Bifall SoL. 11:1 1
apr 1

jul 1

aug 2

'Vux. Boendestéd omprovas SoL 11:1 sep 2
okt 1

nov 1

2

Vux. Extern vird och behandling forlings aug 1
Vux. Jourligenhet Bifall SoL 11:1 6
Vux. Kostnad i samband med utredning 1
Vux. Provboende forlings jun 1
Vux. Oppenvirdsinsats Bifall SoL 11:1 mar 1
jan 1

1

1

1

1

Overklagan, Kammarritten bifaller Socialnimnden

Antal

3521
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