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     KS/2026/689 

§ 83 
Bolagsstyrningsrapport 2025 
Sammanfattning av ärendet 
Inom ramen för kommunstyrelsens uppsiktsplikt ska kommunstyrelsen i årliga beslut pröva om 
verksamheten som dess bolag har bedrivit under föregående år varit förenlig med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna (Kommunallagen 6 
kap 9 §).  
 
Som beslutsunderlag har en bolagsstyrningsrapport upprättats. Denna bolagsstyrningsrapport baseras 
på underlag som respektive bolag har tillhandahållit kommunledningskontoret. Dess syfte är att ge 
kommunstyrelsen bättre förutsättningar för att kunna utöva den lagstadgade uppsiktsplikten. Genom 
denna rapport ges kommunstyrelsen en mer strukturerad överblick över bolagens verksamheter under 
året.  
 
Det som kommunstyrelsen prövar är om:  
a) verksamhet som bolagen har bedrivit under föregående år varit förenlig med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna  
b) några åtgärder behöver vidtas.  
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 14 augusti 2026, 
Kommunledningskontoret, bolagsstyrningsrapport för verksamhetsåret 2025. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen 
besluta att verksamheten som de helägda dotterbolagen bedrivit under 2025 har varit förenlig med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 
  
Peter Schölander yrkar i tillägg att ge kommunledningskontorets ekonomiavdelning i uppdrag att 
återkomma till kommunstyrelsen hur bolagstyrningsrapporten kan utvecklas så att den endast 
involverar bolag där affärshändelser sker. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sina egna förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslagen. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta  
 
att verksamheten som de helägda dotterbolagen bedrivit under 2025 har varit förenlig med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna, 
  
att ge kommunledningskontorets ekonomiavdelning i uppdrag att återkomma till kommunstyrelsen 
hur bolagstyrningsrapporten kan utvecklas så att den endast involverar bolag där affärshändelser sker. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2023/1066 

§ 84 
Antagande av varumärkesriktlinje för Höganäs kommun 
Sammanfattning av ärendet 
Under hösten 2023 antogs en ny riktlinje för de två varumärkena Höganäs kommun och Kullahalvön. 
Nu finns det ett behov av att revidera riktlinjen för Höganäs kommuns varumärke för att säkerställa att 
den är aktuell, tydlig och anpassad till verksamhetens nuvarande behov. 
 
Tillägg och justeringar i den bearbetade riktlinjen jämfört med 2023 är följande: 
Riktlinjen har fått en ny struktur och mer praktisk för att göra den tydligare och mer användbar i det 
dagliga arbetet. 
 
Inledningen har skrivits om för att tydligare beskriva hur Höganäs kommuns varumärken hänger ihop 
och hur riktlinjen ska användas i verksamheten. 
  
Organisationsvarumärket har utvecklats genom att delas in i två perspektiv: myndighet och 
serviceorganisation samt arbetsgivare, där arbetsgivarvarumärket nu beskrivs som en integrerad del av 
organisationsvarumärket. Ett helt nytt avsnitt har lagts till om arbetsgivarvarumärket, med 
beskrivningar av medarbetarresan, arbetsgivarerbjudandet, ton och tilltal samt medarbetardiamanten. 
  
Riktlinjen innehåller även ett helt nytt kapitel som tydliggör skillnaden mellan organisationsvarumärket 
och platsvarumärket Kullahalvön, hur de kan samexistera och när respektive varumärke ska användas. 
  
Slutligen förtydligar riktlinjen också Kullahalvöns roll. Den slår fast att Kullahalvön inte är en 
organisation, verksamhet eller arrangör, utan platsen och det gemensamma paraply som samlar och 
synliggör det som stärker platsens attraktionskraft. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 30 juni 2026, 
Kommunledningskontoret, riktlinje för varumärke - Höganäs och Kullahalvön. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att anta 
riktlinjen för varumärket Höganäs kommun och Kullahalvön. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att anta riktlinjen för varumärket Höganäs kommun och Kullahalvön. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2021/589 

§ 85 
Beslut om säkerhetsskyddschef och biträdande 
säkerhetsskyddschef 
Sammanfattning av ärendet 
Vid en kommun ska det, om det inte är uppenbart obehövligt, finnas en säkerhetsskyddschef 
som kontrollerar att verksamheten bedrivs i enlighet med vad som föreskrivs i säkerhetsskyddslagen 
och säkerhetsskyddsförordningen. Med säkerhetsskydd avses skydd av säkerhetskänslig verksamhet 
mot spioneri, sabotage, terroristbrott och andra brott som kan hota verksamheten samt skydd i andra 
fall av säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter.  
 
Vid behov kan det utses en biträdande säkerhetsskyddschef något Höganäs kommun valt att göra. Då 
nuvarande säkerhetsskyddschef lämnat sin anställning behöver en ny säkerhetsskyddschef utses.  
 
Personal som arbetar med beredskaps-, säkerhets- och brottsförebyggande frågor är sedan 2021 
placerade på kommunikationsavdelningen som är en del av kommunledningskontoret. Detta skapar en 
helhet för krisberedskap, civilt försvar-och säkerhetsfrågor och där kan även säkerhetsskyddsfrågor 
hanteras.  
 
Förslaget är därför att säkerhetsamordnare Torbjörn Lindelöf som idag är biträdande 
säkerhetsskyddschef blir säkerhetsskyddschef. Jenny Rasmussen, beredskapssamordnare föreslås bli 
biträdande säkerhetsskyddschef. I dessa roller kommer säkerhetssamordnare Torbjörn Lindelöf och 
beredskapssamordnare Jenny Rasmussen vara direkt underställd kommunchefen. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 30 juni 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att utse 
säkerhetssamordnare Torbjörn Lindelöf som säkerhetsskyddschef för Höganäs kommun att gälla från 
och med den 1 september 2026 samt, att utse beredskapssamordnare Jenny Rasmussen som biträdande 
säkerhetsskyddschef för Höganäs kommun att gälla från och med den 1 september 2026. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
  
att utse säkerhetssamordnare Torbjörn Lindelöf som säkerhetsskyddschef för Höganäs kommun att 
gälla från och med den 1 september 2026, 
 
att utse beredskapssamordnare Jenny Rasmussen som biträdande säkerhetsskyddschef för Höganäs 
kommun att gälla från och med den 1 september 2026. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/578 

§ 86 
Tidigareläggning av investeringsmedel för redskapsbärare 
Sammanfattning av ärendet 
I kommunen finns två redskapsbärare som används flitigt i utemiljön. I budget 2027 finns medel 
upptagna för att byta ut en av dem eftersom den då beräknats ha nått sin tekniska livslängd. 
Redskapsbäraren har dock redan slutat att fungera och reparationerna beräknas bli alltför kostsamma i 
förhållande till dess värde. Teknik- och fastighetsförvaltningen begär därför att anslaget på 1250 tkr i 
2027 års budget för redskapsbäraren, tidigareläggs till 2026. Redskapsbäraren fyller en viktig funktion 
och behöver vara på plats då den används vid vinterväghållningen på våra gång- och cykelbanor. 
  
Beslutsunderlag 
Teknik- och fastighetsförvaltningen, tjänsteskrivelse den 10 augusti 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att tidigarelägga beslutade investeringsmedel på 1 250 tkr i 2027 budget till 
2026 för projekt 621839 (redskapsbärare) i teknik- och fastighetsförvaltningens budget. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta  
  
att tidigarelägga beslutade investeringsmedel om 1 250 tkr från 2027 års budget till 2026 för projekt 
621839 (redskapsbärare) inom teknik- och fastighetsförvaltningens budget. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/533 

§ 87 
Godkännande av förfrågningsunderlag avseende hjullastare 
Sammanfattning av ärendet 
Teknik- och fastighetsförvaltningens markbyggnadsavdelning har för avsikt att handla upp en 
hjullastare då nuvarande hyra anses vara för dyr.  
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse, den 10 augusti 2026, 
Kommunledningskontoret, förfrågningsunderlag Upphandling av ny eller begagnad hjullastare, den 17 
augusti 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att godkänna upprättat 
förfrågningsunderlag avseende hjullastare samt, att ge teknik- och fastighetsförvaltningen i uppdrag att 
genomföra upphandlingen och teckna avtal med vald leverantör. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att godkänna förfrågningsunderlaget, 
 
att ge teknik- och fastighetsförvaltningen i uppdrag att genomföra upphandlingen och teckna avtal 
med vald leverantör. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunledningskontoret 
Teknik- och fastighetsförvaltningen 
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§ 88 
Godkännande av avsiktsförklaring avseende förlängt arrende 
gällande Höganäs Golfklubb 
Sammanfattning av ärendet 
Höganäs kommun (212000–1165) och Höganäs Golfklubb (802432–4496) har sedan tidigare ingått 
avtal om anläggningsarrende avseende golfverksamhet inom del av fastigheterna Höganäs Lerberget 
63:1 och Höganäs Lerberget 49:707. Gällande arrendeavtal löper till och med den 1 januari 2033. 
Höganäs Golfklubb har uttryckt en ambition om att fortsätta utveckla verksamheten långsiktigt och 
avser att ansöka om finansiering från bland annat Allmänna arvsfonden för utveckling av 
verksamheten. Inom ramen för ansökan har behov uppkommit om att redovisa långsiktiga 
förutsättningar för nyttjandet inom arrendestället.  
 
Mot denna anledning har kommunledningskontorets exploateringsavdelning tagit fram förslag på 
avsiktsförklaring gällande förlängd arrendetid efter nuvarande avtals utgång.  
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, denna , den 17 juni 2026 
Kommunledningskontoret, förslag på avsiktsförklaring, den 9 juni 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att godkänna avsiktsförklaringen 
mellan Höganäs kommun och Höganäs golfklubb samt, att bemyndiga kommunstyrelsens ordförande 
och kommunchefen att underteckna avsiktsförklaringen. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslås besluta  
 
att godkänna avsiktsförklaringen mellan Höganäs kommun och Höganäs golfklubb, 
 
att bemyndiga kommunstyrelsens ordförande och kommunchefen att underteckna avsiktsförklaringen.  
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§ 89 
Årsredovisning 2025 för stiftelsen Höganäs Keramiska Center 
Sammanfattning av ärendet 
Stiftelsen Höganäs Keramiska Center har till ändamål att bevara och främja den svenska keramiska 
traditionen, särskilt den keramiska produktionen i Höganäs och Kullabygden. Stiftelsen ska även 
fungera som ett nationellt kunskaps- och forskningscentrum för keramisk design och produktion samt 
bedriva verksamhet inom keramik, utställningar, utbildning och kulturförmedling. Verksamheten 
bedrivs under det gemensamma namnet KKAM Höganäs. 
  
Under 2025 har stiftelsen fortsatt utveckla sin verksamhet genom utställningar, föredrag, 
ateljéverksamhet, kurser och konstnärsresidens. Besöksantalet uppgick till 12 994 personer och 
efterfrågan på kurser, öppen verkstad och studioplatser ökade under året. Stiftelsen har även fördjupat 
samarbeten med utbildningsinstitutioner, kulturaktörer, näringsliv och Höganäs kommun samt fortsatt 
arbetet med att stärka Höganäs ställning som ett nationellt centrum för keramik. Ekonomiskt redovisas 
ett överskott om 259 tkr, ökade försäljningsintäkter och en stärkt ekonomisk ställning jämfört med 
föregående år. Revisorerna har lämnat en revisionsberättelse utan anmärkningar. 
  
Beslutsunderlag 
Stiftelsen Höganäs Keramiska Center, årsredovisning 2025 den 3 juni 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att lägga 
informationen till handlingarna. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
  
att lägga informationen till handlingarna.  
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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§ 90 
Inkomna slutrapporter avseende beviljade toleransmedel 2025 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt riktlinjerna för ansökningar om medel till toleransfrämjande aktiviteter och resor ska mottagare 
av beviljade medel lämna in en slutrapport senast två månader efter genomförd aktivitet eller resa. 
Slutrapporten ska innehålla en ekonomisk redovisning samt en beskrivning av hur aktiviteten har eller 
kommer att presenteras. 
 
Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan och föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan har 
inkommit med slutrapporter avseende de resor som beviljades medel under 2025. Rapporterna 
innehåller ekonomisk redovisning av genomförda resor samt information om hur erfarenheter och 
kunskaper från resorna har eller kommer att presenteras och tillgängliggöras. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 13 augusti 2026, 
Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan, slutrapport den 21 juli 2026, 
Föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan, slutrapport den 10 april 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att lägga informationen till 
handlingarna. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att lägga informationen till handlingarna. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunledningskontoret (kommunkansliet) 
Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan 
Föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan 
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     KS/2025/1015 

§ 91 
Utbetalning av toleransmedel andra halvåret 2026 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade den 26 september 2024, § 108, att upprätta en fond för att möjliggöra 
toleransfrämjande aktiviteter och resor. Fondens syfte är att stödja verksamheter och projekt för barn 
och ungdomar i Höganäs kommun, som främjar förståelse, respekt, och inkludering mellan människor 
med olika bakgrund, åsikter, och livsstilar. Målet är att skapa långsiktiga och hållbara förändringar för 
att motverka diskriminering, främlingsfientlighet och segregation.  
 
Vem som kan ansöka, ansökningsperioder, krav och kriterier samt rapportering och uppföljning finns 
fastställt i kommunens riktlinjer för ansökningar om medel till toleransfrämjande aktiviteter och resor. 
Ansökningar ska lämnas in digitalt via kommunens e-tjänst för toleransmedel. Anslaget belopp för 
fonden för år 2026 är 500 tkr. Medel från fonden delas ut två gånger årligen (februari och september). 
Under första halvåret 2026 beviljades och betalades totalt 181 tkr ut från fonden. Det innebär att 319 
tkr återstår av 2026 års anslag.  
 
Under ansökningsperioden 1 april – 30 juni 2026 inkom fem ansökningar. Det sammanlagda ansökta 
beloppet uppgår till 480 tkr. 
 
1. Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan ansöker om 150 tkr för att möjliggöra en fyra dagar 
lång toleransresa till Berlin våren 2027 för totalt 80 elever i årskurs 9.  
 
2. Föräldraföreningen Nyhamnsskolan 2011 ansöker om 70 tkr för en fem dagar lång toleransresa till 
Berlin och Krakow hösten 2026. Resan omfattar 57 deltagare, varav 47 elever i årskurs 9 och tio 
medföljande föräldrar.  
 
3. Föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan ansöker om 160 tkr för en toleransresa till Berlin 
och Krakow den 5–9 maj 2027. Resan omfattar 59 deltagare, varav 50 elever i årskurs 9 och nio 
medföljande föräldrar.  
 
4. Montessoriskolan Tellus ansöker om 60 tkr för att genomföra en fyra dagar lång studieresa till 
London under vårterminen 2027. Resan riktar sig till 12 elever i årskurs 9 samt två lärare och har fokus 
på tolerans och inkludering. 
 
5. Eric Ruuths kulturhus ansöker om 40 tkr för att starta upp och pröva en teaterpedagogisk metod för 
elever i mellanstadiet. Genom forumspel och improvisationsteater ska projektet stärka elevernas 
förståelse för demokrati, mänskliga rättigheter, inkludering och civilkurage i vardagliga situationer. 
 
Beviljade medel ska användas i enlighet med riktlinjerna för ansökningar och redovisas enligt de krav 
som ställs på mottagare av det kommunala stödet. Slutrapport ska skickas in till kommunen inom två 
månader efter att projektet eller resan genomförts. Rapporten ska innehålla en ekonomisk redovisning 
över hur medlen använts samt en beskrivning av hur aktiviteten presenterats eller kommer att 
presenteras. Kommunen uppmuntrar till att redovisningen ska resultera i någon form av presentation 
som tillgängliggörs för allmänheten i syfte att främja förståelse, respekt och inkludering mellan 
människor. 
 
Ansökningarna bedöms och bereds av Höganäs kommuns integrationsråd inför beslut av 
kommunstyrelsens arbetsutskott.  
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Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 13 augusti 2026, 
Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan, ansökan inklusive bilagor den 24 april 2026, 
Föräldraföreningen Nyhamnsskolan 2011, ansökan inklusive bilagor den 6 maj 2026, 
Montessoriskolan Tellus, ansökan inklusive bilagor den 9 juni 2026, 
Föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan, ansökan inklusive bilagor den 29 juni 2026, 
Eric Ruuth kulturhus, ansökan inklusive bilagor den 30 juni 2026, 
Kommunfullmäktige, riktlinjer för ansökningar om medel till toleransfrämjande aktiviteter och resor. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att bevilja inkomna ansökningar om 
medel från kommunens fond för toleransfrämjande aktiviteter och resor enligt följande: 
Föräldraföreningen toleransresa Vikenskolan beviljas 150 tkr för genomförande av toleransfrämjande 
resa enligt inkommen ansökan. Föräldraförening Nyhamnsskolan 2011 beviljas 70 tkr för 
genomförande av toleransfrämjande resa enligt inkommen ansökan. Föräldraföreningen toleransresa 
Lerbergsskolan beviljas 118 tkr för genomförande av toleransfrämjande resa enligt inkommen ansökan. 
Montessoriskolan Tellus beviljas 28 tkr för genomförande av studieresa med fokus på tolerans och 
inkludering. Eric Ruuths kulturhus beviljas 40 tkr för att starta upp och pröva en teaterpedagogisk 
metod för elever i mellanstadiet, att utbetalning ska finansieras med 319 tkr från återstående 
budgeterade toleransmedel för 2026 samt med 87 tkr genom ianspråktagande av budgeterade 
toleransmedel för 2027. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att bevilja inkomna ansökningar om medel från kommunens fond för toleransfrämjande aktiviteter och 
resor enligt följande: 
• Föräldraföreningen toleransresa Vikenskolan beviljas 150 tkr för genomförande av 

toleransfrämjande resa enligt inkommen ansökan. 
  

• Föräldraförening Nyhamnsskolan 2011 beviljas 70 tkr för genomförande av toleransfrämjande 
resa enligt inkommen ansökan. 
  

• Föräldraföreningen toleransresa Lerbergsskolan beviljas 118 tkr för genomförande av 
toleransfrämjande resa enligt inkommen ansökan. 
  

• Montessoriskolan Tellus beviljas 28 tkr för genomförande av studieresa med fokus på tolerans 
och inkludering. 
  

• Eric Ruuths kulturhus beviljas 40 tkr för att starta upp och pröva en teaterpedagogisk metod för 
elever i mellanstadiet. 

att utbetalning ska finansieras med 319 tkr från återstående budgeterade toleransmedel för 2026 samt 
med 87 tkr genom ianspråktagande av budgeterade toleransmedel för 2027. 
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Beslutet ska skickas till  
Kommunledningskontoret (kansliet) 
Föräldraföreningen toleransresa Vikenskolan 
Föräldraförening Nyhamnsskolan 
Föräldraföreningen toleransresa Lerbergsskolan 
Montessoriskolan Tellus 
Eric Ruuths kulturhus 
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     KS/2026/376 

§ 92 
Inkommen motion från Johan Westrell (SD) avseende förstärkt 
vattenberedskap i Höganäs kommun 
Sammanfattning av ärendet 
Johan Westrell (SD) inkom den 12 maj 2026 med en motion avseende förstärkt vattenberedskap i 
Höganäs kommun. Motionären yrkar: 
 
- att Höganäs kommun utreder möjligheterna att ta fram eller uppdatera en kommunal beredskapsplan 
för färskvattenförsörjningen, baserad på kommunens egna naturtillgångar, samt 
 
- att kommunstyrelsen beslutar att genomföra en hydrogeologisk utredning, inklusive 
vattenkvalitetsanalyser, av den före detta kommunala färskvattentäkten i Brunnby. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunfullmäktige, beslut den 11 juni 2026, § 97, 
Johan Westrell (SD), motion den 12 maj 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att 
remittera inkommen motion till kommunledningskontoret och teknik- och fastighetsförvaltningen för 
yttrande.  
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
  
att remittera inkommen motion till kommunledningskontoret och teknik- och 
fastighetsförvaltningen för yttrande.  
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/43 

§ 93 
Revisionens uppföljande granskning av 2023 års granskningar 
Sammanfattning av ärendet 
EY har på uppdrag av Höganäs kommuns förtroendevalda revisorer gjort en uppföljande granskning 
av de granskningar som genomfördes 2023. Syftet har varit att bedöma vilka åtgärder som vidtagits 
utifrån revisionens rekommendationer samt vilket genomslag granskningarna fått. Följande 
granskningar har ingått i uppföljningen:  
 
- Granskning av styrning, ledning och kompetensförsörjning (kommunstyrelsen och bygg- och 
miljönämnden) 
- Granskning av verkställande av kommunfullmäktiges beslut (kommunstyrelsen) 
- Granskning av intern kontroll (kommunstyrelsen, utbildningsnämnden och socialnämnden) 
- Granskning av krisberedskapsarbetet (kommunstyrelsen) 
  
Beslutsunderlag 
EY, uppföljande granskning av 2023 års granskningar den 22 juni 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att lägga informationen till handlingarna. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta 
  
att lägga informationen till handlingarna.  
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     KS/2026/179 

§ 94 
Förändrad politisk organisation för mandatperioden 2026–2030 
Sammanfattning av ärendet 
Inför den nya mandatperioden har kommunledningskontoret sett över den politiska organisationen 
och arvodesstrukturen, främst för kommunstyrelsen. Arbetet har bedrivits i en parlamentarisk grupp 
med representanter för samtliga partier och har resulterat i förslag som syftar till att modernisera 
utskottsstrukturen, stärka den demokratiska representationen och skapa en tydligare koppling mellan 
uppdragets omfattning och arvoderingen. 
 
I organisationsdelen föreslås att miljöutskottet byter namn till hållbarhetsutskottet och uppdraget 
breddas till att omfatta både miljömässig och social hållbarhet, planutskottet döps om till 
samhällsbyggnadsutskott med förtydligat infrastrukturuppdrag och ett nytt säkerhets- och 
beredskapsutskott inrättas. Kommunstyrelsen utökas 15+15 ledamöter och ersättare. Samtliga utskott 
ändras från dagens platser till att bli 6+3 ledamöter respektive ersättare.  
 
Socialnämnden, utbildningsnämnden och bygg- och miljönämnden ska tillsätta arbetsutskott. Ingen 
teknisk nämnd eller servicenämnd inrättas. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 1, 
Kommunledningskontoret, arvodesregler för förtroendevalda, reviderad den 11 maj 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/179 

§ 95 
Förändrade arvoden för förtroendevalda mandatperioden 2026–
2030 
Sammanfattning av ärendet 
Inför den nya mandatperioden har kommunledningskontoret sett över den politiska organisationen 
och arvodesstrukturen, främst för kommunstyrelsen. Arbetet har bedrivits i en parlamentarisk grupp 
med representanter för samtliga partier och har resulterat i förslag som syftar till att modernisera 
utskottsstrukturen, stärka den demokratiska representationen och skapa en tydligare koppling mellan 
uppdragets omfattning och arvoderingen. 
 
I organisationsdelen föreslås att miljöutskottet byter namn till hållbarhetsutskottet och uppdraget 
breddas till att omfatta både miljömässig och social hållbarhet, planutskottet döps om till 
samhällsbyggnadsutskott med förtydligat infrastrukturuppdrag och ett nytt säkerhets- och 
beredskapsutskott inrättas. Kommunstyrelsen utökas 15+15 ledamöter och ersättare. Samtliga utskott 
ändras från dagens platser till att bli 6+3 ledamöter respektive ersättare.  
 
Socialnämnden, utbildningsnämnden och bygg- och miljönämnden ska tillsätta arbetsutskott. Ingen 
teknisk nämnd eller servicenämnd inrättas. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 2, 
Kommunledningskontoret, arvodesregler för förtroendevalda, reviderad den 11 maj 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen  
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     KS/2026/375 

§ 96 
Antagande av reglemente för kommunstyrelsen och övriga 
nämnder i Höganäs kommun - mandatperioden 2026-2030 
Sammanfattning av ärendet 
Inför mandatperioden 2026–2030 har kommunledningskontoret sett över reglementet för 
kommunstyrelsen och övriga nämnder. Revideringen följer av den parlamentariska gruppens förslag 
om förändrad politisk organisation och innebär att utskottsorganisationen anpassas, att två utskott får 
nya namn och breddade uppdrag, att ett nytt utskott inrättas samt att reglerna för sammanträde på 
distans anpassas till den nya kommunallagen. 
 
Bestämmelsen om sammanträde på distans har omarbetats. Distansdeltagande kan ske när särskilda 
omständigheter föranleder det, vilket exemplifieras med pandemi, naturkatastrof, ökad hotbild eller 
andra extraordinära händelser som försvårar fysisk närvaro. Kraven på ljud- och bildöverföring har 
formulerats om så att ordföranden ska kunna säkerställa vem som deltar och att den som deltar på 
distans kan följa sammanträdet och delta i behandlingen av ärendena. Nytt är att kommunstyrelsens 
och nämndernas presidier inte får delta på distans.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ändras från sex ledamöter och sex ersättare till sju ledamöter och fem 
ersättare. Övriga utskott ska bestå av sex ledamöter och tre ersättare. 
 
Kultur- och fritidsutskottet får två nya uppgifter: att utöva uppsikt över föreningar och organisationer 
som tar emot kommunala bidrag, inklusive verksamheten inom KKAM, samt att ansvara för 
folkhälsofrågor inom kultur- och fritidssektorn. Beslut om bidrag till KKAM bereds dock även 
fortsättningsvis av kommunstyrelsens arbetsutskott. 
 
Planutskottet byter namn till samhällsbyggnadsutskottet och får ett förtydligat infrastrukturuppdrag 
som omfattar strategisk trafikinfrastruktur, kollektivtrafikens planeringsförutsättningar i dialog med 
regionen, VA-utbyggnad och dagvattenplanering samt fiber och digital fysisk infrastruktur. 
Bestämmelsen om att bygg- och miljönämndens ordförande ska vara ledamot och vice ordförande i 
utskottet tas bort. 
 
Miljöutskottet ersätts av ett hållbarhetsutskott med ett breddat uppdrag som omfattar både miljömässig 
och social hållbarhet. Utskottet ansvarar för strategisk utveckling, uppföljning och samordning av 
hållbarhetsprogrammet samt för att hållbarhetsperspektivet integreras i kommunens verksamhet, 
planering och beslutsfattande. I uppdraget ingår nationella minoriteter, social jämlikhet, strategiskt 
folkhälsoarbete, integration och delaktighet samt samordning och uppföljning av kommunens 
integrations- och mångfaldsplan. Utskottet ska även bereda ärenden om vuxenutbildningens strategiska 
inriktning och bedöma ansökningar till kommunens fond för toleransfrämjande aktiviteter och resor. 
 
Ett nytt säkerhets- och beredskapsutskott inrättas. Utskottet bereder ärenden om kommunens samlade 
arbete med säkerhet och beredskap, vilket omfattar brottsförebyggande arbete och trygghet, 
krisberedskap och civilt försvar, informations- och cybersäkerhet samt kontinuitet och robusthet i 
samhällsviktig verksamhet. Utskottet leder kommunens strategiska råd för brottsförebyggande frågor 
och verkar för samverkansöverenskommelser med polis, bostadsbolag, civilsamhälle och näringsliv. 
Utskottet är inte en del av krisledningsorganisationen och handlägger inte ärenden av 
myndighetskaraktär. 
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Bygg- och miljönämnden, socialnämnden och utbildningsnämnden ska ha ett arbetsutskott. 
Nämnderna får därutöver inrätta ytterligare utskott och beredningar inom sig. 
 
Om varken ordförande eller vice ordförande i ett utskott kan närvara, ska ålderspresidenten fullgöra 
ordförandes uppgifter. Tidigare har detta gällt för nämner och kommunstyrelsen, men nu införs även 
detta i utskotten. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse, den 19 augusti 2026, 
Kommunledningskontoret, reglemente för kommunstyrelsen och övriga nämnder i Höganäs kommun 
- mandatperioden 2026–2030, den 19 augusti 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/95 

§ 97 
Antagande av kommunstyrelsens delegationsordning 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige föreslås anta reglemente för kommunstyrelsen och övriga nämnder inför 
mandatperioden 2026–2030. Planutskottet byter då namn till samhällsbyggnadsutskottet, miljöutskottet 
ersätts av ett hållbarhetsutskott och ett nytt säkerhets- och beredskapsutskott inrättas. 
Delegationsordningen behöver därför uppdateras så att benämningarna överensstämmer med den nya 
organisationen. 
  
Beslutsunderlag  
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse, den 19 augusti 2026, 
Kommunledningskontoret, delegationsordning för kommunstyrelsen, den 19 augusti 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att anta 
delegationsordning för kommunstyrelsen att gälla från och med den 15 oktober 2026, att utskottens 
nya benämningar förs in i förvaltningschefernas beslut om vidaredelegation, att delegationsordningen 
ersätter tidigare delegationsordning för kommunstyrelsen (KFS 2026:05). 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att anta delegationsordning för kommunstyrelsen att gälla från och med den 15 oktober 2026, 
 
att utskottens nya benämningar förs in i förvaltningschefernas beslut om vidaredelegation, 
 
att delegationsordningen ersätter tidigare delegationsordning för kommunstyrelsen (KFS 2026:05). 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/188 

§ 98 
Antagande av reglemente för kommunalt partistöd för 
mandatperioden 2026–2030 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunledningskontoret har på uppdrag av den parlamentariska gruppen sett över reglementet för 
kommunalt partistöd. Syftet är att säkerställa en stabil och förutsägbar finansiering för partiernas lokala 
verksamhet samt att möjliggöra gruppledararvode utan att belasta kommunens budget. 
 
Den viktigaste förändringen är att partistödets belopp kopplas till prisbasbeloppet istället för att anges i 
fasta krontal. Grundstödet föreslås utgå med 70 procent av prisbasbeloppet per parti och år, och 
mandatstödet med 30 procent per mandat och år. Med 2026 års prisbasbelopp (59 200 kr) innebär det 
ett grundstöd på 41 440 kr och ett mandatstöd på 17 760 kr per mandat. Beloppet justeras därefter 
automatiskt utan att fullmäktige behöver fatta nytt beslut. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 3, 
Kommunledningskontoret, reglemente för kommunalt partistöd i Höganäs kommun, den 11 maj 2025. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/187 

§ 99 
Antagande av reglemente för stöd till politiska sekreterare för 
mandatperioden 2026–2030 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunledningskontoret har reviderat reglementet för stöd till politiska sekreterare (KFS 2024:14). 
Revideringen syftar till att anpassa reglementet till förändrade förutsättningar och säkerställa att stödet 
till de politiska partierna är ändamålsenligt och transparent. 
 
Förslaget innebär att anställningsgraden för politiska sekreterare fördelas mellan partierna baserat på 
mandatfördelningen i kommunfullmäktige. Tröskeln för rätten till politisk sekreterare sätts till 40 
procent av en heltidstjänst. Ett parti eller samverkande partier vars andel understiger 40 procent kan 
välja att antingen själva anställa en politisk sekreterare med motsvarande stöd eller att beloppet betalas 
ut som arvode. Även formerna för arbetsuppgifter och redovisning förtydligas. 
 
Varje parti erbjuds en uppsättning teknisk utrustning (dator, telefon och tillbehör), oavsett hur många 
politiska sekreterare partiet anställer. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 4, 
Kommunledningskontoret, reglemente för stöd till politiska sekreterare mandatperioden 2026 - 2030, 
den 13 mars 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/235 

§ 100 
Revidering av arbetsordning för kommunfullmäktige för 
mandatperioden 2026–2030 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunledningskontoret har genomfört en översyn av arbetsordningen för kommunfullmäktige 
(KFS 2023:03). Syftet är att stärka fullmäktiges roll, förtydliga presidiets uppdrag och modernisera 
arbetsformerna inför den nya mandatperioden. Förslaget bygger på omvärldsbevakning av över 20 
kommuners arbetsordningar. 
 
De viktigaste förändringarna är att presidiets uppdrag specificeras från två rader till tolv konkreta 
uppgifter (§ 3), förtydligande kring fullmäktiges egna budget (§ 3 a), rollfördelningen vid representation 
(§ 3 b) och att ett uppdaterat regelverk för fullmäktigeberedningar (§§ 43–43 e). Reglerna för 
distansdeltagande anpassas till den nya kommunallagen som träder i kraft den 1 juli 2026 (§ 11). 
Därutöver införs möjlighet till allmänpolitisk debatt med minoritetsrätt (§ 41 a), gruppledarrollen 
förtydligas (§ 16), yttranderätten utökas till utskottsordförande (§ 24) och det klargörs att enbart 
fullmäktiges ledamöter får underteckna motioner (§ 33). Kommunstyrelsens protokoll ska anmälas till 
fullmäktige (§ 46) för att kommunfullmäktige ska få större insyn i styrelsen. 
 
Slutligen har hela texten förenklats och moderniserats. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 5, 
Kommunledningskontoret, arbetsordning för kommunfullmäktige, den 9 april 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
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Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/110 

§ 101 
Fastställande av uppdragsbeskrivning för oppositionsråd 
Sammanfattning av ärendet 
Liberalerna inkom den 18 februari 2025 med en motion om att uppgifter och ansvar för 
oppositionsråd ska tas fram. Kommunfullmäktige biföll motionen den 18 december 2025, § 159 och 
uppdrog åt kommunstyrelsen att utarbeta ett förslag senast den 30 juni 2026. Kommunstyrelsen 
beslutade den 3 februari 2026, § 36 att överlämna uppgiften till den parlamentariska gruppen. 
 
Kommunledningskontoret har tagit fram ett förslag till uppdragsbeskrivning. Denna klargör att 
oppositionsrådet företräder den samlade oppositionen, inte enbart sitt eget parti, och ansvarar för att 
vidarebefordra relevant information till samtliga oppositionspartier samt säkerställa deras insyn i den 
politiska verksamheten. Oppositionsrådet är kommunstyrelsens andre vice ordförande och arvoderas 
enligt kommunens arvodesregler. Formerna för dialog med övriga oppositionspartier överenskoms 
dem emellan inför varje mandatperiod. Uppdragsbeskrivningen fastställs av kommunstyrelsen och ses 
över inför varje mandatperiod. 
 
Det åligger inte oppositionsrådet att driva enskilda oppositionspartiers sakfrågor. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 6, 
Kommunledningskontoret, uppdragsbeskrivning för oppositionsråd i Höganäs kommun, den 23 mars 
2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen  
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     KS/2025/870 

§ 102 
Arvode till borgerliga vigselförrättare 
Sammanfattning av ärendet 
Höganäs kommun har sju förordnade vigselförrättare som förrättar borgerliga vigslar kostnadsfritt för 
brudparet. Vigselförrättarna förordnas av länsstyrelsen och ersätts av länsstyrelsen med 110 kr per 
vigsel samt ytterligare 30 kr per vigsel vid fler vigslar under samma dag. 
 
Den parlamentariska gruppens ordförande lyfte på sammanträdet den 14 april frågan om 
vigselförrättarnas ersättning. Förslaget som kommunkansliet har tagit fram innebär att kommunen 
betalar ett tilläggsarvode utöver länsstyrelsens ersättning. Arvodet kopplas till det vid varje tid gällande 
månadsarvodet för en riksdagsledamot, vilket innebär att beloppet justeras automatiskt utan att 
kommunfullmäktige behöver fatta nya beslut. Med nuvarande riksdagsarvode om 81 400 kr per månad 
(från 2026-01-01) motsvarar 1 % ett belopp om 814 kr och 2 % ett belopp om 1 628 kr. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 7, 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen  
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     KS/2026/367 

§ 103 
Förslag på att öka ungdomsinflytandet 
Sammanfattning av ärendet 
Ordförande för den parlamentariska gruppen har väckt frågan om att stärka ungdomsinflytandet i 
Höganäs kommun. Kommunledningskontoret har på uppdrag av ordföranden utarbetat ett förslag 
som innebär att en fullmäktigeberedning inrättas med uppdrag att ta fram förslag på hur ett 
ungdomsfullmäktige ska vara utformat och organiserat. Kommunfullmäktiges presidium leder 
beredningens arbete och varje parti representerat i fullmäktige utser en ledamot. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 9, 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/368 

§ 104 
Förslag på Höganäs medalj 
Sammanfattning av ärendet 
Ordförande för den parlamentariska gruppen har väckt frågan om att inrätta en Höganäs medalj. 
Kommunledningskontoret har utarbetat ett förslag som innebär att den fullmäktigeberedning som 
inrättas för ungdomsinflytandet även får i uppdrag att ta fram förslag på hur en Höganäs medalj ska 
vara utformad, inklusive kriterier för tilldelning. Uppdraget ryms inom beredningens sammantagna 
tidsram och budget. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 10, 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/689 


§ 83 
Bolagsstyrningsrapport 2025 
Sammanfattning av ärendet 
Inom ramen för kommunstyrelsens uppsiktsplikt ska kommunstyrelsen i årliga beslut pröva om 
verksamheten som dess bolag har bedrivit under föregående år varit förenlig med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna (Kommunallagen 6 
kap 9 §).  
 
Som beslutsunderlag har en bolagsstyrningsrapport upprättats. Denna bolagsstyrningsrapport baseras 
på underlag som respektive bolag har tillhandahållit kommunledningskontoret. Dess syfte är att ge 
kommunstyrelsen bättre förutsättningar för att kunna utöva den lagstadgade uppsiktsplikten. Genom 
denna rapport ges kommunstyrelsen en mer strukturerad överblick över bolagens verksamheter under 
året.  
 
Det som kommunstyrelsen prövar är om:  
a) verksamhet som bolagen har bedrivit under föregående år varit förenlig med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna  
b) några åtgärder behöver vidtas.  
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 14 augusti 2026, 
Kommunledningskontoret, bolagsstyrningsrapport för verksamhetsåret 2025. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen 
besluta att verksamheten som de helägda dotterbolagen bedrivit under 2025 har varit förenlig med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 
  
Peter Schölander yrkar i tillägg att ge kommunledningskontorets ekonomiavdelning i uppdrag att 
återkomma till kommunstyrelsen hur bolagstyrningsrapporten kan utvecklas så att den endast 
involverar bolag där affärshändelser sker. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sina egna förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslagen. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta  
 
att verksamheten som de helägda dotterbolagen bedrivit under 2025 har varit förenlig med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna, 
  
att ge kommunledningskontorets ekonomiavdelning i uppdrag att återkomma till kommunstyrelsen 
hur bolagstyrningsrapporten kan utvecklas så att den endast involverar bolag där affärshändelser sker. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2023/1066 


§ 84 
Antagande av varumärkesriktlinje för Höganäs kommun 
Sammanfattning av ärendet 
Under hösten 2023 antogs en ny riktlinje för de två varumärkena Höganäs kommun och Kullahalvön. 
Nu finns det ett behov av att revidera riktlinjen för Höganäs kommuns varumärke för att säkerställa att 
den är aktuell, tydlig och anpassad till verksamhetens nuvarande behov. 
 
Tillägg och justeringar i den bearbetade riktlinjen jämfört med 2023 är följande: 
Riktlinjen har fått en ny struktur och mer praktisk för att göra den tydligare och mer användbar i det 
dagliga arbetet. 
 
Inledningen har skrivits om för att tydligare beskriva hur Höganäs kommuns varumärken hänger ihop 
och hur riktlinjen ska användas i verksamheten. 
  
Organisationsvarumärket har utvecklats genom att delas in i två perspektiv: myndighet och 
serviceorganisation samt arbetsgivare, där arbetsgivarvarumärket nu beskrivs som en integrerad del av 
organisationsvarumärket. Ett helt nytt avsnitt har lagts till om arbetsgivarvarumärket, med 
beskrivningar av medarbetarresan, arbetsgivarerbjudandet, ton och tilltal samt medarbetardiamanten. 
  
Riktlinjen innehåller även ett helt nytt kapitel som tydliggör skillnaden mellan organisationsvarumärket 
och platsvarumärket Kullahalvön, hur de kan samexistera och när respektive varumärke ska användas. 
  
Slutligen förtydligar riktlinjen också Kullahalvöns roll. Den slår fast att Kullahalvön inte är en 
organisation, verksamhet eller arrangör, utan platsen och det gemensamma paraply som samlar och 
synliggör det som stärker platsens attraktionskraft. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 30 juni 2026, 
Kommunledningskontoret, riktlinje för varumärke - Höganäs och Kullahalvön. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att anta 
riktlinjen för varumärket Höganäs kommun och Kullahalvön. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att anta riktlinjen för varumärket Höganäs kommun och Kullahalvön. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2021/589 


§ 85 
Beslut om säkerhetsskyddschef och biträdande 
säkerhetsskyddschef 
Sammanfattning av ärendet 
Vid en kommun ska det, om det inte är uppenbart obehövligt, finnas en säkerhetsskyddschef 
som kontrollerar att verksamheten bedrivs i enlighet med vad som föreskrivs i säkerhetsskyddslagen 
och säkerhetsskyddsförordningen. Med säkerhetsskydd avses skydd av säkerhetskänslig verksamhet 
mot spioneri, sabotage, terroristbrott och andra brott som kan hota verksamheten samt skydd i andra 
fall av säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter.  
 
Vid behov kan det utses en biträdande säkerhetsskyddschef något Höganäs kommun valt att göra. Då 
nuvarande säkerhetsskyddschef lämnat sin anställning behöver en ny säkerhetsskyddschef utses.  
 
Personal som arbetar med beredskaps-, säkerhets- och brottsförebyggande frågor är sedan 2021 
placerade på kommunikationsavdelningen som är en del av kommunledningskontoret. Detta skapar en 
helhet för krisberedskap, civilt försvar-och säkerhetsfrågor och där kan även säkerhetsskyddsfrågor 
hanteras.  
 
Förslaget är därför att säkerhetsamordnare Torbjörn Lindelöf som idag är biträdande 
säkerhetsskyddschef blir säkerhetsskyddschef. Jenny Rasmussen, beredskapssamordnare föreslås bli 
biträdande säkerhetsskyddschef. I dessa roller kommer säkerhetssamordnare Torbjörn Lindelöf och 
beredskapssamordnare Jenny Rasmussen vara direkt underställd kommunchefen. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 30 juni 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att utse 
säkerhetssamordnare Torbjörn Lindelöf som säkerhetsskyddschef för Höganäs kommun att gälla från 
och med den 1 september 2026 samt, att utse beredskapssamordnare Jenny Rasmussen som biträdande 
säkerhetsskyddschef för Höganäs kommun att gälla från och med den 1 september 2026. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
  
att utse säkerhetssamordnare Torbjörn Lindelöf som säkerhetsskyddschef för Höganäs kommun att 
gälla från och med den 1 september 2026, 
 
att utse beredskapssamordnare Jenny Rasmussen som biträdande säkerhetsskyddschef för Höganäs 
kommun att gälla från och med den 1 september 2026. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/578 


§ 86 
Tidigareläggning av investeringsmedel för redskapsbärare 
Sammanfattning av ärendet 
I kommunen finns två redskapsbärare som används flitigt i utemiljön. I budget 2027 finns medel 
upptagna för att byta ut en av dem eftersom den då beräknats ha nått sin tekniska livslängd. 
Redskapsbäraren har dock redan slutat att fungera och reparationerna beräknas bli alltför kostsamma i 
förhållande till dess värde. Teknik- och fastighetsförvaltningen begär därför att anslaget på 1250 tkr i 
2027 års budget för redskapsbäraren, tidigareläggs till 2026. Redskapsbäraren fyller en viktig funktion 
och behöver vara på plats då den används vid vinterväghållningen på våra gång- och cykelbanor. 
  
Beslutsunderlag 
Teknik- och fastighetsförvaltningen, tjänsteskrivelse den 10 augusti 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att tidigarelägga beslutade investeringsmedel på 1 250 tkr i 2027 budget till 
2026 för projekt 621839 (redskapsbärare) i teknik- och fastighetsförvaltningens budget. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta  
  
att tidigarelägga beslutade investeringsmedel om 1 250 tkr från 2027 års budget till 2026 för projekt 
621839 (redskapsbärare) inom teknik- och fastighetsförvaltningens budget. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/533 


§ 87 
Godkännande av förfrågningsunderlag avseende hjullastare 
Sammanfattning av ärendet 
Teknik- och fastighetsförvaltningens markbyggnadsavdelning har för avsikt att handla upp en 
hjullastare då nuvarande hyra anses vara för dyr.  
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse, den 10 augusti 2026, 
Kommunledningskontoret, förfrågningsunderlag Upphandling av ny eller begagnad hjullastare, den 17 
augusti 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att godkänna upprättat 
förfrågningsunderlag avseende hjullastare samt, att ge teknik- och fastighetsförvaltningen i uppdrag att 
genomföra upphandlingen och teckna avtal med vald leverantör. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att godkänna förfrågningsunderlaget, 
 
att ge teknik- och fastighetsförvaltningen i uppdrag att genomföra upphandlingen och teckna avtal 
med vald leverantör. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunledningskontoret 
Teknik- och fastighetsförvaltningen 
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     KS/2026/497 


§ 88 
Godkännande av avsiktsförklaring avseende förlängt arrende 
gällande Höganäs Golfklubb 
Sammanfattning av ärendet 
Höganäs kommun (212000–1165) och Höganäs Golfklubb (802432–4496) har sedan tidigare ingått 
avtal om anläggningsarrende avseende golfverksamhet inom del av fastigheterna Höganäs Lerberget 
63:1 och Höganäs Lerberget 49:707. Gällande arrendeavtal löper till och med den 1 januari 2033. 
Höganäs Golfklubb har uttryckt en ambition om att fortsätta utveckla verksamheten långsiktigt och 
avser att ansöka om finansiering från bland annat Allmänna arvsfonden för utveckling av 
verksamheten. Inom ramen för ansökan har behov uppkommit om att redovisa långsiktiga 
förutsättningar för nyttjandet inom arrendestället.  
 
Mot denna anledning har kommunledningskontorets exploateringsavdelning tagit fram förslag på 
avsiktsförklaring gällande förlängd arrendetid efter nuvarande avtals utgång.  
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, denna , den 17 juni 2026 
Kommunledningskontoret, förslag på avsiktsförklaring, den 9 juni 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att godkänna avsiktsförklaringen 
mellan Höganäs kommun och Höganäs golfklubb samt, att bemyndiga kommunstyrelsens ordförande 
och kommunchefen att underteckna avsiktsförklaringen. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslås besluta  
 
att godkänna avsiktsförklaringen mellan Höganäs kommun och Höganäs golfklubb, 
 
att bemyndiga kommunstyrelsens ordförande och kommunchefen att underteckna avsiktsförklaringen.  
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     KS/2026/442 


§ 89 
Årsredovisning 2025 för stiftelsen Höganäs Keramiska Center 
Sammanfattning av ärendet 
Stiftelsen Höganäs Keramiska Center har till ändamål att bevara och främja den svenska keramiska 
traditionen, särskilt den keramiska produktionen i Höganäs och Kullabygden. Stiftelsen ska även 
fungera som ett nationellt kunskaps- och forskningscentrum för keramisk design och produktion samt 
bedriva verksamhet inom keramik, utställningar, utbildning och kulturförmedling. Verksamheten 
bedrivs under det gemensamma namnet KKAM Höganäs. 
  
Under 2025 har stiftelsen fortsatt utveckla sin verksamhet genom utställningar, föredrag, 
ateljéverksamhet, kurser och konstnärsresidens. Besöksantalet uppgick till 12 994 personer och 
efterfrågan på kurser, öppen verkstad och studioplatser ökade under året. Stiftelsen har även fördjupat 
samarbeten med utbildningsinstitutioner, kulturaktörer, näringsliv och Höganäs kommun samt fortsatt 
arbetet med att stärka Höganäs ställning som ett nationellt centrum för keramik. Ekonomiskt redovisas 
ett överskott om 259 tkr, ökade försäljningsintäkter och en stärkt ekonomisk ställning jämfört med 
föregående år. Revisorerna har lämnat en revisionsberättelse utan anmärkningar. 
  
Beslutsunderlag 
Stiftelsen Höganäs Keramiska Center, årsredovisning 2025 den 3 juni 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att lägga 
informationen till handlingarna. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
  
att lägga informationen till handlingarna.  
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/284 


§ 90 
Inkomna slutrapporter avseende beviljade toleransmedel 2025 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt riktlinjerna för ansökningar om medel till toleransfrämjande aktiviteter och resor ska mottagare 
av beviljade medel lämna in en slutrapport senast två månader efter genomförd aktivitet eller resa. 
Slutrapporten ska innehålla en ekonomisk redovisning samt en beskrivning av hur aktiviteten har eller 
kommer att presenteras. 
 
Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan och föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan har 
inkommit med slutrapporter avseende de resor som beviljades medel under 2025. Rapporterna 
innehåller ekonomisk redovisning av genomförda resor samt information om hur erfarenheter och 
kunskaper från resorna har eller kommer att presenteras och tillgängliggöras. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 13 augusti 2026, 
Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan, slutrapport den 21 juli 2026, 
Föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan, slutrapport den 10 april 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att lägga informationen till 
handlingarna. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att lägga informationen till handlingarna. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunledningskontoret (kommunkansliet) 
Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan 
Föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan 
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     KS/2025/1015 


§ 91 
Utbetalning av toleransmedel andra halvåret 2026 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade den 26 september 2024, § 108, att upprätta en fond för att möjliggöra 
toleransfrämjande aktiviteter och resor. Fondens syfte är att stödja verksamheter och projekt för barn 
och ungdomar i Höganäs kommun, som främjar förståelse, respekt, och inkludering mellan människor 
med olika bakgrund, åsikter, och livsstilar. Målet är att skapa långsiktiga och hållbara förändringar för 
att motverka diskriminering, främlingsfientlighet och segregation.  
 
Vem som kan ansöka, ansökningsperioder, krav och kriterier samt rapportering och uppföljning finns 
fastställt i kommunens riktlinjer för ansökningar om medel till toleransfrämjande aktiviteter och resor. 
Ansökningar ska lämnas in digitalt via kommunens e-tjänst för toleransmedel. Anslaget belopp för 
fonden för år 2026 är 500 tkr. Medel från fonden delas ut två gånger årligen (februari och september). 
Under första halvåret 2026 beviljades och betalades totalt 181 tkr ut från fonden. Det innebär att 319 
tkr återstår av 2026 års anslag.  
 
Under ansökningsperioden 1 april – 30 juni 2026 inkom fem ansökningar. Det sammanlagda ansökta 
beloppet uppgår till 480 tkr. 
 
1. Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan ansöker om 150 tkr för att möjliggöra en fyra dagar 
lång toleransresa till Berlin våren 2027 för totalt 80 elever i årskurs 9.  
 
2. Föräldraföreningen Nyhamnsskolan 2011 ansöker om 70 tkr för en fem dagar lång toleransresa till 
Berlin och Krakow hösten 2026. Resan omfattar 57 deltagare, varav 47 elever i årskurs 9 och tio 
medföljande föräldrar.  
 
3. Föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan ansöker om 160 tkr för en toleransresa till Berlin 
och Krakow den 5–9 maj 2027. Resan omfattar 59 deltagare, varav 50 elever i årskurs 9 och nio 
medföljande föräldrar.  
 
4. Montessoriskolan Tellus ansöker om 60 tkr för att genomföra en fyra dagar lång studieresa till 
London under vårterminen 2027. Resan riktar sig till 12 elever i årskurs 9 samt två lärare och har fokus 
på tolerans och inkludering. 
 
5. Eric Ruuths kulturhus ansöker om 40 tkr för att starta upp och pröva en teaterpedagogisk metod för 
elever i mellanstadiet. Genom forumspel och improvisationsteater ska projektet stärka elevernas 
förståelse för demokrati, mänskliga rättigheter, inkludering och civilkurage i vardagliga situationer. 
 
Beviljade medel ska användas i enlighet med riktlinjerna för ansökningar och redovisas enligt de krav 
som ställs på mottagare av det kommunala stödet. Slutrapport ska skickas in till kommunen inom två 
månader efter att projektet eller resan genomförts. Rapporten ska innehålla en ekonomisk redovisning 
över hur medlen använts samt en beskrivning av hur aktiviteten presenterats eller kommer att 
presenteras. Kommunen uppmuntrar till att redovisningen ska resultera i någon form av presentation 
som tillgängliggörs för allmänheten i syfte att främja förståelse, respekt och inkludering mellan 
människor. 
 
Ansökningarna bedöms och bereds av Höganäs kommuns integrationsråd inför beslut av 
kommunstyrelsens arbetsutskott.  
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Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse den 13 augusti 2026, 
Föräldraföreningen Toleransresa Vikenskolan, ansökan inklusive bilagor den 24 april 2026, 
Föräldraföreningen Nyhamnsskolan 2011, ansökan inklusive bilagor den 6 maj 2026, 
Montessoriskolan Tellus, ansökan inklusive bilagor den 9 juni 2026, 
Föräldraföreningen Toleransresa Lerbergsskolan, ansökan inklusive bilagor den 29 juni 2026, 
Eric Ruuth kulturhus, ansökan inklusive bilagor den 30 juni 2026, 
Kommunfullmäktige, riktlinjer för ansökningar om medel till toleransfrämjande aktiviteter och resor. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att bevilja inkomna ansökningar om 
medel från kommunens fond för toleransfrämjande aktiviteter och resor enligt följande: 
Föräldraföreningen toleransresa Vikenskolan beviljas 150 tkr för genomförande av toleransfrämjande 
resa enligt inkommen ansökan. Föräldraförening Nyhamnsskolan 2011 beviljas 70 tkr för 
genomförande av toleransfrämjande resa enligt inkommen ansökan. Föräldraföreningen toleransresa 
Lerbergsskolan beviljas 118 tkr för genomförande av toleransfrämjande resa enligt inkommen ansökan. 
Montessoriskolan Tellus beviljas 28 tkr för genomförande av studieresa med fokus på tolerans och 
inkludering. Eric Ruuths kulturhus beviljas 40 tkr för att starta upp och pröva en teaterpedagogisk 
metod för elever i mellanstadiet, att utbetalning ska finansieras med 319 tkr från återstående 
budgeterade toleransmedel för 2026 samt med 87 tkr genom ianspråktagande av budgeterade 
toleransmedel för 2027. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att bevilja inkomna ansökningar om medel från kommunens fond för toleransfrämjande aktiviteter och 
resor enligt följande: 
• Föräldraföreningen toleransresa Vikenskolan beviljas 150 tkr för genomförande av 


toleransfrämjande resa enligt inkommen ansökan. 
  


• Föräldraförening Nyhamnsskolan 2011 beviljas 70 tkr för genomförande av toleransfrämjande 
resa enligt inkommen ansökan. 
  


• Föräldraföreningen toleransresa Lerbergsskolan beviljas 118 tkr för genomförande av 
toleransfrämjande resa enligt inkommen ansökan. 
  


• Montessoriskolan Tellus beviljas 28 tkr för genomförande av studieresa med fokus på tolerans 
och inkludering. 
  


• Eric Ruuths kulturhus beviljas 40 tkr för att starta upp och pröva en teaterpedagogisk metod för 
elever i mellanstadiet. 


att utbetalning ska finansieras med 319 tkr från återstående budgeterade toleransmedel för 2026 samt 
med 87 tkr genom ianspråktagande av budgeterade toleransmedel för 2027. 


  







 Protokoll 
 KS Arbetsutskott  
 


 2026-09-01    
 


 
Beslutet ska skickas till  
Kommunledningskontoret (kansliet) 
Föräldraföreningen toleransresa Vikenskolan 
Föräldraförening Nyhamnsskolan 
Föräldraföreningen toleransresa Lerbergsskolan 
Montessoriskolan Tellus 
Eric Ruuths kulturhus 
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     KS/2026/376 


§ 92 
Inkommen motion från Johan Westrell (SD) avseende förstärkt 
vattenberedskap i Höganäs kommun 
Sammanfattning av ärendet 
Johan Westrell (SD) inkom den 12 maj 2026 med en motion avseende förstärkt vattenberedskap i 
Höganäs kommun. Motionären yrkar: 
 
- att Höganäs kommun utreder möjligheterna att ta fram eller uppdatera en kommunal beredskapsplan 
för färskvattenförsörjningen, baserad på kommunens egna naturtillgångar, samt 
 
- att kommunstyrelsen beslutar att genomföra en hydrogeologisk utredning, inklusive 
vattenkvalitetsanalyser, av den före detta kommunala färskvattentäkten i Brunnby. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunfullmäktige, beslut den 11 juni 2026, § 97, 
Johan Westrell (SD), motion den 12 maj 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att 
remittera inkommen motion till kommunledningskontoret och teknik- och fastighetsförvaltningen för 
yttrande.  
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
  
att remittera inkommen motion till kommunledningskontoret och teknik- och 
fastighetsförvaltningen för yttrande.  
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/43 


§ 93 
Revisionens uppföljande granskning av 2023 års granskningar 
Sammanfattning av ärendet 
EY har på uppdrag av Höganäs kommuns förtroendevalda revisorer gjort en uppföljande granskning 
av de granskningar som genomfördes 2023. Syftet har varit att bedöma vilka åtgärder som vidtagits 
utifrån revisionens rekommendationer samt vilket genomslag granskningarna fått. Följande 
granskningar har ingått i uppföljningen:  
 
- Granskning av styrning, ledning och kompetensförsörjning (kommunstyrelsen och bygg- och 
miljönämnden) 
- Granskning av verkställande av kommunfullmäktiges beslut (kommunstyrelsen) 
- Granskning av intern kontroll (kommunstyrelsen, utbildningsnämnden och socialnämnden) 
- Granskning av krisberedskapsarbetet (kommunstyrelsen) 
  
Beslutsunderlag 
EY, uppföljande granskning av 2023 års granskningar den 22 juni 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att lägga informationen till handlingarna. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta 
  
att lägga informationen till handlingarna.  
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     KS/2026/179 


§ 94 
Förändrad politisk organisation för mandatperioden 2026–2030 
Sammanfattning av ärendet 
Inför den nya mandatperioden har kommunledningskontoret sett över den politiska organisationen 
och arvodesstrukturen, främst för kommunstyrelsen. Arbetet har bedrivits i en parlamentarisk grupp 
med representanter för samtliga partier och har resulterat i förslag som syftar till att modernisera 
utskottsstrukturen, stärka den demokratiska representationen och skapa en tydligare koppling mellan 
uppdragets omfattning och arvoderingen. 
 
I organisationsdelen föreslås att miljöutskottet byter namn till hållbarhetsutskottet och uppdraget 
breddas till att omfatta både miljömässig och social hållbarhet, planutskottet döps om till 
samhällsbyggnadsutskott med förtydligat infrastrukturuppdrag och ett nytt säkerhets- och 
beredskapsutskott inrättas. Kommunstyrelsen utökas 15+15 ledamöter och ersättare. Samtliga utskott 
ändras från dagens platser till att bli 6+3 ledamöter respektive ersättare.  
 
Socialnämnden, utbildningsnämnden och bygg- och miljönämnden ska tillsätta arbetsutskott. Ingen 
teknisk nämnd eller servicenämnd inrättas. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 1, 
Kommunledningskontoret, arvodesregler för förtroendevalda, reviderad den 11 maj 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/179 


§ 95 
Förändrade arvoden för förtroendevalda mandatperioden 2026–
2030 
Sammanfattning av ärendet 
Inför den nya mandatperioden har kommunledningskontoret sett över den politiska organisationen 
och arvodesstrukturen, främst för kommunstyrelsen. Arbetet har bedrivits i en parlamentarisk grupp 
med representanter för samtliga partier och har resulterat i förslag som syftar till att modernisera 
utskottsstrukturen, stärka den demokratiska representationen och skapa en tydligare koppling mellan 
uppdragets omfattning och arvoderingen. 
 
I organisationsdelen föreslås att miljöutskottet byter namn till hållbarhetsutskottet och uppdraget 
breddas till att omfatta både miljömässig och social hållbarhet, planutskottet döps om till 
samhällsbyggnadsutskott med förtydligat infrastrukturuppdrag och ett nytt säkerhets- och 
beredskapsutskott inrättas. Kommunstyrelsen utökas 15+15 ledamöter och ersättare. Samtliga utskott 
ändras från dagens platser till att bli 6+3 ledamöter respektive ersättare.  
 
Socialnämnden, utbildningsnämnden och bygg- och miljönämnden ska tillsätta arbetsutskott. Ingen 
teknisk nämnd eller servicenämnd inrättas. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 2, 
Kommunledningskontoret, arvodesregler för förtroendevalda, reviderad den 11 maj 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen  
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     KS/2026/375 


§ 96 
Antagande av reglemente för kommunstyrelsen och övriga 
nämnder i Höganäs kommun - mandatperioden 2026-2030 
Sammanfattning av ärendet 
Inför mandatperioden 2026–2030 har kommunledningskontoret sett över reglementet för 
kommunstyrelsen och övriga nämnder. Revideringen följer av den parlamentariska gruppens förslag 
om förändrad politisk organisation och innebär att utskottsorganisationen anpassas, att två utskott får 
nya namn och breddade uppdrag, att ett nytt utskott inrättas samt att reglerna för sammanträde på 
distans anpassas till den nya kommunallagen. 
 
Bestämmelsen om sammanträde på distans har omarbetats. Distansdeltagande kan ske när särskilda 
omständigheter föranleder det, vilket exemplifieras med pandemi, naturkatastrof, ökad hotbild eller 
andra extraordinära händelser som försvårar fysisk närvaro. Kraven på ljud- och bildöverföring har 
formulerats om så att ordföranden ska kunna säkerställa vem som deltar och att den som deltar på 
distans kan följa sammanträdet och delta i behandlingen av ärendena. Nytt är att kommunstyrelsens 
och nämndernas presidier inte får delta på distans.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ändras från sex ledamöter och sex ersättare till sju ledamöter och fem 
ersättare. Övriga utskott ska bestå av sex ledamöter och tre ersättare. 
 
Kultur- och fritidsutskottet får två nya uppgifter: att utöva uppsikt över föreningar och organisationer 
som tar emot kommunala bidrag, inklusive verksamheten inom KKAM, samt att ansvara för 
folkhälsofrågor inom kultur- och fritidssektorn. Beslut om bidrag till KKAM bereds dock även 
fortsättningsvis av kommunstyrelsens arbetsutskott. 
 
Planutskottet byter namn till samhällsbyggnadsutskottet och får ett förtydligat infrastrukturuppdrag 
som omfattar strategisk trafikinfrastruktur, kollektivtrafikens planeringsförutsättningar i dialog med 
regionen, VA-utbyggnad och dagvattenplanering samt fiber och digital fysisk infrastruktur. 
Bestämmelsen om att bygg- och miljönämndens ordförande ska vara ledamot och vice ordförande i 
utskottet tas bort. 
 
Miljöutskottet ersätts av ett hållbarhetsutskott med ett breddat uppdrag som omfattar både miljömässig 
och social hållbarhet. Utskottet ansvarar för strategisk utveckling, uppföljning och samordning av 
hållbarhetsprogrammet samt för att hållbarhetsperspektivet integreras i kommunens verksamhet, 
planering och beslutsfattande. I uppdraget ingår nationella minoriteter, social jämlikhet, strategiskt 
folkhälsoarbete, integration och delaktighet samt samordning och uppföljning av kommunens 
integrations- och mångfaldsplan. Utskottet ska även bereda ärenden om vuxenutbildningens strategiska 
inriktning och bedöma ansökningar till kommunens fond för toleransfrämjande aktiviteter och resor. 
 
Ett nytt säkerhets- och beredskapsutskott inrättas. Utskottet bereder ärenden om kommunens samlade 
arbete med säkerhet och beredskap, vilket omfattar brottsförebyggande arbete och trygghet, 
krisberedskap och civilt försvar, informations- och cybersäkerhet samt kontinuitet och robusthet i 
samhällsviktig verksamhet. Utskottet leder kommunens strategiska råd för brottsförebyggande frågor 
och verkar för samverkansöverenskommelser med polis, bostadsbolag, civilsamhälle och näringsliv. 
Utskottet är inte en del av krisledningsorganisationen och handlägger inte ärenden av 
myndighetskaraktär. 
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Bygg- och miljönämnden, socialnämnden och utbildningsnämnden ska ha ett arbetsutskott. 
Nämnderna får därutöver inrätta ytterligare utskott och beredningar inom sig. 
 
Om varken ordförande eller vice ordförande i ett utskott kan närvara, ska ålderspresidenten fullgöra 
ordförandes uppgifter. Tidigare har detta gällt för nämner och kommunstyrelsen, men nu införs även 
detta i utskotten. 
  
Beslutsunderlag 
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse, den 19 augusti 2026, 
Kommunledningskontoret, reglemente för kommunstyrelsen och övriga nämnder i Höganäs kommun 
- mandatperioden 2026–2030, den 19 augusti 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/95 


§ 97 
Antagande av kommunstyrelsens delegationsordning 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige föreslås anta reglemente för kommunstyrelsen och övriga nämnder inför 
mandatperioden 2026–2030. Planutskottet byter då namn till samhällsbyggnadsutskottet, miljöutskottet 
ersätts av ett hållbarhetsutskott och ett nytt säkerhets- och beredskapsutskott inrättas. 
Delegationsordningen behöver därför uppdateras så att benämningarna överensstämmer med den nya 
organisationen. 
  
Beslutsunderlag  
Kommunledningskontoret, tjänsteskrivelse, den 19 augusti 2026, 
Kommunledningskontoret, delegationsordning för kommunstyrelsen, den 19 augusti 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet föreslå kommunstyrelsen besluta att anta 
delegationsordning för kommunstyrelsen att gälla från och med den 15 oktober 2026, att utskottens 
nya benämningar förs in i förvaltningschefernas beslut om vidaredelegation, att delegationsordningen 
ersätter tidigare delegationsordning för kommunstyrelsen (KFS 2026:05). 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att anta delegationsordning för kommunstyrelsen att gälla från och med den 15 oktober 2026, 
 
att utskottens nya benämningar förs in i förvaltningschefernas beslut om vidaredelegation, 
 
att delegationsordningen ersätter tidigare delegationsordning för kommunstyrelsen (KFS 2026:05). 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/188 


§ 98 
Antagande av reglemente för kommunalt partistöd för 
mandatperioden 2026–2030 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunledningskontoret har på uppdrag av den parlamentariska gruppen sett över reglementet för 
kommunalt partistöd. Syftet är att säkerställa en stabil och förutsägbar finansiering för partiernas lokala 
verksamhet samt att möjliggöra gruppledararvode utan att belasta kommunens budget. 
 
Den viktigaste förändringen är att partistödets belopp kopplas till prisbasbeloppet istället för att anges i 
fasta krontal. Grundstödet föreslås utgå med 70 procent av prisbasbeloppet per parti och år, och 
mandatstödet med 30 procent per mandat och år. Med 2026 års prisbasbelopp (59 200 kr) innebär det 
ett grundstöd på 41 440 kr och ett mandatstöd på 17 760 kr per mandat. Beloppet justeras därefter 
automatiskt utan att fullmäktige behöver fatta nytt beslut. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 3, 
Kommunledningskontoret, reglemente för kommunalt partistöd i Höganäs kommun, den 11 maj 2025. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/187 


§ 99 
Antagande av reglemente för stöd till politiska sekreterare för 
mandatperioden 2026–2030 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunledningskontoret har reviderat reglementet för stöd till politiska sekreterare (KFS 2024:14). 
Revideringen syftar till att anpassa reglementet till förändrade förutsättningar och säkerställa att stödet 
till de politiska partierna är ändamålsenligt och transparent. 
 
Förslaget innebär att anställningsgraden för politiska sekreterare fördelas mellan partierna baserat på 
mandatfördelningen i kommunfullmäktige. Tröskeln för rätten till politisk sekreterare sätts till 40 
procent av en heltidstjänst. Ett parti eller samverkande partier vars andel understiger 40 procent kan 
välja att antingen själva anställa en politisk sekreterare med motsvarande stöd eller att beloppet betalas 
ut som arvode. Även formerna för arbetsuppgifter och redovisning förtydligas. 
 
Varje parti erbjuds en uppsättning teknisk utrustning (dator, telefon och tillbehör), oavsett hur många 
politiska sekreterare partiet anställer. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 4, 
Kommunledningskontoret, reglemente för stöd till politiska sekreterare mandatperioden 2026 - 2030, 
den 13 mars 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/235 


§ 100 
Revidering av arbetsordning för kommunfullmäktige för 
mandatperioden 2026–2030 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunledningskontoret har genomfört en översyn av arbetsordningen för kommunfullmäktige 
(KFS 2023:03). Syftet är att stärka fullmäktiges roll, förtydliga presidiets uppdrag och modernisera 
arbetsformerna inför den nya mandatperioden. Förslaget bygger på omvärldsbevakning av över 20 
kommuners arbetsordningar. 
 
De viktigaste förändringarna är att presidiets uppdrag specificeras från två rader till tolv konkreta 
uppgifter (§ 3), förtydligande kring fullmäktiges egna budget (§ 3 a), rollfördelningen vid representation 
(§ 3 b) och att ett uppdaterat regelverk för fullmäktigeberedningar (§§ 43–43 e). Reglerna för 
distansdeltagande anpassas till den nya kommunallagen som träder i kraft den 1 juli 2026 (§ 11). 
Därutöver införs möjlighet till allmänpolitisk debatt med minoritetsrätt (§ 41 a), gruppledarrollen 
förtydligas (§ 16), yttranderätten utökas till utskottsordförande (§ 24) och det klargörs att enbart 
fullmäktiges ledamöter får underteckna motioner (§ 33). Kommunstyrelsens protokoll ska anmälas till 
fullmäktige (§ 46) för att kommunfullmäktige ska få större insyn i styrelsen. 
 
Slutligen har hela texten förenklats och moderniserats. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 5, 
Kommunledningskontoret, arbetsordning för kommunfullmäktige, den 9 april 2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
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Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/110 


§ 101 
Fastställande av uppdragsbeskrivning för oppositionsråd 
Sammanfattning av ärendet 
Liberalerna inkom den 18 februari 2025 med en motion om att uppgifter och ansvar för 
oppositionsråd ska tas fram. Kommunfullmäktige biföll motionen den 18 december 2025, § 159 och 
uppdrog åt kommunstyrelsen att utarbeta ett förslag senast den 30 juni 2026. Kommunstyrelsen 
beslutade den 3 februari 2026, § 36 att överlämna uppgiften till den parlamentariska gruppen. 
 
Kommunledningskontoret har tagit fram ett förslag till uppdragsbeskrivning. Denna klargör att 
oppositionsrådet företräder den samlade oppositionen, inte enbart sitt eget parti, och ansvarar för att 
vidarebefordra relevant information till samtliga oppositionspartier samt säkerställa deras insyn i den 
politiska verksamheten. Oppositionsrådet är kommunstyrelsens andre vice ordförande och arvoderas 
enligt kommunens arvodesregler. Formerna för dialog med övriga oppositionspartier överenskoms 
dem emellan inför varje mandatperiod. Uppdragsbeskrivningen fastställs av kommunstyrelsen och ses 
över inför varje mandatperiod. 
 
Det åligger inte oppositionsrådet att driva enskilda oppositionspartiers sakfrågor. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 6, 
Kommunledningskontoret, uppdragsbeskrivning för oppositionsråd i Höganäs kommun, den 23 mars 
2026. 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen  
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     KS/2025/870 


§ 102 
Arvode till borgerliga vigselförrättare 
Sammanfattning av ärendet 
Höganäs kommun har sju förordnade vigselförrättare som förrättar borgerliga vigslar kostnadsfritt för 
brudparet. Vigselförrättarna förordnas av länsstyrelsen och ersätts av länsstyrelsen med 110 kr per 
vigsel samt ytterligare 30 kr per vigsel vid fler vigslar under samma dag. 
 
Den parlamentariska gruppens ordförande lyfte på sammanträdet den 14 april frågan om 
vigselförrättarnas ersättning. Förslaget som kommunkansliet har tagit fram innebär att kommunen 
betalar ett tilläggsarvode utöver länsstyrelsens ersättning. Arvodet kopplas till det vid varje tid gällande 
månadsarvodet för en riksdagsledamot, vilket innebär att beloppet justeras automatiskt utan att 
kommunfullmäktige behöver fatta nya beslut. Med nuvarande riksdagsarvode om 81 400 kr per månad 
(från 2026-01-01) motsvarar 1 % ett belopp om 814 kr och 2 % ett belopp om 1 628 kr. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 7, 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen  
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     KS/2026/367 


§ 103 
Förslag på att öka ungdomsinflytandet 
Sammanfattning av ärendet 
Ordförande för den parlamentariska gruppen har väckt frågan om att stärka ungdomsinflytandet i 
Höganäs kommun. Kommunledningskontoret har på uppdrag av ordföranden utarbetat ett förslag 
som innebär att en fullmäktigeberedning inrättas med uppdrag att ta fram förslag på hur ett 
ungdomsfullmäktige ska vara utformat och organiserat. Kommunfullmäktiges presidium leder 
beredningens arbete och varje parti representerat i fullmäktige utser en ledamot. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 9, 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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     KS/2026/368 


§ 104 
Förslag på Höganäs medalj 
Sammanfattning av ärendet 
Ordförande för den parlamentariska gruppen har väckt frågan om att inrätta en Höganäs medalj. 
Kommunledningskontoret har utarbetat ett förslag som innebär att den fullmäktigeberedning som 
inrättas för ungdomsinflytandet även får i uppdrag att ta fram förslag på hur en Höganäs medalj ska 
vara utformad, inklusive kriterier för tilldelning. Uppdraget ryms inom beredningens sammantagna 
tidsram och budget. 
  
Beslutsunderlag 
Parlamentariska gruppen, beslut den 11 maj 2026, § 10, 
  
Förslag till beslut 
Ordförande Peter Schölander (M) föreslår arbetsutskottet besluta att överlämna den parlamentariska 
arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Beslutsgång 
Ordförande Peter Schölander (M) ställer sitt eget förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet beslutar att bifalla förslaget. 
 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 
  
att överlämna den parlamentariska arbetsgruppens förslag till kommunstyrelsen samt 
kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
 
Reservationer och protokollsanteckningar 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av den parlamentariska arbetsgruppens förslag. 
Arbetsutskottets ordförande och övriga ledamöter är eniga om att inte lämna ett eget förslag i ärendet, 
utan att överlämna det till kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige utan eget förslag till beslut. 
  
Skälet är att det var kommunfullmäktige som gav den parlamentariska arbetsgruppen i uppdrag att 
genomföra översynen. Mot denna bakgrund anser arbetsutskottet att det är den parlamentariska 
gruppens förslag,  och inte ett förslag från arbetsutskottet eller kommunstyrelsen  som bör ligga till 
grund för fullmäktiges behandling av ärendet. 
 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 
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