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Protokoll 
17 september 2026 

Arbetsmarknadsnämnden 

 

 

Plats och tid 

Arbetsmarknadsförvaltningen, Carl Krooksgatan 18, våning 2 i lokal Rydebäck, 
klockan 17:00-17:46 

Paragrafer 

§ 42-48 

Beslutande 

Se närvarolista på sida 2 

Övriga närvarande 

Se närvarolista på sida 2 

Protokollet är digitalt signerat av 
Richard Lundberg (M), ordförande 
Aline Leal de Camargo Olsson (KD), justerare 
Ann Abrahamsson, sekreterare 
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Närvarolista 

Beslutande 

Ledamöter Richard Lundberg (M), Ordförande 
Mikael Andersson (S), Vice ordförande 
Lars Engert (M) 
Emilia Kulevska (L) 
Aline Leal de Camargo Olsson (KD) 
Petri Kaldjärv (SD) 
Lars Isaksson (SD) 
Sead Konakovic (S) 
 

Tjänstgörande 
ersättare 

Mats Swala (S) 
Tommy Grundström (C) 

 

Övriga närvarande 

Ersättare 
 
 
 
Insynsplats 

Fredrik Sköld (M) 
Martin Brolin (-) 
Jacqueline Mafoukou Jessen (SD) 
 
Viktor Astner (Mp) 

Tjänstepersoner Henriikka Airaskorpi, arbetsmarknadsdirektör 
Ann Abrahamsson, nämndsekreterare 
Marie Klasson, verksamhetschef 
Ragnar Mattsson, verksamhetschef 
Anne Petäjäjärvi Johansson, stab- och HR-chef  
Sofia Uddemar, ekonomichef 

   

 
  



 

Protokoll 
17 september 2026 

Arbetsmarknadsnämnden 

 

 

 

Protokollet är justerat med digital signatur  helsingborg.se 

3  

Ärendelista  

§ 42 Dnr 00002/2026  
Inledning och val av justerare år 2026 ................................................................................. 4 

§ 43 Dnr 00003/2026  
Information till nämnd 2026 .................................................................................................... 5 

§ 44 Dnr 00029/2025  
Inriktning, mål och ekonomi, delårsrapport 2026 .......................................................... 7 

§ 45 Dnr 00043/2025  
Uppföljning av intern kontroll, delårsrapport 2026 ....................................................... 8 

§ 46 Dnr 00127/2026  
Sammanträdesdagar för Arbetsmarknadsnämnden, år 2027 .................................... 9 

§ 47 Dnr 00004/2026  
Anmälnings- och delegeringsärenden 2026 .................................................................... 10 

§ 48 Dnr 00005/2026  
Övrigt till nämnd ......................................................................................................................... 11 

 



 

Protokoll 
17 september 2026 

Arbetsmarknadsnämnden 

 

 

 

Protokollet är justerat med digital signatur  helsingborg.se 

4  

§ 42 Dnr 00002/2026  

Inledning och val av justerare år 2026 

 
Ordföranden hälsar ledamöter och ersättare välkomna till dagens 
sammanträde. 

Upprop genomförs. 

Aline Leal de Camargo Olsson (KD) väljs till justerare. 

Protokollet justeras den 21 september 2026. 
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§ 43 Dnr 00003/2026  

Information till nämnd 2026 
Arbetsmarknadsdirektör Henriikka Airaskorpi informerar nämnden om att 

arbetsmarknadsförvaltningen framfört synpunkter till Arbetsförmedlingens 

regionledning angående Rusta och matcha leverantörernas arbete med våra 

gemensamma invånare (det vill säga att de är aktuella på arbetsförmedlingen 

och för ekonomiskt bistånd samtidigt). Detta med anledning av vad som 

framkom i Uppdrag granskning, men kritik har förmedlats även innan dess. 

Arbetsmarknadsdirektören poängterar dock att det finns även många seriösa 

aktörer på marknaden och i de fall arbetsmarknadsförvaltningen har avtal med 

privata aktörer så upplever vi att vi har en god kontroll. 

Arbetsmarknadsdirektören informerar om nämndens måluppfyllelse 

angående de tre målen, invånare som fullföljt yrkesutbildningsinsatser, andel 

av befolkningen, 18–64 år, som erhåller ekonomiskt bistånd ska minska och 

minst 20 procent av invånare som någon gång under året uppbär ek bistånd 

ska bli självförsörjande genom arbete eller utbildning. 

Vidare informerar arbetsmarknadsdirektören om arbetslösheten i form av 

inskrivna arbetslösa andelen av arbetskraften för augusti månad 2026 för 

Helsingborg, Skåne och Riket.  

Arbetsmarknadsdirektören informerar om arbetslösheten i Helsingborg i form 

av det totala antalet inskrivna arbetslösa och antalet arbetslösa 12 månader 

eller mer, för augusti månad 2026.  

Sedan presenterar arbetsmarknadsdirektör utbetalt ekonomiskt bistånd i 

miljoner kronor augusti 2026 jämfört med augusti månad år 2023, 2024 och 

2025.  Även information om antalet biståndsindivider augusti 2026 jämfört 

med augusti månad 2023, 2024 och 2025.   

Vidare presenterar arbetsmarknadsdirektören antalet individer som avslutats 

från ekonomiskt bistånd utifrån samtliga avslutsorsaker januari-augusti 2023, 

2024, 2025 och 2026. Sedan presenteras antalet individer som avslutats från 

ekonomiskt bistånd till arbete och studier januari – augusti 2023, 2024, 2025 

och 2026.  

Därefter presenterar arbetsmarknadsdirektören antal individer i aktiva 

ärenden fördelat på antal månader med utbetalning. Även information om 

antal hushåll per hushållstyp och om antalet återkommande ärenden. 

Vidare presenterar arbetsmarknadsdirektören antalet studerande per 

skolform, totalt och fördelat på grundläggande, gymnasial och SFI, för augusti 

månad 2026.  
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Slutligen ges information om den ekonomiska avvikelsen januari-augusti. 

Verksamhetschef för vuxenutbildningen, Ragnar Mattsson, informerar om 

stärkt samverkan för utökade APL-platser i näringslivet. Uppdrag från 

kommunfullmäktige till stadsledningsförvaltningen att i samarbete med 

arbetsmarknadsnämnden och barn- och utbildningsnämnden utreda hur vi 

kan stärka samordningen för att tillgodose fler och mer varierande APL-platser 

ute i näringslivet i Helsingborg.  
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§ 44 Dnr 00029/2025  

Inriktning, mål och ekonomi, delårsrapport 2026 

Ordförandens förslag 
Ordförandens förslag till arbetsmarknadsnämnden är 

att godkänna delårsrapporten för inriktning, mål och ekonomi 2026. 

 

Beskrivning av ärendet 
I förvaltningens delårsrapport presenteras utfall och analyser av 
förvaltningens måluppfyllelse samt ekonomiska utfall.  

Ett av nämndens mål kommer att uppnås:  

 Minst 20% av invånare som någon gång under året uppbär ekonomiskt 
bistånd blir självförsörjande genom arbete eller utbildning. 

Två av nämndens mål har inte uppnåtts:  

 Andel av befolkning, 18–64 år, som under 2026 erhållit ekonomiskt 
bistånd ska högst vara 3,8 procent. Prognosen är 3,9%. 

 1200 invånare ska fullfölja yrkesutbildningsinsatser 2025. Prognosen 
är 1000 fullföljda. 

Den ekonomiska prognosen visar ett överskott på 12 mnkr för 2026. 

Arbetsmarknadsförvaltningens förslag till arbetsmarknadsnämnden är att 
godkänna delårsrapporten för inriktning, mål och ekonomi 2026. 

 

Behandling av förslag 
Ordföranden konstaterar att det bara finns ett förslag till beslut och finner att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar i enlighet med ordförandens förslag. 

 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att godkänna delårsrapporten för inriktning, mål och ekonomi 2026. 

 
Beslutet ska skickas till 
Handläggaren 
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§ 45 Dnr 00043/2025  

Uppföljning av intern kontroll, delårsrapport 2026 

Ordförandens förslag 
Ordförandens förslag till arbetsmarknadsnämnden är 

att godkänna delårsrapport 2026, uppföljning av intern kontroll. 

Beskrivning av ärendet 
 

Intern kontroll är en viktig och integrerad del av ledning och styrning och 

skapar förutsättningar för tillit, trygghet och utveckling. Förvaltningen har 

arbetat systematiskt med att formulera kontrollpunkter som på ett tydligt sätt 

ska anknyta till invånarens flöde i förvaltningen samt förvaltningens 

målsättning om en rättssäker handläggning, men också förvaltningens 

ambition om god hållning inom offentlig verksamhet. Vid denna 

delårsuppföljning har fyra risker granskats av de totalt elva riskerna i 

internkontroll planen. Dessa risker samt de resterande sju kommer att 

granskas under hösten och rapporteras i Uppföljning av intern kontroll för 

granskningsår 2026.  

Kännbara avvikelser: 

 Risk för att invånare som inte är i en sammanhållen aktivitet inte har 
ett fysiskt möte med förvaltningen varje vecka. 

 Risk för att invånare som är i en sammanhållen aktivitet inte har ett 
fysiskt möte med förvaltningen varje månad. 

Lindriga avvikelser: 

 Risk för att inköp inte görs enligt upphandlingsreglerna och gällande 
avtal. 

 Risk för att rutin för närvaro/frånvaro för invånare med ekonomiskt 
bistånd inte följs. 

 
Behandling av förslag 
Ordföranden konstaterar att det bara finns ett förslag till beslut och finner att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar i enlighet med ordförandens förslag. 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att godkänna delårsrapport 2026, uppföljning av intern kontroll.  

  
Beslutet ska skickas till 
Handläggaren 
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§ 46 Dnr 00127/2026  

Sammanträdesdagar för Arbetsmarknadsnämnden, år 2027 

Ordförandens förslag 
Ordförandens förslag till arbetsmarknadsnämnden är 

att godkänna arbetsmarknadsnämndens preliminära sammanträdesdagar för 
år 2027. 

Beskrivning av ärendet 
Datum   Dag  Tid 

27 januari  onsdag  kl.17 

11 februari  torsdag  kl.17 

18 mars  torsdag  kl.17 

22 april  torsdag  kl.17 

20 maj   torsdag  kl.17 

17 juni   torsdag  kl.17 

26 augusti  torsdag  kl.17 

23 september  torsdag  kl.17 

28 oktober  torsdag  kl.17 

25 november  torsdag  kl.17 

16 december  torsdag  kl.17 

Behandling av förslag 
Ordföranden konstaterar att det bara finns ett förslag till beslut och finner att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar i enlighet med ordförandens förslag. 

 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att godkänna arbetsmarknadsnämndens preliminära sammanträdesdagar för 
år 2027 

Beslutet ska skickas till 
Handläggaren – för kännedom 

Kommunstyrelsen – för kommunikation 
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§ 47 Dnr 00004/2026  

Anmälnings- och delegeringsärenden 2026 

Sammanfattning 
Delegeringslista för ekonomiskt bistånd 
Delegeringslista för perioden 20260601–20260831 med dödsboanmälningar 
och beslut om ekonomiskt bistånd. Delegeringslistan innehåller 
personuppgifter och finns på arbetsmarknadsförvaltningen, Carl Krooksgatan 
18, Helsingborg. 
 
Beslut om vuxenutbildningen 
Delegeringslista vuxenutbildningen för perioden 20260601–20260831 
Delegeringslistan innehåller personuppgifter och finns på 
arbetsmarknadsförvaltningen, Carl Krooksgatan 18, Helsingborg. 
 
Nya anställningar 
Nya anställningar för perioden 20260601–20260831. Delegeringslistan 
innehåller personuppgifter och finns på arbetsmarknadsförvaltningen, Carl 
Krooksgatan 18, Helsingborg. 
 
Lex Sarah 
Rapportering om missförhållande/risk för missförhållande enligt 27 kap 2 § 
SoL, Lex Sarah dnr 88/2026. 
Rapportering om missförhållande/risk för missförhållande enligt 27 kap 2 § 
SoL, Lex Sarah dnr 100/2026. 
Rapportering om missförhållande/risk för missförhållande enligt 27 kap 2 § 
SoL, Lex Sarah dnr 113/2026. 
Rapportering om missförhållande/risk för missförhållande enligt 27 kap 2 § 
SoL, Lex Sarah dnr 114/2026. 
Rapportering om missförhållande/risk för missförhållande enligt 27 kap 2 § 
SoL, Lex Sarah dnr 117/2026. 
Rapportering om missförhållande/risk för missförhållande enligt 27 kap 2 § 
SoL, Lex Sarah dnr 146/2026. 
 
Protokoll från Kommunfullmäktige, beviljande av kommunala hyresgarantier - 
förändrade krav.                                                                                                                            
Information från Länsstyrelsen om förändrad process inför beslut om 
kommuntal för 2027. 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att lägga anmälnings- och delegeringsärenden till handlingarna.  

Beslutet ska skickas till 
Handläggaren – för kännedom 
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§ 48 Dnr 00005/2026  

Övrigt till nämnd  

Ordförandens förslag 
Stadsledningsförvaltningen har arbetat fram ett utbildningspaket för politiker 
inför den nya mandatperioden. Datum och upplägg kommer att förmedlas.  

 

 
 



 

Undertecknat av följande personer

Richard Gert-Inge Kenneth 
Lundberg
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2026-09-20 17:34:00
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E-Legitimation: BankID Mobile
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