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§ 59

Godkännande av dagordning

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden godkänner dagordningen. 

____________________________________
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§ 60 Dnr AMF-2026/00133 

Information om samverkan med Svenska kyrkan

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden tackar fö r informationen och lä gger den till 
handlingarna. 

Beskrivning av ärendet
Harry Hansen, diakon Svenska Kyrkan, informerar om kyrkans 
matbanksprojekt. Svenska Kyrkan har sedan 2018 arbetat med 
matkasseutdelning. Matbanken ä r ett idéburet samverkansinitiativ mellan 
kyrkor, nä ringsliv, civilsamhä llet och offentlig sektor i Hä ssleholm. Svenska 
Kyrkan tror att det gå r att kombinera matbanksprojektet med att ge 
meningsfulla aktivitetsplatser fö r personer som stå r utanfö r arbetsmarknaden. 
De ö nskar dä rfö r en mer formell samverkan tillsammans med kommunen. 

Beslutsunderlag
- Matbanken Hä ssleholm- ansö kningspaket med kommunal samverkan

- Matbanken- info till sponsorer och gå vogivare 

____________________________________
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§ 61  

Information från förvaltningschef

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden tackar fö r informationen och lä gger den till 
handlingarna. 

Beskrivning av ärendet
Fö rvaltningschefen informerar om två  nya verktyg i fö rvaltningen- Jobhunting 
och Candeno.  Candeno kommer framfö r allt att användas av AME och 
ekonomiskt bistånd som ä r ett samlat uppfö ljningssystem fö r deltagarna. 

Fö rvaltningschef har ansö kt om medel fö r IPS-coachning, en form av 
fortsä ttning av supported employment fö r en mer riktad må lgrupp. 

Strategidagar fö r ledningsgruppen har genomfö rts. Fokus har varit styrkor och 
svagheter i respektive verksamhet och fö rvaltningen i sin helhet. Vi kommer 
fortsä tta se ö ver ledningsstrukturen och att se ö ver att de administrativa 
funktionerna gö r det som ä r mest effektivt. Viktigt att vi har en linjä r 
ledningsstruktur. 

Det pågå r fö r tillfä llet en rekrytering av fö rvaltningschef. 

Vi behö ver intensifiera arbetet med felaktiga utbetalningar (FUT). Vi ser 
alltmer komplexa ä renden och handlä ggarna behö ver ha tillgång till mer 
support och expertis fö r att säkra upp en jämlik hantering. 

____________________________________
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§ 62 Dnr AMF-2026/00009 

Verksamhetsstatistik för 
arbetsmarknadsnämnden 2026

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden tackar fö r information och lä gger det till 
handlingarna.

Beslutsunderlag
-Månadsrapport september nämnd

-Verksamhetsstatistik AMF juni-augusti 2026

____________________________________
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§ 63 Dnr AMF-2025/00290 

Information om ett AMF-center

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden tackar fö r informationen och lä gger den till 
handlingarna. 

Beskrivning av ärendet
Fö rvaltningschef informerar om att det har under en tid funnits en vision om 
att samla verksamheter i en gemensam enhet. Fö rvaltningen ska arbeta fram 
en tydligare kostnadsplan och projektplan infö r ett formellt beslut om ett AMF-
center. 

____________________________________
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§ 64 Dnr AMF-2026/00150 

Information om underlag till nämndplan

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden tackar fö r informationen och lä gger den till 
handlingarna. 

Beskrivning av ärendet
Sofie Grahn Hillve presenterar ett underlag till en kommande nämndplan som 
ska beslutas i december nämnd. 

____________________________________
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Arbetsmarknadsnämnden
2026-09-22

§ 65 Dnr AMF-2026/00132 

Hyresgarantin för barnfamiljer

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att fö reslå  kommunstyrelsen att besluta om 
organisering av uppdraget gä llande fö rordningen om hyresgarantin fö r 
barnfamiljer. 

Beskrivning av ärendet
Riksdagen har beslutat om nya bestämmelser som innebä r att kommuner 
under vissa fö rutsä ttningar få r en skyldighet att tillhandahå lla hyresgarantier. 
Regeringen har dä refter, den 13 maj 2026, beslutat om en fö rordning 
(2026:600) som innebä r att kommuner få r en ny obligatorisk uppgift att stä lla 
hyresgarantier. Syftet ä r att underlä tta fö r sjä lvfö rsö rjande hushå ll med 
hemmavarande barn som har svå rt att etablera sig på  bostadsmarknaden att få  
tillgång till permanent bostad. Fö rordningen träder i kraft den 1 september 
2026. Enligt tidigare bestämmelser ä r det i huvudsak frivilligt fö r kommuner 
att stä lla kommunala hyresgarantier. Hä ssleholms kommun har vid tillfä llen 
utnyttjat den hä r mö jligheten. 

Mot bakgrund av det fö rändrade regelverket och den nya skyldigheten som 
infö rs behö ver Hä ssleholms kommun besluta om organisering av uppdraget. 
Då  det handlar om en ny må lgrupp som kan ha koppling till såvä l 
Arbetsmarknadsfö rvaltningen som Socialfö rvaltningen finns anledning att fö lja 
omfattning och eventuellt behov att justera uppdragets organisatoriska 
placering.

Beslut i föregående instans
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott fö reslå r arbetsmarknadsnämnden 
att fö reslå  kommunstyrelsen att besluta om organisering av uppdraget 
gä llande fö rordningen om hyresgarantin fö r barnfamiljer. 

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag 2026-09-08 § 37 Hyresgarantin fö r barnfamiljer

-Lagrådsremiss- kommunala hyresgarantier fö r en socialt hå llbar 
bostadsfö rsö rjning

-Tjänsteskrivelse

Sändlista

Kommunstyrelsen/kommunledningsfö rvaltningen 
Arbetsmarknadsfö rvaltningen
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§ 66 Dnr AMF-2026/00061 

Revidering av arbetsmarknadsnämndens 
delegeringsregler

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna revideringar i 
delegeringsreglerna, mot bakgrund av fö rordningen (2026:500) om 
kommuners skyldighet att stä lla hyresgarantier. 

Beskrivning av ärendet
Nämnders mö jligheter att delegera ä renden behandlas i 6 kap. 37-40 §§ och 7 
kap. 5-8 §§ kommunallagen. I arbetsmarknadsnämndens delegeringsregler 
framgå r vilka eller vem sö m har fatt beslutanderä tt delegerat från nämnden i 
de ä rende dä r delegering ä r mö jlig.

Riksdagen har beslutat om nya bestämmelser som innebä r att kommuner 
under vissa fö rutsä ttningar få r en skyldighet att tillhandahå lla hyresgarantier. 
Regeringen har dä refter, den 13 maj 2026, beslutat om en fö rordning 
(2026:600) som innebä r att kommuner få r en ny obligatorisk uppgift att stä lla 
hyresgarantier. Mot bakgrund av det fö rändrade regelverket och den nya 
skyldigheten som infö rs behö ver vi mö jliggö ra en hantering fö r att 
handläggare på  ekonomiskt bistånd ska ges mö jlighet att handlägga, bevilja 
och avslå  ansö kningar. Arbetsmarknadsfö rvaltningen har dä rfö r tagit fram 
fö rslag till delegeringsreglerna, under nytt avsnitt E.11 ”Kommunal 
hyresgaranti fö r barnfamiljer”. 

Beslut i föregående instans
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott fö reslå r arbetsmarknadsnämnden 
att godkänna revideringar i delegeringsreglerna, mot bakgrund av 
fö rordningen (2026:500) om kommuners skyldighet att stä lla hyresgarantier. 

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag 2026-09-08 § 38 Arbetsmarknadsnämndens 
delegeringsregler

-Fö rslag på  reviderade delegeringsregler 2026-08-20

- Arbetsmarknadsnämndens delegeringsregler antagen 2026-06-18

Sändlista

Kommunal fö rfattningssamling/kommunledningsfö rvaltningen

Arbetsmarknadsfö rvaltningen/Jenny Alskepp. Enhetschef/Freja Bergerfjä ll, 
Enhetschef
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§ 67 Dnr AMF-2026/00106 

Delårsrapport med helårsprognos och 
delårsberättelse 2026

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att:

 1. Godkänna den redovisade helå rsprognosen per augusti 2026, 

2. Lägga den redovisade helå rsprognosen per augusti 2026 till handlingarna, 

3. Ö versända den redovisade helå rsprognosen per augusti 2026 till 
ekonomiavdelningen.

Ledamöter som avstår från att delta i beslutet
Jens Lindholm (SD) och Daniel Talmid (SD) avstå r från att delta i beslut.  

Beskrivning av ärendet
I ”Strategisk plan 2025-2027 med budget 2025 och flerå rsplan 2026-2027” ä r 
det beslutat att nämnderna i Hä ssleholms kommun ska redovisa fem 
ekonomiska uppfö ljningar till kommunstyrelsen. Dessa bestå r av, fö rutom 
å rsredovisningen, en delå rsrapport per siste augusti och tre 
månadsuppfö ljningar per siste februari, april och oktober.

Till delå rsrapporten ingå r en drift- och investeringsanalys samt 
verksamhetsberä ttelse fö r delå r. Nämndens må luppfyllelse redogö rs också  fö r. 

Beslutsunderlag

-Tjänsteskrivelse, delå rsrapport med helå rsprognos och delå rsberä ttelse 2026

-Personalnyckeltal 2026 halvå r 1 

-Drifts- och invanlayser AMF 20260831

-Verksamhetsberä ttelse delå r 2026

-AMN Delå r 2026 Må luppfyllelseanalys

Sändlista

Kommunledningsfö rvaltningen/Ekonomiavdelningen 
Arbetsmarknadsfö rvaltningen/Fö rvaltningschef/Controller

____________________________________
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§ 68 Dnr AMF-2026/00108 

Prioriteringsunderlag för drift och investering 
inför budget 2027-2030

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt yrkande och ö verlämnar underlag till 
kommunledningsfö rvaltningen infö r budgetarbetet fö r å ren 2027-2030, utan 
politiskt stä llningstagande.  

Ledamöter som avstår från att delta i beslutet
Jens Lindholm (SD), Daniel Talmid (SD) och Erika Heil-Utbult (SD) avstå r från 
att delta i beslut. 

Yrkande
Axel Johnsson (M) yrkar att arbetsmarknadsfö rvaltningen ö verlämnar fö rslag 
till budgetberedningen utan politiskt stä llningstagande.

Beskrivning av ärendet
 Utifrån beslut i kommunfullmäktige 2026-03-30 om att infö ra SKR:s modell – 
”Resursfö rdelning baserad på  prislappar” fick respektive nämnd vars 
verksamheter berö rs av modellens prislappar i uppdrag att analysera det 
eventuella gapet mellan framräknad budgetram utifrån tidigare budgetmetod 
fö r å r 2027 och den budgetram prislappsmodellen genererar fö r å r 2027. Fö r 
arbetsmarknadsnämnden ä r det beräknade gapet mellan modellerna 7 785 tkr. 
I analysarbetet har hittills 3 348 tkr i driftsprioriteringar analyserats fram. 

 I budgetprocessen infö r 2027–2030 fö rväntas respektive nämnd lä gga fram 
fö rslag på  investeringsprioriteringar i prislappsmodellen fö r perioden 2027–
2030 som efter beslut ska skickas till kommunledningsfö rvaltningen. 

Investeringsbehoven fö r planperioden 2027–2030 utgö rs av nytt ä skande 
motsvarande 1 748 tkr. 

Beslutsunderlag
-Tjänsteskrivelse

-Bilaga 1 – Prioriteringsunderlag driftbudget 2027-2030

-Bilaga 2 – Prioriteringsunderlag investeringsbudget 2027-2030

Sändlista

Kommunledningsfö rvaltningen/ Ekonomiavdelningen
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§ 69 Dnr AMF-2025/00275 

Lokalbehovsplan 2028-2032

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna lokalbehovsplanen och 
godkänner en redaktionell ändring i lokalbehovsplanen på  sidan 6 under 
rubrik Arbetsmarknadsenheten.

Beskrivning av ärendet
Fö rvaltningen ä r i en utvecklingsfas dä r lagändringar stä ller krav på  nya 
arbetssä tt och dä rmed fö rvaltningens lokalbehov. Fö rvaltningen beskriver i 
lokalbehovsplan 2028-2032 vilka framtida behö v vi ser samt vä ljer att lagga 
fram tre utredningsbehov.

Beslut i föregående instans
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott fö reslå r arbetsmarknadsnämnden 
att godkänna lokalbehovsplanen och godkänner en redaktionell ändring i 
lokalbehovsplanen på  sidan 6.

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag 2026-09-08 § 36 Lokalbehovsplan 2028-2032 

-Lokalbehovsplan fö r arbetsmarknadsfö rvaltningen 2028-2032

-Tjänsteskrivelse

Sändlista

Kommunstyrelsen/kommunledningsfö rvaltningen 
Arbetsmarknadsfö rvaltningen

____________________________________
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§ 70 Dnr AMF-2026/00073 

Revisionsgranskning Granskning av arbetet 
med att gå från ekonomiskt bistånd till 
egenförsörjning

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. Fö rvaltningen redogö r fö r hur fö rvaltningen arbetar med de 
rekommendationer som revisionen har fö reslagit. 

2. Informerar nämnden senast 2026-11-17

3. Svarar revisionen senast 2026-11-20.

Beskrivning av ärendet
Ernst & Young har på  uppdrag av de fö rtroendevalda revisorerna i 
Hä ssleholms kommun genomfö rt en granskning av arbetet med att gå  från 
ekonomiskt bistånd till egenfö rsö rjning och varit i kontakt med chefer fö r 
ekonomiskt bistånd, arbetsmarknadsenheten och verksamhetsutvecklare. 
Syftet med granskningen har varit att bedö ma om arbetsmarknadsnämnden 
säkerstä ller att individer som uppbä r ekonomiskt bistånd få r ändamå lsenliga 
insatser som kan leda till egenfö rsö rjning.

Den sammanfattande bedö mningen ä r att arbetsmarknadsnämnden i allt 
vä sentligt säkerstä ller att individer som uppbä r ekonomiskt bistånd få r 
ändamå lsenliga insatser som kan leda till egenfö rsö rjning.

Revisionen stä ller sig bakom den sammanfattande bedö mningen givet att det 
genomfö rs en samlad analys av insatsernas effekt. Utifrån 
granskningsresultatet rekommenderar revisionen arbetsmarknadsnämnden 
att:

• Se ö ver mö jligheten att utveckla samverkan inom kommunen som syftar till 
att fö rebygga behovet av fö rsö rjningsstö d.

• Dokumentera och utveckla den samlade analysen av insatsernas effekt och 
behov av eventuella fö rbä ttringså tgä rder.

Beslutsunderlag
- Ordfö randefö rslag 

-Missiv- Granskning av arbetet att gå  från ekonomiskt bistånd till 
egenfö rsö rjning

- Granskning av arbetet att gå  få r ekonomiskt bistånd till egenfö rsö rjning
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Sändlista

Arbetsmarknadsfö rvaltningen/ ekonomiskt bistånd/arbetsmarknadsenheten

Revisorerna

Kommunfullmäktige

____________________________________
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2026-09-22

§ 71 Dnr AMF-2026/00026 

Redovisning av delegationsbeslut 2026

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att fö ljande material lä ggs med 
godkännande till handlingarna:  

-Anstä llningar AMF juni-aug

-Anmä lan av delegationsbeslut juni, juli, aug

- Delegationsbeslut ekonomiskt bistånd juni

- Delegationsbeslut ekonomiskt bistånd juli

-Delegationsbeslut ekonomiskt bistånd augusti

____________________________________
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§ 72 Dnr AMF-2026/00006 

Övriga anmälningar 2026

Arbetsmarknadsnämndens beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att fö ljande material lä ggs med 
godkännande till handlingarna:  

- AMF-2026/00006:38, Gö teborg Kammarrä tten, beslut

- AMF-2026/00006:39 Fö rvaltningsrä tten Malmö , beslut

- AMF-2026/00006:40 Fö rvaltningsrä tten Malmö , beslut

- AMF-2026/00006:41 Reagera, Verksamhetsberä ttelse

- KLF-2026/00304 Kommunfullmäktige, Lokalfö rsö rjningsplan 2027-2031

- AMF-2026/00006:43, Länsstyrelsen Skåne, Information om fö rändrad 
process infö r beslut om kommuntal 2027

____________________________________
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