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Sekreterare

Ordférande

Justerare

mandagen den 9 mars 2026 kl 09:00-12:05, Hamnskéar

Janne Lind C, Ordférande

Peter Rolfs SD, 1:e vice ordférande
Nina Waara S

Eivor Olofsson S

Sofia Séderholm M

Roger Danell, kommundirektor

Hans Kentta, ekonomichef

Karin Ejdemo, forvaltningschef samhallsutvecklingsforv.
Ali Ababneh, informationssakerhetsstrateg §§ 24-25
Linnéa Haverinen, HR-strateg § 26

Elisabeth Kostenius, sakerhetschef § 27

Kirsi Heino, kommunsekreterare

Juha-Pekka Koskinen, Visit HaparandaTornio § 28

Digital justering

§ 22-33

Digitalt justerat protokoll

Kirsi Heino

Digitalt justerat protokoll

Janne Lind

Digitalt justerat protokoll

Nina Waara
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsutskott

Motesdatum 2026-03-09

Datum da anslaget satts upp 2026-03-12

Datum da anslaget tas ned 2026-04-03

Forvaringsplats for _ ) .
protokollet Kommunledningsforvaltningen

Digitalt justerat protokoll
Underskrift

Kirsi Heino
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§22

Val av justerare och godkannande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Nina Waara véljs att justera protokollet.

Justerad dagordning godkanns.

Sammanfattning av arendet

For att tillsammans med ordférande justera protokollet féreslas
Nina Waara (S).

Dagordningen féreslas justeras med;
e Tillagg av arendet - Efterlevnadsanalys av NIS 2
e Tillagg av kommundirektdrens rapport

e Borttag av drendet - Fastighetsdrende, Folkets hus.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§24 KS-2026/00015

Dataskyddsombudets rapport 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att
godkanna dataskyddsombudets rapport for 2025.

Sammanfattning av arendet

Dataskyddsombudet har upprattat en rapport avseende
kommunens arbete med dataskydd och efterlevnad av
dataskyddsférordningen (GDPR). Rapporten redovisar nulége,
identifierade risker samt 6vergripande iakttagelser och
rekommendationer fér det fortsatta dataskyddsarbetet.

Syftet med rapporten ar att ge kommunstyrelsen insyn i hur
dataskyddsarbetet bedrivs samt att utgéra underlag fér fortsatt
styrning och utveckling inom omradet. Rapporten konstaterar att
arbetet pa omradet fortsatt utvecklas fran reaktivt till mer
strukturerat och systematiskt arbete. Under 2026 decentraliseras
arbetet fortsatt.

Tre incidenter har intraffat 2025 varav tva incidenter har anmalts
till tillsynsmyndigheten varav bada avslutats utan atgard.

Beslutsunderlag
Dataskyddsombudets rapport

Tjansteskrivelse
Beslutsexpediering
Dataskyddsombudet
Kommundirektor
Forvaltningschefer

Informationssakerhets

Justerande Utdragsbestyrkande
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Efterlevnadsanalys av NIS2-direktivet for Haparanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att:

e Faststilla detta dokument som 6vergripande styrdokument
for NIS2-efterlevnad.

e Uppdra at kommundirektéren att sikerstilla implementering
och resurssattning.

o Integrera samtliga krav i internkontrollplan och
verksamhetsstyrning.

e Sikerstilla arlig granskning.
e Sikerstilla att tillsynsberedskap uppratthéalls kontinuerligt.

Revisionsintervall: Dokumentet ska revideras arligen eller vid
vasentlig forandring i lagstiftning eller verksamhet.

Sammanfattning av arendet

Informationssakerhetsstrateg informerar kommunstyrelsens
arbetsutskott om NIS 2 och den efterlevnadsanalys som
genomforts. Information delges om nuldge, anmalan,
tillsynsmyndigheter, tillsyn och GAP-analys.

Haparanda kommun omfattas av regelverket som
verksamhetsutdvare inom offentlig forvaltning och ansvarar foér
samhillsviktiga tjanster sdsom omsorg, utbildning, VA, teknisk
infrastruktur och digitala medborgartjanster.

Detta dokument faststaller styrning, ansvar, kontrollstruktur och
uppfoljning for att sdkerstalla full efterlevnad samt
tillsynsberedskap.

Syftet ar att sakerstilla att Haparanda kommun uppfyller samtliga
krav enligt NIS2, integrerat i kommunens Ledningssystem for
informationssdkerhet (LIS), samt att tydliggéra ledningsansvar,
kontrollmekanismer och dokumentationskrav.

Kommunstyrelsen féreslas att:

o Faststilla detta dokument som dvergripande styrdokument
for NIS2-efterlevnad.

e Uppdra at kommundirektéren att sidkerstilla implementering
och resurssattning.

e Integrera samtliga krav i internkontrollplan och
verksamhetsstyrning.

e Sikerstilla arlig granskning.

e Sikerstilla att tillsynsberedskap uppréatthéalls kontinuerligt.
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e Revisionsintervall: Dokumentet ska revideras minst arligen
eller vid vasentlig forandring i lagstiftning eller verksamhet.

Beslutsunderlag
Formell NIS2-beddmning

Efterlevnadsanalys av NIS2-direktivet fér Haparanda kommun
Beslutsexpediering

Kommundirektor

Forvaltningschefer

Informationssédkerhets

IT-chef

Sakerhetskyddchef

Ekonomichef

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 26 KS-2026/00065

Kompetensforsorjningsplan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att
anta kompetensférsérjningsplan for ar 2026 till 2030.

Sammanfattning av arendet

Haparanda kommun star infér betydande demografiska och
strukturella utmaningar framdver. Enligt befolkningsframskrivningar
fran Statistiska centralbyran férvantas kommunen fa en tydlig
minskning av antalet invanare i arbetsfor alder samtidigt som
antalet dldre 6kar och barnafédandet minskar.

Mot denna bakgrund finns ett behov av att arbeta mer strategiskt
och langsiktigt med kompetensférsorjning. Det innebar att
analysera den lokala demografiska utvecklingen, identifiera kritiska
kompetenser och utveckla strategier for att bade attrahera nya
medarbetare, behalla befintlig personal och stirka kompetensen i
organisationen.

Syftet med planen ar att sakerstidlla att kommunen aven framover
kan erbjuda invanarna en god och trygg omsorg, skola och
samhallsservice. Genom en gemensam Overgripande plan skapas
forutsattningar for att prioritera ratt atgarder och aktiviteter som
starker kompetensférsdrjningen over tid.

Beslutsunderlag
Kompetensforsorjningsplan 2026-2030

Tjansteskrivelse
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§ 27 KS-2026/00028

Riktlinje for fortroendevaldas trygghet och sakerhet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att
faststalla riktlinje for fortroendevaldas trygghet och sakerhet.

Sammanfattning av arendet

Sakerhetskyddschef redogor for forslag till riktlinje for
fortroendevaldas trygghet och sakerhet.

Kommuner har, i och med dndringar i kommunallagen, utdkade
skyldigheter for sidkerhet och trygghet fér fortroendevalda som
utfor uppdrag pa betydande del av heltid. Féreslagna riktlinjer
innehaller bestimmelser for dessa fértroendevalda samt

fortroendevalda som utfér uppdrag i mindre omfattning, s kallade

fritidspolitiker.

Riktlinjen beskriver gillande lagstiftning, omfattning, verktygslada

och ansvarsfordelning.

Kommunstyrelsen har genom reglemente delegerats ansvar for
fortroendevaldas sdkerhet.

Sammantradet ajourneras kl. 10:15-10:30

Beslutsunderlag
Riktlinje for fortroendevaldas trygghet och sdkerhet.
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§28 KS-2026/00042

Medfinansiering Visit HaparandaTornio

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att uppdra férvaltningen
att se 6ver aktuella medlemskap och tidsperioder fér dessa samt
vilka resurser som kan frigdras for medfinansiering.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av information fran
foreningen Visit HaparandaTornea.

Organisationen har dnskemal om medfinansiering till Visit
HaparandaTornio med konceptet krona for krona dar kommunen
matchar de betalningar som lokala féretag ingar med. Idag ingér sju
foretag fran Haparanda i féreningen.

Visit HaparandaTornio ar ett turismvardenatverk med syfte att
skapa en attraktiv turistdestination fér bade inhemska och
internationella besdkare. Deras mal ar att 6ka omradets synlighet,
attraktivitet och locka fler turister, evenemang, handel och
upplevelser som gynnar hela regionens naringsliv.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Lind (C) féreslar kommunstyrelsens arbetsutskott att
besluta uppdra férvaltningen att se over aktuella medlemskap (i

turismframjande organisationer) och tidsperioder fér dessa samt
vilka resurser som kan frigéras fér medfinansiering.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med
ordférandes forslag.

Beslutsunderlag
Presentation

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-02-09 § 27

Justerande Utdragsbestyrkande
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§29 KS-2026/00088

Arsredovisning 2025 - Haparanda stad

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Ekonomichef informerar arbetsutskottet om kommunens
arsredovisning.

Kommunens resultat fér aret 2025 &r +18,8 mkr.

Information delges sarskilt gallande handelser efter bokslutsdatum.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 30 KS-2026/00085

Planuppdrag - Framtagande av ny oversiktsplan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott tar med godkdnnande del av
beslutsforslaget att:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméiktige att ge férvaltningen i
uppdrag att pabdrja arbetet med ett férslag till en ny digital
oversiktsplan som kan antas under nastkommande mandatperiod.

Sammanfattning av arendet

Haparanda kommuns nuvarande dversiktsplan antogs den 18
december 2023 och bygger vidare pa tidigare 6versiktsplaner fran
2006 och 2013.

Oversiktsplanen utgér kommunens dvergripande strategiska
dokument for den langsiktiga utvecklingen av den fysiska miljén och
fungerar som ett centralt verktyg for att samordna kommunens
utvecklingsinriktning, investeringar och markanvandning.

Under senare ar har flera férandringar i lagstiftningen skett med
betydelse for dversiktsplaneringen. Bland annat ska samtliga
dversiktsplaner fran och med den 1 januari 2027 finnas i digitalt
format. | samband med lagiandringen i PBL, de sa kallade nya
byggreglerna, som tradde i kraft den 1 december 2025 ska
oversiktsplanerna dven peka ut byggnadsverk, allmanna platser
samt bebyggelseomraden som &r siarskilt vardefulla. Kommunens
syn pa vilken hiansyn som kravs for att tillvarata de sarskilda
viardena ska framga av 6versiktsplanen. Utpekandet av sarskilt
vardefulla byggnader och omraden blir vigledande vid bedémningar
om utdkad lovplikt.

Det férandrade omvarldslaget, liksom Sveriges medlemskap i Nato,
innebar dessutom att kommunen behdver fortydliga sina
stallningstaganden kring hur den fysiska miljon kan bidra till 6kad
robusthet och hur mark- och vattenanviandningen kan anpassas
utifran civilférsvarets behov.

For att sidkerstilla en god langsiktig och hallbar utveckling i
kommunen kravs dven uppdaterade planeringsunderlag och
fornyade stillningstaganden kring hur kommunen avser att vaga
olika intressen som kan paverka den framtida utvecklingen. Att
inleda arbetet med en ny 6versiktsplan skapar dven battre
forutsattningar att samordna kommunens verksamhetsplanering
samt att ge tydlig vagledning for efterféljande beslut.

Sammantaget motiverar ovanstaende behovet av att ta fram en ny
oversiktsplan.

Arbetet férutsatter att en styr- och arbetsgrupp bildas med
uppdrag att kartldgga och analysera markansprak, utvecklingsbehov
och intressen. Arbetet beddms bedrivas kunskapsbaserat och
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dialoginriktat med bred intern och extern samverkan for att
sékerstilla en anvandbar och val férankrad plan.

For att 6versiktsplanen ska halla hég kvalitet behdver férvaltningen
ges tillracklig tid att genomféra uppdraget. Arbetet beddms
preliminart paga fram till 2029. Under framtagandet kommer
kommunen dven att behdva ta fram en planeringsstrategi som
redogor for vilka delar av den nuvarande planen som har blivit
inaktuella.

Beslutsunderlag
Uppdragsbeskrivning och férstudie upprattande av ny digital
oversiktsplan Haparanda stad

Justerande Utdragsbestyrkande
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Fastighetsarende

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att uppdra
kommundirektdren att ta fram annonseringsunderlag
Sammanfattning av arendet

Kommundirektér informerar om aktuellt fastighetsarende och hur
en eventuell forsaljning kan genomféras.

En analys gor gillande att ett mer omfattande
forsaljningsférfarande kravs infér en eventuell forsaljning.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Lind (C) foreslar att kommundirektéren uppdras att ta
fram annonseringsunderlag.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med
ordférandes forslag.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag

Justerande Utdragsbestyrkande
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Gatu och VA - Genomforandeplan 2026-2029

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av informationen

Sammanfattning av arendet

Kommundirektér och forvaltningschef for
samhallsutvecklingsforvaltningen informerar arbetsutskottet om att
det kommunala vagnatet langsiktigt kraver investeringar pa ca 90
mkr.

Kartbilder visas som illustrerar planerade investeringar for;
e Genomférda gator och vagar
e Arets &tgirdsomréden
e Planerade gator och vagar.

Den planerade investeringstakten pa 15 mkr arligen stammer val
overens med den tillgdngliga sdsongen for gatu- och vagarbeten.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2026-01-12 § 7
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Kommundirektorens rapport

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av informationen

Sammanfattning av arendet
Kommundirektoren informerar om aktuella handelser;

e Yttrande gillande Haparanda skirgéards naturreservat,
anstand till sista april

e Raddningstjansten, varn i Karungi

e Kuben

Justerande Utdragsbestyrkande
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