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Tid och plats tisdagen den 5 maj 2026 kl 09:00-11:00 Gula huset
Beslutande Ann-Charlotte Bucht (M), Ordférande
Ledamoter Virpi Nilimaa (C), 1:e vice ordférande

Jani Suhonen (S)
Eila Eriksson (S)

Ovriga narvarande

Tjansteman Tanja Niva, forvaltningsekonom §§30-33
Anu Harri-Tyni, MAS §§34-35
Marie Segerlund, enhetschef IFO §36
Sanna Kallijarvi, forvaltningschef
Hanna Pitkdnen, nimndsekreterare

Justering Digital justering
Justerade paragrafer § 30-42
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Beslutande organ Socialnamndens arbetsutskott

Motesdatum 2026-05-05

Datum da anslaget satts upp 2026-05-13

Datum da anslaget tas ned 2026-06-04

Foérvaringsplats for )
orotokollet IFO dagarkiv

Digitalt justerat protokoll
Underskrift

Hanna Pitkanen
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§ 30

Val av justerare

Socialnamndens arbetsutskott s beslut

Eila Eriksson (S) véljs for att tillsammans med ordférande justera
protokollet.

Sammanfattning av arendet
Eila Eriksson (S) ar féreslagen som justerare av protokollet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 31

Godkannande av dagordning

Socialnamndens arbetsutskotts beslut
Dagordningen godkannes.

Sammanfattning av arendet
Godkannande av dagordning

Justerande Utdragsbestyrkande
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Moétesdatum
2026-05-05
§32 SN-2026/00062

Budget 2027

Socialnamndens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet tar del av information

Sammanfattning av arendet

Forvaltningsekonomen informerar utskottet om det pabdérjade
arbetet med budgeten fér 2027.

Sida
6(17)

Justerande

Utdragsbestyrkande



Sida

ey Protokoll 7(17)
H A PAR A N DA Beslutande organ
|ﬁ —— HAAPARANTA — Socialnamndens arbetsutskott
Moétesdatum
2026-05-05
§33 SN-2026/00007
Ekonomisk prognos

Socialnamndens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet tar del av information.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningsekonom informerar utskottet om en preliminar
l6nekostnad for april.

Information ges dven om &vertidskostnader inom férvaltningen for
april manad .

Overtidskostnaden féljs upp veckovis inom férvaltningen.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Moétesdatum
2026-05-05
§34 SN-2026/00063

Riktlinjer for avvikelsehantering
Socialnamndens arbetsutskott s beslut
Arbetsutskottet beslutar foresla Socialnamnden att

1. anta reviderad riktlinje for avvikelsehantering enligt lex Sarah och
lex Maria, version 2026.

2. riktlinjen giller fran och med beslutsdatum och erséitter tidigare
riktlinje faststalld 2021.

Sammanfattning av arendet

Riktlinjen fér rapportering och hantering av avvikelser enligt lex
Sarah och lex Maria har reviderats. Den nya versionen (2026)
ersitter riktlinjen fran 2021 och innebar bland annat:

» anpassning till aktuell lagstiftning,
* byte av ITXstdd till DF Respons,
* tydligare ansvarsférdelning och rapporteringsvagar, samt

- starkt fokus pa systematisk analys, ldrande och kvalitetssékring.

Beslutsunderlag

-Tjansteskrivelse riktlinje avvikelser

-Riktlinje for avvikelserapportering och anmalan enligt Lex Sarah
och Lex Maria
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Utdragsbestyrkande
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2026-05-05
§35 SN-2026/00064

Riktlinjer for delegering och kompetenskrav

Socialnamndens arbetsutskott s beslut

Arbetsutskottet beslutar att féresla Socialnamnden att anta
Riktlinje fér delegering av hilso- och sjukvardsuppgifter inom
kommunal hilso- och sjukvard, version 2026, att gilla fran och med
1juni 2026.

Sammanfattning av drendet

En uppdaterad riktlinje for delegering av halso- och
sjukvardsuppgifter inom den kommunala hilso- och sjukvarden har
tagits fram. Riktlinjen ar framtagen inom ramen for
MAS/MAR-néatverket i Norrbottens lan och syftar till att sakerstalla
att delegering sker i enlighet med gillande lagstiftning samt péa ett
patientsdkert och enhetligt satt.

Fran och med 1 januari 2026 har férandringar i regelverket tratt i
kraft som innebar 6kade krav pa tydlighet, ansvar och uppféljning
vid delegering av hilso- och sjukvardsuppgifter. Mot denna
bakgrund har riktlinjen uppdaterats for att tydligare beskriva
forutsattningar, ansvarsfordelning och tillvigagangssatt vid
delegering.

Riktlinjen omfattar dven lansgemensamma bilagor och
delegeringsguide och foreslas ersitta tidigare styrdokument inom
omradet.

Beslutsunderlag

-Riktlinje for delegering av hilso- och sjukvardsuppgifter inom -
kommunal hilso- och sjukvard i Norrbottens lan, version 2026
-Riskanalys MASgruppen- delegering 2026

-Tjansteskrivelse riktlinjer delegering
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2026-05-05
§ 36 SN-2026/00049

Overenskommelse Fria sillskapet linkarna 2026

Socialnamndens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar féresla Socialndmnden att bevilja Fria
Sallskapet Lankarna ekonomiskt stéd med 88 000 kr till
hyreskostnader samt 80 000 kr som verksamhetsbidrag for aret
2026

Sammanfattning av drendet

Beviljande av verksamhetsbidrag och en ny éverenskommelse med
Fria Sallskapet Lidnkarna. SocialtjAnsten i Haparanda har ett tatt
samarbete med Lankarna nar det galler myndiga personer med
riskbruk/missbruk. Lédnkarna kan erbjuda programverksamhet samt
mojlighet till boende i sina lokaler. Undertecknad ser Lankarna som
en viktig samverkanspartner och socialtjdnsten ar i behov av att
foreningen fungerar for att bland annat latt kunna erbjuda boende
till personer som star langt ifran den reguljara bostadsmarknaden.
Lankarna har under 2025 haft en likadan éverenskommelse med
Haparanda Kommun.

Beslutsunderlag

-Tjansteskrivelse Fria Sallskapet Lidnkarna 2026
-Overenskommelse ldnkarna 2026
-verksamhetsberattelse
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§ 37 SN-2026/00041

Revidering av dokumenthanteringsplan

Socialnamndens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet beslutar att foresla Socialndmnden att faststilla
dom foreslagna revideringar.
Sammanfattning av arendet
Féljande dndringar foreslas:
e Texten : Dokumenthanteringsplanen ses éver kontinuerligt.
Det &r socialndmnden som efter samrad med

arkivmyndigheten (kommunstyrelsen) fattar beslut om
eventuella dndringar och tillégg.

Byts ut mot:

Dokumenthanteringsplanen ses 6ver kontinuerligt. Det dr
socialndmnden som fattar beslut om eventuella Gndringar
och tillagg.

e Stycke om arkivansvarig och arkivredogérare tas bort i sin
helhet

e Stycke om sociala medier laggs till

e Ordet W3D3 byts ut mot Ciceron- med anledning av byte av
system

e Ordet Procapita byts ut mot Combine-med anledning av byte
av system

e Overflyttning av drende till annan kommun annan kommun -
o Istéllet for diariet bevaras den i personakten

e Under stycket - Insatser fér barn och ungdomar - Utreda och
fatta beslut om insatser rérande barn och unga

o Orosanmaélan gallande barn och unga som inte leder
till utredning ska bevaras i 5 ar istéllet for 2 ar

o Foérhandsbeddmning som inte leder till utredning ska
bevaras i 5 ar istallet for 2 ar

o Foérhandsbeddémning som leder till utredning ska
istallet for bevaras i 5 ar bevaras fram tills den
enskilde fyller 30 ar

o Utredningar ska istéllet for 5 ar bevars fram tills den
enskilde fyller 30 pr.

e Stycket stéd till brottsoffer- tillhandahalla medling- tas bort
i sin helhet

Beslutsunderlag
Forslag till reviderad dokumenthantenteringsplan

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 38 SN-2026/00056

Ansokan om bidrag fran Bris Nord

Socialnamndens arbetsutskott s beslut

Arbetsutskottet beslutar att féresla Socialndmnden att bevilja BRIS
region Nord ett bidrag om 20 000 kr fér verksamhetsar 2027

Arbetsutskottet beslutar att skicka forslag till Barn-och
ungdomsnamndens arbetsutskott om att till ndsta gemensamma
utskott bjuda in BRIS och berédtta om deras verksamhet.

Sammanfattning av arendet

Barnens ratt i samhaéllet, BRIS, ans6ker om 40 O00Kkr i
verksamhetsbidrag fér 2027. Forslaget ar att socialndmnden och
barn- och ungdomsnamnden gemensamt beviljar den ansdkta
summan, 20 000 kr fran vardera nimnd.

Beslutsunderlag
Ansdkan fran BRIS med bilagor
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§39 SN-2024/0007/1

Uppfoljning av atgarder kopplade till overtidskostnader

Socialnamndens arbetsutskott s beslut
Arbetsutskottet tar del av information.

Sammanfattning av arendet
En uppfdljning redovisas under ekonomisk prognos

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 40 SN-2024/00072

Arbete med att minska sjukfranvaro

Socialnamndens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet tar del av information.

Sammanfattning av arendet
Forvaltningschefen informerar utskottet om

o att en arbetsgrupp har bildats for att arbeta fram lokalt
material kopplat till hovlighets kulturen.

o friskfaktor labbet

o Arbete pagar med éversyn av scheman.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 41

Socialchefens rapport

Socialnamndens arbetsutskotts beslut

Protokoll
Beslutande organ
Socialnamndens arbetsutskott

Motesdatum
2026-05-05

SN-2026/00006

Arbetsutskottet tar del an information.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschefen informerar utskottet om

o ny enhetschef till LSS ar rekryterad.

o ny IFO chef till barn och unga ar rekryterad.

o arbete pagar med att rekrytera chef till hemtjansten.

Sida
16(17)
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Utdragsbestyrkande
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§42

Ordforande informerar

Socialnamndens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet tar del av information.

Sammanfattning av arendet
Ordfdérande har inget att lyfta vid detta sammantrade

Justerande Utdragsbestyrkande
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