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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 37 2026/101  2.4.1

Ekonomiskuppfoljning per 30 april 2026, bildningsndmnden

Bildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Beslutet hdnskjuts till bildningsndmnden

Sammanfattning

Ekonomiskuppfdlining per 30 april med fillhérande
verksamhetsberdttelse diskuteras vid dagens sammantrdde, inga
handlingar ar klara till dagens sammantrdde.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning

Beslutet skickas till
Bildningsndmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 38 2026/43 1.1.6

Uppfoljning av det systematiskt kvalitetsarbete del 1

Bildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Bildningsndmnden féreslds godk&nna rapporten och de insatser som
foreslds.

Sammanfattning

Bildningsférvaltningen har skrivit en rapport som syftar fill att félja upp
forvaltningens arbete delmal 1 trygghet och arbetsro.

Rapporten innehdller en Iagesbild for indikatorer géllande ndmndmdlet
trygghet och arbetsro.

Rapporten innehdller dven sammanfattningar av enheternas egna analyser
utifrdn nG@mndmalet. Utifrdn indikatorer och analyser har férvaltningen gjort
slutsatser och ldmnat fram forslag fill insatser som syftar till att starka
mdlomr&det. Foliande forslag skrivs fram:

Forvaltningens forslag pa insatser

En mdjlig insats kan vara att férdjupa det kollegiala lGrandet genom att
dela framgdngsrika exempel p& ndsta analysméte kring foljande fragor:
Hur kan begreppet arbetsro forstds i relation till véra olika verksamheter
och dess olika aktiviteter i undervisningen? Hur foljs resultatet upp med
eleverna<¢ Hur kan glappet mellan I&rarnas upplevelser och elevernas
upplevelser minska?

En insats infor nGsta omgdng kvalitetsdialoger (ht 2026) ér att férdjupa
arbetet med trygghet och arbetsro genom att rikta dialogen mot
jamstdalidhetsarbete i forskola till &rskurs 9. Omrédet dr identifierat utifrdn
elevernas upplevelser i vara enkdter.

Ta fram riktlinjer for barnhdalsoarbetet i férskolan. Det handlar om att
uppdatera metodstdd och rutiner i arbetet med tillgdnglighetsplaner samt
se over samverkansrutiner med regionen vid BHT-moten.

Insatser for att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet

Att samiliga enheter pdborjar arbetet med verksamhetsplaner frén med
kalenderdret 2027.

Huvudmannen goér en &versyn av enkédterna med syfte atft skapa stérre
j@mférbarhet mellan F-3 och 4-9. Samt att frdgestaliningarnas omfattning
och relevans ses dver.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 38 forts.

Beslutsunderlag
Bildningsforvaltningens tj@nsteskrivelse 2026-05-08
Uppfdlining av delmail 1

Beslutet skickas till
Bildningsndmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 7 av 16

Dokumentreference: 5046ecd6-60d2-380f-a295-9b5f99d2069f



iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 39 2026/79 1.1.6

Svar pa remiss om rikilinje for investeringar

Bildningsnamndens arbetsutskotts beslut
1. Bildningsndmnden har inget att erinra.
2. Arendet skickas till kommmunstyrelsen fér vidare hantering.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens férvaltning har tagit fram ett forslag fill nya riktlinjer
for investeringar i Hommard kommun. Forslaget syftar till att skapa en
sammanhdllen och tydlig investeringsprocess med klargjord
ansvarsférdelning mellan kommunfullmdaktige, kommunstyrelsen och
ndmnderna.

Riktlinjerna ersatter tidigare riktlinjer fér investeringar (2009/195) samt
riktlinjer for investeringsprojekt (2016/248).

Eftersom riktlinjerna pd&verkar ndmndernas ansvar och arbetssatt i
investeringsprocessen beddms det I&dmpligt att inhdmta yttranden
frdn berérda n&dmnder innan drendet I&ggs fram for antagande i
kommunfullmdktige.

Beslutsunderlag

Bildningsndmndens tjansteskrivelse, 2026-05-04
Riktlinjer for investeringar (Dnr: 2025/308)

Tidigare riktlinjer (Dnr: 2009/195, 2016/246)
Kommunstyrelsens protokollsutdrag 2026-03-23, § 60

Beslutet skickas fill
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 40 2026/105 2.3.4

Visstidsanstdllning under lasdret 2026/2027 gallande obehériga larare vid
Hammarlundens skola 7-9 for alt undervisa i tra- och metallslojd.

Bildningsnamndens arbetsutskotts beslut

Bildningsndmnden féreslds godkdnna visstidsanstdlining under [&séret
2026/2027 géllande obehdriga larare vid Hammarlundens skola 7-9
med en tjanstgdringsgrad om 100% for att undervisa i trd- och
metallslojd.

Sammanfattning

Rektor har mandat atft teckna anstaliningsavtal med obehorig lérare
upp till sex mé&nader. Bildningsndmnden har mandat att godkénna
avtal med obehdrig ldrare under hogst ett ér i séinder. Det r&der stor
brist p& behdriga lérare | dmnet tré- och metallsléjd. Amnet staller
héga krav pé sdkerhet, maskin- och materialkdnnedom och dérmed
kan det vara komplicerat att 16sa frénvaro/brist pd I1érare med
vikarier. Av den anledningen &r det angeldget att redan vid
l&sdrsstart ha téckning pd undervisning av personer som uppfyller
dessa sdkerhetskrav och kvalifikationer dven om formell behdrighet
saknas.

Fredrik af Jochnick har under laséret fortsatt sina studier for att
komplettera sin erfarenhet genom pedagogisk utbildning i tr&- och
metallsldjd om 60 podng som ldses pd& halvfart under tva 1&sar.
Fredrik har nu genomfért 60 podng av studierna och gdr nu vidare
med studier via VAL, fér att f& full behorighet som lérare.
Anstdliningens omfattning ar 100% under l&sdret 26/27 med
anstaliningsdatum 260810-270616.

Beslutsunderlag
Bildningsforvalitningens tj@nsteskrivelse 2026-04-27
Rektors underlag 2026-04-24

Beslutet skickas till
Rektor Hommarlundens skola 7-9

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 41 2026/77 1.1.2

Svar pa politiskt initiativ avseende stod till elever som paverkas av
utvisningar och oro kopplad till tonarsutvisningar

Bildningsnamndens arbetsutskotts beslut

Bildningsndmnden foreslds besluta att:

1. Ge elevhdlsochefen i uppdrag att samordna kommunens resurser
for att stodja elever och personal som pdverkas av utvisningsbesked
eller asylprocesser, i enlighet med férvaltningens forslag.

2. Uppdra &t bildningsférvaltningen att dterkomma till nGmnden med
en uppfdlining av arbetet vid bildningsndmnden i maj 2027.

Deltar inte i beslutet
Magnus Henrichson (L)

Protokollsanteckning

Magnus Henrichson (L) I@&mnar féljande protokollsanteckning: "Jag
vdljer att inte deltaga i beslutet dd jag anser att elevhdalsan redan
har den uppgift som initiativet sGger ska genomfdras”.

Sammanfattning

Bildningsférvaltningen har tagit del av det politiska initiativ som
inkommit frdn Majoriteten (S, MP, C och V). Férvaltningen delar
initiativtagarnas uppfattning om att situationer dér elever och deras
familjer berdrs av utvisningsbesked eller asylprocesser kan medfoéra
betydande psykosocial pafrestning. Skolan har en central roll i att
skapa trygghet, identifiera behov och erbjuda stéd fill berérda
elever, oavsett om de dr direkt eller indirekt p&verkade.

Inom bildningsférvaltningen har elevhdlsochefen det befintligt
samordningsansvar fér elevhdalsans insatser och leder det skolsociala
teamet, viket innebdr ett néra samarbete med bdde socialtjiGnsten
och familjecentralen. Detta samarbete dr avgdrande for att kunna
erbjuda ett helhetsstdd fill elever och familjer i utsatta situationer.

Hammard kommuns skolor och forskolor har dessutom lokala
krisorganisationer ddr bdde elevhdlsa (bland annat skolpsykologer)
och representanter for civilsamhallet kan ingd. Dessa bor aktiveras
aven vid en situation dér elever k&nner oro infér utvisningar.

Beslutsunderlag
Bildningsforvaltningens tj@nsteskrivelse 2026-04-14
Politiskt initiativ 2026-03-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12 § 41 forts.

Yrkande
Magnus Henrichson (L) meddelar att han inte deltar i beslutet och ber att f&
l&dmna en protokollsanteckning.

Beslutsgdng
Ordférande Jesper Malgerud (S) tar emot protokollsanteckningen.

Beslutet skickas till
Bildningsndmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 42 2026/107

Uppdrag att arbeta fram en ny modell for Toleransprojektet

Bildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Beslutet hanskjuts till bildningsndmnden med Jesper Malgerud (S)
yrkande som underlag.

Sammanfattning

Bildningsndmnden har inga medel avsatta i budget for ett
toleransprojekt och ddrav har projektet legat vilande under nédgra
ar. Frégan anses viktig for att 6ka forstGelsen for alla manniskors lika
varden hos ungdomar och ge dem verktyg att reflektera éver sina
egna och andras sociala roller och identitet. Déarav vill majoriteten
ge forvaltningen i uppdrag att arbeta fram en ny modell for
Toleransprojekt som hanteras inom befintlig budgetram.

Beslutsunderlag
Bildningsférvaltningens tjansteskrivelse 2022/119, 2022-11-28
Protokollsutdrag bildningsn&dmnden 2022-12-13, § 162

Yrkande

Jesper Malgerud (S) yrkar att fér att stGrka ungas vérdegrund, inkludering
och sociala sammanhdlining vill partierna i majoriteten verka for att
Toleransprojektet aterinférs i kommmunen, om &n i en annan form.

Skolan har en central roll i att férmedla demokratiska varderingar och
forebygga utanférskap. Ett aterinfort Toleransprojekt kan stérka detta arbete
genom att ge elever 6kad forstdelse for allas lika varde och bidra till en
tryggare och mer inkluderande skolmiljo. Samtidigt ligger ett sGdant arbete
valilinje med den nya socialtjénstlagens fokus pd férebyggande och tidiga
insatser for barn och unga.

Forvaltningen fér i uppdrag att:

1. Ta fram ett forslag pd hur toleransprojektet kan aterinféras pd nytt, organiserat
i projektform som tidigare.

2. Genomfdra uppdraget i dialog med medarbetare som tidigare har arbetat
med toleransprojektet, i syfte att ta fillvara erfarenheter och kunskap frén
tidigare arbete

3. Inom ramen for uppdraget omvarldsspanar hur andra kommuner arbetar
med liknande projekt.

4. Redovisa en uppskattad kostnad fér genomférandet. Vilket skulle kunna vara
flera olika forslag utifrdn ambitionsnivé.

5. Aterrapportera till ndmnden under hésten 2026.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12 § 42 forts.

Beslutsgdng
Arbetsutskottet ar eniga om att beslutet hanskjuts till bildningsndmnden med
Jesper Malgeruds (S) yrkande som underlag.

Beslutet skickas till
Bildningsndmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 43 2023/159 009

Uppdrag att inféra kostnadsfria mensskydd pd Hammaré kommuns skolor

Bildningsnamndens arbetsutskotts beslut

Bildningsndmnden foreslds ge forvaltningen i uppdrag att:

1.K6pa in mensskyddsautomater och finansiera dessa med medel
frén bildningsnémndens investeringsbudget.

2. Uppdatera kostnader frén tidigare tjdnsteskrivelse.

3. Sdkerstalla att kostnader for pafylining hanteras inom befintlig ram.

Sammanfattning

| september 2023 lades ett politiskt initiativ gdllande tillgdngligheten
till kostnadsfria mensskydd p& Hammard kommuns skolor.
Forvaltningen utredde frdgan och dess kostnader, inférandet
villkorades med ett tillskott i budgeten vilket aldrig infriade s& skdpen
inférdes inte.

Beslutsunderlag
Bildningsférvaltningens tjdnsteskrivelse 2023-11-06

Yrkande

Jesper Malgerud (S) yrkar att férvaltningen ges i uppdrag att:

1. Kdpa in mensskyddsautomater och finansiera dessa med medel fran
bildningsn@dmndens investeringsbudget.

2. Uppdatera kostnader frén tidigare tjansteskrivelse.

3. Sdkerstdlla att kostnader for pafylining hanteras inom befintlig ram.

Beslutsgdng
Arbetsutskottet &r eniga om att besluta enligt Jesper Malgeruds (S) yrkande.

Beslutet skickas till
Bildningsndmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 44 2026/100  1.2.2

Intern kontrollplan fér bildningsnamnden 2026, information

Bildningsnamndens arbetsutskotts beslut
Bildningsndmndens arbetsutskott tackar for informationen.

Sammanfattning
Arbetsutskottet informeras om arbetets gdng nér det gdller beslut om
punkter iintern kontrollplan 2026.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Bildningsndmndens arbetsutskott 2026-05-12

BINAU § 45
Ovriga fragor

- Pemilla ber ledaméterna att alla eventuella fragor fill
verksamheten gér genom henne, inte direkt till tidnstemdannen.

- Alla rekryteringar ér slutférda, nu éterstér arbetet med att placera
ut rektorerna.

- P& m&ndag ska au besdtka kommunstyrelsen med Uppsiktsplikten,
vid dagens mote gér de igenom vad de ska prata om.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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