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Beredningstid

Arendeuppfdljning

Kommunchef foredrar utifrdn dokumentet om drendeuppfoljning.
Under foredragningen gar kommunchef igenom uppdragen hos de
handlaggare som framst skriver arenden till valfardsutskottet.

Information frén skolchef

Skolchef informerar om bland annat:

- Beredskapsplaner - riskbedomningar genomfors pa alla skolenheter
och atgirdar har vidtagits och kommer att vidtas

- Cosafe — larmapp som anviands av skolans personal

- Skolskjutsar enligt nytt avtal har nu borjat kora

- Backa barnet

- Trygghet och studiero i skolan, flera lagéindringar som triddde i kraft
i augusti 2026. Andringar avseende mobilfritt, dtgarder mot
krankande behandling, konsekvensplaner och forvantansdokument

- Tid for undervisningsuppdraget, lagandringar om reglering av
undervisningstid som leder till att fler personal kommer att
behovas.

- Kommande skolreformer

Information frén kultur- och fritidschef

Kultur- och fritidschef informerar om bland annat:

- Utokade 6ppettider pa badhuset samt simskola

- Simférening startas upp av Filipstads simklubb med barn och unga
i Hallefors.

- Utokade 6ppettider pa bowlinghallen, har haft melodikryss.

- Biblioteket — utstillning i sommar Kira Bergslagen, nu ar
utstillningen Finskt forvaltningsomréde uppe, kommande
utstillning med Orebro lanskonstnarsforbund.

- Har genomfort foreningsrad

- HLR och brandutbildning for medarbetare inom kultur och fritid

- Sommarlovsaktiviteter med 900 deltagande under kultur- och
fritids omrade

Information frén socialchef

Socialchef informerar om bland annat:

o Nulédge i omsorgen: ekonomi och avvikelser, ledning och
kompetens, trygghet och sidkerhet, nytt dldreboende,
aktivitetskravsverksamhet

- Strategiska utvecklingsfragor gar nu fran analys till genomforande:
strategiskt utredningsarbete, mantelprojektet, nytt gruppboende
LSS, resor inom LSS, fran utredning till verkstad
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Ekonomi, analys och forvaltningens utveckling. Utgangspunkt: tva
genomforda analyser av omsorgens kostnads- och
verksamhetsutveckling. Budgeten har 6kat nominellt men betydligt
mindre faktiskt kopkraft. Uppdraget for hemtjansten har blivit mer
resurskravande. Volymen okar men komplexiteten 6kar snabbare.
Nytt hemsjukvardsavtal. Personalkostnader handlar inte bara om
mer overtid. Andelen underskoterskor minskar samtidigt okar
behovet av formell kompetens.

Regler och avtal har forandrat forutsattningarna for effektiv
bemanning, sisom arbetstidsregler gillande dygns- och veckovila,
fyllnadstid och overtid.

Regional analys infor nytt hemsjukvardsavtal
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§ 30 Godkannande av kallelse till dagens sammantrade

Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) redogor for kallelse till dagens
sammantrade, vilken godkanns.
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§ 31 Faststallande av dagordning

Dagordningen faststalls i enlighet med utskick.

Sida
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§ 32 Beslut om utskottsinitiativ gallande handlingsplan
for minskade klyftor/barnfattigdom i samhallet, dnr KS
25/00230

Informationsunderlag

Utskottsinitiativ frain Hakan Bergstrom (S) gédllande en handlingsplan
for relativ barnfattigdom i samhallet, dnr KS 25/00230—1.

Roda korsets rapport "Fattigdom i Sverige — var hjalp gor skillnad”.

Arende

Bakgrund och uppdrag

Ett utskottsinitiativlamnades in av Hakan Bergstrom (S) den 27
oktober 2025, dir kommunforvaltningen fick i uppdrag att ta fram en
handlingsplan for att minska klyftorna kopplade till barnfattigdom.

Bakgrunden till uppdraget ar att det i Radda Barnens rapport om
barnfattigdom framkom att Hallefors kommun har den nast hogsta
andelen barn i riket som lever i barnfattigdom.

I Rddda Barnens rapport fran den 17 oktober 2025 beriknas nivdaerna
utifran en alternativ berakningsmetod. Den alternativa
berakningsmetoden innebar att Ridda Barnen anvander ett annat satt
an tidigare for att faststilla vilka hushall som har 1ag inkomststandard.

I stillet for att utga fran den nuvarande riksnormen fér
forsorjningsstod, som enligt rapporten inte langre motsvarar de
faktiska levnadskostnaderna, baseras den nya berikningen pa
Konsumentverkets uppskattningar av vad grundlaggande behov
faktiskt kostar. Bakgrunden ar att riksnormen under en langre tid har
justerats utifran konsumentprisindex och darmed halkat efter i
forhallande till verkliga kostnadsokningar, sarskilt for nodvandiga
varor som mat. Genom att i stdllet utga fran mer aktuella och
realistiska konsumtionsberdkningar blir mattet mer traffsakert i att
identifiera ekonomiskt utsatta barnhushall. Fér Hallefors kommun
redovisas foljande utveckling: 2023: 19 % andel barn i hushall med
forsorjningsstod, 2024: 14 %, 2025: drygt 9 %.

Utvecklingen visar att i Hallefors har gruppen som ar allra fattigast
minskat.

Definition av fattigdom

Det finns en skillnad mellan absolut fattigdom, relativ fattigdom och
social fattigdom. Absolut fattigdom ar ovanligt i Sverige och innebar
att en person maste tjina under 2,15 dollar per dag, vilket motsvarar
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drygt 20 kr per dag. Relativ fattigdom ar nar en person tjanar mindre
an 60 procent av medianinkomsten i landet. Denna definition anvands
i Sverige och EU (Roda korset, u.a.). I Hallefors kommun handlar det
till storre del om en relativ men aven social fattigdom dar unga kan
sakna ekonomiska forutsiattningar att delta i vardagslivet pa likvardiga
villkor som andra jamnariga. Det kan vara exempelvis
fritidsaktiviteter, digital utrustning eller andra sociala sammanhang.
Enligt Roda korset (u.4.) handlar social fattigdom om en brist pa
pengar som kan riskera isolation. Det ar eftersom de kan behova avsta
fran aktiviteter, umgange eller andra samhalleliga ssmmanhang. Det
kan leda till ensamhet och psykisk ohailsa.

Ekonomi

Hallefors har en av landets mest ekonomiskt utsatta befolkningar med
en lag medianinkomst (291 200 kronor) och en lag utbildningsniva
(15,8 % hogutbildade). Manga invanare arbetar inom vard, omsorg och
service — sektorer som generellt tenderar att ha 1aga I6ner. Foraldrar
som bada jobbar inom lagavlonade sektorer kan riskera att sitta
barnen i en social eller relativ fattigdom. Sammanboende utrikesfodda
med barn och ensamstéende utrikesfodda kvinnor med barn befinner
sig aven i riskzonen for ekonomisk utsatthet. En bakomliggande faktor
som paverkar lonenivaerna i Hallefors kommun ar att manga arbeten
inte kraver eftergymnasial utbildning, vilket kan leda till lagre 1oner.

Vissa vardnadshavare till barn i ekonomisk utsatthet arbetar i en
annan kommun. Darfor fokuserar den handlingsplan som kommunen
har fatt i uppdrag att ta fram, med anledning av utskottsinitiativet fran
Hakan Bergstrom (S), pa kompensatoriska insatser inom de omraden
dar kommunen faktiskt kan paverka och minska effekterna av
barnfattigdom.

Atgarder

Kommunen genomfor flera insatser for att lindra effekterna av
ekonomisk utsatthet. Bland annat erbjuds lovskola med lunch till alla
barn, och skolverksamheten uppfyller i stort sett alla krav i Radda
Barnens rapport (2025, s. 52).

Vuxenutbildningen och Larcentrum har dessutom starkts i syfte att
Oka vuxnas anstillningsbarhet. I september 2025 var 3,6 % av
invanarna 6ppet arbetslosa enligt Arbetsformedlingen, vilket ar en 1ag
niva i jamforelse med riket.

Kommunen erbjuder dven flera avgiftsfria eller subventionerade
fritidsaktiviteter. Foreningar har tillgang till kostnadsfria
idrottsanlaggningar, och barn kan delta i gratis lovaktiviteter, sdsom
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bowling, samt lana sportutrustning. Kulturskolan och badhuset har
dessutom laga avgifter. Slutligen planeras en frukostklubb pa
Klockarhagsskolan i samarbete med Roda Korset for att ge barnen
frukost.

Klassificering av insatser
Insatser for minskad fattigdom delas in i fyra kategorier:

1. Reaktiva/selektiva — akuta insatser riktade till specifika grupper
(till exempel skuldradgivning, vardinsatser)

2. Proaktiva/selektiva — forebyggande insatser riktade till specifika
grupper (till exempel barnperspektiv i forsorjningsstod,
familjeradgivning)

3. Reaktiva/generella — akuta insatser for alla invanare (till
exempel samverkan, Backa barnet)

4. Proaktiva/generella — forebyggande insatser for alla (till
exempel fritid, kultur, skola, fritidsgardar)

Foreslagna atgarder
Foreslagna atgarder for att minska barnfattigdom:

1. Reaktiva/selektiva: Utbilda chefer i I6nesittning vid nyanstallning i
lagloneyrken, med fokus pa att beakta erfarenhet och meriter.

2. Proaktiva/selektiva: Infora en systematik och strategisk
femarsplanering for att hoja de lagsta ingadngslonerna.

Eftersom kommunen &r en stor arbetsgivare utgor lonenivaerna inom
kommunens verksamheter ett centralt verktyg for att minska relativ
barnfattigdom. Det finns tva eventuella modeller for att arbeta med
detta.

Den forsta ar en generell 1onehojning. Att hoja Ionen med 500
kr/manad for ca 400 anstillda (cirka 60% kommunalt anstéllda) i
lagloneyrken. Detta berdknas kosta kommunen ca 3,4 miljoner kronor
per ar, men ger en direkt effekt for hushall som lever nira
fattigdomsgransen. En del av kostnaden (ca 529 000 kr) beriknas
komma tillbaka till kommunen som 6kade skatteintikter.

Den andra modellen ar hojda ingangsloner. Att endast hoja lonerna for
framtida nyanstallda (ca 30 personer/ar). Detta ar en mer langsiktig
och kostnadseffektiv metod med en beriaknad kostnad pa ca 0,5
miljoner kronor per ar.

En hojning av lagstalonerna skulle sannolikt minska den relativa
barnfattigdomen, sarskilt for ensamstiaende foraldrar. I en kommun
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diar manga lever nira gransen for ekonomisk utsatthet kan dven smé
loneokningar fa stor effekt. Eftersom arbetslosheten i kommunen
dessutom ar lag innebar det att ménga redan har en anknytning till
arbetsmarknaden, vilket gor loneokningar till en traffsaker atgard for
att starka hushéllens ekonomi.

Utover detta bor projektet Heltidsresan fortsattas for att 6ka andelen
heltidsanstallda.

Atgirderna kan finansieras genom; omfordelning av befintliga
resurser, beslut om tillaggsbudget, eller skatteh6jning. Val av
finansieringsmodell kraver separat politiskt stallningstagande.

Kostnadsanalys

Nedanstdende kostnadsanalys avser de tva ovan beskrivna
alternativen. I kommunen finns totalt 662 anstillda, varav ungefar
400 arbetar i lagloneyrken. Om dessa far en 16neokning pa 500 kronor
i manaden motsvarar det en arlig kostnad pa cirka 3,4 miljoner kronor.
Arbetsgivaravgifter och andra obligatoriska palagg riknas daven med
har. Med ett normalt kommunalt PO-palagg
(personalomkostnadspaliagg) pa cirka 42 procent innebar en
16nedkning pa 500 kronor i praktiken en total kostnadsokning pa
ungefar 710 kronor per manad per anstalld.

For de hushéll som ligger nira gransen for relativ fattigdom kan en
sddan lonedkning innebara forbattrade majligheter att delta i
fritidsaktiviteter, battre levnadsvillkor for barnen och en minskad
ekonomisk stress i vardagen. Samtidigt leder hogre loner till ckade
skatteintakter. Den beskattningsbara inkomsten berdknas 6ka med
cirka 2,4 miljoner kronor, vilket ger ungefar 529 000 kronor per ar i
okade skatteintakter (raknat med en skattesats pa 22,05 procent).
Detta bidrar till att minska reformens nettokostnad.

Ett alternativ ar att i stillet hoja ingadngslonerna vid nyanstillningar.
Om kommunen har omkring 30 nyanstallningar per ar skulle en
loneokning pa 500 kronor i manaden innebara en arlig kostnad pa
cirka 256 000 kronor. Vid en héjning pa 1 000 kronor per manad blir
kostnaden cirka 511 000 kronor per ar, och vid 1 500 kronor cirka 766
000 kronor per ar. Detta alternativ innebar en ldagre initial kostnad
som Okar gradvis over tid. Det kan ocksa starka kommunens
attraktivitet som arbetsgivare och ge en mer langsiktig effekt pa den
relativa barnfattigdomen. Aven hir uppstar en skatteeffekt, men den ir
mindre i borjan. Den 6kade inkomsten uppskattas till cirka 360 000
kronor per ar, vilket ger ungefar 80 000 kronor i skatteintakter.
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Effekten ar alltsd begransad initialt men vaxer i takt med att fler
anstalls till hogre loner.

Sammanfattningsvis ar hojda loner inom kommunens lagloneyrken ett
av de mest effektiva verktygen for att minska den relativa
barnfattigdomen. Eftersom manga av de berérda hushéllen har sin
forsorjning direkt kopplad till kommunens verksamheter kan
atgiarderna fa en tydlig och métbar effekt pa barns levnadsvillkor i
Hallefors.

Socialt perspektiv

Barnfattigdom paverkar barns majligheter att delta i samhallet pa lika
villkor. Begriansad ekonomi kan leda till social isolering, minskat
deltagande i fritidsaktiviteter och okad risk for psykisk ohalsa. De
foreslagna atgarderna syftar till att forbattra levnadsvillkoren och
minska sociala klyftor genom starkta ekonomiska forutsattningar for
familjer.

Barnrattsperspektiv

Barn har ratt till en skilig levnadsstandard och majlighet till
utveckling, enligt barnkonventionen. Ekonomisk utsatthet kan
begrinsa dessa rattigheter. Genom att minska barnfattigdom starks
barns ritt till delaktighet, utbildning, fritid och hilsa. Atgirder som
forbattrar familjers ekonomi bidrar direkt till att uppfylla barns
rattigheter. En hojning av 1onerna och de sociala kompensatoriska
insatserna starker barns ratt till en skalig levnadsstandard enligt
barnkonventionens artikel 27.

Staten har ett ansvar for att sakerstalla barn mat, klader och bostad.
Relativ fattigdom undergraver barns valfard, sociala integration och
sjalvkansla, och minskar dven mojligheterna till larande och
utveckling. I ungdomsaren kan detta ibland leda till extrem stress och
otrygghet och aven till social och politisk exkludering. I Sverige blir
ekonomiska klyftor patagligt for barn eftersom landet ar praglat av
betydande inkomstskillnader. For att folja barnkonventionen ar det
darfor nodvandigt att adressera relativ och absolut fattigdom (Radda
Barnen, s. 9).

Ekonomiskt perspektiv

Atgirderna medfor 6kade kostnader for kommunen, i synnerhet vid
generella loneokningar. Samtidigt genererar satsningarna
samhaillsekonomiska mervirden i form av minskad ekonomisk
utsatthet, forbattrad folkhalsa och starkta skatteintiakter. En del av
kostnaden ar sjilvfinansierande genom att skattebasen vixer, och pa
sikt kan behovet av andra stodinsatser minska. Finansiering kan ske
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via omfordelning av resurser, tillaggsbudget eller skattejustering, vilket
forutsatter ett politiskt stallningstagande

Facklig samverkan
Information och samverkan sker innan arendet behandlas i
kommunstyrelsen.

Vid valfardsutskottets behandling av drendet foredrar verksamhetschef
for informationshantering, digitalisering och IT Asa Ronnmark
Jakobsson.

Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) foreslar valfardsutskottet att

foresla kommunstyrelsen besluta att:

1. Utskottsinitiativet anses besvarat

2. Forvaltningen uppdras att arligen aterkomma till valfardsutskottet
med en uppfoljning gillande barnfattigdom.

Cecilia Albertsson (M) yrkar bifall till ordforandens forslag.

Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) stéller bifall mot avslag pa sitt
forslag till beslut under proposition och finner att valfardsutskottet
bifaller ordférandens forslag till beslut.

Vilfardsutskottet foreslar kommunstyrelsen att besluta

1. Utskottsinitiativet anses besvarat

2. Forvaltningen uppdras att arligen aterkomma till valfardsutskottet
med en uppfoljning gillande barnfattigdom.

Under kommunstyrelsens behandling av arendet yrkar Allan
Myrtenkvist (S) att drendet aterremitteras till valfardsutskottet for
politisk beredning.

Hékan Bergstrom (S) yrkar bifall till Allan Myrtenkvists (S) yrkande.
Ordférande Cecilia Albertsson (M) fragar om fragan ska avgoras idag
eller aterremitteras och finner att kommunstyrelsen beslutar att

arendet ska aterremitteras.

Kommunstyrelsens beslut
Aterremiss till vilfirdsutskottet for politisk beredning
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Vid valfardsutskottets behandling av drendet foreslar ordférande Lars-

Goran Zetterlunds (C) valfardsutskottet foresla kommunstyrelsen

besluta att:

1. Utskottsinitiativet anses besvarat.

2. Forvaltningen uppdras att arligen aterkomma med en rapport till
valfardsutskottet med en uppfoljning gillande barnfattigdom med
konkreta forslag pa atgarder utifran aktuellt lage.

Cecilia Albertsson (M), Ulrika Jonsson (M) och Hakan Bergstrom (S)
yrkar bifall till Lars-Goran Zetterlunds (C) forslag.

Vilfardsutskottet foreslar kommunstyrelsen att besluta

1. Utskottsinitiativet anses besvarat.

2. Forvaltningen uppdras att arligen aterkomma med en rapport till
valfardsutskottet med en uppfoljning gallande barnfattigdom med
konkreta forslag pa atgiarder utifran aktuellt lage.
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§ 33 Information om aktivitetskrav inom
forsorjningsstod KS 26/00812

Informationsunderlag
PM — Aktivitetskravet inom forsorjningsstod, dnr KS 26/00812-2

Arendet

Riksdagen har beslutat om ett nationellt aktivitetskrav for mottagare
av forsorjningsstod. Reformen tradde i kraft den 1 juli 2026 och
innebar att kommunerna far ett lagstadgat ansvar att erbjuda
aktiviteter for personer som uppburit forsorjningsstod under minst tre
sammanhangande manader. Syftet ar att stirka den enskildes
forutsattningar att komma narmare arbetsmarknaden, oka
mojligheterna till sjalvforsorjning samt minska langvarigt
bistdndsberoende. Enligt lagstiftningen ansvarar kommunen for att
erbjuda, planera, folja upp och dokumentera aktiviteter for de
individer som omfattas av reformen.

Forvaltningen har genomfort en analys av reformens konsekvenser for
Hallefors kommun. Enligt den beslutade regleringen av det generella
statsbidraget tillfors Hallefors kommun 1 141 tkr under 2026 och 2 282
tkr per ar fran och med 2027 for att finansiera kommunernas ansvar
avseende aktivitetskravet inom forsorjningsstodet. Reformen ar
darmed finansierad enligt den kommunala finansieringsprincipen.

Forvaltningen avser darfor att starta upp en verksamhet under 2026
som bygger vidare pa de arbetssitt och erfarenheter som tidigare
utvecklats inom All In-verksamheten. Verksamheten kommer att ledas
av en aktivitetsledare/samordnare inom arbetsmarknadsenheten och
erbjuda individuellt anpassade aktiviteter sisom arbetsmarknads- och
arbetslivskunskap, samhallsorientering, hilsofrimjande insatser,
spraklabb, arbetsplatsbesok, arbetstraning och praktik. Malsattningen
ar att deltagarna kontinuerligt ska gora stegforflyttningar narmare den
Oppna arbetsmarknaden och pé sikt uppna egen forsorjning.

Forvaltningens bedomning ar att verksamheten kan bedrivas till en
lagsta arlig kostnad om cirka 1,5 mnkr, varav ungefar hilften belastar
verksamhetsaret 2026 da uppstart sker under aret. Kostnaden
omfattar personal, lokaler samt ovriga verksamhetskostnader.
Hallefors kommun tillfors genom regleringen av det generella
statsbidraget 1 141 tkr under 2026 och 2 282 tkr per ar fran och med
2027 for inforandet av aktivitetskravet. Finansieringen bedoms
darmed ticka de kostnader som forvaltningen beraknar uppstar till
foljd av reformen. Den av staten beslutade finansieringen bedoms ge

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



KK

Sida

Ha"efO s SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(23)
kommun

2026-09-17

forutsattningar att organisera verksamheten for denna malgrupp inom
arbetsmarknadsenhetens ram och samtidigt skapa handlingsutrymme
for individuellt anpassade insatser.

Socialt perspektiv

Reformen bedoms kunna bidra till 6kad inkludering och delaktighet
genom att individer som star langt fran arbetsmarknaden ges
strukturerat stod, vagledning och aktiviteter som stiarker deras
mojligheter att narma sig arbete eller studier. For malgruppen kan
verksamheten bidra till forbattrad halsa, okad egenmakt och minskat
beroende av ekonomiskt bistand.

Barnrattsperspektiv

For barn i hushéll som uppbar forsorjningsstod kan 6kad etablering pa
arbetsmarknaden hos forildrar eller vardnadshavare bidra till
forbattrade uppvaxtvillkor och 6kad ekonomisk trygghet. Reformens
intention att starka vagarna till egen forsorjning bedoms darfor ligga i
linje med barnkonventionens grundliaggande principer om barns basta
och ritt till goda uppvaxtvillkor.

Ekonomiskt perspektiv

Forvaltningens preliminira bedomning ar att verksamheten medfor en
arlig kostnad om cirka 1,5 mnkr. Genom regleringen av det generella
statsbidraget tillfors Hallefors kommun 1 141 tkr under 2026 och 2 282
tkr arligen frdn och med 2027 for genomforandet av aktivitetskravet
inom forsorjningsstodet. Forvaltningens bedomning ar att den statliga
finansieringen fullt ut finansierar reformens kostnader och ger
utrymme for verksamhetsutveckling och anpassningar utifran
malgruppens behov.

Facklig samverkan
Information och samverkan sker enligt gdllande samverkansrutiner.

Med detta har valfardsutskottet informerats och arendet
vidarebefordras till kommunstyrelsen for information.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



KK

Sida

Ha"efO s SAMMANTRADESPROTOKOLL 16(23)
kommun

2026-09-17

§ 34 Information om sprakkrav inom aldreomsorgen
och férandrad utbildningsinsats for sprakstod, dnr KS
26/00817

Arendet

Den 1 juli 2026 tradde nya bestaimmelser om sprakkrav inom
aldreomsorgen i kraft. Syftet med lagindringen ar att starka kvaliteten,
tryggheten och kommunikationen inom dldreomsorgen genom att
sakerstalla att personalen har de kunskaper i svenska som kravs for att
utfora arbetsuppgifterna pa ett sikert och professionellt sitt.
Sprakkravet innebar inte att samtliga medarbetare maste genomga ett
spraktest eller uppvisa ett sarskilt sprakcertifikat. Daremot ska
verksamheter som bedriver aldreomsorg kunna visa att de arbetar
systematiskt och langsiktigt med sprakfragan. Arbetet omfattar bland
annat kartlaggning av spraklig kompetens, identifiering av
utbildningsbehov, erbjudande av sprakutvecklande insatser samt
uppfoljning inom ramen for verksamhetens kvalitetsarbete.

Under perioden 2021—-2026 har Skolverket, genom ett nationellt
regeringsuppdrag, erbjudit spraktraning inom vilfarden. Inom ramen
for denna satsning har utbildningsanordnarna Merit Utbildning AB
och Lingio AB genomfort utbildningsinsatser i olika delar av landet.
Hallefors kommun har under denna period deltagit i satsningen genom
Merit Utbildning.

I samband med att den nationella satsningen avslutas behover
kommunen sikerstélla fortsatt tillgang till sprakutvecklande insatser
for medarbetare inom dldreomsorgen. Forvaltningen har darfor valt att
teckna avtal med Lingio AB for fortsatt sprakstod.

Lingio erbjuder en digital och yrkesanpassad utbildningsplattform som
ar sarskilt utvecklad for vard- och omsorgsverksamheter. Utbildningen
fokuserar pa yrkessvenska, dokumentation, rapportering samt
kommunikation med brukare, anhoriga och kollegor. Till skillnad fran
tidigare utbildningsinsatser, som i stor utstrackning byggt pa
schemalagda och lararledda utbildningstillfallen, mojliggor Lingios
digitala utbildningsform ett mer flexibelt genomforande anpassat efter
verksamhetens och medarbetarnas forutsiattningar.

For Hallefors kommun innebar detta bland annat battre mojligheter
att erbjuda kontinuerligt sprakstod, forenklad introduktion av
nyanstallda och vikarier samt minskat behov av omfattande planering
och samordning av utbildningstillfallen.
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Avrop av tjansten sker genom befintligt ramavtal via Adda
Inkopscentral och Laromedia AB. Insatsen finansieras genom det
riktade statsbidraget Aldreomsorgslyftet.

Socialt perspektiv

Insatsen bedoms bidra till okad kvalitet och trygghet for brukare
genom forbattrad kommunikation mellan personal, brukare och
anhoriga. Samtidigt starks medarbetarnas majligheter att utveckla sina
sprakliga fardigheter och utfora sina arbetsuppgifter sjalvstandigt och
sakert.

Ekonomiskt perspektiv .

Insatsen finansieras genom statsbidraget Aldreomsorgslyftet. Avrop
sker genom befintligt ramavtal vilket sakerstaller en avtalsenlig och
kostnadseffektiv anskaffning.

Facklig samverkan
Information och samverkan sker enligt gallande samverkansrutiner.

Med detta har vialfardsutskottet informerats och drendet
vidarebefordras till kommunstyrelsen for information.
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§ 35 Information om lagandringar inom ramen for Nasta
steg for en god och nara vard KS 26/00830

Informationsunderlag
PM — Nista steg for en god och nara vard, dnr KS 26/00830-2

Arendet

Den 1 juli 2026 tradde ett antal lagandringar i kraft inom ramen for
den nationella reformen Nista steg for en god och néra vard. Reformen
syftar till att starka kvalitet, patientsakerhet, kontinuitet och
samverkan inom hilso- och sjukvarden samt att tydliggora
kommunernas roll som véardgivare. Reformen innebar bland annat
forandringar avseende rehabilitering, fast vardkontakt, samverkan
mellan kommun och region samt kommunernas mojligheter att
organisera medicinsk kompetens.

De viktigaste forandringarna omfattar:

e krav pa Medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR)

e starkt ansvar for rehabilitering, habilitering och
hjalpmedelsomradet

e krav pa att fast vardkontakt ska erbjudas nar behov finns,

e fortydligad samverkan mellan kommun och region

e tydligare krav pa tillgang till medicinsk bedomning vid behov

e storre mojligheter for kommuner att organisera egen medicinsk
kompetens

Den mest konkreta forandringen for kommunerna ar inforandet av ett
lagkrav pa Medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR). Funktionen
ska bidra till att sdkerstilla kvalitet och patientsikerhet inom
rehabilitering, habilitering och hjalpmedelsomradet. For att uppfylla
lagstiftningens krav har Hallefors kommun fran och med juli 2026
tillsatt en Medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR).

Reformen innebar dven att kommunerna ges 6kade mojligheter att
organisera egen medicinsk kompetens, inklusive mgjligheten att
anstdlla lakare. Regionens ansvar for lakarmedverkan kvarstar dock.
For Hillefors kommun fungerar nuvarande lakarsamverkan med
Region Orebro lan vil och nagot behov av egen kommunanstalld lakare
har inte identifierats i nulaget.

Socialt perspektiv
Lagandringarna bedoms bidra till 6kad kvalitet, kontinuitet och
patientsidkerhet for kommunens invanare. Sarskilt betydelsefullt ar det
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forstarkta rehabiliteringsperspektivet samt mgjligheten att skapa mer
sammanhallna vardinsatser for personer med omfattande vard- och
omsorgsbehov.

Ekonomiskt perspektiv

Inforandet av MAR har hanterats inom ramen for verksamhetens
organisation. Reformen medfor i 6vrigt inga omedelbara storre
ekonomiska konsekvenser for kommunen. Eventuella framtida
organisatoriska forandringar med anledning av reformen kommer att
provas och hanteras i ordinarie budget- och planeringsprocess.

Facklig samverkan
Information och samverkan sker enligt gallande samverkansrutiner.

Med detta har valfardsutskottet informerats och informationen
vidarebefordras till kommunstyrelsen.
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§ 36 Information om krankningar i verksamheten avser
bildning omrade, dnr KS 26/00936

Arendet

Forvaltningen lamnar rapport 6ver krankningar i
utbildningsverksamheten under lasaret 2025/26 (inom parentes
24/25). Till krankningar riaknas drenden som hanterats enligt riktlinjer
i de respektive planer som anvinds av verksamheten.

Verksamheterna rapporterar att 135 (119) drenden angdende
kriankande behandling varit aktuella under laséaret. 107 (91) nya
arenden inkom.

Fordelat pa rektorsomrade fordelas andelen pagaende och avslutade
arenden enligt detta:

Pihlskolan: 12 % (10 %)
Grythyttans skola: 6 % (31%)
Klockarhagsskolan F-3: 49 % (16 %)
Klockarhagsskolan 4-6: 23 % (34 %)
Klockarhagsskolan 7-9: 7 % (5 %)

Krankningarna ar detta ar i huvudsak fysiska 44 % eller verbala (24 %).
Andra exempel pd krankningar ar till exempel psykosociala eller
diskriminerande. Aven sexuella trakasserier (5 %) har anmalts.

Under aren har antalet krankningar sett ut pa detta sitt:

21/22 22/23 23/24 24/25 25/26
Nya drenden 105 155 146 91
107
Avsl. arenden 88 124 98 88
79

Ungefar 57 % (59 %) av de som utsitts for krankningar ar pojkar och
37 % (30 %) flickor. Av utsattarna ar 75 % (63 %) pojkar och 20 % (24
%) flickor. I resterande fall ar kon ej angivet eller angivet som annat.

Facklig samverkan
Information och samverkan sker innan arendet behandlas i
kommunstyrelsen.
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Med detta har valfardsutskottet informerats och drendet
vidarebefordras till kommunstyrelsen for information.
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§ 37 Information om antagning gymnasieskolan, dnr KS
26/00935

Arendet

Det var 56 elever som lamnade grundskolan i Hallefors efter
varterminen 2026. Det ar fortfarande tidigt i hostterminen, men just
nu ar alla utom ett fatal av de som fortfarande ar folkbokforda i
kommunen inskrivna vid en gymnasieskola. 31 av eleverna finns vid
Pihlskolan. Ett tiotal elever har valt att studera i Filipstad och resten
till 6verviagande del i Orebro. Ett fatal elever har valt att studera vid
friskolor, men de allra flesta har valt kommunala gymnasieskolor.

Det yrkesprogram som ar mest populart ar det Industritekniska
programmet, troligen mycket for att vi har det vid den egna skolan.
Aven yrkesprogram som finns i Filipstad, t ex Fordon- och
transportprogrammet och Bygg- och anlaggningsprogrammet ar
populira. Bland de teoretiskt inriktade programmen ar
Sambhallsvetenskapsprogrammet och Naturvetenskapsprogrammet
helt dominerande, och det troligen for att de finns vid den egna skolan.
Inte heller detta ar ar intresset for Vard- och omsorgsprogrammet eller
Barn- och fritidsprogrammet stort.

Flera nationella program saknar dven i ar helt elever fran Hallefors.

Pihlskolan har alltsa 31 elever ur ar 9 i sitt ar 1. Totalt med elever fran
andra kommuner och férhallanden ar antalet elever i ar 1 vid
Pihlskolan 44 i slutet av vecka 35. Eleverna fordelas pa foljande satt:

IN 13 (Varav 5 IMYRK)
RL 9 (4 IMYRK)

SA 19

NA 3

Elevsituationen forandras fortfarande mycket. De elever som av olika
anledningar inte ar i gymnasieskolan kommer att hanteras av det
kommunala aktivitetsansvaret (KAA).

Facklig samverkan
Information och samverkan sker innan arendet behandlas i
kommunstyrelsen.
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Med detta har valfardsutskottet informerats och drendet
vidarebefordras till kommunstyrelsen for information.
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