Sammantradesdatum Sida 1/19
Protokoll 2026-08-24

Individ- och omsorgsutskottet

Plats och tid sammantradesrummet, stadshuset kl. 13:15 16:00

Beslutande Thony Liljemark (OR)
Pernilla Bostrom (S)
Camilla Hiilphers (OR), kI 13:15-15:00 §§ 116-118
Tomas Pettersson (S)
Annika Hagberg (OR)
Maria Bertelsen (OR) ersétter Camilla Hiilphers §§ 118-122

Ovriga
Niklas Dahlin (S)
Goran Eriksson (S)
Lisbeth Svensson (OR)
Maria Persson, socialchef
Marie-Louise Karlsson, verksamhetschef serviceenheten
Madelene Nordstrom verksamhetschef
Kim Henriksson, verksamhetsstrateg
Eva Pettersson, sekreterare

Plats och tid for justering Digital justering

Avser paragrafer §116 - §122

Sekreterare
Eva Pettersson

Ordférande
Thony Liljemark
Justerande
Tomas Pettersson
Telefon Besoksadress Postadress E-post Org.nr
0563-185 00 Dalavagen 10 683 80 Hagfors kommun@hagfors.se 212000-1884

Comfact Signature Referensnummer: 362618SE



Sammantradesdatum Sida 2/19

Protokoll 2026-08-24

Individ- och omsorgsutskottet

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Namnd/Styrelse Individ- och omsorgsutskottet
Sammantradesdatum 2026-08-24
Datum da anslaget satts upp 2026-08-31
Datum da anslaget tas ned 2026-09-22
Forvaringsplats for protokollet Administrativa enheten
Eva Pettersson

Comfact Signature Referensnummer: 362618SE



Sammantradesdatum Sida 3/19
Protokoll 2026-08-24

Individ- och omsorgsutskottet

Innehallsforteckning

Arende Sida
§ 116 - ANIMAIAN OIMN JAV...eutiitieieiiiiesiieeteeieste st eete st e setestbestaessaesssesseesseessaasseassaessaesseesseessanssensseensensseenseesenns 4
§ 117 - Information om mat pa SArsKilt DOENAE...........cocverviiriiriirieeree e 5
§ 118 - FOKUSOMIAde - HEMLEJANSE........ciiiiiiiiiiciiciie ettt ctee ettt ettt et eeveesteesebeeteeveesteesbeesveesveebeesseesveens 6
§ 119 - Information fran VerkSamNEten..............ooviiiiiiiiiiicie et ettt e 7
§ 120 - Information - DelegeringSOrdNiNg...........cccvicveriieriiriiierierieeee e sreseestesresteeseeesraesreesbeesseesseesseesseens 8
§ 121 - Verksambhets- och budgetuppfoljning januari - juli 2026...........ccccueevieiieiieeeenieiee e sree s 9
§ 122 - ANMAININZSATEIACTL.....cviiitieitieiieciiecieeteeetteete st e et e et e steeetaeetbestbesebeesbebeesteesssesseasssessseseesssesssenseenens 19
§ 8 - DelegeringsbhesIUt........c.vevveeiriieiieie e Error! Bookmark not defined.
Telefon Besoksadress Postadress E-post Org.nr

0563-185 00 Dalavagen 10 683 80 Hagfors kommun@hagfors.se 212000-1884

Comfact Signature Referensnummer: 362618SE



Sammantradesdatum Sida 4/19
Protokoll 2026-08-24

Individ- och omsorgsutskottet

§ 116 - Anmalan om jav

Ingen ledamot anmaéler jév.
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§ 117 - Information om mat pa sarskilt boende

Marie-Louise Karlsson, verksamhetschef serviceenheten informerar om kyld mat
till sdrskilda boenden och inférande av kyld mat till hemtjinsten.
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§ 118 - Fokusomrade - Hemtjanst

Verksamhetschef Madelene Nordstrom informerar om verksamhetsomradet
hemtjénst, organisation och aktiviteter.
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§ 119 - Information fran verksamheten

Socialchef Maria Persson informerar

Sommarbemanning 2026 och ungdomar i verksamheten inom hemtjénst och
Sébo.

Revision — Granskning av samverkan kring psykisk ohélsa bland dldre och
uppfoljning

Grundlidggande granskning av revisionen

Remiss — Kvalitet 1 vard och omsorg for dldre med behov av stdd i ordinért och
sérskilt boende

Ansokan om fortsatt projekt Rebus inskickad
Rekrytering inom ramen for omorganisation
Sjukfranvaro

Vintelista till Sérskilt boende

Framtidens Hagfors — Nya webben Hagfors.se 26 augusti med bittre
tillgédnglighet, insatser utan behovsprévning, larprocesser och skattning.
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§ 120 - Information - Delegeringsordning

Information om individ- och omsorgsutskottets dndringar i delegeringsordningen
som kommer beslutas vid nista Kommunstyrelse.
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§ 121 - Verksamhets- och budgetuppfoljning januari -
juli 2026

Verksamhetsbeskrivning

Avdelningen ansvarar for att tillgodose kommunens medborgare som har
behov av stodinsatser, i form av arbetsmarknadsinsatser, beroendevéard,
budget- och skuldradgivning, ekonomiskt bistdnd, hemsjukvard, LSS-
verksamhet, migrationsinsatser, omvardnad, rehabilitering, social barn- och
ungdomsvard, socialpsykiatri samt dvriga insatser utifran LSS.

Avdelningen innefattar verksamheterna arbetsmarknadsenhet, boendestdd,
bostadsanpassningsbidrag, daglig verksamhet LSS, dagverksamheter med
inriktning demens/social aktivering/rehabilitering, hemtjénst,
hjalpmedelsverksamhet, hemsjukvard, individ- och familjeomsorg,
korttidsboende, LSS boende, mottagande av nyanlidnda till Sverige som en
lank 1 kommunens migrationsarbete, personlig assistans, rehabilitering,
sarskilt boende (dldreboende/demensboende) samt dvriga insatser utifrdn
LSS.

Verksamhet

Avdelningsoévergripande

Fran 15 juni har en omorganisation borjat rulla ut, vilken féranleddes av en
kartlaggning av nuldget, dialoger och en MBL process infor beslut i KLU 2
juni. Verksamhetschef hemtjinst vertar ansvar for séarskilt boende och
korttids samordnat med uppdraget som verksamhetschef hemtjanst, vilket
innebér en verksamhetschef mindre. Samordnare bistdndsenhet konverteras
till enhetschef bistdndsenhet som samordnar nuvarande bistindsbedomare
samt handldggare LSS/Socialpsykiatri. Enhetschef Bistandsenhet samt
enhetschef Boendestod/SoL organiseras vid verksamhetschef
Bistand/L.SS/Socialpsykiatri som dédrmed fér ett fordndrat uppdrag.
Successivt kommer omorganisationen trida ikraft under tredje kvartalet.
Verksamhetschef LSS/Socialpsykiatri far fordndrat uppdrag genom att
enhetschef for bistdndsbeddmare och handlaggare tillskapats och
organiserats hdr samt att enhetschef for boendestdd, nattpatrull och pool
tillfors verksamhetsomradet. Under sommaren har en socialt ansvarig
samordnare (SAS) rekryterats, funktionen kommer finnas i [OA
ledningsgrupp, datum for tilltrdde dr ej satt, dd det innebér en ny
rekryteringsomgang inom avdelningen.

En hog sjukfranvaro har under borjan av aret, en negativ paverkan pa

verksamheten.
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Under april, maj och juni har trenden statistiskt forsdmrats avseende
sjukfranvaron pa avdelningsovergripande niva i relation till foregdende ar.
Under innevarande ar har sjukfrdnvaron fortsatt sjunka frén 8,6 % 1 april
till 7,2 % 1 juni. Sjukfrdnvaron under forsta halvéret 2026 har bidragit till
en stor volym &vertid. Total kostnad for dvertid &r ca 1,3 mkr hogre 2026 i
jamforelse med 2025. Efter analysen av 6vertid utbetalad till och med juli
manad, skiljer sig sérskilt boende och korttidsenheten mot dvriga
verksamheter genom att inte redovisa 6kade kostnader for dvertid 1
jamforelse med 2025. Dessa enheter har istillet dverkostnad for anstélld
personal utan placering.

Sommaren och semesterperioden har passerats och det har varit ett
anstrangt rekryteringsldge 1 perioder och fordelat lite olika inom de olika
verksamheterna. Analys av kostnaderna for semesterperioden kommer att
invénta loneutbetalningen 1 september, da sista kostnaderna bokfors. Infor
semesterplaneringen vidtogs atgérden om att erbjuda erséttning for flyttad
semester, utbetalning gors 1 september for de uppgorelser som fullfoljts.

Verksamheten har erbjudit 17-ariga ungdomar arbete dven i sommar. Detta
ses som en framétsyftande atgérd i arbetet med kompetensforsorjning.
Ungdomarna far mgjlighet att se delar av var verksamhet, &r med och
bidrar i vissa moment, beroende pa verksamhetens behov och egna
forutséttningar. I ar har verksamheten haft sommarvikarier som tidigare ar
erbjudits denna typ av tjanster. Det &r ett bra sitt att visa upp verksamheten
for ungdomar och dven efter denna sommar finns ambitionen hos flera av
dem att komma tillbaka till var verksamhet. Dessa ungdomar har arbetat
utover de ungdomar som avdelningen erbjudit feriearbete till i samverkan
med barn- och bildningsavdelningen. Inom ramen for feriearbete har
verksamheten tagit emot elever frdn de som gatt ut arskurs atta. Att erbjuda
bade ordinarie PRAO och en PRAO-vecka som visar upp manga yrkesval
utifran vard- och omsorgscollege, dr andra sitt att arbeta med kompetens
frimjande atgarder.

Aktiviteter pagick fram till sommaren inom Nya perspektiv och
systemledningen for nira vard. Hagfors bidrar genom deltagande och
genom att vi dr en av fyra kommuner som samordnar arbete inom projektet
Omtikt som pagér i ldnet for att vara med och utveckla arbetet inom
omstdllningen till ndra vard. Arbetsgrupper och samverkansgrupper
prioriteras bort under sommarménaderna men arbete med att forbereda
Nya Perspektivs Aktualitetskonferens i augusti har fortskridit.

Kostnaderna for personal som sitter vak har stigit och atgérder har
paborjats genom att rutinen och administrationen kring vak vid palliativ
vard och allvarlig sjukdom har f6ljts upp. Arbetet fortsatter efter juli.
Svérigheter finns med att ta fram exakt statistik 6ver antalet dodsfall som
haft insatser 1 form av palliativ vard och vak.
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Utifrén pallitaiva registret, journalgranskning och antalet avlutaade
verkstilligheter har vi fatt fram att en palliativ patient i snitt far tre vak-
tillfallen/dygn som &r ordinerat av sjukskoterska i samrad med patient,
anhoriga och chef. Journalgranskning visar att ordination vak f6ljs upp pa
det sétt som rutinen anger. Nagon enhet behover ytterligare stod i att
journalfora enligt rutinen.

Arbetet 1 norra noden fokuserar just nu pa att vi ska ta fram ett
samverkansavtal mellan kommunerna i SUTOHAMU gillande kop av
korttidsplatser, for att minska trycket pa sjukhuset. Arbetet har resulterat i
ett arbetsmaterial som planeras att fardigstéllas under tredje kvartalet.
Arbetsgruppen for kommer tréffas under hosten och arbetet kommer
fokusera pad att fa en jimn utskrivning 6ver alla veckodagar inte bara
koncentrerat till onsdag, torsdag och fredag, som statistiken visar i nuléget.

Hagfors kommun har legat 6ver mélvirdet pa oplanerade aterinskrivningar
bland patienter med kommunala insatser tidigare 1 ar. Mélvérdet dr under
20%, var statistik har under juni ménad varit 27,3% och juli 25% i
jamforelse med medelvérdet som 1 dagsldget dr 26%. Torsby sjukhus har
haft ett hogt tryck pé vardplatser relaterat till farre platser under sommaren
vilket kan ha bidragit till att patienter har bedomts som fardigbehandlade
tidigare. Samverkansméte har skett med norra noden under hela sommaren
for att underlitta arbetet for varandras verksambheter.

Inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet har vissa monster
identifierats och arbetet fortsétter 16pande att analysera, genomfora
atgirder, folja upp och utvirdera. En av dessa monster bidrog till forslaget
till en omorganisation som beslutades under juni ménad.

Hemtjanst

Sommaren inom hemtjénsten har flutit pa bra. Vissa delar av hemtjénsten
har haft mer frdnvaro 4n andra. En del av verksamheterna har kunnat ta
emot ungdomar som &r 17 &r. Detta har hjélpt verksamheten vid franvaro
och dven 6vrig tid, dd manga av dessa ungdomar har ersatt en kollega dir
man inte haft ensamarbete och kunnat agera person nummer tvd i hemmet.

Sommaren har 16pt pa bra dven med hjélp av att viss personal har flyttat sin
semester och dven en del dvertid som varit inplanerad pa forhand, d&
framforallt for att kunna tillgodose ritt kompetens pé arbetsplatserna och
for att kunna sikra patientsékerheten.

Sjukfrdnvaron under juni var 7,5 %, jdmfort med samma manad 2025 var
den di 9,1 %. Aven da vi jimfor med ménaden innan sa ir det en
forbéttring, 1 maj var sjukfrdnvaron 10,1 %.

Tidigare har det rapporterats om dkande timmar for vak. Detta fortsatte
infor sommaren och det var hogt antal timmar dven under maj méanad for
vak 1 hemmet.
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Detta syntes dven pa kostnaden for overtid som bokfordes 1 juni, vilka var
hogre dn tidigare manader. Kostnaderna for Gvertid 1 juni, vilka betalades
ut i juli var @n en ging lagre, dven de timmar som rapporterats for vak i
juni var betydligt ldgre én tidigare manader. Detta sammanhang ses dé det
ofta behdvs van personal med rétt kompetens dé vi har personer som vill
vara sin sista tid 1 hemmet.

Att jimfora forstarkningstimmar under semesterperioden ger ofta en
missvisande bild dé det foljer samma trend som det brukar pa sommaren,
att det minskar drastiskt. Detta utifran att enhetscheferna da planerar ut alla
extra forstdrkningsturer som normalt sett bestélls, pd de vikarier som de
rekryterat. S& under sommaren ligger forstirkningen med 1 schemat.
Nattpatrullen har dock fortsatt haft en extra personal varje natt under hela
aret hittills, ndgot som berdknas fortsitta under resterande delen av aret,
vilket medfor en stor extra kostnad.

De senaste médnaderna har resurskontot for hemtjansten aterhdmtat sig lite,
och hela budgeten har inte delats ut varje manad. Dock finns stora
kostnader for nattpatrullen samt bistandsenheten som inte lyckas rekrytera
personal med ritt kompetens och dérfor dven fortsatt &r i behov av konsult
ytterligare ndgra ménader framdover.

Sarskilt boende

Sommaren har inneburit olika mycket rekrytering for de olika enheterna.
Vissa enheter har haft mer frdnvaro och rekrytering @n andra. Vd kontroll
av franvarande vikarie sa finns det totalt 789,67 timmar fordelat pd 162
turer bestillda for att vikarierna inte har kommit som planerat pa sina
arbetspass, vilket dd kan medfora att det blir ytterligare rekryteringen och 1
forldngningen dven Overtidskostnader. Manga av vara vikarier har dock
gjort ett stralande arbete men d de redan varit placerade péa schema, sa har
det inneburit overtidskostnader dven nér dessa har hjélpt oss och jobbat
extra.

Utdver detta sa har vi haft minderariga anstéillda pa flera av vara enheter,
nagot som har hjélpt oss att 16sa bemanningen under sommaren.

Sjukfrénvaron for juni ar 8,5 % vilket dr lika med samma ménad 2025,
dven maj méanad var lika de tva dren, den lag pa 10,5 %. Fortsatt hog
sjukfranvaro for vissa enheter, fraimst relaterat till korttidsfrdnvaro. Nér det
géller langtidsfranvaro har enhetscheferna ett samarbete med
personalenheten.

Antalet forstarkningstimmar i juli dr hogre bade jamfort med foregdende

manad och med juli 2025, frdmst beroende pa behov av extra forstirkning
pa Asen relaterat till en person med behov av forstirkning.
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Kostnaden for overtid som betalades ut i juli & mindre &n samma
tidsperiod 2025. Dock dr det fortsatt en hog summa for overtid pa
enheterna. Dock ses kostnader for outnyttjade resurstid och
Overanstéllningar.

Antalet timmar for vak, vard i livets slut, dr hogre for perioden juni till

juli 2026 jamfort med samma period 2025. Vi ser dven vid granskning av
journaler att vi har haft flertalet avlidna pa véara sdbon under sommaren. Vi
ser dven att personalen som anvénds for vak ar framforallt nattetid pa vara
sdbon.

Trycket pa korttids har varit stort under sommaren men har minskat ndgot
de senaste veckorna. Verksamheten har avslutat den externa plats som
tidigare koptes till en person med sérskilda behov.

Rehab

Sommaren har fungerat bra i delverksamheterna. Nagra kortare franvaro
inslag har funnits men de som varit i tjénst har prioriterat om si att
prioriterade verksamheter kunnat fortsdtta som planerat. Sjukfranvaron 1
juni lag pa 3,8% jamfort med juni 2025 som 1ag pé 3,6%. Kostnaderna {or
hjalpmedel har varit hog 1 juni och juli vilket beror pd inkdp av lyftar till
Haggarden. Under juli har vi haft 6kade kostnader for individuella
hjalpmedel jamfort med tidigare ar. En tvattmaskin for hjalpmedel
installerades 1 slutet av maj/juni som gor att processen i tvétten gar
snabbare och det dr battre arbetsmiljo for forradsbitradet.

Sjukskoterskeorganisationen

Sjukfrdnvaron under juni 1ag pa 5,7 % och under samma period 2025 1ag
sjukfranvaron pd 7,9 %. Det &r fortsatt langtidssjukskrivningar som
paverkar utfallet.

Under sommaren, vilken innebér en ligre bemanning, har genererat en
hogre dvertidskostnad da den ordinarie personal har haft behov att ibland
vara kvar efter avslutat arbetspass.

Genomgang och analys av personalbilagan for sjukskdterskor har
genomforts tillsammans med ekonom for att fa en klar bild av hur
bemanningen ser ut. Det finns behov av att justera till en jimnare
helgbemanning for att fa ner kostnaden for kvalificerad 6vertid men ockséa
finns behov av att fa en jimnare bemanning under veckorna i
grundschemat. Detta gors for att minska framforallt 6vertidskostnader och
sdkerstélla en planering i niva med den budgeterade personalbilagan.
Behov finns att rekrytera sjukskoterska och annons har lagts ut utan
resultat, fortsatt annonsering pagér och tjansten ticks av resursturer samt

timvikarier.
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Kostnaden for vak hos palliativa patienter har under aret stigit markant,
arbete har paborjats for att analysera orsaken till denna 6kade kostnad.
Uppf6ljning mellan sjukskoterska och enhetschef vid dkat behov av vak
gors dagligen enligt dokumentationsgranskning.

Sommaren har flutit bra och en bemanningssjukskoterska motsvarande en
arsarbetare har tackt natt och dagpass.

LSS & Socialpsykiatri

Sjukfranvaron for maj uppgick till 9,4 %, vilket innebér en kraftig 6kning
med 4,9 procentenheter jimfort med samma period foregdende ar. I juni
sjonk franvaron till 8,7 %, men 14g fortfarande betydligt hdgre dn
foregdende ars niva pé 3,3 % — en 6kning med 5,4 procentenheter.
Franvarobilden priglas av en kombination av korttids- och
langtidsfrdnvaro, dér den sistndmnda 1 huvudsak bedoms vara icke-
arbetsrelaterad. I likhet med tidigare analyser finns det ett tydligt samband
mellan den fortsatt hoga sjukfrdnvaron och verksamhetens hoga
overtidskostnader.

Vid den senaste uppfoljningen invéntade verksamheten, i samrdd med
samhillsbyggnadsavdelningen, ett avtalsforslag fran en extern hyresvard
avseende en tankt lokal for korttidsvistelse. Forslaget har dnnu inte
inkommit. Arbetet fortsétter darfor under hosten for att sédkra en
andamalsenlig lokal, vilket dr en forutsittning for att bygga upp en
vélfungerande verksamhet for korttidsvistelse och korttidstillsyn.

Vidare har fyra nya beslut om elevhemsplatser inkommit. Det innebér att
verksamheten under hostterminen har ett totalt behov av att kopa sju
platser i andra kommuner. Ett behov som péaverkar verksamhetens budget
negativt. Bakgrunden éar att fler elever har sokt gymnasieutbildningar pa
annan ort eftersom de dnskade programmen inte erbjuds i hemkommunen.

Gillande semesterperioden var bemanningen inte fullstindig nér den
startade 1 juni, vilket innebar att verksamheten gick in i perioden med
vakanta pass. Situationen anstrdngdes ytterligare av lag tillgang pa
vikarier, tillkommande korttids- och ldngtidsfranvaro samt 6kat
forstiarkningsbehov pa grund av storre omvardnadsbehov. For att
uppratthalla driften tvingades verksamheten att tdcka det uppkomna
bemanningsgapet i huvudsak med 6vertid. Erbjudandet om "flytt av
semester" gav inte effekt i den utstrackning som verksamheten 6nskat.

En omorganisation har inletts inom avdelningen. Det innebar att
enhetschefen for boendestdd, pool och nattpatrull tar plats i
ledningsgruppen fran och med september. Vidare slds bistandsenheten
samman med handlidggarna for LSS och socialpsykiatri till en gemensam
enhet fran den 1 augusti. I samband med detta inrdttas en ny
enhetschefstjdnst genom att den tidigare gruppledaren for bistind tilltrdder
som enhetschef, direkt understilld verksamhetschefen.

Telefon Besoksadress Postadress E-post Org.nr
0563-185 00 Dalavagen 10 683 80 Hagfors kommun@hagfors.se 212000-1884

Comfact Signature Referensnummer: 362618SE



Sammantradesdatum Sida 15/19

Protokoll 2026-08-24

Individ- och omsorgsutskottet

HAGFORS
KOMMUN

Fordandringarna innebér att verksamhetens chefsgrupp utdkas frén fyra till
sex enhetschefer.

Inom en av de ovan nimnda professionerna pagér en rekryteringsprocess
for tva handliaggartjanster. En intervju genomfordes i juli till tjénsterna,
men rekryteringen kunde inte slutforas. Verksamheten upplever
utmaningar med att finna ldmpliga kandidater da flertalet sokande saknar
ratt behorighet och har begransad erfarenhet av myndighetsutévning inom
omridena. En ny rekryteringsprocess har startats och intervjuer kommer att
genomforas I6pande under september. P4 grund av vakanta tjanster har
behovet av befintlig konsult behovts forléngas, 1 dagsléget till och med
oktober, vilket i sig dr en dyrare atgird dn egen anstilld medarbetare.

Individ- och familjeomsorg (IFO)

Verksamheten arbetar intensivt med omstillningsarbetet 1 framtidens
Hagfors. Inom 6ppenvarden pagér bade pa Barn- och ungdomsgruppen och
vuxengruppen ett omstidllningsarbete. Verksamhetens ambition &r att ha
manga olika 16sningar p4 hemmaplan for att tidigt kunna stotta bdde barn,
unga och vuxna men ocksa for att klara verksamheten inom faststilld
budgetram.

Aktivitetskravet har beslutats och tritt 1 kraft under aret. I Hagfors har
verksamheten haft ett langsiktigt mal for att personer ska fa arbete, studera
eller hamna ratt 1 vdlfarden. Detta innebar att mycket av det som ska
genomforas 1 aktivitetskravet finns i Hagfors. En ndra samverkan mellan
vuxengruppen, arbetsmarknadsenheten och vuxenutbildningen finns
etablerat . Det som behover byggas upp ér aktiviteter for personer med
psykisk ohélsa och skadligt bruk och beroende, for det uppdraget kommer
en rekrytering av en projektmedarbetare att ske. Malet &r att personer
utifran sin forméga hela tiden ska gora stegforflyttningar, for att komma till
en egen forsorjning.

P& IFO é&r det hog arbetsbelastning och att da samtidigt fordndra
arbetssittet 4r utmanande men arbetet kommer att genomforas i olika steg.
Verksamheten saknar personal badde inom Barn- och ungdom

samt vuxengruppen. Flera av vira grannkommuner har ett betydligt hogre
l6neldage vilket forsvarar vara mojligheter att rekrytera och behalla
personal. Detta har fér till f61jd att tva konsulter anlitats for att klara av
verksamheten.

Barn- och ungdomsgrupper har under sommaren 6kat antal placeringar.
Trots det sedan tidigare inrdknade statsbidrag, genereras nu ett underskott.
Forutsattningarna har éndrats utifrdn beviljade insatser, dé de beviljade
insatserna under véren inte prognostiserats nagot underskott i forhéllande
till budget. Konsultkostnaden dr ocksa en bidragande orsak till
underskottet. Barn-och ungdomsgruppen har anstillt en projektkoordinator
for arbetet med SSPF (skola, socialtjanst, polis och fritid).
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Denna tjénst finansieras via statsbidrag och ska skapa tydliga
samverkansstrukturer, sé att insatser kan initieras tidigt i samverkan.
Vuxengruppen har i forhéllande till budget ett underskott med 800 tkr.
Antalet hushall med ekonomiskt bistdnd var i maj 122, juni 131 och juli
122. Okat antal hushall, en hogre norm for forsdrjningsstod, kade
hyreskostnader samt el kostnader gor att ekonomiskt bistand okar. Avtal
om insatser i form av Previct i dppenvarden har 6kat (Previct innebér att
drogfrihet kan kontrolleras dagligen da man gor utandningsprov hemma
som skickas till handliggare) Aven kostnader for konsult bidrar till
underskottet.

Arbetsmarknadsenheten har hogre intdkter samt lagre 16nekostnader i
forhallande till budget. Erséttning for de servicetjénster som finns inom
kommunens verksamhet atersoks fran migrationsavsattningen. Samverkan
mellan vuxenutbildningen, IFO och AME fortsétter att utvecklas. De
projekt verksamheten deltar 1 foljer budget.

Avdelningen utvarderar kostnader och intdkter 16pande for att ha en god
kontroll 6ver ekonomin. Det som péverkar ar da enheten behdver placera
barn, unga eller personer med skadligt bruk och beroende Detta gor att det
ar en svar att planerad verksamhet nér det géller budgetarbetet.

Atgirder for att séinka kostnaderna #r att verksamheten har sagt upp flera
licenser med Previct. Fortsitta arbeta fOr att hitta fast personal s& behovet
av konsulter minskar. Kartldgga samtliga personer med forsorjningsstod
utifran aktivitetskravet. Fortsdtta ha god kontroll pd véra intdkter och
utgifter Fortsitta utveckla Oppenvéardsinsatser.

Ekonomiskt resultat

Budget jan- Redovisn jan- Arsbudget Prognos
juli juli helar
Verksamheter, tusental kronor
Utskott 296 383 506 626
Gemensamt individ och omsorg 8 304 8 440 14 631 14 031
Vard och omsorg i ordinart boende 64 630 64 337 114 916 116 299
Vard och omsorg i sarskilt boende 66 726 70 497 117 010 122 880
Rehabverksamheten 14 548 14 402 23 457 23182
Bostadsanpassning 504 780 900 1400
Fardtjanst 2716 2 860 4 960 5960
SSK och HSL 14732 15 689 25748 28 138
LSS och socialpsykiatri 46 338 52 075 81260 86 395
-varav personlig assistans 17 642 22 109 30 083 30 663
-varav boende egen regi 16 091 16 535 28 901 29 501
ESA 4226 4 475 7 385 7135
Individ och familjeomsorg 30 621 32776 54 495 58 175
-varav placering barn 10 474 12 023 18 710 21610
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-varav placering vuxna 1987 1486 3973 3973
-varav ekonomiskt bistand 6 504 7 553 11 380 11 960
Integration 508 2 975 975
-varav ensamkommande 45 -466 0 0
-varav flyktingmottagande 463 468 975 975
Projekt individ och omsorg 0 944 0 0
Totalt individ och 254 149 267 660 446 243 465 196
omsorgsutskott

Sammanfattning

For perioden januari till juli redovisas ett resultat om - 13,5 mkr 1
forhéllande till beslutad budget for avdelningen.

Periodens resultat paverkas negativt av merkostnader i flera verksamheter.
Verksamheterna som har kostnader 6ver budget redovisas hér i fallande
skala; LSS/Socialpsykiatrin, sédrskilt boende och korttidsverksamheten,
individ- och familjeomsorgen, sjukskoterskeorganisationen, projektkonton
samt bostadsanpassning. Hemtjdnsten, migrationskonton och
rehabverksamheten redovisar sma men dnd4 positiva utfall for samma
period.

I individ- och omsorgsavdelningens budgetuppfoljning prognostiseras en
nettokostnad for verksamheten som innebér - 19,0 mkr, 3,9 mkr sdmre 4n
foregaende prognos. I prognosen ingér en atersokning av medel med 1,87
mkr fran migrationsavsittningen vilket avseende kostnader for
servicetjdnster samt kompensation for kostnader for ekonomiskt bistand.
Storst forsdmring, med 2,9 mkr héarrors fran IFO avseende placeringar.
Dérutdver forsdmras prognosen for sarskilt boende med 1,2 mkr, dar stor
dela bestar av 6verkostnader for konverterad personal.

Positiva revideringar av prognosen, om légre, redovisas
avdelningsovergripande och av rehabverksamheten.

Om allt 1 6vrigt lika, skulle verksamheten vara med och dela pa de medel
som finns 1 verksamhetspotten vilket skulle forbattra avvikelsen med
motsvarande summa.

Forslag till atgarder

Arbete pa avdelningsdvergripande nivd med kompetensforsorjning och
analys av verksamhetens fordndrade behov av andel intermittent anstélld,
visstidsanstélla och tillsvidareanstéllda.
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Arbete pagér med fokus pé sérskilt boende, dir behovet av vikarier pa
langre vikariat minskat i relation till antalet tillsvidareanstéllda utan
placering, den grupp som dr konverterad till tillsvidareanstéllningar.

Arbete fortsitter dven pa verksamhetsnivd med att f6lja upp och utvirdera
de verksamhetsspecifika dtgidrderna for att skapa forutséttningar under
2026 att verka for att minska den negativa prognosen. Fordjupade
uppfoljningar pagar i verksamheten kring bemanningsfragor, 6versyn av
konverterade utan fast placering, aktivitetsplanering och resursférdelning
inom sérskilt boende, dversyn av kostnader for LSS/Socialpsykiatri samt
sjukskoterskeorganisationen. Aktiviteter och atgérder i linje med detta
framfoOrs under respektive verksamhets avsnitt.

Handlingar i arendet

Socialchef Maria Perssons skrivelse

Forslag till beslut

Individ- och omsorgsutskottet foreslar kommunstyrelsen att godkanna
verksamhets- och budgetuppfoljningen.

Beslutet skickas till

Maria Persson, socialchef
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Dnr KS/2026:22

§ 122 - Anmalningsarenden

R&d/2026-06-16
Gemensamt rad for pensionars- och funktionshinderfragor, §§ 9-14

Dnr KS 2026:4 handling 3164
Oppet brev angaende kompetensutveckling, arbetsvillkor och 16n inom
vard och omsorg

Dnr KS 2026:240, handling 3232-3233
Palliativa radets arsberattelse 2025

Dnr KS 2026:54, handling 3362
Ansdkan om finansiering av projekt Rebus 2027

Avtal
Dnr KS 2026:11, handling 3053
Tillaggsavtal Procapita Lifecare

Dnr KS 2026:11, handling 3067
Leveransavtal evendos lakemedelsautomat

Dnr KS 2026:11, handling 3387-3388
Avtal och tillaggsavtal VC-app och webbutbildningar

Delegeringsbeslut
Dnr KS 2026:8, handling 3389
Delegeringsbeslut hemtjanst SoL t o m juli 2026

Dnr KS 2026:8, handling 3390
Delegeringsbeslut hemtjanst SoL t o m juni 2026

Domar
Dnr KS 2026:40, handling
Forvaltningsratten Dom i LVU mal nr 2552-26

Dnr KS 2026:40, handling 3392
Kammarratten i Goteborg Protokoll LVU mal nr 4886-26

Forslag till beslut
Individ- och omsorgsutskottet godkanner redovisade anmalningsarenden
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