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§136 Dnr 49166

Val av justerare, godkannande av dagordning och anmalan
av jav
Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen utser Jan Hassel (S) och Eric Mellberg (M) att justera
sammantradets protokoll.

2. Kommunstyrelsen godkanner sammantradets dagordning med tillagget att
arende inbjudan till samrad géllande renhallningsordningen 2027-2039
Degerfors kommun, tillkommer.

3. Det foreligger ingen anmélan om jav.
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§ 137 Dnr KS-2026-00117

Uppfdljning av plan for suicidpreventivt arbete 2025-2026

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Folkhalsostrateg Mikaela Skogsberg ar med vid dagens sammantrade och redovisar
den uppféljning som gjorts av plan for suicidpreventivt arbete samt arbete framat.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning pa sammantréadet.

Plan for suicidpreventivt arbete 2025-2026

Beslutet ska skickas till
Folkhalsostrateg Mikaela Skogs
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§138 Dnr KS-2026-00119

Uppfdljning av plan for brottsférebyggande arbete

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Folkhalsostrateg Mikaela Skogsberg ar med vid dagens sammantrade och redovisar
den uppfdljning som gjorts av plan for brottsférebyggande arbete samt arbete
framat.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning pa sammantradet.

Plan for brottsforebyggande arbete.

Beslutet ska skickas till
Folkhalsostrateg Mikaela Skogsberg
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§139 Dnr 75167

Information fran Polisen gallande utsatthet for
fortroendevalda

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Kommunpolis Johan Walfridsson och sékerhetssamordnare Karin Berg &r med vid
dagens sammantrade och informerar om utsatthet for fortroendevalda samt
paverkansbrott.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning pa sammantréadet.

Beslutet ska skickas till

Kommunpolis Johan Walfridsson
Sakerhetssamordnare Karin Berg
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8140 Dnr KS-2025-00444

Samverkansavtal for naturbruksutbildningar mellan Vastra
Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gotaland

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullméktige:

Kommunfullmaktige godkénner samverkansavtalet om naturbruksutbildning mellan
Véstra Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gotaland med start
2029-01-01.

Sammanfattning

Vastra Gotalandsregionen (VGR) ansvarar for gymnasial naturbruksutbildning,
vuxenutbildning samt vissa yrkeshogskoleutbildningar inom naturbruksomradet.

Utbildningarna regleras genom samverkansavtal mellan regionen och lanets 49
kommuner.

Nuvarande finansieringsmodell bygger pa interkommunal erséttning (IKE) i
kombination med skattevaxling motsvarande ett (1) ére av kommunalskatten. Flera
kommuner, framst i lanets vastra delar, har framfort att modellen &r orattvis
eftersom de inte langre har VGR:s skolor i naromradet och samtidigt betalar fullt
pris for elever vid fristaende naturbruksskolor.

Mot denna bakgrund har en ny modell fér samverkan och finansiering utretts och ett
forslag till nytt samverkansavtal tagits fram.

Kommunstyrelsens arbetsutskott yttrande sig pa avtalsforslaget 2026-01-26.

Forandringar i avtalet jamfort med remissversionen Ett antal forandringar har
genomforts i det slutliga avtalet jamfort med remissversionen som skickades ut till
kommunerna under perioden 2025-11-10 och 2026-02-10. Det finns bade
forandringar i sak, vissa redaktionella &ndringar samt omdisponeringar av text utan
att innehallet &r andrat. Synpunkter fran kommunerna har bland annat kunnat
hanteras genom att SKR:s skoljurister anlitats for att géra bedémningar. SKR har
bade kommuner och regioner som uppdragsgivare och deras neutralitet och expertis
gor dem lampade for adekvata avvagningar. Deras synpunkter och konkreta forslag
pa formuleringar har varit vagledande for den politiska beredningsgruppens slutliga
stallningstagande i fragor dar kommunen féreslagit andringar i forhallande till
remissversionen.

For att andringarna i det slutliga avtalet i forhallande till remissavtalet ska bli
tydliga bifogas tva dokument — bilaga 2 och 3 — férutom sjélva avtalet (bilaga 1):

o Bilaga 1. Samverkansavtal om naturbruksbruksutbildning mellan Vastra
Gotalandsregionen och kommunerna i Véstra Gotaland 2029 — 2032 (for
beslut)

e Bilaga 2. Genomgang av samtliga dndringar i slutliga avtalet jamfort med
remissversionen (ett samlat dokument dar remissforslaget i vansterspalten
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kan jamforas avsnittsvis med det slutliga avtalet i hogerspalten; for
kannedom)

e Bilaga 3. Overblick och omhéndertagande av samtliga inkomna inspel fran
remissomgangen (beskriver synpunkterna som inkommit pa avtalet i
remissyttrandena, forklarande kommentarer kring dessa och hur de
omhandertagits; for kannedom).

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.
Beslutsunderlag

Protokollsutdrag Ksau § 98/2026.

Protokollsutdrag BUK & 61/2026.

E-post - Samverkansavtal om naturbruksutbildning mellan Vastra
Gotalandsregionen och kommunerna i Véstra Gétaland.

Protokollsutdrag beredningen for hallbar utveckling 2026-04-16.

Forslag — samverkansavtal om naturbruksutbildning mellan Vastra
Gotalandsregionen och kommunerna i Véstra Gétaland.

Bilaga 1 - Samverkansavtal om naturbruksbruksutbildning mellan Vastra
Gotalandsregionen och kommunerna i Véstra Gotaland.

Bilaga 2 — Genomgang av samtliga andringar i slutliga avtalet jamfort med
remissversionen.

Bilaga 3 - Overblick och omhandertagande av samtliga inkomna inspel frén
remissomgangen.

Beslutet ska skickas till

Regionstyrelsen
Barn-, utbildning- och kulturndmnden
Skol- och kulturchef Catarina Higgins
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§141 Dnr KS-2026-00187

Organisatorisk tillhérighet Familjecentralen

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen forandrar den organisatoriska tillhorigheten for
tjansten samordnare for familjecentralen att tillhora vard och
omsorgsnamnden (blivande valfardsnamnden) fran och med 2027-
01-01.

2. Ledningsansvaret for samordnare for familjecentralen organiseras
inom vard och omsorgsnamndens (blivande valfardsnamnden)
verksamhet fran och med 2027-01-01.

Reservation
Hanna Jansson (FG) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

Familjecentralen i Gullspangs kommun ar en familjecentralsliknande verksamhet
som bedrivs i samverkan mellan barn-, utbildning- och kulturnamnden, vard- och
omsorgsnamnden, Vastra Gotalandsregionens verksamheter sasom
barnavardscentral, modravardscentral, folktandvarden samt Skagern vard och
hélsocentral. Verksamheten regleras genom ett lokalt samverkansavtal (2024-2026)
samt ett regionalt samverkansavtal for VVastra Gotaland. Syftet &r att verka
halsoframjande, forebyggande och stédjande for barn och foraldrar samt att bidra
till trygga uppvaxtvillkor.

Familjecentralen har i dag sin organisatoriska tillhérighet under barn-, utbildning-
och kulturnamnden (blivande bildningsndmnden) men vilar samtidigt pa tva olika
lagstiftningar: skollagen och socialtjanstlagen. Skollagen ger utrymme for
universella, pedagogiskt inriktade insatser sasom 6ppen forskola och Gppna
aktiviteter for alla barnfamiljer. Socialtjanstlagen (2025:400), ger mojlighet till bade
generella och riktade forebyggande insatser utan individuell behovsprdvning, men
dessa ska enligt lag beslutas av den ndmnd som fullgér kommunens uppgifter inom
socialtjansten, dvs. vard- och omsorgsnamnden.

Vard- och omsorgsnamnden har beslutat om flera insatser utan behovsprévning som
utfors inom ramen for familjecentralen, bland annat ABC-foraldraskapsutbildningar
och rad- och stodsamtal. Samtidigt utfors delar av dessa insatser av personal
organisatoriskt placerad under barn-, utbildning- och kulturndmnden. Detta har
medfort en otydlighet i ansvarsférdelning mellan beslutande och utférande ndmnd,
sérskilt avseende dokumentation, uppféljning och utvérdering enligt
socialtjanstlagens krav. Relation och ansvar mellan ndmnderna ar inte reglerade i
nuvarande avtal.

Utredningen visar att Gullspangs kommun har betydande socioekonomiska
utmaningar och relativt hoga nivaer av psykisk ohélsa, behovsprévat stod samt
utsatthet bland barn och unga. Samtidigt sker en demografisk forandring med
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minskande barnkullar och ¢kande aldre befolkning, vilket staller krav pa att resurser
anvands mer traffsakert och forebyggande. Den nya socialtjanstlagen, tillsammans
med statliga stimulansmedel for implementering, ger 6kade mdjligheter att utveckla
tidiga och riktade insatser for barnfamiljer.

Ur ett medborgarperspektiv innebér nuvarande organisatoriska placering en lag
troskel och en upplevelse av neutral och lattillganglig verksamhet, men den
begransar mojligheten att ge sammanhallet och fordjupat stod till familjer med
storre behov.

Ur ett organisatoriskt och rattsligt perspektiv finns behov av att tydliggéra ansvar,
mandat och uppféljning av insatser som ges enligt socialtjanstlagen.

Utifran genomgang av lagstiftning, ekonomi, medborgarperspektiv och
organisatoriska forutsattningar identifierar utredningen tva huvudsakliga alternativ:

1. féréandra den organisatoriska tillhérigheten for delar av verksamheten
(exempelvis samordnarfunktionen), eller

2. uppratta ett tydligt avtal som reglerar relationen mellan beslutande och utférande
namnd avseende socialtjanstinsatser.

Behandling pa sammantradet
Hanna Jansson (FG) yrkar att det inte ska ske ndgon organisationsforandring.

Bjorn Thodenius (M) tillstyrker arbetsutskottets forslag.

Ordférande Bjorn Thodenius (M) stéller de tva forslagen under proposition och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag till
beslut.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 97/2026.

Protokollsutdrag VON § 60/2026.
Protokollsutdrag BUK & 56/2026.

Tjansteskrivelse Utredning organisatorisk tillhérighet for Familjecentralen skriven
av vard- och omsorgschef Katarina Widell.

Utredning organisatorisk tillhdrighet for Familjecentralen skriven av socialt
ansvarig samordnare Elin Trolin och verksamhetsutvecklare Cecilia Sigfridsson
Post.

Beslutet ska skickas till

Barn- utbildning- och kulturndmnden
Vard- och omsorgsnamnden

Skol- och kulturchef Catarina Higgins
Vard- och omsorgschef Katarina Widell

Socialt ansvarig samordnare Elin Trolin
Verksamhetsutvecklare Cecilia Sigfridsson Post
Ekonomienheten TG
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§ 142 Dnr KS-2025-00348

Tertialrapport 1 — april 2026

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen godkanner uppréttad tertialrapport april 2026.

2. Kommunstyrelsen beslutar att namnderna far i uppdrag att arbeta vidare
med anpassningar under aret for att uppna en budget i balans.

Sammanfattning

Arligen ska en tertialrapport med prognos efter april manads utgang presenteras for
Kommunstyrelsen. Rapporter med prognos redovisas under aret i april, augusti
(delarsrapport) samt december manad (arsredovisning).

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Tertialrapport april 2026 upprattad av Anders Bernhall

Protokollsutdrag Ksau § 95/2026.
Tertialrapport april 2026 — Gullspangs kommun, rev 2026-06-03.

Beslutet ska skickas till

Ekonomichef Anders Bernhall

Bitradande ekonomichef Malin Bengtsson
Redovisningsekonom Anna Eklund
Kommunrevisionen

Tekniska ndmnden TG

Vard- och omsorgsnamnden

Barn-, utbildning- och kulturndmnden

Protokoll
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§ 143 Dnr KS-2025-00339

Budget och verksamhetsplan 2027 med plan 2028-2031

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullméktige:

1. Kommunfullmaktige antar budget for ar 2027 samt flerarsplan for aren
2028-2031.

2. Kommunfullméktige beslutar att skattesatsen ska vara oforandrad pa
22,49 kronor.

3. Kommunfullmaktige faststéller investeringsbudget 2027 med plan 2028-
2031.

4. Kommunfullméaktige beslutar att kommunstyrelsen ar 2027 har ratt att
omsétta och nyupplana inom en total laneram om 200 000 000 kronor.

5. Kommunfullmaktige beslutar att kommunstyrelsen under 2027 har rétt att
omsatta lan, det vill sdga lana upp belopp motsvarande belopp pa de lan
som forfaller till betalning under 2027.

Samtliga ledaméter inom Socialdemokraterna och Centerpartiet deltar inte i
beslutet.

Sammanfattning

I enlighet styr- och ledningsmodellen framgar att budgetprocessen inleds med
budgetupptakten dar en strategisk omvarldsanalys pa kort och lang sikt for
kommunen och presenteras i en omvarldsanalys. | samband med omvarldsanalysen
upprattas ett forslag pa investeringsplan for de kommande aren. Omvarldsanalysen
och investeringsplanen &r underlag for beredningen av drift- och
investeringsbudget.

Utifran de faststallda politiska forutsattningarna arbetar kommundirektorens
ledningsgrupp fram ett underlag till budgetramar som presenteras vid ett dialogmdéte
med budgetberedningen. Kommunstyrelsen éverlamnar darefter for beslut i
kommunfullmaktige under juni manad. Vid valar antas budgeten av den nya
kommunfullmaktige i november manad. Beslutet omfattar resultatbudget,
balansbudget, driftbudget, investeringsbudget samt skattesats.

Beslutsunderlag
Budget och verksamhetsplan 2027 med plan 2028-2031

Beslutet ska skickas till

Kommundirektor Mats Oman
Ekonomichef Anders Bernhall

Vard- och omsorgschef Katarina Widell
Skolchef Catarina Higgins

Teknisk chef Emma Wiik
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IT-chef Christofer Olsson
Vard- och omsorgsnamnden
Barn-, utbildning- och kulturndmnden

Tekniska namnden TG
IT-ndmnd
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§ 144 Dnr KS-2026-00178

Arbetsmiljomal for Gullspangs kommun 2027-2030

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullméktige:

Kommunfullmaktige antar foljande arbetsmiljomal for 2027-2030

1. Arbetsgivare och arbetstagare arbetar gemensamt for en hallbar arbetsmiljo
med balans mellan krav och resurser.

2. Arbetsmiljon ska préaglas av respekt, 6ppenhet och trygghet dér nolltolerans
mot krankande sarbehandling, trakasserier och diskriminering rader.

3. Sjukfranvaron ska for kommunen som helhet vara hogst 5% for att starka
kontinuiteten i verksamheten och framja kvalitet och arbetstillfredsstallelse.

4. Etttillgangligt och tydligt ledarskap som tillsammans med medarbetarna tar
gemensamt ansvar for att skapa en hallbar och god arbetsmiljo.

Sammanfattning

Nuvarande arbetsmiljomal l6per ut 2026-12-31. For att sakerstélla ett fortsatt
langsiktigt systematiskt arbetsmiljoarbete och lagefterlevnad foreslas att malen
revideras nagot och faststalls for perioden 2027-2030. De féreslagna malen bygger
i huvudsak pa tidigare mal, med nagra mindre justeringar. Antalet mal foreslas
minska fran fem till fyra for att skapa 6kad tydlighet, starkt fokus och battre
forutsattningar for fortsatt implementering i organisationen.

Behandling pa sammantradet
Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 99/2026.

Tjansteskrivelse Arbetsmiljomal 2027-2030, skriven av HR-chef Sara Hultman.
Arbetsmiljomal 2027-2030.

Beslutet ska skickas till
HR-TG hr@gullspang.se
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§ 145 Dnr KS-2026-00192

Revidering av dokumenthanteringsplan for
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen antar dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen, att borja
galla 2026-07-01.

Sammanfattning

Dokumenthanteringsplanen for kommunstyrelsen foreslas uppdateras med
information om dokument kopplat till HR-omradet, detta for att sakerstalla att den
ar anpassad till den egna organisationens ansvar och arbetsséatt. Tidigare har HR-
dokumentation hanterats utifran Mariestads kommuns dokumenthanteringsplan, da
HR-funktionen varit gemensam inom MTG. | och med férandrad organisation finns
behov av att uppdatera Gullspangs dokumenthanteringsplan med HR-omradet.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 100/2026.

Tjansteskrivelse — revidering av dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen,
skriven av Sara Hultman.

Dokumenthanteringsplan — kommunstyrelsen.

Beslutet ska skickas till
HR-TG hr@gullspang.se

Protokoll
2026-06-03
Sid 16(40)
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§ 146 Dnr KS-2026-00180

Havande av policydokument i Gullspang kommun

Kommunstyrelsens beslut
Kommunfullmaktige upphéver nedan styrdokument:

e Policyn for att forebygga upptécka och atgarda krankande sarbehandling
antagen av kommunfullméktige 2017-11-27 8178

¢ Handlingsplan mot sexuella trakasserier antagen av kommunfullmaktige
2005-10-31 8105

e Medarbetarpolicyn antagen av kommunfullmaktige 2018-087 §106

Kommunfullmaktige konstaterar att gemensamma anvisningar for arbete mot
diskriminering, beslutad av kommundirektdren ersétter styrdokumenten samt att
bilagan till anstallningsavtalet ersétter medarbetarpolicyn.

Sammanfattning

For att sakerstalla ett mer andamalsenligt, samlat och praktiskt arbetssatt foreslas att
nuvarande policy for att férebygga, uppticka och atgarda krankande sarbehandling
och handlingsplan mot sexuella trakasserier tas bort och ersatts av gemensamma
anvisningar for diskriminering. De tidigare policydokumenten innehaller till stor del
beskrivningar av lagstadgade krav, medan behovet idag ar tydligare vagledning i
hur organisationen konkret arbetar férebyggande, hanterande och uppféljande inom
omradet.

| syfte att tydliggora forvantningar och ataganden i anstéllningen foreslas aven att
nuvarande medarbetarpolicy tas bort och ersatts av en bilaga till anstallningsavtalet.
Bilagan ska klargora de skyldigheter och ansvar som foljer med anstallningen och
sakerstalla en gemensam och réttsligt forankrad forstaelse mellan arbetsgivare och
medarbetare

Behandling pa sammantradet
Jan Hassel (S) tillaggsyrkar att beslutet ska kompletteras med:

Kommunfullmaktige konstaterar att gemensamma anvisningar for arbete mot
diskriminering, beslutad av kommundirektdren ersatter styrdokumenten samt att
bilagan till anstéliningsavtalet ersatter medarbetarpolicyn.

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut samt
Hassels (S) tillaggsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med
forslagen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — hdvande av styrdokument, skriven av HR-chef Sara Hultman.

Policy for att forebygga upptacka och atgarda krankande sarbehandling antagen av
kommunfullméktige 2017-112-7 §178.

Protokoll
2026-06-03
Sid 17(40)
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Handlingsplan mot sexuella trakasserier antagen av kommunfullmaktige 2005-10-
31 8105.

Medarbetarpolicy antagen av kommunfullmaktige 2018-08-27 §106.
Gemensamma anvisningar mot diskriminering.
Bilaga till anstéllningsavtalet — skyldigheter i anstallningen.

Beslutet ska skickas till
HR-TG hr@gullspang.se
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§ 147 Dnr KS-2026-00036

Gullspangsforslag - Bryggor vid Narvens badplats

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen ger tekniska namnden i uppdrag att genomféra
Gullspangsforslaget enligt utredningen som genomforts.

2. Investering sker genom medel inom projektet Extra gestaltning offentliga
rummet.

3.  Om mojligt 6nskas forslaget genomféras under badsédsongen 2026.

Sammanfattning

Ingela Sjogren inkom 2025-10-14 med ett Gullspangsfarslag om bryggor vid
Narvens badplats. Forslaget fick mer an 40 roster och gick da vidare till tekniska
namnden for utredning/beredning. Utrednings skulle innehalla en
kostnadsbeddémning bade for uppforande av bryggor sam drift och underhall,
lagstiftning som styr, risker och hinder.

Tekniska namnden behandlade arendet pa sammantradet 2026-04-08 (827/2026).
Namnden stéller sig positiva till férslaget och beslutade att éverlamna utredningen
till kommunstyrelsen i Gullspang for vidare hantering. Namnden beslutade ocksa att
kostnaderna kan rymmas inom projektet extra gestaltning offentliga rummet.

Utredning

Tekniska forvaltningen, enheten gata/VA har tittat pa forutsattningarna for att
anlagga nya bryggor likt de som tidigare fanns pa platsen. Forslaget baseras pa en
brygga med en total langd pa 45 meter som laggs ut fran stranden och sedan med en
90 graders vinkel. Bryggorna foreslas ha en bredd pa 2 meter sa de &r stabila att ga
pa och bada ifran samt vara forsedda med en badstege. Vidare har krav stéllts pa att
bryggorna ska kunna ligga i aret runt, for att minska kostnaderna att ta upp och
lagga i bryggorna. Priser har tagits in av tre olika aktérer och priserna ligger pa
strax under 250 tkr inklusive frakt, exklusive montering. Kostnaden for montering
beddms till ca 50 000 kr. Finansiering av bryggor skulle kunna ske inom tekniska
namndens investeringsbudget 2026, projekt 620 114, Extra gestaltning offentliga
rummet.

Utover inkdp av bryggor tillkommer driftskostnader for dem. Forslagsvis gors en
storre Gversyn av bryggorna 1 gang i borjan pa sasongen dar man ser 6ver skicket
och atgardar eventuella skador eller dylikt som uppkommit under vintern. Sedan
gors enklare tillsyn vid ordinarie besok pa platsen vid exempelvis grasklippning.
Utover detta kan storre reparations- och underhallskostnader uppkomma pa sikt
men dessa ar svarkalkylerade i detta skede.

Arlig tillsyn av bryggorna med mindre underhéllsarbeten bedéms belasta
gata/parkdriften med ca 5000 kr/ar. | detta &r inte medraknat storre reparations- och
underhallsarbeten som pa sikt tillkommer men som i detta skede &r svarkalkylerade.

En flytbrygga rédknas som en brygganlaggning, och reglerna &r i stort sett desamma
som for fasta bryggor. Det innebar att bade strandskyddsregler, anméalan om

Protokoll
2026-06-03
Sid 19(40)
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vattenverksamhet och bygglov kan vara aktuella. Nya plan- och bygglovsregler
infordes 1 juli 2025 dar generellt strandskydd togs bort vid sma sjéar och
vattendrag. Detta innebar troligtvis att inga myndighetskrav finns pa att anlagga en
brygga pa platsen, men detta far sakerstallas vid ett eventuellt genomférande.

Nagra risker med bryggor &r att man som icke simkunnig kan ramla i vattnet fran
bryggan dar man ej bottnar till skillnad frdn om man gar ifrén strandkanten. Aven
dyk fran bryggor kan var riskfyllda men i regel forses bryggor med skylt med
dykning forbjuden for allas sakerhet. Det finns ocksa en risk med att bryggorna kan
bli stulna, framfor allt under lagsasong om de ligger kvar i vattnen eller bara
uppdragna pa stranden.

Da Narvens badplats ar popular och nyttjas av manga ser enheten Gata/VA att det
skulle vara ett valkommet tillskott med nya bryggor pa badplatsen som skulle
uppskattas av manga.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjoérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 102/2026.

Gullspangsforslag — Bryggor vid Narvens badplats.
Protokollsutdrag tekniska namnden TG § 27/2026.

Beslutet ska skickas till

Tekniska ndmnden
Kommundirektér Mats Oman
Samhallsplanerare Johan Hellman
Gatuchef Hanna Lamberg
Forslagsstéllare

Protokoll
2026-06-03
Sid 20(40)
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§ 148 Dnr KS-2025-00188

Samrad av dversiktsplan for Gullspangs kommun 2040

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Oversiktsplan for Gullspdngs kommun gar ut pa
samrad.

Sammanfattning

Kommunens arbete med att ta fram en ny oversiktsplan &r nu redo att ga in i en
samradsfas. Som del i en formaliserad process fattas politiskt beslut om samrad.
Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 103/2026.

Tjansteskrivelse Beslut om samrad for Gullspangs kommuns kommande
oversiktsplan skriven av samhallsplanerare och framtidsutvecklare Johan Hellman.

Gullspangs kommun Oversiktsplan 2040 - infor beslut om samrad.

Beslutet ska skickas till

Kommundirektér Mats Oman
Samhallsplanerare och framtidsutvecklare Johan Hellman
Projektledare Landskapslaget, ida.maria@landskapslaget.se

Protokoll
2026-06-03
Sid 21(40)
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§ 149 Dnr KS-2026-00208

Information - Robust dricksvattenforsorjning Skaraborg

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Samhallsutvecklare Johan Hellman informerar kommunstyrelsen om pagaende
arbete kring robust dricksvattenforsorjning i Skaraborg.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning pa sammantréadet.

Beslutet ska skickas till
Samhallsplanerare Johan Hellman
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§ 150 Dnr KS-2026-00210

Remiss — Avfallsplan (kretsloppsplan) och
renhallningsforeskrifter Kristinehamns kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ger Avfall & Atervinning Skaraborg i uppdrag att Iamna svar pa
remissen.

Sammanfattning

Gullspangs kommun har fatt till sig en remiss fran Kristinehamns kommun som har
tagit fram forslag till ny avfallsplan samt reviderade avfallsforeskrifter som
tillsammans utgér kommunens renhallningsordning.

Dokumenten beskriver kommunens langsiktiga mal, strategier och atgarder for en
hallbar avfallshantering, samt de lokala regler som styr hanteringen av avfall.

Innan renhallningsordningen kan antas ska den stéllas ut for granskning till
allmanheten under minst fyra veckor samt skickas pa samradsremiss till
Lansstyrelsen i Varmlands lan, Region Varmland, samtliga politiska ndamnder med
samtliga partier i kommunfullmaktige representerade, kommunala bolag och
organisationer, foretradare for lokala fastighetsorganisationer, grannkommuner,
andra organisationer som bedéms kunna ha synpunkter samt representativa delar av
naringslivet.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp samhéllsplanerarens forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med forslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Remiss avfallsplan och renhallningsforeskrifter Kristinehamns
kommun skriven av Samhéllsplanerare/framtidsutvecklare Johan Hellman.

Remiss — Avfallsplan (kretsloppsplan) och renhallningsforeskrifter.
Renhallningsforeskrifter samradshandling.

Kretsloppsplan 2027-2039 samradshandling.

Bilaga 1 Anlaggningar for avfallshantering samradshandling.
Bilaga 2 Nulagesbeskrivningar samradshandling.

Bilaga 3 Nedlagda deponier samradshandling.

Bilaga 4 Prognoser for framtiden samradshandling.

Bilaga 5 Kommunikationsplan samradshandling.

Bilaga 6 Uppféljning och slutredovisning av féregaende avfallsplaner
samradshandling.
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Beslutet ska skickas till

Samhaéllsplanerare/framtidsutvecklare Johan Hellman
Avfall & Atervinning Skaraborg jessica.rytter@avfallskaraborg.se
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§151 Dnr KS-2026-00215

Begaran om tillaggsanslag investeringar Guldkronan

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméktige tillskjuter 11 000 000 kronor i extra investeringsmedel
i 2026 ars investeringsbudget for att slutfora fastighetsprojekt Guldkronan.

2. Kommunfullmaktige tillskjuter 1 500 000 kronor i extra investeringsmedel i
2026 ars investeringsbudget till utemiljon runt fastigheten Guldkronan.
Projektering och gestaltning ska genomforas i samverkan med
kommunstyrelsens verksamhet, stod och strategi.

Sammanfattning

Under 2020 bérjade diskussionerna om att forvarva fastigheten Guldkronan 1.
Kommundirektoren fick efter politiskt beslut uppdrag att képa fastigheten. Affaren
genomfordes i samband med att kommunfullméktige godkande kontraktet 25 mars,
2025. Innan kopet genomfordes presenterades en omfattande underhallsplan som
lyfte fram de renoveringsbehov som kopplades till fastigheten.

Alternativet till att inte kdpa fastigheten var att ha en tomstalld och delvis
nedgangen fastighet mitt i centrala Gullspang. Fastigheten hade varit till salu under
en period men dar det fanns ett mycket svagt intresse fran marknaden att forvarva
fastigheten.

Projektledaren Matilda Olsson foredrog drendet vid dagens sammantrade. Med
utgangspunkt i redovisningen justerades kommundirektdrens férslag om extra
investeringsmedel fran 9 mnkr till 11 mnkr.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp kommunchefens forslag till beslut med
andringen under punkt 1 att 11 000 000 kr tillskjuts och finner att kommunstyrelsen
beslutar i enlighet med forslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Begaran om tillaggsanslag investeringar Guldkronan skriven av
kommundirektér Mats Oman.

Beslutet ska skickas till

Kommundirektor Mats Oman
Teknisk chef Emma Wiik
Tekniska namnden TG
Samhaéllsplanerare Johan Hellman
Skolchef Catarina Higgins
Ekonomichef Anders Bernhall

Protokoll
2026-06-03
Sid 25(40)
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§ 152 Dnr KS-2026-00221

Uppsagning samverkan med Lidképings kommun,
Tillstandsenheten i Samverkan (TIS)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att sdga upp samverkansavtal om gemensam tillstands-
och tillsynshandlaggning inom Tillstandsenheten i Samverkan (TiS) for att sluta
galla 2026-12-31.

Sammanfattning

Gullspangs kommun har under en langre tid haft ett samverkansavtal med
Lidkdpings kommun och Tillstandsenheten i Samverkan (TiS). Nuvarande avtalstid
I6per till 2026-12-31 och forlangs automatiskt med 1 ar om avtalet inte séags upp
innan 2026-06-30. Detta avtal tecknades pa ett ar i taget for att mojliggora ett
Overtagande av tjansterna for den Miljo- och Byggnadsverksamheten som ska
byggas upp i samarbete med Toéreboda kommun. Miljé- och
Byggnadsverksamheten TG ska vara i drift 2027-01-01. Dialog har forts med
tilltradande chef och nuvarande samordnare om deras syn pa mojligheten att utfora
aven tillsyn inom TiS-omradet fran detta datum vilket de ser positivt pa och
mdojliggor en mer robust verksamhet inom givna ekonomiska ramar.

Med anledning av detta rekommenderar kommundirektorerna i Gullspang och
Toreboda att avtalet med TiS sdgs upp for att sluta gélla 2026-12-31.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjorn Thodenius (M) tar upp kommundirektérens forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Uppsagning samverkan med Lidképings kommun,
Tillstdindsenheten i Samverkan (TIS) skriven av kommundirektor Mats Oman.

Samverkansavtal om gemensam tillstands- och tillsynshandlaggning inom
Tillstandsenheten i Samverkan (TiS).

Beslutet ska skickas till

Kommundirektér Mats Oman

Ekonomichef Anders Bernhall

Lidkdpings kommun, kommun@lidkoping.se
Vard- och omsorgschef Katarina Widell
Vard- och omsorgsnamnden

Toreboda kommun

Protokoll
2026-06-03
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§ 153 Dnr KS-2026-00142

Revidering av reglemente for arvoden och ersattningar for
fortroendevald

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullméktige:

Kommunfullmaktige antar Reglemente foér arvoden och erséttningar for
fortroendevald, att borja galla 2027-01-01.

Samtidigt slutar Arvodesreglemente antagen 2022-05-30 § 75 att gélla.
Reservation
Ledamoterna for Socialdemokraterna reserverar sig till forman for eget forslag.

Ledamoten for Feministerna Gullspang reserverar sig till forman for eget forslag.

Sammanfattning

Reglemente for arvoden och erséttningar for fortroendevald beh6ver ses dver infor
kommande mandatperiod. Reglementets textdelar &r till del omarbetade, och
strukturen ar annorlunda an i nu géllande reglemente.

De kommunala bolagen har tidigare inte funnits med i arvodesreglementet.
Bolagsstyrelserna tar sina egna beslut, men kommunfullméktige bor som agare
rekommendera arvodesniva, det kan lampligtvis goras i reglementet.

Reglementets innehall och nivaer grundar sig i omvarldsbevakning och analys av
Gullspangs kommuns verksamhet. Delarna har analyserats och diskuterats bade av
Fullmaktigeberedningen, dar alla partier som har mandat i kommunfullméktige
finns representerade, samt i arvodeskommittén. Arvodeskommittén har arbetat fram
ett forslag.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjorn Thodenius (M) tillstyrker arbetsutskottets forslag till beslut med
andringen att arvodet for kommunstyrelsens ordférande éndras till fran 87% till
84%.

Socialdemokraterna yrkar pa féljande justeringar av arvodesnivaer:
-Kommunstyrelsens ordfgrande: 84%

-Kommunstyrelsens vice ordférande: férhandlingsutrymme 10-15%
-Gullspangsbostader AB ordforande: 10%

-Gullspangsbostader AB vice ordforande: 4%

-Skagerns Energi AB ordfdrande: 6%

-Skagerns Energi AB vice ordférande: 1,5%

Feministerna Gullspang yrkar pa féljande justeringar av arvodesnivaer:
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-Arvodet for kommunstyrelsens ordforande ska uppga till 2,0 ganger
medianinkomsten i kommunen, dock maximalt 1 prisbasbelopp per manad.

-Andre vice ordférandes arvode hojs till att motsvara 75% av ordférandes.

-Ovriga arvoden kvarstar i nuvarande procentsats men istéllet for att berdknas
utifran riksdagsledamots arvode berdknas det pa ordférandes arvode.

Ordforande Bjérn Thodenius (M) finner att det finns tre forslag.
- Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag beslut med eget andringsyrkande.
- Socialdemokraternas forslag.
- Feministerna Gullspangs forslag.

Foéljande propositionsordning godkéanns av kommunstyrelsen:

Arbetsutskottets forslag till beslut med Bjorn Thodenius (M) &ndringsyrkande utses
till huvudforslag.

For att fa fram ett motforslag till huvudforslaget staller ordféranden
Socialdemokraternas och Feministerna Gullspang forslag under proposition.

Ordforande Bjérn Thodenius (M) finner att Socialdemokraternas forslag utses som
motfdrslag till huvudforslaget.

Ordforande Bjérn Thodenius (M)staller darefter huvudférslaget mot
Socialdemokraternas forslag och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet
huvudforslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ks § 117/2026.

Protokollsutdrag Ksau § 78/2026.
Protokollsutdrag arvodeskommittén § 6/2026.

Tjansteskrivelse Reglemente for arvoden och ersattningar for fortroendevalda,
skriven av kanslichef Marion Johansson.

Reglemente for arvoden och erséttningar for fortroendevald.
Nu géllande Arvodesreglemente.

Bilaga Arsarvoden nu géllande.

Beslutet ska skickas till

Kommundirektdr Mats Oman
Verksamhet 16n
Gullspangsbostader AB
Skagerns Energi AB

Protokoll
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§ 154 Dnr KS-2026-00145

Revidering av riktlinje for kommunalt partistod 2027-2030

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullméktige:

Kommunfullmaktige antar Riktlinje for partistdd, att borja gélla 2027-01-01.

Samtidigt slutar Riktlinje for kommunalt partistod 2023-2026, antagen 2022-11-24
8162, att galla.

Sammanfattning

I kommunallagen finns de grundlaggande bestammelserna om kommunalt
partistod. Enligt kommunallagen far kommuner ge ekonomiskt bidrag till politiska
partier for att starka deras stallning i den kommunala demokratin. Partistod far ges
till de politiska partier som &r representerade i kommunfullméktige och som ar
juridiska personer.

Partistodet i Gullspangs kommun bestar av grundstod och mandatstod. Tidigare har
upprakning av nivaerna varit kopplat mot konsumentprisindex. Nivaerna har heller
inte statt angivna i riktlinjen. 1 forslaget for 2027-2030 anges stodet i procent av
riksdagsledamotsarvodet, och beraknas darmed pa liknande sétt som de
fortroendevaldas enskilda arvoden.

| forslaget for 2027-2030 kommer ett hogre stod som grundstdd for partier att ges
och ett nagot lagre mandatstod. Detta for att ge partier som har farre mandat goda
mojligheter att verka.

Arendet har beretts av fullméktigeberedningen.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 106/2026.

Tjansteskrivelse riktlinje for kommunalt partistod 2027-2030, skriven av kanslichef
Marion Johansson.

Riktlinje for kommunalt partistod 2027-2030.
Nu géllande Riktlinje for kommunalt partistdd 2023-2026.

Beslutet ska skickas till
Ekonomienheten ekonomi@gullspang.se

Protokoll
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§ 155 Dnr KS-2026-00144

Revidering av reglemente fér kommunrevisionen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktige antar Reglemente foér kommunrevisionen, att borja galla 2027-
01-01.

Samtidigt slutar Reglemente for revisorerna, antagen 2018-03-26 § 43, att gélla.

Sammanfattning

Kommunrevisorerna och de sakkunniga som kommunrevisionen anlitar &r
kommunfullméktiges och ytterst medborgarnas demokratiska instrument for
granskning och kontroll av den verksamhet som bedrivs i kommunstyrelsen,
namnder, fullméktigeberedningar och kommunala bolag. Revisionen fyller en viktig
funktion i det lokala sjélvstyret.

| forslaget till reglemente har delar fortydligats och reglementet grundar sig pa
SKR:s mall for reglemente for kommunrevisionen. Punkt 15 finns inte med i SKR:s
mallning. Punkten har behandlats av arvodeskommittén som foreslar att den finns
med.

Arendet har beretts av fullmiktigeberedningen.

Behandling pa sammantradet
Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med forslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 105/2026.

Tjansteskrivelse Reglemente for kommunrevisionen, skriven av kanslichef Marion
Johansson.

Reglemente for kommunrevisionen.

Nu gallande Reglemente for revisorerna.

Beslutet ska skickas till

Kommunrevisionen
Ekonomienheten ekonomi@toreboda.se
Verksamhet 16n

Protokoll
2026-06-03
Sid 30(40)
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§ 156 Dnr KS-2026-00186

Ansokan om bidrag till Gullspang-Toéreboda FUB for ar 2026
ars verksamhet

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beviljar Gullspang-Toreboda FUB bidrag pa 10 000 kr for
fritidsaktiviteter for verksamhetsaret 2026.

Sammanfattning

Enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS, & kommunen
skyldig att anordna fritidsaktiviteter for denna personkrets. Ett ekonomiskt stod till
Foreningen Gullspang-Toreboda FUB ar ett komplement till kommunens egna
aktiviteter och skapar en meningsfull fritid for deltagarna.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 107/2026.
Protokollsutdrag VON 8§ 56/2026.

Tjansteskrivelse Ansokan om bidrag till Gullspang Toéreboda FUB for ar 2026
skriven av Katarina Widell.

Anstkan om bidrag Gullspang-Toreboda FUB for 2026 ars verksamhet.

Beslutet ska skickas till

Ekonomienheten
Foreningen Gullspang-Toéreboda FUB
Turism- och féreningsutvecklare Agatha Lahaise-de Jong
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§ 157 Dnr KS-2026-00190

Arsredovisning fér Raddningstjansten Skaraborg ar 2025
samt beslut om ansvarsfrihet for direktionen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullméktige:

1. Kommunfullméaktige godkanner, for sin del, arsredovisningen for
Raddningstjansten Skaraborg ar 2025.

2. Kommunfullmaktige beviljar direktionen for Raddningstjansten Skaraborg
samt de enskilda fortroendevalda i direktionen ansvarsfrihet for 2025 ars
forvaltning.

Sammanfattning

Raddningstjansten Skaraborg ar ett kommunalférbund for operativ raddningstjanst
och férebyggande atgarder mot brand i medlemskommunerna; Skovde, Lidkdping,
Mariestad, Vara, Tibro, Téreboda, Hjo, Karlsborg, Essunga, Gréstorp och
Gullspang.

Forbundsutdkningen som tradde i kraft 2023-01-01 &r en stor forandring for
forbundet som paverkar forbundet under lang tid och har dven paverkat
verksamheten aret 2025. Mycket arbete fortsatter att goras efter utokningen av
forbundet med att integrera olika delar av verksamheten och medarbetarna med
varandra. Fran och med arsskiftet har forbundet bedrivit GRIB (Grunduthildning for
raddningstjanstpersonal i beredskap) pa uppdrag av Myndigheten for civilt forsvar
(fore detta Myndigheten for samhéllsskydd, MSB) som &r uppdragsgivare.
Genomforandet av utbildningen kommer att paga under avtalsperioden 2025-2027.

Direktionen beslutade den 19 februari 2026 att godkanna arsredovisningen for ar
2025 och den 23 april besluta att skicka denna till medlemskommunerna.
Forbundets resultat for helaret uppgar till 1014 tusen kronor.

En stor del av revisionsarbetet i en kommun och i ett kommunalférbund avser
verksamhetsrevision, det vill sdga en granskning av att verksamheten bedrivs
andamalsenligt och pa ett ekonomiskt tillfredsstallande satt. Syftet ar att klarlagga
om verksamheten bedrivs enligt fastlagda politiska mal och intentioner och att
utvérdera om kvalitet och inriktning blir den avsedda.

Revisionen har under 2025 inte haft ekonomiska forutsattningar att genomféra
sadan granskning.

e Utifran den granskning som genomforts gor revisonen foljande bedémning:

¢ Revisonen beddémer sammantaget att direktionen i férbundet, i allt
vasentligt, har bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt.

o Revisonen bedomer att rdkenskaperna i allt vésentligt &r rattvisande. Vi
beddmer att direktionens interna kontroll, i allt vasentligt, har varit
tillracklig.
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e Revisionen bedémer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen ar
forenligt med de finansiella mal som direktionen faststallt i budget 2025.

e Revisionen bedémer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen ar
delvis forenligt med de verksamhetsmal som direktionen faststallt i budget
2025.

e Revisonen bedémer, utifran redovisningen av balanskravsresultatet i
arsredovisningen, att det lagstadgade balanskravet uppfylls.

o Revisonen tillstyrker att respektive kommunfullmaktige i
medlemskommunerna beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt dess
enskilda ledamoter.

e Revisionen tillstyrker att respektive fullméktige godkanner férbundets
arsredovisning for 2025.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med forslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ksau § 108/2026.

Tjansteskrivelse arsredovisning for Raddningstjansten Skaraborg ar 2025 samt
beslut om ansvarsfrihet for direktionen skriven av kommunsekreterare Ewa Sallova.

Protokollsutdrag direktionen Raddningstjansten Skaraborg § 4/2026.
Protokollsutdrag direktionen Raddningstjansten Skaraborg § 30/2026.
Arsredovisning Raddningstjansten Skaraborg 2026.
Revisionsberéttelse for ar 2025.

Bilaga 1 - Revisorernas redogdrelse for ar 2025.

Bilaga 2 - Granskning av bokslut och arsredovisning 2025, Raddningstjansten
Skaraborg.

Bilaga 2a - Yttrande fran auktoriserad revisor avseende granskning av bokslut och
arsredovisning 2025.

Beslutet ska skickas till

Ekonomichef Anders Bernhall
Réaddningstjanstens Skaraborg
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§ 158 Dnr KS-2026-00022

Information fran kommundirektoren 2026

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen noterar foljande information fran kommundirektoren:

1. TG Informationssakerhetssamordnare slutar
Informationssékerhetssamordnaren har sin sista arbetsdag den 31 augusti.
Annons for rekrytering av ersattare ar redan publicerad. Funktionen
kommer &ven fortsattningsvis att vara organisatoriskt placerad inom
enheten Stdd och strategi, i enlighet med nuvarande upplagg.

2. Ovning av reservkraftsuppkoppling med lokala livsmedelsbutiker
Toreboda och Gullspang deltar i unikt beredskapsprojekt med syfte att
starka livsmedelsforsorjningen. Livsmedelsverket planerar tillsammans
med TG:s verksamheter och flera livsmedelsbutiker en évning under hosten
2026.0vningen omfattar utplacering och driftséttning av mobila
reservkraftverk samt traning av logistik och samverkan mellan berérda
aktorer

3. Fortsatta starka kommunens beredskap
Toreboda och Gullspang avser att teckna avtal med organisationen NIFA,
som kommer att bistd med stod i arbetet med att utveckla processer for att
sékerstélla livsmedelsforsorjningen och starka beredskapen inom TG.

Kommunen har tilldelats medel i syfte att stdrka sin beredskap. Under juni
manad planerar tjanstepersoner att traffa forsvarsdirektor Andreas
Arvidsson med flera vid Lansstyrelsen.

4. Deltagande i konferensen Morgondagens Totalférsvar
Kommundirektéren och TG:s sakerhetssamordnare deltar i konferensen
Morgondagens totalforsvar den 31 augusti i Karlstad.

5. Naen uppgorelse kopplat till fastigheten del av Otterbacken 22:2
Kommundirekt6ren har for dialog med ett foretag i syfte géallande
overenskommelse om sanering och rivning av objekt pa en tomt.

6. Genomfort chefs-ledardag inkluderat utbildning
Under juni manad samlades kommunens samtliga chefer till en chefstraff.
Tréffen leds av kommundirektéren och genomfoérs vanligtvis tre till fyra
ganger per ar. Vid detta tillfalle 1ag ett sarskilt fokus pa information och
atgarder i syfte att minska sjukfranvaron.

Samtliga chefer i kommunen har dessutom deltagit vid fyra tillfallen inom
temat verksamhetsutveckling i en digital tid, i samverkan med chefer fran
Toreboda

7. Naringslivsgala 2026
Den 19 november kommer den tredje néringslivsgalan att aga rum — pa
Briq hotell (Sessionssalen). Galageneral blir aven i ar Stefan Johansson. En
mindre arbetsgrupp har satt samman med representation fran
foretagarforeningarna i Hova och Gullspang.
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8.

10.

Lokalstyrgruppen i Gullspang

Den 2 juni genomférdes det tredje motet under 2026 med lokalstyrgruppens
representanter, lett av fastighetsforvaltaren. Gruppen behandlar
verksamheternas behov, for dialog om akuta atgarder samt initierar projekt.

Motet protokollfors och delges tekniska namnden.

Flera foreningar énskar olika former av extra stod

Fyra lokala foreningar har olika behov som kréver sarskilda insatser. Tre av
arendena kommer att beredas till kommunstyrelsen med forslag om
finansiering genom kommunstyrelsens medel till férfogande.

Gullspangs kommun fortsatter klattra i naringslivsrankingen
Kommunfullmaktige har tidigare faststallt ett mal om att Gullspangs
kommun ska placera sig bland de 75 béasta kommunerna i Svenskt
Naringslivs ranking. Ar 2023 placerade sig kommunen pé plats 252. Enligt
den senast publicerade rankingen 2026 har Gullspang forbéttrat sin position
till plats 55, vilket innebar att kommunfullmaktiges mal har uppnatts.

PowerPoint-presentation — statistik Gullspang redovisas for
kommunstyrelsen.

Protokoll
2026-06-03
Sid 35(40)
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§ 159 Dnr KS-2026-00021

Kommunstyrelsens ledamdter informerar fran moten 2026
Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen noterar information om féljande:
Bjorn Thodenius informerar fran féljande moten:
e Arsméte & styrelseméte Vanerhamn

o Mote med delregional ndmnd, dar daven Jenni Gustrand (S) och Kristina
Gronvalls (KD) deltog

e Mote med VD for Gullspangsbostader AB

e Vastgdtamiddag hos Landshovdingen dar aven Jenni Gustrand (S) deltog.
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§ 160 Dnr KS-2026-00002

Redovisning av delegationsbeslut kommunstyrelsen 2026

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisning av delegationsbeslut.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har dvergripande beslutanderatt att vissa arenden enligt den av
kommunstyrelsen antagna delegationsordningen. Beslut tagna pa delegation ska
redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebdr inte att kommunstyrelsen
far omprova eller faststalla delegationsbeslut. Daremot star det kommunstyrelsen
fritt att aterkalla Iamnad delegation. Arenden som inte ar delegerade ligger kvar pa
kommunstyrelse.
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§161 Dnr KS-2026-00001

Handlingar att anmala till kommunstyrelsen 2026

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen finner foljande handlingar anmalda:

Lansstyrelsen Vastra Gotaland

o Tillstand att forbruka stiftelsens tillgangar - Hilma och Gustaf Olofssons
stiftelse.

o Tillstand att forbruka stiftelsens tillgangar - Gustav Janssons stiftelse.

o Tillstand att forbruka stiftelsens tillgangar - Hulda och Albin Karlssons
stiftelse.

o Tillstand att forbruka stiftelsens tillgangar - BF Svenssons stiftelse.
Folkhalsoradet
e Protokoll 2026-05-06.
Skaraborgs foreningsarkiv
e Arsmétesprotokoll 2026-04-18.
Samverkan kommunen
e Protokoll samverkan kommunstyrelsens verksamheter 2026-04-28.
e Protokoll central samverkan inklusive skyddskommitté 2026-04-28.
Tekniska namnden Téreboda Gullspang
e Protokoll 202605-06.
Ungdomsparlamentet
o Modtesanteckningar 2026-05-21.
Véanerhamn AB
e Protokoll arsstdamma 2026-05-20.
e Information om utdelning.
Kommunstyrelsen arbetsutskott
e Protokoll 2026-05-18.
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§162 Dnr KS-2026-00226

Inbjudan till samrad gallande renhallningsordningen 2027-
2039 Degerfors kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ger Avfall & Atervinning Skaraborg i uppdrag att Iamna svar pa
remissen.

Sammanfattning

Gullspangs kommun har fatt till sig samradshandlingar fran Degerfors kommun
gallande forslag till ny renhallningsordning.

Samradet bestar av en ny kretsloppsplan samt reviderade renhallningsforeskrifter
som beskriver kommunens mal och regler for framtidens avfallshantering.

Kretsloppsplanen innehaller kommunens langsiktiga mal, strategier och atgarder for
att minska avfall och framja en mer cirkular ekonomi.

Renhallningsforeskrifterna beskriver de lokala regler som géller for hantering av
avfall i kommunen.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Bjérn Thodenius (M) tar upp samhallsplanerarens forslag till beslut och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Inbjudan till samrad géllande renhallningsordningen 2027-2039
Degerfors kommun skriven av Samhallsplanerare/framtidsutvecklare Johan
Hellman.

Inbjudan till samrad géllande renhallningsordningen 2027-2039.
Inbjudan till samrad.

Renhallningsforeskrifter 2027-2039.

Kretsloppsplan 2027-2039.

Bilaga 1 Anlaggningar for avfallshantering.

Bilaga 2 Nuldgesbeskrivningar.

Bilaga 3 Nedlagda deponier.

Bilaga 4 Prognoser for framtiden.

Bilaga 6 Uppfdljning och slutredovisning av féregaende avfallsplaner.

Beslutet ska skickas till

Samhaéllsplanerare/framtidsutvecklare Johan Hellman
Avfall & Atervinning Skaraborg jessica.rytter@avfallskaraborg.se

Protokoll
2026-06-03
Sid 39(40)
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