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Sn § 82
Behovsbeskrivning budget ar 2027-2029

Socialchef Ingrid Holmgren redogor for drendet.

Kommunens planeringsférutsittningar bygger pa en modell dér
toregaende ars budgetramar utgor utgingsliget for nistkommande
arsbudget. Ramarna justeras darefter utifrin demografiska férandringar
samt indexregleringar av verksamhetens kostnader och intikter.

Syftet med behovsbeskrivningen ir att fanga faktorer som kan paverka
nimndens verksamheter som inte modellen kan ta hinsyn till, till exempel
forindrade lagkrav och andra omvirldsfaktorer.

Socialférvaltningen har tagit fram en behovsbeskrivning budget ar 2027-
2029 som ska presenteras vid budgetberedningen 1 augusti ar 2026.

Socialnimndens beslut

Socialndmnden stiller sig bakom behovsbeskrivning budget ar 2027-2029
att 6verlimnas till budgetberedningen.

Skickas till:
Budgetberedningen
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sn § 83
Budgetuppféljning och helarsprognos per maj ar 2026

Controller Monica Johansson redogor f6r budgetuppféljning per den 31
maj 2026 och prognos Over férvintat ekonomiskt utfall £6r ar 2026.

Socialndmndens helarsprognos for ar 2026 visar ett underskott mot
budget med 24,6 miljoner kronor. Socialnimndens egen ram och den
gemensamma administrationen visar ett 6verskott 1 prognosen pa 12,2
miljoner kronor av den reserv som finns for oférutsett och utjamning av
verksamhetens kostnader. Individ- och familjeomsorg visar pa totalen ett
underskott mot ram pa 15,6 miljoner kronor. Vird och omsorg visar pa
totalen ett underskott pa 21,2 miljoner kronor i prognosen. Aldreomsorg
och hilso- och sjukvirds prognos visar ett underskott pa 3,4 miljoner
kronor. Enheten for funktionsstod 6verskrider budget med 17,8 miljoner
kronor.

Socialnimndens beslut

Budgetuppfoljning och helarsprognos per den 31 maj 2026 liggs med
godkinnande till handlingarna.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Controllern

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sn § 84

Internkontrollplan for socialndmnden ar 2026
Socialchef Ingrid Holmgren redogér f6r drendet.

Varje nimnd ér skyldig att styra och l6pande f6lja upp det interna
kontrollsystemet inom nimndens verksamhetsomrade. Nimnden ska varje
ar anta en sirskild plan f6r uppféljning av den interna kontrollen.

En riskanalys har genomférts av socialforvaltningens ledningsgrupp.
Utifran riskanalysen har kontrollpunkter tagits fram, f6r de risker som fatt
hégst riskvirde, de som ligger pa riskvirde 9-12.

Internkontroll sker inom socialférvaltningen enligt foljande
kontrollomriden:

- Hot och vild

- Forflyttning av omsorgstagare

- Kompetensforsorjning — brist pa medarbetare

- Kompetensbrist bland ordinarie personal

- Sprikkompetens

Kontrollomradet evakueringsplan, som fick riskvirde 12 i riskanalysen,
hinskjuts till 2027 ars internkontroll, dd evakueringsplaner f6rst behover
tas fram.

Socialnimndens beslut

1. Socialnimnden antar internkontrollplanen for ar 2026.

2. Riskanalysen och internkontrollplanen delges kommunstyrelsen for
kinnedom.

Skickas till:
Kommunstyrelsen, f6r kinnedom
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sn § 85
Dnr 2025/0110 Revidering av taxor for fardtjinst for ar 2026
Socialchef Ingrid Holmgren redogér f6r drendet.

Kommunfullmiktige beslutade om socialnimndens taxor och avgifter for
ar 2026 den 15 december 2025, paragraf 108. Dessa avgifter ber6r dven
tirdtjanst och riksfardtjanst. Den 27 april 2026, paragraf 31, beslutade
kommunfullmiktige att anta de linsgemensamma riktlinjerna for fardtjanst
och riksfirdtjanst. Utifran detta har socialnimnden konstaterat att beslutet
om taxor for firdtjanst behover justeras for att fullt ut 6verensstimma
med de linsgemensamma riktlinjerna. Socialférvaltningen har darfor tagit
fram forslag pa nya taxor f6r firdtjdnst.

Respektive kommun beslutar om egenavgifter och taxor for fardtjanst.
Den firdtjdnstberittigade betalar en egenavgift per enkelresa utifrin
faststilld taxa for firdtjanst. En del av det linsgemensamma regelverket dr
dock en gemensam taxekonstruktion for egenavgift, dar ingen atskillnad
gors utifran fordonstyp som anvinds.

Socialférvaltningens forslag pa nya taxor for firdtjanst anpassade till de
linsgemensamma riktlinjerna:
Avgifter for olika typer av resor inom Fagersta kommun

e Vuxna (fran 20 dr): 60 kronor per enkelresa
e Barn och ungdomar (0—19 ar): 18 kronor per enkelresa
e Antal resor: Obegrinsat

Resor till andra kommuner
Galler resor inom Vastmanland samt till Avesta och Hedemora.

e Vuxna (fran 20 ar): 150 kronor per enkelresa
e Barn och ungdomar (0—19 ar): 32 kronor per enkelresa
e Max 40 enkelresor per ar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sn § 85 (forts)

Arbets- och studieresor
Rabatterade avgifter baserade pa kostnaden for kollektivtrafikens 30-
dagarskort:

¢ Inom kommunen: 18 kronor per enkelresa

e Till annan kommun (arbete eller eftergymnasiala studier): 32 kronor
per enkelresa

e Max tva enkelresor per dag

Resor till daglig verksamhet och utbildning
e Daglig verksamhet (LSS) eller dagverksamhet (SoL): 18 kronor per

enkelresa
e Anpassad utbildning f6r vuxna: 18 kronor per enkelresa
e Vanligtvis max tva enkelresor per dag

Ledsagare och medresenirer

e Ledsagare: Reser utan avgift
e Medresenir vuxen: Betalar samma avgift som resendren
e Medresenir barn:
- Gratis upp till 7 ar
- 18 kronor inom kommunen, 32 kronor till annan kommun (7-19 ar)

Ovrigt
e Resor som bestills men inte avbestalls i tid debiteras med 150 kronor

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden den 2 juni 2026, paragraf 73,
besluta att kommunfullmiktige foreslds anta forslaget pa nya taxor for
fardtjanst som ar anpassade utifran de linsgemensamma riktlinjerna fér
firdtjdnst.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sn § 85 (forts)

Socialnimndens behandling

Ordférande Niclas Bergstrém (S) foreslar att Hedemora tas bort under
rubriken Resor #ill andra kommmuner, sa att resor till andra kommuner giller
resor inom Vistmanland samt till Avesta. Se Overstruken text:

Resor till andra kommuner

Galler resor inom Vistmanland samt till Avesta ech-Hedemeora.

e Vuxna (fran 20 ar): 150 kronor per enkelresa

e Barn och ungdomar (0—19 ar): 32 kronor per enkelresa
e Max 40 enkelresor per ar

Ordforande Niclas Bergstrom (S) foreslar att socialforvaltningen far i
uppdrag att utreda vad kostnaden kan tinkas bli om Smedjebacken liggs
till under rubriken Resor /] andra kommuner, sa att resor till andra
kommuner giller inom Vistmanland samt till Avesta och Smedjebacken.

Socialnimndens beslut

1. Kommunfullmiktige féreslas anta forslaget pa nya taxor for fardtjanst
som dr anpassade utifran de linsgemensamma riktlinjerna for
fardtjdnst.

2. Kommunfullmiktige foreslds besluta att Hedemora tas bort under
rubriken Resor #l] andra kommmuner, si att resor till andra kommuner
giller resor inom Vistmanland samt till Avesta.

3. Socialnimnden ger socialférvaltningen 1 uppdrag att utreda vad
kostnaden kan tinkas bli om Smedjebacken liggs till under rubriken
Resor till andra kommuner, sa att resor till andra kommuner giller inom
Vistmanland samt till Avesta och Smedjebacken.

Skickas till:
Kommunfullmiktige
Socialchefen

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Dnr 2026/0111 Ny organisation for socialférvaltningen

Socialchef Ingrid Holmgren redogér f6r drendet.

Socialférvaltningen leds idag av forvaltningschef med tre avdelningschefer
och kvalitetschef/medicinskt ansvarig sjukskéterska. Inom férvaltningen
finns dven nimndsekreterare samt centrala stod- och utvecklingsresurser
direkt understillda forvaltningschefen. Den nuvarande strukturen innebar
begransningar i styrning, samordning och maoijligheter till strategisk
ledning.

Den nya organisationen innebdr i huvudsak foljande:

En ny avdelning fo6r kansli och gemensamma resurser inrittas,
avdelningen leds av avdelningschef f6r kansli och gemensamma
resursetr.

Centrala st6d- och utvecklingsfunktioner organiseras under
avdelningschef for kansli och gemensamma resurser. Idag dr en del av
centrala stod- och utvecklingsfunktioner organiserade under
torvaltningschefen.

Myndighetsutévning inom dldreomsorg och funktionsstéd samlas och
organisatoriskt separeras fran verkstillighet. Organiseras under
avdelningschef for kansli och gemensamma resurser.

Centralt placerad bemanningsenhet separeras fran verkstillighet vilket
ger 6kad Overblick, forbittrar resursutnyttjandet och minskar
sarbarheten i bemanningen. Organiseras under avdelningschef for
kansli och gemensamma resurser.

Avdelningschefer, kvalitetschef/medicinskt ansvarig sjukskoterska
(MAS), socialt ansvarig utvecklingssamordnare (SAS) och
nimndsekreterare organiseras under férvaltningschefen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Funktionen verksamhetsutvecklare digitalisering omvandlas till socialt
ansvarig utvecklingssamordnare (SAS). Socialt ansvarig
utvecklingssamordnare ligger organisatoriskt under forvaltningschef.
Funktionen utvecklingsledare IKT omvandlas till avdelningschef for kansli
och gemensamma resurser. Bade avdelningschef och socialt ansvarig
utvecklingssamordnare har ansvar f6r verksamhetsutveckling, dirav kan
omvandlingen av utvecklingsfunktionerna kompenseras.

Genomférandet sker successivt i samband med omorganisation av
funktioner och tillsittning av nya roller.

Se bilagor Konsekvensanalys — Justerad organisation for socialforvaltningen samt
Nuvarande organisation och ny organisation socialforvaltningen.

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden den 2 juni 2026, paragraf 74, att
socialnimnden godkinner féreslagen organisation for socialférvaltningen.

Socialnimndens beslut

Socialndimnden godkinner foreslagen organisation for socialférvaltningen.

Skickas till:
Socialférvaltningen
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sn § 87

Yttrande 6ver revisionsrapport avseende grundliggande
granskning av ndmnder och styrelse ar 2025

Socialchef Ingrid Holmgren redogér for drendet.

Kommunrevisionen i Fagersta kommun har genomfért en arlig
grundligegande granskning av kommunstyrelsen och kommunens nimnder
med stod av Azets Revision & Radgivning. Uppdraget ingar i
revisionsplanen for ar 2025. En revisionsrapport ar framtagen dér samlade
iakttagelser, beddmningar och rekommendationer f6r kommunstyrelsen
och granskade nimnder redovisas.

Kommunrevisionen emotser socialnimndens yttrande till de iakttagelser
och rekommendationer som presenterats 1 rapporten senast den 29 augusti
2026. Yttrandet ska dven delges kommunrevisionens sakkunniga bitriden.

Se upprittat yttrande daterat den 26 maj 2026.

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden den 2 juni 2026, paragraf 75, att
socialnimnden antar upprittat yttrande som sitt eget och 6verlimnar
yttrandet till kommunrevisionen.

Socialnimndens beslut

Socialndimnden antar upprittat yttrande som sitt eget och 6verlamnar
yttrandet till kommunrevisionen.

Skickas till:
Revisorerna 1 Fagersta kommun
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Yttrande 6ver granskning av kommunens arbete mot
valfirdsbrottslighet

Socialchef Ingrid Holmgren redogor for drendet.
Kommunrevisionen 1 Fagersta kommun har genomfért en granskning av
kommunens arbete mot vilfirdsbrottslighet med st6d av Azets Revision

& Radgivning.

Kommunrevisionen emotser socialnimndens yttrande till de iakttagelser
och rekommendationer som presenterats 1 rapporten senast den 30 juni

2026. Yttrandet ska aven delges kommunrevisionens sakkunniga bitriden.

Se upprittat yttrande daterat den 16 april 2020.

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden den 2 juni 2026, paragraf 70, att
socialnimnden antar upprittat yttrande over granskning av kommunens
arbete mot vilfirdsbrottslighet som sitt eget och 6verlimnar yttrandet till
kommunrevisionen.

Socialnimndens beslut

Socialndimnden antar upprittat yttrande 6ver granskning av kommunens
arbete mot vilfirdsbrottslighet som sitt eget och 6verlimnar yttrandet till
kommunrevisionen.

Skickas till:
Revisorerna 1 Fagersta kommun
Akten

Sida
12

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sn § 89
Information fran verksamhetsbesok

Ordférande Niclas Bergstrém (S) foreslar att information fran
verksamhetsbesok utgar fran dagordningen, samt att Kristina Hellman (L)
och Lena Eldstahl (S) ger information fran verksamhetsbesok vid
socialnimndens sammantride den 31 augusti 2026.

Socialnimndens beslut

Information fran verksamhetsbesok utgar fran dagordningen. Kristina
Hellman (L) och Lena Eldstahl (S) ger information fran verksamhetsbesok
vid socialnimndens sammantriade den 31 augusti 2026.

Skickas till:
Berorda
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sn § 90

Aktuellt inom socialférvaltningen

Socialchef Ingrid Holmgren ger muntlig information gillande aktuellt
inom socialforvaltningen.

Socialnimndens beslut

Informationen noteras och liggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Rapporter
Fran

Avdelningschef
Charlotte Linde

Teamledare
Elisabet Iveblad
Gran

Enhetschef
Donata Johansson

Ledamot
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Avseende

Rapport vird och omsorg 2026-06-04
Gallande; Kosituation, korttidsplatser och antal
boende samt vaxelvard och antal boende.

Rapport ekonomiskt bistand maj ar 2026
Gillande; Forsorjningsstod 1D 72100-57501,
forsorjningsstod integration ID 72100-60001, inflytt
till kommunen av personer beroende av ekonomiskt
bistind samt noterat.

Rapport Vasavigen april ar 2026
Stédboende, hirbarge, utslussningsligenheter, Gvriga
uppdrag och sammanfattningsvis.

Sommarlunch f6r de frivilliga

Kristina Hellman (L) Kristina Hellman (L) har representerat

socialndimnden pa sommarlunch f6r de frivilliga den
4 juni 2026 och tackat for alla insatser som har
genomforts.

Socialnimndens beslut

Rapporterna noteras och liggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Delegationsbeslut/anmilningsirenden

Socialndimnden delges delegationsbeslut och anmailningsirenden sedan
rapportering den 25 maj 2026.

Delegationsbeslut som inneballer sekretess enligt offentlighets- och sekeretesslagen 26 kap
1-12 §, 29 kap 6 §.

Arbetsutskottets protokoll 2026-06-02 §§ 61-77
Individ- och familjeomsorg 2026-05-01 — 2026-05-31
Vird och omsorg 2026-05-01 — 2026-05-31
Anmilningsirenden

2026-05-18 Kommunfullmaiktige KF §§ 52, 55
2026-06-02 Kommunstyrelsen KS § 123

Socialnimndens beslut

Delegationsbeslut och anmilningsidrenden noteras och liggs till
handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



