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Sammantridesprotokoll

KOMMUN

Kommunstyrelsen
Plats och tid Réadhuset, lokal Ture Petersson 17:00-18:10
Beslutande Johan Andersson (S), ordforande

Ej tjanstgorande
ersittare

Ovriga narvarande

Catharina Malmborg (M), 1e vice ordférande

Anna Lorentzson (L)

Eva Bengtsson (S)

Tony Hansson (S)

Bengt Andersson (M)

Janet Andersson (S)

Fredrik Ottesen (SD), 2e vice ordférande

Dennis Larsen (SD), tjg ersittare for Ted Bondesson (SD)
Cvetanka Bojcevska (SD)

Anna Osvaldsson (KD), tjg erséttare for Samuel Estenlund
(KD) §§ 25-26

Samuel Estenlund (KD) §§ 27-36

Jasmina Muric (C)

Goran T Andersson (MP), tjg ersittare for Alexandra
Nikoleris (V)

Christine Melinder (M)

David Westlund (S)

Peter Sjogren (M)

Linda Englund (S)

Margaret Fritz (S)

Henrik Ménsson (S)

Linus Walemo (SD)

Anna Osvaldsson (KD) §§ 27-36
Krister Carlberg (C)

Helena Heintz (kommunsekreterare)

Eva Hallberg (kommundirektdr)

Mattias Larsson (ekonomichef)

Lars Mansson (S) (ndmndsordforande) §§ 25-26
Katarina Borgstrand (forvaltningschef) §§ 25-26
Malin Fremling (HR-strateg) §§ 27-28

Patrik Larsson (mark- och exploateringsingenjor) § 29
Mikael Westin (ekonom) § 30

Linnea Ornstein (kommunjurist) §§ 31-32

Utdragsbestyrkande
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ES LOVS 2026-03-03
KOMMUN
Kommunstyrelsen

Utses att justera Fredrik Ottesen (SD)

Justeringens plats o tid

Protokollet omfattar

2026-03-10, elektronisk signering

§§ 25-36
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Innehall

§ 25

Val av justerare

§ 26 Servicendmndens redovisning till kommunstyrelsen ~ 2026/33
avseende aktuella fragor, mal och resultat samt
visentliga framtidsfragor 1 enlighet med de
ekonomiska styrprinciperna

§ 27 Antagande av riktlinje mot hot, vald och otillaten 2025/556
paverkan

§ 28 Sammanstallning 6ver arbetsmiljoédret 2025

§ 29 Forvirv av fastighet 2026/50

§ 30 Antagande av plan for intern kontroll 2026, 2025/660
kommunstyrelsen

§ 31 Antagande av riktlinjer for bisysslor 2026/67

§ 32 Information om offentlighet och sekretess for 2026/69
fortroendevald 1 Eslovs kommun 2026

§ 33 Delegering av beslut om direktiv till ombud avseende 2026/70
stammor till kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 34 Kommundirektéren informerar

§ 35 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 36 Anmélningar for kinnedom

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 25

Val av justerare
Arendebeskrivning

Fredrik Ottesen (SD) utses att jamte ordforande justera protokollet den 10
mars 2026.

Till ersittare utses Catharina Malmborg (M).
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§ 26 KS 2026/33

Servicenamndens redovisning till kommunstyrelsen avseende
aktuella fragor, mal och resultat samt vasentliga framtidsfragor i
enlighet med de ekonomiska styrprinciperna

Beslut
- Informationen léggs till handlingarna.

Arendebeskrivning
Lars Méansson (S), ordférande, och Katarina Borgstrand, forvaltningschef,
informerar om ndmndens verksamhet.

Namndens ekonomi ér 1 balans och nimnden bedOmer att de av nimnden
beslutade malen kommer att nas under mandatperioden.

Aktuella fragor av vikt dr bland annat omstéllning till anslagsfinansiering av
servicendmndens verksamheter, fastighetsfragor 1 och med sammanslagning
av avdelningar och planering for langsiktigt underhall samt vidare arbete
med resultaten av enkét avseende uppfoljning av nimndens verksamheter.
Ett pilotprojekt inom maltidsverksamheten genomfors tillsammans med
Barn och Utbildning.

Visentliga framtidsfragor &r bland annat minskade barnkullar som péverkar
ndmndens verksamheter, 6kat fokus pa beredskapsfragor och organisering
av den framtida fordonsflottan.

Utdragsbestyrkande



Signature reference: a4e47a77-ba8e-4f78-a708-7ba57c20bb8e

Sammantridesprotokoll

KOMMUN
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§27 KS 2025/556

Antagande av riktlinje mot hot, vald och otillaten paverkan

Beslut

- Kommunstyrelsen antar Riktlinje mot otillaten paverkan samt hot och vald
1 arbetet, att gilla fran den 1 april 2026.

- Kommunstyrelsen upphiver Riktlinje mot hot- och/eller vald i
arbetsmiljon, antagen 17 september 2019.

Arendebeskrivning

Otillaten paverkan har pa senare ar blivit en allt vanligare typ av hot och
lyfts ofta i hot och vildsammanhang. I Eslovs kommuns ledarskapsprogram
utbildas kommunens chefer gillande otilldten paverkan i samband med
utbildning 1 hot och vald. I den tidigare rutinen berordes inte otillaten
paverkan varpé den behdvde ses 6ver och uppdateras sa att den &r aktuell
och relevant.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, Riktlinje mot otillaten paverkan samt hot och véld i
arbetslivet

- Forslag till riktlinje mot otillaten padverkan samt hot och vald i arbetslivet
- Riktlinjer mot hot-och/eller véld i arbetsmiljon, antagen den 17 september
2019

Beredning

Enligt Arbetsmiljoverkets foreskrift AFS2023: 2 kap 5 om hot och véld sa
ska arbetsgivaren ha sérskilda rutiner for arbete som kan medf6ra risk for
vald eller hot om vald (§3.2). Arbetsgivaren ska ocksa se till att
arbetsplatser placeras, utformas och utrustas sa att risken for véld eller hot
om vald sé lang som mojligt forebyggs (§5). Hot och vald &r ocksa den
vanligaste anledningen till bdde arbetsskador och tillbud i Eslévs kommun.
Som arbetsgivare har Eslovs kommun darfér behov av en dvergripande
riktlinje som beskriver arbetet med att forebygga hot och vald samt hur vi
agerar ndr hot och valdssituationer har uppstétt. Detta dr ett Overgripande
dokument som varje verksamhet behdver komplettera med egna rutiner
utifrdn sina egna sérskilda forutséttningar.

Beslutet skickas till
HR-avdelningen, Kommunledningskontoret
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§28

Sammanstéllning 6ver arbetsmiljoaret 2025

Beslut
- Informationen léggs till handlingarna.

Arendebeskrivning
Malin Fremling, HR-strateg, redovisar sammanstéllning dver
arbetsmiljoaret 2025.

Det har rapporterats 1514 handelser under 2025 vilket dr en 6kning mot
2024 da det rapporterades 1404 héandelser.

Centralt avsatta medel for hdlsofrimjande dtgirder har anvénts till bland
annat stressutbildningar, ergonomiutbildningar samt att
klimakterieforeldsningar har erbjudits till alla medarbetare i kommunen.

Inom det systematiska arbetsmiljéarbetet 2025 har man bland annat arbetat
med:

- att sdkerstélla arbetsmiljokunskap hos skyddsombud genom BAM
arbetsmiljoutbildning

- kontinuerligt folja upp riskbedémningar och anmélda arbetsskador/tillbud.
- forbattra rutiner for introduktion.

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
Kommunstyrelsen
§29 KS 2026/50

Forvarv av fastighet

Beslut
- Kommunstyrelsen beslutar att godkéinna kdpeavtal for Eslov Odlan 8.

Reservation
Ledamdéterna 1 Sverigedemokraterna reserverar sig till forman for eget
yrkande.

Arendebeskrivning

Fastigheten Odlan 8 ir en obebyggd jordbruksfastighet planlagd for handel.
Fastigheten ar beldgen vid Ringsjoviagen/Lidangsvéigen, bakom Willys i
Eslov och ingar i utvecklingsomridet Berga tridgardsstad 1 ostra Eslov. Det
pagér ett planarbete i syfte att andra markanvandningen for fastigheten till
bostdder. Kommunledningskontoret har haft en dialog med fastighetsdgaren
om mojligheterna for kommunen att forvirva fastigheten.

Beslutsunderlag

- Tjinsteskrivelse, Forvirv av fastigheten Eslév Odlan 8
- Kartmaterial och bilder p& Odlan 8

- Forslag till kopeavtal for Eslov Odlan 8

- Viirdeutlatande Eslov Odlan 8

Beredning

Fastigheten Odlan 8 ir belidgen i den dstra delen av Eslov, cirka en
kilometer nordost om stationen. Fastigheten omfattar cirka 16 420 kvm och
utgors idag av jordbruksmark. Géllande detaljplan &r Detaljplan for handel
m.m. inom Bergaomrddet norr om Ringsjovéigen (E255) som vann laga kraft
ar 1999. I denna anges markanviandning for handel och parkering.

Den 23 augusti 2022 fattade kommunstyrelsens arbetsutskott beslut om
positivt planbesked och planuppdrag for att mojliggdra bostadsdndamal
inom delar av Odlan 8, se kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut §110;
Planbesked for del av fastigheten Odlan 8 och planuppdrag for del av Eslov
52:14, Berga 1:21 och del av Odlan 8 i Eslov.

I Oversiktsplan Eslév 2035 och fordjupning for dstra Eslov ingar fastigheten
1 det som har pekats ut som stadsomvandlingsomrade med upp till 1600 nya
bostider fram till &r 2035. Ny bebyggelse ska komplettera staden, stirka
befintliga varden och tillféra nya stadsmiljoer. Sérskild hdnsyn ska tas till
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Kommunstyrelsen

vattenhantering, buller, risker kopplade till jarnvdgen, féroreningar,
gronstruktur, riksintresse for kulturmiljo och riksintresse for
kommunikationer.

Odlan 8 #r strategiskt placerad i det planerade bostadsomradet Berga
tradgardsstad. I den strukturplan som tas fram for omradet bedoms
huvuddelen av fastigheten kunna bebyggas med bostidder, medan 6vriga
delar behovs for allmén plats sdsom huvudgata, gronomréde samt gang- och
cykelstrak. Preliminért bedoms fastigheten kunna rymma cirka 5 000 kvm
byggritt, motsvarande cirka 45 bostider.

Kommunledningskontoret bedomer att fastigheten har en strategiskt viktig
roll 1 utvecklingen av Berga tridgardsstad. Ett kommunalt forvérv skapar
radighet 6ver marken, vilket gor det mdjligt att samordna
bebyggelseutvecklingen pa ett &ndamalsenligt sitt, minska risken for
intressekonflikter och sdkerstilla ett effektivt genomforande. Det finns dven
goda forutséttningar att 1 framtiden skapa ett ekonomiskt virde genom
forséljning av byggritter.

Den 6verenskomna kdpeskillingen om 5,5 miljoner kronor bedéms vara
marknadsmaissig utifran fastighetens ldge, forutséttningar och det underlag
som kommunen tagit del av. Eftersom fastigheten 4r obebyggd bestér
kommunens kostnader efter forvirvet framst av kapitalkostnaden.
Kapitalkostnaden motsvarar internréntan pa investeringen, vilken for 2026
ar 2,75 procent. Detta ger en arlig kostnad om 151 250 kronor. Darutéver
tillkommer stimpelskatt pa 82 500 kronor i samband med forvérvet.

Fastigheten kommer efter forvarvet att ingd i kommunens

exploateringsprojekt for etapp 1 1 Berga tradgardsstad. Samtliga intdkter och
kostnader som uppstér i samband med detaljplaneprocessen och det fortsatta
genomforandet kommer att hanteras inom exploateringsprojektets ekonomi.

Yrkanden
Catharina Malmborg (M), Anna Lorentzson (L), Tony Hansson (S) och
Jasmina Muric (C) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Fredrik Ottesen (SD) yrkar avslag pa forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordforande stéller proposition pa yrkandena och finner att kommunstyrelsen
beslutar i enlighet med Catharina Malmborgs (M) m fl yrkande.

Beslutet skickas till
Kommunledningskontoret

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
Kommunstyrelsen
§ 30 KS 2025/660

Antagande av plan for intern kontroll 2026, kommunstyrelsen

Beslut
- Kommunstyrelsen faststéller internkontrollplan {6r 2026 {for
kommunstyrelsen.

Ej deltagande i beslut
Ledamdéterna 1 Sverigedemokraterna deltar ej 1 beslutet.

Arendebeskrivning
Kommunledningskontoret har upprittat forslag till kontrollplan for
kommunstyrelsens verksamheter inom ramen for intern kontroll 2026.

Beslutsunderlag

- Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 4, 2026

- Tjéansteskrivelse. Plan {or intern kontroll 2026, kommunstyrelsen
- Internkontrollplan 2026, kommunstyrelsen

Beredning

Enligt kommunallagen och kommunens riktlinjer for intern kontroll
ansvarar styrelsen och ndmnderna for att den interna kontrollen ar tillrdcklig
och utformad sé att den till en rimlig grad av sikerhet uppnér:

« efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer

« andamaélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

« tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
* skydd mot forluster eller forstorelse av kommunens tillgangar

* eliminering eller upptickande av allvarliga fel

Néamnderna ska arligen identifiera och analysera vésentliga risker i den egna
verksamheten och utifran riskanalysen uppritta en internkontrollplan.

For varje identifierad risk gors en sannolikhets- och konsekvensanalys som
resulterar 1 ett riskvérde. Utifran detta virde ska nimnden bedoma om
risken ska accepteras eller hanteras. Ett hogt virde, 6ver 8, innebér allt som
oftast att nimnden maste uppritta en kontrollplan for denna risk. Alla risker
som ska hanteras hamnar ddrmed i den kontrollplan som utgér ndmndens
internkontrollplan for aret. Det dr dérefter forvaltningens ansvar att
internkontrollplanen efterlevs och att aterrapportering sker till ndmnden.
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Kommunstyrelsens avdelningar har under hdsten genomfort risk- och
visentlighetsanalyser dir riskmoment identifierats. Ledningsgruppen har
dérefter upprittat ett forslag 6ver vilka risker som ska ingd i
kommunstyrelsens internkontrollplan for 2026. Intern kontroll syftar i forsta
hand till att sdkerstélla att rutiner och processer fungerar. Identifierade risker
av annan karaktdr har sorterats bort. Dessa risker hanteras utanfor processen
for intern kontroll.

Intern kontroll dr en del i verksamheternas forbattringsarbete. For
identifierade risker kan dérfor ett forsta steg vara att uppritta, eller se dver
befintliga, rutiner eller genomfora andra dtgérder. Detta for att minska
sannolikheten for, eller konsekvensen ifall, risken intrdffar. Nésta steg kan
vara att risken tas in i en internkontrollplan for att kontrollera sa att
rutinerna fungerar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslog vid sitt sammantride den 27
januari 2026 kommunstyrelsen besluta att faststdlla internkontrollplanen.
Yrkanden

Catharina Malmborg (M) och Tony Hansson (S) yrkar bifall till
arbetsutskottets forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Kommunledningskontoret, ekonomiavdelningen

Utdragsbestyrkande



Signature reference: a4e47a77-ba8e-4f78-a708-7ba57c20bb8e

Sammantridesprotokoll

KOMMUN
Kommunstyrelsen
§31 KS 2026/67

Antagande av riktlinjer for bisysslor

Beslut
- Kommunstyrelsen antar riktlinjerna for bisysslor.

Arendebeskrivning

Reglerna for bisysslor ar till stor del reglerat genom lag och kollektivavtal,
men vi har saknat tydliga riktlinjer for hur kommunen ser pd och hanterar
bisysslor, samt hur de ska f6ljas upp.

Beslutsunderlag
- Tjéansteskrivelse, Antagande av riktlinjer for bisysslor
- Forslag till riktlinjer for bisysslor

Beredning

Syftet med riktlinjerna har varit att pd ett tydligt, klart och enkelt sétt
forklara for medarbetaren vad som géller for bisysslor 1 relation till
kommunen som huvudarbetsgivare.

I huvudsak innebar riktlinjerna en nedteckning av vad som redan géllt i
kommunen, men de fortydligar ocksa att bisysslor ska foljas upp av chef
arligen 1 samband med medarbetarsamtal.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) och Tony Hansson (S) yrkar bifall till
forvaltningens forslag till beslut.

Beslutet skickas till
HR-avdelningen
Samtliga ndmnder

Utdragsbestyrkande
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§32 KS 2026/69

Information om offentlighet och sekretess for fortroendevald i
Eslovs kommun 2026

Beslut
- Kommunstyrelsen har tagit del av informationen om offentlighet och
sekretess for fortroendevalda 1 Eslovs kommun.

Arendebeskrivning

For att sdkerstilla att reglerna for sekretess, tystnadsplikt och meddelarfrihet
ar implementerade i kommunen fir kommunstyrelsen information om vad
som giéller for fortroendevalda i Eslovs kommun.

Informationen behandlas av alla ndmnder i kommunen en gang om &ret.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, Information om offentlighet och sekretess for
fortroendevald 1 Eslovs kommun

- Information om offentlighet och sekretess for fortroendevalda

Beredning

Kommunstyrelsen sdsom myndighet dr ansvarig for sina allménna
handlingar och hur de hanteras utifran offentlighets- och sekretesslagen.
Dessa regler géller dven for de som ér fortroendevalda. Det bifogas darfor
information om de viktigaste reglerna kring offentlighet och sekretess som
giller generellt for alla som pa ett eller annat sétt representerar Eslovs
kommun, siledes dven for dem som ar fortroendevalda.

Beslutet skickas till
Kommunledningskontoret, juridiska avdelningen

Utdragsbestyrkande
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§33 KS 2026/70

Delegering av beslut om direktiv till ombud avseende stammor
till kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att delegera rétten att fatta beslut om direktiv
till ombud avseende stimmor till kommunstyrelsens arbetsutskott och att det
skrivs in i kommunstyrelsens delegeringsordning.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen fattar varje ar beslut om delegering av direktiv till ombud
avseende flertal stimmor till bolag, vattenrad, foreningar mm. Forslaget ar
att dessa beslut delegeras till kommunstyrelsens arbetsutskott.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, Delegering av beslut om direktiv till ombud avseende
staimmor till kommunstyrelsens arbetsutskott

Beredning

Delegeringen innefattar alla stimmor for bolag, forbund, foreningar och
vattenrdd. Anledningen till delegeringen &r att handlingar ofta kommer med
kort varsel och de séllan stimmer 6verens med kommunstyrelsens
sammantridestider.

Det foreslas vid sammantradet att forvaltningens forslag till beslut
kompletteras med att det ska skrivas in i kommunstyrelsens
delegeringsordning.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Kommunledningskontoret, juridiska avdelningen
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§ 34

Kommundirektoren informerar

Beslut
- Informationen léggs till handlingarna.

Arendebeskrivning
Kommundirektor Eva Hallberg informerar om

- Agarsamrad med Kraftringen — bilaga finns utlagd i Netpublicator

- Arbetet med bokslut pdgar och budgetarbetet ska dra igang.
Budgetkick-off ar planerad till den 23e april.

- Omtag med arbetet kring beredskapsfragor.
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§35

Redovisning av delegeringsbeslut
Beslut

- Redovisningen ldggs till handlingarna.

Beslutsunderlag
- Delegeringsbeslut till kommunstyrelsen 2026-03-03

Utdragsbestyrkande



Signature reference: a4e47a77-ba8e-4f78-a708-7ba57c20bb8e

Sammantridesprotokoll

KOMMUN

Kommunstyrelsen

§ 36

Anmalningar for kdinnedom

Beslut

- Redovisningen ldggs till handlingarna.

Beslutsunderlag
- Anmélningar till kommunstyrelsen 2026-03-03

Utdragsbestyrkande
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