SAMMANTRADESPROTOKOLL
o o0 Sammantriadesdatum
E ijO 2026-09-02
kommun

Sammantrade med Socialnaimnden
Plats och tid Kommunfullmiktigesalen klockan 09:00 — 16:00
Beslutande

Ledaméter Nathalie Nilsson, (M), ordférande

Rozita Hedqvist, (S)
Monica Mimer, (M)
Tianstgorande ersattare  Maria Osterberg, (S), ersdtter Mattias Granath, (S)

Arne Catlsson, (L), ersitter Gun-Ann Oholm Jansson, (C)
Ovriga nirvarande

Tjanstepersoner Gunilla Bergdalen, sekreterare
Catharina Tingvall, socialchef
Josefin Evegren, sektorsekonom, §§ 98-99
Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstéd, §§ 100—104
Tommy Albinsson, enhetschef, funktionsstod, §§ 100—103
Cecilia Clausson, funktionschef individ och familjeomsorgen, § 104
Julia Liderfelt, HR-konsult, § 105
Therese Petersson, tillférordnad funktionschef vard och omsorg, § 107, 110
Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare vard och omsorg, §§ 107, 110
Sara Ejeby, projektledare kommunala aktivitetskravet, § 108
Anna-Karin Bilker, enhetschef arbetsmarknadsenheten, § 108
Anna Estvik, enhetschef ekonomiskt bistand, § 108
Maria Svensson, socialt ansvarig socionom, § 110
Margareta Enekvist, enhetschef hilso- och sjukvard, § 109
Maria Samuelsson, enhetschef vard och omsorg, § 116
Ahmed Jamal, projektledare EKFAB, § 116

Utses att justera Monica Mimer

Justeringens plats Sociala sektorn 2026-09-07 klockan 10:00 Paragrafer 97—116
och tid

Underskrifter
SeKreterare .........iiiiiiiiiii e

Ordforande ......oeiiiiiiiie i e

Justerande ...
Monica Mimer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
Socialnimnden 2026-09-02
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Socialnimnden
Sammantradesdatum 2026-09-02

Forvaringsplats
for protokollet

Sociala sektorn

Datum da anslag 2026-09-07 Datum da anslag 2026-09-29
publiceras tas bort
Underskrift e
Gunilla Bergdalen
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialndmnden

Sammantriadesdatum

2026-09-02

Upprop

Val av justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

§ 97 Godkinnande av féredragningslistan
§ 98 Budgetuppfoljning per 2026-06-30 2026/22
§ 99 Budget 2027-2029, verksamhetsplan 2029 2026/1
§ 100 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2024/44
och bilaga ] 2024
§ 101 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2024 /44
och bilaga | 2024
§ 102 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2024/44
och bilaga ] 2024
§ 103 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2024 /44
och bilaga | 2024
§ 104 Platser SoL- LSS 2026/16
§ 105 Antalet anstillda och sjukfranvaro 2026 2026/79
§ 106 Revisionens granskning av barn och ungdomshilsan 2026/76
§ 107 Funktionsprogram Marieberg 2026/78
§ 108 Kommunala aktivitetskravet 2026/10
§ 109 Sjukvard i hemmet - projekt 2026/74
§ 110 Utredning och dversyn av serviceinsatser hemtjinsten 2026/90
§111 JO-anmilan Dnr 10063-2025 2026/36
§112 Obesvarade motioner och medborgarforslag 2026/64
§113 Verkstillighet av motioner och medborgarforslag 2026/12
§114 Socialchefen informerar
§ 115 Anmilningsarenden
§ 116 Studiebesok Bjorkalyckan klockan 14:30
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

) 2026-09-02
Socialndmnden

SocN § 97 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialnamnden beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 98 Budgetuppfoljning per 2026-06-30
Dnr Socn 2026/22

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
heldrsbudget med 5,2 miljoner kronor, vilket motsvarar en avvikelse mot budget
med 0,8 procent

varav prognostiserad negativ avvikelse for externa placeringar ar 8,4 mnkr
varav prognostiserad negativ avvikelse for f6rsorjningsstéd dr 1,4 mnkr, samt
att godkdnna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftbudget f6r 2026 uppgar till 619,2 mnkr. Sektorns driftutfall
efter juni var 300,2 mnkr, vilket motsvarar 48,5 procent av helarsbudgeten.
Sektorns helarsprognos for driften dr 624,4 mnkr vilket motsvarar en negativ
avvikelse mot budget med 5,2 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget 1
prognosen ir 0,8 procent.

Avvikelserna uppdelat per verksamhet ar:

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 1,1
mnkr, motsvarande 0,8 procent av budget.

e Aldreomsorg ordinirt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 0,8
mnkr, motsvarande 0,8 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras till en positiv avvikelse med 0,6
mnkr, motsvarande 1,4 procent av budget.

e Stdd och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras till
en negativ avvikelse med 0,3 mnkr, motsvarande 0,2 procent av budget.

e Socialt stod prognostiseras till en negativ avvikelse med 10,5 mnkr,
motsvarande 6,9 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Ovrigt prognostiseras till positiv avvikelse med
3,0 mnkr, motsvarande 13,8 procent av budget.

Sociala sektorns investeringsbudget ar 2026 ar 16,3 mnkr. Sektorns
investeringsutfall efter juni manad var 0,5 mnkr. Sektorns helarsprognos for
investeringarna ar 4,0 mnkr.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2026-09-02

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19
Tjansteskrivelse fran Josefin Evegren, sektorsekonom, 2026-08-06

Utdrag:

Socialnamnden
Socialchef
Funktionschefer
Sektorsekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 99 Budget 2027-2029, verksamhetsplan
2029

Dnr Socn 2026/1

Beslut

Socialnimnden beslutar

att utifran given uppdragsram 6verlimna foérslag och underlag till budget 2027—
2028 och verksamhetsplan 2029 f6r socialndmnden till budgetberedningen.

Forslaget till budget innebir foljande forandringar jamfort med tidigare beslutad
nimndram:

att justera resurser for férandrade férutsittningar som volymférandringar,
indexupprakningar, hyres- och driftkostnader, licenskostnader samt
omsorgsintikter,

att justera resurser for 2027 avseende det nya sirskilda boendet med inriktning
demens samt avvecklingen av sirskilda boendet Almgarden, med anledning av
den sedan tidigare senarelagda verksamhetsstarten for det nya boendet. att tillféra
resurser 2027 for tillfilliga kostnader vid forindrad verksamhet i samband med
omstillning av verksamhet inom sérskilt boende,

att fran 2027 minska resurser genom avveckling av social aktivering Linné,

att fran 2027 minska resurser genom héjning av trygghetslarmsavgift motsvarande
35 kr per manad,

att fran 2027 tillfora resurser for hjalpmedelskostnader,

att fran 2027 minska resurser genom sankt bemanning inom halso- och sjukvird 1
hemmet,

att fran 2027 tillfora resurser utifran beviljad nattillsyn enligt socialtjanstlagen,

att fran 2028 tillfora resurser for en ny gruppbostad samt att frain 2029 tillféra
resurser fOr ytterligare en ny gruppbostad,

att fran 2027 minska resurser genom minskad bemanning servicebostad
motsvarande 1,0 tjanst,

att fran 2029 minska resurser genom avveckling av Pristgarden LSS,

att fran 2027 aterta tillférda resurser for att mota volymokning inom daglig
verksambhet,

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

att for 2027 tillfora resurser for placeringskostnader,
att fran 2027 tillfora resurser f6r familjehemsrekrytering,

att fran 2027 tillfora resurser for kommunalt aktivitetskrav utifran 6kat generellt
statsbidrag,

att fran 2027 minska resurser genom sankt bemanning av 6ppenvard vuxen
motsvarande 1,0 tjanst,

att fran 2027 minska resurser for forsorjningsstod, delvis utifran minskat generellt
statsbidrag, beloppsnivaer och liknande limnas dock oforindrade,

att fran 2027 tillfora resurser for del av tjinst medicinskt ansvarig rehabilitering

(MAR)
att fran 2027 tillfora resurser for utokning av chefstjanst,

att, férutom for hemtjinst och sirskilt boende, inféra arbetsskor inom hilso- och
sjukvird i hemmet men att tillsvidare inte inféra arbetsskor i ytterligare
arbetsgrupper samt att frain 2027 anpassa budgeten utifran detta,

att frin 2028 minska resurser for administration och stodfunktioner,

att fran 2027 justera budgeten for arbetskliader utifran tidigare ars utfall

att fran 2028 gbra en ospecificerad minskning av resurser inom sektorn.
Nimnden foreslar att utover faststilld uppdragsram for drift tillfors ytterligare

1) att 200 tkr tillfors 1 syfte att inte behéva minska medel f6r arbetsskor

2) att ytterligare 200 tkr tillf6rs ar 2027 f6r hjalpmedelskostnader

3) att 509 tkr tillfors i syfte att inte beh6va minska medel for
placeringskostnader.

Arne Carlsson (L), deltar inte i beslutet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens utskott beslutade vid budgetberedningen 2026-05-04 om
uppdragsramar som nimnderna ska redovisa till budgetberedningen 1 september.

For socialnimnden innebir det féljande driftramar:
2027: 612,0 mnkr
2028: 605,6 mnkr
2029: 603,8 mnkr

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

samt investeringsramar:
2027: 4,4 mnkr
2028: 2,2 mnkr

Vid socialnimndens sammantride 2026-06-03, § 70, fick nimnden information
om att den politiska majoriteten (Socialdemokraterna och Moderaterna) avsag att
limna budgetforslag som f6r 2027 utgar frin de uppdragsramar som
budgetberedningen beslutade om 2026-05-04. Samma utgangspunkt giller dven
tor 2028 och 2029 men med skillnaden att férslagen £6r dessa ar dven kommer
innehalla ospecificerade besparingar. Denna information éverensstimmer med nu
6verlimnat budgetforslag.

Budgetforslaget for socialndmnden har f6r 2027 ett underskott jamfort med
uppdragsram motsvarande 1 013 tkr. Anledningen ir att budgetférslagen for 2027
till barn- och utbildningsutskottet respektive kommunstyrelsens utskott innehaller
overskott motsvarande samma summa (barn- och utbildning 607 tkr samt
kommunledningskontoret 406 tkr). Denna hantering har skett utifran dialog
mellan den politiska majoritetens representanter i presidierna fér barn- och
utbildningsnimnden, socialnimnden och kommunstyrelsen.

Forslaget for investering foljer inte tilldelad uppdragsram. Om 6nskad ram inte
kan tilldelas respektive ar far socialnimnden vid kommande beslut om
internbudget gora prioriteringar inom investeringsbudgeten.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19

Budgetblankett 2027-2029, socialnamnden, drift

Budgetblankett 2027-2029, socialnimnden, investeringar

Sammanfattning av behov 1 drift och investering, planperioden 20272029,
socialnimnden

Utdrag:

Budgetberedningen
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Sida 9 av 30



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 100 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors under ett ar for
drende 5:3 inom personlig assistans for att mojliggora arbetstid och jourtid upp till
24 timmat.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedomer att det finns tillricklig grund for att anvinda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sikerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning, genomford
riskbedémning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedomer
funktionsstod att avvikelsen ar nédvandig utifran radande féreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och

sikerstalla eventuell 6vergang till arbetstidsforliggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19

Tjansteskrivelse fran Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstéd, 2026-08-11
Arende 5:3 innehillande férhandling och riskbedémning, 2026-06-10
Kartliggning 2026-08-24

Utdrag:

Socialchef
Kommunstyrelsen
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 101 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors under ett ar for
drende 6:3 inom personlig assistans for att mojliggora arbetstid och jourtid upp till
24 timmat.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedomer att det finns tillricklig grund for att anvinda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sikerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning, genomford
riskbedémning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedomer
funktionsstod att avvikelsen ar nédvandig utifran radande féreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och

sikerstalla eventuell 6vergang till arbetstidsforliggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19

Tjansteskrivelse fran Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstéd, 2026-08-11
Arende 6:3 innehillande férhandling och riskbedémning, 2026-06-05
Kartliggning 2026-08-24

Utdrag:

Socialchef
Kommunstyrelsen
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 102 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors under ett ar for
drende 7:3 inom personlig assistans for att mojliggora arbetstid och jourtid upp till
24 timmat.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedomer att det finns tillricklig grund for att anvinda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sikerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning, genomford
riskbedémning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedomer
funktionsstod att avvikelsen ar nédvandig utifran radande féreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och

sikerstalla eventuell 6vergang till arbetstidsforliggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19

Tjansteskrivelse fran Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstéd, 2026-08-11
Arende 7:3 férhandlingsprotokoll 2026-08-04, kartliggning 2026-05-21 och
riskbedémning, 2026-05-20

Utdrag:

Socialchef
Kommunstyrelsen
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 103 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors under ett ar for
drende 7:3 inom personlig assistans for att mojliggora arbetstid och jourtid upp till
24 timmat.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedomer att det finns tillricklig grund for att anvinda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sikerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning, genomford
riskbedémning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedomer
funktionsstod att avvikelsen ar nédvandig utifran radande féreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och

sikerstalla eventuell 6vergang till arbetstidsforliggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19

Tjansteskrivelse fran Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstéd, 2026-08-11
Arende 8:3 férhandlingsprotokoll 2026-08-04, kartliggning 2026-05-19 och
riskbedémning, 2026-05-20

Utdrag:

Socialchef
Kommunstyrelsen
Funktionschef
Enhetschef
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 104 Platser SoL- LSS
Dnr Socn 2026/16

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Nimnden har gett verksamheten 1 uppdrag att var fjirde méanad redovisa lediga
platser inom funktionsstods boendeverksamheter Sol. och LSS.

LSS, bostad med sirskild service for barn och unga
Det finns for nidrvarande inga lediga platser inom verksamheten.

Servicebostad LSS
Kommunen har totalt 45 ligenheter inom servicebostad enligt LSS. Av dessa ar
tor ndrvarande tva lediga.

Gruppbostad LSS
Kommunen har totalt 17 ligenheter inom gruppbostad enligt LSS. Samtliga
ligenheter dr f6r nirvarande belagda.

Psykiatriboende
Kommunen har totalt 10 ligenheter inom psykiatriboende. Av dessa ir tre
ligenheter for nirvarande lediga.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19
Tjansteskrivelse av Cecilia Clausson, funktionschef och Marcus Nylander,
funktionschef, 2026-08-06

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef FO
Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare FS/IFO
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 105 Antalet anstallda och sjukfranvaro
2026

Dnr Socn 2026/79

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Personalstatistik tas fram tva ganger/ar i forvaltningen. For respektive sektor
redovisas statistik for sektorn dir aven verksamhetsniva redovisas dar det ar
mojligt utifran storlek pa verksamhet.

Personalstatistiken ger en jaimforelse 24 manader tillbaka i tiden och
redovisas/manad for att det ska vara mojligt att analysera trender 6ver aret.

Nigra av de parametrar som finns med i statistikunderlaget dr antalet anstillda
(manadsavlonade) vilket i juni méanad 2026 for sociala sektorn var 892
medarbetare jamfort med juni 2025 da det var 887 medarbetare. Antalet
arsarbetare har 6kat fo6r manadsanstillda f6r samma period fran 825 arsarbetare
2025 ull 830 arsarbetare 2026.

Antal timavlonade drsarbetare har minskat fran 191 i juni 2025 till 176 1 juni 2026.

Den totala sjukfranvaron for sociala sektorn 1 juni 2025 var 6,7 procent medan
den i juni 2026 var 4,8 procent, en minskning med 1,9 procent.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19
Tjansteskrivelse fran Julia Liderfelt, HR-konsult, 2026-08-20
Personalstatistik sociala sektorn

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-09-02

SocN § 106 Revisionens granskning av barn och
ungdomshalsan
Dnr Socn 2026/76

Beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna upprittat svar till revisionen.

Arendebeskrivning

Azets Revision & Radgivning har pa uppdrag av Region J6nkopings lins
revisorer, tillsammans med kommunrevisorerna i linet, genomfort en granskning
av samverkan mellan barn- och ungdomshilsan och berérda verksamheter.
Granskningen omfattar Region Jonkopings lin samt elevhalsan och socialtjansten
1 Jonkopings kommun, Eksjé kommun, Vaggeryds kommun, Nissjé kommun
och Gnosj6 kommun. Dirutéver har en enkit genomforts i samtliga kommuner 1
linet.

Syftet med granskningen har varit att bedéma om det har sikerstillts en
tillfredsstillande samverkan inom regionen och med linets kommuner vad giller
barn- och ungdomshalsan. Den samlade bedémningen i granskningen ar att
nimnden for folkhilsa och sjukvard samt deltagande kommuner endast delvis har
sikerstallt en tillfredsstillande samverkan vad giller barn- och ungdomshalsan.

Mot bakgrund av genomférd granskning 6versinder kommunrevisionen féljande
rekommendationer till barn- och utbildningsnimnden och socialnimnden, 1
tillimpliga delar och inom respektive nimnds ansvarsomrade:

e Sikerstilla att berérda medarbetare inom elevhilsa och socialtjanst har
kinnedom om gallande avtal, 6verenskommelser och rutiner som rér samverkan
med barn- och ungdomshilsan.

Atgird: Avtal, 6verenskommelser och rutiner gis igenom med medarbetare inom
elevhilsa och socialtjinst pa ett gemensamt méte under hosten 2026. Detta bygger
pa att vi dr 6verens om hur det nuvarande avtalet kommer att fortlopa.

* Verka for att avtalet mellan Region Jonkopings lin och hoglandskommunerna
avseende barn- och ungdomshilsan ses 6ver och vid behov revideras, s att det
speglar nuvarande organisation, uppdrag, ansvarsférdelning och finansiering.

Atgird: Pibotja processen for revidering av avtalet mellan Region Jénkopings lin
och héglandskommunerna avseende barn- och ungdomshilsan. Ansvariga ér
skolchef Bengt-Olof Sédergren och socialchef Catarina Tingvall som kommer
lyfta fragan 1 socialchefsnitverket och skolchefsnitverket hosten 2026.
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¢ Tydliggora ansvarsférdelningen mellan barn- och ungdomshilsan, elevhilsan
och socialtjansten, sirskilt i fraigor dir grainsen mellan férebyggande, stédjande
och behandlande insatser riskerar att bli oklar.

Atgird: Representanter f6r Eksjé kommuns elevhilsa och socialtjinst bjuder in
till ett gemensamt méte tillsammans med foéretridare f6r Barn -och
ungdomshilsan for att tydligeéra ansvarstérdelningen mellan barn och
ungdomshilsan, elevhilsan och socialtjansten. Fragan lyfts dven 1 arbetsgrupp for
barn och unga (ABU) som en samverkansfraga for att tydligedra dven for flera
aktorer. Nationella vard- och insatsprogram, (VIP) och faktadokumenten,
overenskommelser som dr gjorda mellan kommunerna och regionen, anvinds
som stod 1 arbetet.

e Sikerstalla att tydliga kontaktvigar och rutiner finns for drenden dar kommunalt
forildrastod dr aktuellt.

Atgﬁrd: Inventering av vilka rutiner som finns idag diar kommunalt férildrastod
ar aktuellt och om dessa saknas upprittas rutin.

* Sikerstilla en enhetlig tillimpning av Samordnad individuell plan (SIP) genom
att tydliggora ansvarsfordelning, kallelseférfarande och anvandning av stédjande
dokument.

Atgird: Ett arbete i linet pagir med att ta fram ett gemensamt underlag gillande
SIP. Detta underlag kommer att implementeras under hésten 2026 och kommer
att tas upp pa ett gemensamt mote med medarbetare inom elevhilsan och
socialtjansten.

* Verka for att remisshanteringen mellan barn- och ungdomshilsan och berérda
kommunala verksamheter forbittras, bland annat genom tydligare remissfléden
och konsekvent aterkoppling till avsindande verksamhet.

Atgird: Overenskommelse kring remissrutiner till En vig in barn och unga,
psykisk hilsa (REVI) har tagits fram for att verka for att remisshanteringen mellan
Barn-och ungdomshilsan och berérda verksamheter ska vara tydlig. En
arbetsgrupp 1 linet som utgar frin Kommunal utveckling arbetar med att ta

fram tillh6rande stédmaterial och rutin fOr att f6rbéttra remisshanteringen. Fragan
beror samtliga Hoglandskommuner da REVI ir en linsévergripande
overenskommelse. For att félja upp implementeringen av REVI finns méten
mellan elevhilsocheferna, socialtjinsten och regionen planerade.

* Se over hur kontaktvigarna mellan Eksj6 kommuns berérda verksamheter och
barn- och ungdomshalsan kan forbittras samt sakerstilla att dessa kontaktvigar ir
kinda 1 verksamheterna.

Atgird: Infoéra tvirprofessionella kommunévergripande triffar arligen med
medarbetare frain Barn-och ungdomshilsan for att frimja samverkan. Pa dessa
triffar ska det tydliggoras kontaktvigar och kontaktinformation. Sikerstilla att
Barn-och ungdomshilsans uppdrag tydligeérs i kommunens verksamheter.

* Tydligg6ra och formalisera hur uppfoljning av samverkan med barn- och
ungdomshilsan ska ske.
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Atgird: Barn -och ungdomshilsan finns med som representant i ABU Héglandet.
Vid dessa moéten gar enhetschef f6r barn- och ungdomshilsan igenom Barn-och
ungdomshilsans verksamhetsberittelse dir samverkan f6ljs upp.

e Sikerstalla att avvikelser i samverkan rapporteras, f6ljs upp och analyseras pa
strukturerad niva.

Atgird: Avvikelser i samverkan féljs upp pa méte med ABU fyra ginger per ér.
Rutin f6r avvikelse behéver gis igenom i berdrda verksamheter. Avvikelserna
presenteras arligen i strategigrupp Barn och unga som arbetar vidare med
eventuella atgirder.

e Sikerstalla att riktlinjer och rutiner for avvikelsehantering i samverkan dr vil
forankrade 1 samtliga ber6rda verksamheter.

Atgﬁtd: Den rutin som finns kring avvikelsehantering ska gds igenom med
medarbetare i elevhilsan och socialtjansten. Avvikelser lyfts i ABU f6r att direfter
foljas upp 1 strategigrupp Barn och unga. Behov finns av att tydliggora strukturen
for avvikelser i Eksjo kommun. Elevhilsans medicinska insats (EMI) foljer upp
detta via patientsikerhetsberittelse och DI Respons anvinds inom

socialtjansten.

* Sikerstilla att ett ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete etableras i
enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter, dar rutiner och processer f6r samverkan
tinns inkluderade.

Atgird: Det pagir ett arbete med ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
inom sociala sektorn. Arbetet ska vara klart senast drsskiftet 26/27.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19

Tjansteskrivelse fran Catharina Tingvall, socialchef, och Bengt-Olov S6dergren,
skolchef, 2026-08-24

Granskningsrapport — granskning av barn- och ungdomshilsan
Revisionsskrivelse — granskning av samverkan mellan barn- och ungdomshilsan
och berorda verksamheter

Utdrag:

Kommunfullmaktige
Eksj6 kommunrevision
Socialchef
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SocN § 107 Funktionsprogram Marieberg
Dnr Socn 2026/78

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Marieberg star infér en verksamhetsforindring under 2027. I samband med att
verksamheter f6r personer med kognitiv svikt flyttar till demensboendet
Bjorkalyckan forindras forutsittningarna for hur befintliga lokaler pa Marieberg
kan anvindas. De ytor som frigors behover ges en tydlig funktion och anpassas
utifrin de malgrupper och verksamheter som ska finnas kvar eller flytta in i
fastigheten.

Syftet med funktionsprogram dr att ge en tydlig riktning f6r denna omstallning
och fungera som styrande underlag infor de férandringar Marieberg behover
genomga. Funktionsprogrammet ska sikerstalla att kommande 16sningar tar sin
utgangspunkt i verksamhetens faktiska behov, malgruppernas férutsittningar och
de krav som f6ljer av bland annat socialtjinst, hilso- och sjukvird, arbetsmiljo,
vardhygien och tillginglighet. Det ska samtidigt ge fastighetsigare, projektledning
och verksamhetsforetridare en gemensam referens nir olika 16sningar behover
virderas och prioriteras.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19

Tjansteskrivelse fran Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare, vard och omsorg,
2026-08-10

Funktionsprogram Marieberg

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare viard och omsorg
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SocN § 108 Kommunala aktivitetskravet
Dnr Socn 2026/10

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Fran och med den 1 juli 2026 inf6rs ett lagstadgat aktivitetskrav for arbetsfora
personer som far forsorjningsstod. Reformen utgor en del av regeringens arbete
for att minska bidragsberoende och 6ka sysselsittningen. Lagindringen innebar
att kommunerna blir skyldiga att erbjuda insatser som syftar till att den enskilde
ska kunna komma i arbete, pabérja studier eller pa annat sitt nirma sig
sjalvtorsorjning. Aktivitetskravet ska som huvudregel tillimpas efter att individen
har uppburit forsorjningsstod under tre manader. Detta innebir att verksamheten
ska vara implementerad och i drift senast den 1 oktober 2026.

Aktivitetskravet ska tillimpas utifran individuella bedémningar dar hansyn tas till
den enskildes hilsa, sociala situation och arbetsférmaga. Deltagandet ska motsvara
individens f6rmaga, dock hogst 40 timmar per vecka. Aktivitetskravet giller i regel
vuxna som uppburit f6rsorjningsstod under minst tre manader, men kan dven
tillimpas tidigare.

Kommunen ska tillhandahalla meningsfulla aktiviteter inom fyra spar:

e motiverande insatser som stirker individens f6rmaga till arbete eller
studier

e sprakutvecklande aktiviteter

e arbetsplatsforlagda uppdrag inom kommunal verksamhet, bolag, niringsliv
eller civilsamhille

e strukturerade jobbsokaraktiviteter

Andra insatser har foretride och aktiviteterna ska utformas sa att deltagaren kan
vara tillgidnglig for arbete och samtidigt skapa Gvergangar till
arbetsmarknadspolitiska insatser.

Uppfdljning och granskning av tillimpningen kommer att ske genom tillsyn av
Inspektionen for vard och omsorg (IVO). Sanktionsmaijlighet i form av vite kan
bli aktuell, dock tidigast fran och med den 1 juli 2027.

I februari 2026 genomforde bistindsenheten en malgruppsanalys avseende det
kommande aktivitetskravet. Analysen visade att 151 individer bedémdes ha
forutsittningar att utoka sitt deltagande inom ramen for aktiviteter kopplade till
aktivitetskravet. Det bor dock noteras att analysen baserades pa en 6gonblicksbild
av malgruppen vid tidpunkten for kartliggningen. Sedan dess har nya riktlinjer
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och forutsattningar avseende andra insatser tillkommit, vilket paverkat
bedémningen av malgruppen. Mot denna bakgrund bedéms det aktuella antalet
individer som omfattas vara nagot ligre dn vad som framkom i den ursprungliga
analysen.

Verksamheten kommer organisatoriskt att tillhéra Arbetsmarknadsenheten. For
att mojligedra genomforandet av reformen och sikerstilla erforderliga resurser
planeras, utifran nuvarande bedomning, rekrytering av tva aktivitetssamordnare,
en praktiksamordnare, tva handledare samt en socialsekreterare.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19
Tjansteskrivelse fran Sara Ejeby, Projektledare aktivitetskravet, Anna-Karin Bilker,
Enhetschef AME, Anna Estvik, Enhetschef bistindsenheten, 2026-07-08

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef IFO
Enhetschef AME
Enhetschef bistindsenheten
Projektledare aktivitetskravet
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SocN § 109 Sjukvard i hemmet - projekt
Dnr Socn 2026/74

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Region Jonkopings lin och Jonkopings lins kommuner (ReKo) beslutade 2024-
05-14 att starta ett projekt for att underséka nulige och férutsittningar fr att
specialistvard och kommunal halso- och sjukvird tillsammans ska kunna ge
patienter vard i hemmet. Regionen och linets 13 kommuner driver darfor i
samverkan projektet ”Sjukhusvard i hemmet”, i linje med reformen Nira vard.

En arbetsprocess har identifierats med fokus pa samverkan och patientens bista.
Kommunikationsplan, rutinbeskrivningar och informationsmaterial har tagits fram
och publicerats. Under en period om cirka sex méanader har ett pilotprojekt
genomforts for att testa den aktuella processen.

Patienter med olika infektioner, sisom hjirt-, urin- och luftvigsinfektioner fatt
vard 1 hemmet 1 stillet for att vara inneliggande pé sjukhus. Sammantaget 130
varddygn i hemmet och 54 digitala ronder har genomférts. Fyra oplanerade besék
pa infektionskliniken och en dterinliggning (byte av antibiotika efter odlingssvar)
har skett. For 6vrigt har patienternas behov kunnat motas av kommunens
sjukskoterskor med digitalt stéd fran infektionskliniken.

Fortlépande utvirderingar visar att patienterna kinner sig delaktiga i sin vard och
behandling. De visste vart de skulle vinda sig, fick hjilp pa utsatt tid och upplevde
kontakten med specialistsjukvarden som valfungerande. Medarbetarna beskriver
att det fungerat bra med digitala ronder och att det ar litt att hitta
informationsmaterial och komma i kontakt med specialistsjukvarden.

Syftet dr att ytterligare ut6ka samverkan mellan kommunal hilso- och sjukvard
och specialistsjukvérden.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19
Tjansteskrivelse fran Margareta Enekvist, enhetschef hilso- och sjukvard i
hemmet, 2026-06-02

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
Enhetschef hilso- och sjukvard i hemmet
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SocN § 110 Utredning och oversyn av
serviceinsatser hemtjansten
Dnr Socn 2026/90

Beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna utredningen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har gett sociala sektorn i uppdrag att utreda hur serviceinsatser i
ordinirt boende, med stidning inom hemtjinsten, kan organiseras pa ett
andamalsenligt och langsiktigt hallbart sitt. Bakgrunden dr den demografiska
utvecklingen, dar fler aldre forvantas behova stod samtidigt som personal och
ekonomiska resurser blir mer begrinsade.

Utredningen visar att stidning 4r en etablerad serviceinsats inom hemtjinsten.
Kommunen kan foérindra hur insatsen organiseras och utférs, exempelvis genom
arbetsdifferentiering, eller upphandlade externa utférare. Diremot bedéms det
inte vara juridiskt méjligt att generellt ta bort stidning som bistandsbedémd insats
eller hanvisa den enskilde till privata stidforetag pa egen bekostnad. Ritten till
hemtjinst ska utga fran den enskildes behov, inte frain dennes ekonomiska
mojlighet att képa tjdnsten privat.

De ekonomiska effekterna av att ta bort eller kraftigt begrinsa stidinsatsen
bed6éms utifran utredningen vara begrinsade. Samtliga beviljade beslut ar
gynnande beslut och kan som huvudregel inte dndras till den enskildes nackdel
utan individuell provning och foérindrade forhallanden.

Utredningen rekommenderar inte att insatsen tas bort eller kraftigt begrinsas. I
stillet lyfts tre mojliga inriktningar fram:

e Socialnimnden kan besluta om att sektorn ska utreda férutsittningar och
effekter av att vissa serviceinsatser utfOrs av privata aktorer utifran lagen
om offentlig upphandling (LOU).

e Socialnamnden kan besluta att infora servicebitriaden utifrin resultat fran
pagaende pilotprojekt som slutredovisas till socialndmnden hésten 2026

e Socialnimnden kan besluta om justering av riktlinjen f6r dldreomsorg sa
att planerat underhallsstid som huvudregel beviljas var fjirde vecka i
stillet for var tredje vecka, med fortsatt individuell behovsprovning.

Utredningen bedémer att effektivisering av hemtjinsten inte frimst bor ske
genom att begrinsa enskilda insatser som stidning. Fokus bor i stéllet ligga pa att
dimpa framtida kostnadsékningar genom bittre planering, uppfoljning, analys
och resursoptimering inom hemtjinsten. Det pagiaende férandringsarbetet inom
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hemtjansten, utifran socialnimndens beslut fran 2023, bor ses som den
huvudsakliga vigen for att skapa en mer effektiv och langsiktigt hallbar hemtjanst.

I Eksj6 kommuns riktlinjer for aldreomsorgen utgar begreppet service frin
klassifikation av socialtjanstens insatser och aktiviteter (KSI). Service kan dir
beskrivas som praktisk hjilp med bostadens skétsel, sisom stidning och tviitt,
hjalp med ink6p, drenden, maltider och distribution av firdiglagad mat till den
enskilde 1 bostaden.

Effektivitet inom hemtjansten handlar om att uppna god kvalitet till en rimlig
kostnad. Det innebir att bistindsbedémda insatser ska utféras med god kvalitet,
samtidigt som personal och ekonomiska resurser anvinds sa andamalsenligt som
mojligt. For att kunna bedéma detta krivs tydliga mal, indikatorer och systematisk
uppféljning 6ver tid.

Utredningen bedomer att fortsatt effektivisering framst bor ske genom starkt
uppféljning, analys och resursoptimering inom hemtjansten. Brukartid, planering,
bemanning, kompetensforsorjning, samarbete mellan arbetsgrupper och
uppfoljning av bistindsbeslut dr centrala omraden som utgér huvudfokus inom
hemtjianstens forandringsarbete. Malsittningen en férbattrad brukartid behover
ocksa foljas upp kontinuerligt och avvikelser bor anvindas som underlag for
torbattringar.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19
Tjansteskrivelse fran Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare vard och omsorg
och Maria Svensson, socialt ansvarig socionom, sociala sektorn, 2026-08-10

Utdrag:

Funktionschef vard och omsorg
Socialchef

Verksamhetsutvecklare vard och omsorg
Socialt ansvarig socionom
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SocN § 111 JO-anmalan Dnr 10063-2025
Dnr Socn 2026/36

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En privatperson har till Justititcombudsmannen (JO) klagat pa socialtjinsten i
Eksj6 kommun. Bland annat har kritik framforts att det varit en ling
utredningstid.

Socialnimnden har yttrat sig till JO avseende de omstindigheter som framforts i
anmilan gillande utredningstidens lingd. I yttrandet konstaterar nimnden att
utredningen inte avslutades inom foreskriven tid.

I sitt beslut uttalar JO att det dr helt oacceptabelt att en utredning avslutas forst
nastan 13 manader efter att den inletts, utan att det har funnits skil att fatta beslut
om férlangd utredningstid. JO framhaller att nimnden har ett ansvar att
sikerstalla att verksamheten 4ar organiserad pa ett sadant sitt att utredningar kan
slutféras inom gillande tidsramar.

JO ser allvarligt pa de brister som férekommit 1 handlaggningen och riktar kritik
mot socialnimnden. Arendet har direfter avslutats.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19
Beslut frin Justitieombudsmannen 2026-06-22

Utdrag:
Socialchef
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SocN § 112 Obesvarade motioner och
medborgarforslag

Dnr Socn 2026/64

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

En motion eller ett medborgarforslag bor, enligt Kommunallagen, beredas sa att
kommunfullmiktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att férslaget
vickts. Kommunfullmiktige kan vid behov, avskriva medborgarférslagen frin
vidare handlaggning.

Socialnimnden ska regelbundet f6lja upp obesvarade medborgarférslag och
motionet.

Socialndimnden hanterade en obesvarad motion 2026-06-03 som kommer hanteras
1 kommunfullmiktige 2026-09-17. Motionen avser fiberanslutning vid
kommunens sirskilda boenden for éldre 1 syfte att stirka de boendes livskvalitet
och trygghet.

Socialnimnden hanterade tva obesvarade medborgarforslag 2026-06-03 som
kommer hanteras i kommunfullmiktige 2026-09-17. Forslagen avser dels
inrattandet av en samlingslokal f6r personer med missbruksproblematik och
allmanheten, dels mojligheten till djurhallning vid sarskilda boenden for édldre.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19
Tjansteskrivelse fran Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2026-08-11

Utdrag:
Socialchef
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SocN § 113 Verkstallighet av motioner och
medborgarforslag
Dnr Socn 2026/12

Beslut

Socialnimnden beslutar
att uppfoljningen anmals till kommunfullmiktige.

Arendebeskrivning

Tva ganger per ar ska redovisning limnas av motioner och medborgarforslag som
inte tidigare redovisats som verkstillda.

Sociala sektorn har en motion gillande fiberanslutning och stabilt Wi-Fi pa
samtliga dldreboenden som kommer behandlas i kommunfullmiktige 2026-09-17.
Socialnaimnden foreslar kommunfullmaktige att hianskjuta drendet till
budgetberedning for fortsatt beredning, samt att anse motionen besvarad fran
socialndamnden.

Sociala sektorn har ett medborgarforslag gillande samlingslokal for missbrukare
och allméinhet som kommer behandlas i kommunfullmiktige 2026-09-17.
Socialndimnden féreslar kommunfullmiktige att avsla medborgarforslaget.

Sociala sektorn har ett medborgarforslag gillande djurhallning pa sirskilt boende
som kommer behandlas i kommunfullmiktige 2026-09-17. Socialnimnden
foreslar kommunfullmiktige att avsla medborgarforslaget.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-08-19

Tjansteskrivelse fran Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, sociala sektorn, 2026-
08-11

Lista 6ver verkstillighet motioner 2026

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Socialchef
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SocN § 114 Socialchefen informerar

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Information limnas om féljande:

Budgetberedningen 2026-09-08
Ligesbeskrivning sommaren 2026
Ligesbeskrivning sirskilda boenden
Fritid for alla dldrar
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SocN § 115 Anmalningsarenden

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att foljande drenden anmals.

Arendebeskrivning

Beslut i kommunfullmiktige 2026-05-21. Kommunfullmiktige beslutar att 2026
6ka socialnimndens budgetram med 3,1 miljoner kronor (mnkr), vilket finansieras

genom att budgeterade intakter for utjiamning- och generella statsbidrag utokas
med 3,1 mnkt.

Information fran Kronofogden att fran 2026-07-01 inf6rs en skyldighet f6r
Kronofogden att underritta socialnimnden niar myndigheten utmiter en gildenirs

bostad.
Protokoll fran brukarrad pa Mogarden 2026-06-08.

Beslut fran kommunfullmiktige att Ulf Svensson, (SD), avsiger sig sitt uppdrag
som ersittare i socialndmnden.

Oppet brev till socialnimnden frin personalen pa Syrenen vit och Syrenen lila pa
Marieberg gillande servicebitraden.

Beslut frin Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) 2026-06-25. Myndigheten vidtar
inga atgirder gillande den anmailan som gjorts om personuppgiftsincident.

Information fran foreningen BarnSakert Sverige om BarnSakert som ir en
evidensbaserad metod for att identifiera och méta psykosociala riskfaktorer hos
smabarnsfamiljer i ett tidigt skede.

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg 2026-08-12. IVO avslutar drendet
av Pristgarden och har inte funnit ndgra brister inom de omrdden som granskats.

Brev till Eksj6 socialnimnd fran anhorig till brukare pa Solgarden.
Svar fran socialndimnden till anhérig till brukare pa Solgarden.

Protokoll samverkan 2026-05-27.
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2026-09-02

SocN § 116 Studiebesodk Bjorkalyckan

Sammantridet avslutades med ett studiebesck pa Bjorkalyckan, dir byggnationen
pagar enligt plan och arbetet fortskrider.
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