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Eda kommun -

Socialnamnden
Protokollsutdrag 2026-05-05

§ 82 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: SN/2026:9

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med
april 2026 for vard och stdd samt individ- och familjeomsorgen.

Némnden noterar att vard och stdd redovisar en hog sjukfranvaro under mars manad
samt hoga bemanningskostnader under april. Vidare konstaterar ndmnden att individ-
och familjeomsorgen fortsatt har hdga kostnader for forsorjningsstod och placeringar.

Verksamhetscheferna far i uppdrag att &terkomma med forslag pd atgarder for att
uppna budgetbalans 2026. Atgirderna ska vara tydligt formulerade och métbara.
Redovisning ska ske vid en extrainsatt socialndmnd i maj.

Sammanfattning av arendet

Det ar viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststdllda ekonomiska och
verksamhetsmissiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomrade och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullméktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomiska uppfoljningssiffror for vérd och stdod samt individ- och familjeomsorgen
presenteras vid nimndens sammantréde.

Ekonomisk uppfoljning over vird och stod
samt individ- och familjeomsorgen (i
tusentals kronor)

Budget till och med april | 98 064

Redovisning till och med april | 101 477

Awvikelse till och med april | -3413

Procent av budget | 103 %
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Den ekonomiska uppfoljningen for vard och stod visar fortsatt en negativ avvikelse.
Underskottet handlar fraimst om effektiviseringskravet for 2026. Négra sarskilda
boenden har haft behov av personalforstiarkning utifrn specifika behov hos brukare.
Arbetsdomstolen har beslutat att gravida som under pandemin fick arbetsforbud ska
kompenseras for forlorad arbetsinkomst. Utbetalning har skett under februari och
mars, vilket motsvarar ca 300 000 kronor. Korttidsfranvaron (dag 1-14) hamnade pé
5,53 % 1 mars och den totala sjukfranvaron pa 12,05 %. Resultatet for sjukfranvaron
ar pa en hogre niva vid jamforelse med mars 2025.

Ekonomisk uppfoljning for individ- och familjeomsorgen visar ocksé fortsatt en
negativ avvikelse. Det handlar frimst om kostnader for externa placeringar och
forsorjningsstod. Korttidsfrdnvaron (dag 1-14) hamnade pa 3,85 % 1 mars och den
totala sjukfrdnvaron pa 6,5 %.

For att hantera uppkomna avvikelser samt sékerstélla att verksamheten kommer 1
balans infor 2027 har verksamhetscheferna med stdd av olika funktioner i
kommunledningen tagit fram en atgérdsplan for att reducera kostnaderna. Inom vard
och stdd planeras avslut av tjdnster. Ytterligare anpassningar bedoms nédvandiga for
att minska effektiviseringskravet. Darutover pagar ett fortsatt arbete for att begrénsa
den negativa kostnadsutvecklingen.

Verksamhetsuppfdljning

Aktuellt

Inom vérd och stdd har verksamheten fortsatt ett 6kat fokus pd bemanningsekonomin.
Dessutom pagér rekrytering av sommarvikarier och det fattas fortfarande flera for att
16sa bemanningen néar ordinarie medarbetare har sin vélfortjanta semester.

Individ- och familjeomsorgen arbetar for att stirka den ekonomiska héllbarheten
genom att minska placeringskostnader inom Barn och unga och utveckla mer
traffsékra insatser. En genomlysning av ekonomiskt bistand pagér for att effektivisera
handldggningen och korta végen till egen forsorjning. Familjerddgivningen planeras
pa sikt att Overga till att bedrivas 1 egen regi for att sinka kostnader och 6ka
tillgéngligheten.

Verksamhetsmal och resultat
Pagér enligt plan.

Utmaningar och atgarder

Inom vérd och stdd dr det en utmaning nér det géller att minska den negativa
kostnadsutvecklingen inom sérskilt boende. Vid bedomning av helarsprognos efter
mars manad ar det denna del av verksamheten som framfor allt har ett underskott.

Individ- och familjeomsorgen star infor flera ekonomiska utmaningar, fraimst
kopplade till hdga placeringskostnader inom Barn och unga, ett kande behov av
ekonomiskt bistdnd samt kostnader for extern familjeradgivning. For att mota dessa
utmaningar genomfors ett riktat arbete med att se Gver och utveckla processer for att
minska behovet av placeringar och stérka tidiga insatser. En genomlysning av
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ekonomiskt bistand pagér for att effektivisera handliaggningen och skapa snabbare
vigar mot egen forsorjning. Dessutom planeras familjerddgivningen pa sikt att vergé
till att bedrivas i egen regi, vilket forvéntas bidra till bade kostnadsbesparingar och
okad tillgénglighet. Samlat syftar atgérderna till att stirka verksamhetens langsiktiga
ekonomiska hallbarhet.

Fokus fér manaden

Vard och stdd har haft och har fortsatt ett stort fokus pé behovet av att kunna rekrytera
tillrackligt med vikarier infor sommaren. Andra arbetsgivare har ocksé svart for att
rekrytera.

Inom Individ- och familjeomsorgen har fokus under manaden varit att genomfora en
omorganisation inom befintlig verksamhet for att bittre mota de ekonomiska och
verksamhetsmassiga utmaningar IFO stér infor, sd som aktivitetskravet och den nya
socialtjdnstlagen. Omorganisationen syftar till att skapa tydligare ansvarsfordelning,
stirka det forebyggande arbetet och sékerstilla att resurser anvinds mer effektivt,
vilket ska bidra till forbattrad kvalitet och 6kad kostnadskontroll framat. Som en del i
detta arbete pagér dven en Oversyn och strukturering av arbetet kring bostadssociala
kontrakt samt hantering av aterkrav. Fokus ligger pa att stiarka rutiner, uppf6ljning och
ansvarsfordelning for att minska ekonomiska risker, sdkerstilla rattssdker hantering
och forbdttra mojligheterna till uppfoljning av kostnader och intékter. Arbetet bedoms
pa sikt bidra till forbattrad budgetfoljsamhet och stirkt intern kontroll inom IFO.

Beslutsunderlag

Vérd och stod samt individ- och familjeomsorgens tjansteskrivelse 2026-04-30
Ekonomisk uppfoljning efter april 2026 for vard och stod respektive individ- och
familjeomsorgen 2026-05-05

Sjukfrdnvaroredovisning efter mars 2026 for vard och stod respektive individ- och
familjeomsorgen, 2026-04-30

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard

Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson

Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Erika Durendahl

Enhets- och omradeschefer individ- och familjeomsorgen samt vard och stéd



Sida 1 (2)
Eda kommun -

Bildningsnamnden
Protokollsutdrag 2026-05-06

§ 73 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026
Diarienummer: BN/2026:2

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden tar del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med april
2026 for bildningsverksamheten.

Sammanfattning av arendet

Det dr viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsmassiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoljning over bildning (i
tusentals kronor)

Budget till och med april | 93 760

Redovisning till och med april | 94 793

Awvikelse till och med april | -1 032,6

Procent av budget | 101,1%

Den ekonomiska uppfoljningen visar en negativ avvikelse om cirka -1,0 mnkr,
motsvarande 1,1 % over budget. Avvikelsen dr 1 huvudsak hanforlig till
grundskoleverksamheten, diar underskottet uppgar till cirka -3,0 mnkr ackumulerat.
Detta dr framst kopplat till hogre personalkostnader inom undervisning (-2,1 mnkr),
okade kostnader inom elevhilsa (-0,4 mnkr) och dkade kostnader for skolskjuts (-0,6
mnkr)

Samtidigt finns positiva avvikelser inom forskoleverksamheten visar ett dverskott om
cirka +1,2 mnkr, vuxenutbildning/SFI visar ett dverskott om cirka +0,9 mnkr och
kulturskolan visar ett 6verskott om cirka +0,09 mnkr Sammantaget visar
uppfoljningen att kostnadsutvecklingen i flera verksamheter ar stabil, men att
grundskolans kostnadsnivé fortsatt verstiger budget.
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For att hantera avvikelsen och sdkerstilla att budgetmalen uppnas genomfors ett antal
atgirder. Dessa omfattar bade omfordelning av resurser och anpassning av
verksamheten.

Verksamhetsuppfoljning

Verksamheterna inom bildnings verksamhetsomrade bedrivs enligt beslutade
verksamhetsplaner. Inga vasentliga avvikelser i forhallande till uppdrag, mal eller
kvalitet har identifierats under perioden. Det avser forskola, grundskola, kulturskola,
gymnasie- och vuxenutbildningen. Forvaltningen fortsitter arbetet med systematisk
uppfoljning av maluppfyllelse, kvalitet och resursanvéndning i1 enlighet med
ndmndens styrning.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2026-04-30
Ekonomisk uppfoljning Bildningsndmnden efter april 2026, 2026-04-30, 2026-04-30

Beslutet skickas till

For kannedom
For atgard
Skolchef; Daniel Nordstrom



Sida 1 (2)
Eda kommun -

Myndighetsnamnden
Protokollsutdrag 2026-05-06

§ 32 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: MN/2026:3

Myndighetsnamndens beslut

Myndighetsndmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och
med april 2026 {f6r miljo- och byggavdelningen.

Sammanfattning av arendet

Det dr viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsmassiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoljning éver miljo- och
byggavdelningen (i tusentals kronor)

Budget till och med april | 718

Redovisning till och med april | 1 033

Awvikelse till och med april | 315

Procent av budget | 144 %

Den ekonomiska uppfoljningen visar en budget pa 267 tusen kronor och ett utfall pa
418 tusen kronor, vilket ger en negativ avvikelse pa 151 tusen kronor. Avvikelsen
beror framst pd hogre lonekostnader och lagre intikter 4n budgeterat.

Verksamhetsuppfoljning

e Livsmedel 27% i linje med tillsynsplan.

e Milj6- och hélsoskydd 23% 1 linje med tillsynsplan.

e Alkohol och tobak 52,5% i linje med tillsynsplan.

e Plan och bygglagen 37 drenden under 2026, 59 drenden under 2025.

Utmaningar och atgarder
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e Byte av personal pd miljo- och hélsoskydd, rekrytering pagar.
o Fortsatt pressat pd byggsidan, tillfallig forstarkning under sommaren.

Fokus for manaden

e Tillsyn.
e Arbete med bygglovstaxa
e Uppdaterade mallar for miljo- och hélsoskydd

Beslutsunderlag

Miljo- och byggavdelningens tjénsteskrivelse 2026-05-05
Verksamhetsuppfoljning for Milj6- och byggavdelningen, februari 2026, 2026-04-28

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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Eda kommun -

Servicenamnden
Protokolisutdrag 2026-05-07

§ 50 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: SeN/2026:4

Servicenamndens beslut

Servicendmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med
april manad 2026 for samhéllsbyggnad.

Sammanfattning av arendet

Det dr viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsmassiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoljning over
samhiillsbyggnad (i tusentals
kronor)

Budget till och med april | 29 709

Redovisning till och med april | 25 319

Awvikelse till och med april | 4 390

Procent av budget | 85,2 %

Den ekonomiska uppf6ljningen visar att majoriteten av verksamheterna foljer budget
enligt plan. Totalt bidrar de till det positiva resultatet per 30/4.

De storre avvikelserna som vi ser bestar av ett negativt resultat pa gata som ar en foljd
av 0kade viagbidragskostnader. Detta forviantas verksamheten inte kunna hantera inom
budget. Skogen visar ett Gverskott som forvéntas oka ytterligare under ret, vi har sélt
en fastighet vilket genererar en intdkt utanfor budgetramen. Vakanta tjdnster och
bidrag hos AMI bidrar till det positiva resultatet per 30/4.

Verksamhetsuppféljning

Plan/fastighet
o Aktuellt:
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o Gunnarsbyskolans ut- och ombyggnad fortsitter enligt plan. Forsta
spadtag inbokat till den 28 maj.

o LSS Amotfors; Entreprendr har tilldelats, och arbetet har paborjats. Ett
forsta mote med verksamheten har hallits for att gd igenom etablering
och tidsplan. Tekniskt samrdd har genomforts, och startbesked har
utférdats.

o Hiernegardens kok; ventilationskapan har bytts ut och arbetet ar
slutfort. Injustering av luftflodet pagar.

o Hierneskolan; ett forsta planeringsméte har héllits for att utdka koket 1
hemkunskapen fran 4 till 6 platser. Projektet omfattar bygg, VVS, el
och ventilation.

o Brygga dver Vrangsélven; Prioriterat arbete ar att sikerstélla alla
nddvindiga ansdkningar och tillstdnd, sé att en ny brygga kan etableras
innan sommaren. Parallellt pagar utredningar for att mojliggdra en
permanent bro.

Verksamhetsmal och resultat: Foljer planen.
Utmaningar och atgérder: Allt 1 sin ordning.
Fokus for ménaden:
o Projekt; Asen, Masen och Gunnarsbyskolan.
o Brygga over Vrangsilven.

Aktuellt: Ordinarie chef ar tillbaka 1 tjanst fran och med 1 maj. Deltagare ut i
praktik, feriepraktik, sommarlovsaktiviteter och samverkan for sysselséttning
och psykisk hélsa (SSPF).

Verksamhetsmal och resultat: Enligt plan.

Utmaningar och dtgirder: Aktivitetskravet, samverkan med IFO.

Fokus for manaden: Aktivitetskravet, AMI-chefstraff i Eda, samt introduktion
av tvéd nya arbetsmarknadskonsulenter.

Aktuellt: Kontinuitetsplanering ta hem kriskost.

Verksamhetsmal och resultat: Foljer planen.

Utmaningar och dtgirder: Livsmedelverkets nya riktlinjer — mer tid for elever
att dta, mindre rott kott och matsalsmiljo.

Fokus for ménaden: Semesterplanering sommaren.

Raddningstjanst

Aktuellt: Antalet larm under arets forsta fyra ménader ligger i linje med
motsvarande period 2025, med undantag for trafikolyckor som hittills dr nagot
fler. Statistiken visar bland annat 108 IVPA-larm, 13 brinder i byggnad och 16
trafikolyckor.

Verksamhetsmél och resultat: Enligt plan.
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Utmaningar och atgiarder: MCF:s utbildningsplanering innebér utmaningar for
bemanningen i1 den operativa verksamheten. Det kan finnas behov av lokala
16sningar under hosten.

Fokus for ménaden: Bemanning infér sommaren (station Charlottenberg).

Fritid/kultur

Aktuellt: Merdppet, foreningsutredning som pagar. Ny bibliotekssamordnare
utsedd.

Verksamhetsmél och resultat: Pdgar enligt plan.

Utmaningar och atgérder: Allt i sin ordning.

Fokus for ménaden: MerOppet.

TIVAB
VA/Gata/Renhéllning: Verksamhetsmal och resultat pagér enligt plan.
VA:
e Aktuellt: Dricksvatten Amotfors och Kéla.
e Utmaningar och atgérder: Leveranstider VA-material.
e Fokus for minaden: Diverse investeringsprojekt.
Gata:
o Aktuellt: Gangbrygga kopcenter
e Utmaningar och atgérder: Diverse tillstindsansokan brygga och bro vid
kopcenter.
e Fokus for manaden: Diverse investeringsprojekt och sommarunderhall.
Renhallning:

Aktuellt: Lansering av Teknik i Vast-app

Utmaningar och dtgérder: Nedskrépning vid dtervinningsstationer.
Kameradvervakning verkar ha viss effekt.

Fokus for ménaden: Forpackningsinsamling

Beslutsunderlag

Samhaillsbyggnads tjdnsteskrivelse 2026-05-06

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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Eda kommun -

Kommunstyrelsen
Protokolisutdrag 2026-05-27

§ 102 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning -
namnder

Diarienummer: KS/2026:41

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med
april 2026 for nimnder.

Sammanfattning av arendet

Det ar viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststdllda ekonomiska och
verksamhetsmissiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomrade och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullméktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Servicenamnden

Servicenimnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med april
manad 2026 for samhéllsbyggnad.

Ekonomisk uppfoljning over
samhidllsbyggnad (i tusentals
kronor)

Budget till och med april | 29 709

Redovisning till och med april | 25 319
Avvikelse till och med april | 4 390

Procent av budget | 85,2 %

Den ekonomiska uppf6ljningen visar att majoriteten av verksamheterna foljer budget
enligt plan. Totalt bidrar de till det positiva resultatet per 30/4.

De storre avvikelserna som vi ser bestér av ett negativt resultat pd gata som &r en f6ljd
av Okade végbidragskostnader. Detta forvintas verksamheten inte kunna hantera inom
budget.
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Skogen visar ett dverskott som forvantas 6ka ytterligare under aret, vi har salt en
fastighet vilket genererar en intikt utanfor budgetramen. Vakanta tjénster och bidrag
hos AMI bidrar till det positiva resultatet per 30/4.

Verksamhetsuppfdljning
Plan/fastighet

AMI

Aktuellt; Gunnarsbyskolans ut- och ombyggnad fortsétter enligt plan. Forsta
spadtag inbokat till den 28 maj.

LSS Amotfors; Entreprendr har tilldelats, och arbetet har paborjats. Ett forsta
mote med verksamheten har hallits for att gd igenom etablering och tidsplan.
Tekniskt samrad har genomforts, och startbesked har utfardats.
Hiernegardens kok; ventilationskapan har bytts ut och arbetet ar slutfort.
Injustering av luftflodet pagar.

Hierneskolan; ett forsta planeringsmote har héllits for att utoka koket 1
hemkunskapen fran 4 till 6 platser. Projektet omfattar bygg, VVS, el och
ventilation.

Brygga over Vringsélven; Prioriterat arbete dr att sékerstélla alla nodvéandiga
ansokningar och tillstdnd, sd att en ny brygga kan etableras innan sommaren.
Parallellt pdgar utredningar for att mdjliggéra en permanent bro.
Verksamhetsmaél och resultat: Foljer planen.

Fokus for manaden: Projekt; Asen, Masen och Gunnarsbyskolan och Brygga
over Vrangsilven.

Aktuellt: Ordinarie chef ar tillbaka 1 tjanst fran och med 1 maj. Deltagare ut i
praktik, feriepraktik, sommarlovsaktiviteter och samverkan for sysselséttning
och psykisk hilsa (SSPF).

Verksamhetsmal och resultat: Enligt plan.

Utmaningar och atgirder: Aktivitetskravet, samverkan med IFO.

Fokus for manaden: Aktivitetskravet, AMI-chefstraff i Eda, samt introduktion
av tvéd nya arbetsmarknadskonsulenter.

Aktuellt: Kontinuitetsplanering ta hem kriskost.

Verksamhetsmal och resultat: Foljer planen.

Utmaningar och dtgirder: Livsmedelverkets nya riktlinjer — mer tid for elever
att dta, mindre rott kott och matsalsmiljo.

Fokus for ménaden: Semesterplanering sommaren.

Raddningstjanst

Aktuellt: Antalet larm under arets forsta fyra ménader ligger 1 linje med
motsvarande period 2025, med undantag for trafikolyckor som hittills &r nagot
fler. Statistiken visar bland annat 108 IVPA-larm, 13 brénder 1 byggnad och 16
trafikolyckor.

Verksamhetsmal och resultat: Enligt plan.
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— Utmaningar och atgiarder: MCF:s utbildningsplanering innebér utmaningar for
bemanningen i den operativa verksamheten. Det kan finnas behov av lokala
16sningar under hosten.

— Fokus for manaden: Bemanning infoér sommaren (station Charlottenberg).

Fritid/kultur

— Aktuellt: Merdppet, foreningsutredning som pagér. Ny bibliotekssamordnare
utsedd.

— Verksamhetsmal och resultat: Pagar enligt plan.

— Utmaningar och atgirder: Allt i sin ordning.

— Fokus for manaden: Merdppet.

Teknik i Vast AB
VA/Gata/Renhallning: Verksamhetsmaél och resultat pagar enligt plan.

VA:
—  Aktuellt: Dricksvatten Amotfors och Kéla.
— Utmaningar och atgirder: Leveranstider VA-material.
— Fokus for manaden: Diverse investeringsprojekt.

— Aktuellt: Gdngbrygga kdpcenter

— Utmaningar och atgarder: Diverse tillstindsansdkan brygga och bro vid
kdpcenter.

— Fokus f6r manaden: Diverse investeringsprojekt och sommarunderhall.

Renhdllning:
— Aktuellt: Lansering av Teknik 1 Vést-app
— Utmaningar och atgirder: Nedskrdpning vid atervinningsstationer.
Kameradvervakning verkar ha viss effekt.
— Fokus for manaden: Forpackningsinsamling

Bildningsnamnden

Bildningsndmnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med april
2026 for bildningsverksamheten.
Ekonomisk uppfoljning over bildning (i
tusentals kronor)

Budget till och med april | 93 760

Redovisning till och med april | 94 793

Avvikelse till och med april | -1 032,6

Procent av budget | 101,1%

Den ekonomiska uppfoljningen visar en negativ avvikelse om cirka -1,0 miljoner
kronor (mnkr), motsvarande 1,1 % Over budget. Avvikelsen ar i huvudsak hanforlig
till grundskoleverksamheten, dar underskottet uppgar till cirka -3,0 mnkr ackumulerat.
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Detta &r fraimst kopplat till hogre personalkostnader inom undervisning (-2,1 mnkr),
okade kostnader inom elevhilsa (-0,4 mnkr) och dkade kostnader for skolskjuts (-0,6
mnkr).

Samtidigt finns positiva avvikelser inom forskoleverksamheten visar ett dverskott om
cirka +1,2 mnkr, vuxenutbildning/SFI visar ett dverskott om cirka +0,9 mnkr och
kulturskolan visar ett dverskott om cirka +0,09 mnkr. Sammantaget visar
uppfoljningen att kostnadsutvecklingen i flera verksamheter ar stabil, men att
grundskolans kostnadsnivé fortsatt verstiger budget.

For att hantera avvikelsen och sdkerstilla att budgetmalen uppnas genomfors ett antal
atgirder. Dessa omfattar bade omfordelning av resurser och anpassning av
verksamheten.

Verksamhetsuppfoljning

Verksamheterna inom bildnings verksamhetsomrade bedrivs enligt beslutade
verksamhetsplaner. Inga vasentliga avvikelser i forhallande till uppdrag, mal eller
kvalitet har identifierats under perioden. Det avser forskola, grundskola, kulturskola,
gymnasie- och vuxenutbildningen. Forvaltningen fortsétter arbetet med systematisk
uppfoljning av méluppfyllelse, kvalitet och resursanvindning 1 enlighet med
namndens styrning.

Myndighetsnamnden

Myndighetsnimnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfdljning till och med
april 2026 for milj6- och byggavdelningen.
Ekonomisk uppfoljning éver miljo- och
byggavdelningen (i tusentals kronor)

Budget till och med april | 718

Redovisning till och med april | 1 033

Awvikelse till och med april | 315

Procent av budget | 144 %

Den ekonomiska uppfoljningen visar en budget pa 267 000 kronor och ett utfall pa
418 000 kronor, vilket ger en negativ avvikelse pad 151 000 kronor. Avvikelsen beror
framst pa hogre 16nekostnader och ldgre intdkter 4n budgeterat.

Verksamhetsuppfoljning
e Livsmedel 27% 1 linje med tillsynsplan.
e Milj6- och hdlsoskydd 23% i linje med tillsynsplan.
e Alkohol och tobak 52,5% i linje med tillsynsplan.
Plan och bygglagen 37 drenden under 2026, 59 drenden under 2025.

Utmaningar och atgarder
e Byte av personal pa miljo- och hélsoskydd, rekrytering pagar.
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e Fortsatt pressat pa byggsidan, tillféllig forstairkning under sommaren.

Fokus fér manaden
e Tillsyn.
e Arbete med bygglovstaxa
e Uppdaterade mallar for milj6- och hélsoskydd

Socialnamnden

Socialndmnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med april
2026 for vérd och stod samt individ- och familjeomsorgen. Namnden noterade att vard
och stod redovisar en hog sjukfranvaro under mars manad samt hoga
bemanningskostnader under april. Vidare konstaterar ndmnden att individ- och
familjeomsorgen fortsatt har hdga kostnader for forsorjningsstod och placeringar.
Verksamhetscheferna fick i uppdrag att &terkomma med forslag pé dtgérder for att
uppna budgetbalans 2026. Atgirderna ska vara tydligt formulerade och métbara.
Redovisning ska ske vid en extrainsatt socialndimnd i maj.

Ekonomiska uppfoljningssiffror for vird och stéd samt individ- och familjeomsorgen
presenteras vid ndmndens sammantréde.

Ekonomisk uppfoljning over vird och stod
samt individ- och familjeomsorgen (i
tusentals kronor)

Budget till och med april | 98 064

Redovisning till och med april | 101 477

Avwvikelse till och med april | -3413

Procent av budget | 103 %

Den ekonomiska uppfoljningen for vard och stdd visar fortsatt en negativ avvikelse.
Underskottet handlar framst om effektiviseringskravet for 2026. Nagra sdrskilda
boenden har haft behov av personalforstiarkning utifrn specifika behov hos brukare.
Arbetsdomstolen har beslutat att gravida som under pandemin fick arbetsforbud ska
kompenseras for forlorad arbetsinkomst. Utbetalning har skett under februari och
mars, vilket motsvarar ca 300 000 kronor. Korttidsfranvaron (dag 1-14) hamnade pé
5,53 % 1 mars och den totala sjukfrdnvaron pa 12,05 %. Resultatet for sjukfrdnvaron
ar pa en hogre niva vid jaimforelse med mars 2025.

Ekonomisk uppfoljning for individ- och familjeomsorgen visar ocksa fortsatt en
negativ avvikelse. Det handlar frimst om kostnader for externa placeringar och
forsorjningsstod. Korttidsfrdnvaron (dag 1-14) hamnade pa 3,85 % 1 mars och den
totala sjukfranvaron pa 6,5 %.
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For att hantera uppkomna avvikelser samt sékerstélla att verksamheten kommer 1
balans infor 2027 har verksamhetscheferna med stdd av olika funktioner i
kommunledningen tagit fram en atgérdsplan for att reducera kostnaderna. Inom vard
och stdd planeras avslut av tjdnster. Ytterligare anpassningar bedoms nddvindiga for
att minska effektiviseringskravet. Darutdver pagar ett fortsatt arbete for att begriansa
den negativa kostnadsutvecklingen.

Verksamhetsuppfoljning

Aktuellt

Inom vérd och stdd har verksamheten fortsatt ett 6kat fokus pd bemanningsekonomin.
Dessutom pagér rekrytering av sommarvikarier och det fattas fortfarande flera for att
16sa bemanningen nir ordinarie medarbetare har sin vélfortjanta semester.

Individ- och familjeomsorgen arbetar for att stirka den ekonomiska héllbarheten
genom att minska placeringskostnader inom Barn och unga och utveckla mer
traffsdkra insatser. En genomlysning av ekonomiskt bistand pagér for att effektivisera
handldggningen och korta végen till egen forsorjning. Familjerddgivningen planeras
pa sikt att Overga till att bedrivas 1 egen regi for att sinka kostnader och 6ka
tillgéngligheten.

Verksamhetsmal och resultat
Pégar enligt plan.

Utmaningar och atgarder

Inom vérd och stdd dr det en utmaning nér det géller att minska den negativa
kostnadsutvecklingen inom sérskilt boende. Vid beddmning av helarsprognos efter
mars manad ar det denna del av verksamheten som framfor allt har ett underskott.

Individ- och familjeomsorgen stér infor flera ekonomiska utmaningar, framst
kopplade till hoga placeringskostnader inom Barn och unga, ett 6kande behov av
ekonomiskt bistdnd samt kostnader for extern familjerddgivning. For att mota dessa
utmaningar genomfors ett riktat arbete med att se Gver och utveckla processer for att
minska behovet av placeringar och stérka tidiga insatser. En genomlysning av
ekonomiskt bistand pagér for att effektivisera handliggningen och skapa snabbare
vagar mot egen forsorjning. Dessutom planeras familjerddgivningen pa sikt att overga
till att bedrivas 1 egen regi, vilket forvéntas bidra till badde kostnadsbesparingar och
okad tillgénglighet. Samlat syftar atgérderna till att stirka verksamhetens ldngsiktiga
ekonomiska hallbarhet.

Fokus for manaden

Vard och stdd har haft och har fortsatt ett stort fokus pa behovet av att kunna rekrytera
tillrackligt med vikarier infor sommaren. Andra arbetsgivare har ocksa svart for att
rekrytera.
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Inom Individ- och familjeomsorgen har fokus under manaden varit att genomfora en
omorganisation inom befintlig verksamhet for att battre mota de ekonomiska och
verksamhetsmassiga utmaningar IFO str infor, sd som aktivitetskravet och den nya
socialtjanstlagen. Omorganisationen syftar till att skapa tydligare ansvarsfordelning,
stirka det forebyggande arbetet och sékerstilla att resurser anvinds mer effektivt,
vilket ska bidra till forbattrad kvalitet och 6kad kostnadskontroll framat. Som en del i
detta arbete pagar dven en dversyn och strukturering av arbetet kring bostadssociala
kontrakt samt hantering av dterkrav. Fokus ligger pa att stirka rutiner, uppf6ljning och
ansvarsfordelning for att minska ekonomiska risker, sdkerstilla rattssdker hantering
och forbédttra mojligheterna till uppfoljning av kostnader och intékter. Arbetet bedoms
pa sikt bidra till forbattrad budgetfoljsamhet och stérkt intern kontroll inom IFO.

Beslutsunderlag

Servicendmnden § 50 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026-05-07
Bildningsndmnden § 73 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026 2026-05-06
Myndighetsndmnden § 32 Ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning 2026-05-06
Socialndmnden § 82 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026-05-05

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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