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Au § 63       Dnr KS 2026/195  
 
Revidering av OPF-KL 26 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
SKR:s styrelse har den 19 december 2025 antagit förslag till nya bestämmelser för 
omställningsstöd, pensioner och familjeskydd för förtroendevalda – OPF-KR 26. 
Reglerna gäller för uppdrag som tillträds efter valet 2026 eller senare och är indelade 
i fyra kapitel: inledande bestämmelser, omställningsstöd, pensionsbestämmelser och 
familjeskydd.  
 
Följande förändringar införs;  
Omställningsstöd: En ny regel införs som utesluter omställningsstöd vid fängelse-
dom på två år eller mer.  
Tid hos annan uppdragsgivare får räknas in i kvalifikationstid. 
Samordning med all inkomst redan från första året, med fribelopp motsvarande en 
tolftedel av prisbasbeloppet.  
 
Pension: Ingen utbetalning av belopp under 250 kr per år. 
Kortare utbetalningstid (minsta 10 år) möjlig. 
Tidigaste uttag vid 62 år, automatisk utbetalning vid 70 år. 
Sambobegreppet förtydligas.  
 
Familjeskydd: Endast ett familjeskydd kan betalas ut, även vid flera uppdrag.  
Sambobegreppet klargörs.  
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen menar att Kommunstyrelsen ska följa de bestämmelser som SKR anta-
git som anges i dokumentet Regler (OPF-KR 26) samt Riktlinjer för OPF-KR 26.  
 
 
Finansiering 
Ingen förändring i finansiering 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att anta föreslagna regler, 
 
att anta föreslagna riktlinjer, 
 
att ersätta nuvarande dokument ”Omställningsstöd och pensionsbestämmelser för 
förtroendevalda” i författningssamlingen med ovanstående dokument.  
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Beslutsunderlag 
Regler – Bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för förtroen-
devalda (OPF-KR 26) 
Riktlinjer – Riktlinje för tillämpning av bestämmelser om omställningsstöd, pension 
och familjeskydd för förtroendevalda (OPF-KR 26) 
 
_____________ 
 
HR-chef Magdalena Bergvall föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 
att anta föreslagna regler, 
 
att anta föreslagna riktlinjer, 
 
att ersätta nuvarande dokument ”Omställningsstöd och pensionsbestämmelser för 
förtroendevalda” i författningssamlingen med ovanstående dokument. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
HR Chef  
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Au § 64       Dnr KS 2026/231 020 
 
Riktlinje gällande utbildning i tjänsten och fritidsstudier 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Nu gällande bestämmelse uppdateras med tydligare skrivning. Främst är det förtydli-
ganden kring vad som kan förväntas av medarbetare efter avslutade studier i tjänsten. 
Uppdatering har också gjorts gällande arbetstidslagstiftning vid utbildning i tjänsten. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen ställer sig bakom förslaget till ändring 
 
 
Finansiering 
Inget behov av finansiering 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att anta föreslagen riktlinje. 
 
 
Beslutsunderlag 
Riktlinje gällande utbildning i tjänsten och fritidsstudier 
 
____________ 
 
HR-chef Magdalena Bergvall föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 
att anta föreslagen riktlinje. 
 

 
________ 
 
Beslut till: 
HR Chef  
Förvaltningschefer 
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Au § 65       Dnr KS 2026/14 600 
 
Information om barn- och utbildningsverksamheten 
 
 
Tf barn- och utbildningschef Malin Petersson informerar om inkommet brev samt 
sammanfattar sommarperioden.  
 
___________ 

 
 
Arbetsutskottet beslutar 
att lägga informationen till handlingarna. 
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Au § 66       Dnr KS 2026/4 040 
 
Ekonomisk uppföljning 
 
 
Ekonomichef Jonas Erni föredrar det ekonomiska läget.  
 
____________ 

 
 
Arbetsutskottet beslutar 
att lägga informationen till handlingarna. 
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Au § 67       Dnr KS 2026/230 170 
 
Investering transportfordon räddningstjänsten 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Räddningstjänsten byter löpande ut sin fordonsflotta för att säkerställa drift och mini-
mera underhållskostnader. Räddningstjänstens fordon 5670 är ett utryckningsfordon 
som användas som dragbil vid operativa uppdrag eller persontransport. Dragbilen an-
vänds för att förflytta båt, fyrhjuling eller annan nödvändig utrustning. Det nuva-
rande fordonet är av årsmodell 1999 och behöver därför bytas ut. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen anser att detta är en nödvändig investering för att säkra upp en fortsatt 
driftsäker och kostnadseffektiv fordonsflotta inom räddningstjänsten.  
 
 
Finansiering 
Total investering uppgår till 700.000 kr vilket medför en årlig driftskostnad på 
98.000 kr medräknat avskrivning (10 år) och kapitalkostnad (4% ränta). 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att investering om maximalt 700.000 kr belastar årets investeringsbudget, 
 
att investeringen finansieras av lån om kommunens likviditet så kräver. 
 
 
Beslutsunderlag 
- 
 
____________ 
 
Ekonomichef Jonas Erni föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att investering om maximalt 700.000 kr belastar årets investeringsbudget, 
 
att investeringen finansieras av lån om kommunens likviditet så kräver. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
Räddningstjänsten 
Ekonomichef 
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Au § 68       Dnr KS 2026/255 289 
 
Investering nytt tak, kommunhuset 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Boxholms kommun äger fastigheterna Kommunhuset, Bankhuset och fastigheten på 
Bjursdalsvägen 9. Som fastighetsägare ansvarar kommunen för att byggnaderna un-
derhålls och att nödvändiga åtgärder genomförs för att säkerställa byggnadernas 
funktion och långsiktiga skick. 
 
På kommunhuset finns behov av att renovera taket där uteplatsen finns (se ”Skiss 
över området och kommunhuset”), då det förekommer läckage. Läckaget innebär en 
risk för att ytterligare skador uppstår på byggnaden och dess invändiga delar. För att 
begränsa risken för mer omfattande och kostsamma skador behöver nödvändiga tak-
åtgärder genomföras skyndsamt. 
 
Kommunen har tidigare genomfört en upphandling avseende renoveringen men upp-
handlingen har inte resulterat i några inkomna anbud. Mot denna bakgrund behöver 
kommunen, och har rätt att, gå vidare med att anlita en enskild leverantör för att ge-
nomföra de nödvändiga åtgärderna.  
 
Eftersom kommunen själv är fastighetsägare behöver kommunen också avsätta me-
del för att finansiera renoveringen. Kostnaden för åtgärderna behöver därför hanteras 
inom kommunens investeringsbudget. 
 
Mot bakgrund av fastighetens behov av åtgärder, risken för följdskador samt kom-
munens ansvar som fastighetsägare finns det behov av att avsätta erforderliga medel 
för att kunna genomföra takrenoveringen. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Vi har problem med läckande vatten från taket, i synnerhet i samband med snösmält-
ning vilket måste åtgärdas för att skydda övriga huset från fuktinträngning. 
 
 
Finansiering 
Vi har utrymme i befintlig investeringsram.  
Kostnad över hela avskrivningstiden: 3.078.000 SEK 
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Förvaltningens förslag till beslut 
att godkänna äskade investeringsmedel om 1.900.000,  
 
att finansiera denna investering med egna medel, alternativt lånade medel om behov 
finns. 
 
 
Beslutsunderlag 
Skiss över området och kommunhuset 
Anbud Boxholm 
 
_____________ 
 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att godkänna äskade investeringsmedel om 1.900.000,  
 
att finansiera denna investering med egna medel, alternativt lånade medel om behov 
finns. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
AB Boxholmshus 
Kultur- och turismnämnden 
Ekonomichef 
Administrativ chef 
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Au § 69       Dnr KS 2026/246 042 
 
Uppföljning verksamhetsplan kommunstyrelsen 
 
 
Kommundirektör Henrik Remmerfelt öppnar för diskussion om uppföljning av verk-
samhetsplan.  
 
_____________ 
 

 
 
Arbetsutskottet beslutar 
att lägga informationen till handlingarna. 
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Au § 70       Dnr KS 2026/200 007 
 
Yttrande grundläggande granskning styrelse och nämnder 2025 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer har, genom Azets Revision & Rådgivning AB, genomfört en 
grundläggande granskning av kommunstyrelsen samt kommunens nämnder avseende 
verksamhetsåret 2025. Syftet med granskningen har varit att översiktligt bedöma om 
styrelse och nämnder har en tillräcklig struktur för styrning, uppföljning och intern 
kontroll av verksamheten. 
 
Revisionens samlade bedömning är att kommunstyrelsen och de granskade nämn-
derna endast delvis har skapat tillräckliga förutsättningar för en ändamålsenlig styr-
ning, uppföljning och kontroll. Granskningen innehåller ett antal rekommendationer 
som syftar till att stärka kommunens styrning, ekonomiska uppföljning och interna 
kontroll. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen har tagit del av revisionsrapporten avseende den grundläggande 
granskningen av styrelse och nämnder för 2025. 
Yttrande 
Förvaltningen delar i huvudsak revisionens iakttagelser. Granskningen speglar en pe-
riod då kommunen befann sig i ett omfattande utvecklingsarbete av styrning, ledning 
och uppföljning. Flera av de förbättringsområden som identifieras i rapporten var re-
dan på plats inom barn- och utbildningsverksamheten medan andra delar hanterats el-
ler ingår i pågående utvecklingsinsatser. 
 
Sedan granskningen genomfördes har kommunen bland annat: 
• infört en kommunövergripande styr- och ledningsmodell som tydliggör sam-
bandet mellan vision, mål, indikatorer, utvecklingsuppdrag och aktiviteter (KF 2025 
§77), 
• tagit fram verksamhetsplaner med mål, aktiviteter och uppföljning för kom-
munstyrelsen och nämnderna, 
• utvecklat arbetet med indikatorer och måluppföljning för att skapa bättre för-
utsättningar för bedömning av måluppfyllelse, 
• utvecklat budget- och uppföljningsprocessen med tydligare ekonomiska ana-
lyser och förbättrad uppföljning av verksamhet och ekonomi, 
• påbörjat ett arbete med att utveckla internkontrollprocessen genom att risk- 
och väsentlighetsanalyser integreras tydligare i internkontrollplanerna och att upp-
följningen sker enligt gällande reglemente. 
 
Kommunstyrelsen bedömer därför att flera av de rekommendationer som lämnas i re-
visionsrapporten redan är omhändertagna eller håller på att genomföras inom ramen 
för kommunens utvecklingsarbete. 
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Det finns samtidigt områden där kommunen ser behov av fortsatt utveckling. Arbetet 
med att stärka styrning, uppföljning och intern kontroll är ett kontinuerligt förbätt-
ringsarbete. Särskilt fokus kommer att läggas på att ytterligare utveckla verksamhets-
uppföljningen, skapa ännu tydligare koppling mellan mål och indikatorer samt fort-
sätta utveckla den ekonomiska uppföljningen på verksamhetsnivå. 
 
Kommunstyrelsen ser positivt på revisionens synpunkter och kommer att använda 
rapporten som ett stöd i det fortsatta arbetet med att utveckla kommunens styrning, 
ledning och interna kontroll. 
 
 
Finansiering 
Förslaget är kostnadsneutralt. 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att godkänna upprättat yttrande över revisionsrapporten ”Grundläggande granskning 
av styrelse och nämnder 2025”, 
 
att yttrandet överlämnas till kommunens revisorer,  
 
att kommundirektören får i uppdrag att fortsätta genomförandet av de utvecklingsåt-
gärder som beskrivs i yttrandet och återrapportera arbetet till kommunstyrelsen inom 
ramen för ordinarie uppföljning. 
 
 
Beslutsunderlag 
Grundläggande granskning Boxholm 2025 
Missiv grundläggande granskning 
 
____________ 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att godkänna upprättat yttrande över revisionsrapporten ”Grundläggande granskning 
av styrelse och nämnder 2025”, 
 
att yttrandet överlämnas till kommunens revisorer,  
 
att kommundirektören får i uppdrag att fortsätta genomförandet av de utvecklingsåt-
gärder som beskrivs i yttrandet och återrapportera arbetet till kommunstyrelsen inom 
ramen för ordinarie uppföljning. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
Kommunens revisorer 
Nämnder 

Sida 13 av 28S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 3
86

f1
36

0-
62

c5
-4

d1
9-

b5
99

-1
f5

19
4c

7a
4f

e



                       SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 

 

Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(2)

Arbetsutskottet 2026-08-25

 
Au § 71       Dnr KS 2026/232 212 
 
Yttrande om granskning av översiktsplan 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Översiktsplanen var på samråd under hösten 2025. Efter samrådet har förslaget kom-
pletterats och reviderats med utgångspunkt i inkomna synpunkter och ändrade förut-
sättningar. Förslaget till ny översiktsplan är nu utställt för allmän granskning och 
kommunstyrelsen förväntas att yttra sig. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen har tagit del av förslaget till ny översiktsplan för Boxholms kommun 
som nu är föremål för granskning. 
 
Förvaltningen bedömer att översiktsplanen utgör ett väl genomarbetat och strategiskt 
dokument som på ett tydligt sätt beskriver kommunens långsiktiga utveckling. Pla-
nen ger en god vägledning för framtida mark- och vattenanvändning samtidigt som 
den tar hänsyn till såväl kommunens utvecklingsbehov som nationella, regionala och 
lokala intressen. Översiktsplanens syfte är att utgöra kommunens strategiska doku-
ment för den långsiktiga utvecklingen och vara vägledande för kommande planering 
och beslut. 
 
Förvaltningen ser positivt på att översiktsplanen har ett tydligt fokus på hållbar till-
växt, attraktiva boendemiljöer, näringslivsutveckling, god infrastruktur och en le-
vande landsbygd. De övergripande strategierna skapar en tydlig inriktning för kom-
munens fortsatta utveckling och bedöms ge goda förutsättningar för att nå visionen 
om ett växande och attraktivt Boxholm. 
 
Förvaltningen anser att de synpunkter som inkommit under samrådet har hanterats på 
ett tillfredsställande sätt och har inga ytterligare synpunkter på granskningsförslaget. 
Kommunstyrelsen tillstyrker därför att översiktsplanen kan föras vidare till anta-
gande i kommunfullmäktige efter avslutad granskning. 
 
 
Finansiering 
Ingen påverkan 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att tillstyrka att översiktsplanen kan föras vidare till kommunfullmäktige för anta-
gande efter avslutad granskning. 
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Beslutsunderlag 
Översiktsplan, tillgänglig: 
https://www.boxholm.se/nyhetsarkiv/2026-06-16-granskning-av-oversiktsplan-box-
holms-kommun] 
 
 
Arbetsutskottet  beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att tillstyrka att översiktsplanen kan föras vidare till kommunfullmäktige för anta-
gande efter avslutad granskning. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
Samhällsbyggnadsnämnden 
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Au § 72       Dnr KS 2026/233 106 
 
Revidering förbundsordning och avtal, ITSAM 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Kommunalförbundet Itsam bildades den 1 januari 2009 och har sedan dess 
bedrivit gemensam IT-verksamhet och stöd till medlemskommunernas 
digitalisering. Under 2024 reviderades förbundets styrande dokument för att 
skapa förutsättningar för en fördjupad samverkan även inom andra 
verksamhetsområden. Efter direktionens inriktningsbeslut har behov 
identifierats av att förtydliga förbundsordningen och Itsam-avtalet så att de 
tydligare reglerar förbundets ändamål, grunduppdraget, möjligheten att 
överlämna ytterligare verksamhet samt de ekonomiska principerna för 
sådan verksamhet. 
 
Förslagen har tagits fram i samråd med extern juridisk kompetens från 
Advokatfirman Delphi och innebär inga förändringar av grunduppdragets 
innehåll. Syftet är i stället att skapa en tydlig och långsiktigt hållbar reglering 
för fortsatt utveckling av samverkan mellan medlemskommunerna. 
 
Förslaget innebär att: 
• förbundets övergripande ändamål förtydligas till att skapa utveckling, 
effektivt resursutnyttjande och minskad sårbarhet hos en eller flera 
medlemskommuner, 
• grunduppdraget tydliggörs utan att dess innehåll förändras, 
• en reglerad möjlighet införs för en eller flera medlemskommuner att 
överlämna ytterligare verksamhet (uppdrag utöver grunduppdraget), 
• principer införs för ekonomisk särredovisning och kostnadsansvar för 
sådana uppdrag, 
• budgetprocessen flyttas från Itsam-avtalet till ekonomistyrningsprinciperna 
samt att vissa språkliga och redaktionella ändringar genomförs. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen anser att dessa reviderade förslag ska antas. 
 
 
Finansiering 
Förslaget är kostnadsneutralt 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Förvaltningen anser att dessa reviderade förslag ska antas. 
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Beslutsunderlag 
Itsam_avtal 260807 
Förbundsordning 260602 
Beslut DIR 2026-06-09Förbundsordning samt Itsam-avtal  
260529 reviderat ITSAM avtal med markerade ändringar 
260529 reviderad Förbundsordning med markerade ändringar 
 
_____________ 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 
att anta förslag till reviderad förbundsordning i enlighet med denna skrivelse 
och det förslag som tagits fram i samråd med extern juridisk kompetens 
(Förbundsordning 260602), 
 
att anta förslag till reviderat Itsam-avtal i enlighet med denna skrivelse och 
det förslag som tagits fram i samråd med extern juridisk kompetens (Itsam_avtal 
260807). 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
Itsam 
Ödeshögs kommun 
Åtvidabergs kommun 
Vimmerby kommun 
Ydre kommun 
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Au § 73       Dnr KS 2026/222 805 
 
Ansökan om drifts- och lokalbidrag Strålsnäs byalag 2026 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Strålsnäs byalag bedriver ungdomsgård för barn och ungdomar och detta arbete sker 
helt ideellt. Nu ansöker byalaget om bidrag för verksamhetsåret 2026 om totalt 
59.554 kr. 
Ansökan fördelas enligt följande: hyresavgift 51.408 kr, sophämtning 2.980 kr samt 
elkostnad om 5.166 kr. 
Från och med 2017 (”beslut ks 2017”) har 51.000 kr utbetalats i stöd till Strålsnäs 
byalag årligen. Utöver detta har så kallad bygdepeng utbetalats från kommunen om 
6.000 kr.  
Efter kontroll i ekonomisystemet ser vi följande utbetalningar från och med 2020-01-
01: 
 

 
 
I tabellen ovan ser vi att 51.000 kr utbetalats årligen, förutom år 2023 samt att bygde-
pengen om 6.000 kr utbetalats årligen. 
 
Den 2025-06-10 genomfördes ett möte med byalaget där kommunen tydligt kommu-
nicerade att ersättningsnivåerna kommer att minska utifrån kommunens målsättning 
att inte har specialöverenskommelser med vissa föreningar medan andra har att en-
dast förhålla sig till kommunens generella bidragsregler. 
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Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen anser att den verksamhet som bedrivs i Strålsnäs byalag på ideell basis 
är beundransvärd, samtidigt som det är en verksamhet där kommunen inte har rådig-
het eller insyn i hur ungdomsgårdens verksamhet bedrivs. 
För att upprätthålla denna verksamhet föreslås att en utredning görs kring ungdoms-
verksamheten för att eventuellt upprätta en förnyad överenskommelse där också er-
sättningsnivåer ska framgå. Denna utredning ska tas fram av Barn- och Utbildnings-
nämnden som idag ansvarar för ungdomsverksamheten inom kommunen. 
För 2026 föreslås att nuvarande nivå bibehålls för att sedan omprövas 2027 utifrån 
ovan nämnda utredning. 
 
Utredningens huvudfråga är:  
Kan Boxholms kommun, inom ramen för kommunallagens bestämmelser och övrig 
tillämplig lagstiftning, lämna ekonomiskt stöd till föreningsdriven ungdomsgårds-
verksamhet och, om så är möjligt, vilken bidragsmodell och vilka villkor är mest än-
damålsenliga för kommunen? 
 
Finansiering 
Förslaget innebär att 51.000 ska utbetalas till Strålsnäs Byalag och bokföras på an-
svar 1000, konto 45314 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att en utredning ska genomföras kring ungdomsverksamheten och beroende på utfal-
let av denna utredning fastställa hur finansiering ska genomföras framöver, 
 
att bidrag om 51.000 kr ska utbetalas för år 2026. 
 
 
Beslutsunderlag 
Beslut Ks § 108/2017 
Resultatrapport 
Ansökan om hyresbidrag 
 
____________ 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att en utredning ska genomföras kring ungdomsverksamheten och beroende på utfal-
let av denna utredning fastställa hur finansiering ska genomföras framöver, 
 
att bidrag om 51.000 kr ska utbetalas för år 2026. 

 
________ 
 
Beslut till: 
Ekonomichef 
Strålsnäs byalag 
Barn- och utbildningschef 
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Au § 74       Dnr KS 2026/234 009 
 
Fordonspolicy 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Den föreslagna fordonspolicyn syftar till att skapa en gemensam struktur för kommu-
nens fordonsverksamhet och tydliggöra ansvar och krav. Policyn omfattar samtliga 
fordon och arbetsmaskiner som ägs, leasas eller hyrs av kommunen samt de personer 
som använder kommunens fordon. Även upphandlade transporttjänster omfattas när 
det är tillämpligt. 
 
Policyn anger att kommunens transporter ska genomföras trafiksäkert, kostnadseffek-
tivt, med god arbetsmiljö och med minsta möjliga miljö- och klimatpåverkan. Den 
tydliggör även att kommunens fordon är en del av kommunens varumärke och ska 
användas på ett ansvarsfullt och professionellt sätt. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Boxholms kommun har behov av en samlad och tydlig styrning av kommunens for-
don och arbetsmaskiner. Fordonsverksamheten innebär såväl ekonomiska som ar-
betsmiljömässiga, trafiksäkerhetsmässiga och miljömässiga frågor. Det finns därför 
ett behov av gemensamma principer för hur kommunens fordon ska anskaffas, an-
vändas, förvaltas och avvecklas. 
 
 
Finansiering 
Ingen direkt påverkan. 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att anta föreslagen Fordonspolicy för Boxholms kommun, 
 
att policyn gäller från och med 2026-10-01, 
 
att tidigare styrande dokument och riktlinjer som reglerar samma område ersätts av 
denna policy, i den mån sådana finns. 
 
 
Beslutsunderlag 
Fordonspolicy Boxholms kommun 
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Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 
att anta föreslagen Fordonspolicy för Boxholms kommun, 
 
att policyn gäller från och med 2026-10-01, 
 
att tidigare styrande dokument och riktlinjer som reglerar samma område ersätts av 
denna policy, i den mån sådana finns. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
Nämnder 
Ekomonichef 
HR-chef 
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Au § 75       Dnr KS 2026/249 002 
 
Uppdatering av attestlista, barn och utbildning 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Attestlista för barn- och utbildningsverksamheten behöver revideras på grund av 
verksamhetsförändringar.  
 

• Barn och utbildning 

 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Ny attestlista för barn och utbildning föreslås gälla från och med 2026-08-01. 
 
 
Finansiering 
- 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att godkänna ny attestlista för barn och utbildning, 
 
att ny attestlista gäller från 2026-08-01. 
 
 
Beslutsunderlag 
Attestlista 
 
____________ 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att godkänna ny attestlista för barn och utbildning, 
 
att ny attestlista gäller från 2026-08-01. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
Attestanter 
Ekonomienheten 
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Au § 76       Dnr KS 2026/250 350 
 
Utredning VA Blåvikslandet 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Samhällsbyggnadsnämnden äskar medel för att genomföra en förstudie. Syftet är att 
utreda en långsiktigt hållbar lösning för vatten- och avloppsförsörjningen (VA) inom 
området Blåvikslandet. Området omfattar de fyra detaljplanelagda delområdena Blå-
vik, Hårdaholmen, Liljeholmen och Kopparhult. 
 
Uppdraget avser en utredning av den framtida VA-hanteringen inom Blåvikslandet, 
där nuvarande vattenförsörjning och avloppshantering huvudsakligen bygger på en-
skilda lösningar med varierande standard. Området ingår idag inte i något kommu-
nalt verksamhetsområde för vatten, spillvatten eller dagvatten. 
 
Utredningsområdet är beläget på betydande avstånd från kommunens befintliga VA-
nät. Boxholms kommun har tidigare genomfört en översiktlig utredning av möjliga 
VA-lösningar för området som underlag för ett inriktningsbeslut. Inriktningsbeslut 
togs 2026-04-07 §61. 
 
Med nuvarande kunskapsläge är det inte möjligt att närmare specificera kostnader för 
geotekniska undersökningar eller detaljprojektering av anläggningar och lednings-
sträckningar innan en rekommenderad lösning har identifierats. Detaljprojektering av 
reningsverk, pumpstationer och VA-ledningar kan därför genomföras som en option 
efter att förstudien har slutförts. 
 
Inom ramen för förstudien föreslås istället en förprojektering av VA-systemet med 
syfte att möjliggöra jämförelser mellan olika alternativ avseende genomförbarhet, 
funktion och kostnader. Denna förprojektering ingår i offertens omfattning. 
Utöver upprättad budget kan kostnader tillkomma för geotekniska undersökningar, 
inmätningar samt besiktning av befintliga anläggningar. 
 
Utredningen ska:  
1. Identifiera lösningar som kan minska investeringskostnaderna och samtidigt skapa 
samordningsvinster med planerade detaljplaneutbyggnader. 
 
2. Jämföra samtliga relevanta alternativ utifrån ekonomiska, tekniska och hållbar-
hetsmässiga aspekter, inklusive framtida drift- och underhållskostnader samt möjlig-
heten för samtliga fastigheter inom områdena Hårdaholmen, Blåvik, Liljeholmen och 
Kopparhult att ansluta sig till systemet. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen anser att medel ska tilldelas samhällsbyggnadsnämnden enligt förslag. 
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Finansiering 
Till finansieringen finns 50 000. Resterande medel, 650 000, föreslås genom tillskott 
till investeringsbudget 2026.  
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att tilläggsäska 650 000 kr genom KS, 
 
att upphäva beslutet från 2026-04-07 § 61 i beslutssatsen om att tilläggsäska 200 000 
kr till fortsatt VA-utredning för Blåvikslandet. 
 
 
Beslutsunderlag 
Beslut Shbn § 121/2026 
 
____________ 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att tilläggsäska 650 000 kr genom KS, 
 
att upphäva beslutet från 2026-04-07 § 61 i beslutssatsen om att tilläggsäska 200 000 
kr till fortsatt VA-utredning för Blåvikslandet. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Ekonomienheten 
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Au § 77       Dnr KS 2026/251 701 
 
Samverkan för barnet - Tvärprofessionellt samarbete mellan social-
tjänst och utbildning 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
En effektiv samverkan mellan förskola/skola och socialtjänst är avgörande för att 
främja barns utveckling samt för att förebygga och åtgärda problem. Enligt social-
tjänstlagen (18 kap. 6 §) har socialnämnden ansvar för att samverkan kommer till 
stånd i frågor som rör barn och unga som far illa eller riskerar att fara illa. Motsva-
rande skyldighet att initiera och medverka i samverkan finns i skollagen (29 kap. 13 
§) och patientsäkerhetslagen (6 kap. 5 §). 
 
Utvecklingsledare för socialförvaltningen, enhetschef för individ- och familjeomsor-
gen samt verksamhetschef barn och utbildning har under våren 2026 haft i uppdrag 
att ta fram en strategi för samverkan mellan förskola, skola och socialtjänst i syfte att 
säkerställa en väl fungerande samverkan för barn och unga i Boxholms kommun.  
 
Uppdraget är nu färdigställt och presenteras genom dokumentet Samverkan för bar-
net – tvärprofessionellt samarbete mellan socialtjänst och utbildning. Samverkan syf-
tar till att alla barn i Boxholms kommun ska få ett tidigt, likvärdigt och rättssäkert 
stöd samt att bedriva främjande, förebyggande och åtgärdande arbete.  
 
Då framtagen strategi gäller både socialtjänst och utbildning bör den antas av respek-
tive verksamhets nämnder, social- och myndighetsnämnden samt kommunstyrelsen. 
I och med att utbildningsförvaltningen från och med årsskiftet 2026/2027 kommer att 
tillhöra en egen nämnd föreslås strategins giltighet begränsas till och med den 1 mars 
2027, för att strategin därefter ska kunna antas av utbildningsförvaltningens nya 
nämnd.  
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen anser att strategin ska antas. 
 
 
Finansiering 
Den framtagna strategin för samverkan beräknas inte innebära någon ökad kostnad 
för berörda nämnder. 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
att anta Samverkan för barnet – tvärprofessionellt samarbete mellan socialtjänst och 
utbildning, 
 
att Samverkan för barnet – tvärprofessionellt samarbete mellan socialtjänst och ut-
bildning ska vara giltig till och med 1 mars 2027. 
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Beslutsunderlag 
Samverkan för barnet – tvärprofessionellt samarbete mellan socialtjänst och utbild-
ning 
Som § 99/2026 
 
____________ 
 
Tf barn- och utbildningschef Malin Petersson föredrar ärendet.  
 
 
Arbetsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att anta Samverkan för barnet – tvärprofessionellt samarbete mellan socialtjänst och 
utbildning, 
 
att Samverkan för barnet – tvärprofessionellt samarbete mellan socialtjänst och ut-
bildning ska vara giltig till och med 1 mars 2027. 
 
 
________ 
 
Beslut till: 
Socialchef 
Barn- och utbildningschef 
Enhetschefer socialförvaltningen 
Förste socialsekreterare  
Rektorer förskola och skola 
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Au § 78       Dnr KS 2026/31 009 
 
Rapporter kommunstyrelsens arbetsutskott 2026 
 
 
Sammanfattning av sommaren – kommundirektör Henrik Remmerfelt  
 
Pågående utredningar – kommundirektör Henrik Remmerfelt 
 
_____________ 
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Au § 79       Dnr KS 2026/32 009 
 
Övrigt kommunstyrelsens arbetsutskott 2026 
 
Situationen med erosion vid Sommens strand i Malexander – kommundirektör Hen-
rik Remmerfelt  
 
_____________ 
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