” BOR AS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-27

Instans
Arbetslivsnamnden

Plats och tid: Arbetslivsférvaltningen, Osterlinggatan 74, tisdagen den 27 oktober 2026 kl 17:00-18:02.

Ledamdéter

Mattias Danielsson (C), Ordférande

Marie Samuelsson (S), Forste vice ordférande
Birgitta Bergman (M), Andre vice ordférande
Kristina Nyberg Smahel (S)

Anne-Marie Ekstrom (L)

Kristina Ramsilv Waldenstrom (V)

Jonas Garmarp (M)

Jan Nilsson (SD)

Crister Spets (SD)

Ersittare

Mikael Jérkander (S)

Ewa Bramstang (MP)

Noa Persson (V)

Mathias Jakobsson Ruuska (M)
Mattias Sjosten (KD)

Ovriga tjanstepersoner

Tina Arekvist Lundell, forvaltningschef

Hans Johansson, verksamhetschef

Stein-Erik Norderhaug, verksamhetschef

Christian Fast, chef for kvalitet och utveckling

Maria Mencevski, chef for HR funktionen

Sead Omerovic, chef f6r ekonomifunktionen

Charlotte Norderhaug, Arbetsférmedlingen § 92-95

Ida Malm, utvecklingsledare Fritid och Folkhilsoférvaltningen § 96
Monika Svard Krans, nimndsekreterare

Justeringens plats och tid
Digitalt, 2026-10-29

Tillkdnnagivande av protokoll
Justeringen tillkdnnagiven pa kommunens digitala anslagstavla den 30 oktober 2026

Paragrafer § 92-101

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande

CF043608E4173EBIAE2CIA549F0AA5616C1DDBCS835
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Monika Svard Krans
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2026-10-27

Arbetslivsnamnden

§ 92

Upprop och val av justerare

Arbetslivsnamndens beslut

Kristina Nyberg Smahel (S) utses tillsammans med ordférande att justera
dagens protokoll. Justering dger rum digitalt den 29 oktober 2026.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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2026-10-27

Arbetslivsnamnden

§ 93

Godkannande av foredragningslistan

Arbetslivsnamndens beslut
Upprittad féredragningslista godkind.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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2026-10-27

Arbetslivsnamnden

§ 94

Allméanhetens fragestund

Arbetslivsnamndens beslut

Ingen allminhet nirvarar vid dagens sammantride.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-10-27

Arbetslivsnamnden

§ 95

Information fran Arbetsformedlingen om
arbetsmarknadslaget i Boras

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Charlotte Norderhaug fran Arbetsférmedlingen informerar Arbetslivsnimnden
om det aktuella arbetsmarknadslaget i Bords. Information limnas om
Arbetstérmedlingens nya organisation, som sedan mars ér indelad 1
verksamhetsomradena Inledande stdd och Samordnat stéd. Vidare redovisas
statistik som visar att arbetslosheten minskar inom stora delar av
arbetsmarknaden samtidigt som antalet annonserade lediga tjanster har minskat.
Charlotte Norderhaug presenterar dven statistik Over de fem yrkesomraden som
har flest lediga platser i Boris.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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2026-10-27

Arbetslivsnamnden

§ 96

Information - Lagesbild fran Brottsforebyggande Radet
(BRA)

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Ida Malm, utvecklingsledare vid Fritid- och folkhilsoforvaltningen, informerar
Arbetslivsnimnden om den aktuella ligesbilden fran Brottsforebyggande radet.

Ida Malm redovisar resultat fran trygghetsundersékningen Brottslighet och
otrygghet 2026. Av undersokningen framgar att den upplevda otryggheten i
Boris ligger pa en stabil niva jimfért med foregaende mitning, dar 30 procent
uppger att de kinner otrygghet.

Vidare presenteras statistik 6ver omraden i Bords med en hogre andel personer
som upplever otrygghet. Naimnden informeras dven om aktuella brottstrender
samt om organiserad ekonomisk brottslighet.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§ 97

Information fran forvaltningen

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Stein-Erik Norderhaug verksamhetschef, foredrar f6r Arbetslivsnimnden om
ny lagstiftning Kommunal hyresgaranti.

Fran den 1 september 2026 dr kommuner 1 vissa fall skyldiga att erbjuda
hyresgaranti till barnfamiljer som behéver stéd fOr att fa ett permanent
hyreskontrakt. Syftet dr att stirka mojligheterna att etablera sig pa den ordinarie
bostadsmarknaden. Forvaltningen kommer att arbeta fram rutiner.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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2026-10-27

Arbetslivsnamnden

§98 Dnr ALN 2026-001241.2.4.1

Budgetuppfoljning efter september 2026

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner budgetuppféljning efter september 2026 med
helarsprognos.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimndens kommunbidrag for 2026 uppgir till 274 450 tkr, inklusive
en buffert om 2 744 tkr. Per september redovisas ett underskott om 14 479 tkr
och helarsprognosen ar ett underskott om cirka 15 000 tkr.

Avvikelsen beror frimst pa ekonomiskt bistand, dir underskottet beriknas till
22 000 tkr. Fler bistandshushall, hogre utbetalningar och hoga
levnadsomkostnader driver kostnaderna. I september fick 890 hushall bistand,
jamfort med 793 foregaende ar. Malet om hogst 700 hushall per manad bedéms
bli svért att na. Aven det lingvariga bistindsbehovet kar.

Minskade statliga intdkter och mer resurskrivande stédbehov paverkar
ekonomin. Lagre kostnader dn budgeterat for arbetsmarknadsinsatser
motverkar delvis underskottet.

Nimndens ekonomiska handlingsplan giller april 2026-december 2027 och
omfattar omprioriteringar, effektiviseringar och kostnadsdimpande atgirder.
Insatser som stirker individers méjligheter till egen forsérjning prioriteras for
att langsiktigt minska bistindsbehovet och férbittra ekonomin.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Budgetuppfoljning efter september 2026 Arbetslivsnimnden

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§99 Dnr ALN 2026-001061.1.2.25

Yttrande 6ver Remiss: Motion: Kunskap som skydd -
Stark skolpersonalens kunskaper om Antisemitism

Arbetslivsnamndens beslut

Nimnden féreslar Kommunstyrelsen att anse motionen besvarad.

Birgitta Bergman (M) Jonas Garmarp (M) avstar fran att delta i beslutet.

Jan Nilsson (SD) Christer Spets (SD) avstar fran att delta i beslutet.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimnden har fitt motionen om fortbildning av skolpersonal for att
motverka antisemitism pa remiss. I motionen foreslas att Férskolenimnden,
Grundskolenimnden samt Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden ges i
uppdrag att fortbilda personal i att uppticka, beméta och motverka
antisemitiska uttryck, incidenter och attityder i skolan. Arbetslivsnimnden yttrar
sig utifrain nimndens samordningsuppdrag inom omradena integration och
nationella minoriteter.

Arbetslivsnimnden delar motionens bedomning att kunskap hos personal ar en
viktig forutsittning for att kunna uppticka, bemota och motverka antisemitism.
Skolverkets studie bekriftar behovet av ett langsiktigt och systematiskt arbete.

Fragan dr samtidigt sedan tidigare uppmirksammad i Boras Stad. 1
Arbetslivsnimndens uppfoljning av Program foér nationella minoriteter,
beslutad i februari 2025, identifierades bland annat behov av littillgingliga
utbildningsinsatser om antisemitism for skolpersonal och av kontinuerlig
kompetenspatyllning. Uppféljningen betonade samtidigt vikten av att
utbildningsinsatser inte blir enstaka aktiviteter utan ingar i ett langsiktigt arbete.
Programmet ir for narvarande foremal f6r en ny uppféljning.

Skolorna arbetar redan idag med fragor som ror diskriminering, rasism och
andra former av intolerans. Arbetslivsforvaltningen tar ocksa, tillsammans med
bland annat foérvaltningar inom skolklustret, fram en nanoutbildning med fokus
pa rasistiska uttryck.

Arbetslivsnimnden bedémer att ytterligare ett sdrskilt fullmiktigeuppdrag om
att genomfoéra fortbildning inte i sig sakerstaller en hogre kvalitet i arbetet.
Avgorande ir i stillet att kompetensutvecklingen utgar fran identifierade behov,
aterkommer Over tid och integreras i verksamheternas ordinarie arbete och
systematiska kvalitetsarbete.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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2026-10-27

Arbetslivsnamnden

Mot denna bakgrund bedémer Arbetslivsnimnden att motionens intentioner 1
visentliga delar redan dr omhindertagna och féreslar att motionen anses
besvarad.

Beslutsunderlag

Bilaga - Motion: Kunskap som skydd - Stirk skolpersonalens kunskaper om
Antisemitism.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§ 100 Dnr ALN 2026-001071.1.3.0

Anmalningsarenden

Arbetslivsnamndens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
1. Kommunfullmaktiges beslut 2026-08-20 § 107 Reglementesindringar 2026

2. Kommunstyrelsens beslut 2026-09-21 § 263 Kommunstyrelsens och
Kommunfullmiktiges sammantridesdagar 2026—2027

3. Kommunstyrelsens beslut 2026-09-21 § 266 Gym i samverkan f6r dopingfri
trining

4. Protokollsutdrag 2026-09-24 § 126 Avsigelse av fértroendeuppdrag,
entledigande och fyllnadsval

5. Kommunfullmaktiges beslut 2026-09-24 § 132 Enkiter gillande rapportering
av ¢j verkstillda gynnande bistindsbeslut ar 2026 kvartal 1

6. Protokoll FSG 2026-09-01

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§ 101 Dnr ALN 2026-001081.1.3.0

Delegationsbeslut

Arbetslivsnamndens beslut
Redovisade delegationsbeslut liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
1. Delegationsrapport Forsorjningsenheten september 2026

2. Anstillningsbeslut september 2026

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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