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Dnr SN-2026-00013

§ 49 Godkannande av dagordning 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att godkdnna dagordningen sasom tidigare meddelad och anmild pa dagens
sammantride.

Beslutet skickas till

Akt
Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande
Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Dnr SN-2026-00006

§ 50 Bokslutsprognos 1, 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att godkdnna bokslutsprognos 1,

att oversinda bokslutsprognos 1 2026 till kommunfullméktige,

att anmaila till kommunfullméktige ett beréknat underskott pd 32 miljoner
kronor pa grund av brist pa boendeplatser och paféljande
kvalitetsbristkostnader samt dkat placeringsbehov,

att uppmana kommunfullméktige att sikerstélla fortsatt inférande av digitalt
stod for att frigora personella resurser samt fortsatt HR-stod for minskad
sjukfranvaro 1 socialférvaltningens verksambheter,

att uppmana kommunfullméktige att fokusera samhillsplaneringen pa att
underldtta for fler invanare att klara sin dagliga livsforing sjadlvstindigt och
forbattra folkhilsan, samt

att uppdra till forvaltningschef att estimera besparingspotential och
evidensbaserade atgirder i handlingsplanen 2024-27 och att forklara sig
informerad om &terrapporten.

Redogorelse
Socialndmnden beslutade vid sammantradet 2026-04-15 § 34

att uppdra till forvaltningschef redovisa en atgérdsplan for budget i balans 1
samband med prognos ett,

att uppmana forvaltningen att arbeta dterhéllsamt och langsiktigt- med
medborgaren i centrum- for att varna kommunens samlade ekonomi och
skapa handlingsutrymme for framtida behov,

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

att uppdra till forvaltningschef att intensifiera arbetet med samverkan mellan
forvaltningarna, region och civilsamhéllet for att optimera anvdandandet av
personella och materiella resurser.

Att arbeta aterhdllsamt och ldngsiktigt med medborgaren i centrum samt att
intensifiera samverkan mellan forvaltningar, regionen och civilsamhaéllet &r
ett arbete som ingar 1 omstéllningen till ny socialtjanstlag, i den kommande
reformen for aktivitets kravet och ar en del i forvaltningens grunduppdrag
och utvecklingsarbete.

En utvecklingsplan for en ekonomi i balans 2024-2027 beslutades i
socialndmnden i februari 2024. Utvecklingsplanens atgarder och aktiviteter
redovisas i varje ménadsrapport och vid varje prognos, delar och bokslut.

Verksamheterna inom forvaltningen upplever fortsatt hog belastning med
kapacitetsbrist i sarskilt boende, gruppboenden och daglig verksamhet.
Beslut om tillfilligt sérskilt boende, fem nya SABO-platser med planerad
start 1 april 2026 kommer inte effektueras da dialoger med hyresvérden inte
natt framgang. Ménga enheter ar fullt belagda och det saknas bade
permanenta bostdder och ersittningslokaler for flera boenden, vilket skapar
risk for kvalitetsbrister, viten och hdga kostnader for utskrivningsklara
individer fran slutenvarden. Omstillningen att ta 6ver kosthanteringen pa
helger fran kostenheten inom sirskilda boenden for dldre forvéntas bidra till
okade kostnader for inventarier och hyra. Detta bidrar till det negativa
resultatet 1 prognosen.

Behovet av fler familjehem é&r stort men svara att rekrytera da barn och
ungas problematik blir allt storre. Planering och handlingsplaner pigar for
barn och unga, socialpsykiatri och boendestdd utifran att mojliggdra storre
utbud av hemmaplanslosningar och optimering av resurser inom boendestdds
verksamheten. Aven kostnaderna for forsorjningsstdd och ekonomiskt
bistdnd bidrar till underskottet. Majoriteten av bistandsdrendena ar kopplade
till arbetsloshet och samverkan mellan forsorjningsstdod och Arbetsmarknad
och etablering (AME) péagar och fordjupas kontinuerligt. Trycket dr hogt pa
AME vilket gor att det ibland kan bli viss ko for att komma igang 1 insatser.

Hog sjukfranvaro, vakanser och stort behov av vikarier skapar
bemanningsutmaningar. Samtidigt gor personalbrist och komplexa
brukarbehov rekrytering och kompetensforsorjning svér, sirskilt for arbete
med missbruk och komplexa funktionsnedséttningar. Arbetsmiljofrégor,
inklusive risk for hot och véld dr prioriterade efter myndighetsinspektioner.
Sommarrekrytering och kompetensutveckling pagar, men racker inte fullt ut
for att mota behovet.

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Det bokforda resultatet per april 2026 visar pa ett totalt underskott pé cirka -
13,6 miljoner kronor for hela Socialforvaltningen. Jimfort med foregaende
manad &r det en forsdmring med 4,7 miljoner kronor. Nettokostnadsutfallet
for perioden 2026 uppgér till -312,8 miljoner kronor och ar vid en jimforelse
med samma period 2025 21 mnkr mer, exkl. AME som inte rdknas med i
nettokostnadsutfallet for perioden 2025.

Visentliga orsaker till resultatavvikelsen ar:
— Hogre personalkostnader dn budgeterat.

— Hogre placeringskostnader én budgeterat inom individ och
familjeomsorg.

— Hogre kostnader for forsorjningsstdd och ekonomiskt bistdnd &n
budgeterat.

— Hogre kostnader for brukare inom personlig assistans.

— Okat vard- och omsorgsbehov hos brukare inom #ldreomsorgen.
— Hoga kostnader for utskrivningsklara brukare.

— Vattenskadan pa Gutenberg har medfort extra personalkostnader.

Ett stort antal atgédrder har identifierats pa enhets- och verksamhetsniva for
att uppné en budget i balans. Vissa av dessa forutsitter politiska beslut,
medan andra kan genomforas inom verksamheten. Flera atgarder ar kopplade
till socialndmndens uppdrag till forvaltningschefen och speglar en hog
medvetenhet om det ekonomiska ldget 1 organisationen.

Forvaltningen har, 1 samverkan med stodfunktioner pd ekonomienheten,
paborjat ett nytt arbetssitt kring budget och ekonomi. Detta har bidragit till
okad medvetenhet, tydligare identifiering av problemomréden samt
framtagande av handlingsplaner och aktiviteter.

De statsbidrag som sdkts och beviljats har en avgérande betydelse for den
fortsatta utvecklingen av verksamheten inom forvaltningen. Sérskilt positivt
ir att Aldreomsorgslyftet blir kvar och att det dven innefattar verksamheten
inom funktionsstdd, vilket kommer mgjliggora en fortsatt satsning pa
utbildning av redan anstdlld personal. Forvaltningen arbetar tillsammans
med HR och partsgemensamma arbetsgrupper med att sdnka sjukfridnvaron
vilket under 2025 lett till minskad sjukfrdnvaro. Arbete dr kontinuerligt och
behover fortsdtta med utgdngspunkt i det arbetet som genomforts avseende
friskfaktorer med stdd av Sunt Arbetsliv. I analysen av det ekonomiska
resultatet har forvaltningen utgétt fran nuvarande resultat och forvintad
utveckling framét, dér kostnader kopplat till nya lagforslag som stiller krav
pa forandringar, omstillning och utveckling. Pédverkan pa den anstrangda
ekonomin i forvaltningen harror till lagkrav och omstdllningsarbetet i

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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verksamheten, vilket stiller hoga krav pd socialtjdnsten som i sin tur gor att
det ar svart att bedoma utvecklingen med sikerhet.

Forvaltningschef Christina Lans och ekonom Julia Norén foredrar drendet.

Yrkanden

Elisabeth Johansson (C) yrkar, med instimmande av Marcus Lot Hallstrom
(KD) och Bengt Olof Staffas (BP), att godkénna bokslutsprognos 1, att
oversidnda bokslutsprognos 1 2026 till kommunfullméktige, att anmala till
kommunfullmaiktige ett berdknat underskott pa 32 miljoner kronor pa grund
av brist pd boendeplatser och pafdljande kvalitetsbristkostnader samt dkat
placeringsbehov, att uppmana kommunfullméaktige att sékerstélla fortsatt
inforande av digitalt stod for att frigdra personella resurser samt fortsatt HR-
stod for minskad sjukfranvaro i socialforvaltningens verksamheter, att
uppmana kommunfullméktige att fokusera samhéllsplaneringen pa att
underldtta for fler invanare att klara sin dagliga livsforing sjdlvstindigt och
forbattra folkhdlsan, samt att uppdra till forvaltningschef att estimera
besparingspotential och evidensbaserade atgérder i handlingsplanen 2024-27
och att forklara sig informerad om &terrapporten.

Propositionsordning

Ordforande stiller proposition pa forslaget och finner att socialndmnden
beslutar 1 enlighet med Elisabeth Johanssons yrkande.

Handlingar
Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2026-04-29 § 105

Tjénsteutldtande bokslutsprognos 1 2026, socialndmnden

Bokslutsprognos 1 2026 socialndmnden
Protokoll FOSAM — skyddskommitté 2026-04-20

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, ekonomikontoret, revisorer, akt

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Dnr SN-2026-00051

§ 51 Uppdrag till forvaltningschef att genomfora
medarbetarenkat enligt rutin inom socialforvaltningen

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad om genomford medarbetarenkit, samt redovisat
resultat pa forvaltningsdvergripande niva, samt

att uppdra till férvaltningschef att aterrapportera kring det fortsatta arbetet
med resultatet 1 medarbetarenkéten, ater till nimnden senast november 2026.

Redogorelse

Vid socialndmndens sammantrade 2025-11-19 §142 lamnades f6ljande
ndmndinitiativ

Némndinitiativ — Genomforande av medarbetarenkét enligt rutin inom
socialforvaltningen ”Bakgrund Inom kommunen har det sedan flera ar
funnits en etablerad rutin for att genomfora arliga medarbetarenkéter. Dessa
enkéter utgdr ett viktigt verktyg for att folja upp arbetsmiljo, trivsel,
ledarskap och organisatoriska forutsdttningar. Resultaten ar avgorande for
savdl det systematiska arbetsmiljoarbetet som utvecklingen av
verksamhetens kvalitet och langsiktiga hallbarhet.

For innevarande ar har kommunen meddelat att ndgon medarbetarenkat inte
kommer att genomforas. Detta beddms vara en risk for bade
arbetsmiljoarbetet och forvaltningens mojligheter att folja upp personalens
upplevelser av sin arbetssituation, sarskilt 1 en tid da socialtjansten star infor
stora utmaningar vad giller kompetensforsorjning, arbetsbelastning och
omstéllningsarbete. Beddmning att avvika fran etablerad rutin utan en tydlig
konsekvensanalys riskerar att forsvaga verksamhetens forméga att arbeta
kunskapsbaserat och proaktivt med arbetsmiljéfragor. Medarbetarenkiten ar
dessutom ett viktigt verktyg for nimndens uppfo6ljning, kontroll och styrning
av forvaltningen. For att sdkerstélla kontinuitet, transparens och kvalitet bor
enkéten darfor genomforas dven 1 ar.

Yrkande Undertecknade ledamoter foreslar att nimnden beslutar:

12

Ordforande

Justerande Utdragsbestyrkande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Socialndmnden 2026-05-13
1. Att Socialforvaltningen far i uppdrag att genomfora medarbetarenkiten i
enlighet med forvaltningens ordinarie rutin.
2. Att resultaten redovisas till nimnden enligt tidigare praxis”
Socialndmnden beslutar, med 9 ja-réster mot 2 nej-roster, 1 enlighet med
Marcus Lof Hallstroms forslag.
Medarbetarenkéten genomfordes 28 januari — 11 februari 2026.
Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2026-04-29, § 106, foresla
socialndmnden besluta att forklara sig informerad om genomford
medarbetarenkit, samt redovisat resultat pa forvaltningsdvergripande niva.
Forvaltningschef Christina Lans foredrar drendet.
Yrkanden
Sandra Holzgen (SD) yrkar att uppdra till forvaltningschef att aterrapportera
kring det fortsatta arbetet med resultatet i medarbetarenkiten, ater till
ndmnden senast november 2026.
Elisabeth Johansson (C) yrkar, med instimmande av Marcus Lot Hallstrom
(KD), Bengt Olof Staffas (BP), PO Moberg (M) och Saga Astner (L), bifall
till arbetsutskottets forslag samt till Sandra Holzgens (SD) yrkande.
Propositionsordning
Ordforande stiller proposition pé forslagen och finner att socialnimnden
beslutar 1 enlighet med arbetsutskottets forslag och Sandra Holzgens
yrkande.
Handlingar
Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut 2026-04-29 § 106
Tjansteutldtande redovisning av resultat av genomford medarbetarenkt
2026, socialforvaltningen
Information om genomforande av medarbetarenkit 2026
Process medarbetarenkit PowerPoint
Resultat 2026 Medarbetarenkét PowerPoint

Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas

Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Beslutet skickas till
Forvaltningschef Christina Lans, akt

Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00119

§ 52 Uppdrag till forvaltningschef att aterrapportera
orsakerna for skillnad i upplevd trygghet mellan kénen
inom LSS

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad.

Reservation

Sandra Holzgen (SD) och Christer Lund (SD) reserverar sig mot beslutet till
formén for Sandra Holzgens yrkande.

Redogorelse

Socialndmnden beslutade 2026-02-04, § 2 att uppdra till forvaltningschef att
aterrapportera orsakerna for skillnad i upplevd trygghet mellan konen inom
LSS till ndmnden senast i maj 2026.

Bakgrunden ar redovisningen 1 Bokslut 2025 om kvalitetsindikatorers
utveckling dver tid, inom social hallbarhet. Uppgifterna ar hamtade fran
brukarundersokningen 2025 som dr en anonym undersokning, dvs det gar
inte att koppla svaren till ndgon specifik individ utan dr samlade pa
gruppniva nér tillrickligt ménga svarat. Brukare som sjilva kan besvara
undersokningen, gor det via webbenkit. Brukare som inte har forméga att
sjdlva besvara enkéten kan fa stod av sédrskilt utsedd person. I det ingar ocksa
att fa fragorna fortydligade och vid behov anvénda bildstod.

De bada verksamhetsdelar som avviker i frdga om att kvinnorna svarat att de
ar mindre trygga dn méinnen, dr inom servicebostad LSS och daglig
verksamhet LSS, vilka redovisas 1 bilaga tillhorande tjansteskrivelsen.

Inom servicebostad framstar orsaker till l14gre trygghet med personalen hos
kvinnorna bero pa att man saknar nirhet till personal pa grund av ldngt
avstand till personal och gemensamhetsutrymmena. Att det bytts personal
har lett till viss otrygghet, sdrskilt nér rutinerad personal som haft sérskilt
ansvar for vissa av de kvinnliga brukarna slutat. Men det lyfts ocksé att
samhadllet generellt upplevs fordndrat och mer otryggt, t ex ute pa stan eller

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

pa bussar eftersom personal inte alltid har mojlighet att f61ja med pa
aktiviteter.

Inom daglig verksamhet anges orsaken dven hér vara utifran fordndringar i
personalgruppen. Sarskilt hos personer med samsjuklighet och som upplever
en utsatthet i samhillet, knyter man inte an till ny personal direkt. Men ocksa
att det kan vara vildigt olika vad som innebar trygghet for olika brukare. En
kvinna har i fritextsvar angett att hon vill ha personalen narmare, en kénsla
som uppstatt nir personalen uppmuntrat och gett eget ansvar till brukaren, sa
upplevs det som mindre tryggt. For vissa brukare kan det vara svart att veta
vem som &r personal eller assistent at annan brukare, vilket kan paverka
svaren om man kénner sig trygga med all personal.

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2026-04-29, § 107, foresla
socialndmnden besluta att forklara sig informerad.

Verksamhetschef funktionsstod Kicki Bro foredrar drendet.

Yrkanden

Sandra Holzgen (SD) yrkar, med instimmande av Marcus Lof Héllstrom
(KD), att uppdra till forvaltningschef att utveckla arbetssétt for att hoja
svarsfrekvensen i brukarundersokningen.

Propositionsordning

Ordforande stiller proposition pé forslagen och finner att socialnimnden
beslutar 1 enlighet med arbetsutskottets forslag.

Handlingar
Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut 2026-04-29 § 107

Tjénsteutldtande dterrapport orsaker for skillnad i upplevd trygghet mellan
konen LSS

Bilaga aterrapport orsaker for skillnad i upplevd trygghet mellan konen LSS

Beslutet skickas till

Akt
Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande
Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00120

§ 53 Systematiskt arbetsmiljoarbete i Bolinas kommun
2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att uppmana kommunstyrelsen att sdkerstélla chefers forutséttningar att fa
stod 1 sitt uppdrag som chef och ledare, samt

att forklara sig informerad om forvaltningens arbetsmiljoarbete.

Redogorelse

Infor skyddskommitté analyseras aktuella arbetsmiljdomrdden och drenden 1
dialog pa forberedelsetraff och i ledningsgrupp. HR och Foretagshilsovéard
bistir som stédfunktioner.

Fo6ljande punkter ska analyseras och foljas upp infor skyddskommitté var
2026:

Sunt arbetslivs Friskfaktorer

Aktuella prioriterade mél och aktiviteter for starkta Friskfaktorer
Statistik sjukfranvaro

Statistik arbetsskador och tillbud

Arlig uppfoljning SAM — 2025

HME 2026

Statistik och analys — Foretagshilsan

I bilagan PowerPoint skyddskommitté var 2026 — Socialforvaltningen finns
mer detaljerad redovisning av nuldge av arbetsmiljarbetet, onskat lage for
socialforvaltningen och prioriterade strategier och aktiviteter.

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2026-04-29, § 108, att 6verlamna
arendet till socialnimnden utan forslag till beslut.

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Forvaltningschef Christina Lans foredrar drendet.

Yrkanden

Elisabeth Johansson (C) yrkar, med instimmande av Sandra Holzgen (SD)
och Saga Astner (L), att uppmana kommunstyrelsen att sékerstédlla chefers
forutsittningar att i stdd i sitt uppdrag som chef och ledare, samt att forklara
sig informerad om forvaltningens arbetsmiljdarbete.

Propositionsordningar

Ordforande stéller proposition pa forslagen och finner att socialnimnden
beslutar i enlighet med Elisabeth Johanssons yrkande.

Handlingar
Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2026-04-29 § 108

Tjénsteutldtande Rapport efter skyddskommitté vir 2026 Socialndmnd

PowerPoint skyddskommitté var 2026 - Socialforvaltningen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akt

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2025-00312

§ 54 Idéburet offentligt partnerskap (IOP) Kvinnojouren
Stottan

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad samt 6verlamna verksamhetsberéttelse och
bilagor for 2025 till kommunfullméktige.

Redogorelse

Enligt 9 kapitlet 37 § kommunallagen (KL) far en kommun eller en region
ingd avtal om att ndgon av dess uppgifter helt eller delvis ska utforas av en
annan kommun eller en annan region (avtalssamverkan).

Bollnds kommun har tillsammans med Kvinnojouren Stottan ingétt ett
idéburet offentligt partnerskap (IOP). Avtalet géller frdn 2026-01-01 och tills
vidare. Uppf6ljning av verksamheten ska ske pa ndimnds niva 1 g/ér och pé
tjanstemannanivd ska uppfoljning ske varje termin.

Syftet med avtalet dr att ge civilsamhéllet en mer aktiv roll 1 utvecklingen av
vélfarden som ett led i att stidrka bade demokrati och mojlighet till
innovationsarbete samt &r en viktig del 1 omstéllningen till nya
Socialtjanstlagen.

Det ska arligen goras en rapport om avtalssamverkan till
kommunfullméktige, enligt 9 kap. 38 § KL:

Kvinnojouren Stottan ansvarar for att varje ar ta fram verksamhetsberéttelse
och ekonomisk uppfoljning for verksamheten som skickas till
Verksamhetschef for individ och familjeomsorgen.

2025-11-19 fattade socialndamnden i Bollnds kommun beslut om att ingd i ett
idéburet offentligt partnerskap med Kvinnojouren Stottan.

Niér Bollnis ingick IOP avtal skriver Kvinnojouren Stottan att de fatt
forutséttningar for en trygg och héllbar finansiering for verksamheten som
mojliggor bland annat kontinuitet 1 stodarbetet till utsatta, mdjlighet till
kompetensutveckling och kvalitetssdkring av verksamheten.

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2026-04-29, § 109, foresla
socialnimnden besluta att forklara sig informerad samt 6verldmna
verksamhetsberéttelse och bilagor for 2025 till kommunfullméktige.

Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen Kristina Andersson foredrar
arendet.

Handlingar
Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut 2026-04-29 § 109

Tjénsteutldtande uppfoljning av IOP Kvinnojouren Stottan
Verksamhetsberittelse 2025

Ekonomi 2025

Revisionsberittelse 2025

Verksamhetsplan 2026

Arsmétesprotokoll 2026

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige, Kvinnojouren Stottan, akt

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2025-00343

§ 55 Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap (IOP) Brottsofferjouren i Sodra Halsingland

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad samt dverldmna verksamhetsberittelse med
bilagor for 2025 till kommunfullméktige.

Redogorelse

Enligt 9 kapitlet 37 § kommunallagen (KL) far en kommun eller en region
ingd avtal om att ndgon av dess uppgifter helt eller delvis ska utforas av en
annan kommun eller en annan region (avtalssamverkan).

Bollnds kommun har tillsammans med Brottsofferjouren Sodra Hélsingland
ingatt ett idéburet offentligt partnerskap (IOP). Avtalet giller frdn 2026-01-
01 och tills vidare. Uppf6ljning av verksamheten ska ske pa nimnds niva 1
g/ér och pé tjanstemannaniva ska uppfoljning ske varje termin.

Syftet med IOP:n &r att ge civilsamhillet en mer aktiv roll 1 utvecklingen av
vélfarden som ett led i att stidrka bade demokrati och mojlighet till
innovationsarbete samt &r en viktig del 1 omstéllningen till nya
Socialtjanstlagen.

Det ska arligen goras en rapport om avtalssamverkan till
kommunfullméktige, enligt 9 kap. 38 § KL:

Brottsofferjouren Sodra Hailsingland ansvarar for att varje ar ta fram
verksamhetsberittelse och ekonomisk uppf6ljning for verksamheten som
skickas till verksamhetschef for individ och familjeomsorgen.

2025-12-17 fattade Socialndmnden i Bollnds kommun beslut om att ingd i ett
idéburet offentligt partnerskap med Brottsofferjouren S6dra Hélsingland.

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2026-04-29, § 110, foresla
socialndmnden besluta att forklara sig informerad samt dverldmna
verksamhetsberittelse med bilagor for 2025 till kommunfullmaiktige.

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen Kristina Andersson foredrar
arendet.

Handlingar
Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut 2026-04-29 § 110

Tjénsteutldtande uppfoljning av (IOP) Brottsofferjouren i Sodra Halsingland
Verksamhetsberittelse 2025 Sodra Halsingland 260301

Verksamhetsplan for S6dra Halsingland 2026

Resultatrapport 2025 - Brottsofferjouren 1 Sodra Hélsingland
Arsmétesprotokoll 2025 - Brottsofferjouren i Sédra Hilsingland

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige, Brottsofferjouren Sodra Hélsingland, akt

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00012

§ 56 Information till socialnamnden 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad.

Redogorelse

Ordforande 1 Kvinnojouren Stottan Annette Svedin lamnar information om
verksamheten.

Ordforande 1 Brottsofferjouren S6dra Halsingland Hans Andersson och vice
ordforande Barbro Wager lamnar information om verksamheten.

Beslutet skickas till

Akt
Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande
Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00098

§ 57 Utvardering socialférvaltningen under
vaderrelaterade kriser 2025/2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad om utvirderingen av krisledningsarbetet under
stormarna Johannes och Anna &rsskiftet 2025/2026.

Redogorelse

Stormarna Johannes och Anna vid arsskiftet 2025-2026 orsakade omfattande
storningar inom el-, tele- och vattenforsorjning i Bollnids kommun.
Hindelsen paverkade manga invanare och stillde stora krav pd kommunens
krisledningsférméga, samordning och stdd till invanare. Kommunens arbete
priglades av stort engagemang, flexibilitet och fungerande intern samverkan.
Samtidigt identifierades flera utvecklingsomraden kopplade till
ansvarsfordelning, kommunikation, logistik och beredskap.

Kommunens krisledningsgrupp aktiverades den 26 december, dar fokus var
att arbeta utifrdn en gemensam lagesbild och planering av dtgirder. Under
hindelsen etablerades flera stodinsatser bland annat for trygghetspunkter,
nddvatten, evakueringar och uppsdkande kontakt med invénare i de mest
utsatta omradena.

Vid samma datum s aktiverades socialforvaltningens krisledningsgrupp
med samma fokus som den dvergripande kommunledningens krisledning.

Utvérderingen visar att krisledningsarbetet utférdes genom ett starkt
samarbete och hog flexibilitet inom organisationen dér ett fantastiskt
ansvarstagande hos medarbetarna ute i verksamheten var en viktig
framgangsfaktor. Aven civilsamhillets omtanke om varandra ir viktigt att
lyfta fram.

Samtidigt identifierades flera utvecklingsomraden;
— rutiner for trygghetspunkter,
— stirkt bemanning i krisorganisationen,

— osdkra prognoser fran elnétsaktorer forsvarade planeringen och
bidrog till att arbetet periodvis behovde ske mer reaktivt.

Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Sammanfattningsvis visar utvirderingen att kommunen och forvaltningen
hanterade stormarna Johannes och Anna med ett stort engagemang och god
samarbetsformaga. Erfarenheterna gav viktiga lardomar som kan bidra till att
starka kommunens krisberedskap infor framtida samhéllsstorningar.

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2026-04-29, § 111, foresla
socialndmnden besluta att forklara sig informerad om utvérderingen av
krisledningsarbetet under stormarna Johannes och Anna arsskiftet

2025/2026.

Forvaltningschef Christina Lans foredrar drendet.

Handlingar
Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut 2026-04-29 § 111

Tjansteutldtande socialforvaltningens arbete under viderrelaterade kriser
2025/2026

Sammanfattning enkét ovider 2025-2026, redovisning till SN

Kommunoévergripande Utvérderingsrapport Stormarna Johannes och Anna

Beslutet skickas till
Akt

25

Ordforande

Justerande Utdragsbestyrkande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00092

§ 58 Rapportering av ej verkstallda beslut enligt
socialtjanstlagen och lagen om stod och service till
vissa funktionshindrade 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att godkdnna rapport 6ver ej verkstillda beslut, kvartal 1, enligt 11 kapitlet 1
§ socialtjanstlagen (SoL) som inte verkstillts inom tre manader eller dér
avbrott 1 verkstillighet pagétt mer dn tre méinader,

att godkdnna rapport 6ver ej verkstillda beslut, kvartal 1, enligt 9 § lagen om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) som inte verkstéllts inom
tre manader eller ddr avbrott 1 verkstéllighet padgétt mer 4n tre méinader,

att 6verldmna rapporten till kommunfullméktige, samt

att anmala att rapporten har skickats till kommunrevisionen.

Redogorelse

Personer i behov av vard och omsorg har lagstadgad rétt att fi den hjilp och
det stod de behover fran kommunen. Socialndmnden, eller motsvarande 1 en
kommun &r skyldig att rapportera till IVO. Ndamnden &r skyldig att
rapportera till IVO om beviljat bistdnd enligt 11 kapitlet 1 § SoL och insatser
enligt 9 § LSS inte har verkstéllts tre minader efter beslut. Namnden ska
dven rapportera om en insats har avbrutits och inte verkstillts pa nytt inom
tre ménader.

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2026-04-29, § 112, foresléa
socialndmnden besluta att godkdnna rapport dver ej verkstillda beslut,
kvartal 1, enligt 11 kapitlet 1 § socialtjanstlagen (SoL) som inte verkstillts
inom tre manader eller dar avbrott 1 verkstéllighet padgétt mer 4n tre ménader,

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

att godkdnna rapport 6ver ej verkstillda beslut, kvartal 1, enligt 9 § lagen om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) som inte verkstillts inom
tre ménader eller déir avbrott i verkstéllighet pagétt mer &n tre manader, att
overldmna rapporten till kommunfullmiktige, samt att anméla att rapporten
har skickats till kommunrevisionen.

Forvaltningschef Christina Lans foredrar drendet.

Handlingar
Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut 2026-04-29 § 112

Tjansteutldtande — Rapportering av ej verkstillda beslut 2026, kvartal 1

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige, kommunrevisionen, akt

Ordforande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00011

§ 59 Uppfoljning av beslut i socialnamnden 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad om bevakningslista for socialnimnden maj 2026,
samt

att 6verldmna drendet till kommunstyrelsen for vidare handlaggning.

Redogorelse

Kommunstyrelsen beslutade 2023-05-10, § 114 att anta "Regler {or
uppfoljning av kommunfullméktiges beslut”.

Beslutet innebir att samtliga nimnder 1 Bollnds kommun ska ta fram tre
olika sammanstéllningar for rapportering om ndmndens arbete med de beslut
som fattas av kommunfullméktige.

— Sammanstillning 1: Verkstéllighetslista. Inkluderar de drenden dér
kommunfullméktige fattat beslut om verkstallighet. Sammanstélls tva
génger per ar.

— Sammanstillning 2: Bevakningslista. Inkluderar samtliga motioner,
revisionsrapporter, E-forslag, uppdrag med slutdatum samt 6vriga
drenden som ska aterrapporteras. Sammanstélls manatligen eller nar
ndmnden sammantréder.

— Sammanstillning 3: Arsplanering. Inkluderar terkommande uppdrag
dér beslut fattats om aterrapport med ett upprepat intervall samt
politiskt antagna styrdokument. Sammanstills tva ganger per ar.

Sammanstallningarna ir en del 1 arbetet med att uppfylla kommunstyrelsens
uppsiktsplikt.

Denna redovisning avser den manatliga redovisningen av sammanstéllning
2: Bevakningslista.

Verksamhetscontroller Tove Dagh foredrar drendet.

28

Ordforande

Justerande Utdragsbestyrkande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Handlingar
Tjénsteutldtande uppfoljning av beslut socialnimnden maj 2026

Bevakningslista for socialndmnden maj 2026

INTERN Bevakningslista for socialnimnden maj 2026

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akt

Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande
Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00009

§ 60 Delgivningar i socialnamnden 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad.

Handlingar

Kommunfullméktiges beslut 2026-04-27 § 54 - Uppdrag att pabdrja
projektet Kvarnen for byggandet av ett sirskilt boende

Forteckning 6ver inledda utredningar enligt lex Sarah 260101-260421
Falun FR 5977-25 Dom 2026-04-16 - Sérskild avgift

Beslutet skickas till

Akt
Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande
Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

2026-05-13

Dnr SN-2026-00010

§ 61 Anmalan av delegationsbeslut 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad och ldgga anmélan till handlingarna.

Handlingar
Delegationslista IFO april 2026

Forteckning delegationsbeslut 260407-260505

Beslutet skickas till

Akt
Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande
Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00019

§ 62 Information om inkomna domar och beslut
avseende aldreomsorgen och funktionsstod 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad.

Redogorelse

Det finns inga inkomna domar och beslut avseende dldreomsorgen och
funktionsstod for perioden 2026-04-07 — 2026-05-03.

Beslutet skickas till

Akt
Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande
Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00018

§ 63 Information om inkomna domar och beslut
avseende individ- och familjeomsorgen 2026

Beslut
Socialndmnden beslutar

att forklara sig informerad.

Redogorelse

Elisabeth Johansson (C), ledamot i socialnimndens arbetsutskott, limnar
redogorelse for inkomna domar och beslut avseende individ- och
familjeomsorgen for perioden 2026-04-07 — 2026-05-03.

Handlingar
Forteckning inkomna domar och beslut IFO 260407-260503

Beslutet skickas till

Akt
Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande
Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-05-13

Dnr SN-2026-00169

§ 64 Nedlaggning av faderskapsutredning enligt
Foraldrabalken

Sekretess enligt 26 kapitlet offentlighets- och sekretesslagen (OSL).

Ordforande Justerande Utdragsbestyrkande

Erika Engberg Bengt Olof Staffas
Digitalt signerat Digitalt signerat




