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§ 107 Dnr 2026-00001

Upprop

Sammanfattning

Upprop genomfors och ordférande finner att det ar 6 tjanstgérande
ledaméter narvarande.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott faststaller att moétet har 6 tjanstgérande
ledamoter.

Sida
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§108 Dnr 2026-00004

Val av justerare

Sammanfattning
Till att justera dagens protokoll féreslas Kenneth Bolinder (SD).

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att valja Kenneth Bolinder (SD) till
att justera dagens protokoll.
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§ 109 Dnr 2026-00007

Godkannande av dagordning

Sammanfattning
Foreligger dagordning daterad 2026-05-13.

Ordférande foreslar att arende 11 Eventuella anmélningar utgar eftersom
det inte inkommit nagra anmalningar.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att godkanna den foreslagna
dagordningen med ordférandes forslag pa andring.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 110 Dnr 2026-00152

"KRAFT i Bjuv" - information

Sammanfattning

Magnus Wahlberg, férvaltningschef utbildningsférvaltningen, informerade
om pagaende arbete i KRAFT i Bjuv.

Utbildningsdag med socialférvaltningen, utbildningsférvaltningen och
polisen har genomforts, aven tva foraldramoten har hallits.

Kultur- och fritidsforvaltningen (KOFF) arbetar med en tidplan fér utbildning
av féreningar.

De arbetar ocksa med sommarens upplagg for sin mobila verksamhet med
trygghetsvardarna och fritidsgardarna.

KOFF planerar aven fér sommaraktiviteter for barn mellan 8 och 12 ar.

Arbetet med feriepraktik pagar och malet ar att s& manga som mojligt ska fa
mojlighet till feriepraktik.

KRAFT-organisationen arbetar med planeringen infor sommaren och
férandringar av organisationen efter sommaren.

Chefsfrukost har genomforts dar polisen deltog.
Fragor som togs upp var bland annat hur alla férvaltningar kan bidra till
arbetet i KRAFT utifran sin verksamhet och sina forutsattningar.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att tacka for informationen.

Beslutet skickas till:
Forvaltningschef utbildningsférvaltningen
Diariet
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§ 111 Dnr 2026-00090

Kommunikationspolicy for Bjuvs kommun

Sammanfattning

Den nu gallande kommunikationspolicyn for Bjuvs kommun antogs 2013,
och sedan dess har omfattande andringar skett bade avseende
kommunikationskanaler och lagstiftning.

Aterkommande 6versyn och revidering av en kommunikationspolicy &r en
viktig del for att skapa férutsattningar for en effektivare kommunikation.
Kommunstyrelsens forvaltning har darfor tagit fram ett forslag till helt ny
kommunikationspolicy for Bjuvs kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Sophie Giescke Linné, 2026-05-12
Kommunikationspolicy 2026-2029, férslag
Kommunikationspolicy, nu gallande, antagen 2013-08-29, § 69

Arendet

Bjuvs kommun antog 2013, den nu gallande kommunikationspolicyn och
sedan dess har omfattande andringar skett bade avseende
kommunikationskanaler och lagstiftning. Det ar viktigt att det sker
aterkommande 6versyn och revidering av styrdokument sa att de vilar pa
aktuella forutsattningar. Det skapar forutsattningar for en effektivare
kommunikation.

Ett forslag till kommunikationspolicy har darfor tagits fram av
kommunstyrelsens forvaltning for att tydliggéra hur kommunikationen ska
stddja kommunens dvergripande mal och bidra till en effektiv och
samordnad organisation.

Policyn ska sakerstalla att kommunens kommunikation ar korrekt,
transparent, tillganglig och ansvarsfull samt bidrar till starkt fértroende,
delaktighet och en samordnad organisation. Den omfattar samtliga
medarbetare, chefer, fértroendevalda och kommunagda bolag.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Kommunstyrelsens forvaltnings forslag till beslut

Kommunstyrelsens férvaltning féreslar kommunstyrelsens arbetsutskott
foresla kommunstyrelsen féresla kommunfullméktige besluta att:

Anta féreslagen kommunikationspolicyn att galla fran och med att beslutet
vinner laga kraft.

Upphava den nu gallande kommunikationspolicyn, antagen 2013-08-29, §
69, samtidigt som beslutet om ny kommunikationspolicy vinner laga kraft.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsens
forslag till kommunfullmaktiges beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullmaktige besluta att:

Anta foreslagen kommunikationspolicyn att galla fran och med att beslutet
vinner laga kraft.

Upphéava den nu gallande kommunikationspolicyn, antagen 2013-08-29, §
69, samtidigt som beslutet om ny kommunikationspolicy vinner laga kraft.

Beslutet skickas till:
(Kommunstyrelsen)
Diariet

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 112 Dnr 2026-00238

Kommunikationsriktlinje for Bjuvs kommun

Sammanfattning

Kommunstyrelsens férvaltning har tagit fram ett forslag till en gemensam
kommunikationsriktlinje for Bjuvs kommun, som ett tillagg till Bjuvs
kommuns kommunikationspolicy. Syftet ar att skapa en tydlig, enhetlig och
effektiv kommunikation som starker fértroendet fér kommunen och goér det
enklare for invanare, medarbetare och andra malgrupper att ta till sig
information.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Sophie Giescke Linné, 2026-05-13
Kommunikationsriktlinje, forslag

Arendet

Bjuvs kommun har saknat en gallande kommunikationsriktlinje, darfor har
det tagits fram i syfte att skapa en tydlig, enhetlig och effektiv
kommunikation, bade internt och externt. Riktlinjen ska stddja
verksamheterna i deras uppdrag och bidra till 6kad transparens, battre
service och starkt fortroende hos invanare, foretag och andra intressenter.

Kraven pa kommunikation fran offentliga verksamheter dkar, inte minst
kopplat till digitalisering, tillganglighet och invanardialog. For Bjuvs kommun
innebar detta ett behov av att samordna och tydliggéra hur kommunen
kommunicerar i olika kanaler och situationer.

Idag sker kommunikation i flera olika former och av manga aktérer inom
organisationen. En gemensam riktlinje skapar forutsattningar for ett mer
enhetligt arbetssatt och en tydligare avsandare.

Inférandet av en kommunikationsriktlinje skapar tydlighet i ansvar och
arbetssatt, hojer kvaliteten i kommunens kommunikation, underlattar fér
verksamheterna i det dagliga arbetet och bidrar till 6kat fortroende for Bjuvs
kommun

Kommunikationsriktlinjen tydliggér ocksa hur kommunen ska arbeta med
kommunikation i olika kanaler, sasom webbplats, sociala medier, e-post och
interna kanaler. De beskriver aven vilken tonalitet som ska anvandas.

Vidare betonar riktlinjen vikten av att anpassa kommunikationen efter
malgrupp och syfte, samt att sakerstalla att viktig information ar latt att hitta
och forsta. Riktlinjen ska bidra till en mer samordnad kommunikation inom
hela organisationen.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Kommunstyrelsens forvaltnings forslag till beslut

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott
foresla kommunstyrelsen besluta att:

Anta kommunikationsriktlinjen att galla fran och med att beslutet vinner laga
kraft.

Beslutet galler under férutsattning att kommunfullmaktige beslutar att anta
Kommunikationspolicy fér Bjuvs kommun.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att:

Anta kommunikationsriktlinjen att galla fran och med att beslutet vinner laga
kraft.

Beslutet galler under férutsattning att kommunfullmaktige beslutar att anta
Kommunikationspolicy fér Bjuvs kommun.

Beslutet skickas til:
(Kommunstyrelsen)
Diariet

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 113 Dnr 2026-00237

Externt dataskyddsombud for kommunstyrelsen

Sammanfattning

Enligt Dataskyddsforordningen (The General Data Protection Regulation,
GDPR) ar varje namnd och kommunalt bolag i kommunen
personuppgiftsansvarig for personuppgiftsbehandlingar som sker inom
respektive verksamhetsomrade.

Den personuppgiftsansvariga namnden eller bolaget maste enligt
férordningen utse ett dataskyddsombud. Dataskyddsombudets
Overgripande uppgift ar att dvervaka att organisationen féljer
dataskyddsforordningen.

Inom ramen for utbyggnaden av kommunens dataskyddsorganisation har
kommunstyrelsens férvaltning beslutat att upphandla ett externt
dataskyddsombud. Ett externt dataskyddsombud kommer att sakra
dataskyddsombudets oberoende och skapa storre mojligheter for
kommunstyrelsens forvaltning att lagga resurser pa att hoja
regelefterlevnaden inom dataskyddsomradet.

Laura Gashi ar medarbetare pa informations-och kunskapsforetaget JP
Infonet AB. Laura utbildad jurist med inriktning mot IT-ratt och férdjupning i
GDPR, och foreslas att ersatta kommunjurist Melinda Hoglind i rollen som
kommunstyrelsen dataskyddsombud.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Melinda Hoglind, 2026-05-13

Kommunstyrelsens forvaltnings forslag till beslut

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott
foresla kommunstyrelsen besluta att entlediga kommunjurist Melinda
Hoglind fran uppdraget som dataskyddsombud och i stéllet utse Laura
Gashi, medarbetare pa JP Infonet AB, som dataskyddsombud fér
kommunstyrelsen fran och med 2026-05-27.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att
entlediga kommunijurist Melinda Hoglind fran uppdraget som
dataskyddsombud och i stéllet utse Laura Gashi, medarbetare pa JP Infonet
AB, som dataskyddsombud fér kommunstyrelsen fran och med 2026-05-27.

Reservation
Ulrika Thulin (S) och Liselott Ljung (S) reserverar sig mot beslutet.

Beslutet skickas till:
(Kommunstyrelsen)
Diariet

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 114 Dnr 2026-00092

Gallringsbeslut skannade pappersfakturor

Sammanfattning

Ekonomiavdelningen anvander en leverantoér for inskanning av
leverantdrsfakturor, dar ekonomiavdelningen far en inskannad version i
fakturahanteringssystemet medan pappershandlingen férvarats hos
leverantoren tills gallringsfristen pa 7 ar gatt ut. Sedan leverantéren avslutat
sin verksamhet har kommunen tagit emot pappersfakturor fran 2018-2025
da de inte far lov att gallras enligt géllande informationshanteringsplan
férran gallringsfristen pa 7 ar gatt ut.

Eftersom ekonomiavdelningen har tillgang till och behandlar fakturorna
digitalt och de fysiska handlingarna forvarats hos skanningsleverantéren
finns endast behovet att forvara dem pa ett satt for att undvika
dubbelhantering, samt frigdrs plats i ekonomiavdelningens nararkiv fér de
handlingar som maste finnas pa papper. De fakturor som inkommer till
kommunen hanteras av en ny leverantér som utfor skanningen fran
2025-11-04.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Gabriel Fredriksson, 2026-05-08
Gallringsutredning skannade pappersfakturor

Arendet

Utgangspunkten ar att allmanna handlingar ska bevaras, men gallring far
ske under foérutsattning att arkivlagens (1990:782) bevaradeandamal
avseende ratten att ta del av allmanna handlingar och behovet av
information for rattskipningen, férvaltningen och forskningen uppratthalls.
Gallring innebar inte endast att en handling férstors, utan gallring sker aven
nar atgarder goérs mot handlingen som ger upphov till forlust av betydelsefull
information, sék- och sammanstaliningsmajligheter eller méjligheter att
beddma handlingens autenticitet. Att dverféra information till en ny
databarare, exempelvis fran pappershandling till digital handling — kallat
ersattningsskanning, raknas som gallring.

Enligt lagen (2018:597) om kommunal bokféring och redovisning 3 kapitlet
14 § far en kommun eller region fran 2024-07-01 forstéra pappershandlingar
och elektroniska handlingar som anvands for att bevara
rakenskapsinformation om rakenskapsinformationen fors dver till en annan
pappershandling eller elektronisk handling. Handlingarna far dock endast

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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forstoras om overforingen med hansyn till tekniska metoder, organisatoriska
atgarder och dvriga omstandigheter inte innebar risk for att
rakenskapsinformationen férandras eller férsvinner.

Det finns darmed ett lagligt stdd att gallra pappershandlingar efter skanning
om de digitala handlingarna uppfyller kraven som arkivlagen och lagen om
kommunal bokfdring och redovisning staller.

For att en pappershandling ska fa gallras efter skanning maste det
sakerstallas att ingen informationsforlust sker vid éverféringen till en digital
handling. Kommunarkivet har tagit fram en checklista som behdver
uppfyllas for att gallring av skannade pappershandlingar ska vara tillaten.
En kvalitetskontroll ska goras for att sakerstalla att kraven uppfylls vid
skanning av pappersfakturor samt stickprov for att kontrollera de
pappersfakturor som levererats till Bjuvs kommun.

Innan en pappershandling far gallras ska gallringsbeslutets tillampning
dokumenteras i informationshanteringsplanen.

Kommunstyrelsens forvaltnings forslag till beslut

Kommunstyrelsens férvaltning foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott
foresla kommunstyrelsen besluta att

pappersfakturor som inkommer till Bjuvs kommun och skannas av
leverantdren ska gallras efter kvalitetskontroll fér att sakerstalla att kraven
for skanning uppfylls,

pappersfakturor som levererats till Bjuvs kommun efter inskanning av
leverantéren ska gallras,

beslutet ska géalla retroaktivt for pappersfakturor fran och med 2018.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att

pappersfakturor som inkommer till Bjuvs kommun och skannas av
leverantdren ska gallras efter kvalitetskontroll fér att sakerstalla att kraven
for skanning uppfylls,

pappersfakturor som levererats till Bjuvs kommun efter inskanning av
leverantbren ska gallras,

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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beslutet ska galla retroaktivt for pappersfakturor fran och med 2018.

Beslutet skickas till:
(Kommunstyrelsen)
Diariet

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 115 Dnr 2026-00225

Planering av krigsorganisation i Bjuvs kommun

Sammanfattning

Kommunen saknar i dag en beslutad och sammanhallen krigsorganisation i
enlighet med gallande férordningar. Enligt férordning (2015:1053) ska
kommuner vid beslut om hogsta beredskap omedelbart 6verga till sin
krigsorganisation. Forordning (2006:37) staller krav pa att kommunen ska
ha de planer som behdvs for att bedriva verksamhet under héjd beredskap.
Regeringen har darutéver aviserat en ny lag — lagen om kommuners och
regioners beredskap — som férvantas trada i kraft den 1 januari 2027. Den
nya lagen innebar skarpta krav pa kommunernas ansvar inom totalférsvaret.

For att méta bade nuvarande och kommande krav behéver kommunen
pabdrja ett strukturerat arbete med att ta fram en krigsorganisation,
inklusive tydliga roller, ansvar, mandat och bemanning. Arbetet bor ledas av
kommunstyrelsens forvaltning och vara forankrat i kommunens
ledningsgrupp.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelsen, Patrik Rozijan, 2026-05-11

Arendet

Enligt férordning (2015:1053) ska kommuner vid beslut om hdgsta
beredskap omedelbart dverga till sin krigsorganisation. Detta innebar att
kommunens organisation, ledning och verksamheter ska vara anpassade
for att fungera under krig eller krigsliknande férhallanden.
Krigsorganisationen behdver darfor planeras, dimensioneras och forberedas
i fredstid.
Forordning (2006:37) staller krav pa att kommunen ska ha de planer som
behdvs for verksamheten under hojd beredskap. Av planerna ska framga:

e den verksamhet som ska bedrivas under hojd beredskap

e kommunens krigsorganisation

e den personal som ska tjanstgora i krigsorganisationen

e de atgarder som kravs for att kommunen ska kunna héja sin
beredskap

Planeringen ska omfatta bade successiva beredskapshojningar och
mojligheten att omedelbart inta hogsta beredskap.

Regeringen har aviserat att en ny lag — lagen om kommuners och regioners
beredskap — forvantas trada i kraft den 1 januari 2027. Den nya lagen

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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innebar skarpta krav pa kommunernas ansvar i totalférsvaret, bland annat
avseende:
e beslutad och dokumenterad krigsorganisation

o starkt ledningsférmaga
e Okad formaga att uppratthalla samhallsviktig verksamhet under hojd
beredskap och krig

Kommunens planering behdver darfor ta hojd for bade nuvarande och
kommande lagstiftning.

Syfte
Syftet med arbetet ar att sdkerstalla att kommunen uppfyller géllande krav
och ar val forberedd infor kommande lagstiftning. Arbetet ska resultera i en
sammanhallen, beslutad och fungerande krigsorganisation som kan
aktiveras vid hojd beredskap eller krig.
Arbetet ska skapa:

e en tydlig struktur for hur kommunen organiseras i krig

e robusta lednings- och samordningsfunktioner

o faststallda roller, ansvar och mandat

e bemannade och forberedda funktioner som kan uppratthalla
samhallsviktig verksamhet

e planer och rutiner som majliggér bade gradvisa beredskapshojningar
och ett omedelbart intagande av hogsta beredskap

Syftet ar aven att starka kommunens formaga att bidra till totalférsvaret
samt att sakerstalla att verksamheten kan uppratthallas under svara
pafrestningar.

Bedomning

Kommunen saknar i dagslaget en fullt utarbetad och beslutad
krigsorganisation i enlighet med gallande férordningar. Mot bakgrund av den
kommande lagstiftningen finns ett behov av att skyndsamt pabdrja ett
strukturerat arbete.

For att sakerstalla att kommunen kan uppratthalla samhallsviktig
verksamhet och stddja totalférsvaret vid hojd beredskap kravs att arbetet
initieras och leds pa ett samordnat satt.

Arbetet bor ledas och samordnas av kommunstyrelsens forvaltning genom
sakerhetsavdelningen som ocksa behdver faststalla ansvar, roller och
mandat for arbetet for att skapa forutsattningar for ett samordnat och
effektivt genomférande.

Kommunstyrelsens forvaltnings forslag till beslut

Kommunstyrelsens férvaltning foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott
foresla kommunstyrelsen besluta:
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1. Att arbetet med att ta fram kommunens krigsorganisation inleds, med
utgangspunkt i gallande férordningar och med beaktande av den
kommande lagen om kommuners och regioners beredskap som forvantas
trada i kraft den 1 januari 2027.

2. Att kommunstyrelsens forvaltning genom sakerhetsavdelningen ges i
uppdrag att ta fram en plan for arbetet.

3. Att kommunstyrelsens forvaltning genom sakerhetsavdelningen ges i
uppdrag att ansvara for att leda och samordna det férvaltningsévergripande
arbetet.

4. Att kommunstyrelsens férvaltning genom sakerhetsavdelningen ges i
uppdrag att ta fram ett forslag pa ansvar, roller och mandat fér arbetet med
att ta fram krigsorganisationen.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta:

1. Att arbetet med att ta fram kommunens krigsorganisation inleds, med
utgangspunkt i gallande férordningar och med beaktande av den
kommande lagen om kommuners och regioners beredskap som férvantas
trada i kraft den 1 januari 2027.

2. Att kommunstyrelsens férvaltning genom sakerhetsavdelningen ges i
uppdrag att ta fram en plan fér arbetet.

3. Att kommunstyrelsens férvaltning genom sakerhetsavdelningen ges i
uppdrag att ansvara for att leda och samordna det férvaltningsévergripande
arbetet.

4. Att kommunstyrelsens forvaltning genom sakerhetsavdelningen ges i
uppdrag att ta fram ett forslag pa ansvar, roller och mandat fér arbetet med
att ta fram krigsorganisationen.

Beslutet skicks till:
(Kommunstyrelsen)
Diariet

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 116 Dnr 2026-00228

Etablering av trygghetspunkter for stod och
information vid kris och hojd beredskap

Sammanfattning

Kommunen har ett ansvar att kunna ge invanare grundlaggande stod,
information och trygghet vid fredstida kriser, allvarliga handelser och héjd
beredskap. Detta ansvar framgar bland annat av férordning (2006:37) om
kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinara handelser
samt férordning (2015:1053) om totalférsvar och hojd beredskap.

Regeringen har darutdver aviserat en ny lag — lagen om kommuners och
regioners beredskap — som férvantas trada i kraft den 1 januari 2027. |
lagforslaget tydliggérs kommunernas ansvar att uppratthalla samhallsviktig
verksamhet, sakerstalla ledningsférmaga samt att ha férmaga att lamna
stod till befolkningen. | detta ingar aven att kunna anvisa eller uppratthalla
sarskilda samlingsplatser for information och stdd vid samhallsstorningar.

For att méta bade nuvarande och kommande krav foreslas att kommunen
inrattar trygghetspunkter/sarskilda samlingsplatser. Dessa ska kunna
aktiveras vid behov och fungera som lokala platser dar invanare kan fa
information, enklare stod och tillgang till grundlaggande funktioner nar
ordinarie samhallsservice ar stord eller otillganglig.

Inrattandet av trygghetspunkter beddéms stédrka kommunens samlade
krisberedskap och utgora en viktig del av kommunens arbete med civilt
forsvar och totalférsvarsplanering.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Patrik Rozijan, 2026-05-11

Arendet

Kommunen har enligt gallande lagstiftning ett ansvar att uppratthalla en
grundlaggande férmaga att hantera samhallsstérningar och att I1amna stod
till befolkningen vid fredstida kriser, extraordindra handelser och hojd
beredskap. Detta omfattar bland annat informationsgivning, samordning
samt atgarder for att uppratthalla grundldggande funktioner.

I den av regeringen aviserade lagen om kommuners och regioners
beredskap fortydligas och skarps kommunens ansvar inom det civila
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forsvaret. Av lagforslaget framgar att kommunen ska ha férmaga att
uppratthalla samhallsviktig verksamhet, utdva ledning samt Iamna stod till
befolkningen. | detta ingar att kunna tillhandahalla eller anvisa sarskilda
samlingsplatser dar invanare kan fa information, stéd och viss service vid
samhallsstorningar.

Mot denna bakgrund féreslas att kommunen inrattar trygghetspunkter, aven
benamnda sarskilda samlingsplatser. Trygghetspunkterna ska kunna
aktiveras vid behov och fungera som lokala noder dar invanare kan fa
samlad information, enklare stdd samt tillgang till vissa grundlaggande
funktioner, exempelvis vid storningar i el-, vatten- eller
kommunikationsforsorjning.

Genom att i forvag planera for lokaler, utrustning, bemanning och rutiner
sakerstalls en formaga till ett snabbt och samordnat agerande vid
samhallsstérningar. Trygghetspunkterna bidrar aven till effektiv
informationsspridning, samordning av resurser samt en tydlig kontaktpunkt
mellan kommunen och invanarna.

Atgarden bedéms darmed utgéra ett konkret led i att sékerstalla
kommunens férmaga att lamna stdod till befolkningen samt att uppfylla krav
enligt saval gallande som kommande lagstiftning inom krisberedskap och
civilt forsvar.

Arbetet finansieras med anslagna investeringsmedel ur projektet
Beredskap.

Kommunstyrelsens forvaltnings forslag till beslut

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott
foresla kommunstyrelsen besluta att:

1. inratta trygghetspunkter/sarskilda samlingsplatser i kommunen,

2. faststalla att trygghetspunkter utgoér en del av kommunens krisberedskap
och civila férsvar samt en atgard for att sakerstalla kommunens formaga att
ldmna stdd till befolkningen vid samhallsstérningar,

3. ge kommunstyrelsens forvaltning genom sakerhetsavdelningen i uppdrag
att leda, samordna och félja upp det férvaltningsdvergripande arbetet med
att inratta trygghetspunkter och ta fram ett férslag pa forberedelser
avseende organisation, lokaler, utrustning och bemanning.
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(Iﬁ) BJ U VS SAMMANTRADESPROTOKOLL Zi;!a(zz)
W KO M M U N Sammantradesdatum

2026-05-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att:
1. inratta trygghetspunkter/sarskilda samlingsplatser i kommunen,

2. faststalla att trygghetspunkter utgér en del av kommunens krisberedskap
och civila férsvar samt en atgard for att sakerstalla kommunens férmaga att
ldmna stdd till befolkningen vid samhallsstorningar,

3. ge kommunstyrelsens forvaltning genom sakerhetsavdelningen i uppdrag
att leda, samordna och félja upp det férvaltningsdvergripande arbetet med
att inratta trygghetspunkter och ta fram ett forslag pa férberedelser
avseende organisation, lokaler, utrustning och bemanning.

Beslutet skickas fill:
(Kommunstyrelsen)
Diariet

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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