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Plats och tid Kommunkontoret, kl. 09.00-09.25
Ajournering
Beslutande Gunilla Forsberg, ordférande (KD)

Linda Berglund, 2:e vice ordférande (S)
Ovriga
Narvarande Jimmy Johansson, kommunchef § 1-2

Utses att justera

Ersattare:

Plats och tid for

Maria Egelby, ekonomichef § 1
Ann Bjorklund, socialchef § 2

Linda Berglund (S)

justering Digital justering, 2026-01-20

UNderskiifter o Paragrafer 1-2
Ewa Lindqvist, sekreterare
Gunilla Forsberg, ordférande
Linda Berglund, justerare

ANSLAG/BEVIS Protokollet ar justerat. Justering har tillkdnnagivits genom

anslag www.bjurholm.se

Anslas 2026-01-20
Anslaget upphor 2026-02-11
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§1 Dnr KS26-004 045
Ny upplaning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att kommunen ska gora en
ny upplaning pa 21 500 tkr.

Sammanfattning av arendet

Pa grund av de hdga investeringar som kommunen goér under aret
behdver medel lanas upp for att klara betalningar av investeringarna.
Enligt kommunfullmaktiges beslut 2025-12-15 § 55 kan nyupplaning
ske med 65 mkr under 2026. Efter upplaningen pa 21 500 tkr
kommer kommunens totala laneskuld vara 334 950 tkr.

Risk- och konsekvensanalyser
Kommunen har beaktat 6kade rantekostnader for upplaningen i
budget.

Beslutsunderlag
Ekonomichefens tjansteskrivelse daterad 2026-01-18

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomichef

Diariet

Justerare
Beslutsexpediering
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§2 Dnr KS26-012 001

Organisationsforandring inom socialnamnden och
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner féreslagen
organisationsforandring for socialnamnden och kommunstyrelsens
verksamheter med start att galla fran ar 2026.

Sammanfattning av arendet

Den foreslagna organisatoriska forandringen kommer med att
Diamanten star klar under bérjan av 2026. Detta ar en omfattande
dversyn av hela férvaltningen inom socialndmnden, da flera
medarbetare berors.

Forandringen innebar att enheten for stéd och 6ppna insatser
uppdragsomraden féreslas omdisponeras dar uppdrag inom
boendestdd och daglig verksamhet ingar inom enheten for vard och
omsorg. Ovriga uppdrag som folkhélsa, brottsférebyggande ansvar,
arbetsmarknad och integration 6vergar till kommunstyrelsens
verksamhetsomraden under tillvaxt och utveckling. Dar foreslas att
en ny roll som trygghetsstrateg inrattas for detta andamal.

Forandringen innebar inom socialnamndens verksamheter att fyra
enhetschefer blir tva. Rollen enhetschef for stdd och 6ppna insatser
tas bort. Arbetstagare som ingatt inom enheten foér stéd och 6ppna
insatser kommer att ha vard- och omsorgschef som narmaste chef.
Handlaggare for boendestdd och daglig verksamhet far enhetschef
inom vard och omsorg som narmaste chef.

Beslutsunderlag

Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2026-01-19
Forhandlingsprotokoll daterat 2026-01-19, MBL § 11 —
Omorganisering inom vard och omsorg

Forslag till socialnamndens organisation 2026

Forslag till kommunstyrelsens (Tillvaxt och utveckling) organisation
2026

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Socialnamnden
Kommunchef

Vard- och omsorgschef
Diariet

Justerare
Beslutsexpediering
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